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» Egy gyermek élete olyan, mint egy papirlap, melyen minden arra jdré nyomot hagy.”

(kinai kozmondds)
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Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata
Gyermekvédelmi Koncepcidja

I. Bevezetés

Hajdthadhéz Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete a 96/2017. (IV.27.) HO. szamu hatérozataval
fogadta el Hajdthadhéz Véros Onkormanyzata Gyermekvédelmi Koncepcidjat €s a 97/2017. (IV.27.)
HO. szdmu hatarozataval fogadta el a Koncepcidhoz kapcsolddé Gyermekvédelmi Cselekvési Tervét.

Jelen Gyermekvédelmi Koncepcid elkészitésének célja, hogy a gyermekvédelmi ellatérendszer
fejlesztése, a sziikséges targyi- személyi feltételek biztositasa, a szakmai feladatok ellatidsa és
teljesitése egy atgondolt, megalapozott koncepciéra épliljon.

Hajdthadhéz Varos Onkormanyzata vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Gyermekvédelmi
Koncepciéval Gsszehangolja Hajdihadhaz Varos méas dokumentumait, valamint az énkormaényzat
fenntartasdban 1év6 intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy a Gyermekvédelmi Koncepcid
elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét.

Jelen helyzetelemzés a Gyermekvédelmi Koncepcié és a kapcsolédd Gyermekvédelmi Cselekvési
Terv megalapozésat szolgalja.

II. A Gyermekvédelmi Koncepcio célja és feladata

A Gyermekvédelmi Koncepcid célja a gyermek- és ifjisdgvédelmi alapellatas jelenlegi helyzetének
Osszefoglalé értékelése, a kiilonb6z6 alapellatasi formdk kiéptilésének attekintése, a hidnyossagok
feltirasa, a hatékony miikodéshez sziikséges feladatok, fejlesztési iranyok meghatarozasa,
hajdihadhézi gyermekvédelmi cselekvési terv Gsszeéllitasa.

A Gyermekvédelmi Koncepcid és az ahhoz kapcsolédd gyermekvédelmi cselekvési terv segitheti €s
dsszehangolhatja a jelzérendszer tagjainak munkajat, ezzel fokozva annak hatékonysagat. A
megvaldsitani kivant cél, hogy csdkkenjen a varosban €16 veszélyeztetett gyermekek szdma, javuljon a
gyermekek életmindsége.

A koncepci6 feladata elosegiteni egy egységes gyermekvédelmi szolgaltatd politika kialakitasat a
telepiilésen; informéci6kat biztositani egyéb fejlesztési koncepciok, tervek kidolgozasahoz és
megvaldsitidsdhoz; valamint informaciét adni a killonbozé szolgaltatast igényldk részére, illetve a
szolgaltatast biztosit6 intézmények, szervezetek szdmara.



II1. Hajduhadhaz bemutatasa

3.1. Hajduhadhaz helyzetét bemutato6 altalanos adatok

HajdGhadhdz Hajdi-Bihar megye északi, siiriibb textiraj, dinamikusabb, fejlettebb részén
helyezkedik el. Olyan teriileten fekszik, ahol a sajatos torténelmi mult kovetkeztében a varosok szinte
osszefliggd, folyamatos urbanizacids Svezetet képeznek. Hajduhadh4z Véros kozigazgatési teriiletének
nagysaga 8882 ha, lakénépessége 13.083 6. A telepiilés Debrecentdl észak-keletre 18 km tavolsagra
helyezkedik el, a 4-es szamu fokdzlekedési it és a Budapest-Zahony vasutvonal mentén, Hajdu-Bihar
¢s Szabolcs-Szatmér-Bereg megye hataran. A varos a kelet-nyugati irAnyd orszigos és nemzetkozi
térszerkezeti vonal, és az ennek forgalmét atvezetd 4-es féut, valamint az erre csatlakozé regionalis
térszerkezeti vonalak (47-es, 471-es, 35-6s utak) mentén fekszik.

A varost Téglas, Bokony, Hajdusdmson, Bocskaikert, Debrecen, Hajdibdsz6rmény, valamint
Hajduvid telepiilések hataroljak.

A Kkiilteriiletet foként erdok boritjak: akéc, tolgy, nyar, fiatal és kézépkort kemény és lagylombos
fenyberdd. A kornyék erddi kivalo kirandulohelyiil szolgalnak. Hajduhadhaz 200 ha természetvédelmi
teriilettel rendelkezik.

A varos neve a legrégibb okmanyokban, s6t még a mult szazad jegyzokonyveiben is a kovetkezd
véltozatos alakokban fordult el6: Hothhaz, Hotthaz, Hothas, Hothaz, Hatthdz, Hathhiz és Hathéz,
csupan egy-két oklevél drizte meg Hadhaz alakban.

A koOzséget a Guth-Kelend, a Do6zsa csalad, Zsigmond kiraly, majd 1477-ben Szilagyi Erzsébet
birtokolta. A varosnak 1572-ben kb. 500-600 lakosa volt.

A XVI. szézad végére Hadhaz nagy része elpusztult.

Bocskai Istvan 1605. december 12-én Korponan kelt levelében letelepitette a hajduikat Hadhazra és
varosi rangot adoméanyozott a telepiilésnek. Bocskai hajdui koziil kb. ezren telepedtek meg a varosban.
Hajdihadhaz 1872-ig volt szabad hajduvaros. 1876-ban Hajdithadhaz - mint rendezett tanicst varos -
Hajdu varmegy¢be kapott besorolast.

1891-t61 nagykozség, 1924-ben visszanyerte varosi rangjat. Erre az idGszakra esik a véros
fejlodésének leglatvanyosabb idoszaka: kiépiil az elektromos halézat, mély artézi kutakat furnak,
tanyai iskolat €s miiutat épitenek. Ekkoriban er§s kisiparos és polgéri réteg szervezédik tijra, amely a
tovabbi fejlédésben is meghatirozé szerepet vallal 1924-1926 ko6z6tt Bjra rendezett tanacsu varos volt
koézigazgatésilag, majd 1935-ig varos.

A telepiilés a kozterhek megnovekedésével feladni kényszerilt varosi rangjat, 1936-t61 1984-ig ismét
nagykdzség volt. Ekkor - mivel mar korabban észak felé kezdett béviilni, beépiilni - egyesitették a téle
3 kilométerre fekvd Téglassal. Az egyesitett telepiilés lakossaga a Bocskaikerttel egyiitt csaknem
clérte a 20 ezret, s 1989-ben vérosi rangot kapott. 1989. marcius 1-t61 Hajdihadhaz és Téglas
kozségek egyesitésével Hadhaztéglas néven tjra varossa nyilvanitottak, majd 1991. méjus 1. napjan az
egyesitést megsziintették — a lakossag akaratinak megfeleléen megtértént a kiilonvalas - és a két
telepiilés kiilon-kiilén varosi cimet kapott. 1993. oktéber 15-i hataridével Bocskaikert is kiszakadt a
telepiilésbol, de Hajdhadhéz tovabbra is megdrizte varosi rangjat.

A varos 2004-t61 tagja a hajduhadhazi mikrotérségnek.

Hajduhadhazon . jelentds a munkanélkiiliség, ezért a foglalkoztatottsdg mindségi javitisa és a
hajdtbadhazi gyerekek jovojének minél sokrétliibb biztositdsa érdekében az nkorményzat komoly
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gondot fordit az oktatasra. A varosban egy bolcséde (Hajduhadhazi Boleséde), egy 6nkormanyzati
fenntartasi 6voda (Hajdihadhazi Vérosi Ovoda) és egy egyhazi fenntartasi 6voda miikddik, s az
onnan kikeriilé gyerekek tehetségiiknek és érdeklodésiiknek megfeleléen kezdhetik meg
tanulmanyaikat a Foldi Janos Két Tanitisi Nyelvii Altaldnos Iskola és Alapfoki Miivészeti
Iskoldban vagy a reforméatus egyhaz fenntartasdban miik6dé Rézsai Tivadar Reformatus Altalanos
Iskola é Ovodaban. A Berettyéijfalui Szakképzési Centrum Sziligyi Déaniel Szakképzé
Iskolajaba a hajduhadhazi gyerekek mellett a kdrnyezo teleptilésekrdl is jarnak be tanuldk.

A kedvezményezett telepiilések besorolasirol és a besorolas feltételrendszerér6l szolé 105/2015.
(Iv.23)) Korm. rendelet 2. szdmu melléklete alapjan Hajdihadhadz a tadrsadalmi- gazdasagi és
infrastrukturalis szempontb6l kedvezményezett és jelentés munkanélkiiliséggel stjtott telepiilés, igy a
kedvezményezett telepiilések k6z¢€ tartozik.

A viros teriilete a mezdgazdasagi termelés és az ehhez kapcsol6dé élelmiszeripar szdméara megfeleld
adottsdgokkal rendelkezik, mind éghajlati és talajviszonyait, mind az itt él6 lakossag szakértelmét
tekintve.

Az éghajlat elsdsorban a sz618- és gyiimdlcsos telepitésnek kedvez. A helyi lakossdg mezbgazdasagi
haszonnévények termesztésével, valamint zSldség- és gyiimdlestermesztéssel foglalkozik.
Gyiimolcstermesztés szempontjabol meghatarozé az alma, meggy és cseresznyetermesziés, piacképes
uj fajtakkal. Az allattenyésztési agazatban szarvasmarha és juhtartas a meghatarozo.

Hajdthadhaz gazdasagi életében meghatdrozd szerepet jatszik a megyeszékhely, Debrecen véros
kozelsége: a telepiilés tin. bolygbvérosi gyiirli agglomeracidhoz tartozik, a megyének azon részén
helyezkedik el, melyben a mez8gazdasagi termelés, feldolgozds ¢és kereskedelem, valamint az
innovativ fejlesztés lehetbségei egyarant adottak.

2013. januar Ol. napjan jott létre a Hajduhadhazi Jards, melynek székhelye Hajdthadhaz. A
Hajdthadhazi Jaras illetékességi teriilete Hajduhadhéz, Téglas és Bocskaikert teriiletére terjed ki.

A telepiilés teriiletén intézményfenntart6 tarsulds forméjaban valdésul meg a szocidlis étkeztetés, a hazi
segitségnynjtas, a jelzorendszeres hazi segitségnyujtas, az idések nappali ellatdsa, és a tamogatod
szolgaltatas.

Hajdtthadhaz Véros Onkormanyzata a fenntartdsiban miikodé Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti
Kézpont utjan gondoskodik a csalad- és  gyermekjoléti szolgaltatdsok, valamint a csalad- és
gyermekjoléti kozpont feladatainak az ellatdsarol. A gyermekek bolcsddei ellatdsa a Hajduihadhéaz
Véros Onkorményzata fenntartasaban miikodé Hajdthadhazi Bolcséde utjan biztositott.

Tarsadalom

Hajdtihadhaz tarsadalmi fejlettsége és a népességmegtartd képessége a tarsadalmi mutatok koziil a
népességszam alakuldsa, a népesség korOsszetétele, végzettségi viszonyai, illetve foglalkoztatasi
jellemzéi alapjan kézelitheté meg legjobban.



3.2. Demografiai adatok

Hajdihadhazon a népesség cstkkenése volt megfigyelhets a hetvenes-nyolcvanas évek soran a
természetes szaporodas ellenére, a nagyaranyli (kézel 10%-os) elvandorlasnak koszonhetden. A
kilencvenes években az elvandorlés hirtelen visszaesésének (1%) kovetkezményekeént a lakénépesség
gyors névekedése figyelhet meg.

Az allando és lakonépesség alakuldsa Hajdihadhazon 1970-2001. kézott

T _-f\_llandé népesség : 4& x ko Lakonépessé, _
1970 | 1980 | 1990 ] 2001 [ 1970 [ 1980 | 1990 | 2001
13.244 | 13.144] 12.228 12747 12592 12.489| 11.948 12.709

Forras: VATI-TEIR adatbazis, Népszamlélasi adatok

Lakonépesség szama az év végén

lakénépesség
2013 (o) 12903 £6
2014 (f6) 12857 16
Lakonépesség szamanak valtozésa (%) 99,64 %
2015 (6) 12889 16
Lakénépesség szaménak valtozasa (%) 100,24 %
2016 (f6) 12872 {6
| Lakénépesség szamanak valtozasa (%) 99,86 %
2017 (f6) 12829 16
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 99,66 %
2018 (6) 12824 16
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 99,96 %
2019 (8) 12922 £6
Lakénépesség szaménak valtozéasa (%) 100,76 %
2020 (f6) 12939 16
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 100,13 %
2021 (£6) 13083 16
Lakénépesség szamanak valtozasa (%) 101,11 %

Forras: TeIR KSH-TSTAR, Helyi adatgytijtés



Hajduhadhéaz lakénépessége a vizsgalt id6szakban 2021-ben volt a legmagasabb, a legalacsonyabb
2018-ban. Hajdthadhaz lakonépessége 2019-t61 folyamatos emelkedést mutat.

Az allandé népesség alakulasa Hajdihadhazon 1997-2012. kizott

13 500
13 400
13 300

13 000
12 900
12 800

13 200 1
13100 P28

m Alland6 népesség szamanak alakulasa

Forras: VATI-TEIR adatbazis, KSH adatok 2000-2012., Onkorményzati adatok

Hajdihadhaz allando lakossaganak szdma 2004-ig folyamatosan emelkedett, 2005-2010-ig csdkkent,
2011-t81 2013-ig emelkedik. 2014-ben visszaesés, mig 2015-ben ismét emelkedés volt tapasztalhato.

Allandé népesség Hajdihadhdzon 2012-2015. évben

i i . Yo 2012. évben 2013. évben 2014. évben 2015, évben
allandé népesség szama 13258 6 13381 16 13367 16 13422 16
] 6726 16 6789 16 6754 16 6767 16
s 50,73 % 50,73 % 50,52% 50,41 %
, 6532 16 6592 16 6613 16 665516
ferﬂ 49,26 % 49,26 % 49,47 % 49,58 %
5 573 16 598 16 601 16 625 16
e 4,32 % 4,46 % 249% 4,65%
Y 1445 6 1458 16 1443 5 1431 16
0-14 éves nok 10.9 % 10.89 % 10.79% 10.66 %
1535 6 1538 £8 1522 16 1508 16
0-14 éves férfiak 1157 % 11.49 % 11.38% 1123%
iy 32216 32316 313 16 300 18
15-17 éves nék 242 % 241 % 234 % 323 %
332 16 315 1 308 16 353 16
L5t cventerfak 2,5 % 2,35 % 2,30% 2.63 %
= P 3709 16 3748 16 3713 16 3711 16
1o5 ey 27.9% 28 % 27,77% 27,64 %
3904 16 3957 16 3958 16 3949 6
o e 29,44 % 29,57 % 29.61% 2042 %
60-64 éves nok 326 £6 332 16 341 16 359 16




2,45 % 2,48 % 2,55% 2,67 %

60-64 éves férfiak 22’?1 f/é: 22,?2 Of/(: ;,246352 23;51? of/é:
65 év feletti n6k 69,52 of/é(': 2,298352 35‘0465/63 ;jg of/,(:;
65 év feletti férfiak ;22 Of/(': ;:23 of/é: :’9793;?; 3,522 f/(j

Forras: Helyi adatgyfijtés

Allandé népesség Hajdiuhadhazon 2016-2020. évben

2016. évben | 2017, évben | 2018- | 2019. | 2020. évben
alland6 népesség szima cvben |l évben
13458 f6| 13388 15| 15504| 13462 AL TR
f6 f6
6771 £5 6719 5 67% 6760 6 6738 16
n6 0, o
50,3 % 50,18 % 50,20/2 50,21 % 50,1 %
(1]
6687 6 6669 6| 6667 16| 6702 16 6709 6
férfi 0 o
erfi 49,68 % 49,81 % 49,’{;(7) 49,78 % 49,89 %
i 642 16 643 fo| 65516 659 6 676 16
e 4,77 % 48%| 489 %] 4.89% 5,02 %
1454 15 1430 6| 1444 £6| 1450 16 1440 16
0-14 ¢ ok 0 0
éves nd 10,8 % 10,68 % 10,’(7)/8 10,77 % 10,70 %
0
1514 8 1482 f6| 1473 f6| 1487 16 1488 6
-14 ¢é ferfiak ° °
0-14 éves férfia 11.25 % 11,06 % 10,%/9 11,04 % 11,06 %
0
i _ 287 {6 286 fo| 28516 302 18 292 16
Lléves it 2,13 % 213%| 2,12%| 2,24% 2,17 %
h i 355 18 352 6| 31816 320 6 306 f6
15-17 éves férfiak 263% 262%]| 237%| 237% 527 %
3690 6 3643 6| 3624 f6| 3629 16 3624 6
= 3 0 o 0
18-59 éves ndék 27.41 % 2721 % 27,(())/5 26,95 % 26,95 %
0
3953 16 3935 6| 3959 16| 3937 £8 3935 16
18-59 éves férfiak 0 0
8-59 éves férfia 29.37 % 2939 % 29,50/?) 29,24 % 29,26 %
i - 363 16 378 f5| 401 16 393 6 372 16
604 redinsk 2.60%|  282%| 299%| 291% 2,76 %
i i 35516 366 fo| 37516 377 £6 370 15
60-64 éves férfiak 2.63 % 273 %] 279 % 38% 375 %
i =l 977 16 982 f6| 973 6 986 16 1010 16
65 év feletti nok 725 % 733%]| 726%| 732 % T51%
i e 510 16 534 6| 542 16 581 16 610 6
65 év feletti férfiak 378 % 3.98%] 4,04%| 431% 153%

Forras: Helyi adatgytijtés
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Hajduhadhaz Varos illandé lakesainak szima 2021. december 31-én 13.529 6 volt, melyb6l
6.772 nd és 6.757 férfi.

A 0-18 évesek szama 3791 £6, melybdl 1.928 férfi, 1.863 n6. Lathato, hogy a teljes lakossadg 28 %-a
kiskort.

Hajdihadhaz dlland6 lakosainak szdma életkor és nemek szerint
2021. december 31-én _

 Eletkor Feérfi Né Osszesen
0-3 467 443 910
414 1062 1037 2099
15-18 399 383 782
19-62 4065 3739 7804
63- 764 1170 1934
| Osszesen 6757 6772 13529

Forras: Helyi adatgytijtés

Oregedési index Hajdihadhazon

] 65 év feletti allando 0-14 éves koru allandé (")rege dési index
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) =
(TS 0328) (TS 0327) i)

2013 1 420 2 996 47,40%
2014 1443 2 965 48,67%
2015 1 468 2939 49,95%
2016 1487 2968 50.10 %
2017 1516 2912 52,06 %
2018 1515 2917 51,93 %
2019 1567 2937 53,35%
2020 1620 2928 55,32 %
2021 1653 3009 54,94 %

Forras: TelIR, KSH-TSTAR, Helyi adat

Az oregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili jut. Hajdthadhaz
Oregedési indexe 2013-t6]1 2017-ig emelkedd tendenciat mutat, 2018-ban 51,93 %-ra cstkkent, majd
2019-t61 2020-ig az Oregedési index ismét emelkedik, 2021. évben kismértékben csSkkent.
Hajduhadhaz 6regedési indexe az orszagos adatokhoz viszonyitva kedvezd. Orszagos tendencia, hogy
a lakossag altalanosan Gregedd, tehat 100 fiatal lakosra t6bb mint 100 idésebb jut. Hajddhadhizon a
fiatalabb korosztaly joval meghaladja a legid6sebb korcsoportba tartozdk szamat. A fiatalos
népességszerkezetbol addddéan, Hajdthadhazon ‘a fiatalokra és a gyermekes csaladokra iranyuld
szolgaltatasok fejlesztése és miikGdtetése az egyik legjelentésebb feladat.
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Belfoldi vandorldsok adatai - Hajdihadhdz

. A}lancfé j gllegﬂ Elvandorlis :

G = s i 1y| (TS elvndorlis 0601) Egyenleg
2013 223 201 22
2014 204 298 94
2015 225 281 -56
2016 280 330 -50
2017 257 412 -155
2018 358 392 34
2019 396 441 -45
2020 302 : 394 -92

Forrés: TeIR, KSH-TSTAR

A tablazat adataibol lathato, hogy 2013-ban a telepiilésre vandorlok szama magasabb volt,_nﬁnt az
elvandorlok szdma, igy a belfoldi vandorlasok egyenlege 2013-ban pozitiv egyenleget mutatott. 2014-
2020. években a telepiilésrol valé elvandorlasok széma magasabb volt, mint az idevandorlk szdma,
igy a vandorlési egyenleg ismét negativ. Mindezen okok miatt az 6nkorményzat elsédleges célja, hogy
olyan intézkedéseket fogalmazzon meg, amelyek megakadalyozzk a telepiilésrél torténd elvandorlast
¢€s vonzova teszik a lakosség szamara a varost.

Az élve sziiletések és halalozisok szimdnak alakulasa Hajdiihadh4azon 1970-2011. kézott
(népszamlalisi at_l_at‘ok alapjan)

2743 2140 2556
el | tsss | iest
1362 552 925

Forrés: VATI-TEIR adatbazis, Népszamlalasi adatok

I 4 r 3
Természetes szaporodas

Ev Elve:z;i::le;es‘m Halilozdsok szdma Természetes
(TS 0701) (TS 0702) szaporodis (f6)
2013 211 121 %0
2014 209 130 7
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2015 201 116 85
2016 236 : 138 98
2017 217 124 93
2018 219 139 80
2019 231 127 104
2020 221 130 91

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A tablazat adatai kedvezéek, hiszen a természetes szaporodds mutatdja pozitiv értéket mutat, az élve
sziiletések szdma magasabb a haldlozasok szamanal. 2016-ban volt a legmagasabb az élve sziiletések
szama 236 f6, a legalacsonyabb a 2015. évben 201 f6. A haldlozasok szdma 2018-ban volt a
legmagasabb 139 {5, a legalacsonyabb 2015-ben 116 f6. A természetes szaporodas mutatdja 2019-ben
volt a legmagasabb 104 fovel.

3.3. Hajdihadhaz munkaerd-piaci helyzete

A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajddhadhazi Jarasi Hivatala Foglalkoztatasi Osztdlya altal
készitett tajékoztatd alapjdn az aldbbiakban Hajdthadhdz munkaeré-piaci helyzetét kivanjuk
bemutatni.

3.3.1. Nyilvantartott dllaskeres6k szamanak és osszetételének alakulasa

A Hajduhadhazi jarasban a jarasi munkavallalasi kord népesség 2020. decemberi adatok szerint
15.161 fo, mig 2021. decemberi adatok szerint 15.206 {6 volt. Hajdihadhaz varosidban a
munkavallalasi korti népesség 2020.decemberi adatok szerint 8395 £6 volt, mely a 2021. decemberi
adatok alapjan 8387 fore csokkent.

Hajdihadhazi munkavallalasi kord népesség

9200
9000
8800
8600
8400
8200
8000

Bfé évenként
december 20-i
adatok alapjan

2018 2019 2020 2021

Forras: Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhazi Jarasi Hivatala Foglalkoztatasi Osztaly
Téjékoztatoja Hajdihadhaz 2021. évi munkaerd-piaci helyzetérdl

A Hajduhadhézi allaskeresok szama 2020.12.20-an 1004 {6 volt, melybdl a nemek kézotti megoszlas
493 férfi és 511 no, aranyuk 49,1 % illetve 50,9% volt. A Hajduhadhazi regisztralt allaskeresok
strukturajét tekintve a 2020. évben a lcgnagyobb mértékben a legfeljebb 8 altalinost végzettek szdma
cn;.jc]kcdett (41,8 %).Jelentbsen ndtt (25.4 %) a kdzépfoka végzettségil allaskeresdk aranya is a 2020.
évben,
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A Hajduhadhézi allaskeresk szama 2021.12.20-4n 928 3 volt, melyb&] a nemek kézétti megoszlas
378 feérfi és 550 no, aranyuk 40,7 % illetve 59,3 % volt. :

A hajdihadhazi nyilvantartott allaskeresék széméanak véltozasait mutatja be az alabbi 4bra az elmlt
hat év vonatkozaséban:

Hajduhadhazi nyilvantartott allaskeresék szama

(f6) Bregisztralt dllaskeres6k sziama,
évenként december 20-i allapot
alapjan

1050
1000
950
900
850

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Forras: Hajdu-Bihar Megyei Korményhivatal Hajduhadhézi Jérési Hivatala Foglalkoztatdsi Osztaly
Tajékoztatdja Hajduhadhaz 2021. évi munkaerd-piaci helyzetérél

A Hajduhadhazi regisztralt allaskeresék strukturjat tekintve a 2021. évben a legfeljebb 8 4ltalanost
végzettek ardnya (50 %) tovdbbra is jelentés. A kordbbi évhez képest nétt az altalanos iskolai
vegzettség nélkiili allaskerestk szama (154 16) és ardnya (17 %). -

A hajduhadhézi dllaskeresok iskolai végzettség — 2021. december 20-i 4llapot - szerinti megosztasét az
alabbi dbra szemlélteti: :

Regisztralt élléskereé.s(:’»k iskolai végzettség szerint

8|’

\
7

Forras: Hajdi-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhézi Jarasi Hivatala Foglalkoztatasi Osztaly
Téjékoztatéja Hajduhadhdz 2021. évi munkaerd-piaci helyzetérol

= alt. iskolai végz. nélkul
= dltalanos iskola

® szakiskola

B szakmunkasképzd

B gimnazium
m szakkézépiskola
w technikum

m féiskola

egyetem
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A hajduhadhazi lakcimmel rendelkezd nyilvantartott allaskeres6k — 2021. december 20-4n — az alabbi
ellatasi formékra voltak jogosultak:

Hajdihadhazi regisztralt allaskeresék ellatas szerinti megoszlasa
2021.12.20. allapot szerint (f8)

m Jaradék tipusu ellatas
| Segély tipusu ellatdas (NYES)
il Foglalkoztatast helyettesitd

tdmogatas
H Ellatas nélkali

Forrés: Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajdtihadh4zi Jarasi Hivatala Foglalkoztatasi Osztaly
Téajékoztatéja Hajdtthadhaz 2021. évi munkaer6-piaci helyzetér6l

Hajduhadhaz telepiilés vonatkozasdban 2021. évben a szakképzetlenek aranya 44,8 %, mely arany 2,2
%-pontos csOkkenést mutat az eléz6 évhez képest. A hajdihadhazi jarasban a 25 éven aluli
allaskeres6k szama 2021. évben 219 6, az 55 év feletti allaskeres6k szama 437 {6 volt. A
hajdihadhézi lakosok a fenti célcsoport 71 illetve 69 %-4t képviselték.

A hajdihadhazi jarasban 2021. évben a ndk aranya a nyilvantartott allaskeresék 56 %-at tette ki.

A hajdihadhazi lakcimmel rendelkezé allaskeresék koziil 2021. december 20-4n 550 f6 volt a nék
szama, mely 59,2 %-os aranyt képviselt. Ez az €l6z6 év azonos id6szakahoz képest tobb mint 6 %-os
ndvekedést jelent.

Az alabbi 4bra az elmilt 3 év adatait tartalmazza, mely alapjan megéallapithaté, hogy a hajduhadhazi
allaskeres6k esetében is folyamatosan emelkedik a n6k aranya.

1200
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600 Férfiak
400 NGk

200

0

2019 2020 2021

Forras: HajdG-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhazi Jarasi Hivatala
Foglalkoztatasi Osztaly Téjékoztatdja Hajdithadhaz 2021. évi munkaerd-piaci helyzetérol
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3.3.2. A foglalkoztato képesség valtozasai

A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajdﬁhadhézi Jarasi Hivatalanak Foglalkoztatasi Osztalyéan
2021. év 1-12. hénapjaban 1018 allashely allt rendelkezésre. A tamogatott allashelyek széma a
vizsgalt idészakban 949 volt, amely 173 munkalehetéséggel kevesebbet jelentett, mint az elézd &v
azonos id8szakaban. A bejelentett nem tdmogatott allashelyek szdmaban (69 db) nagymértékii
csokkenés mutatkozett a 2020. évi 193 db allashelyhez képest.

A fent emlitett allaslehet6ségek nagyobb részét a Hajduhadhdzi Jarasi Hivatal ellatasi teriiletén
mitkodo cégek jelentették be.

Az alabbi abra a telepiilésen mikddo regisztralt gazdalkodé szervezetek szamat mutatja be, 2021. évi
adatokkal a megyei és jarasi szamokkal &sszehasonlithaté médon.

KSH 2021. év i rulet {dee.31.allapo M _ Wy
Gazdalkodasi formak 2014-t8158| Hajdu-Bihar megye Hajdahadhazi jaras Hajduhadhaz
Onall6 vallalkozé 84403 2644 1312

Tarsas vallalkozas 18866 402 136

Koéliségvetési szervek és

koltségvetési rend szerint

gazdalkodd szervek 489 17 8
Nonprofit és egyéb nem

nyereségérdekelt szervezet 5451 107 52
Egyéb gazdasagi szervezet 180 10 5

Minddsszesen Gazdélkodasi

formak 2014-t61 109389 3180 1513

Forras: Hajdi-Bihar Megyei Korméanyhivatal Hajduhadhazi Jarasi Hivatala Foglalkoztatasi Osztaly
Téjékoztatdja Hajduhadhaz 2021. évi munkaer6-piaci helyzetérsl

3.3.3. Foglalkoztataspolitikai eszkézok és munkaeré-piaci programok

A nyilvantartott allaskeresék munkdba térténd visszatérését segitik a foglalkoztatasi - és
felnSitképzési tmogatasok, amelyek nagy része munkaerd-piaci programok keretében valésul meg. .
A Hajdu-Bihar Megyei Korméanyhivatal Hajdthadhazi Jarasi Hivatalanak Foglalkoztatasi Osztalya a
masodlagos munkaerd-piacon torténd tamogatott elhelyezkedéssel - melyre a kdzfoglalkoztatas nytjt
lehet6séget - probalja az allaskeresdket visszasegiteni az elsédleges munkaerdpiacra.

Képzések elsegitése

A Hajdt-Bihar Megyei Korméanyhivatal Hajdthadhézi Jarasi Hivatala Foglalkoztatasi Osztalya az
Ifjusagi Garancia Rendszer keretében megvalosulé Gazdasagfejlesztési és Innovacids Operativ
Program 5.2.1-14), az ,,Ut a munkaerdpiacra” (GINOP-5.1.1-15) kiemelt projekt munkaerd-piaci
program, valamint a TOP-5. 1.1-15-HB1-2016-00001 azonositdszdma ,Hajdt-Bihar megyei
foglalkoztatasi megéllapodas, foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési egyiittmiikédés" cimii projekt,
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valamint a TOP-5.1.2-16-HB1-2017-00003 ,Foglalkoztatisi egyiittmiikodések a Dél-Nyirségi
paktumteriileten" cimi projekt keretében 2021.évben nem inditott timogatott képzést.

A Gazdasagfejlesztési és Innovaciés Operativ Program-6.1.1-15 , Alacsony képzettségliek és
koézfoglalkoztatottak képzése" kiemelt projekt keretein beliil az elmult évben kettd tanfolyam valosult
meg. A kozfoglalkoztatasi programok keretében, amelyekben a képzés id6tartama teljes mértékben
kitdlti a munkavégzés id6tartamat, tehat a kozfoglalkoztatottak munkavégzési kotelezettségiiket a
képzésen valo részvétellel teljesitik.

Hajdihadhéz Varos Onkorményzata, mint kozfoglalkoztat6 segitette a képzések megvalosulasat.
Alapkompetencia fejlesztés és az élelmiszer eladd tanfolyamokon a 2021. évben 38 6 vett részt,
melybol 5 f6 a képzést nem fejezte be. :

A képzésben résztvevo allaskeresok koziil 37 £6 hajdihadhazi lakos volt. -

Onfoglalkoztatok kompenzaciés tamogatasa
Az 11j tAmogatasi formarél a 10/2021. (V1.7.) Korm. rendelet rendelkezett.

A tédmogatds célja a Korm. rendeletben meghatarozott Onfoglalkoztatok — koronavirus okozta
veszélyhelyzet és az annak kapcsan elrendelt egyes intézkedések, korlatozasok koévetkeztében —
veszélyeztetett vallalkozasok fennmaradasinak elosegitése, egyszeri kompenzéciés tamogatas
nyujtasaval. : :

Az énfoglalkoztatok egyszeri kompenzacios tAmogatasara jogosult az az 6nfoglalkoztat6, aki megfelel
a munkaerbpiaci program hirdetményében kozzétett feltételeknek, igy tébbek kozott annak, hogy (a
Korm. rendelet 1.§-an alapuldan):

a) a Korm. rendelet 1. melléklete szerinti fétevékenységet folytat,

b) a veszélyhelyzet ideje alatt egyes gazdasidgvédelmi intézkedésekrol sz616 485/2020. (X1. 10.) Korm.
rendelet [a tovabbiakban: 485/2020. (XI. 10.) Korm. rendelet] alapjan nem mindsiil kifizetének (azaz
adokedvezményre nem jogosult és nincs — és az 6t érintd korlatozds id6tartama alatt sem volt —
munkavallaléja),

c) a 485/2020. (XI. 10.) Korm. rendelet 14. § szerinti bértamogatas igénybevételére nem jogosult (és
az 6t érint6 korlatozas idétartama alatt sem volt jogosult), és

d) vallalja, hogy a veszélyhelyzet kihirdetésér6l és a veszélyhelyzeti intézkedések hatdlybalépésérol
sz6l6 27/2021. (I. 29.) Korm. rendelet (tovabbiakban: 27/2021. (I. 29.) Korm. rendelet) szerinti
veszélyhelyzet megsziinését kovetd két honapig a vallalkozasat nem sziinteti meg és nem sziinetelteti.
(E fenntartasi kdotelezettség kapcsan: a sziineteltetés a veszélyhelyzet id6szaka alatt nem tilalmazott,
tehat a sziineteltetés tilalma csak a veszélyhelyzet megsziinését kovetd két honapnyi id6tartamra
vonatkozik.)

Az onfoglalkoztatok kompenzacios tdmogatasanak mértéke a hirdetmény megjelenésekor érvényes
garantdlt bérminimum egyhavi Osszegével egyezik meg, azaz 219 000 Forint, mely Osszeg
tamogatasként, egy Osszegben Keriil folyositasra.

2021. évben 89 fo részesiilt Onfoglalkoztatdk kompenzicidés tamogatdsaban, melybol 40 f6
hajdihadhazi lakos volt.

Foglalkoztatas bdvitését szolgalé bérkoltség és bértamogatas
A foglalkoztatas bdvitését szolgalo bértdmogatas célja, hogy elésegitse azon hatranyos helyzetii
személyek foglalkoztatasat, akik életkoruk, képzettségiik, a megfeleldé munkatapasztalat hidnya,

megvaltozott munkaképességiik és mas tartds hatranybdl addéddan ezen tamogatids nélkil a
munkaerd-piacon nem, vagy csak a t6bbi munkavallaléhoz képest nehezebben taldlndnak munkat.
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A kialakult jarvanyhelyzet a foglalkoztatdst a 2021. évben is nagymértékben befolyasolta. A
kormanyzat a munkahelyek megtartésara, valamint a munkahelyteremtés elésegitésére t5bb, speciilis
tamogatasi formét dolgozott ki és tette elérhetdvé a foglalkoztatok szamara mar 2020. évben is.

A Gazdasédgvédelmi Akcidterv keretében a veszélyhelyzet idején tortén esokkentett munkaidés
foglalkoztatds timogatasa a veszélyhelyzet idétartama alatt vagy a veszélyhelyzet megszinését
kovet$ legfeljebb 1 honap id6szakéban kérelmezheté tdmogatss. Célja a munkavallalé atmeneti
gazdasagi nehézség miatt veszélyeztetett munkahelye megbrzésének segitése olyan -a munkaideje
csokkentésevel létrejévo, de anyagilag részben kompenzalt - roviditett munkaidés foglalkoztatassal,
melynek megvalésitasaban mind az allam, mind a munkaadd, mind a munkavallalé kdzremiikodik.

Az agazati bértamogatas célja volt, hogy a veszélyeztetett szektorokban (vendéglatés, szabadidds
tevékenység) érintett munkaltaték dgazati bértdmogatasanak szakmai lebonyolitisa a hagyoméanyos
munkaiigyi tevékenységgel harmonizaltan valésuljon meg, tgy, hogy szakmai tébblete érvényesiiljon,
lepései, eredményei elkiilonitetten megmutathaték legyenek és az allami foglalkoztatési szerv egységei
szakmailag egységesen jarjanak el a megval6sitasa soran. A vendéglatas és a szabadidés tevékenység
teriiletén a - koronavirus okozta veszélyhelyzet és az annak kapcsén elrendelt egyes intézkedések
kovetkeztében veszélyeztetett - munkahelyek megévasa.

A Kutatasi, fejlesztési és innovaciés (KFI) szektor magasan képzett munkavillaléinak
bértamogatasa. A munkaado részére a Korm. rendeletben meghatarozott, a KFI szektorban dolgozé
(tehat mar munkaviszonyban 4ll6) személy foglalkoztatiséhoz a KFI szektorban foglalkoztatott
(példaul mémokok, fejleszték , informatikusok) atlagos brutté munkabériik (670.000 Ft/h6/f5)
szuperbrutté Osszegének (797.300 Ft/f6/hd) 40 %-os mértékéig nyujthatd tamogatas, vagyis
legfeljebb 318.920 Ft/ho/f6 Osszegli tamogatds nyujthaté 3 hénapos idétartamra, ha a munkaadd
véllalja a személy tovabbfoglalkoztatasit legalabb a timogatas idétartamaval megegyez0 idGtartamig.

Villalkozasok munkaeré timogatisa és munkatapasztalat-szerzést el6segité timogatasok

A kormény Gjabb segitségként kiegészitette a Vallalkozdsok munkaerd tdmogatéasa cimii programot az
alacsony iskolai végzettségiick munkatapasztalat-szerzést elésegitd timogatasaval (2021. szeptember
15. napjétol), tovabbd, a szakképzett fiatalok munkatapasztalat-szerzést eldsegitd tamogatasaval (2021.
november 1. napjatél), valamint a hatronyos helyzetliek munkatapasztalat-szerzést el6segitd
tamogataséaval (2021. december 1. napjatol).

Munkatapasztalat-szerzést eldsegitd tAmogatas (alacsony iskolai véezettséeliek)

A munkaadék munkaerdpiaci programban az allami foglalkoztatsi szervként eljard jarasi (févarosi
keriileti) hivatalhoz benytjtott kérelem alapjan kaphatnak munkatapasztalat szerzést eldsegitd
tamogatast, ha alacsony iskolai vegzettségli allaskeres6t foglalkoztatnak munkaviszony keretében,
teljes munkaidében, vagy legalabb a napi 4 6rat elérd részmunkaidében és vallaljak, hogy elésegitik a
munkavallalé tdmogatas nélkiili képzését.

Fiatal szakképzettek munkatapasztalat-szerzést elosegité timogatasa

A munkaadok munkaerdpiaci programban az allami foglalkoztatdsi szervként eljaré jarasi (févarosi
keriileti) hivatalhoz benyujtott kérelem alapjan kaphatnak tamogatast, ha 30. életévét be nem toltott és
utolsé szakképzettségét (iskolarendszerben vagy felnéttképzésben szakképesitést, szakképzettséget
szerzett vagy felsdfoku végzettségii) 2011-ben vagy azota megszerzett allaskeresét foglalkoztatnak
munkaviszony keretében teljes munkaidOben, vagy legalabb a napi 4 érat elérd részmunkaiddben.
Elvaras, hogy a foglalkoztatott személy a 2011-ben vagy azéta megszerzett (valamelyik, tehat nem
feltétleniil az utolsoként szerzett) szakképesitésének/szakképzettségének megfeleld foglalkoztatisra
keriiljon sor a munkaado6nal. i
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Hétranyos helyzetliek munkatapasztalat-szerzést eldsegitd tAimogatdsa

A munkaaddk a munkaerdpiaci programban az allami foglalkoztatasi szervként eljard jarasi (févarosi
kertileti) hivatalhoz benyujtott kérelem alapjan kaphatnak tAmogatast, ha az alabbi hatranyos helyzetii
(azaz a tdmogatas kérelmezésekor a tdmogatasrdl szolé Hirdetményben részletezett alabbi hatranyok
valamelyikével bird), nyilvantartott allaskeres6t foglalkoztatnak munkaviszony keretében teljes
munkaid8ben, vagy legalabb a napi 4 6rat eléré részmunkaidében:

- a 25-30 év kozotti palyakezd6 allaskeresok koziil azok, akik a szakképzett fiatalok munkatapasztalat-
szerzési tamogatasa feltételeinek nem felelnek meg,

- azok a nyilvéantartott allaskeres6k, akik a megel6z6 12 hénapon beliil csecsembgondozasi dijban,
Orokbefogadoi dijban részesiiltek; illetve gyermekgondozast segitd ellatasban, gyermekgondozési
dijban, gyermeknevelési tdmogatdsban, éapolasi dijban, gyermekek otthongondozasi dijdban
részesiiltek, vagy részesiilnek, '

- a tartdsan (legalabb 6 hoénapja, folyamatosan) nyilvantartott allaskeresok,

- az 50 év feletti, nyilvantartott 4llaskeresk, '

- a kozfoglalkoztatasbél a versenyszféraba visszavezethet (a kozfoglalkoztatasbdl 30 napnal nem
régebben kilépett) nyilvantartott dllaskeresok.

Vallalkozasok munkaerd timogatisa

A munkaaddk az allami foglalkoztatasi szervként eljard jarasi (févarosi keriileti) hivatalhoz benyujtott
kérelem alapjan vissza nem téritendd tdmogatast kaphatnak, ha az allami foglalkoztatdsi szervnél
regisztralt 25 év alatti vagy legaldbb 1 honapja nyilvantartott allaskeresét foglalkoztatnak
munkaviszony keretében.

A tamogatas folyésitdsi id6tartama a korabbi fix 6 hénap helyett, 2022. aprilis 18. napjatdl legfeljebb 6
hénap lehet. )

A tamogatas mértéke a foglalkoztatot terheld bérkoltség (bruttd bér és ténylegesen atutaldsra keriild
szocialis hozzajarulasi add) 50%-a, de teljes munkaidés foglakoztatas esetén 2022. februar 1. napja
utan megallapitott tAmogatasoknal legfeljebb 150 ezer Ft havonta.

A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajddhadhdzi Jardsi Hivatal Foglalkoztatasi Osztélya az
elmilt évben a rendelkezésre 4ll6 tdmogatasi forrasaibdl elsdsorban a foglalkoztatds novekedését
probalta elosegiteni. Az unids és hazai forrasokbol 317 {6 foglalkoztatasat valositottdk meg kiilonbodzd
bérkéltség tamogatasokkal.

Vallalkoz6va valas tamogatasa

Ez a tamogatasi forma azoknak az 4llaskeresonek javasolt, akiknek vallalkozasi szdndéka van, mert
onmaguk foglalkoztatasat igy szeretnék megoldani.

»A nyari diakmunka elésegitése” elnevezésii munkaerdpiaci program

A program célja, hogy az inaktiv fiatalok szdma ne névekedjen tovabb. A program ennek megfeleléen
— prevencids jelleggel — mar didkkorban el6 kivanja segiteni a fiatalok munkahoz jutdsat és ezzel a
korai munkatapasztalat mellett a jovedelemszerzés lehet6ségét is. A munka révén szerzett korai
sikerélmény el6segiti — kiilonosen a halmozottan hatranyos csaladban él6k kdrében — a kés6bbi
munkaszocializacios folyamatot is.

A program ezen feliil biztositani kivanja az Onkormanyzatoknal és a 100%-ban Onkorményzati

fenntartdsi intézményekben a nyari szabadsagoldsi id6szakban jelentkezd kisegité munkaerd
igényének kielégitését is.
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A program célcsoportjaba azok a fiatalok tartoznak, akik:

- nappali tagozaton tanulé didkok,

- a program kezd® id6pontjiban idésebbek 16 évnél, de a program befejezésekor sem toltik még be a
25. életéviiket,

- kozvetitést kéroként kérték nyilvantartasba vételiiket,

- foglalkoztatasra iranyuld, vagy vallalkozési jogviszonnyal nem rendelkeznek.

A program keretében a 2021. évben 80 f6 hajdiihadhazi didk keriilt bevonasra.

»Kozfoglalkoztatasbél a versenyszféraba" segit6 kizponti munkaerdpiaci program

A tamogatds a kozfoglalkoztatottat Oszténzi a versenyszférdban torténd elhelyezkedésre olyan
moédon, hogy a - kdzfoglalkoztatdsi jogviszony iddtartaménak lejartat megel6zden  torténd
elhelyezkedése esetén, elhelyezkedési juttatdsban részesiil. A 2021. évben 12 hajdahadhazi lakos
_részesiilt ebben a tdmogatasban. .

3.3.4. Kozfoglalkoztatas

A kozfoglalkoztatds legfébb célja, hogy minél t6bb munkéara képes és kész aktiv kort szocidlisan
raszorulé ember szdmaéra biztositson munkalehetdséget.

A kozfoglalkoztatas tipusai 2021. évben:

Hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatas
Hajduhadhazon a regisztralt allaskeres6k koziil a kozfoglalkoztatas e formajaban a 2021. évben 192
6 nyert felvételt.

Kistérségi Startmunka mintaprojektek
Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata a 2021. évben 3 db projektet inditott. A program soran 162 6
végzett munkat a kiilonb6z6 projektekben.

Orszagos kozfoglalkoztatasi program tamogatisa
Az orszagos kozfoglalkoztatasi programok révén 2021. évben 100 £& elhelyezkedése valésult meg.

3.3.4.1. Hajduhadhdz Viros Onkorményzata altal a 2021. évben megvalésitott
kozfoglalkoztatasi programok

Hajduhadhéaz Varos Onkormanyzata a 2021. évben pérhuzamosan futd projektek keretében
foglalkoztatott édllaskeresdket, ily moédon lehetéség nyilt 242 f6 folyamatos foglalkoztatdsara a
kézmunka programok keretein beliil.

Ugyanakkor a programok 1étszammal torténd feltéltése egyes programokon belill egyre nehezebb
feladatnak bizonyult, ami szocialis program tekintetében volt a legnehezebb. Az elmult év
tapasztalatai azt mutatjak, hogy a kikGzvetitendd regisztralt allaskeres6k egy része egyaltalan nem
reagalt az allaskozvetitésre, vagy a foglalkozas egészségligyi szakorvos az alkalmassagi vizsgéalaton
alkalmatlannak talélta a feladatra. Igy a programokba torténd kozvetités ugyan folyamatos volt, de
névekvo tendenciat mutatott az eredménytelen kdzvetitések szama.

Az egész évi atlaglétszamot figyelembe véve az dnkormanyzat 6sszcsségében 236 fét foglalkoztatott a

kézmunka programok keretein beliill, ami a tervezett Osszlétszdmhoz képest 97,52 %-os
feltoltottségnek felelt meg. '
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A kozfoglalkoztatasi programokban megtaldlhatéak voltak a START mintaprogram projektjei 102
fével, a hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatas projektjei 100 fével, valamint két képzés 20-20 fos
1étszdmmal. Ezek a képzések az alapkompetencia és az élelmiszer elad6 képzés.

L. 2021. EVI START MUNKA MINTAPROGRAMOK:

Mezégazdasag program:

Hajdthadhaz Varos Onkorméanyzatinak a 60908/30/00098 azonosité szami Hatdsagi szerzédés
alapjan 28 f6 folyamatos foglalkoztataséra nyilt lehet6ség 2021.03.01.-2022.02.28.-ig. A program
teljes idétartamat figyelembe véve az atlagos feltGltGttség 28 £6 volt.

Az Onkorminyzat 2021-ban a mez8gazdasigi projektelem keretében névénytermesztési és
allattenyésztési tevékenységet folytatott.

A szént6foldi névénytermesztésben elsddlegesen az éllatdllomany szaméra sziikséges takarmény
megtermelésére térekedtiink.

A programban részt vevok koziil 7 £6 allatgondozé az 6nkorményzat mezdgazdasagi telephelyén (Dr.
Foldi Janos 57.) allatgondozo6i feladatok ellatasat végezte.
A mezégazdasagi programban eldallitott érték sszesen 18.689.123 Ft.

Szocialis program:

Hajdtthadhdz Véros Onkorméanyzatinak a 60908/30/00099 azonosité szamu Hatdsagi szerzédés
alapjan 53 f6 folyamatos foglalkoztatdsira nyilt lehet6ség 2021.03.01.-2022.02.28.-ig. A program
teljes idGtartamat figyelembe véve az atlagos feltltottség 52 £6 volt.

A programban dolgozé 17 f6 az arok és csatornarendszert folyamatosan jarva eltavolitotta az
iszaplerakddasokat évente tobb alkalommal. A program részt vevOk tovabbi feladatai a kozutak
kornyezetének rendezése utpadkak rendbetétele volt.

A hulladékmentesitést tovabbi 33 f6 végezte a program teljes futamideje alatt. Evré] évre jelentés
problémat okoznak az illegalis hulladéklerako helyek, amelyek, kiil- és belteriileten egyarant jelen
vannak. Ezért kiemelt figyelmet forditottunk az illegalisan lerakott, elhagyott hulladék, épitési
tormelék felszamolasara (felszedése, kezelése, elszallitisa), megakadilyozva az ismétléds
lerakasokat, illetve az ujak kialakulasat. Osszesen: 1864 m3 hulladékot tavolitottunk el a
kozteriiletekr6l, ami atszamitva kb. 3 tonna.

A program megvalositasét 2 {6 szakképzett kbzfoglalkoztatott segitette.

Helyi sajatossagokra épiilé program:

Hajdthadhdz Véros Onkorményzatanak a 60908/30/00100 azonosité szami Hatésagi szerzédés
alapjan 21 f6 folyamatos foglalkoztatasara nyilt lehetdség 2021.03.01.-2022.02.28.-ig. A program
teljes id6tartamat figyelembe véve az atlagos feltoltottség 21 fé volt, igy ez a program 100 %
feltoltottséggel zarult.

A programban dolgozd segédmunkasok a gyiimélesok feldolgozasat végezték, az 6nkormanyzat sajat
lekvarf6zo lizemében (Hajdihadhaz, Mester u. 33.), ehhez a mez6gazdasagi programban megtermelt
gyiimoélcsoket hasznaltuk fel. Ezen feliil a citromfli dpolasat, illetve betakaritdsat végezték, tovabba
vesszOt és csalant gyiijtottek.
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I1. HOSSZABB IDOTARTAMU KOZFOGLALKOZTATASI PROGRAMOK

Intézményi kozfoglalkoztatisi programok (100 fés):

Hajdihadhdz Viros Onkorményzatéanak a 60908/26/00233 ligyirat szamu Hat6sagi szerz6dés alapjan
100 6 folyamatos foglalkoztataséra nyilt lehetdség 2021.03.01.-t81 2022.02.28.-ig. A program teljes
idStartamat figyelembe véve az atlagos feltdltottség 100 £6 volt.

A foglalkoztatottak intézményi takarito, kisegitd, illetve altalanos adminisztratori munkakat végeztek a
varos kézintézményeiben: Polgarmesteri Hivatal, Hajdthadhazi Csalad- és Gycrmelqéletl Kézpont,
Hajduhadhdzi Mikrotérségi Szocidlis Gondozési Kozpont, Hajduhadhdzi Varosi Ovoda. A
foglalkoztatds adminisztracids feladatainak ellatdsahoz 2 {8 adminisztratort foglalkoztatott az
Onkorményzat.

Képzések:

Hajduhadhaz Varos Onkorméanyzatanak a 60908/26/00237 ligyirat szdmu Hat6sagi szerz6dés alapjan
20 f6 alapkompetencia képzésére nyilt lehetdség 2021.06.01. napjatél 2021.09.13. napig. A program
teljes idStartaméat figyelembe véve az atlagos feltltéttség 17 £6 volt.

A tamogatés teljes idStartamara az 6nkorményzat a kézfoglalkoztatottak bér- ¢és jaruléktamogatasara
vonatkozéan 6 244 640 Ft Gsszegii tamogatasban részesiilt.

A programhoz sajét forras biztositasara nem volt sziikség.

Az alapkompetencia fejlesztd képzéseken részt vevék a program keretin beliil elsajatitottak azokat az
alapismereteket és képességeket, amelyek a szakképesités megkezdéséhez sziikségesek, tovabba
megszerezt€k a szakképzésbe torténd bekapcsolddashoz szitkséges kompetencidkat. A program célja a
meglévd ismeretek bovitése, képességek fejlesztése, eselyegyenloseg biztositasa.

Hajduhadhaz Varos Onkorményzatanak a 60908/26/00238 ligyirat szamu Hatdsagi szerz6dés alapjan
20 £6 alapkompetencia fejleszté képzésére nyilt lehetdség 2021.11.10. napjatél 2021.12.15. napig. A
program teljes idStartamat figyelembe véve az atlagos felt6ltottség 17 £6 volt.

A tamogatas teljes idétartamara az onkorményzat a kozfoglalkoztatottak bér- és jaruléktamogatasara
vonatkozoan 2 204 640 Ft 6sszegli tamogatasban részesiilt.

A programhoz sajat forras biztositdséra nem volt sziikség.

Az ¢lelmiszer eladé képzéseken részt vevok a program keretein beliil elsajatitottdk azokat az

alapismereteket és képességeket, amelyek a szakképesités megkezdéséhez sziikségesek. Elsajatitottak
egy olyan szakma ismereteit, amely altal egy piacképes szakmahoz jutottak
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3. 4. Szocialis bérlakasok helyzete Hajdihadhazon

Lakas allomany Hajdihadhazon

Ev |_osszes lakdsallomsny
2008 4203
2009 4221
2010 4229
2011 4218
2012 4187
2013 4217
2014 4217
2015 4216
2016 4217
2017 4215
2018 4224
2019 4220
2020 4214

Forras: TelR, KSH Tstar

Bérlakas-allomany

Fenntartott 6nkormanyzati lakasbérlemények szama Hajduhadhazon 2000-2012. kozott

39

Onkormanyzati tulajdont lakaséllomany széma
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Kozponti Statisztikai Hivatal TSTAR adatbéazisa, nkorméanyzati adatok alapjan
Az 6nkormanyzati lakdsbérlemények szama 2013-2014. évben 21 volt, 2015-ben 18 db.

2015. évben a 18 lakasbérleménybdl 15 kizardlag Snkorményzati tulajdonu épiilétekben, 3 vegyes

tulajdont épiiletekben volt.

Az 6nkormanyzati lakdsbérlemények szdma 2016. és 2017. években 16-16 db, melybdl 14 kizarélag
dnkorményzati tulajdonu épiiletekben, 2 vegyes tulajdond épiiletekben volt.
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Az Snkormanyzati tulajdont lakésokat tartalmazé lakéépiiletek szdma 2018. évben 16 volt, ebbd] 14
bérleti jogviszonnyal rendelkez laks és 2 iires lakas volt. -

Az Onkorményzati tulajdond lakasokat tartalmazé lakoépiiletek szama a 2019. évben 16 volt, ebbo] 14
bérleti jogviszonnyal rendelkezd lakas 1 jogeim nélkiil hasznalt lak4s és 1 iires lakas volt.

Az 6nkorményzati tulajdonti lak4sokat tartalmazé lakéépiiletek szdma a 2020. és 2021. évben 15-15
volt, ebb6l 15-15 bérleti jogviszonnyal rendelkezd lakas volt.

Az 6nkormanyzati tulajdoni lakasillomany komfortfokozat szerint
a 2021. évben - Hajdiihadhaz .

Komfortfokozat [ Osszes alapteriilet Lakasok szdma
(m?) (db)
1. Osszkomfortos 110 2
2. Komfortos 60 1
3. Komfort nélkiili 458 12

Forras: Helyi adatgytijtés

Az 6nkorményzat tulajdondban 4116 lakasok és nem lakas céljara szolgalé helyiségek bérbeadasanak és
elidegenitésének helyi szabalyairél sz6lé tobbszdr modositott 30/2006. (XII. 08.) énkorményzati
rendelet hatirozza meg a lakdsok bérbe addséra vomatkozé fobb szabilyokat. Ezen rendelet
szabélyozza a bérlakasok kiutaldsanak rendjét is.

Az dnkormanyzat tulajdonaban 16v6 lakasok bérbeadasanak harom jogcime van:
1. Szociélis helyzet alapjan valé bérbeadss.

2. Koltségelven val6 bérbeadas

3. Piaci alapon val6 bérbeadas.

Szociilis helyzet alapjan bérbeadott 6nkormanyzati bérlakasok adatai - Hajdihadhsz

Ev Szocialis helyzet alapjan
bérbeadott tnkorminyzati
bérlakisok szima
2010 4
2011 5
2012 5
2013 6
2014 6
2015 8
2016 13
2017 13
2018 12
2019 8
2020 10
2021 10

Forras: Helyi adatgytijtés

Hajduhadhazon a 2021. évben 4 db (ebbdl 1 Gsszkomfortos, 1 komfortos és 2 komfort nélkiili)
koltségelven bérbeadott lakas volt és 1 db piaci alapon bérbeadott 6sszkomfortos lakas volt.
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3.5. Hajduhadhaz szegregatumainak és a szegregacio altal veszélyeztetett
teriileteinek bemutatasa

A szegregidtumok és a szegregacidval veszélyeztetett teriiletek lehatarolasat a 314/2012. (XI. 8.) a
telepiilésfejlesztési koncepciorol, az integralt telepiilésfejlesztési stratégiardl és a telepiilésrendezési
eszkozokrodl, valamint egyes telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrol sz616 Kormany rendelet 10.
mellékletében meghatarozott médszertan szerint a KSH végezte el a 2011. évi népszamlalasi adatok
alapjan, az Un. szegregacios mutaté kiszamitasaval.

Jaraskézpont telepiilések esetében azok a legalabb 50 lakossal rendelkezé teriiletek tekinthetok
szegregatumnak, ahol a legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkez6k és rendszeres
munkajévedelemmel nem rendelkezdk arinya az aktiv kordakon (15-39 év) beliil eléri, illetve
meghaladja a 35%-ot, mig a szegregacidval veszélyeztetett teriiletek esetén az érték 30% és 35%
kozé esik.

Hajdiihadhdz szegregdtumai a 2011. évi népszamldldsi adatok alapjdn

Hajdihi dhazs egr Kintd
= ‘Fre?;am%s ?l?atg g/:.fii[m J//
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B ; 5 g
— I | a—— 6. N ‘ ]
AR X
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ooy . | |47 &\_ ....... J; -
N L i i NSZH |
_ ' szegregacios
\: mutaté  30-35%
A koz6tt van
A 2
ot / f_ A1A
| N 1. ~ szegregacios
|_' \ il mutatd  35%-ot
’I BAR A eléri, vagy felette
o (8 van
=L
1 o

Forras: KSH, 2011

A térkép sotétzold szinnel, valamint szammal jelli a szegregdtumokat, mig a vilagosz6ld szinnel
jelolt teriiletek a szegregacioval veszélyeztetett telepiilésrészeket. A statisztikai hivatal altal készitett
térkép olyan teriileteket is megjeldl, amelyek eleget tesznek ugyan a szegregiciés mutatd
kritériumanak, de az alacsony népességszamuk miatt (50 6 alatti lakossagszam) mégsem tekinthetok
valodi szegregatumoknak.
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3.5.1. A szegregatumok sszehasonlitoé elemzése

Elhelyezkedés

Hajduhadhézon nyolc szegregatum talalhatd. Elhelyezkedésiiket tekintve a szegregatumok harom
teriiletére koncentralédnak. A véros déli, dél-nyugati részén négy darab szegregatum (1., 2., 3., 4.), a
varos keleti, észak-keleti részét harom darab szegregatum (6., 7., 8.), a véros eszak-nyugatl részén
pedig egy darab szegregatum (5.) taldlhaté. A szegregatumok megkozehthetosege a vasuton tuli
szegregatumok esetében problémas, valamint a szegregitumok teriiletén sok esetben gondot jelent az
uthalozat dllapota.

Demografia

A szegregatumok Osszlakossaga 2001 és 2011 kozott 5%-kal csokkent. 2001-ben Hajduhadhaz
szegregatumaiban a telepiilés dsszlakossaganak 35,34%-a, 4413 6 élt, 2011-ben a szegregitumokban
a teleplilés népességének 33,22%-a, 4182 f6 lakott.

A szegregatumok népessége a legtobb esetben kis mértékben véltozott, ugyanakkor egyes esetekben a
népesség valtozdsa igen jelentds volt. (A szegregatumok lakénépességének novekedését részben
magyarazhatja az a statisztikai tényezd, hogy 2001-ben a szegregatumok lehatirolasinak a
hatérértékeket magasabban éllapitottdk meg.). A legnagyobb népességli szegregatumok 2001-ben és
2011-ben is a véros délnyugati részén, a 4-es fouttdl keletre talalhatd, valamint a vasuttdl keletre
elhelyezkedd szegregatumok voltak.

Koresoportok a szegregatumokban

A szegregatumok lakosségéanak korcsoportos megoszléasa alapjan tobb jellegzetesség is kirajzolodik:
- a fiatalok (0-14 évegek) aranya minden szegregatumban magasabb a vérosi 4tlagnél (23,1%),

- a fiatalok ardnya hdrom szegregitumban 40% felett van (1. szegregdtumban (47,5),
szegregatumban (47,1%), 7. szegregitumban (41,4%)),

- az aktiv kortiak (15-59 évesek) aranya egyediil a 2. szegregatumban (64,6%) magasabb 61,2%-os a
varosi atlagnal (a szegregatumok kozil itt a legalacsonyabb a fiatalok aranya),

- a 60 éven feliiliek ardnya minden szegregatumban 10% alatti (a vérosi 4tlag 15,7%).

Szocialis mutaték

A szegregatumok egyes tarsadalmi, szocidlis mutatéi kozott jelentds kiildnbségek rajzolédnak ki,
ugyanakkor megéllapithatjuk, hogy minden mutaté tekintetében az Osszes szegregatum helyzete
kedvezotlenebb a vérosi atlagtol. A statisztikai mutatok alapjan a 2. és 5. szegregatumot kedvez6bb
helyzeti, az 1. és 4. szegregatumot kedvezStlenebb helyzetli szegregatumnak tekinthetjiik.
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A szegregdtumok lakossdgdnak tdrsadalmi, szocidlis jellemzoi a 2011. évi népszdmldlds alapjian (%)

Legfeljebb Aaltalanos iskolai
végzettséggel rendelkezok
aranya az aktiv kortiakon
(15-59 évesek) beliil
Felsofoki végzettséglieck a
25 éves és id6sebb népesség
aranyaban

Rendszeres
munkajovedelemmel nem
rendelkezOk aranya az aktiv
koriakon (15-59 évesek)
beliil

Legfeljebb A&ltalanos iskolai
végzettséggel rendelkezok és
rendszeres
munkajovedelemmel nem
rendelkezék ardnya az aktiv
koruiakon beliil

Foglalkoztatottak aranya a
15-64 éves népességen beliil

Foglalkoztatott nélkdili
haztartasok ardnya
Alacsony presztizsii

foglalkoztatasi csoportokban
foglalkoztatottak ardnya

A gazdasagilag nem aktiv

népesség aranya a
lakénépességen beliil
Munkanélkiiliek aranya
(munkanélkiiliségi rata)

Tartds munkanélkiiliek
aranya (legalabb 360 napos
munkanélkiiliek aranya)

Jelmagyarazat:

38,5

55

57,8

28,8

39,9

49,2

52,9

63,5

27,9

14,4

| 1’3 1 ,3 .

70,2

78,0 78,9

3 i III
20,3 - 21,2 203
59,8 61,1 | 62,0 - 60,6 -
556 76,9 69,2 .. 74,2
68,8 66,5 73,2 , ,
37,5 42,1 - 55,9 - 476 46,1

- A legkedvez6tienebb mutatokkal rendelkezd szegregatumok

Forras: KSH (2011), Hajdthadhaz Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja

Lakhatasi kérillmények

A lakasok aranyanak megoszlasat vizsgalva megéllapithatd, hogy a lakénépesség megoszlasihoz
képest a lakdsok kisebb arénya talalhaté a szegregdtumokban, mint a varos szegregatumokon kiviili
teriiletein. Az egy lakasra juté lakénépesség szdma a szegregatumokban éatlagosan 4,46 f6, mig ez a
mutaté a varosban 2,98 és a varos szegregatumokon kiviili teriiletein 2,56 f6. Lakasonként atlagosan 5
f6 felett laknak a 4. szegregatumban (5,67 fé/lakés), a 6. szegregatumban (5,04 fé/lakas) és a 7.
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szegregatumban (5,28 f8/lakas). A szegregitumok lakdsallomanyan belil magas az alacsony
komfortfokozatti lakdsok ardnya. A lakdsok helyzete a 4. szegregatumban a legkedvezdtlenebb, ahol a
teljes lakasallomany alacsony komfortfokozati, valammt a lakott lakésokon belill az egyszobas

lakéasok aranya 66,7%.

Lakhatdsi mutaték Hajdvhadh a'z szegregdtumaiban (2011)

‘Hajduhadhdz 4217

1. szegregétum 46

2. szegregatum 83 398 _38_0_ 101 —
3. szegregatum 214 41,6 42,3 119,2

4. szegregitum 15 [ i R,
5. szegregatum 46 37,0 36,6 A3 o

6. szegregatum 134 42,5 40,3 7.8 15
7. szegreghtum 54 37,0 333 F= % |
8. szegreghtum 345 R S T 114

Jelmagyarazat: - A legkedvezdtlenebb mutatokkal rendelkezd szegregatumok

Forras: KSH (2011), Hajdthadhaz Véros Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja

A lakonépesség és a lakdsok szdmdnak megoszldsa a szegregdtumok és a szegregdtumokon kiviili

teriiletek kozon, 2011

100,00%

80,00%

70,00%

40,00%
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0,00%

60,00% -
50,00%

30,00% -

I

90,00%

T

10,00% |

B, T 22,22%
33,22%

. -

Lakdnépesség aranya (%)

Lakasallomany ardnya (%)

= Szegregatumok Gsszesen
m Hajdubadhaz szegregatumokon kiviili teriilete

Forras: KSH (2011), Hajduhadhaz Varos Integréalt Teleptlésfejlesztési Stratégisja
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A szegregatumok teriiletenkénti helyzetelemzése

Hajdihadhézon nyolc szegregitum talalhato. Elhelyezkedésiiket tekintve a szegregatumok harom
teriiletére koncentralédnak. A varos déli, dél-nyugati részén négy darab szegregatum (1., 2., 3., 4.), a
véros keleti, észak-keleti részét harom darab szegregatum (6., 7., 8.), a varos észak-nyugati részén
pedig egy darab szegregatum (5.) talalhato.

o A S e g | I il

| -
[ AN gl | il
01. | fl

Az 1. szegregatum a telepiilés kisebb " Stogrogiciés mutats 35% falef {t ! i
kiterjedésii és lakénépességii ! ; ' IE
szegregatumainak egyike. A ' _ "' |

lakénépessége 204 16, Hajdihadhaz
népességének 1,62%-a. A szegregitum
lakosainak 47,5%-a 0-14 év kozotti fiatal.
A szegregitumok az egyik legrosszabb
szocidlis ¢és  lakhatdsi  mutatokkal
rendelkezd terillet a varosban. Iit a
legmagasabb az aktiv kortiakon beliil a
rendszeres munkajévedelemmel nem

. o |l
rendelkezOk aranya, valamint itt a A teriilet elhelyezkedése: Béke tja - Szélsd

legnagyobb a foglalkoztatott nélkiili y, - Névtelen u. - Keskeny u. mindkét
héztartasok ardnya. Teriiletén 46 db lakds ¢ldala

talalhat6, amelyek tGbbsége igen rossz
allapot.

it 4 H ¥ |

A 2. szegregatum lakénépessége 333 — | —
f6, ami HajdGhadhiz népességének — Sepreghcisn mutafp 35% folot |
2,65%-a. A szegregitum a tébbi — —— | '
szegregdtumhoz  képest kedvez6bb - |
szocidlis és gazdasagi mutatékkal I { =
rendelkezik. Itt a legkisebb a rendszeres £
munkajévedelemmel nem rendelkezdk = =tessnsticmng
aranya az aktiv kortiakon (15-59 |'I|I
évesek) beliil, valamint a '
foglalkoztatottak aranya a 15-64 éves | ﬁ
népességen beliil itt a -legmagasabb a
szegregalt terliletek kozott. B e el
A teriilet elhelyezkedése: Moéricz Zs. u. L ;
- Pallagi u. - Bed6 A. u. - Szab6 G. u.

g e

A 3. szegregiatum a misodik legnagyobb | iiiadnss szegregatqu;ﬁ_ Fyo ‘
népességgel rendelkezd, egyik legnagyobb  Szegregaciés mutato 35% feletti.' [
kiterjedésii szegregatum. Teriiletén 949 {6 ¢, ) : l ——

ami a varos népességének 7,54%-a. A e
szegregatumban a legmagasabb (59,4%) a i— ey
szegregacids mutatd, vagyis az aktiv kortiakon i T

belil a legfeljebb altalanos  iskolai
végzettséggel rendelkezOk ¢és rendszeres
munkajévedelemmel nem rendelkezok aranya.
A teriilet elhelyezkedése: Pély - Nagy G. u. -
Bercsényi u. - Dorogias u. - Munkacsy M.
u. - Radnéti M. u. - Gérgey u. - Jaszai M.
u. - Bercsényi u. - Névtelen u. Ny - nak,
majd E - nak - Zbldfau. - SagvariE.u. (a
kozteriilet elnevezése Mcéhészkert utcara
valtozott)
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| | Hajdghadhéz mgmgatum_uq.-:.-—l,' -
| | Szegregéciés mutatd-35% felatti |

Iy

A 4. szegregatum Hajduhadhiz egyik uj
szegregalt  teriilete.  Kiterjedését és
népességszamat tekintve a varos legkisebb
szegregatuma. Lakénépessége 85 16, ami
Hajduhadhaz népességének 0,68%-a. A
szegregatum lakosainak 47,1%-a 0-14 év
kozotti  fiatal. A szegregdtum a  varos
Osszességében  legrosszabb  statisztikai
mutatokkal  rendelkezé teriilete. A
szegregatumban a lakhatdsi  feltételek
mutatdi rendkiviil kedvezo6tlenek.

4
C——SsinaadrAn—

‘.

Vg
ﬂn,"! ~
.

=

“,
e

) |1 I
A teriilet elhelyezkedése: Irinyi J. u. K - nek, majd D - nek, majd DNy - nak, végiil E - nak

-
i’
X ey -

A teljes lakédsalloméany alacsony komfortfokozatu, valamint a lakott lakdsokon beliil a komfort nélkiili,
felkomfortos és sziikséglakasok ardnya 100%, az egyszobas lakasok aranya 66,7%. Az egy lakéasra
juto lakosok szama 5,67 f6 (2,99 fo/lakas a vérosi atlag). A 15-64 éves népességen beliil itt a
legalacsonyabb a foglalkoztatottak ardnya (17,1%), valamint a legmagasabb az alacsony presztizsii
foglalkoztatasi csoportokban foglalkoztatottak aranya. A gazdasgilag nem aktiv népesség ardnya a
lakonépességen beliil 81,2%. A szegregatumban senki se rendelkezik felséfok végzettséggel.

Hajduhadhéz szegragétum 05. Az 5. szegregatum lakénépessége 176 6, ami Hajdthadhaz
ety muthlais S gt népességének 1,4%-a. A szegregitum a 2. szegregatumhoz
' hasonléan, a tobbi szegregitumhoz képest kedvezSbb
szocialis és gazdasdgi mutatdkkal rendelkezik. A
szegregatumok ko6zott itt a legmagasabb a felséfoka
végzettséggel rendelkezd lakosok aranya. A lakonépességen
beliil a gazdasagilag nem aktiv népesség ardnya a
szegregatumok kozott itt a legkisebb. A szegregitum
lakasallomanyanak 4llapota a szegregatumok k&zoit
kedvezonek tekinthetd. Az egyszobas lakasok aranya a lakott
lakasokon beliil (7,1%) a varosi atlagnal (9,5%) alacsonyabb.
Az alacsony komfort fokozatu lakasok aranya itt és a 7.

0y ya _' :" .“h”“*«.. I szegregatumban a legalacsonyabb (37%).
A terlilet elhelyezkedése: 4-es fout -
Névtelen u. DK-nek - Dorogi u.

mindkét oldala - Tompa M. u. -
Varoskert u. - AranyJ. u.

. o . 1 g Hajddhadhaz szegregatum 06.
A 6. szegregatum lakonépessége 675 f6, ami Szegregaclos mutatd 35% felett]

Hajduhadhaz népességének 5,36%-a. A szegregatum
szocialis és gazdasdgi statisztikai .mutatoit vizsgélva
megéllapithatjuk, hogy itt a legrosszabbak a lakossig
foglalkoztatottsagi mutatoi. A szegregatumban 82%-os a SR,
rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezék
ardnya az aktiv kortakon (15-59 évesek) beliil, a
foglalkoztatott  nélkiili  haztartasok  ardanya a
szegregatumok kozott az egyik legmagasabb (68,6%). A
szegregatumban a munkanélkiiliségi rata 61,3%-os, a
tartésan munkanélkiiliek aranya 34,3%. A szegregatum
lakasallomanyéanak allapota a szegregdtumok kozott
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tlagosnak mondhaté. Az egyszobés lakdsok ardnya a A teriillet elhelyezkedése: vasutvonal
lakott lakdsokon beliil (7,8%) a varosi atlagnal (9,5%) (Vénkert) - Sz8l6s u. - Vénkert u.
alacsonyabb, ugyanakkor az egy lakasra jut6 lakosok mindkét oldala - Gorbekert =
szama igen magas, 5,06 6 (2,99 fo/lakas a varosi atlag).  telepiiléshatar

A 7. szegregatum Hajduhadhdz Gjonnan kialakult szegreglt teriilete. Lakonépessége 285 £6, ami
Hajduhadhaz népességének 2,26%-a. A szegregatum lakosainak 41,4%-a 0-14 év kozotti fiatal. A
szegregitum elhelyezkedését tekintve megallapithatjuk, hogy két szegregalt teriilet (6. és 8.
szegregatum) kozott alakult ki, igy a varos északi, északkeleti és keleti része a varos szegregacié altal
leginkabb érintett teriiletének tekintheto.

A szegregitum megkozelithetdségét neheziti, hogy a teriiletet a varos kdzpontjatol a 100-as (Szolnok-
Debrecen-Nyiregyhaza-Zahony) vasutvonal elvalasztja, a teriilet gépjarmiivel t6rténé megkozelitése a
varos kozpontjabél egy ttvonalon, a SzOl8s utcdn keresztil lehetséges. A szocidlis és
foglalkoztatottsagi mutatokat tekintve a szegregétumban igen magas az alacsony presztizsii
foglalkoztatasi csoportokban foglalkoztatottak (78,8%), valamint a tartés munkanélkiiliek (31,7%)
aranya

A szegregatum  lakasallomanyanak 2’;‘*-‘.},‘:2‘;22&1‘;‘3.".253’ '}'ngre.tﬁ
allapota a szegregatumok kozott jonak ; '
mondhatod. Az alacsony komfort fokozata
lakasok ardnya itt ¢és az 5.
szegregatumban a legalacsonyabb (37%).
A komfort nélkili, félkomfortos és N
sziikkséglakasok aranya a lakott lakasokon 2

beliil 33,3%, ami a szegregatumok kozott :
a legkedvez6bb mutatd. Az egy lakasra 7
juté lakosok szama (5,28 f6) magasnak
tekinthetd (2,99 f6/lakas a varosi atlag).

A terﬁlet‘ elhelyezkedése: Nefelejcs u., Ibolya tt, Sz616s u.
mindkét oldala

A 8. szegregitum HajdGhadhiz  Hajdihadhaz szegregatum 08.

legnagyobb Kkiterjedési és legnagyobb ~ S2egregacios mutato 35% fele
népességszamu szegregituma. A teriilet '
lakénépessége 1475 £6, ami Hajduhadhaz . e =
népességeének 11,72%-a. A szegregatum a 3
7. szegregatumhoz hasonléan a 100-as ] 1

(Szolnok-Debrecen-Nyiregyhaza- S W3 S T
Zahony) .  vasutvonaltél keletre T i L
helyezkedik el, igy a megkdzelithetosége i N

a véaros kozpontjabdl csak a fobb — 3
utvonalakon (Hunyadi u., Széchenyi u.) - N

keresztiil  lehetséges. A szocidlis,
gazdasagi  mutatékat  tekintve a _ .
szegregatumban a masodik legmagasabb —
(56,2%) a szegregacids mutato, Vagyi§ az | Lo I'| bl . |
aktiv korGakon belil a legfeljebb i

. \ |
altalanos iskolai végzettséggel A teriilet elhelyezkedése: Epres u. - Kunkert (D - Ny -
rendelkez6k és rendszeres munka- D) - Diéfa u., Temetd u., Arpéad u., Nap u. mindkét
jovedelemmel nem rendelkezok ardnya. oldala - Arpadu. - Erd6aljau. - Nap u. - Samsoni ut

- vasutvonal
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3.5.2. Az elmiilt években megvalositott, a szegregatumokat érinté beavatkozasok

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata az elmult években tobb konkrét intézkedést tett a szegregacios
folyamatok lassitasa, megakadalyozésa érdekében:

Szocidlis céli varosrehabilitacios projekt keretében kijeldlt akcidteriilet a vonatkozé KSH adatok
alapjan szegregatumnak mindsiil, itt nagy értékii infrastrukturdlis beruhézasok torténtek: k6zOsségi
epiilet, valamint sportlétesitmény keriilt megépitésre. Az épiiletekben helyet kapé szolgaltatdsok £6
célcsoportja a hatranyos helyzetti lakossag volt.

Hajdihadhdz Viros Onkormanyzata kozel 400 millié forint Eurépai Uniés tamogatasban
részesiilt az EAOP-5.1.1/A-12-2013-0013 kédszamu, ,,Szocidlis céli varosrehabilitacios projekt
Hajduhadhizon — A Sport, mely egyenlévé tesz” elnevezésii projekt keretében.

A palyazat célja kozOsségi funkciokat szolgdlé tevékenységek megvaldsitasa és kozOsségi terek
kialakitasa volt.

A Szocialis célt varosrehabilitacios projekt keretében a vasitallomas kornyéke, a Veszprémy tér, és
a Szederjes egykori teriilete jult meg teljesen. A Veszprémy téren térkdvel burkolt sétany és
parkositas tortént. A megajult Veszprémy tér 2015. jinius 4-én keriilt 4tadésra.

A projekt keretében a Vénkert utcdn talilhaté Onkormanyzati tulajdonu telkekre kozosségi célt
szolgalé épitmények létesiiltek. A megépiilt Kozisségi Hazban irodak, illetve egy nagyobb méretii,
konferencidk megtartdsira alkalmas terem is kialakitasra keriilt. A K&zosségi Héaz iinnepélyes
atadasara 2015. szeptember 25-én keriilt sor.

A Kozosségi Haz mellé egy sportkomplexum épiilt, mely szabadtéri, fiives labdarigd palyit,
aszfaltozott kosérlabda palyat és futopalyat, jatszoteret, kondiparkot, fedett vivétermet foglal
magéban. Az 1j létesitményekhez vezeté utakat, a Vasit és Vasartér utcékat teljes hosszukban
aszfaltburkolattal lattuk el.

A beruhazas a viros szocialisan leszakadt varosrészén valésult meg, a palyazat elokészitése soran
a lakossagi felmérés egyértelmilien alatdmasztotta, hogy a fejlesztendd teriileten igény mutatkozik
kiilénbdz6 sportolasi lehetdségeknek helyet adé létesitmények kialakitasara. A Vivéterem, edzéterem,
kosarlabda palya, kis éléfiives focipalya, szabadtéri kondipark kialakitasaval biztositjuk az
akcidteriileten €16, talnyomérészt hatranyos helyzetii lakossig szdmara a megfelelé

«rer

sportlétesitményeket, melyek erdsitik a helyi lakossdg szocialis kohéziéjat.

A vivéterem kivitelezés teljes koltsége kozel 121 millié forint volt, melyb6l 108 milli6 forint Eurépai
Unids forrasbol keriil finanszirozasra. A kivitelezés tovabbi koltségeit 12 millié forint Ssszegben a
Magyar Vivé Szdvetség tdmogatta, igy az Onkorményzat esetében nem volt sziikséges sajat forrés
biztositasara. A Magyar Vivo Szdvetség tovabbi 3 millié forint létesitmény fenntartasi tdmogatast
biztositott, igy tovabb javult az épiilet felszereltsége.

A Sportkomplexum tinnepélyes atadasara 2015. szeptember 26-4n keriilt sor a Hadh4zi Kaposztas
Napok gasztronémiai rendezvény alkalmaval.

A viros célja a latvanyos fejlesztési elem megvaldsitisaval, hogy pozitiv hatassal birjon a helyi
hétrényos helyzetl'i lakosség ¢letmindségére, szocidlis, tarsadalmi helyzetének javitisara,

ereys
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3.6. EFOP-1.5.316-2017-00121 azonositészamu, ,,Human szolgaltatasok
fejlesztése telepiilések dsszefogasaval” elnevezésii projekt

A Humén szolgaltatasok fejlesztése telepiilések 6sszefogasaval” elnevezésii projekt megvaldsitadsanak
idétartama: 2018.06.01 —2021.12.31.

A projektben résztvevo konzorciumi tagok:

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata (konzorciumvezetd)
Létavértes Véarosi Onkormanyzat

Téglas Varos Onkorméanyzata

Bocskaikert K6zségi Onkorményzat

Ujléta K6zség Onkormanyzata

A projekt stratégiai célja a konzorciumi tag telepiiléseken megvaldsulo:

teriileti kiilonbségek enyhitése, killonGsen a hatranyos helyzetii telepiiléseken a tarsadalmi
hatranyok csékkentése;

a kiilonféle gazdasagi, szocialis hatranyok csékkentése;

a telepiilések kozotti és azokon beliili tArsadalmi kiildnbségek enyhitése;

a tarsadalmi felzarkoztatast tdmogatd szolgaltatasok hozzaférhetdségének javitasa

a helyi tudastoke gyarapitasa;

foglalkoztatottsag nGvelése, a térségben é16 munkanélkiilieck szdmanak csGkkentése

a min6ségi kozszolgaltatisokhoz val6 hozzaférés javitasa;

az egyes human kézszolgaltatdsokban dolgozok képzettségének javitasa;

a teriileti egészség-egyenlotlenségek cskkentése;

egészségiigyi szemléletformalas;

tarsadalmi szemléletformalds, a tavolsigtartas és elbitéletek csokkentése a leendd munkaaddk
esetében;

hozzajarulas a hatranyos helyzetli emberek, els6sorban romak, palyakezd6k, él6k
esélyegyenloségének megvalosulasihoz;

koznevelés, a felsdoktatas, a felnbttoktatas altal biztositott informalis és nem formalis tanulas
elosegitése;

Altalanos célok:

az aktiv befogadas, tobbek kOz6tt az esélyteremtés és az aktiv részvétel elomozditasa a
foglalkoztathatosag javitasa képzések, tréningek altal;

a marginalizalddott k6zosségek — kiilonOsen a romak — tarsadalmi-gazdasagi integracidjanak
elOsegitése;

a megfizethetd, fenntarthatd és mindségi szolgaltatisokhoz valé jobb hozzaférés biztositasa,
kiilénésen az egészségiigyi szolgaltatasokhoz és a kézérdekii szocidlis szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés biztositasa;

a foglalkoztatashoz vald hozzaférés konnyitése érdekében a tarsadalmi véllalkozéi szellem, a
tarsadalmi vallalkozasokba torténé szakmai integracié és a szocidlis és szolidaris gazdasag
elémozditasa;

hozzajarulas a kozosségvezérelt helyi fejlesztési stratégiak megvalositidsahoz;

az egész életen at tartd tanulds szorgalmazéasa a mar aktiv dolgozok és a gyermekek, fiatalok
ko6z6tt;

a tudasszint novelése, Osztonézni a tanulast (szakmaszerzést) a folyamatosan tanuld
tarsadalom 1étrej6ttét, tovabba a jovO generacio életmindségének javitdsa pozitiv példak
erdsitésével, azok elbsegitésével;

adodd jovedelmi szegénység és mas héatranyok miatt a tadrsadalombol vald kiszorulas és a
hatrinyok tovabborokitésének elkeriilése.
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A projekt kizvetlen/operativ céljai:
- a bevont telepiiléscken megvalosulé kozszolgaltatdsok sziikséges kapacitis és
. szolgaltataspaletta ndvelése;

- a sikeres esélykompenzacidhoz, a térség felzarkéztatiséhoz sziikséges szakembergéarda
képzettségi szintének feltérképezése és a képzettségi szint emelése;

- a foglalkoztathatésdg szempontjabél nélkillozhetetlen alapkészségek —elsajatitasanak
elésegitése; .

- a bevont telepiiléseken, és ezéltal a térségben is a munkanélkiiliség csokkentése, a
foglalkoztatési arany novelése;

- hatranyos helyzetli emberek és csaladjaik életkdriilményeinek javitasa;

- humén kézszolgaltatdsokban dolgozok képzettségének javitasa és ezaltal az altaluk ellatott
szolgaltatasok mindségének és hatékonysaganak ndvelése;

- gyermekek ¢és tanuldk iskolan kiviili kozosségi programjainak megszervezése;

- a szilék munkavallalasat segité intézkedések, hattérszolgaltatasok fejlesztése (pl: iskolai
tanérak utdni hasznos elfoglaltsig a -gyermekeknek, nappali tdborok szervezése a nyari
id6északban);

- a tobbgeneracids szegénység ujrateremtSdésének megakadalyozasa, az alacsony iskolai
vegzettségliek, koztiik a korai iskolaelhagydk, a romék, fogyatékos fiatalok, munkaerd-piaci
esélyeinek névelésével, a foglalkoztathatdsag javitdsaval, mely 4altal a munkaerd- kereslet és -
kinélat jobb illeszkedése, a 18-24 év kozotti fiatal allastalanok foglalkoztatasanak bdviilése is
megvaldsul;

- a hatranyos helyzetii fiatalok és csaladjaik felzarkoztatdsa, foglalkoztathatésaguk javitasa,
tanulasi alkalmazkodéasuk és tarsadalmi részvételik ndvelése, esélyegyenldség biztositdsa és
elosegitése az élet minden teriiletén (egészségligy);

- tarsadalmi szemléletformalds, a tivolsagtartas és elbitéletek csokkentése, hozzijarulas. a
hatranyos helyzetli emberek, elsdsorban romak, péalyakezddk, él6k esélyegyenldségének
megvalosulasidhoz.

Kiemelt cél, a kulturdlis és tarsadalmi téke, tovabba az egyéni és kozdsségi cselekvoképesség
fejlesztése, amelynek eredményeként a térségben, a bevont telepiiléseken, telepiilésrészeken é16k fel-
¢s megismerik teleplilésiik emberi, szellemi, targyi, kdrnyezeti értékeit, tudatosulnak benniik sajéat
szemelyes és szilkebb kozdsségiik emberi, tudas- és képességbeli értékei és alkalmassd vélnak a
kornyezetiikben és 6nmagukban rejlé eréforrasok fejlesztési cél tudatos alkalmazéasara.

A projekt részcéljai, melyek illeszkednek a felhivisban megfogalmazott konstrukcios
részcélokkal:

I. A human kozszolgéltatasok terén jelentkezd szakemberhidny enyhitését szolgald &sztdonzd
programok megvalésitasa

II. A hatranyos helyzetii csoportok foglalkoztathatdsagra vald felkészitésének, munkaerd-piaci
eszk6zokben valé részesedésének és munkaers-piacon valé megjelenésének elsegitése

III. A helyi kisk6zOsségek tarsadalom-szervezd szerepének megerdsitése

IV. A vidék megtarté képességének erdsitése, valamint az ezzel kapcsolatos disszeminacid
tamogatasa

V. A kulttrak kozotti parbeszéd erdsitése

A projekt legfobb célkitlizései a tertileti kiilonbségek és kiiléndsen a telepiilésméretbdl, a hatar menti
elhelyezkedésbél és a fOvarostol valé tavolsagbdl adddé tarsadalmi hatranyok komplex

34



megkozelitéssel torténd, a helyi igéryeken alapulé csokkentése a humén koézszolgaltatdsok
tekintetében, valamint a min8ségi kdzszolgaltatdsokhoz vald hozzaférés javitasa.

A projekt masik f6 célja a helyi esélyegyenléségi programokban feltart problémék komplex, a helyi
kozOsségekre és erbforrasokra alapuld kezelését célzd teriileti hatokorti fejlesztési programok
megvaldsitasinak tdimogatésa.

A projekt hozzajarul az Eur6pa 2020 Stratégia és a Magyar Nemzeti Téarsadalmi Felzarko6zasi Stratégia
célkitlizéseinek megvaldsulasahoz.

A projekt a tervezett tevékenységek alapjan kiemelten illeszkedik az ,,Egészséges Magyarorszagért
- 2014-2020” Egészségiigyi Agazati Stratégia specifikus népegészségiigyi célkitiizéseihez, a fizikai és
mentalis egészség egyéni és tarsadalmi értékének noéveléséhez, az egészségtudatos magatartés
elosegitéséhez, az egyéni felel6sségvallalas érvényesitéséhez. A teriileti kiilonbségek csékkentése altal
a projekt hozzajarul az Integralt Teriileti Programiban (ITP) szereplé foglalkoztatdsi helyzet
javitasahoz.

A projekt illeszkedik az EFOP alabbi intézkedéseihez:

- A marginalizalddott kozosségek — példaul a romék — tarsadalmi-gazdasagi integraciojahoz

- Teriileti hatranyok felszamolasit szolgalé komplex programok emberi eroforrast célzo
beavatkozasaihoz

- A megfizethetd, fenntarthaté és min6ségi szolgaltatasokhoz valdé jobb hozzaférés
biztositdsdhoz, beleértve az egészségiigyi szolgaltatasokat és a kozérdeki szocialis
szolgaltatasokat is

- A fenntarthatd és mindségi foglalkoztatas, valamint a munkavallaléi mobilitds tdAmogatasahoz.

A FEJLESZTESEK CELCSOPORTJAI, AZ ERINTETTEK KORE, A FEJLESZTESEK
HATASTERULETE :

Célcsoportok beazonositasa

A projekt szempontjabdl érintett jarasok a Hajduhadhazi, a Derecskei és a Nyiradonyi jaras a
kedvezményezett jarasok besorolasardl szold 290/2014. (XI. 26.) Korm. rendelet szerinti komplex
programmal fejlesztend6 jarasok, a kedvezményezett telepiilések besorolasarél és a besorolas
feltételrendszerér6l sz6ld 105/2015. (IV. 23.) Korm. rendelet szerint jelent6és munkanélkiiliséggel
sujtott telepiilések a megvaldsitas helyszinei.

A projekt kiemelt célcsoportja Osszefoglaléan a jardsokban €16 hatranyos helyzetl, aktiv koru
lakossag, a fiatalkori lakossdg, a helyi koOzszolgaltatdsban dolgozok illetve a potencidlis
alkalmazottak, tovabba nemzetiségek, etnikumok. Mindezek mellett a tarsadalmi egyiittélés,
felzarkédzas, kozOsségfejlesztés tekintetében kozvetett célcsoportként és érintettként jelenik meg a
bevont 5 telepiilésen €16 teljes lakossag is.

A célcsoporttagok kivalasztdsanak médszere az alabbi kérdések megvalaszolasaval tértént:

- A humaén kézszolgaltatdsban dolgozok koziil kik azok, akik szivesen vesznek részt képzési,
tovabbképzési programokban?

- A telepiilésen él6k koziil kik azok, akik fogékonyak az iskolan, dvodan kiviili programokra
(sziilok €s gyermekek tekintetében vizsgilva)?

- A hatranyos helyzetli lakossag rétegébol kik azok, akik ki akarnak t6rni a szegénységbdl,
dolgozni és tenni akarnak életmindségiik, j6voképiik javitasa érdekében?
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A projekt célcsoportjanak kivalasztasa, a projekt szakmai tartalma statisztikai adatokra, szakember és
partnertaldlkozdkra, kérdoives sziikségletfelmérésre épiil, igy a célcsoport bevonddott a projekt
tervezésébe, mind munkaerd-piaci, mind a csaladi kozosségi szinten.

A projekt kézvetlen célcsoportjai (minden bevont telepiilésre vonatkozoéan):

. célcsoport: gyermek és fiatalkorGiak 0-17 évesek

. célcsoport: az aktiv kortiak 18-59 évesek

. célcsoport a hatranyos helyzetiiek

. célcsoport: a bevont telepiilések teljes lakossaga

. célcsoport: a humén kézszolgaltatasban dolgozék
. célcsoport: a potencidlis munkaltatok

1
AN N D WN -

A projekt kdzvetett célcsoportja (minden bevont telepiilésre vonatkozdan):

- nem aktiv kori lakosség, illetve a programokban aktivan nem érintettek kore
Az érintettek kore:

- apedagogus tarsadalom
- atérségi intézmények (egészségligyi, szocidlis, oktatasi)
- atérség lakossaga

A Koncepciohoz illeszkedd fébb projektelemek bemutatasa:
1. A szakemberek munkijat népszeriisité workshopok

A projekt soran 2018. decemberétél 2020. szeptemberéig (2020.03-2020.06.30-ig a pandémia alatt a
megvallsitds sziinetelt) tartottunk workshopokat minden telepiilésen, Komorné Karap Maria
vezetésével.

Minden telepiilésen, igy Hajduhadhazon is 12 workshop keriilt megtartdsra, a kdzszolgaltatasban
dolgozok és a lakossag részvételével. Célja a kdzszolgaltatasban dolgozok munkajanak népszeriisitése
a lakossag korében. Megtortént a lakossag részére a szakemberek €s vonatkozé intézmények 4ltal
nyujtott szolgaltatasok ismertetése, a mikdés részletezése, a folyamat pontos beazonositasa, segitve
az eligazodast a szolgaltatasok kozott, ezaltal ndvelve a hatékonysagot. Kiemelt cél volt a
szolgaltatasok atlathatova és elérhetdvé tétele.

2. Szocialis asszisztens képzés

A képzés 2020 juliusatol 2021 februarjaig tartott, mely OKJ-s bizonyitvanyok atvételével zarult.
Téglason valésult meg a képzés 12 £ részvételével, melybél 4 tagot Hajdthadhaz delegalt. A 4 tagbol
3 jelenleg is Hajduhadhéaz Varos Onkorményzatanak vagy Polgarmesteri Hivatalanak dolgozéja.

A projektelem hozzajarult a humén kozszolgaltatasban dolgozok képzettségi szintjének emeléséhez, a
kapacitashianyok hatékony kezeléséhez.

3. Alkalmazott szamitistechnika (ECDL) képzés
Hajdthadhéazon 12 6 részvételével valésult meg az ECDL képzés, melynek végén a résztvevdk ECDL
bizonyitvanyt szereztek. A képzésen az 6nkormanyzat és a polgarmesteri hivatal dolgoz6i vettek részt.

A képzés célja az egyes huméan kozszolgaltatasban dolgozok képzettségének javitasa, killéndsen a
digitalis kompetencia fejlesztése volt.
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4. Szaktudas hiany enyhitését célzo jelleggel tandcsadasok a human kozszolgaltatok részére

2021 februarjatél 2021 janiusdig megvaldsult programelem, melyben a huménszolgéllatasban
dolgozdk vettek részt (6nkormanyzati, hivatali dolgozdk, védéndk, 6vondk, konyvtari dolgozok,
csaladsegité munkatarsai — 15 £6).

A projektelem sordn megvalésult tobbek kozott pl:  folyamattervezés, munkafolyamatok
standardizalasa, 0j tipusi munkakOrok tervezése, asszertiv kommunikicids programelemekkel,
Onismereti, egylittmiikddést 6szténzo jatékos feladatokkal egyiitt.

5. Csalad és gyermekjoléti preventiv programok

2018. december 1. és 2019. 11. 30. koz6tt prevenciés munkatarsakként védéndk dolgoztak a
projektben. Az iskoldban Gyarmatiné Toronyi Edit litta el a feladatokat. Havi 2 prevencids
foglalkozast tartott &ltalanos iskolds gyerekeknek, ezzel a tevékenységgel 189 f6t értiink el. (85 fiu,
104 lany) A témak kozott szerepelt a személyes higiénia, az egészséges taplalkozas és életmdd,
szexualis felvilagositas, higiéné és mentalhigiéné, drog- és alkoholfogyasztas.

A gyerekek a tevékenység keretében kis csomagot is kaptak, melynek tartalma fogkefe fogkrém,
tisztasigi betét, egészségiigyi betét, 6vszer, nedves térlokends.

A teriileti véd6ndk koziil ketten, Raczné Papp Mariann és Szegedi-Nagy Erika kismaméknak, fiatal
édesanyaknak tartottak foglalkozasokat, ugyanebben az idészakban. 109 {8 veit részt mindGsszesen
ezeken a foglalkozasokon. Témak: A varanddssag alatti sziirdvizsgalatok, sziilésre valé felkészités,
gyermekagy, csecsemdapolas, szoptatas és taplalas, lazcsillapitds, csaladtamogatasi formék, és azzal
kapcsolatos ligyintézés. A nagyobb gyerekek édesanyaival kitértek a tinédzser élet veszélyeire is. Az
itt résztvevok babavard csomagot kaptak: pelenka, nedves torlékendd, cumi, cumisiiveg, popsikrém,
fiirdetd.

6. Egyéni fejlesztési tervek elkészitése

A Csalad-és gyermekjoléti szolgalat munkatarsai koéziil ketten mentorként dolgoztak a palyazatban,
akik 130 hatranyos helyzetii lakost vontak be a palydzat megvaldsitasaba. Rajuk személyre szabott
egyéni fejlesztési tervek késziiltek, figyelembe véve problémaikat, élethelyzeteiket. K6z6sen keriiltek
meghatérozasra az egyéni és csaladi rovid- és hosszatavii célok, fejlesztéseik lehetOségei. Ez a
dokumentum harom havonta feliilvizsgalatra keriilt. Két éven keresztiil kiemelt figyelmet kaptak ezek
a hatranyos helyzetii hajduhadhéazi lakosok, segitséget kaptak allaskeresésben, elhelyezkedés utani
beilleszkedésben, csaladi és személyes tigyek intézésben.

7. Munkaszocializacié megszerzését segité konstruktiv és értékteremto tevékenységek

Egyéni és csoportos tanacsadasok forméjaban megvaldsult tevékenység a mentorok vezetésével,
melynek kozponti eleme az egyiittmiik6dési készség, konfliktuskezelés, kommunikicids, és
problémamegoldd képességek fejlesztése, a bevont célcsoporttagok gyakorlati ismereteinek,
tarsadalmi €és munkavallaléi kulcskompetencidinak fejlesztésére iranyuld, munkaszocializacié
megszerzését segitdé informalis és formdlis tanacsadds. Részt vettek egyéni fejlesztési tervvel
rendelkez6 célcsoporttagok, ill, a lakossidg korébdl barki, de foleg a hatranyos helyzetii lakossag
korébol keriiltek megkeresésre a résztvevok.

Mind a 130 egyéni fejlesztési tervvel rendelkez6 bevont celcsoporttag részt vett ebben a
programelemben 2018 decemberét6l 2020 decemberéig.

37



8. . Mentoralasi tevékenységek

A 130 hatrényos helyzetii, egyéni fejlesztési tervvel rendelkezok koziil 84 ember kiilén mentoralasban
is reszesiilt. Csoportmunkaban torténd tanicsadasok térténtek a mentorok vezetésével, formalis és
informalis készség, képességfejleszté tevékenységek, csaladlatogatisok valdsultak meg 2018. dec. -
2020. decemberig, melynek célja a hétranyos helyzetii aktiv korii nem foglalkoztatott személyek
munkaerd-piaci helyzetének javitdsa, a munkavéllalasuk és munkahely megtartasuk elosegitése, a
kozOsségbe torténd visszahelyezésének elBsegitése volt.

9. Tanicsadasok az egyéni fejlesztési tervek alapjan

2019 februarjatol 2020 marciusaig, ill. 2021. oktéber 1-t61 2021. dec. 31-ig megvaldsult tevékenység.
A projekt elején a célcsoporttagok éllapotfelmérését koveten beazonositdsra keriilt hidnyrészek,
gyengeségek fejlesztésének folyamata tanicsadasok, klubfoglalkozasok keretein beliil valdsult meg,
eltéré allapotok, eltérd tandcsaddsok, minden célesoporttagra vonatkozo egyedi egyéni fejlesztési
tevekenység, az eredmények alapjéan, az aldbbi témdkban: Allaskeresési technikik, életvezetési
tanacsadas, mentalhigiénés tandcsadés, Palyaorientaciés tandcsadds a fiataloknak, Pszicho szocidlis
tanacsadas, pénziigyi tanicsadds. Minden téma hat alkalommal jelent meg, igy minddsszesen 36
alkalommal kinaltunk ilyen foglalkozasokat a célcsoporttagoknak.

Keves azoknak a létszéma, akik hajlandoak ezekre a foglalkozasokra eljonni, mivel juttatdst nem
kapnak érte. Klubfoglalkozasonként 5-6 6 résztvevd jelent meg. (2020. mérciusdig minddsszesen 35
f6 hatrényos helyzetii célcsoporttag jelent meg, de egy f& tSbb alkalommal is részt vett.) Az
allaskeres6i klubfoglalkozasok sordn 6néletrajzot irtak, szituacids jatékokon keresztiil allasinterjura
készitették fel dket a kollégék, illetve ezeken az alkalmakon olyan esetek is feldolgozasra keriiltek,
melyekben hatranyos megkiilonboztetésben volt résziik akar egy allasinterjin, akdr munkahelyen.
Meghatarozésra keriiltek az egyéni célok, illetve a munkahelyi viselkedés norméit és higiéniai
evidenciakat is szdmba kellett venni.

10. Egészségnevelési és egészségfejlesztési programok

Hajdthadhdzon 12 alkalommal keriiltek megrendezésre egészségnapok, mely soran vércukor-
vernyomds- , tid6kapacitas — véroxigénszint mérés, BMI-index mérésre keriilt sor. Utolsé alkalommal
Covid-19 fert6zéssel kapcsolatban keriilt megrendezésre az egészségnap, ahol tanacsadasok, oltassal
kapcsolatos informacionyujtas, és Covid-sziirés valosult meg. A 12 alkalom alatt t6bb mint 500 £ vett
1észt.

11. Zoldség-gyiimolcsfeldolgozé képzés

Hajduhadhédzon 2020. 11. 02-4n indult a zoldség-gylimélesfeldolgozod képzés (31 541 12), 24
héatrényos helyzetli célcsoporttag (8 f6 hajdihadhézi, 8 {6 téglasi és 8 fo bocskaikerti lakos)
részveételével. A képzés 240 6ras, OKJ-s bizonyitvany megszerzésével zarult 2021. januar elején.

A pélyazatba bevont célcsoporttagok kozott a program kezdete 6ta folyamatos igényfelmérés zajlott az
indulé képzéssel kapcsolatban. Teriileti igényeknek megfeleld képzés inditasa volt a cél, a bevontak
koziil legtobben ezt a képzést preferaltak, ugyanis a feldolgozé iizemekbe magasabb o6radijjal tudnak
elmenni akar szezonalis munkékra is.

A képzés napi hat tandraval valosult meg. A tananyag 30 %-a elmélet, 70 % -a gyakorlat volt. A
képzés sordn a mentorok, és hatrdnyos helyzetli csoportok koordinitora naponta meglitogatta a
képzést, segitséget nyujtottak a célcsoportok szamara mind a tananyag elsajatitidsaban, mind a tanulas
és a maganélet Osszeegyeztetésében, ezzel is megakadélyozva a lemorzsolddast. A hianyzas nem volt
jellemz6, motivélta bket az az Gsszeg, amit a palyazat biztosit a képzésben résztvevdknek, megélhetési
telepiilési tdmogatasként. Emellett magéan- és hivatalos iigyeik elintézésében is mellettiik alltunk nem
csak a képzés ideje alatt, hanem a projekt végéig, igy egyéni és csoportos mentoralds is megvalosult.
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Jelen programelem hozzajarult a hétranyos helyzetii csoportok foglalkoztathatésigra vald
felkészitésének, munkaeré-piaci eszkozokben valé részesedésének és munkaerd-piacon vald
megjelenésének elosegitéséhez.

12. Innovativ program kidolgozdsa mélyszegénységben €16k helyzetének komplex médon
torténd javitasara

A tevékenység 2021. 06.01-11.30. k6zott valbsult meg. Az innovativ programkoordinator &ltal
iranyitott programelem sorén 10 legink4bb raszorul, egyiittmiikdé hatranyos helyzetli csalad keriilt
kivalasztisra, és a programba bevonéasra. Havonta haztartdsonként 2 alkalommal csaladlatogatas
torténik, mely soran f& hangsily a tudatos csalddi kasszan, és a megfelelé életkdriilmények
kialakitdsan, és megtartisén van, amibe a személyes higiéné is beletartozik. A munkaerdpiaci
szempontok szerint fontos kompetencidk fejlesztése is megtorténik e tevékenység soran, egyfajta
személyes €s csaladi mentoralas keretében.

13. Megyei Osztondijprogram

A Hajdu-Bihar Megyei Onkormanyzat a kézépiskolai oktatasban és felsdoktatisban tanulé fiatalok
részére Osztondij palyazatot hirdetett, ,,Maradj Hajdu-Biharban!” cimmel.

A projekt soran 160 didk tAmogatisara volt lehetéség, mely sordn egyszeri vissza nem téritendd
50.000 Ft-os tamogatdsban részesiiltek a nyertesek, kidolgozott szempontrendszer alapjan.

Az 6sztondij célja els6sorban a képzett fiatalok helyben tartdsénak elosegitése volt, melynek soran
azok a fiatalok részesiilhettek anyagi tdmogat4sban, akik tanulmanyaik végeztével telepiilésikdn vagy
annak tigabb kérnyezetében, elsbésorban a projekt céljaihoz kapcsoléddan, a projektbdl kialakitasra
keriild konzorcium teriiletén, valamint legfeljebb a megye teriiletén beliil tervezik a jovobeli
munkavallalasukat, lakhatdsukat. Az 6sztondij egyOsszegli folydsitisa az Gsztondijhoz kapcsolédo
eljarasrendnek megfelelben tortént. A 160 diakbdl 39 hajdihadhazi lakos.
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3.7. ,Hajduhadhaz épiil” - fejlesztések varosunkban

Hajduhadhdzon az elmilt években szdmos beruhazas, fejlesztés valdsult meg, mely alapjan
egyertelmilen kijelenthetjiik, hogy ,Hajdihadhaz épiil”. Jelen dokumentumban a teljesség igénye
nelkil, a Gyermekvédelmi Koncepcidhoz leginkdbb illeszkedd fejlesztéseket szeretnénk
részletesebben bemutatni.

Hajduhadhdz Véros Onkorményzata az EAOP-5.1.1/D-12-2013-0017. szamu »Funkeciébdvitd
integralt telepiilési fejlesztések Hajdihadhazon” cimii projekt keretében kozel 850 millié forint
Osszegli tamogatasban részesiilt. A projekt 100 %-ban az Eurdpai Unié tdmogataséval, az Eurdpai
Regionalis Fejlesztési Alap tarsfinanszirozéasaval valésult meg. Kozremiikodd szervezet neve: Eszak-
Alfoldi Regionalis Fejlesztési Ugynokség Nonprofit Kft. A palyazat eredményeként teljesen megajult
a Varoskézpont, valamint egy szocialisan és infrastrukturdlisan elmaradott varosrész felzarkozasara,
kiemelkedésére nyilt lehetdség.

A Csokonai Miivelédési Haz 442 milli6 forint, 100%-os intenzitdst tAmogatast elnyer6 fejlesztés
egyike volt. A varoskozpontban az épiilet kiviil-beliil megtjult, az épiilet alagsoraban (j kézosségi tér
alakult, igy az intézmény miikddésében is 0j lehetdségek nyiltak. Alland6 programokat biztositottunk
a Miivelédési Hazban: kézmiives tanfolyamok, kamaraszinhdz, amatér szinjatszé kor és jatszéhaz
nyujtott lehetdséget a szabadidd hasznos eltoltésére.

A Kossuth utcén talalhato, elétte beépitetlen fiives teriileten 2015-ben egy 400 férShelyes Szabadtéri
szinpad és Rendezvénytér is megépitésre keriilt. A 2015. szeptemberi varosi rendezvényen mar Uj,
szinvonalas rendezvényhelyszinként szolgélta a hajdithadhazi lakosok kulturalt kikapcsolodésat.

Az Egerhazi Emlékhaz regota esedekes feltjitasa is megvalosult, a festémiivész Srokségéhez méltd
kiallito-teremmé és alkotohazza alakult, ahol allandé és idészakos killitasok mellett rendszeres
mivészeti és kézmiives tevékenységnek is otthont ad az épiilet.

A palyazat lehetdséget adott arra, hogy az elkészilt infrastrukturilis elemeket folyamatosan
megtoltsiik kulturalis rendezvényekkel, biztositva azok kihasznaltsagat.

A meglévd jatszotéren kulturalt koztéri WC-t, pelenkazot és jatszéhazat alakitottunk ki. A Béke
utcan eddig parkként hasznalt régi jatszotér visszanyerte eredeti funkciojat, egy teljesen Gj, EU
konform Iétesitményt adtunk 4t a gyerekeknek a projekt megvalositasaval.

A pilyazat keretében a Mester utcin talilhaté, elhanyagolt volt AFESZ épiilet is hasznosult,
megtortént a kozel 200 n’-es épiilet teljes rehabilitacidja (2014. évben). Az épiilet felujitasival az
tgyfelek egy helyen, kulturdlt kornyezetben intézhetik szocialis iigyeiket, mivel a Polgarmesteri
Hivatal Szociélis irodai koltoztek 4t az elkésziilt épiiletbe. ‘

A palydzat megvalsitisdban konzorciumi partnerként vett részt a Piramis Italkereskedés, igy
lehet6ség nyilt telephelyének teljes feldjitasara is.

A Bocskai téren tovabb folytattuk a park felijitisaval megkezdett fejlesztéseket, a tér két oldalan
a parkolok €s jardak felujitisaval lett teljes a kdzpont rehabilitdciéja. Célunk volt, hogy a véros egy
élhetd, kulturdlt kisvarossa valjon, melynek utcéain j6 érzéssel megy végig az ide latogaté és a helyi
lakos egyarint. Osszesen, tébb mint 1000 m jardaszakasz épiilt ki, vagy ujult meg. Tovabbi
parkoldhelyek, Gsszesen 25 db, kerlilt kialakitasra a Jokai utcan is.

Hajduhadhaz Viros Onkormanyzata 2015 szeptemberében a KEOP-5.7.0/15-2015-0146. kédszami
wHajdihadhiz Varos Onkorményzata kozépiileteinek energetikai korszeriisitése” cimii projekt
keretében 149.915.623,- Ft vissza nem téritendd tamogatdst nyert a Kozponti Orvosi Rendels, az
Aranykapu Ovoda és a Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Alapfokti Miivészeti
Iskola épiiletének energetikai korszeriisitésére.
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A Kozponti Orvosi Rendel6 épiiletén taldlhaté homlokzati nyildszardkat mulanyag, hoszigetelt
nyildszarékra cserélték és az épiilet teljes homlokzata 14 cm-es hszigetelést kapott, valamint a
lapostet6 viz- és hdszigetelése is megoldddott.

Az Aranykapu Ovoda épiiletén megtortént az ablakok, valamint a bejarati ajtok cseréje fokozott
1égzéarasu nyilaszardkra. Ezen épiilet is 14 cm-es homlokzati hdszigetelést kapott.

A Féldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altaldnos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola épiiletén megtortént
a nyilaszarok cseréje és a 10 cm-es hoszigetelés.

Hajdtthadhaz Varos Onkorményzata 519.607.800,- Ft vissza nem téritendé FEurépai Unids
tdémogatasban részesiilt az EAOP-4.1.1/A-12-2012-0007. kédszamy, ,,Iskola feldjits és tornaterem
épités Hajdihadhazon a megujulé nevelési elvek érdekében” elnevezésii projekt keretében. A
palyazat 100 %-ban az Eurépai Unié tdmogatasdval, az Eurdpai Regiondlis Fejlesztési Alap
tarsfinanszirozasaval valésult meg. A projekt keretében a tornaterem épités mellett tobbek kozott
gyogytestnevelési és kiszolgald helyiségek létesiiltek, korszerli szaktantermek és egy tankonyha
keriiltek kialakitasra, felgjitasra keriiltek a folyosdk, valamint butorok, sporteszk6zok és
sportfelszerelések beszerzése is megval6sult a Foldi Janos Két Tanitési Nyelvit Altalanos Iskola és
Alapfoku Miivészeti Iskola Szildgyi Déniel uti tagintézményében. A palyazat keretében napkollektor
kertilt felszerelésre a megépiilt Sportcsarnok tetejére.

Az infrastrukturalis, valamint eszkozfejlesztés célja, hogy az esélyegyenléség elvét szem el6tt
tartva, az alapfoku oktatast végz6 intézmények infrastrukturajanak fejlesztésen keresztiil csokkentse az
oktatds mindségében meglévd teriileti kiilbnbségeket, megteremtse az egészséges, befogadd oktatési
kornyezet és a hatékony nevelés infrastrukturalis feltételeit és biztositsa a mindségi oktatashoz vald
hozzaférést.

2019. évben valésult meg a Hajdtihadhazi Varosi Ovoda fejlesztése. A projektben az udvari jatékok
teljeskOrii cseréje valosult meg, 1j, korszerli mdaszdvarak, homokozdk, cstszddk, rugds jatékok
beszerzésével, melyek a 3-6 éves komi gyermekek fejlettségi szintjének megfeleléen segitik a
gyermekek mozgasigényének kielégitését, biztonsagosan tamogatjdk a mozgasfejlodést. A
csoportszobak és hozzajuk tartozo 61tozok butorzatat lecseréltiik. Minden csoportszobaba projektor
keriilt felszerelésre, melyet notebookrdl irdnyitanak a hozza sziikséges szoftverekkel. DIOO fejleszté
eszkdz0k keriiltek beszerzésre, mely eszkdz elBsegiti, hogy a megfeleld hasznalat technikajat
elsajatitsak a gyerekek, ismerkedhessenek a digitalis vilaggal és kdzben jatékosan fejlédjenek. A
program képes r4, hogy nyomon kOvesse a gyermek egyéni fejlédését és visszajelzést adjon
pedagogusnak sziilonek egyarant, ezzel is segitve a tehetséggondozast illetve a sziikséges fejlesztést. A
fejlesztés hozzajarul a kisgyermeket neveldk munkavallaldsanak tamogatisdhoz, a csaladok
segitéséhez, e hatranyos helyzetii térségben 1évé gyermekek minél korabbi életkorban t&rténd
megsegitéséhez.

A Hajddhadhazi Varosi Ovoda Bercsényi Utcai Telephelyének 2019. évben tortént fejlesztése
eredményeképpen a régi 10x10 mozaiklapok kicserélése megtdrtént a foldszinten és az emeleten
egyarant, csiszasmentes jarolapra a folyosékon, a kozlekedSkben és a gyerekek Oltdzdiben. A
tornaszoba lindleum boritdsdnak cseréje 90 négyzetméteren, 5 csoportszobdban a szalagparketta
cseréje. A helyiségek burkolatainak cseréje utan a falak festése is megvaldsult. Energiahatékonysagi
fejlesztésként az épliletre megijuléd energiaforras, 10 kW-os napelemes rendszer keriilt telepitésre. A
gyermekellatasban minél magasabb szinvonalii szolgaltatas nyujtdsdhoz elengedhetetlen volt a
jatszéudvar rendezése és 11j, korszerli, innovativ eszkGzok beszerzése. Megvalosult a kiépitett
betonozott teriilet és jarda térk6bol vald lerakasa, a kozlekedési palya kialakitasa, tablak, futébiciklik
és kerékparok, udvari Csuszdatorony var vasarlasa, a 3-6 éve kori gyermekek fejlettségi szintjének
megfeleld, tantisitvannyal rendelkezd jatszéeszkozOk beszerzése. Az 6vodai szolgéltatdsok mindségi
fejlesztése hozzajarul a kisgyermekeket neveld sziilok munkaerdpiacra torténéd visszatéréséhez, ezaltal
a foglalkoztatdsnGveléséhez, és az 6vodai ellatashoz vald jobb hozzaféréshez.

A TOP-3.2.1-15-HB1-2016-00031  azonositészdmu, Onkorményzati épiiletek  energetikai
korszeriisitése Hajduhadhazon I. palyazat keretein beliil a 2019. évben a Fioldi Janos Kéttannyelvii

e
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Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészetoktatisi Intézmény (4242 Hajdihadhaz Bocskai tér 14.) és
a Berettyoujfalui Szakképzési Centrum Sziligyi Daniel Gimnaziuma és S'zakkepzo Iskolajaban
is komplex energetikai (hészigetelés, nyilaszardcsere, fiitéskorszeriisités) és megljuld energia
felhasznalasi napelem rendszer beruhazas tortént.

A TOP-3.2.1-15-HB1-2016-00033  azonositészamu, Onkorményzati épiiletek energetikai
korszeriisitése Hajduhadhdzon II. palyazat eredményeképpen a Hajdahadhazi Varosi Ovoda
fejlesztése és a Hajduhadhazi Varosi Ovoda Petéfi Utcai Telephelyének fejlesztése is megtortént.
Mindkét épiiletben komplex energetikai (hdszigetelés, nyilaszarocsere, fiitéskorszertisités) és megujuld
energia felhasznalasi napelem rendszer beruhazas tortént.

A 2019. évben a TOP-2.1.2-15. kodszami Z5ldvaros kialakitasaval kapcsolatos palyazat keretében az
Onkorméanyzat 290.000.000,- Ft Osszegli tdmogatasban részesiilt a Varoskiozpont akcioteriileten
csillagtereinek rendbetételére, parkositdsara. A palyazat keretében 2-2 csillagtér aszfalttttal torténd
Osszekotése (Vorosmarty u. Petdfi u.) Béke utcai park felajitisa, kozdsségi tér kialakitdsa (padok)
fasitas, deszkdsoknak dirt Skate palya kialakitdsa, a Féldi Janos Kéttannyelvii Altalinos Iskola és
Alapfoku Miivészetoktatssi Intézmény és a Berettyoujfalui Szakképzési Centrum Szilagyi Daniel
Gimnaziuma és Szakképzd Iskoldja kozitti tér parkositiasa, a Csokonai Miivelédési Haz -
Vilagos étterem kozotti rész flivesitése, parkositdsa, utca butorok, pergola vadsz6lvel keriilt
megvaldsitasra. A palyazat lehetdvé tette tovabba a piac hatsé részénél zoldfal kialakitasat, a hatsé
udvaron a csapadékviz elvezetését, a Kazinczy utca fasorral t6rténd zo1ditését.

A ,,TOP-2.1.2-15-HB1-2016-00018 azonositészamu, ,,Zold véros kialakitisa Hajddhadhazon” cimii
projekt keretein beliil valésult meg 2019-ben a Szabadtéri Szinpad fejlesztése, melynek keretében a
Szabadtéri Szinpadhoz kiszolgald biifé helyiség, 61t6z6 épitésére keriilt sor, valamint a Miivelddési
Haz mdgé parkoldk kertiltek kialakitasra.

A ,,TOP-1.2.1-15-HB1-2016-00026- Hajdthadhazon Interaktiv Préshaz megvalésitasa” cimii palyazat
keretében 2019-ben épiilt meg az Othello Borhiz, mely a varos egyik legrégibb széloskertjében, a
Gaborkertben talalhaté. A Géaborkert a régi kertségekre jellemzd kapukkal, természetes keritésével, a
garaggyaval, felgjitott kutakkal, pihenchelyekkel varja a latogatokat. A kertség szivében €piilt Othello
Borhaz, tartalmas id6toltést és kikapcsolodasi lehetdséget kinal mindazoknak, akik meg szeretnék
ismerni a mult egy szeletét. Bemutatjuk a szblétermesztés folyamatdt, a szOl6miivelés egyes
munkafolyamatait, a régi és az 0j eszk6zoket. Az éallando kiallitdst megtekinték megismerhetik a
hajdubadhazi sz616- és borkultira emlékezetes fejezeteit, a sz6l6termesztés és borkészités hajdisagi
multjat €s jelenét. Kidllitasi targyak, digitalis interaktiv eszkdzok, szOlészeti és boraszati kdnyvtar
varja a tartalmas kikapcsolddasra vagyokat.

Az Aktiv Magyarorszag Program részeként az Orszagos Bringapark Program keretében Kigyodsvény
Erdei Bringapark épilt Hajduhadhazon, amelynek nyomvonalan kiilonb6zé fa, f6ld és murva
akadalyok varjak a kerékparosokat. Az 1,3 km hosszi palya haladé és kezdd kerékparosok szamara is
remek kikapcsolodasi lehet6séget kinal.

Jelenleg a TOP-1.4.1-19-HB1 azonositészamu, ,,B6lcsddei férohelyek kialakitdsa, bévitése” cimii
palyazat keretein beliil folyamatban van a Hajdihadhazi Bélcsdde féréhelyeinek 2
csoportszobaval torténé bovitése. A tervek szerint az intézmény 2022. szeptember 1. napjatol 72
féréhellyel fog miikddni.

Ji:iviibegi fejlesztési célok:

Hajduhadhdz Véros Onkorményzata az Onkormdnyzati épiiletek energetikai korszeriisitése
Hajdihadhazon III. iitem TOP_PLUSZ-2.1.1-21.HB1-2022-00034 azonositd szému palyazat
keret¢ében a 2022. éprilis 8. napjan érkezett tajékoztatas szerint 289.997.991 Ft, Gsszegli tdmogatast nyert. A
palyazat keretében megvaldsitandd cél a Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont, az Othello
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Borhéz, a Foldi Janos Konyvtar, Emlékhaz, Hajddhadhazi Galéria, a Jokai utcai konyha, a Bocskai téri
konyha és a Szilagyi Déniel utcai konyha épiileteinek energetikai korszeriisitése.

Az Onkorményzat a ,,Tarsadalmi egyiittmiikodés Hajdihadhizon” cimii TOP-5.2.1-16-HB1-
2020-00019 azonosité szamu palyazat keretében 150.000.000 Ft Osszegii tamogatast nyert el. A
palyazat keretében az Onkorményzat a Hajdthadhdzi Csalad- és Gyermekjoléti KoSzponttal, a
Hajdthadhézi Roma Nemzetiségi Onkorményzattal és a Szegényeket Segité Orszagos Egyesiilettel,
mint konzorciumi tagokkal egyiittmiikddve olyan tevékenységeket kivan megvalésitani, mint
k6zOsségi €s egyéni szintli tirsadalmi integracié (k6zOsségfejlesztés), folyamatos szocialis munka
megteremtése, foglalkoztatis el8segitése: kozosségi kert kialakitasa, munkajogi tandcsadés, képzés,
kora-gyermekkori, gyermekkori és formalis oktatdson kiviili fejlesztés és oktatds fejlesztése,
egészségfejlesztési programok, bilinmegelézés, fiatal anydk klubja, jogi tandcsadas, pénziigyi
tanacsadas.

Hajdtthadhézi Varos Onkorméanyzata a jovOben tovabbi fejlesztéseket, kapacids bévitést tervez a
Hajdthadhazi Vérosi Ovoddban. Az Onkormanyzat a ,Gyermeknevelést tdmogaté human
infrastruktura fejlesztése” cimii, TOP-PLUSZ-3.3.1-21. kédszamn palyazatra vonatkozéan tdmogatasi
kérelmet nyijtott be a Hajdihadhizi Varosi Ovoda Bercsényi utcai telephelyének két
foglalkoztatoval, egyéni fejleszté helyiségekkel, valamint a Hajdihadhaz, Szilagyi Daniel u. 2-4.
alatti székhelyének egy tornaszobaval valé bdvitésére vonatkozéan. A palyazat jelenleg elbiralas
alatt van.

Hajduhadhaz Véros Onkorményzata Képviseld-testiilete a 83/2022.(II1.11.) hatdrozatdban igy dontbtt,
hogy a Helyi egészségligyi és szocialis infrastruktira fejlesztése cimii TOP Plusz-3.3.2-21
azonositoszamu felhivas keretében tamogatdsi kérelmet nyujt be. A tamogatasi kérelem célja:
Hajdihadh4azi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Kézpont Hajdihadhaz Kossuth utca 11/a és
Kazinczy u. 2. szim alatti telephelyeinek kivaltasiara iranyul6 ingatlan feldjitisa. A tdmogatasi
kérelemmel érintett Hajdihadhaz, Arany Janos utca 24. szdm alatti ingatlan Hajduhadhazi
Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont szamara torténd atalakitdsa, az intézmény altal ellatott
feladatokhoz sziikséges eszkoz és gépjarmii beszerzés.

Hajdthadhaz Véros Onkorméanyzata Képvisels-testiilete a 84/2022.(T11.11.) hatdrozataban ugy déntétt,
hogy a Helyi és térségi turizmusfejlesztés cimli TOP Plusz-1.1.3-21 azonositészamu felhivas
keretében tamogatési kérelmet nyujt be. A tdmogatasi kérelem targya a Rendezvénytér fejlesztése
Hajduhadhazon (Vésértér teriiletén). A tdmogatési kérelem célja Rendezvénytér kialakitasa, szocialis
létesitmény, kiszolgald helyiségek kialakitdsa, kozvilagitas fejlesztés, kerités, kapu, utak jardak
kialakitasa, fasitas.

Hajduhadhaz Véros Onkorményzata Képviseld-testiilete a 85/2022.(I11.11.) hatarozatéban ugy dontétt,
hogy a Helyi gazdasagfejlesztés cimii TOP Plusz-1.1.1-21 azonositészamu felhivas keretében
tamogatasi kérelmet nyujt be a kozétkeztetés fejlesztésére, foz6konyha és konyhai elékészito
épitésére (U épités). A tamogatasi kérelemmel érintett ingatlan: Hajdhadhaz, Dr Foldi J. 59/A. szam
alatt talalhaté onkorményzati tulajdonti ingatlan. A tdmogatasi kérelem célja f6zOkonyha, konyhai
elokészitd épitése kapesolodd eszkdz beszerzéssel.

Megallapithat6, hogy a Hajdihadhizon megvalésult fejlesztések eredményeképpen javultak az
intézmények targyi feltételei, és dj lehetéségek nyiltak a hajdihadhazi lakosok, koztiik a
gyermekek szimara a szabadidé hasznos eltoltésére. Hajdihadhaz Varos Onkorméanyzata az
ellatérendszer fejlesztése érdekében tovabbra is folyamatosan figyelemmel kisérni a pélyazati
lehet6ségeket.
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IV. Gyermekvédelmi ellitorendszer Hajdihadhazon

4.1. Hajddhadhiz Viaros Onkormanyzata altal nyujtott pénzbeli és
természetbeni ellatasok

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz016 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban:
Gyvt.) 14. § (1) bekezdésében foglalt meghatérozés szerint a gyermekek védelme a gyermek csaladban
torténd nevelkedésének elbsegitésére, veszélyeztetettségének megel6zésére és megsziintetésére,
valamint a sziiléi vagy mas hozzétartoz6i gondoskodésbél kikeriilé gyermek helyettesitd védelmériek
biztositasara iranyuld tevékenység.

A gyermekek védelmét biztositjlk a pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskoddst nyuijté
gyermekjoléti alapellatasok, a gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatirozott
hatdsagi intézkedések.

A pénzbeli és természetbeni ellatasok célja az, hogy a szocidlisan hatrinyos helyzetben 1évé
csaladokat segitsék annak érdekében, hogy a gyermek csaladi kéryezetben torténd ellatasa biztositott
legyen.

A Hajdthadhézi Polgarmesteri Hivatalban Gsszesen 4 f6 szociélpolitikai tigyintézé dolgozik, ebbdl 2
f6 6nall6 munkakorben kizardlag a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrél szold 1993, évi III.
torveny (a tovabbiakban: Szoctv.) szerinti és a szocialis targyt helyi dnkormanyzati rendeletek 4ltal
szabalyozott pénzbeli és természetbeni ellatdsokkal kapcsolatos {igyekben jar el, 2 £6 a Szoctv. és a
Gyvt. szerinti pénzbeli és természetbeni ellatasokkal kapcsolatos ligyekben jér el.

Az ligyintéz6k munkajat 5 f6 kozfoglalkoztatott adminisztrator. segiti. Az tigyintézés a Hajduhadhazi
Polgérmesteri Hivatal 4242 Hajdthadh4z, Mester utca 26. szam alatti, {igyfélcentrikusan kialakitott,
ligyfélvardval és ligyfélablakkal rendelkez6 ,,Szocialis Iroda” épiiletében torténik.

4.1.1. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

Hajduhadhazon 2021. december 31. napjan 826 csalad 2360 gyermeke volt jogosult a Gyvt.
szerinti rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre.
A 2021. évben 260 volt az ellatast kérdk szdma, melybdl 8 kérelmet kellett elutasitani.

Az elutasitas okai:
- 6 10 esetében az egy fore jutd jovedelem meghaladta a jogszabalyban eléirt jovedelemhatart,
- 2 16 esetében azért kellett a kérelmet elutasitani, mert a kérelem id6 elSttinek mindsiilt, (a
vonatkoz6 jogszabaly éltal a kérelem benyujtasa legkorabbi idépontjaként meghatarozott idépont
elétt keriilt sor a kérelem benytjtaséra),

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megsziintetésére 38 esetben keriilt sor, az aldbbi
okok miatt:

- gyamsag miatt; 8

- nagykoriva valas miatt: 8

- lgyfél kérelmére:11

- gyamsag megszlinése miatt: 5

- nevelésbe vétel miatt 6

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben a 2021. évben havonta atlagosan 2316 0 részesiilt,
melybdl havonta atlagosan 125 f6 részestilt a Gyvt. 20/A. § (1) bekezdése szerinti alapdsszegii
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pénzbeli tdmogatésban és havonta atlagosan 2191 f6 részesiilt a Gyvt. 20/A. § (2) bekezdése szerinti
emelt 6sszegli pénzbeli tamogatisban.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez kapcsolodo pénzbeli tdmogatasra felhasznalt Gsszeg
2021-ben 29.983.000,- Ft volt (ebbdl 1.500.000,- Ft alaptsszegli pénzbeli timogatasra, 28.483.000,- Ft
emelt 6sszegli pénzbeli tamogatasra).

A 2021. december 31. napjan rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek kéziil 27
gyermek tartosan beteg, fogyatékos. 2021. december 31. napjan Gsszesen 472 egyediilallo sziild
gyermeke részesiilt az ellatasban.

Az ellatdsban részesiild gyermekek (2360 f6) és a 0-18 éves gyermekek (3791 {6) szaméat Gsszevetve
megallapithatd, hogy Hajduhadhazon a gyermekek 62 %-a részesiil rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben.

A 2021. évben rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek jogosult volt a Gyvt.
21/B. §-aban meghatarozott ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésre, és ha
megfelelt a Gyvt. 21/C. §-aban foglalt feltételeknek, akkor jogosult a sziinidei gyermekétkeztetés
igénybevételére, a Gyvt. 20/A. §-dban meghatarozott pénzbeli tAmogatasnak, valamint a Gyvt-ben és
mas jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezményeknek az igénybevételére.

A 2021. évben a Gyvt. 20/A. § (1) bekezdése alapjan a gyamhatésag annak a gyermeknek, fiatal
felnéttnek, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdga a targyév augusztus
01-jén fennallt (a targyév augusztus honapjara tekintettel), valamint a targyév november 01-jén
fennallt (a targyév november hdnapjara tekintettel) alaposszegli pénzbeli tamogatast folyodsitott,
feltéve, hogy a gyermek, fiatal feln6tt a jogszabaly szerinti idopontban a gydmhat6sag hatarozata
alapjan nem mindsiilt a 67/A. §-ban foglaltak szerint hatranyos vagy halmozottan hatranyos
helyzetlinek.

A 2021. évben a Gyvt. 20/A. § (2) bekezdése alapjan a gyamhatésag annak a gyermeknek, fiatal
feln6ttnek, akinek a 67/A. § szerinti hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzete és rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsiga a gyamhatésdg hatdrozata alapjan a targyév
augusztus 1-jén fennallt (a targyév augusztus honapjara tekintettel), valamint a targyév november 1-
jén fennallt (a tArgyév november honapjara tekintettel) emelt 6sszegli pénzbeli tdmogatast folyositott.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek szama életkor szerint
2021. december 31-én

Megnevezés 02 | E= I 6:13 | 1417 ] = Osszesen
. éves
Gyermekek szima 285 429 999 471 176 2360
Ebbél:  tartésan
beteg, fogyatékos 2 3 17 5 0 27

Forras: Helyi adatgytjtés

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult csaladok szama a gyermekek szima szerint
2021. december 31-én

6 vagy
Megnevezés | . . ) 4 vagy S anndl t6bb | Osszesen
gyermekes csalidok szima
Csalddok
szama 264 218 161 127 56 826
Ebbél: !
egyediilallo
sziil6 189 127 78 59 19 472

Forras: Helyi adatgyijtés
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4.1.2. A hatrinyos és a halmozottan hitrinyos helyzet megillapitisa

Hajdihadhdzon 2021. december 31. napjin 132 gyermek volt hitrinyos helyzetii (ebbdl 7
nagykort), 2103 gyermek volt halmozottan hatranyos helyzetii (ebbdl 160 nagykort).

A Hajdthadhazi Polgarmesteri Hivatal J egyzbje a 2021. évben 38 gyermek esetében allapitotta meg,
hogy hatranyos helyzetii, 197 gyermek esetében, hogy halmozottan hatranyos helyzeti.

A 2021. évben 1 esetben keriilt sor hatranyos helyzet, halmozottan hatrényos helyzet megallapitdsa
iranti kérelem elutasitasara, tekintettel arra, hogy a kérelem egy jogosultsagi feltételnek sem felelt
meg.

A 2021. évben 31 esetben keriilt megsziintetésre a hétranyos, a halmozottan hatrinyos helyzet, a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre val jogosultsag megsziintetése miatt.

4.1.3. Telepiilési tamogatis és telepiilési tamogatdson kiviili_ egyéb énkormsnyzati
tamogatasok

4.1.3.1. Telepiilési tamogatas

Hajduhadhéz Varos Onkormanyzata KépviselG-testiilete a telepiilési tamogatds megéllapitasanak,
kifizetésének, foly6sitasinak, valamint felhasznalasa ellendrzésének szabalyait a 2/2015.(I1.13.)
6nkorméanyzati rendeletében allapitotta meg.

Az Onkormianyzati rendeletben foglaltak szerint a telepiilési tamogatis keretében igényelhetd
tamogatasok:
a) Lakhatasi tdmogatas

b) Gydgyszertamogatas

¢) Rendkiviili telepiilési timogatas.

A gybgyszertamogatas kizarolag pénzbeli formaban, mig a lakhatasi tdmogatds és a rendkiviili
telepiilési tdmogatas természetbeni és pénzbeli formaban is nyujthatd, az eljard hatésag dontése
alapjan.

a) Lakhatdsi (fiitési) mmogamsr fizettiink a fiitési szezon idejére.
2021. december 31-ig 814 f& részére lett kifizetve lakhatési (fiitési) tamogatas (8. 000 -Ft/ho

Osszegben) a fiitesi szezon idejére, dsszesen 32.072.000,- Ft. 6sszegben.
Osszesen 52 f6 kérelmét kellett elutasitani, ebbél:
- 19 £6 kérelmét a magasabb jévedelem miatt,
- 2 f6 kérelmét azért, mert a tdmogatést a tartézkodasi helyre kérte,
- 24 fot a lakokérnyezet rendezetlensége miatt,
- 2 6t azért kellett elutasitani, mert ugyanarra az ingatlanra kétszer adtak be.
- 3 18 iires, lakatlan ingatlanra adta be kérelmét
- 2 {6 nem a benyujtott kérelmen szerepld cimen lakik életvitelszertien
A lakhatasi tAmogatés iranti kérelmét 2 {6 visszavonta.
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b) Gydgyszertamogatdst 52 £6 igényelt és kapott maximum 8.000.-Ft/h6 Gsszegben. Az erre kifizetett
Osszeg 2021. évben 2.814.925,-Ft. Elutasitisra 2 f6 esetében keriilt sor, mert rendelkeztek
kézgyodgyellatasra jogositd igazolvannyal.

c) A rendkiviili telepiilési tamogatdsok a 2021. évben:

Hajdthadhdz Varos Onkorményzata Képviseld-testiilete a telepiilési tdmogatds megéllapitasanak,
kifizetésének, folydsitasanak, valamint felhasznéaldsa ellendrzésének szabélyairdl szl 2/2015.(11.13.)
o6nkormanyzati rendelete alapjan rendkivilli telepiilési timogatasban az a személy részesiilhet, aki
létfenntartast veszélyeztets, rendkiviili élethelyzetbe keriilt, idészakosan vagy tartsan létfenntartési
gonddal kiizd, és emiatt 6nmaga, illetve csaladja 1étfenntartasir6l mas médon nem tud gondoskodni.

Az 6nkormanyzati rendelet alkalmazasaban
1. Létfenntartast veszélyezteté rendkiviili élethelyzet kiilondsen:
a) hirtelen fellépd betegség, baleset, gyogyaszati segédeszkdz beszerzése,
b) hozzatartozo6 haldla,
c) ellatatlan marad (munkaviszony megsziinése, NYUFI, 6nkormanyzat, MAK 4ltal folyésitott
ellatds megsziinése),
d) a csaladot ért elemi kar, a lakhatas koriilményeiben elemi csapds, vagy humanitérius
katasztréfa miatt bekovetkezett koriilmény, mely a kérelmezd vagy csaladtagja, csalddtagjai
életét, egészségét, kiskoru gyermekének egészséges értelmi, érzelmi fejlodését veszélyezteti,
e) kérelmezd sérelmére elkovetett biincselekmény, szabalysértés miatti élethelyzet,
f) szocialis vélsdghelyzetben 1évé varandds anya gyermekének megtartasa, a gyermek
fogadéasanak elokészitéséhez kapcsolddo kiadasok.

2. Idészakosan bekdvetkezd, vagy tartéosan fennallé létfenntartasi gond kiilonosen:

a) krénikus betegség miatti gydgykezelés, gydgyaszati segédeszkdz beszerzése,
gyogyszersziikséglet,

b) koézlizemi szolgiltatds éves elszamold szamla kifizetése, kikapcsolt koziizemi szolgaltatas
ujra iizembe helyezése, ivovizbekotés vagy szennyvizbek6tés anyagi terhe,

¢) nevelésbe vett gyermek csaladdjaval valé kapcsolattartasanak, illetéleg a gyermek csaladba
val6 visszakeriilésének elOsegitése,

d) a gyermek hatranyos helyzete miatt a csalad anyagi segitségre szorul.

Hajdthadhaz Varos Onkorményzata Képviselo-testillete a rendkiviili telepiilési tdmogatashoz
kapcsolédo jovedelemhatarokat 2021. szeptember 24-i hatéllyal feliilvizsgilta. Az Onkormanyzati
rendelet 2021. évi utols6 modositasa - mely 2021. oktéber 23. napjan lépett hatalyba —a 7. § (3)
bekezdését az alabbiak szerint allapitotta meg:

»Rendkiviili telepiilési timogatasra — a 7. § (3a) bekezdésében, a 7. § (15)-(16a) bekezdésében és a 7.

§ (21) bekezdésében meghatarozott kivétellel - az jogosult, akinek haztartasaban az egy fore jut6é havi

nettd jovedelem

a)  egyszemélyes haztartas esetén az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 280 %-at,

b)  kétszemélyes haztartas esetén a 240%-at, (2021. szeptember 23-ig ez a jovedelemhatdar 200 %-
volt)

¢)  héarom, illetve tobb személyes haztartds esetén a 200 %-at (2021. szeptember 23-ig ez a
Jjovedelemhatar 180 % volt)

nem haladja meg.”

Az 6nkormanyzati rendelet 2021. szeptember 24. napjan hatalyba 1épett 7. § (3a) bekezdése lehetové
teszi, hogy az e rendelet 7. § (4) bekezdés a)-d) pontjaiban szerepld rendkiviili telepiilési tdimogatasok
kiilonds méltanylast érdemld esetben is megallapithatoak, ha a kérelmez6 haztartasaban az egy fore
juté havi netté jovedelem maximum 10 %-kal haladja meg a 7 § (3) bekezdésben megallapitott
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jovedelemhatart, feltéve, hogy a kérelem a tamogatéshoz kapcsolodo egyéb jogosultsagi feltételeknek
megfelel.
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kozmiivesiiési
témogatds,
Jarda és
keritésépitési-
és felijitdsi
tamogatds, a
65 év felettiek
tdmogaldsa és
a gyogyfiirds
tamogatcs
adatait)

Forras: Helyi adatgytijtés

Hajddhadhazon a 2021. évben 3275 f6 3783 alkalommal részesiilt telepiilési tAmogatasban. A
telepiilési tamogatasra felhasznalt Gsszeg (pénzbeli és természetbeni Osszesen) 2021. évben
67.162.000,- Ft volt.

A telepiilési timogatason beliil a 2021. évben Gsszesen 2409 f6 2409 esetben részesiilt rendKiviili
telepiilési tamogatashban. A rendkiviili teleplilési tamogatasra felhasznalt Gsszeg (pénzbeli és
természetbeni Gsszesen) 2021. évben 32.275.000,- Ft (kerekitve).

A rendkiviili telepiilési tamogatdsok részletes adatai a 2021. évben

1. Rendkiviili telepiilési tamogatds (eseti tdmogatds)

A rendkiviili telepiilési tamogatasban részesiilék kozil a 2021. évben 742 {6 kapott eseti pénzbeli
tamogatast (felhasznalt Gsszeg: 12.624.800, Ft) a kovetkezd okok miatt:

- gyogykezelés koltsége

- gyogyszerkoltség

- gyogyszemiiveg kivaltasa

- elmaradt koziizemi szamlak kifizetéséhez

- sziiletendd gyermek fogadasdhoz sziikséges kelengye megvasarlasara

- gyogyaszati segédeszkz megvasarlasara

- j6vedelem hianya

- elhunyt hozzatartozo eltemettetése.

A rendkiviili telepiilési tamogatasban részesiiltek koziil 2021. évben 86 f6 kapott kiskord részére
rendkiviili telepiilési tamogatast (szemiivegvasarlds, orvosi kezelés, tapszer, sziiletendé gyermek
fogadasidhoz szlikséges kelengye megvasarlasa, kapcsolattartas, gyogyszer, iskolai tanulmanyolkkal
kapcsolatos koltségek, gydgyaszati segédeszkoz).

A 2021. évben Gsszesen 39 6 rendkiviili (eseti) telepiilési tdmogatés iranti kérelmét kellett elutasitani.
Az elutasitasok oka, hogy a beadott dokumentumok alapjan nem volt megéllapithat6 a 1étfenntartast
veszélyeztetd rendkiviili élethetyzet, vagy a kérelmezd egyaltalan nem mellékelt igazolast, valamint
az egy fore juto jovedelem meghaladta a rendeletben foglalt jGvedelemhatart.

A rendkiviili (eseti) telepiilési tamogatast kérelmezokre vonatkozé altalanosithaté adat a rossz anyagi
helyzet. Hajduhadhazon a tdmogatott csalddok t6bb mint felében a sziilék munkanélkiili ellatasokbol
élnek illetve nem rendelkeznek semmilyen jovedelemmel, ezért egy-egy varatlan kiadas, betegség,
magasabb koziizemi szamla 1étfenntartasi gondokat okozhat.
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2. A 65. év felettiek (iddsek) tamogatdsa

Az Svkormanyzati rendelet 7. § (15) bekezdése alapjan, a rendkiviili telepiilési timogatés keretében
2021. évben egy alkalommal, a raszorultségot megalapozé nyilatkozat alapjan 10. 000.-Ft Osszegii
tdmogatésban részesiiltek azok a 65. életéviiket a targyévben betoltott személyek, akiknek a
haztartdsaban az egy fore jut6 havi netto jovedelem nem haladta meg az éregségi nyugdfj mindenkori
legkisebb G6sszegének hatszorosat és
@) Hajdihadhazon érvényes lakohellyel rendelkeztek, de mas telepiilésen nincs bejelentett
tartdzkodasi helytik, vagy _
b) mas telepiilésen érvényes lakohellyel rendelkeztek, de Hajdthadhézon - targyév oktéber 31.
napjaig - legalabb egy éve bejelentett tartézkodasi hellyel rendelkeztek.

A tamogatésban a 2021. évben 1546 {6 részesiilt. A felhasznalt 6sszeg: 15.460.000,- Ft.

3. Ebek oltdsa, chippelése, ivartalanitdsdnak timogatdsa (természetben nyujtott rendkiviili
telepiilési taimogatds)

A rendkiviili teleptilési timogatéas keretében természetben nyujtott ellatast lehetett kémni az oltdssal
és transzponderrel nem rendelkez6 ebek tulajdonosinak az oltds és a transzponder beiiltetés
kéltségére, valamint az ebek ivartalanitiasara.

Ebek oltasara, transzponder beiiltetés koltségére a 2021. évben dsszesen 22 db kérelem erkezett be, 42
eb kapott oltast és chipet.

Ebek ivartalanitisara a 2021. évben nem érkezett be kérelem.

Az ebek oltasara, chippelésére, ivartalanitdsira a 2021. évben Osszesen 217.000,- Ft keriilt
felhasznélasra. Elutasité dontés nem volt.

4. Kozmiivesitési timogatds

A rendkiviili telepiilési tamogatas keretében nyujtott kdzmiivesitési timogatasban (ivoviz/szennyviz
bekdotéséhez) a 2021. évben 12 6 részesiilt, 6sszesen 1.200.000,- Ft keriilt kifizetésre. Flutasitasra 8 f6
esetében keriilt sor, ebbdl:

- 3 16 esetében azért, mert a kérelmezd nem volt tulajdonosa az ingatlannak,
1 6 esetében azért, mert az ingatlan kézmiibekotésre nem alkalmas,
3 16 esetében azért, mert nem a kérelmez6 valdsitotta meg a bekotést,
1 f6 esetében azért, mert az ingatlanon nem talalhat6 lak6épiilet.

5. Jdrdaépitési- és felujitdsi tdmogatds

A rendkiviili telepiilési tamogatas keretében nytjtott jardaépitési- és felujitasi tAmogatasban a 2021.
évben 2 f6 részesiilt. A tdmogatassal Gsszefliggésben a 2021. évben Osszesen 860.000,- Ft kertilt
kifizetésre, mert t6bb 2020. évben benyujtott kérelem kifizetésére a 2021. évben keriilt sor.
Elutasitdsra nem keriilt sor. A jardaépitési- és felfjitasi tdmogatds 2021. januar 31. napjéig volt
hatalyban. : :

6. Keritésépitési- és felujitdsi tamogatds

A rendkiviili telepiilési tdmogatas keretében a keritésépitési- és feltjitasi tamogatasban a 2021.
évben 1 f0 részesiilt. A tAmogatéssal Osszefiiggésben a 2021. évben Gsszesen 825.750,- Ft keriilt
kifizetésre, mert tobb 2020. évben benyujtott kérelem kifizetésére a 2021. évben keriilt sor.
Elutasitasra 6sszesen 1 {6 esetében kerdilt sor, azért, mert nem volt rossz allapotu a kerités.
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A keritésépitési- és feltjitasi tdmogatas 2021. januér 31. napjaig volt hatalyban.

7. Gyogyfiirdd timogatds

A rendkiviili telepiilési tdmogatas keretein beliil lehetdség volt a Hajdunanasi Gyogyfiirdében
reumatolégiai kezelések igénybevételére. A 2021. évben 82 hajdihadhdzi lakos szdmara volt
lehet6ség problémai gydgyaszati orvoslasara. A tamogatésra 902.400,- Ft kertilt felhasznalasra.

8. Vis maior tamogatds

A rendkiviili telepiilési tamogatas 1j formajaként 2021. majus 1. napjatdl bevezetésre keriilt a vis
maior tamogatas.

Pénzbeli ellatasként vis maior tamogatas adhaté annak a természetes személynek, akinek a
tulajdonaban alld és altala életvitelszertien lakott, bejelentett lakohelyéiil vagy tartozkodasi helyéiil
szolgald Hajduhadhaz k6zigazgatasi teriiletén 1évo lakasaban vagy lakéhazaban vis maior miatt anyagi
kér keletkezett, mely kdresemény miatt a lakas vagy lakéhaz

a) megsemmisiilt vagy lakhatasra alkalmatlanna valt, vagy
b) oly mértékben karosodott, ami azonnali helyreallitast igényel.

Vis maior tdmogatasban a 2021. évben 2 fo részesiilt, Gsszesen 185.500 - Ft keriilt kifizetésre.
Kérelem elutasitdsira nem keriilt sor.

4.1.3.2. Telepiilési timogatdson Kiviili egyéb 6nkormanyzati timogatasok

Hajdtthadh4z Viéaros Onkorményzata a 2021. évben a telepiilési tAmogatasokon kiviil szdmos egyéb
Onkorményzati tdmogatist nyujtott a hajdihadhazi lakosok részére, mely tamogatasok koziil a
Gyermekvédelmi Koncepcidban a fiatalok lakashoz jutdsdnak tdmogatasat, a Csaladi Portaprogram-
Szocialis Fo6ldprogram és a veszélyhelyzeti krizistimogatds 2021. ¢&vi adatait szeretnénk
részletesebben bemutatni.

Fiatalok lakashoz jutdsanak helyi timogatdsa

Hajdthadhdz Varos Onkormanyzata Képvisel6-testilete a fiatalok lakdshoz jutdsa helyi
tdmogatasanak szabalyait a 15/2015. (I11.26.) 6nkormanyzati rendeletében (a tovabbiakban: rendelet)
allapitotta meg.

A rendelet alapjan Hajduhadhéz Varos Onkorményzata a fiatalokat hajdihadhézi lakastulajdonuk
megszerzéséhez, bovitéséhez tamogatasban részesitheti. A rendelet célja, hogy eldsegitse a fiatalok
lakashoz jutasat, lakhatéasi problémajuk megoldasat.

Hajduhadhaz Véaros Onkormanyzata egyszeri vissza mem téritendd tdmogatast nqut a raszorul6
fiatalok részére Hajdtihadhaz varos kozigazgatasi teriiletén beliil

- 3j lakas felépitéséhez,

- ij lak4s megvasarlasahoz,

- legalabb 5.000.000,- Ft értékii, komfortos hasznalt lakds megvasarlasahoz,

- minimum 8 m?-es nagysagu lakdszobaval t6rténd lakasbévitéséhez.

- egyszerii bejelentési eljarashoz kotott, minimum 8m?-es tetdtéri lakdszoba kialakitaséhoz.

51



A tamogatas mértéke:
a) Uj lakas épitése és 1j lakéas vasarlasa esetén: 2.000.000,- Ft (2021. oktdber 22-ig 700.000,- Ft
volt)
b) lakés bdvitése esetén 300.000 forint,
¢) hasznalt lakés vasarlasa esetén 500.000,- forint.

Fiatalok lakashoz jutdsa helyi timogatasaban a 2021. évben 34 £6 kérelmét timogattuk. Elutasitasra 6
f6 esetében keriilt sor, 2. f6 fellebbezése utan a Képviselé-testiilet a kérelmet mindkét esetben
tamogatta, 2 {6 hozzatartozojatol vasarolta az ingatlant, 2 f6 pedig 120 napot meghaladéan nyujtotta
be kérelmét.

Fiatalok lakashoz jutasa helyi tamogatéséara a 2021. évben 6sszesen 14.500.000,- Ft keriilt kifizetésre.

Csaladi Portaprogram-Szocialis Féldprogram

Hajduhadhéz Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének a helyi Csaladi Portaprogram-Szocialis
foldprogramrél szol6 25/2020.(X1.05.) onkormanyzati rendelete alapjan Hajdihadhdz Varos
Onkorményzata a szocialisan raszoruld személyek részére természetbeni ellatasként a 2021. évben is
megvaldsitotta a Csaladi Portaprogram-Szocialis foldprogramot. A Csaladi Portaprogram-Szocislis
foldprogram célja, hogy elésegitse a szocidlisan hatranyos helyzetii, részorul emberek, csaladok
konyhakertjeinek megmiivelését, hozzajaruljon a kisallattartdsi gyakorlat megerSsitéséhez, ezaltal az
érintett személyek, csalddok megélhetésének elBsegitéséhez, életmindségének javuldsdhoz, az
nellatas alapjainak megszilardulasahoz, 6nallé egzisztenciateremtési esélyeinek ndveléséhez.

A 2021. évi Csaladi Portaprogram-Szocialis foldprogramban az a személy vehetett részt:

a) akinek legaldbb egy éve bejelentett lakohelye vagy tartézkodasi helye van Hajduhadhézon, és
legalabb 100 m?-es konyhakerti ndvénytermesztésre alkalmas teriilettel és &llattartésra alkalmas
feltételekkel és udvarral rendelkezik és

b) egeészségkarosodasi €s gyermekfeliigyeleti timogatasban vagy

c) foglalkoztatast helyettesité timogatasban, vagy

d) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil vagy -

€) olyan megvaltozott munkaképességi, akinek egészségiigyi allapota a programban vald részvételét

lehetévé teszi vagy

f) azon nyugdijszer(i ellatasban részesiild személy, akinek csalddjdban az egy fore juté havi nett6

jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb Ssszegének 400%-4t vagy

g) allaskeresési jaradékban vagy nyugdij el6tti allaskeresési segélyben részesiil vagy

h) kozfoglalkoztatott vagy

i) olyan szocidlisan raszorulé személy, akinek a csalddjdban az egy fore juté havi nettd jovedelem

nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb Ssszegének hatszorosat.

A Csaladi Portaprogram-Szociélis fSldprogram keretében a 2021. évben 327 kérelmet nytjtottak be.
Az elbirasnak 305 f6 kérelmezd felelt meg, résziikre 40 db elénevelt csirkét, 4 zsak csirkenevel
tapot, 2 zsak vetéburgonyat, és 1 zsak miitragyat, valamint 1 kg dughagymat biztositottunk. A
Csaladi Portaprogram-Szocialis féldprogram keretében felhasznalt tAmogatas &sszesen: 13.589.630,-
Ft.

Osszesen 22 kérelem keriilt elutasitasra, mert nem volt el6készitve veteményezésre a foldteriilet,
illetve kisallat tartasara alkalmatlanok voltak a kériilmények.

Veszélyhelyzeti krizistimogatis

Hajdthadhaz Véros Onkorményzata Képvisel6-testiilete a veszélyhelyzeti krizistdmogatas szabalyairdl
a 10/2020.(IV.30.) 6nkorményzati rendeletében rendelkezett.
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A veszélyhelyzeti krizistimogatds célja, a kihirdetetett veszélyhelyzettel Osszefliggésben, a
Hajduhadh4dz Véaros Onkormanyzata kézigazgatasi teriiletén €l szocidlisan raszorulé egyének és
csaladok szocidlis biztonsidganak meg6rzése, eldsegitése, gondjainak enyhitése.

Veszélyhelyzeti krizistamogatisban a 2021. évben 24 f6 részesiilt (70.000,- Ft), Osszesen
1.610.000,-Ft kerilt kifizetésre.

A kérelem elutasitasara 8 f6 esetében keriilt sor, ebbél:

3 {8 esetében azért, mert a hatarozott idejii munkaszerz6dés jart le.

3 {6 esetében a munkavallal6 felmondasa miatt sziint meg a munkaviszonya,
1 £ esetében a megsziinés oka GKI kartya hianya,

1 16 esetében nem rendelkezett a munkaviszony megsziinése elétt legalabb 6 honapig
hajduhadhézi lakcimmel.

4.1.4. A gvermekétkeztetés megolddsanak médjai

Hajduhadhazon a gyermekétkeztetésben harom konyha (a Hajduvitéz Nonprofit Kft. altal miikédtetett)
és a Hajduhadhazi Bolcséde konyhdja vett részt. Kettd konyha az iskolai nevelésben részt vevd, egy
konyha az évodai nevelésben, egy konyha a bolcsddei nevelésben résztvevd gyermekek szamara foz.

Intézményi gyermekétkeztetés

A Gyvt. 21/A. § (1) bekezdése szerint, ha a sziild, torvényes képviseld eltérden nem rendelkezik, az
intézményi gyermekétkeztetés keretében a nem bentlakésos intézményben

a) a bolcsddében, mini bolcsddében bolesodei ellatdsban részesiildo gyermekek részére az ellatasi
napokon a reggeli f6étkezést, a déli meleg f6étkezést, valamint tizérai és uzsonna formajaban két
kisétkezést, ‘

b) a gyermekek és a tanulok szamara az 6vodai nevelési napokon, valamint az iskolai tanitasi napokon
az 6vodaban és a nem bentlakdsos nevelési-oktatasi intézményben a déli meleg foétkezést, valamint
tizérai és uzsonna formajaban két kisétkezést

kell biztositani.

A Hajdihadhazi Bolcsédében a 2021. évben minden gyermek részt vett a gyermekétkeztetésben.

A kedvezményre az alabbi jogcim alapjan voltak jogosultak:

- Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: 9 6

- Csaladjaban harom vagy t6bb gyermeket nevelnek: 7 £6

- Nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatdsag: 7 £6

- Csaladjaban tartds beteg gyermeket nevelnek: 1 £6

- Csaladjaban az egy fdre juté havi jévedelem nem haladja meg a kételezd legkisebb munkabér
személyi jovedelemaddval, munkayallaloi, egészségbiztositisi és nyugdijjarulékkal csdkkentett, azaz
nettd 6sszegének 130%-at: 41 £6

Egész évben 11 {6 fizetett téritési dijat.

A Hajdihadhdzi Varosi Ovoda 4242 Hajduhadhiz, Sziligyi Daniel utca 2-4. szdm alatti
székhelyén a 2020/2021. nevelési év végén (2021. augusztus 31-én) 6sszesen 174 gyermek vett részt a
gyermekétkeztetésben, ebbbl az Osszes gyermek ingyenes étkeztetésben részesiilt. Rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben 149 gyermek részesiilt.

A Hajduhadhazi Varosi Ovoda székhelyén a 2021/2022. nevelési évben (2021. oktéber 1-jén) Ssszesen
171 gyermek vett részt a gyermekétkeztetésben, ebbbl az Gsszes gyermek ingyenes étkeztetésben
részesiilt. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 150 gyermek részesiilt.
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A Hajdihadhézi Varosi Ovoda 4242 Hajdihadhaz, Petéfi utca 1/A. szam alatti telephelyén a
2020/2021. nevelési év végén (2021. augusztus 31-én) Osszesen 185 gyermek vett részt a
gyermekeétkeztetésben, ebbdl az Gsszes gyermek ingyenes étkeztetésben részesiilt. Rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben 100 gyermek részesiilt.

A Hajdtihadhézi Varosi Ovoda Petdfi utcai telephelyén a 2021/2022. nevelési évben (2021. oktober 1-
jén) Osszesen 174 gyermek vett részt a gyermekétkeztetésben, ebbdl az Gsszes gyermek ingyenes
étkeztetésben részesiilt. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 101 gyermek részesiilt.

A Hajdahadhazi Varosi Ovoda 4242 Hajduhadhaz, Bercsényi utca 23. szam alatti telephelyén a
2020/2021. nevelési év végén (2021. augusztus 31-én) Osszesen 159 gyermek vett részt a
gyermekétkeztetésben, ebbdl az Osszes gyermek ingyenes étkeztetésben részesiilt. Rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben 122 gyermek részesiilt.

A Hajdihadhazi Varosi Ovoda Bercsényi utcai telephelyén a 2021/2022. nevelési évben (2021.
oktober 1-jén) Osszesen 167 gyermek vett részt a gyermekétkeztetésben, ebbdl az dsszes gyermek
ingyenes étkeztetésben részestilt. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 117 gyermek részesiilt.

A Foldi Janos Két Tanitisi Nyelvii Altalinos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskoldban 2021
januar 1-2021. december 31. kozotti id6szakban 1071 f& wvett részt az intézményi
gyermekétkeztetésben, melybol 100 %-os tdmogatésban részesiilt (ingyen étkezd) 1030 f6, 50%-os
tamogatasban 18 £6 és teljes téritési dij megfizetésére volt kételes 23 £6.

A koronavirus jarvany miatt 2021-ban elrendelt zarva tartasra/tantermen kiviili digitdlis munkarendre
tekintettel az Onkorméanyzat az 6évodas és az iskolas gyermekek részére megszervezte a
gyermekétkeztetést, melynek keretein belill a gyermekek napi egy alkalommal, egyszer hasznalatos
ételhordoban vehették at az ebédet.

Sziinidei gyermekétkeztetés

Hajdthadhéz Véaros Onkormanyzata a 2021. évben a tavaszi sziinidSben 1093 gyermek, a nyari
sziinidoben 1334 gyermek, az 3szi sziinidében 898 gyermek, mig a téli sziinid6ben 859 gyermek
részére biztositotta az ingyenes, napi egyszeri meleg étkeztetést (ebéd).

4.2. Személyes gondoskodast nyudjto gyermekjoléti alapellatisok
Hajduhadhazon

A Gyvt. 15. § (2) bekezdése alapjan a személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekjoléti
alapellatasok:

a) a gyermekjoléti szolgaltatas,

b) a gyermekek napk6zbeni ellatasa,

c) a gyermekek atmeneti gondozésa,

d) gyermekek esélyntveld szolgaltatasai.

A Gyvt. 94. § (1) bekezdése alapjan a telepiilési onkormanyzat, fovarosban a fovarosi keriileti
o6nkorményzat, illetve a f6varosi 6nkormanyzat altal kézvetleniil igazgatott teriilet tekintetében a
f8varosi énkorményzat feladata a gyermekek védelme helyi ellaito rendszerének Kiépitése és
miikddtetése, a teriiletén lako gyermekek ellatasanak megszervezése.

A Gyvt. 94. § (2) bekezdése szerint a telepiilési Gnkormanyzat az e torvényben foglaltak szerint, a

(2a)-(4) bekezdésben meghatirozottak figyelembevételével biztositja - a gyermekek esélyndvels
szolgaltatasai kivételével - a személyes gondoskodast nyiijté gyermekjoléti alapellatisokat,
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valamint, ha a (2a)-(4) bekezdés alapjan nem kateles az ellatas biztositasara, szervezi és kozvetiti a
mashol igénybe veheto ellatasokhoz valé hozzajutast.

A Gyvt. 94. § (2a) bekezdése alapjan a polgarmesteri hivatalt miikddtetd telepiilési 6nkormanyzat,
a k6z6s 6nkormanyzati hivatal székhelye szerinti telepiilési onkorményzat, a févarosban a fovarosi
keriileti 6nkormanyzat, illetve a févarosi 6nkormanyzat altal kozvetlentil igazgatott tertilet tekintetében
a fOvéarosi Onkorminyzat lakossagszamtol fiiggetleniil koteles gyermekjoléti szolgalatot
mitkddtetni. A koz6s Onkorményzati hivatal székhelye szerinti telepiilési Onkorméanyzat altal
mikodtetett gyermekjoléti szolgalat ellatasi teriilete a koz6s Onkorméanyzati hivatalhoz tartozéd
telepiilések lakossagara terjed ki. Amennyiben a gyermek;joléti szolgalat fenntart6ja tarsulas, a tarsulas
tarsulési megéllapodasban megjelolt székhelye kizardlag az e bekezdés szerint feladatellatasra
kételezett Onkormanyzat lehet.

A Gyvt. 94. § (3) bekezdése szerint az a telepiilési Gnkormanyzat, févarosban a keriileti 6nkorményzat,
amelynek terliletén

. a) tizezernél tobb allandé lakos él, bélesodét,

b) hiszezernél t6bb allandé lakos él, az a) pontban meghatarozottak mellett gyermekek &tmeneti
otthonat,

¢) harmincezenél tobb 4llandd lakos €l, az a) és b) pontokban meghatarozottak mellett csaladok
Atmeneti otthonat,

d) -

koteles miikddtetni.

A Gyvt. 94. § (4) bekezdése alapjan a jarasszékhely telepiilés, a fovarosban a févarosi keriileti
Onkormanyzat és a megyei jogu varos lakossagszamtol fiiggetleniil kiteles gyermekjoléti kozpontot
miikddtetni. A jarasszékhely telepiilésen miikodd gyermekjoléti kozpont ellatasi terlilete a jaras
lakossagara terjed ki.

Hajdihadhdz Véros Onkormanyzata Képviseld-testilete a gyermekvédelem helyi szabalyait a
21/2015.(IV.30.) nkormanyzati rendeletében rigzitette.

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata a személyes gondoskodés keretébe tartozé aldbbi gyermekjoléti
alapellatasi formakat biztositja:

a) gyermekjoléti szolgaltatast a Hajdthadhéz Varos Onkorményzata fenntartdsaban miikodd
Hajdihadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kdzpont dtjan, ;

b) gyermekek napkdzbeni ellatasat a Hajdihadhaz Véaros “Onkorményzata altal fenntartott
Hajduhadhézi Bélesddében és a Hajduhadhédz Véros Onkormanyzata altal fenntartott
Hajdahadhézi Varosi Ovodaban biztositja.

¢) gyermekek atmeneti gondozasat helyettes sziilénél, akivel a helyettes sziiléi jogviszonyra
vonatkozo megallapodast a polgarmester kéti meg.
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4.2.1. A Hajdihadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont szakmai tevékenysége

A csaladsegités és gyermekjoléti szolgéltatds feladatokat Hajduhadhédzon a Hajduhadhdz Varos
Onkorményzata fenntartdsiban miik6dod Hajdihadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont (4242
Hajduhadhaz, Béke utca 54/B. szam) latja el.

A Hajdahadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont alaptevékenységei:

1. Csalad- és Gyermekjoléti szolgaltatas (Hajduhadhaz véros kbzigazgatasi teriiletén)

2. Csalad- és Gyermekjoléti K6zpont (Hajdihadhézi Jaras egész teriiletén)

3. Szakképzd iskolai tanulok szakmai gyakorlati oktatasaval 6sszefiiggd miikddtetési feladatok

A Hajdihadhizi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont személyi feltételei:

A szervezeti egységek 1€étszama, feladatk6rok

Csalad és Gyermekjoléti Szolgilat Csaliad és Gyermekjoléti Kézpont
Intézményvezetd/esetmenedzser 116
Szakmai vezetd/csaladsegitd 116 Szakmai vezet6/esetmenedzser 116
Csaladsegit6 916 Esetmenedzser 6 16
Szocialis asszisztens 116
Ovodai — iskolai szocidlis segit6 416

Szocialis diagnézist készitd esetmenedzser

116

A Kozpontnal jelenleg 3, a Szolgélatnél 1 betoltetlen allashely van, 2 f6 GYED-en 1évé munkatars
helyettesitése nem megoldott. 2021 évben az intézményben 4 f6 munkaviszonya sziint meg, a
szakemberek potlasira csak részben keriilt sor. A fluktuacié oka elsésorban a megndvekedett
munkateher €s a megvaltozott maganéleti koriilmények. A szakemberek poétlasa egyre nehezebb
feladatot jelent, nagyon sok a palyaelhagy6 szakember és a féiskolai képzéseken alig van hallgats. Az
intézmény 2021-ben olyan hajdihadhézi kollégat is alkalmazott, akinek a tanulménya folyamatban
van. A munkaeréhidny miatt tobbletfeladat nehezedik a munkavallaldkra, a szolgéalat szakmai vezetése
2021. februar 6ta nem megoldott, azt az intézményvezet6 latja el jelenleg is, azonban a kollegak
elhivatottsidga garancia a feladatellatas magas szakmai szinvonalon torténd ellatasara.

Az intézmény targyi feltételei:

Az intézmény minden szakmai kovetelménynek maximalisan megfelel. Biztositva van a kliensek
szamdra a segitd beszélgetésekhez sziikséges intim kornyezet, a varakozas. Az intézményben
elkiiléniil egymastdl a két szakmai egység a dolgozé szobdk és az iigyfélfogadd helyiségek
tekintetében. A kozosségi helyiségek k6z0s hasznalatban vannak. A technikai felszerelés megfeleld,
minden dolgozé sajat szamitégéppel rendelkezik, az tigyfélfogadasra kijel6lt irodak szintén
szamitogéppel, internettel, megfeleld technikai berendezéssel felszereltek. Karbantartasuk folyamatos.
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Az épiilet tomegkozlekedéssel és egyénileg is jol megkodzelithetd, bar eléggé kiesik a varoskézponttol.
Akadalymentesitése a térvényi feltételeknek megfelel.

Az intézmény iigyfélfogadasa:

Hétf6 8-12 6raig
Kedd 8-12 6raig N
Szerda 8-15 oraig
Csilit6rtok 8-12 éraig
‘Péntek 8-12 bréig e

Az ligyfélfogadasi id6n thl is fogadjak azokat a klienseket, akik munkabél jottek és masképp nem
tudnak megoldani az intézménnyel valé kapcsolattartast, vagy tigyintézéshez kérnek segitséget.

A munkatérsak rendszeresen végeznek csalddlatogatast, melyhez hasznalj ak az intézmény kerékparjait
és az Onkormanyzat altal heti haromszor biztositott személygépjarmiivet.

1. Csalad- és Gyermekjoléti szolgdlat:

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat ellatja a szocialis igazgatasrdl és szociélis ellatdsokrdl sz6l6
1993. évi IIL. torvény (Szocialis torvény) 64.§-a szerinti csaladsegités feladatait: a szolgaltatd
miik6dési teriiletén a szocidlis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szoruld személyek, csaladok szdmara az ilyen helyzethez vezetd okok megelézése, a
krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megbrzése céljabol nyujtott
szolgaltatas biztositasa.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat ellitja tovabba a gyermekek védelmér6l és a gyamiigyi
igazgatéasrol szol6 1997. évi XXXI. torvény (Gyermekvédelmi Torvény) 39. §-a és 40. §-a szerinti
gyermekjoléti szolgaltatasi feladatokat: a szolgéltaté miikGdési teriiletén a gyermek testi és lelki
egészségének, értelmi, érzelmi és erkodlesi fejlodésének, jolétének, a csaldadban torténd nevelésének
eldsegitéséhez, a veszélyeztetettség megel5zéséhez és a kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez,
valamint a gyermek csaladjabol torténd kiemelésének a megelézéséhez nyujtott szolgaltatas
biztositasa.

A csalddsegités és gyermekjoléti szolgaltatds feladatait tajékoztatds nyvjtdsaval, szociélis
segitdémunk4val, valamint mds személy, illetve szervezet altal nyujtott szolgaltatasok, ellatasok
kozvetitésével 1atja el. A csaladsegités és a gyermekjoléti szolgaltatds eldsegiti a szocidlis munka
eszkdzeivel és modszereivel (csaladgondozas) a problémak komplex modon valé kezelését, a
csaladokban jelentkezd miikodési zavarok ellenstlyozasat, mely magéba foglalja a megel6zést, a
probléma feltarast, a problémamegoldast. Modszerek: informaciényujtas, tanacsadés, tigyintézésben
segitségnyijtas, adomanyok kozvetitése.

A csaladok segitése érdekében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észleld jelzérendszert miikddtet.
A jelzbrendszer havonta egy alkalommal talalkozik, ahol a kiilonb6z6 jogszabéalyokat az aktualis
problémakat egyeztetjiik, a felmeriilt sziikségletekre megprobalunk megoldast talalni.

A csalad- és gyermekjdléti szolgélat és a jelzérendszer tagjainak képviseléi kozott, elore
meghatérozott témakérben, évente legaldbb hat alkalommal szakmakozi megbeszélést szervez. Erre
2021 évben 12 alkalommal keriilt sor, melynek nagy részre a pandémia miatt online forméaban keriilt
megvaldsitasra. Témai: fejtetvesség és egyéb fert6z6 bdrbetegségek, igazolatlan hidnyzas és azok
jogkdvetkezményei, a szakellatdsban elhelyezett gyerekek helyzete a koznevelési intézményekben,
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vesz€lyeztetett varandosok helyzete. 10 alkalommal szocidlis szakmakozi megbeszélés tortént az
otthoni gondozasra apolésra szorulé emberek ellatisdnak biztositdsa igyében (esetmegbeszélés).

A szakmakozi esetmegbeszélések koziil 1 alkalommal tortént egyeztetés a Hajdu-Bihar Megyei
Kormanyhivatal HajdGhadhézi Jarési Hivatala Gyamiigyi Osztalya, az Onkorményzat, a neveldsziilsi
halézatok, gyermekvédelmi kdzpontok és az intézmény részvételével, ahol a szakellatasban nevelked
gyermekek helyzetét konzultaltak meg a koznevelési intézményekben. 2021-ben kézel 50 gyerek jart a
hajdithadhazi 6vodaba, akik a varosban él6 nevelsziiloknél vannak elhelyezve. A gyerekek kdrében
van sulyosan traumatizalt, sériilt illetve autisztikus tiineteket mutaté, igy az 6 ellatsuk specialis
figyelmet és ellatast igényel, melyre az 6voda igyekszik felkésziilni, megoldast talalni.

Az intézmény szolgéltatasait az ligyfelek igénybe vehetik &nkéntesen, illetve a jelzérendszer Altal
kozvetitve, illetve egyiittmiikGdésre kotelezve. (ligyintézés, egyszeri tanicsadas, alapellatss,
védelembe vétel, ideiglenes hatélyu elhelyezés, nevelésbe vétel)

Az igyintézés soran segitséget kaphatnak hivatalos iigyek intézésében, pénzbeli- természetbeni
ellatasokhoz val6 hozzajutasban, informécié nyujtas, tandcsadas, adoméanyozas stb.

Az intézmény rendszeresen részt vesz az RSZTOP program keretében megvaldsuld tartds
élelmiszerosztds végrehajtasdban. Az értesitd levelek nyomtatédsaban, postizdsiban, a helyszin
biztositasaban. Havonta kozel 280 f6 gyermek részesiil csomagban.

Az intézmény a Magyar Elelmiszerbank Egyesiilet Elelmiszermentés programjaban évek Ota
folyamatosan részt vesz, sikeriilt hatékony és sikeres egyiittmiikodést kialakitaniuk. Az uj
lehetéségnek koszonhetden 2021. februarja 6ta méar nem 2 hetente, hanem minden héten 1 alkalommal
szerdan az intézmény szolgaltatisait igénybe vevok és a varos lakossiga kozott alkalmanként kb. 150-
300 kg mennyiségii friss élelmiszer (z6ldség, gyiimélcs, pékaru) keriilt kiosztasra. 2021-ben Ssszesen
ko6zel 8000 £6 (halmozott adat) részesiilt az élelmiszer adomanybol.

2021 évben 5 f6 dnkéntes végzett az intézményben kozérdekii 6nkéntes munkat, Ssszesen 412 oraban.

A Hajdi-Bihar Megyei Korméanyhivatal Hajdthadhazi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyaval
egylittmiikddve let6ltd helyet biztositanak azok szdméra, akik a szabalysértési pénzbirsigukat nem
megfizetni, ha ledolgozni szeretnék. 2021-ban 12 {3 Gsszesen 438 érit dolgozott az intézményben,
hivatalsegéd és eljaro munkakorben.

2021-ben a csalad- és gyermekjoléti szolgalat forgalmi adatai:

A veszélyhelyzet kihirdetését kovetben az tigyfélforgalom 2020-ban 20 %-kal esett vissza az elz6
évhez képest, azonban 2021-ben mdr visszadllt a korabbi szintre. A szakemberek a személyes
talalkozas mellett torekedtek a telefonos és az elektronikus uton torténéd kapcsolatfelvételre 2021-ben
is.

A szolgalat forgalmi adatai (Halmozott adat!)

Forgalmi adatok Kapcsola’tfelvetelek Fé Csa!adok
szama szama
Eves forgalom 21005 1930 | 895

Forras: Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti K6zpont beszamoloja
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Ellitottak szamara vonatkozo adat (Nem halmozott adat!)

Ellitotti adatok Fg | Csaladok
szama
Ta}'gyevben a szolgalatnal megfordult régi kliensek 1509 -
szama
Ta’rgyévben a szolgalatnal megfordult 0j kliensek 1 =1
szama
Osszesen (01+02 sor) 1930 995 (1025)

Forras: Hajdithadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont beszamoldja

A szakmai tevékenységek adatai (az év folyaman)
A tablazatban mindenki szerepel, aki valamilyen szolgaltatast egyiittmiikédési megallapodas vagy
nem egyiittmikddési megéllapodés alapjan igénybe vett.

1 tevilz(zl;;:?gek S’zolgélt"a tés‘?“
Megnevezés halmirottszims részesiilok szama
a b
Informécionyajtas 2831 603
Segitd beszélgetés 1926 495
Tanacsadas 906 367
Ugyintézéshez segitségnynijtas 1222 555
Konfliktuskezelés 8 7
Kriziskezelés 9 9
Kozvetités ellatasokhoz valo hozzaféréshez (pénzbeli) 66 60
Koézvetités ellatasokhoz vald hozzaféréshez (természetbeni) 39 38
Kozvetités masik szolgaltatashoz 50 37
ebbdl (09-bol): Kozvetités atmeneti gondozasba 13 7
Kozvetités csalad- és gyermekjoléti kézponthoz 15 15
Esetkonferencia 51 40
Esetmegbeszélés 9 8
Esetkonzulticié 1332 359
Szakmak6zi megbeszelés 12 1
Szocialis és mentalhigiénés csoportmunka
Egyéni és csoportos készségfejlesztés
Ko6zosségfejlesziés
Koémyezettanulmany elkészitésében valo kdzremiikodés 102 71
Csaladlatogatas 2016 494
Adomanykozvetités 1531 449
Hatralékkezelési tandcsadas
Munkavallalasi, palyavalasztasi tandcsadas 1 1
Mediécid
Kapcsolattartasi ligyelet
Csaladterapia
Pszichologiai tanacsadas 17 12
Jogi tanacsadas
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A nevelési-oktatasi intézmény gyermekvédelmi
feladatainak segitése

Osszesen 12132 3621
Forras: Hajdihadhazi Csaldd- és Gyermekjoléti K6zpont beszamoldja

Jelzések:

2021 évben 1184 darab jelzés érkezett a szolgalathoz, a jelzéssel érintett személyek szama 722 £6. Mig
2019 évben ndvekedés volt megfigyelhets, 2020-ban a digitalis otthontanulas elrendelésével ez a szam
kozel ezerrel csékkent és ez maradt 2021-ben is. Ez is azt igazolja, hogy a legtobb jelzés a
kéznevelési intézményekbol érkezik igazolatlan mulasztasrol és magatartasi problémakrol.

Az egészségligyi szolgaltatok koziil a védonoktol érkezik a legtobb jelzés. Ezek gondozatlan
terhességrol, oltas elmaradasrol, szocidlis valsighelyzetben 1év6 kiskoru varandds anyakrol jén. Az
érintett csaladoknal kozdsen is szokott Védénd, Csaladsegitd, Gyamiigyi Osztaly csaladlatogatast
tenni. A szolgalat rendszeresen adomanyban részesiti az egyiittm(ikodd véarandds anydkat és
prevencios programot szervez a hatékony gyermeknevel6i tevékenység eldsegitése érdekében.

Az iskolavédénodk fejtetvességrol, oltds elmaradésrol, varandds anyak elmaradt terhesgondozasarél
kiildtek problémajelzést.

A jelzések beérkezését kovetben esetmegbeszélések, estkonferenciak szervezésére keriil sor, ahol a
szakemberek k6z6sen dolgoznak a probléma megoldasan.

Veszélyeztetettként nyilvantartott kiskoriak szdma targyév december 31-én a csalad- és gyermekjoléti
szolgalatnal: 290 f6. Ez csdkkenést mutat a korabbi évekhez képest.

Az intézmény prevenciés programjai a 2021. évben a veszélyhelyzet alatti szakmai szabalyzok
miatt tobbségében elmaradtak és azota is sziinetelnek.

A Nyari Jatszohazat évente egy alkalommal, a nyari sziinet idején szervezik. 2021-ben augusztus 9.
és 13. koz6tt valosult meg 1 hét idétartamban, 8-16 6raig. A jatszohazat a dolgozd sziilok gyermekei
vehetik igénybe 6-12 éves korig.

Tevékenységek: minden nap kozos jatékkal kezdddott a program, ezt kovetben kézmiives
foglalkozésok, tarsasjatékok, udvari jatékok, csocsd volt elérhet. Az intézmény munkatarsai katonai
bemutatét szerveztek, a ment6szolgdlat tevékenységének megismerésére nyilt lehetOség,
betekinthettek a rend6rség munkéjaba, megnézhették az épiiletet beliilrdl is. A szabadban erdei
kémyezetben szamhébort zajlott, sportprogramok €s jatszoterezés volt elérhetd a gyerekek szamara.

2021-ben 21 gyermek ¢€s 4 jatékmester/Onkéntes vett részt.

2. Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont ellatja egyrészt a fentebb részletezett Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgélat feladatait, méasrészt a gyermekek védelmér6l és a gyamiigyi igazgatasrdl sz6lé6 1997. évi
XXXI. torvény (Gyermekvédelmi Torvény) 39. § (3a) bekezdése és 40/A. §-a szerinti feladatokat.

- a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedésekhez kapcsol6do, a gyermekek
védelmére iranyuld tevékenységet 14t el,

- szakmai tdmogatast nyujt az ellatasi tertiletén miikodd csalad- és gyermekjdléti szolgalatok szamara,
havonta esetmegbeszé€lést szervez

60



- a gyermek csaladban nevelkedésének eldsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megelzése
érdekében a gyermek igényeinek és sziikségleteinek megfelel 6nallé egyéni és csoportos specidlis
szolgéltatasokat, programokat nydjt, amelynek keretében biztosit: pszichologiai tandcsadast,
kapcsolattartasi iigyeletet, ennek keretében kozvetitdi eljarast, csaladkonzultacidt, csaladterapiat,
csaladi dontéshozd konferenciat.

2021. évi szakmai tevékenységek:

A hatosdgi iigyekben érintettek statisztikai mutatoi

A Csalad- és Gyermekjoléti Kézpontnak 2021-ben 1661 f6vel volt kapcsolata, ebbdl a jogerds
hatésagi intézkedéssel érintettek szama 1044 £6. Specidlis szolgéltatast igénybe vevok szama 1123 £6.
A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont illetékességi teriilete: Hajdtthadhazi jaras (3 telepiilés)

Hat6sagi intézkedés nyoman gondozott kiskortiak szdma:
védelembe vett: 204 6
ideiglenes hatéallyal elhelyezett: 10 f5
nevelésbe vett: 182 {6
utdégondozott: 0 f6

Specialis szolgaltatasok nytjtasaval az alabbi 1étszammal érték el az igénybevevoket:
készenléti ligyelet: a szolgaltatast biztositjak nyitvatartasi idén kiviil, hivas és
intézkedés 15 alkalommal tértént, mely 4 ellatottat érintett.
kapcsolattartasi tigyelet: 71 esetben (18 ellatott)

Iskolai szociélis munka: 1347 esetben (838 ellatott)
pszicholdgiai tandcsadas: 156 esetben (60 ellatott)

jogi tanacsadas: 143 esetben (96 ellatott)

Szocialis diagnézis felvétele. 1004 esetben (166 ellatott)

A szolgaltatdsok megszervezését a veszélyhelyzet nagyban befolyasolta, a kapcsolattartasi ligyelet
tobb hénapig sziinetelt, az online oktatds alatt az 6vodai- és iskolai szocialis segité munka csak

digitalis formaban tudott megvaldsulni.

A kozpont forgalmi adatai (targyév) (Halmozott adat!)

. Telepiilés Kapcszzli:;vetelek Fé C::;:ll:'k
Bocskaikert 1080 105 78
Hajdthadhaz 12 107 1424 871
Téglas 954 132 110
Osszesen 14 141 1661 | 1057

Forras: Hajdihadhézi Csalad- és Gyermekjoléti K6zpont beszamolodja

A csalad- és gyermekjoléti kozpont tevékenysége soran az aldbbi problémék miatt keriilt
kapcsolatba a csalddokkal, A hatosagi intézkedés elrendelésének tObbnyire nevelési probléma, a
szilok- csalad életvitele, magatartasi problémaék, és elégtelen lakaskoriilmények a f6 okai. A
gyermekek veSzélyeztetettségét tovabba a csaladi konfliktusok, a fizikai- lelki elhanyagolas, valamit
fizikai- lelki- és szexualis bantalmazas, valamint anyagi nehézségek okozzak. Kimagaslo a
tankotelezettség elmulasztdsival kapcsolatos problémak mértéke. A veszélyhelyzet alatt megndtt
_ azoknak a gyerekeknek a szama, akik folyamatosan orvosi igazoléssal vannak otthon.
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Hatosagi intézkedésekhez (javasolt és jogerds) kapesolodo tevékenységek és az ellatott érintettek
(kiskoruak és 18. évet betoltott fiatalok) szama

Minden telepiilés
Hatosagi
Hatdsagi intézkedésekhez
intézkedésekhez | kapcsolodo tevekenység
kapcsolodo keretein
Tevék k tevékenységek beliil érintettek Napok
CRSCILYBLE szama (kiskoruak és 18. szama
(esetszam-forgalmi | évet betoltott fiatalok
adat) szama) (f6)
(Nem halmozott adat!)
a b
Szocialis segitd tevékenység 1784 4089 381 243
E,setk9nferen01a szervezeése, azon valéd 24 95 46 29
részvétel
Esetkonzultacio 1035 2655 338 232
Esetmegbeszélés 10 38 29 10
Egyéni gondozasi-nevelési terv készitése 41 78 66 37
Els6 védelembe vételi targyalason valo 1 1 1 1
részvétel
Feliilvizsgalati targyalason vald részvétel
. . 6 10 9 6
(nevelésbe vétel)
Feltilvizsgalati targyalason valo részvétel
(védelembe vétel)
Elhfalyrezes,1 értekezleten, illetve targyalason 6 19 19 6
vald részvétel
Egyéb hatosagi targyalason valo részvétel 7 18 18 7
Csaladlatogatés 711 1631 350 149
Kf)rnye%et't'al}ulmany készitésében valo 31 49 37 25
kézremiik6dés
Kdmyezettanulmany készitése 6nalldan 64 112 76 52
Egyéb 3351 7236 435 260
Osszesen 7071 16031 1800 1050

Forras: Hajdihadhazi Csalad- és Gyermekjoléti K6zpont beszamoldja

A kozponthoz 2021 évben sszesen 492 jelzés érkezett, a jelzésekkel érintett személyek szama
163 f6. Ezek tulnyomo6 tobbsége a koznevelesi intézményekbdl, a gyamhivataltol, és
allampolgaroktol, az egészségiigyi szolgaltatoktol - tGbbnyire a védéndi szolgélat él jelzéssel-
valamint a rend6rségt6l.

Veszélyeztetettként nyilvantartott kiskoriak szama targyév december 31-én a csalad- és gyermekjoléti
kdzpontnal: 442 f6.

2019 januar 1-t8l kotelezd feladata a csalad- és gyermekjoléti kdzpontnak a szocialis diagnozis
felvétele. A diagnozis felvétele a szolgalat, illetve a kézpont kezdeményezése alapjan torténik az 1j
esetekben, illetve azokban az esetekben, amikor elakadds tapasztalhatd, valamint a specidlis
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szolgaltatast igénybe vevOk esetében. A diagnézis elkészitéséhez elengedhetetlen az ellatott aktiv
részvétele. A 2020-as évtdl a szolgalatok és a jelzérendszer folyamatos tajékoztatdsanak kdszénheten
folyamatosan emelkedik a diagnézist igénylok szama. Az érintett iigyfeleket személyesen,
otthonukban is felkeresték minden alkalommal a feladat jogszabalyoknak megfeleld ellatasa
érdekében. A szolgalat munkatarsai részér6l teljes mértékben egylittmiik6dést tapasztalt, munkajat a
csaladsegitok tamogattak, segitették.

A készenléti, szolgalat folyamatosan biztositott, az esetmenedzserek heti valtasban latjak el az
intézmény nyitvatartasi idején kiviil, tehat 16 éra utan reggel 7:30-ig, valamint hétvégén non-stop. Ez
a szolgaltatds mnem biztosit helyszini intézkedést, telefonos intézkedést, tanacsadast,
informacioénynjtast, sziikség esetén tovabbiranyitast jelent. A szolgaltatds 2016. junius 6ta elérheté, a
tavalyi évben 15 alkalommal volt sziikség intézkedésre.

A pszicholégiai és a jogi tanacsadas jarasi szinten biztositott szolgaltatisok, de elsdsorban a
hajduhadhézi lakosok veszik igénybe. A jogi tanicsadas elére meghatarozott iddpontban, tGbbnyire
kéthetente csiitértoki napokon, Osszesen havi 12 draban a pszichologiai tandcsadds heti két
alkalommal hétfén és csiitortékon elérhetd, Gsszesen havi 24 6raban.

Az d6vodai- iskolai szocidlis munka 2017. 09. 01. napja éta miikédik, 2018. 09. 01. napjatol valt a
kézpont kotelezd feladativd ennek biztositdsa, a hatalyos jogszabalyok értelmében. Kezdetben
nehézséget okozott a nevelési- oktatasi intézmények, az iskolai gyermekvédelmi felels, és a szocialis
segit6 feladatainak konkretizaldsa, és a kompetenciahatarok meghatirozdsa. Ez mara mar rugalmas,
hatékony preventiv jellegii szolgaltatas, amely a gyermekek és fiatalok képességeinek, lehetdségeinek
optimalis kibontakozasat tdmogatja szocidlis kapcsolataik és tarsadalmi integracidjuk javitasaval.

A 4 16 dvodai- iskolai szocialis segité rendszeresen jelen volt a jaras Gsszes dvodajaban és iskoldjaban.
Résziikrdl folyamatos a kapcsolattartas a pedagogusokkal, valamint a teriiletileg illetékes
esetmenedzserrel, csaladsegitokkel, elsddlegesen a gyermekek és tanuldk veszélyeztetettségének
megelozésével, egészségfejlesztésével, szocidlis és kommunikicios készségeik fejlesztésével
foglalkozik. Az 6vodai- iskolai szocidlis segitd aktivan részt vesz a jelzérendszer miikodtetésében.
2021 novemberétdl mar csak 2 o latja el ezt a feladatot, a munkakér betSltésére kiirt palyaztatas
tGbbszor is eredménytelentil zarult.

3. Szakképzo iskolai tanulok szakmai gyakorlati oktatdsdval ésszefiiggd mitkidtetési feladatok

Az intézmény 2017. januar 01-t61 gyakorlati képzohelyként vesz részt a Berettydtjfalui SZC Szilagyi
Déniel Gimnaziuma és Szakképzé Iskolajanak szocialis gondozd és apold képzésében.
Tanuldszerzddés alapjan a gyakorlati képzés soran, az apolési és gondozasi feladatokat valdsitja meg.
3 kiils6s teljesitési megbizott bevonasaval valosul meg az apolasi gyakorlat, a gondozasi €s szervezési
feladatok pedig az intézmény keretében szervezddnek. A hallgatok minden pénteken vesznek részt a
gyakorlaton. Résziikre tanulészerzédéses pénzbeli juttatdss és kedvezményes ‘étkezés keriil
megfizetésre és biztositasra. 2021-ben 48 fével volt tanuldszerzédése az intézménynek.

A szakképzési térvény valtozasaval a Hajddhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti KSzpont az illetékes
kamaranal kérte a Dudlis képz6hely mindsitést, igy 2021. szeptemberében 32 fével kotottek
szakképzési munkaszerzddést. 2021. november 01-t61 mar csak 12 {6 gyakorlati képzését biztositottak
a hatéalyos jogszabalyoknak megfeleléen. A gyakorlati oktatasba kiils6s megbizott is bevonasra keriil,
a szakemberek szorosan egylittmiikodnek a tanulék érdekében, heti 3 napon keresztiil.

A szakképzési munkaszerzdédéssel foglalkoztatott tanuldk a Kdzpont munkavallaléi, mely ujabb
kihivas elé allitotta az intézményt. Fontosnak tartottak, hogy a tanuldk helyben tudjanak gyakorlatot
szerezni, azonban életkorukbol fakadéan a munkavéllalas szabalyait nagyon nehéz veliik megértetni és
betartatni.
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Az ellatas igénybevételének méodja

A szolgaltat6 tevékenysége elsédlegesen a személyes kapcsolattartasra épiil. A Szolgalat altal nyujtott
valamennyi szolgaltatds téritésmentes. A szolgaltatisok igénybevétele Onkéntes, kivéve az
egylittmiikddésre kotelezett személyeket, akik szamara kotelezd.

A kapcsolattartds a szolgéltatast igénybe vevokkel elsésorban személyesen talalkozassal
(csaladlatogatas, igyfélfogadas) valdsul meg, de levélben, telefonon és e-mailben is torténhet a
kommunikaci6. A kapcsolattartds minden formajara kotelezd a titoktartds és az adatvédelmi
jogszabélyok betartasa.

A szolgaltatast onként igénybe vevok esetében az elsd talalkozas a szolgaltaténél vagy az igénybe
vevO otthonédban, tart6zkodési helyén torténik.

A személyes segitd kapcsolat helyszine a problématél fiiggben lehet:

- a kliens lakésa, tartézkodasi helye,

- a szolgaltat6 székhelye, teriileti irodéja,

- amennyiben a kliens allapota sziikségessé teszi, a gondozas kizar6lag tartézkodési helyén is
torténhet.

Az ellatas igénybevétele a szolgalat és a kozpont ligyfélfogadasi idejében torténik.

Az intézmény két szakmai egységében folyé munka dokumentaldsa a hatdlyos jogszabalyokban
eldirtak szerint térténik, felhasznalva a modszertani utmutatokat, szakmai ajanlasokat.

Egyiittmitkodés civil szervezetekkel

A Hajduhadhézi Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont irasbeli megallapodas alapjan egyiittmiikédik a
kozosségi ellatasok biztositasa terilletén. Irasbeli egyiittmiikddésiik is van palydzatok kapcsan
Hajdthadhéz Véros Onkorméanyzataval és a Hajdu Gondoskodé Szocialis Szolgaltaté Kdzponttal,
amelyben népszertisitjlik a célcsoport szamara a helyben elérhet6 szolgaltatasokat, foglalkozasokat
esetleg képzéseket.

A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont 2021. évi tevékenységével Kkapcsolatos
Osszegzés

2021 évben a gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasat a fennallo veszélyhelyzet mellett is
az intézmény igyekezett megfeleld szinvonalon biztositani. Az iigyfélfogadas folyamatos volt, a
tapasztalatok azt mutattak, hogy névekedett az tigyfélforgalmuk. A biztonsagi szabilyok betartasara
torekedtek, folyamatos volt a kézfert6tlenités €s a varakozo helyiségben is kevesebben tartozkodhattak
egyszerre. Ezeket a szabalyokat a kliensek is elfogadtdk és betartottdk egy id6 utan. A
csaladlatogatasok sorén az intézmény munkatarsainak egészségét is O6vva kotelezd volt viselni a
maszkot és a gumikesztyiit. Térekedtek az online kapcsolattartasra, de a terepen is rendszeresen kint
voltak, krizis esetén azonnal megtették a sziikséges intézkedést.

2021-ben is maximalisan szamithattak a fenntarté és a jegyzé szakmai tdmogatasara, valamint a
jelzérendszeri tagokkal is szoros és rendszeres a niunkakapcsolat.
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4.2.2. A Hajduhadhazi Bolcséde szakmai tevékenysége

Hajduhadhdzon a Hajduhadhidz Véros Onkorményzata fenntartasiban miikédd Hajdihadhazi
Boleséde 1atja el a bolcsddei ellatassal kapcsolatos feladatokat. Az intézmény miikddési teriilete
Hajduhadhaz kozigazgatési teriiletére terjed ki.

A Hajdihadhazi Bolcs6de 2021. évi szakmai tevékenysége

A Hajdihadhazi Bolcs6de 48 férdhelyes intézmény, 2021. évben 14 f6 f6allasu és 4 16
kozfoglalkoztatott dolgozdval mikodott.

- A bblesdde 2021. évben is napi 11 drét volt nyitva, reggel 6 6ratél 17 oraig.

Férohelyek kihasznaltsaga, létszammal kapcsolatos adatok

A Hajduhadhazi Bolcséde 2021-ben nem tudott minden gyermeket azonnal felvenni, ezek a gyerekek
varélistara keriiltek és iiresedés esetén keriiltek be a Bolcs6débe. A 2021-ben ellatott gyermekek
szama 76 {6 volt. A féréhelyek kihasznaltsaga 2021-ben is 100 %-os volt.

Az intézmény folyamatosan kiizd a férShelyek hianyaval, ezért a Bolcséde bdvitése érdekében a
fenntart palyazatot nyijtott be, melyben tamogaté dontés sziiletett.

Hajdthadhaz Varos Onkorményzata TOP-1.4.1-19-HB1 azonositoszimin Bolesdei féréhelyek
kialakitasa, bévitése cimii palyazata a Pénziigyminisztérium Regionélis Fejlesztési Programok
Végrehajtasarért Felel6s Helyettes Allamtitkarsagatol 2020. méjus 8. napjan érkezett tdjékoztatas
alapjan 223.039.999,- Ft Gsszegii timogatasban részesiilt.

A Bolcesodei fejlesztési program keretén beliil kertil megvalositasra a mai kor igényeit kielégité épiilet
kialakitasa, oly mddon, hogy az gazdasdgosan megvaldsithatd legyen és az lizemeltetés soran ne réjon
tébblet terhet az lizemeltetére. A tervezési munka soran a tervezett épiiletnek egy gondozisi egységet,
azaz 2 gyermekszobat Kkellett tartalmaznia a hozza sziikséges szolgaltatdé egységekkel, az
akadalymentes hasznalat biztositdsa mellett. A dolgozok részére kiilén szocialis helyiségeket mar nem
sziikséges kialakitani, mivel azok a meglévé épiiletben rendelkezésre allnak. A tervezett férchely a
bovitést kovetoen Osszesem 72 f6, igy csoportonként 12 fével boviil az épiilet. A bbvitendd
bolcsédével szemben elvaras, hogy a jol szervezett, folyamatos és rugalmas napirend a gyermekek
igényeinek, sziikségleteinek kielégitését, a nyugodt, folyamatos gondozés feltételeit, annak
megvalositasat kivanja biztositani, megteremtve a biztonsagérzetet, a kiszamithatéségot, az aktivitas
és az 6nallésodas lehetGségét.

A Hajdihadhazi B6lcsdde 2 csoportszobaval torténd bovitését a kivitelezd 2022. aprilis 19. napjan
készre jelentette, a miiszaki atadas-atvétel 2022. majus 19. napjaval lezarul. A tervek szerint az
intézmény 2022. szeptember 1. napjatdl 72 féréhellyel fog miikddni.

A csecsemd-, kisgyermeknevel6k 7 orat toltenck a csoportban és a 7. oran tul ellathatjdk, akar a
boles6dén kiviil is munkakdri kotelezettségiiket (csaladlatogatas, jatékvasarlds). Ebben az egy éraban
kell az adminisztracidjukat (lizend fiizet, torzslap, fejlédési napld, csoport napld) elkésziteni, illetve
ezt az Orat hasznalhatjdk felkésziilésre, a csoport életének megszervezésével kapcsolatos
tevékenységek ellatasara. A kisgyermeknevelSk heti valtasban végzik munkajukat.

A bolesbdei dajkak a takaritason kiviil a gyermckfcliigycletben is nagy szcrepet toltenck be, scgitik a
kisgyermeknevel6k munkajat, hogy a folyamatos napirend gordiilékenyen menjen. Mindkét bolesédei
dajka elvégezte a bolcsddei dajka tanfolyamot.
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A Bolesdde vallja, hogy a gyermek a csaladé és a legjobb helye a csaladban van. Az intézmény olyan
pluszt tud adni a csaladnak és a gyermekeknek a képzett kisgyermekneveldivel és az alkalmazott
nevelési médszereivel, mely a gyermek fejlodését, k6zosségi szocializaciojat a 0-3 éves korban a
legintenzivebb moédon fejleszti, és a kreativitast ndveli.

A bolcsodei élet megszervezése a jOl szervezett, folyamatos és rugalmas napirendet foglalja magéba.
A napirendet gy alakitjdk ki, hogy a gyermek egyéni igényeit iddben kielégithesse a
kisgyermekneveld, de kézben a kozdsség életében is attekinthetd rendszer legyen, megteremtve a
biztonsagérzetet, az idoben valo t4jékozodast, az események eldrelatasat és az 6nallosodas lehetdségét.

A napirend az étkezések koré csoportosul. Fontos, hogy az egymast kdveté gondozasi miiveletek
naponta ismétlédve, ugyanabban az id6ben és sorrendben térténjenek és azokat sietség nélkiil,
nyugodt, elfogad6 hangulatban a gyermek aktivitasara épitve végezhesse el a kisgyermekneveld.

A vers-mese-mondodka-ének be van épitve a gyerekek mindennapi jatéktevékenységébe.
Az intézmény a vizuélis nevelést a korosztalynak és a fejlodésnek megfelel6en iktatja be a napi
tevékenységekbe.

A Hajduhadhazi Bolcs6de olyan csaladbarat bolesédeként kivan miikodni, ahol az ellatas 6sszhangban
van a gyermek sziikségletével, megfelel a sziil6k igényeinek.

Az intézmény altal nyujtott kiilénszolgaltatasok:
- specidlis tanacsadas,

- idészakos gyermekfeliigyelet,

- jatékkolesonzeés.

Ezeket a szolgéltatasokat azok a sziilok vehetik igénybe, akik nem rendszeresen viszik gyermekiiket a
bolcsédébe. Az alkalmi munkat vallalo, vizsgaid6szakban tanuld, vagy a beteg sziild a betegsége
idejére kérheti az idészakos gyermekfeliigyelet szolgéltatast, azonban 2021. évben nem volt ilyen
igény, de a magas kihasznaltsdg miatt nem is lehetett volna. Az id6szakos gyermekfeliigyeleti
szolgaltatas csak 100 %-os feltSltéttség alatt igényelhetd.

Az intézmeényben az alapellatashoz sziikséges targyi feltételek 2021-ben is biztositva voltak. Arra
térekszenek, hogy optimadlis mennyiségli és mindségli felszereltség vegye koriil a gyermekeket. Ezt
szolgalja a jatszo sarkok kialakitésa, az egyéni jatszasi lehetoségek biztositasa (mese-épit6-pihend). A
gyermekek kornyezetét és komfortérzetét, biztonsigérzetét elGsegité berendezéseket, puhasarkokat
alakitottak ki a pihenés €s az elmélyiilt egyéni jaték érdekében. A korcsoportonkénti jatékkészlet
megfeleld, minden csoportszoba sépaddal felszerelt. Jatékeszkozeiket folyamatosan tudtdk boviteni,
sok készségfejlesztd jaték beszerzése sziiloi segitséggel illetve az intézmény koltségvetésébdl valdsult
meg. Az intézmény rendelkezik mobil és rogzitett jatékeszkozokkel.

Etkeztetés adatai a 2021. évben:

A gyermekek a korszer(i taplalkozasi elvek é€s a nyersanyagnorma figyelembevételével megkapjak
mindazt a rendeletben eloirt fontossdghh élelmi anyagot, ami az egészséges fejloédésiikhoz
nélkiilozhetetlen.

A Bolcs6dében a gyermekétkeztetésben minden gyermek részt vett.
A kedvezményre az alabbi jogcim alapjan voltak jogosultak:

- Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: 9 6

- Csaladjaban harom vagy t6bb gyermeket nevelnek: 7 £6

- Nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag: 7 £6

- Csaladjaban tartds beteg gyermeket nevelnek: 1 3
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- Csaladjdban az egy fére jutd havi j6vedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér
személyi jovedelemaddval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csdkkentett, azaz
nettéd 6sszegének 130%-at: 41 6

Egész évben 11 16 fizetett téritési dijat.

4.2.3. Gyermekek atmeneti gondozasa — Helyettes sziilGi ellatas

Az 0nalld helyettes sziiléi ellatas kialakitdsa mar 1999-ben megkezd6détt Hajdthadhazon. A

szolgaltatd tevékenységet 2021. évben egy f6 latta el a telepiilésen, az elhelyezhetd gyermekek szdma
2 f6.

Hajduhadhazon 2021-ban senki sem vette igénybe a helyettes sziiléi ellatast. Az eddigi tapasztalatok
szerint — probléma esetén — a sziilok a gyermekek, valamint a csaladok atmeneti otthonat véalasztjak.
Ez az ellatas az atmeneti otthonokkal ellentétben helyben all rendelkezésre és sokat segitene azokon a
csaladokon, ahol a sziil6k akadalyoztatasuk (pl.: korhazi kezelés, miitét) miatt a gyermekek
feliigyeletét a rokonok, nagysziilok segitségével nem tudjédk megoldani. Ezzel mellézhetd lenne a
hatdsagi intézkedéssel jaré gyermekvédelmi gondoskodas és a gyermekeknek iskoldt sem kellene
véltani, nem szakadnanak el teljesen kérnyezetiikt6l.

4.3. A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhazi Jarasi Hivatal
Gyamiigyi Osztalya tevékenysége

A Hajdi-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajdihadhazi Jarasi Hivatal Gyamiigyi Osztalya 2021. évi
tevékenységét az alabbi tablazat mutatja be:

Védelembe vétel Okok
Osszesen: 169 6 26%-a az 50 6ras hianyzas miatt.
54 gyermek esetében 2021-ben lett elrendelés 50%-a a sziilonek felrohatd magatartds miatt:
elhanyagolas, bantalmazas, nevelési probléma.
Csaladi pétlék sziineteltetése 30 £6 (ez 2020.12.31. napjan csak 9 f6 volt)
Csaladba fogadott/gydmség alatt all6 gyerekek 53 £6/75 16 kiskori
Ideiglenes hatéllyal elhelyezett 29 16 (ez 2020-ban 18 {6 volt)
Nevelésbe vett gyermekek 119 16 (ebb6l 26 £6 2021 -ben)
Kapcsolattartasi ligy 16
Gondnokoltak szama 118 6 (29 fének hiv. gondnoka van)

A Gyémiigyi Osztalyon a 2021. évben 2.985 {igyfél jelent meg
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V. A Hajduhadhizon miikodé koznevelési intézmények és szakképzg
intézmény bemutatasa

5.1. Hajdahadhaz Viros Onkormanyzata fenntartisiban miikodé
Hajduhadhazi Varosi Ovoda bemutatasa

Hajduhadhazon az dnkorményzat fenntartisaban 2018. julius 31. napjéaig harom 6voda, az Aranykapu
Ovoda, a Harom Szirom Ovoda és a Hajdihadhazi Varosi Ovoda miikodott.

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata Kepv1selo-testulete a 107/2018. (IV.26.) HO. sz. hatirozataval
az 6nkorményzat fenntartdsaban miikdd6 Aranykapu Ovodat (4242 Hajdihadh4z, Bercsényi utca 23.
szam), Harom Szirom Ovodat (4242 Hajdthadhéz, Petéfi utca 1/A. szam) és a Hajdahadhazi Varosi
Ovodat (4242 Hajdthadhéz, Szilagyi Déniel utca 2-4. szam) 2018. augusztus 1-jei hatdllyal,
egyesitéssel (beolvadissal) atalakitotta, oly médon, hogy az Aranykapu Ovoda és a Hirom
Szirom Ovoda a Hajdihadhézi Varosi Ovodaba olvadt be.

A Hajdthadhézi Véarosi Ovoda a nemzeti kéznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény szerinti 6vodai
nevelést biztositja.

Az Ovoda ellatja az iskolai életmddra felkészitést, a beilleszkedési és magatartasi zavarral kiizdd
gyermekek 6vodai nevelését, a bejard gyermek ellatasat. Az 6voda ellatja az enyhe fokban értelmi
fogyatékos gyermekek Ovodai nevelését, az enyhe fokban hallassériilt (nagyothall) gyermekek
integralt nevelését, az autizmus spektrum zavarral, az egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos
tanulasi, figyelem- vagy magatartisszabalyozasi zavarral) kiizdé gyermekek Ovodai nevelését
integraltan. Az intézmény ellatja az esélyegyenldség eldsegitését célzd tevékenységekkel és
programokkal (EFOP) 6sszefiigg6 feladatokat.

A Hajdtthadhazi Varosi Ovoda 4242 Hajduhadhaz, Szilagyi Daniel utca 2-4. szdm alatti székhelyén és
a 4242 Hajduhadhaz, Petofi utca 1/A. szam alatti telephelyén 7-7 6vodai csoport miikédik. A
Hajdthadhézi Vérosi Ovoda 4242 Hajduhadhaz, Bercsényi utca 23. szam alatti telephelyén 6 6vodai
csoport mikodik.

Hajdihadhazi Varosi Ovoda (székhely)

A Hajdthadh4z Varos Onkormanyzata fenntartdsiban mikéds Hajduhadhézi Vérosi Ovoda 4242
Hajduhadhaz, Szildgyi Daniel utca 2-4. szam alatti székhelyén a 2020/2021. nevelési év végén (2021.
augusztus 31-én) 175 férbhelyen 174 gyermek volt, igy a féréhelyek kihasznaltsaga 99,42 %-os volt.
Osszesen 174 gyermek vett részt a gyermekétkeztetésben, ebbdl az osszes gyermek ingyenes
étkeztetésben részestilt. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 149 gyermek részesiilt.

A Hajdthadhézi Varosi Ovoda székhelyén a 2021/2022. nevelési évben (2021. oktéber 1-jén) 175
féréhelyen 171 gyermek volt, igy a féréhelyek kihasznaltsaga 97,71 %-os volt. Osszesen 171 gyermek
vett részt a gyermekétkeztetésben, ebbél az Osszes gyermek ingyenes étkeztetésben részesiilt.
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 150 gyermek részesiilt.

Hajdihadhazi Varosi Ovoda Petéfi Utcai Telephely
A Hajduhadhézi Varosi Ovoda 4242 Hajdibadhdz, Pet6fi utca 1/A. szam alatti telephelyén a

2020/2021. nevelési év végén (2021. augusztus 31-én) 175 férdhelyen 185 gyermek volt, igy a
férohelyek kihasznaltsaga 105,7 %-os volt. Osszesen 185 gyermek vett részt a gyermekétkeztetésben,
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ebbsl az Osszes gyermek ingyenes étkeztetésben részesiilt. Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben 100 gyermek részesiilt.

A Hajdthadhazi Varosi Ovoda Pet6fi utcai telephelyén a 2021/2022. nevelési évben (2021. oktdber 1-
jén) 175 féréhelyen 174 gyermek volt, igy a féréhelyek kihasznaltsiga 99 %-os volt. Osszesen 174
gyermek vett részt a gyermekétkeztetésben, ebbdl az 6sszes gyermek ingyenes étkeztetésben részesiilt.
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 101 gyermek részesiilt.

Hajdihadhazi Varosi Ovoda Bercsényi Utcai Telephely

A Hajdthadhazi Varosi Ovoda 4242 Hajduhadh4z, Bercsényi utca 23. szdm alatti telephelyén a
2020/2021. nevelési év végén (2021. augusztus 31-én) 150 férShelyen 159 gyermek volt, igy a
férdhelyek kihasznéltsaga 106 %-os volt. Osszesen 159 gyermek vett részt a gyermekétkeztetésben,
ebb6l az Osszes gyermek ingyenes étkeztetésben részesiilt. Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben 122 gyermek részesiilt.

A Hajdthadhézi Varosi Ovoda Bercsényi utcai telephelyén a 2021/2022. nevelési évben (2021.
oktéber 1-jén) 150 férdhelyen 167 gyermek volt, igy a féréhelyek kihasznaltsiga 111 %-os volt.
Osszesen 167 gyermek vett részt a gyermekétkeztetésben, ebbSl az Gsszes gyermek ingyenes
étkeztetésben részesiilt. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 117 gyermek részesiilt.

A fenti adatokbél kitiinik, hogy a Hajdihadhazi Virosi Ovoda székhelye és telephelyei magas
kihasznaltsaggal miikédnek.

A Hajdthadhizi Vérosi Ovoda = székhelyén és telephelyein jelentds feladat héarul az
6vodapedagogusokra az esélyteremtés és a hatranykompenzalas teriiletén, mivel az évodaba jelenleg
jaré 512 £6 gyermekb6l 376 {6 halmozottan hatranyos helyzetii csaladbdl érkezik.

Ez a tény teszi sziikségessé, hogy kiilsé szakembereket is bevonjanak az 6vodai nevelés tamogatasa
érdekében, mint pszicholdgus, logopédus, gydgypedagdgus.

2018. szeptember elsejétdl a Hajduhadhazi Varosi Ovoda félallast évodapszichol6gust foglalkoztat,
aki szintén segiti a pedagbgusok munkajat. A sajatos nevelési igényli gyermekeknek az 6voda a
torvényi eldirasnak megfeleléen biztositja a gyogypedagdgus altal a kiilon fejlesztést.

Az intézmény 2021. decemberétdl foallasban gyogypedagdgus szakembert foglalkoztat, aki biztositja
a logopédiai fejlesztést a nagycsoportos korti gyerekek szamara, illetve a gydgypedagogiai fejlesztést a
sajatos nevelési igényli gyerekek szamara.

Az intézményben egyre t6bb kevert specifikumu, autisztikus tiinetekkel €16 gyermeket nevelnek, ez a
szam évrdl évre emelkedik a 2021/2022-es nevelési évben 22 f6 SNI és 24 f6 BTMN igényli gyermek
van.

A Hajdthadhazi Véarosi Ovoda tapasztalatai szerint Hajdthadhizon megndvekedett az Egyhazi
Nevelosziiloi Halozatokban dolgozdk szama, amelynek eredménye lett, hogy év kozben is jelentds
szamban vesznek fel ideigienes elhelyezés keretein beliil nevel6sziilékhéz helyezett 6vodas kort
gyerekeket. Ez a tény kiilon feladatot rd az intézmény dolgozdira, hiszen a neveldsziilé mellett a
gyermekekhez kijelolt gyamokkal is tartaniuk kell a kapcsolatot. Az intézmény jelenleg 52 f6
nevel6sziilés gyermekrol gondoskodik. .

A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti K6zpont altal biztositott szocialis segit® munkatars szintén
nagy segitséget jelent a hatranykompenzildsban. Az egészségbr segitd munkaja, a rendszeres
ellendrzések pozitiv valtozasokat eredményeztek az int€zményben.
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Az intézmény egyiittmiikodik civil szervezetekkel, tarsintézményekkel pl.: Hajduvitéz Nonprofit K.,
Kertbarat Kor Egyesiilet, Hagyomany6rzd Lovas Klub, Fogadj Orékbe Egy Ovodat, Bogarhaton
Alapitvany, Hajdi Gondoskodo Szolgélat.
A pandémia ideje alatt a 2021. évben nem volt lehet6ség személyes talalkozéasra-a civil szervezetekkel,
azonban az online kapcsolatok miikddtek.

5.2. A Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Alapfoka
Mivészeti Iskola bemutatasa

A Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola 2021, oktéber 1.
napjan fennall¢ statisztikai adatai alapjan az intézményben 1052 gyermek tanult.

A 2021. évi statisztikai adatok alapjan a tanulélétszam megoszlasa a kdvetkezoképpen alakult:

Feladatellatisi hely | Féréhelyek szima Tanulé létszam ' Kihasznaltsag
Bocskai tér 14. szam 570 557 6 97,7 %
SzEIagyl Daniel u. 2-4. 500 468 15 94 %
szam
Rakdczi utca 50. szam | 80 27 6 34 %

Forrés: Foldi Janos Két Tanitési Nyelvii Altaldnos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola beszamoloja

Az intézményben 2021 januar 1-2021. december 31. kozo6tti idészakban 1071 {6 vett részt az
intézményi gyermekétkeztetésben, melybdl 100 %-os tdmogatasban részesiilt (ingyen étkez6) 1030 10,
50 %-os tdmogatasban 18 f6 €s teljes téritési dij megfizetésére volt kételes 23 £6.

Kiemelt figyelmet igényl6é gyermekek, tanuldk:

- kiildnleges banasmddot igénylé gyermekek, tanuldk szdma Gsszesen: 786 £ (a tanuldk 75,9
%-a)

- sajatos nevelési igényii gyermek, tanuld: 64 £6, ebbdl 32 6 beintegralt (a tanuldk 6,2 %-a)

- beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanuld: 222 6 (a tanulok
21,4 %-a)

- kiemelten tehetséges gyermek, tanuld: Alapfoki miivészeti oktatasra jar: 500 f6,- ebbol
kiemelten tehetséges a tanulok 48,3 %-a.

- a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl széld torvény szerint hatranyos /
halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szdma: 863 6 a tanuldk 83 %-a (3H), 2 %-a (2H).

Egyéni tanrendben tanulok szama 15 0.
Az egyéni tanrendben tanulodi jogviszonyt szakértdi és orvosi szakvélemény alapjan biztositjak, melyet
a sziil6 az Oktatasi Hivataltol igényelhet.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama: 870 £6 (a tanuldk 84 %-a)
Iskolaotthonos gyermekek szdma: 561 £6 (a tanuldok 54,1 %-a)
Tanuldszobai foglalkozast igénybe vevd gyermekek szama: 66 f6

Az oktatasi intézmény altal nyujtott egyedi, sajatos szolgaltatasok tipusa, a szolgaltatast igénybe
vevo gyermekek szama: (Korrepetalasok, felzarkoztatd foglakozésok, fejlesztépedagdgiai
foglalkozasok, stb.)
- korrepetalason ¢€s felzarkoztatd foglalkozason 429 £ vett részt. 25 f6 vesz részt magyar nyelv
¢és irodalombol, matematikabdl és idegen nyelvbol.
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- fejleszté foglakozdsokon a tanuldk koziil 222 6 vesz részt, 8k azok, akik beilleszkedési -
magatartdsi vagy tanuldsi nehézséggel kiizdenek. Oket a Szakszolgilaton és iskolan beliil
alkalmazott fejlesztépedagdgusok fejlesztik.

- ezen kiviil a beintegralt SNI-s tanuldkat — 32 {6 heti 2 illetve 3 alkalommal kiscsoportos
formaban fejlesztik gyogypedagogusok.

- A Rékoczi uti tanulok heti 3, ill. 4 rehabilitaciés foglalkozéson vesznek részt.

Logopédiai foglalkozason 2020. elsé felében 33 tanuld vett részt, ebbdl diszlexia: 5 5 és
dysgréafia: 1 {6, Gsszesen 6 6 vett részt.

- Pszichogondozést a sziilok tdmogataséval 45 tanulénak kértek az iskolai pszichol6gustol.
Egyszeri tanacsadason 83 f8, csoportfoglalkozasokon 33 f6 vett részt. T6bb osztalyban, t5bb
magatartési problémaval kiizd6 tanuldkhoz segitséget kértek az iskolapszicholégustol, aki 2018.
decemberétdl kezdve t6lti be az iskolapszicholégusi munkakért.

Sajnos az évismétld elsés tanulok koézil 5 tanuldt ismételten nem lehet bevonni a mindennapos
iskolaba jarasba. Oket tovibbi pszichiatriai kivizsgdlasra kiildték. A pszichogondozas hosszu
folyamat. A sziilok, bar belegyezésiiket adjak, egyiittmiikddésiik nem jellemz8, nem mennek el mar az
els6 megbeszélésre sem. Ezt a problémat a Gyermekj6léti Kézponttal kdzosen tudjak korrigalni. A
sziilok felelésségre vonasa elkertilhetetlen. Szamtalan esetben tapasztaljak, hogy a szakvizsgalatokra
anyagi okok miatt nem tudjék elvinni (ha a vizsgalati iddpont hénap végére esik), vagy a kiirt
gyogyszert nem adjak be gyermekiiknek, ami tovabb sulyosbitja a tanulék napkézbeni magatartasat,
viselkedését.

Sportfoglalkozéasok: futballra: 30 6, koséarlabdéra: 20 6 jar.
Osszesen: 200 £6 sportol rendszeresen az iskoldban a Bozsik program keretében.

A latogatott csaladok szama:

Csaladlatogatason a 2021. év elsé felében a pedagdgusok 57 alkalommal 68 tanulénal, a
szocidlpedagdgus 276 alkalommal 202 tanulénal, masodik félévben a pedagégusok 12 alkalommal 25
tanulonal, a szocialpedagdgus 46 alkalommal 34 tanulénal volt.

A sziilok legtobbszor egylittmiikodtek. Jellemz6, hogy az intézmény munkatdrsatdl informalddtak
gyermekiik igazolatlan hidnyzasairdl, vizsgilati iddpontokrol, magatartasi gondjairdl. Tapasztaltak,
hogy nem minden sziil6 tud megfelelé hatdrozottsaggal, kovetkezetességgel fellépni gyermeke
érdekében, s e mogott a sziilok tudatlansaga, iskolazatlansdga, érdektelensége is allhat. Beismerték,
hogy nevelési modszereik gyakran szenvednek csorbat és csak nehezen, k6zos egyiittmiikédéssel lehet
javitani a problémékon. A csaladok megkeresése a fentieken kiviil a felsz6litd, a sziildi értesitd,
hivatalos levelek atadasa miatt is sziikséges volt. A sziil6kkel valé kapcsolattartas jonak mondhaté, bar
onmaguktd] kevesen érdeklddnek gyermekiik tanulmanyai, magatartasa, eredményei felél. Altaliban
elmondhaté, hogy kérésre, telefonhivasra vagy ellendrzében/iizend fiizetben jelzésre felkeresik az
érintett pedagoégusokat.

Fontos €s hasznos a csalddokkal valé személyes talalkozas. Sok hattér informaciét tudnak meg a
gyermekekrdl és az adott problémakrdl egyarant.

A sziilokkel a fentieken kiviil fogaddérakon és sziiléi értekezleteken, telefonon illetve online is tartjak
a kapcsolatot. Sziiloi értekezletet év elején, szeptemberben, majd novemberben és félévkor, januarban
tartottak a mneveldk. A szilok fogad6oran keresztili mind a nevelSkkel, szaktanarokkal,
osztalyfénokokkel és a szocidlpedagdgussal is beszélhetnek, tajékoztatast kaphatnak gyermekiikrol.
Tény, hogy nem mindig a megadott id6pontban keresik a neveléket, de mégis elbrelépés, hogy
érdeklédnek és probalnak egyiittmiik6dni az iskolaval, pedagogusokkal.
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A tanul6 kozdsségben tapasztalt problémak szama:

anyagi

gyermeknevelési

Felszereléseik hidnyossagiban mutatkozik meg|
(tanul6k 80%-a!!!)

Szamonkérés hianya, gyerekek hazugsagainak
elfogadasa, sziildi kotelezettségek nem ismerése,
iskolai 16gasok — napi szdmonkérés nincs meg, a
sziil6 ,.falaz” a gyereknek. A sziildk pakoljak a
tanulok tanfelszereléseit a tdskajukba. kb.: 40%

gyermekintézménybe beilleszkedési

beilleszkedési zavar megéllapitva:
|a tanul6k 21 %-anal

magatartaszavar, teljesitményzavar

|aktivitas és figyelemzavarral kiizd a tanulékZ)
%-a

Ezen kiviil sok magatartasi probléma,

konfliktus keletkezik az ,,anyazdsok” miatt kb.
80 %-ban.

csaladi konfliktus, parkapcsolati

életviteli

A sziiléknek nincsen honap végén pénziik.

A" tanuléknak nincs biztositva az alapvetd
sziikséglete pld. reggeli nélkiil kezdi a napjat
kb. 70 %.

A napirend, rendszeresség hianya kb.

80 %-uknal figyelhetd meg.

elhanyagolas

bantalmazas

fogyatékossag, retardacio

Kb. 10 stlyosan elhanyagolt tanul6 van.

nem bizonyitott

SNI-s tanulok a Rakdczi épliletben

szenvedélybetegség

alkoholfogyasztas
cigarettazas
gyogyszerszedés

egyéb problémak

rongélasok 30 alkalom

Forras: Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altaldnos Iskola és Alapfoku Mivészeti Iskola beszamoldja

Szakemberek bevonasa:

- Védo6ndk hatékony munkaja prevencidban, a problémak megoldasiban

- Gyermekorvosokkal szoros egyiittmikodés, tajékoztatas a tanulok hidnyzasardl.

- Iskolai szocidlis segitd6 munkédja a prevencidban, problémak kezelésében, csaladsegitd és
gyermekjoléti szolgalattal torténd kapesolattartdsban.

- Szakszolgalathoz kiildott tanulék kb. 200 6 kontroll és (i vizsgalat iranti kérelmek benyujtasa.

- Szakért6 Bizottsaghoz kiildétt tanuldk 11 6

- Pszichol6gushoz kiildétt tanuldk 120 £6

- Gyermekpszichidtriara kiildott és jard tanulok 25 6
- Szemészetre, flil-orrgége szakrendelésre, hallasvizsgélatra kiildott tanulok koéziil sokan még nem

mentek el.

Az oktatasi intézmény munkatarsainak tapasztalatai szerint sok esetben nem viszik el a kontroll
vizsgélatra a tanulokat, foleg akkor fordul eld, ha a vizsgalat ddtuma hénap végére esik.
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Jelzések a Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont, a Jardsi Gydmhatosdg,
Igazgatdsrendészeti Alosztdly felé

2021 Elsé félév Masodik félév
Osszes jelzés 1304 jelzés 541 jelzés
288 tanulo 74 tanulo
Felszolitas tanulok szama 237 tanulo 46 tanuld
Sziiloi értesitd 159 £6 117 f6
db/f6 337 db 201 db
Problémajelz6 202 £6 139 6
db/ 16 398 db 196 db
Feljelentés db/f6 54 16 3516
84 db 37 db
10 6rés jelzés 140 tanulo 40 tanuld
30 6ras jelzés 63 tanulo 16 tanuld
50 Oras jelzés 45 tanulo 5 tanuld

Forras: Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altaldnos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola beszamol6ja

Pandémia hatasa az oktatasi intézményre

A SARS-CoV okozta pandémia érzékenyen érintette az iskola életét is. Az iskola pedagdgusainak
nagy kihivast jelentett a digitalis oktatds, hiszen a tanuldk jelentés hanyada nem rendelkezett olyan
technikai eszk6zzel, mellyel a kiadott feladatokat megoldhatta volna. A helyzet kezelésére a
szaktanarok heti rendszerességgel nyomtatva készitették el a tananyagot, illetve a szamonkérést,
amelyeket a tanuldk irasban oldhattak meg és juttathattak vissza a sziilok segitségével az iskolahoz.

A pandémiés helyzet az iskolai hianyzasokra is hatassal volt.

Az 1j tanévben az orvosi igazolasok szama novekedett, az igazolatlan hianyzasok szama tovabbra is
csekeély mértékii. A sziilok utdlag orvosi igazolasokkal igazoljak le a gyerekek hidnyzasait.

Az iskola egyiittmiikidése mas intézményekkel, szervezetekkel

Az oktatdsi intézmény a Hajduhadhdzi Csalad-és Gyermekjoléti Kozponttal hatékonyan
egyuttmitkodik. ,
Elérelépés, hogy voltak olyan osztalyfonokok, akik szinte heti rendszerességgel éltek a
kapcsolattartasi lehet6ségek valamelyikével. pl.: telefonalas probléma esetén, tanics kérése, iskolai
szocialis segitd bevonasa stb.
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Az esetmegbeszéléseken a pedagégusoknal is javulé tendencidt mutat a személyes részvétel.
Hatékonysag céljabél fontos, hogy személyesen legyenek jelen az osztalyfonokok az
esetmegbeszéléseken. A sziildk tobbsége részt vett ezeken a megbeszéléseken, s igy tudnak kdzds célt
kitiizni.

A Hajdihadhazi Rendérkapitanysag Igazgatisrendészeti Alosztalydnak killdik az igazolatlan
hianyzasokbol adodé feljelentéseket.

A Gydmhivatallal az igazolatlan hidnyzasokkal kapcsolatban miikédnek egyiitt.

Az intézmény egylittmiikdik a telepiilésen miik6dé civil szervezetekkel, a Hajdtvitéz Nonprofit Kft-
vel, Hajduhadhazi Kosarlabda Klubbal, Hajduvitéz Sportegyesiilettel.

5.3. A Rozsai Tivadar Reformatus Altalanos Iskola és Ovoda bemutatisa

Hajdihadhdzon a Hajdihadhazi Reformatus Egyhazkozség fenntartdsdban 2008. jilius 9. napjan
kezdte meg a miikddését a Hajdthadhazi Reformatus Ovoda és Altalanos Iskola. Az intézmény késébb
atnevezésre keriilt Rézsai Tivadar Reformatus Altalanos Iskola és Ovodara.

Jelenleg az intézmény Hajdthadhdz, Béke utja 2/A. szdm alatt taldlhato székhelyén, Hajddhadhaz,
Ovoda utca 1. sz4m alatti telephelyén és Hajdtihadhaz, Dr. Foldi Janos u. 23. szdm alatti telephelyén
folyik az altalanos iskolds gyermekek oktatdsa, mig az 6vodas kori gyermekek 6vodai nevelése a
Hajdtthadhaz, Ovoda utca 1. sz4m alatt talalhaté telephelyen valdsul meg.

Az intézmény célja a magyar reformatus iskoldk nemes hagyomanyaihoz hii, az evangéliumi hit és az
erkélcs szellemében torténd nevelés, a red bizott tanulok képesség szerinti, egészséges testi és lelki
fejlodésének biztositdsa, hivatastudatnak és munkaerkolcsének kialakitasa, valamint gyiilekezet
épitése,- utanpotlas nevelés. Az intézmény feladatinak tekinti az 6vodai, iskolai nevelés és oktatas
keretében, hogy gyermekeit/tanuléit miivelt, jellemes keresztyén emberekké, az egyetemes emberi
értckek tiszteldjévé, a haza és a nemzet, hiiséges és aldozatkész, alkoté polgaraiva formalja, akik
mindenkor készek az Orokolt és a jelenkori kultura valédi értékeit befogadni, gyarapitani és
kézvetiteni. Az intézmény feladata reformatus tanuloit az egyhéz hitvall6 tagjaiva, a nem reformétus
tanuloit-vallasuk szabad gyakorlasa mellett-sajat felekezetilk és a Reformatus Egyhaz értékeinek
megbecsiilésére nevelni.

A Rézsai Tivadar Reformétus Altalanos Iskola és Ovoda 2021. évi adatait az alabbi tablazat mutatja
be:

Az 6voda gyermeklétszima 106 fo

Kiemelten  tehetséges  gyermek,  dvodai 36 16

tehetségmiihely foglalkozason vesz részt

SNI/2H /3H 1£6/2216/11 16

Kapcsolattartas a sziilokkel Napi kapcsolat, online forméban, csoportok, web
oldal, csaladlatogatds, sziil6i  értekezlet,
rendezveények

Gyermekvédelmi feladat Az Ovodapedagdgusok latjdk el, 6vodai iskolai
szocidlis segit6 kiegészitésével igény szerint

Tapasztalt problémak Nem tapasztaltak silyos problémakat

Sajatos szolgéltatasok Tehetségmithelyek mik&dnek: népi
gyermekjaték, dramajaték, kézmiives, mozgisos ,
logikai gondolkodast fejleszt6 tehetségmiihely
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Az altaldnos iskola tanuléi létszama 279 {6
Iskola Alsé tagozat: 152 6
Egyéni tanrendben nem tanul senki Fels6 tagozat: 127 £6
Kiemelten  tehetséges  gyermek,  iskolai 52 16
tehetséggondozasban részesiil
SNI/BTM/2H /3H 216/13 16 /9 £6 /49 6
Kapcsolattartés Napi kapcsolat személyesen, fogadoorak, sziildi

értekezlet, Nyilt napok, évnyitd, évzaro,
rendezveények, digitalis csatornakon keresztiil.

Gyermekvédelmi feladatok A pedagbgusok latjak el a feladatot.

Tapasztalt problémak Anyagi, gyermeknevelési, magatartaszavar,
életviteli, elhanyagolas.

Sajatos szolgaltatasok Pszicholdgus, fejlesztd foglalkozasok, logopédus,
gyogytestnevelés és a Békési programban valod
részvétel.

S5.4. A Berettyoujfalui Szakképzési Centrum Szilagyi Daniel Szakképzo
Iskolajanak bemutatasa

A Berettyéujfalui Szakképzési Centrum Szilagyi Déniel Szakképz6 Iskolaja Hajdihadhdzon a Bocskai
tér 6. szam alatt, a Berettyou)falui Szakképzési Centrum fenntartasaban miikédé intézmény.

Az intézményben tanuldk szdma a 2021. évben 178 f6 volt. A tanulék kozil 131 8 reszesult
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben, 131 f6 halmozottan hatranyos helyzetii.

A Berettyoujfalui Szakképzési Centrum Szilagyi Daniel Szakképz6 Iskolaja 2021. évi képzései k6zott
szerepelt a kémiives, a szocialis gondozé és 4polé, a festd és elad6 képzés, a HID II. képzés.

Az intézmény a fenti képzéseken til megvaldsitotta a Dobbanté programot, melynek keretében
szervezett alapkompetencia-fejlesztés célja, hogy az altaldnos iskolai végzettséggel nem rendelkezd,
magatartasi €s tanulasi zavarokkal kiizd6, az iskolai rendszerli oktatasban lemaradé vagy a rendszerbél
mar kisodrédott 16. életéviiket bet6ltott fiatalokat felkészitse a szakmatanuldsra. A dobbant6 program
kimeneti kévetelménye tehat az, hogy az érintett diak megtalalja a szamara vonzo részszakmat, valamint
rendelkezzen e részszakma tanuldsdnak megkezdéséhez sziikséges kompetenciakkal, illetve azokkal a
kompetencidkkal, amelyek szakm4tél figgetlenek, minden szakma elsajatitasdhoz sziikségesek.

A programban mentortanar kdzremiikddésével minden tanulé egyéni, a sajat képességeinek és
terveinek megfeleld fejlesztés révén éri el ez a kimenetet. A dobbant6 program képzési ideje rugalmas,
addig tart, ameddig a tanulé felkésziil a miihelyiskolai tovabbképzésre.

A Berettyoujfalui Szakképzési Centrum Szilagyi Daniel Szakképzd Iskoldjaban 2022 szeptemberében
tovabbra is folytatédik a kémiives képzés, a festé, mazold, tapétazé képzés, a szocialis apold és
gondozd képzés, valamint kereskedelmi értékesité képzés is indul.

Az intézmény a sajatos szolgaltatasok koziil biztositja a tanuldék korrepetdlasat és a bliinmegel6zési
tanacsadast. A szakképzd intézményben nincs gyermekvédelmi felelos, a feladatokat a pedagogusok
latjdk el az 6vodai iskolai szocidlis segitd kiegészitésével. Az intézményben iskolapszicholdgus is
rendelkezésre all. A sziilokkel valo kapcsolattartds személyesen, irasban, a sziiloi értekezleteken,
valamint a k6zOsségi oldalokon térténik. Az intézményben tapasztalt problémak kéziil az igazolatlan
hianyzasok szama tovabbra is magas, a sziilék érdektelensége szintén megfigyelhetd.

A digitalis oktatas soran nehézséget okozott a felszerelések hidnya €s a tanuldk motivalatlansaga.
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VI. Egészségiigyi szolgaltatok . gyermekeket érinté tevékenységének
bemutatasa

6.1. Védonoi Szolgalat tevékenysége

Hajdahadhdz Viros Onkorményzata a tertleti védondi ellatasrél sz6l6 49/2004. (V.21.) ESZCSM
rendeletben szabalyozott védonéi feladatok ellatdséra a telepiilés kozigazgatasi teriiletén 7 teriileti és
1 vegyes védéndi korzetet alakitott ki. Az egyes védéndi korzetek teriileteit Hajdthadhéz Véros
Onkorményzata Képvisel6-testiilete a héziorvosi, a hézi gyermekorvosi és fogorvosi, valamint az
ezekhez kapcsolédé tigyeleti ellatasi korzetek, illetve az iskola egészségligyi ellatasi korzet
megdllapitasarol sz6l6 18/2016.(IV.28.) dnkormanyzati rendelete 4. szamu mellékletében foglaltak
szerint allapitotta meg,

A Védbndi Szolgilat 4242 Hajduhadhdz, Bocskai tér 8. szam alatt talalhaté épiilete
akadalymentesftett, alapfelszereltsége a 49/2004. (V.21.) ESzCsM rendeletben eléirtnak megfelel. Az
épliletben talalhaté a gyermekorvosi rendeld is.

A Véddndi Szolgalat a 2021. évben a 8 korzetben 6sszesen 1452 gyermekeét gondozott !

A Védondi Szolgalat altal gondozott
gyermekek létszama
2 2021. évben
' Ellatott
Kirzet szama gyermekek
1. korzet 167
IL. korzet 198
1. korzet 196
IV. korzet 212
V. korzet 221
VI. korzet 204
VII. kérzet 189
VIII. korzet
(teriileti védondi és 65
iskolavédondi feladatokat is
elldto vegyes korzet)
Osszesen: 1452

Forras: Helyi adatgytijtés

A teriileti védonok a 2021. évben Gsszesen 942 csalddnal 6052 alkalommal voltak csaladlatogatason.
A 2021. évben Bsszesen 220 gyermek sziiletett élve, halva sziiletés nem volt. Titkolt terhesség 2 f6
esetében volt. Hajduhadhdzon a 2021. évben Osszesen 43 szocidlis valsighelyzetben 16vé
veszélyeztetett varand6s anya volt.

A teriileti véd6én6k a munkéjuk soran a 2021. évben olyan problémdikat tapasztaltak, mint az oltasok
elmaradésa, a vizsgilatok elmaraddsa anyagi okokra valé hivatkozéissal, a nem megfeleld higiénés
viszonyok, a helytelen taplalés, taplalkozas.
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6.2. Iskolavédonoi Szolgalat tevékenysége

Hajdthadhazon az iskolavédéndi feladatokat két iskolavédd latja el, melybol 1 {6 kizardlag
iskolavédonoéi feladatokat 1at el, 1 f&6 pedig a teriileti véd6ndi feladatai elldtdsa mellett végzi az
iskolavéddnoi feladatokat is.

Az iskolavédondi szolgalat ellatotti 1étszdma
a 2021-évben

Gyarmatiné Toronyi Edit Kovées Didna Fanny

- Foldi Janos Két Tanitdsi Nyelvil Altalanos | - Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos
Iskola €s AMI Bocskai téri székhelye és Rakoczi | Iskola és AMI  Szilagyi Daniel utcai

uti feladatellatasi helye, feladatellatasi helye,
- BSZC Szilagyi Daniel Szakképz6 Iskola, (teriileti védondi tandcesadast is ellat korzetben)
- Rézsai Tivadar Reformatus Altalanos Iskola

1029 tanulé 468 tanuld

Forras: Helyi adatgytijtés

Az iskolavéd6ndk irasban tartjak a kapcsolatot a sziildkkel a védondi sziirovizsgalatok eredményérdl,
az igazolasok kiadasaval, a tisztasagi szlir6vizsgalatokon kisziirt problémakkal kapcsolatosan. Ezen til
személyesen, a sziiléi értekezleteken vald részvétel 1utjan és telefonon is tartjdk a kapcsolatot a
sziilokkel.

Az iskolavédéndk tapasztalatai szerint problémat jelent az elhanyagolas, a fejtetvesség, ritkan a
rithess€g, a nem az évszaknak megfeleld Oltozkodés, a szenvedélybetegség, a mozgasszervi,
gerincproblémak, a tartishibak, a latasprobléma, az energiaital fogyasztas, a kotelezd védooltas
elmaradésa, a rossz testi higiénia. '

6.3. Hazi gyermekorvosi ellatas

Hajdihadhazon a hazi gyermekorvosi ellatdst 2 gyermekorvos biztositja. A hazi gyermekorvosok
személyes és folyamatos ellatast nyGjtanak a Hajdihadhazon él6 gyermekek szamara az egészségi
dllapot megorzése, a betegségek megel6zése és gydgyitasa céljabol. Hajduihadhdzon a hazi
gyermekorvosi ellatas korzetenkénti kialakitisban biztositott.

A hézi gyermekorvosi rendelé Hajdiihadhazon, a Bocskai tér 8. szam alatt - a Védondéi Szolgalattal
k6z6sen hasznalt épliletben - talalhato.

Az ellatott gyermekek egészségiigyi helyzete elfogadhatd, atlagos. Fels6léguti megbetegedéssel, a
virussal és enteralis panaszokkal jelennek meg a rendel6ben.

Dr. Gal Zsuzsanna hazi gyermekorvos esetében a 2021. évben a betegforgalom 5650 6 volt (ez fele a
2020. évinek). A feladatai ellatdsa soran nagyon sokszor tapasztalja, hogy a gyermeket neveld csalad
anyagi problémakkal kiizd, valamint, hogy a csalddban gyermeknevelési problémak vannak. 15
gyermekrdl van tudomdsa, akik beilleszkedési nehézségekkel kiizdenek. Ellatottjai kozott 38 fO
magatartaszavaros gyermek és 14 6 fogyatékkal €16, retarddcidval érintett gyermek van.

Jelenleg nem rendelkeziink adatokkal a telepiilésen ellatast nydjté masik hazi gyermekorvos ellatotti
1étszamat illet6en.
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6.4. Iskola- és ifjusagegészségiigyi orvosi ellatas

Hajduhadhéazon az egészségiigyi alapellatasrol szolé 2015. évi CXXIII. térvény 5. § (1) bekezdés €)
pontjaban €s az iskola-egészségiigyi ellatasrol sz616 26/1997.(IX.3.) NM rendeletben meghatarozott —
iskola- és ifjusdg-egészségiigyi orvosi feladatokat a Hajduhadhaz Varos Onkorményzatéval személyes
kozremiik6doi szerzodést kotott MARKOSI Egészségiigyi Korlatolt Feleldsségii Tarsasag latja el, az
alkalmazasaban all6 Dr. Becskyné dr. Beseny6i Agnes utjan f64llasban.

A személyes kozremitk6déi szerz8dés alapjan az iskola- és ifjisag-egészségiigyi orvosi feladatellatas a
Hajduhadhézi Vérosi Ovoda székhelyén, telephelyein nevelt gyermekekre; a Foldi Janos Két Tanitasi
Nyelvii Altalanos Iskola és Alapfokii Miivészeti Iskola székhelyén és feladatellatasi helyein és BSZC
Szilagyi Déniel Szakképzd Iskoldjaban tanuld gyermekekre terjed ki.

VII. A Helyi biinmegel6zési program, a gyermekkoru és  fiatalkora
biinelkovetokkel kapcsolatos adatok bemutatasa

7.1. Hajduhadhaz Biinmegel6zési programja

Hajduhadhaz Viros Onkormanyzata Képviselo-testiilete a Varos biinmegeldzési koncepcidjat 2004,
aprilis 08. napjan az 51/2004. (IV.08.) HO. sz. hatarozataval fogadta el.

A koncepcid L. pontjéban az 4ltalanos alapelvek keriiltek régzitésre, elséként a blinmegelézés fogalma,
majd az alkotmanyos kovetelmények a blinmegelézéssel kapcsolatban. Azon belill meghatarozta a
jogallamisag elvét, az aranyossag elvét, a tarsadalmi kirekesztodés elkeriilésének fogalmét valamint az
egylittmiikodés elvét,

- A IL pont részletesen tartalmazza a koncepcié céljat. A III pontban keriiltek felsorolasra a koncepcié
résztvevoi, illetdleg itt lettek régzitve azok a civil szervezetek és tarsadalmi Onszervezddések,
amelyekkel az 6nkormanyzat képvisel6-testiilete egyiitt kivan miikSdni.

A IV. pont részletezi Hajduhadhdzon a beavatkozési teriileteket, valamint a biinmegelézésben
kialakitott prioritdsokat. A prioritdsok élén a gyermek- és ifjusagvédelem, kiiléndsen a fiatalkort
blinbzés megeldzése, csbkkentése szerepel. Masodikként a véros biztonsdgénak fokozasa,
harmadikként a csaladon beliili erdszak megel6zése, negyedik pontként az 4ldozatta valas megeldzése,
az aldozatok segitése illetdleg a blinismétlés megeldzése lett meghatérozva.

A prioritasok meghatérozzak azokat a szerveket, szervezeteket, amelyek részt vallalnak az adott
teriileten és tartalmazzak a megvalositandé feladatokat.

Az V. pont a koncepcié megvaldsulasdnak modjat rogziti. A képviseld-testiilet az Snerdbdl vald
finanszirozas mellett, palyazati ton nyert tdmogatasbél illetve tdmogatasokbdl kivan fellépni a
koncepcidban megfogalmazott helyi biinmegel6zés érdekében.

Egy biztonsagosabb Hajduhadh4z reményében olyan komplex jelzdrendszert kivéan létrehozni,
melynek tagjai egylittesen, gyorsan reagalva, a koriilményeknek megfeleléen tudjék a felmeriild
problémékat megoldani, kezelni.

Hajduhadhaz Véros (")nkormanyzata Képviselo-testillete a 209/2015. (XI1.26) HO. szdmu
hatdrozatédban egy 6nkormanyzati rendészeti csoport létrehozdsanak a vizsgalatarél dontétt, valamint
felkérte az Ugyrendi, Etika, Kozrendvédelmi és Nemzetiségi Bizottsag elnokét a Helyi Blinmegel6zési
Tanacs tagjainak Gsszehivasara, szervezeti €s mitkodési szabalyzatanak kidolgozaséra, tovabba a helyi
bilinmegel6zési stratégia és a blinmegeldzési program kidolgozaséra.

A Képvisel6-testiilet Hajdthadhdz Véros Biinmegel6zési Tandcsat a 37/2016. (1.28.) HO. szamu
hatérozatéaval alakitotta meg €s hagyta jova szervezeti és miikddési szabalyzatat.
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Az dnkorményzati rendészeti csoport 2016. 4prilis 1. napjan kezdte meg a miik6dését. A szolgalat
elindulésat kovetéen valamennyi tag feliratozott formaruhét kapott. Ebben a ruh&ban vald kézterdileti
jelenlét a tOrvénytiszteld lakossig szdmdra valamilyen szintii biztonsagérzetet, a jogszabdlyokat nem
mindig betartani igyekv6k szdmaéra pedig egyfajta zavar6 tényezot jelenthet, és adott helyzetben talan
visszatarté erdként is szolgalhat a felbukkané rendész. A jarérozo, figyeld szolgélat mellett mar a
kezdetektol fogva részt vesznek az elhanyagolt ingatlanok cimeinek Gsszeirasaban.

A vérosérség tagjai intézkedési joggal nem rendelkeznek, jogszabélysértés észlelése esetén jelzéssel
élnek a kozteriilet-feliigyelok felé, akik megteszik a sziikséges. intézkedéseket. A Varosérség
rendszeres jelenlétet biztosit a varos frekventélt részein, a f6tér, az iskolak kornyéke, illetve a varosi
létesitmények vonzéskdrzetében. Ezzel segitve a hatékonyabb munkavégzést. Az eltelt iddszak
tapasztalata alapjan megéallapithat6, hogy a varos6rok kozteriileti jelenléte a lakosség szdmadra is
érzékelheto volt.

7.2. A Hajduhadhazi Rendorkapitanysag gyermekeket érinto
tevékenységének bemutatasa

7.2.1. A gyermekkoru és fiatalkoru biinelkovetok sziamanak és az altaluk elkdvetett
biincselekmények bemutatisa

A Hajduhadhézi Rendérkapitanysag adatai alapjan 2021-ben a gyermekkoruak és fiatalkortiak kérében
a biinelk6vetések szama a kovetkez6képpen alakult.

= _ - Gyermekkori J Fiatalkori
Biincselekmény elkivetésekor 2 . 12
Szabailysértés elkovetésekor 0 14

A kiskortiak korében elkdvetett blincselekmények két f6 csoportra oszthatéak, egyrészt a vagyon elleni
blincselekmények, ezen belill a lopds, mig a masik a gardzda jellegli testi sértéssel parosuld
cselekmények. Az elkGvetés megvaldsult koznevelési intézmény teriiletén, valamint kdzteriileten is.
Az ismertté valt elkovetbk koziil a gyermek é€s fiatalkoruak kb. 10 %-ot tesznek ki, amely szdm
megegyezik az elmilt évek atlagival.

Az elmilt években Hajduhadhaz teriiletén a regisztralt bilincselekmények szdmadatai folyamatos
csokkenést mutatnak minden kategéridban. 2010. évben a varosban 708 bilincselekményt regisztraltak,
mig 2021-ben ez a szam 177.

A legjellemz8bbek a vagyon elleni biincselekmények, valamint ezek mellett az élet és testi épség,
valamint a kdzrend elleni cselekmények. Ezekben a kategéridkban egyarént sikeriilt a korabban elért
eredményeket megtartani.

A virosban él6 lakossag, illetve a bilinelkbveték anyagi, szociélis helyzetére figyelemmel nem
jellemz6 a nagy karértékli biincselekmények elkbvetése. A megvaldsult biincselekményeknél
tulnyomd tSbbségében a karérték 500.000,- Ft alatti. Az illetékességi teriileten a lopasok korében
jellemzden a kis kéarértékii cselekmények fordultak el jelentdsebb szdmban. Az elkdvetési targyakat
tekintve kiemelkedd aranyban fordulnak eld a fa- és kerékparlopasok, valamint jellemzéek az alkalmi
lopésok.

A véarosban sok csalad a létminimum alatt él, életszinvonaluk, koriilményeik elmaradnak az elvarttol,
amelyben nem csak a tirsadalom a hibds, hanem a csalddfenntartok is hozzajarulnak ehhez a
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magatartasukkal. Az ilyen csaladban a gyermekek sem kapjak meg a megfeleld értelmi, érzelmi stb.
fejlédéshez sziikséges alapokat és ebbol alakul ki sok esetben a gyermekek elhanyagolésa is.

Ezen csaladoknak a jovedelme szinte kizdrélag a segélyezésbdl szarmazik, amely kis jovedelmet is
szeszesitalra forditjdk. Ezekbol a csalddokbol keriilnek ki a kiskort blinelkévetdk is, akik nem kapjak
meg a csaladtol a megfelelé hatteret, a helyes irdnyt, igy a sziilékhdz hasonléan iskoldzatlanok
maradnak és hamarabb kaphatéak a biincselekmények elkdvetésére. Az elkdvetdk iskolai végzettsége
legt6bb esetben az 4ltaldnos iskola 8 osztalya, illetve ettél csak alacsonyabb iskolai végzettség.

A hozzatartozok kozotti erdszak korében az intézkedést igényld cselekmények elemzésénél szinte
minden esetben megéllapithaté a felek részérdl az alkoholfogyasztas és az alkoholos befolyasoltsag.
Kivalt6 okok az alkoholizmus, az anyagi helyzet rosszra forduldsa, a valéfélben 1&v6 sziilok vitija a
vagyonmegosztasrol, gyerek elhelyezésrol. Ezen vitdk tobb esetben veszélyes fenyegetésben és
tettlegességben nyilvdnulnak meg. A 2021. évet szinte végig kisérte a covid jarvany, amelynek
kévetkeztében bevezetett korlatozé intézkedések nagyban névelték a csaladdon beliili, a hozzatartozék
kozotti fesziiltséget, konfliktusokat, bantalmazasokat.

A 2021. évben ideiglenes megel6z6 tavoltartas elrendelésére 3 esetben keriilt sor. Hozzatartozdk
kozotti er6szak miatt 15 esetben Kkeriilt sor biintetdeljarasra.

Az altalanos és kozépiskolakban bevezetett online oktatés miatt a google classroom internetes feliiletre
blinmegeldzési €s prevencids anyagok keriiltek feltoltésre, melyet a tandrok és a didkok egyarant
hasznalhattak.

7.2.2. A biinelkdvetés és a biinismétlés megelézése céljabol inditott programok
ismertetése:

K.IK.: u

Februar hénapban megtartasra keriiltek az iskolai kozlekedésre nevelést eldsegité Kerékparos Iskola
Kupa teriileti forduléi. A versenyzd gyermekeken tul rengeteg az érdeklddd, akiket ezen
rendezvények a szabalyos koézlekedés irAnydba mozditanak el. Nagyon sikeresnek mondhaté a
rendezvény, hiszen a teriileti forduldkon szinte kivétel nélkiil minden iskola képviseltette magat.
(résztvevok szdma: 50 £6)

GY.LK.:

Februar honapban megtartésra keriiltek az iskolai és 6vodai kézlekedésre nevelést eldsegité Gyermek
Iskola Kupa teriileti fordul6i (Hajduhadhdz, Vamospércs, Nyiradony kérzettel). Nagyon sikeresnek
mondhat6 a rendezvéany, hiszen a teriileti forduldkon szinte kivétel nélkiil minden iskola képviseltette
magat. (résztvevOok szama: 40 f6)

Tanévkezdési kampany:

Szeptember hénapban a tanévkezdéssel kapcsolatos feladatokat a polgardrséggel kozosen hajtottak
vegre. A reggeli €s a délutani idészakban az iskolakhoz kézeli gyalogos atkeléhelyeken és forgalmas
csomopontokban a szolgélatban 1év6 allomany segitette a forgalmat, a helyi polgar6rséggel egyiitt.

A gyermekek védelme érdekében szeptember honapban az iskoldkhoz gépkocsival érkezd sziiloket
figyelmeztették a passziv biztonségi eszk6zok hasznalatira. Azokat a sziiléket, akik mar tSbbszor
figyelmeztetve lettek, az aranyossag elvét betartva szankcionaltdk is. Az idén sem tortént gyermeket
érintd személyi sériiléses baleset az iskolak k6zelében.

Latni Latszani akcio:

A ,Latni és latszani” nevet viseld orszagos kozlekedésbiztonsdgi kampannyal kapcsolatban a
Hajduhadhazi Renddrkapitanysag illetékességi teriiletén a kerékparral kzleked6k részére lathatdsagot
segitd eszk6zoket osztottak ki.
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A TBB munkaja soran 3 db nagyobb balesetmegel6zési eseményen vett részt, illetve 19 kisebb
szolgalat terhére elvégzett propaganda tevékenységen, mellyel kozel 700 embert ért el. A
rendezvényekre forditott 6rak szdma: 120 dra.

Az elore tervezett rendezvények koziil t6bb is elmaradt a pandémids helyzetre vald tekintettel,
azonban a TBB proébélta a jarvanyligyi helyzetre figyelemmel a balesetmegel6zési tevékenységét a
lehetéségekhez képest végrehajtani.

A rendérkapitanysagon blinmegel6zési feladatok végrehajtasira Kondor Istvan r. 6rnagy Ur, mint
bliinmegel6zési tandcsad6é volt kinevezve, azonban 2021. aprilis 29-t6] mas, magasabb beosztasba
keriilt, igy azdta erre a teriilletre megbizott eléadé nincs a kapitdnysidgon. A covid virus miatt
egyébként is ezen a teriileten is az elmilt év minden szempontbdl nehéz idészaknak mondhats. A
jelenléti blinmegelézési eléaddsok elmaradtak. Fentick ellenére a Hajduhadhazi Renddrkapitdnysag
munkatarsai minden t6liik telhet6t megtettek, nyaron a kozlekedési eléadd a gyerektdborban vetélkedd
szervezésével vett részt, valamint elektronikus Witon juttattdk el az iskoldknak a megel6z6 jellegii
oktatd anyagokat.

A sokasodo feladatok és az ezzel szemben csOkkend human er6forras miatt — bilinmegel6zési
tandcsado kivalasa — kevesebb erdt tudnak erre a teriiletre Gsszpontositani. Sziikséges a biinmegel6zési
tanacsadd beosztds potlasa, aki aktivan részt tud venni a gyermek és ifjisagvédelemben.

A covid virus ranyomta a bélyeget az elmult évre, nem a megszokott kerékvagasban térténtek a
dolgok, a renddrkapitinysdg éallomanyanak nagyrésze is Atesett a betegségen, valamint plusz
feladatokat jelentett a virus. Kontaktkutatast, karanténellen6rzést és sok egyéb mas tevekénységet
kellett végrehajtaniuk, amelyek az el6zé években nem terhelték az dllomanyt.

7.3. Hajdihadhiaz Varos Onkormanyzata Kabitészeriigyi Egyeztetd
Foéruma LR

Hajduhadhdzon a gyermekek, fiatalkoriak korében megjelent szenvedélybetegség (pszichoaktiv
anyagok fogyasztdsa) miatt sziikséges a korai felvilagositas, érzékenyités, prevencios el6adasok,
programok szervezése.

Hajdthadhaz Véaros Onkorményzata Kabitészeriigyi Egyeztetd Foruma havi rendszerességgel tartott
szakmakozi egyeztetései az intézményi tapasztalatok megbeszélését, a prevencidés eldadasok,
programok megszervezését célozzak.

A Kébitoszer Egyeztetd Férum munkajaban Hajdthadhaz Varos Onkorméanyzata mellett részt vesz a
Hajduhadhazi Rendérkapitanysdg, a Hajdi-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhazi Jarasi
Hivatal Gyamiigyi Osztalya, a HajdGhadhdzi Csaldd- és Gyermekj6léti Kozpont, a Sdmson Grund
Szenvedélybetegek Alacsonykiiszobii Ellatasa, a Hajdu Gondoskodd Szocialis Szolgéltatd Ko6zpont, a
teleptilésen miikddé 6vodak, altalanos iskolak, kzépiskola, a gyermekorvosok és a Védénoi Szolgalat
munkatarsai. A prevenciét a 2021. évben el6segitette a Hajdi Gondoskodd Szocialis Szolgaltatd
Kézpont drogprevencids palyazata is.

A Kébitdszer Egyezteté Férum a megkezdett munkat a jéovoben is folytatni kivanja a szakmakozi
egyeztetések havi rendszerességgel torténé megtartdsdval és tovabbi prevencids programok
szervezésével. Hajdihadhdz Varos Onkorményzata a prevencids tevékenységhez kapcsoléddan
folyamatos palyazatfigyelést végez és tdmogatas elnyerése érdekében palyazati kérelmet nyujtott be.
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VIII. A telepiilési onkormanyzat és a civil szervezetek Kkozotti
egyiittmiikodés :

Hajduhadhézon sokrétii civil munka folyik. Tevékenységi koriik széles spektrum, az egészségiigyi, a
szocialis, az ifjisagi, a kulturalis és a varosszépitési szervezetektdl kezdve, a miivészeti, az iskolai
alapitvdnyokon, a sportegyesiileteken keresztiil a fogyatékkal él6k Onsegitd szervezetéig igen
szerteagazo, sok-sok ember Gnkéntes munkajahoz biztositanak keretet, jogi format.

!A telepiilésen €lénk, aktiv civil élet folyik, amely a tirsadalom minden teriiletét érinti. A civil
szervezetek Uj szint visznek a véros életébe, kozosségi akcidikkal erdsitik a telepiilés lakossaganak
lokélpatriotizmusat. A helyi civil szervezetek fontos szerepet tdltenek be a helyi tarsadalom
koz6sségformalasaban, a helyi identitastudat erésitésében.

A telepiilésen tevékenykedd civil szervezetek miikodéséhez, illetve az Aaltaluk szervezendd
eseményekhez Hajdthadhdz Viaros Onkorményzata Képviselé-testiilete a civil szervezetek
tamogatasardl sz6lé 4/2014. (I1.04.) onkormanyzati rendelete alapjén eseti jelleggel, egyedi elbiralas
alapjan biztosit anyagi forrast. Jellemz6en azonban minden szervezet sajat maga teremti eld a
mitkodéséhez sziikséges forrast, sikerrel palyazva kiilonbdz6 tamogatasi alapokhoz.

Hajduhadhéz Varos Onkorményzata tobb civil szervezettel is egyiittmiikddik:
- Hajduhadhézi Polgéarér Egyesiilet,
- Radnéczi Ferenc Kertbaratkor,
- Hajduhadhazi Kosarlabda Klub,
- Hajduhadhazi Futball Klub,
-Hajduhadhazi Gazdakoér,
- Hajdusagi Hagyomany6rzd Lovasklub,
- Hajduvitéz Kulturalis- és Sportegyesiilet,
- Tampont Egyesiilet,
- Helyi 6voda alapitvanyai: rendezvények szervezése, lebonyolitasa

;
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IX. Hajduhadhaz Varos gyermekvédelmi ellatérendszerének fejlesztési
feladatai

9.1. SWOT analizis

A SWOT analizissel feltérképezhetjiik a jelenlegi szolgéltatasi struktura életképességét, illetve
megismerhetjiik, hogy stratégiailag mely feladatok a legfontosabbak. A SWOT analizis az adott teriilet
erosségeit, gyengeségeit, lehetdségeit és a veszélyeztetd tényezoket veszi szama, és fontos, hogy a
szolgaltatas szempontjabol felismerjilk ezeket a tényezoket. Fontos tovabba, hogy a SWOT-listat
kiértékelve megallapitsuk, hogy annak milyen kovetkezményei vannak a koncepciéra nézve, és a
koncepcio elkészitésekor milyen teriileteket kell még feltarni.

Az aldbbi tdbldzat az Onkormanyzat és az intézmények gyermekvédelmi tevékenységére
meghatarozott SWOT analizist tartalmazza, amely a gyemekvédelmi ellatdsban az 6nkormanyzat és a
varos részérél megjelend erdsségeket, gyengeségeket, lehetoségeket és a veszélyeket foglalja

magaban.

Erdsségek

Gyengeségek

e A gondozottakkal t6rténd egyiittmiikodés a
mindennapok soran rutinszeri és informacios
tartalommal to1tott

e A DPolgirmesteri Hivatal érzékenysége a
szocidlis problémak irant, jo a szakmai kapcsolat
a szolgéaltatokkal

e Korszert, tiszta és rendezett munkakériilmények

o A felmeriil6 problémak idébeli jelzése

o Szakmakdzi egyeztetés havi rendszerességgel

e Szoros kapcsolat a jelzérendszeri tagok k6zott

o Gyermekkdzpontl szemlélet

¢ Jogszabalyok alapos ismerete

e Megfeleld szakmai képzettség, jo ,,szakember
géarda”

e [nnovativ 1atdsmaod

¢ Probléma esetén van kihez fordulni

e K6z0s  csaladlatogatdsok  a
szakteriiletekkel

e Anyagi és természetbeni juttatasok

o A jelzdrendszer jol mikodik

e A visszajelzékben megfogalmazott informéciok
hasznosak

e Sokszinii ellatorendszer

kiilonbozo

eRendszeres az  informécidaramlds,  napi
kapcsolatban vannak a szakemberek, a
problémakra valé azonnali reagalas

e A szilokkel ¢és a  gyerekekkel vald

egyiittmiikodés er6sédik annak koszonhetben,
hogy tobb szakember egyiitt segit a probléma
megoldasaban

o Személyes kapcsolatfelvétel nehezitett

e Magas a munkanélkiiliek szama

e Nem tudatos csaladtervezés

e Nincs elegend6 szakember

e Alacsony iskolazottsag a sziilok korében

e Anyagi problémaval kiizd6 csaladok

e Rossz mintak a csaladban

e Gyermekorvosokkal nem elég konstruktiv és
hatékony az egylttmiikédés

e Ovodai és iskolai szociélis segitd hidnya

e Kevés a csaladoknak, gyerekeknek kozdsen
szervezett k6zOosségi program

e A visszajelz6 lapok késve érkeznek meg, mert a
szolgélat/kbzpont szakemberei sem tudjak a
csaladdal a kapcsolatot felvenni

o A s7iilGi egyiittmiikodés hianya

¢ A tanuldk érdektelensége

e Sok a magatartasi problémaval kiizdé gyermek
ez mindennapos gondot, problémat jelent az
oktatasban, nevelésben.

e A jelzorendszerben dolgozé szakemberek nem

ismerik  egymast kozvetlenil  (tréningek
segitségével  elosegitenénk a  kozvetlen
kommunikacidt)
o Gyermekek elhanyagolasa, higiénés problémak,
o Sziilok gyermeknevelési készségeinek
hidnyossaga

¢ Konfliktuskezelési készségek hidnyossaga
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Lehetéségek

¢ K6z6s gondolkodas a jelzOrendszer tagjaival,
férumok

e A Csalad- és Gyermekjoléti Kdzponttal vald
szoros egyiittmtikGdés

o Szakmakozi egyeztetések

e Esetmegbeszélések

o Sziilok Iskolaja folyamatos szervezése

e Paly4zati lehetdségek kihasznaldsa

e Szorosabb kapcsolat kialakitasa a
szakemberekkel

e Az ellatérendszer tudatos fejlesztése

e Folyamatos szakmai tovabbképzés, szupervizié
lehetGsége

e Egyre er8s6dd bizalom a szakemberek felé a
sziilok, gyerekek részérdl

* K6z8s csaladlatogatasokkal
gyermekvédelmi munka végezhetd

o Uj modszerek, j6 gyakorlatok megismerése mas
telepiilésekrdl, nemzetkozi gyakorlatok

e Rendérség és az iskoladr jelenléte segitene a
felmeriild magatartdsi problémakban

e Tobb .egészségfejleszté és  egészségneveld
programra lenne sziikség

o Onkéntességre nevelés

hatékonyabb

Veszélyek
e A tarsadalom nem megfelel6en itéli meg- az
intézményeket
°A csaladok €letvitele, értékrendje,
gondolkodédsmddja

e A szenvedélybetegség gyakorisaga

e A személyes kapcsolatok korlatozottsaga

e Egészségiigyi ellatas korlatozottsaga

e Leterheltség, megndvekedett adminisztracié

e Kevés a szakember, dolgozéi fluktuicid

e Alacsony bérek

e A szocidlis
kimeriilése

¢ A csaladok szocialis elmaradottsaga

¢ Egyre nehezebben nevelhet gyerekek

o Veszélyhelyzet

e Alacsony igényszint

e Feleldsségtudat hianya.

o Brdektelenség a sziil6k, gyerekek és idénként a
szakemberek részérdl is

® Anyagi problémék, rossz csaladi viszonyok,
csonka csaladok '

¢ A gyermekorvosok egyiittmiikodése az orvosi
igazolasok kiadasaval kapcsolatban

e A pélydzati forrdsok  sziikdsen
rendelkezésre

intézmények  kapacitdsdnak

allnak
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X. Osszegzés

Megéllapithat6, hogy Hajduhadhiz Véaros Onkorményzata a gyermekjoléti és gyermekvédelmi
feladatok ellatasarél megfelelden gondoskodik. Az dnkorményzat és az intézmények k6z6tt szoros az
egylittmiik6dés, folyamatos az informacidcsere.

Az elmult évek i'ntézményi, infrastrukturalis beruhazasai érintették az 6vodakat, iskolakat, tébb
intézmény is megajult. Megéallapithaté, hogy a Hajdihadhizon megvalésult fejlesztések
eredményeképpen javultak a nevelési-oktatési intézmények térgyi feltételei és 0j lehetéségek nyiltak a
Hajduhadhazi lakosok, koztiik a gyermekek szamara a szabadidd hasznos eltéltésére.

Jelenleg a TOP-1.4.1-19-HB1 azonositészamu, ,,Bélcsédei féréhelyek kialakitdsa, bovitése” cimii
palyazat keretein beliil folyamatban van a Hajdthadhézi Bolcsdde férohelyeinek 2 csoportszobaval
torténd bovitése. A tervek szerint az intézmény 2022. szeptember 1. napjatél 72 férdhellyel fog
miik6dni.

Hajdthadh4zi Varos Onkormanyzata a jovoben tovabbi fejlesztéseket, kapacids bdvitést tervez a
Hajdihadhdzi Varosi Ovoddban. Az Onkorményzat a ,Gyermeknevelést tamogaté humén
infrastruktira fejlesztése” cimii, TOP-PLUSZ-3.3.1-21. kédszamu palyazatra vonatkozéan tdmogatasi
kérelmet nyvjtott be a Hajdtthadhazi Vérosi Ovoda Bercsényi utcai telephelyének két foglalkoztatéval,
egyeéni fejlesztd helyiségekkel, valamint a Hajduhadhaz, Szildgyi Daniel u. 2-4. alatti székhelyének
egy tornaszobaval val6 bovitésére vonatkozdan. A palyazat jelenleg elbiralas alatt van.

Tekintettel arra, hogy 2021-ben a Hajdthadhdzi Csaldd-és Gyermekjéléti Kozpont altal kezelt
problémak nagyrészét a gyermeknevelési probléma, a gyermekek sziilék 4ltali elhanyagolésa, az
anyagi (megélhetési) probléma tette ki, ezért kiiléndsen fontos tovabbra is nagy hangsulyt fektetni a
gyermeknevelési, életvezetési technikak sziildk szamara valé megtanitsara.

A koronavirus jarvany miatt bevezetett intézkedések, a folyamatosan és gyorsan valtozé jogszabalyi
kornyezet mind a Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal, mind az intézmények mindennapjait
meghatéarozta. Ebben a helyzetben szorosabba valt a hivatal és az intézmények kozott egylittmiikodés,
kapcsolattartds. A védofelszerelések (maszk, kesztyl), fertétlenitészerek beszerzése gyorsan
megvaldsult, az eszkozokkel valo ellatottsag folyamatos.-

A telepiilésen aktivak a kiilonboz0 civil szervezetek a kultira, a sport, a szabadidés programok stb.
teriiletén.

A fejlesztés kovetkezd 1épése a feltdrt igények és lehetSségek Osszhangjidnak megteremtése, a
szolgaltatasok korének szélesitése. A szolgaltatdsok mindségi fejlesztését folyamatosan alkalmazni
kell ahhoz, hogy az ellitdsok szinvonala az egyes fejlesztések megvaldsuldsaval parhuzamosan
emelkedjék. Sziikséges a rendelkezésre all6 ellatasi formak minél szélesebb kori megismertetése a
lakosséggal, az igények felmérése. Fontos, hogy az érintettek korrekt informéaciéval rendelkezzenek az
ellatasokrol, szolgéltatasokrél, azok tartalmarél, a jogosultsigi feltételekrdl és a hozzaférési
lehetéségekrol. A jogszabalyi valtozasokat és palyazati lehetéségeket kihasznalva élni kell minden

olyan 1ehet6séggél, mely az ellatésok és szolgéltatdsok alanyainak életmindségét javitja.

I

afordi Dénes
polgarmester

Hajdihadhaz, 2022. mijus 26.

Az intézményekkel tortént egyiittmiiks

Osszedllitotta: }
VTP Yk
Dr. Téth Judit
hat6séagi irodavezetd
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