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Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrél és az Esélyegyenldség Eldmozditasarél szo6lo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrdl szolé 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XIL. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Mdodszertani utmutaté a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Hajdihadhaz Varos Onkorményzata Esélyegyenldségi
Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az dnkormanyzat fenntartisaban 1évo
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

Hajdihadhdz Vdros Onkormdnyzata Képviselo-testiilete a 2022-2027. évekre
vonatkozé Helyi Esélyegyenlbségi Programjit (tovdbbiakban: HEP) a 227/2022.
(XI.24.) hatdrozatdval fogadta el. A HEP 2024. évi feliilvizsgdlata sordn bekeriilt
szovegrészek ezzel a betitipussal, félkover és dolt formatumban, zold szinnel
kertiltek megyeldlésre jelen egységes szerkezetd dokumentumban.

A telepiilés bemutatasa

Hajdihadhaz Hajdu-Bihar varmegye északi, siirlibb textiraju, dinamikusabb, fejlettebb részén
helyezkedik el. Olyan teriileten fekszik, ahol a sajatos torténelmi mult kovetkeztében a varosok
szinte Osszefliggd, folyamatos urbanizacios dvezetet képeznek. Hajdihadhaz Varos kozigazgatési
teriiletének nagysaga 8882 ha, lakonépessége 13.083 6. A telepiilés Debrecentdl észak-keletre 18
km tavolsagra helyezkedik el, a 4-es szdmu fokozlekedési ut és a Budapest-Zahony vasutvonal
mentén, Hajdu-Bihar és Szabolcs-Szatmar-Bereg vdrmegye hataran. A varos a kelet-nyugati
irany orszagos ¢és nemzetkozi térszerkezeti vonal, és az ennek forgalmat atvezetd 4-es fout,
valamint az erre csatlakoz6 regiondlis térszerkezeti vonalak (47-es, 471-es, 35-0s utak) mentén
fekszik.

A varost Téglas, Bokony, Hajdusamson, Bocskaikert, Debrecen, Hajduboszormény, valamint
Hajduvid telepiilések hataroljak.

' Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepilésfejlesztési stratégia,
Teleptlésrendezési terv, Telepulésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcid



A Kkiiltertiletet foként erdok boritjak: akac, tolgy, nyar, fiatal és kdzépkoru kemény ¢és lagylombos
feny6erdd. A kornyék erd6i kivald kiranduldhelyiil szolgalnak. Hajdihadhdz 200 ha
természetvédelmi teriilettel rendelkezik.

A varos neve a legrégibb okmanyokban, s6t még a mult szazad jegyzOkdnyveiben is a kdvetkezd
valtozatos alakokban fordult el6: Hothhaz, Hotthaz, Hothas, Hothaz, Hatthaz, Hathhaz és Hathaz,
csupan egy-két oklevél drizte meg Hadhéaz alakban.

A kozséget a Guth-Kelend, a Dézsa csalad, Zsigmond kiraly, majd 1477-ben Szilagyi Erzsébet
birtokolta. A varosnak 1572-ben kb. 500-600 lakosa volt.

A XVI. sz4dzad végére Hadhaz nagy része elpusztult.

Bocskai Istvan 1605. december 12-én Korponan kelt levelében letelepitette a hajdukat Hadhézra
¢és varosi rangot adomanyozott a telepiilésnek. Bocskai hajdai koziil kb. ezren telepedtek meg a
varosban. Hajdihadhaz 1872-ig volt szabad hajdavaros. 1876-ban Hajdihadhéz - mint rendezett
tanacsu varos - Hajdi varmegyébe kapott besorolast.

1891-t81 nagykdzség, 1924-ben visszanyerte varosi rangjat. Erre az iddszakra esik a varos
fejlodésének leglatvanyosabb iddszaka: kiépiil az elektromos halozat, mély artézi kutakat furnak,
tanyai iskolat és miiutat épitenek. Ekkoriban erds kisiparos és polgari réteg szervezddik tjra,
amely a tovabbi fejlddésben is meghatarozo szerepet vallal. 1924-1926 kozott ujra rendezett
tanacsu varos volt kdzigazgatasilag, majd 1935-ig varos.

A telepiilés a kozterhek megnovekedésével feladni kényszeriilt varosi rangjat, 1936-t6l 1984-ig
ismét nagykozség volt. Ekkor - mivel mar kordbban észak felé kezdett bdviilni, beépiilni -
egyesitették a téle 3 kilométerre fekvd Téglassal. Az egyesitett telepiilés lakossdga a
Bocskaikerttel egyiitt csaknem elérte a 20 ezret, s 1989-ben varosi rangot kapott. 1989. marcius 1-
tol Hajduhadhaz és Téglas kozségek egyesitésével Hadhaztéglas néven tjra varossa nyilvanitottak,
majd 1991. majus 1. napjadn az egyesitést megsziintették — a lakossag akaratdnak megfeleléen
megtortént a kiilonvalas - és a két telepiilés kiilon-kiilon varosi cimet kapott. 1993. oktober 15-1
hataridével Bocskaikert is kiszakadt a telepiilésbdl, de Hajdtihadhaz tovabbra is megorizte varosi
rangjat.

A véros 2004-t6l tagja a hajdihadhazi mikrotérségnek.

hajduhadhézi gyerekek jovojének minél sokrétiibb biztositasa érdekében az dnkormanyzat komoly
gondot fordit az oktatdsra. A varosban egy bolcsdde (Hajduhadhéazi Bolcsdde), egy dnkormanyzati
fenntartast 6voda (Hajduhadhazi Varosi Ovoda) és egy egyhazi fenntartasi 6voda miikodik, s az
onnan kikeriild6 gyerekek tehetségiiknek ¢s érdeklddésiiknek megfeleléen kezdhetik meg
tanulméanyaikat a Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalinos Iskola és Alapfoku Miivészeti
Iskolaban vagy a reformatus egyhaz fenntartdsaban miikodé Rézsai Tivadar Reformatus
Altalanos Iskola és Ovodaban. A Berettyoujfalui Szakképzési Centrum Szilagyi Daniel
Szakképzé Iskolajaba a hajduhadhazi gyerekek mellett a kornyezé telepiilésekrdl is jarnak be
tanulok.

A kedvezményezett telepiilések besorolasarol és a besorolds feltételrendszerérdl szold 105/2015.
(IV.23.) Korm. rendelet 2. szamu melléklete alapjan Hajduhadhéz a tarsadalmi- gazdasagi és
infrastrukturélis szempontbdl kedvezményezett és jelentés munkanélkiiliséggel sujtott telepiilés,
igy a kedvezményezett telepiilések kozé tartozik.



A varos teriilete a mezdgazdasagi termelés ¢és az ehhez kapcsolodd ¢lelmiszeripar szdmaéara
megfeleld adottsagokkal rendelkezik, mind éghajlati ¢és talajviszonyait, mind az itt é16 lakossag
szakértelmét tekintve.

Az éghajlat els6sorban a szO6l6- €és gylimdlesos telepitésnek kedvez. A helyr lakossag
mezOgazdasagi haszonnovények termesztésével, valamint zoldség- és gylimolcstermesztéssel
foglalkozik. Gylimolcstermesztés szempontjabol meghataroz6 az alma, meggy ¢és
cseresznyetermesztés, piacképes 0j fajtakkal. Az allattenyésztési dgazatban szarvasmarha és
juhtartas a meghatarozo.

Hajduhadhaz gazdasagi életében meghatarozo szerepet jatszik a varmegyeszékhely, Debrecen
varos kozelsége: a telepiilés Gn. bolygdvarosi gyiirii agglomeraciohoz tartozik, a varmegyének
azon részén helyezkedik el, melyben a mezdgazdasagi termelés, feldolgozas és kereskedelem,
valamint az innovativ fejlesztés lehetdségei egyarant adottak.

2013. januar O1. napjan jott 1étre a Hajdihadhazi Jards, melynek székhelye Hajduhadhdz. A
Hajduhadhazi Jaras illetékességi teriilete Hajdihadhaz, Téglas és Bocskaikert teriiletére terjed ki.

A telepiilés teriiletén intézményfenntarté tarsulas formajaban valdsul meg a szocialis étkeztetés, a
hazi segitségnyujtas, a jelzérendszeres hazi segitségnyujtis (2023. december 31. napjiig,
2024. janudr 1. napjat kovetoen a Szocidlis és Gyermekvédelmi Foigazgatdsdg a
fenntartasaban mikodd Szellorozsa Integrdlt Szocidlis Intézmény Hajdu-Bihar
Varmegye 4032 Debrecen, Bodszorményi it 148 székhelyd intézménye utjdn
biztositja.), az idések nappali ellatasa (2024. februdr 1. napjatol kezdédéen az idések
nappali ellitdsa keretein beliil a demens személyek nappali elldtdsa is), és a tamogat6
szolgaltatas.

Hajduhadhdz Viaros Onkormanyzata a fenntartasidban miikodé Hajduhadhazi Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpont utjan gondoskodik a csalad- és gyermekjoléti szolgéltatasok, valamint a
csalad- ¢és gyermekjoléti kozpont feladatainak az ellatasarol. A gyermekek bolcsddei ellatasa a
Hajduhadhaz Viros Onkormanyzata fenntartdsaban miikodd Hajduhadhdzi Bolcsdde utjan
biztositott.

Tarsadalom

Hajduhadhaz tarsadalmi fejlettsége €s a népességmegtartd képessége a tarsadalmi mutatdk koziil a
népességszam alakuldsa, a népesség kordsszetétele, végzettségi viszonyai, illetve foglalkoztatasi
jellemzoi alapjan kozelithetd meg legjobban.



Demografiai mutatok

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év
végén

. Fo . .

Ev (TS 001) Vialtozas
2016 12 748 bazis év
2017 12 669 99,38%
2018 12 681 100,09%
2019 12 795 100,90%
2020 12 811 100,13%
2021 12 924 100,88%
2022 13057 101,03 %
2023 13073 100,12 %

Forras: TelIR, KSH-TSTAR

Hajdihadhaz lakonépessége a vizsgalt idGszakban 2023-ban volt a legmagasabb, a
legalacsonyabb 2017-ben. Hajduhadhéz lakonépessége 2018-t61 folyamatos emelkedést mutat.

Lakonépesség

12 950
12 900
12 850
12 800

12 750 +
12 700
12 650 -
12 600 -
12 550
12 500 - | | | | |

2016 2017 2018 2019 2020 2021

2.1. szam tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint
(2019)

Az allando
népességbol a
megfeleld
korcsoportu nok
és férfiak aranya

.. %)

. . | Osszesen | Férfiak | N6k
Férfiak | N6k | 15003 | (TS 005)| (TS 007)
Alland6 népesség szama (férfiak TS | 6702 | 6760 | 13462 | 49,78% | 50,22%

Fé
Korcsoport




004, nék TS 006)

0-2 évesek (Osszes szama TS 008,
aranya TS 009)

659

4,90%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS
011; n6k TS 012, aranya TS 013)

1450

2937

11,05% | 10,77%

15-17 éves (férfiak TS 014, aranya
TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017)

302

622

2,38% | 2,24%

18-59 éves (férfiak TS 018, aranya
TS 019; nék TS 020, aranya TS 021)

3629

7566

29,25% | 26,96%

60-64 éves (férfiak TS 022, aranya
TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025)

393

770

2,80% | 2,92%

65 év feletti (férfiak TS 026, aranya
TS 027; nék TS 028, aranya TS 029)

986

1567

4,32% | 7.32%

Forras: TelIR, KSH-TSTAR

2019. évben:

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

H '0-14 évesek
H 15-17 évesek

1 18-59 évesek

60-64 évesek

B 65 év felettiek'

2019. évben:

Allandé népesség - nék életkori megoszlasa

B '0-14 évesek

B 15-17 évesek

I 18-59 évesek
60-64 évesek

W 65 év felettiek’




2.2. szamu tablazat - Allandé népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint
(2020)
Az allando
népességbol a
Fo megfeleld
Korcsoport korcsoporti nok és
férfiak aranya (%)
- Férfiak
. . Osszesen Nok
Férfiak Nok mso003) | 3| (s 007)
5)
Allando6 népesség
szama (férfiak TS 6709 6738 13447 | 49,89% 50,11%
004, nék TS 006)
0-2 évesek (Osszes
szama TS 008, 676 5,03%
aranya TS 009)
0-14 éves (férfiak
TS 010, aranya TS
011: nék TSy012, 1488 1 440 2928 11,07% 10,71%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak
TS 014, aranya TS
015: nék TSy016, 306 292 598 2,28% 2,17%
aranya TS 017)
18-59 éves (férfiak
TS 018, aranya TS
019: nék TSy020, 3935 3624 7559 29,26% 26,95%
aranya TS 021)
60-64 éves (férfiak
TS 022, aranya TS
023: nik %02 i 370 372 742 | 2,75% | 2,77%
aranya TS 025)
65 év feletti (férfiak
TS 026, aranya TS
027: nék TSy028, 610 1010 1620 4,54% 7,51%
aranya TS 029)

Forras: TelIR, KSH-TSTAR

2.3. szamu tablazat - Alland6 népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)

Az allando
népességhbol a
Fo6 megfelel6
K ; korcsoportu nok és
oresopor férfiak aranya (%)
- Férfiak
2 . Osszesen Nok
Férfiak Nok (TS 003) (TS (TS 007)
005)

Alland6 népesség szama o o
(férfiak TS 004, ndk TS 006) 6757 6772 13529 | 49,94% 50,06%
0-2 évesek (Osszes szama TS o

008, arénya TS 009) 673 4.97%
0-14 éves (férfiak TS 010, 1529 1480 3009 11,30% | 10,94%




aranya TS 011; n6k TS 012,
aranya TS 013)

15-17 éves (férfiak TS 014,
aranya TS 015; n6k TS 016, 307 288 595 2,27% 2,13%
aranya TS 017)

18-59 éves (férfiak TS 018,
aranya TS 019; n6k TS 020, 3935 3619 7554 | 29,09% 26,75%

aranya TS 021)

60-64 éves (férfiak TS 022,
aranya TS 023; n6k TS 024, 351 367 718 2,59% 2,71%
aranya TS 025)

65 év feletti (férfiak TS 026,
aranya TS 027; nék TS 028, 635 1018 1653 4,69% 7,52%
aranya TS 029)

Forras: TelIR, KSH-TSTAR

2021. évben:

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

= '0-14 évesek
m 15-17 évesek
1 18-59 évesek
" 60-64 évesek

m 65 év felettiek'

2021. évben:

Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
m 15-17 évesek
1 18-59 évesek
11 60-64 évesek

m 65 év felettiek'

o




Fentiek alapjan megallapithatd, hogy a 2019-2021. kozotti idészakban Hajduhadhaz allando
népessége a 2019. évi 13462 f6rol 2021. évre 13529 fore emelkedett. A vizsgalt idészakban a ndk
¢s a férfiak aranyaban jelentdsebb valtozas nem tortént. Az allandod népesség 2021. évi adatai
alapjan a nék szdma (6772 £6) magasabb, mint a férfiaké (6757 £0).

3. szam tablazat - Oregedési index
. q 7 , 0-14 éves koru
65 ev feletti allando | o 5 1 kosok Oregedési
- lakosok szama (f0) . ,, q
Ev (TS 026 & TS 028 szama (f6) index
— (TS010¢és TS 012 %
Osszesen) (TS 030)
2016 1487 2 968 50,10%
2017 1516 2912 52,06%
2018 1515 2917 51,94%
2019 1567 2 937 53,35%
2020 1 620 2 928 55,33%
2021 1653 3009 54,94%
2022 1690 3 020 55,96%
2023 1728 3 048 56,69%

Forras: TelIR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)
56%
55%
54%
53%
52%
51%
50%
49%
48%
47% : : : : :
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Az oregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili jut. Hajduhadhdz
oregedési indexe a vizsgalt idészakban 2016-ban (50,10 %) volt a legalacsonyabb, mely 2017-ben
emelkedd tendenciat mutatott, 2018-ban 51,93 %-ra csdkkent, majd 2019-t61 2020-ig az oregedési
index ismét emelkedik, 2021. évben kismértékben csokkent. A vdros oregedési indexe 2022-
tol kezdédoen ismét emelkedo tendencidt mutat, a vizsgdlt idoszakban 2023-ban
(56,69 %) volt a legmagasabb. Hajduhadhaz oregedési indexe az orszagos adatokhoz
viszonyitva kedvezd. Orszagos tendencia, hogy a lakossag altalanosan oregedd, tehat 100 fiatal
lakosra tobb mint 100 idésebb jut. Hajduhadhdzon a fiatalabb korosztaly joval meghaladja a
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legidésebb  korcsoportba tartozok szamat. A fiatalos népességszerkezetbdl adddoan,
Hajdihadhazon a fiatalokra és a gyermekes csalddokra irdnyuld szolgaltatasok fejlesztése és
miikddtetése az egyik legjelentdsebb feladat.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allando lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)

2016 -7,06
2017 -12,35
2018 -5,13
2019 -0,24
2020 -6,48
2021 1,56
2022 -5,03
2023 -5,89

Forras: TelIR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)

0,00

2017

2,00

-4,00

-6,00

-8,00

-10,00

-12,00

-14,00

A tablazat adataibol lathato, hogy 2016-2020. években a teleptilésrdl valo elvandorlasok szama
magasabb volt, mint az idevandorlok szama, igy a vandorlasi egyenleg negativ. A 2021. évben a
Hajduhadhazra vandorlok szama magasabb volt, mint az elvandorlok szama, igy a
vandorlasi egyenleg pozitivvd valt, azonban a 2022. évtol kezdodéen ismét
emelkedest mutat a telepiilésrol valo elvandorldasok szama. Mindezen okok miatt az
onkormanyzat elsédleges célja, hogy olyan intézkedéseket fogalmazzon meg, amelyek
megakadalyozzak a telepiilésrdl torténd elvandorlast és vonzéva teszik a lakossdg szamdéra a
varost.
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kiilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)

2016 7,69

2017 7,32

2018 6,31

2019 8,16

2020 7,11

2021 6,68

2022 3,79

2023 5,97

Forras: TelIR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonb6zetének 1000
lakosra vetitett szama (f6)

2016 2017 2018 2019 2020 2021

A tablazat adatai kedvezdek, hiszen Hajduhadhazon a természetes szaporodds mutatdja pozitiv
értéket mutat, az ¢lve sziiletések szama magasabb a haldlozasok szamanal. A vizsgalt id6szakban a
természetes szaporodas mutatdja 2022-ben volt a legalacsonyabb, 2019-ben a legmagasabb.
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Ertékeink, kiildetésiink

A tarsadalmi esélyegyenldtlenségek megsziintetése az Eurdopai Unid és hazank torvényi
eléirasainak betartasa mellett Hajdtihadhaz Varos Onkormdanyzata szamdara is alapvetd
jelentdségli. Fontos, hogy végsd célként minden allampolgar, ezen beliill minden helyi lakos
szamara megteremtddjon az esélyegyenldség az élet kiilonbozo teriiletein.
igy az

e oktatds ¢és képzés teriiletén,
a szocialis és egészségligyi ellatasban,
a munkahoz jutasban,
a fizikai kornyezetben,
a kozszolgaltatasok elérésében.

Célok

A Helvyi EsélyegyenlOségi Program atfogd célja

Hajduhadh4z Varos Onkormanyzata az Esélyegyenl8ségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

- az egyenld bandsmad, és az esé€lyegyenldség biztositdsanak kovetelményeét,

- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminacidmentességet,

- szegregacidmentességet,
a foglalkoztatds, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds ¢és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A Hajdihadhdzon €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart
problémak komplex kezelésére szolgald (mas telepiilési programokkal 6sszehangolt) intézkedési
terv megalkotésa, a helyben érintett szerepl6k bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1€év0 célcsoportokba tartozok szdmat és
aranyat, valamint helyzetét Hajdtthadhazon.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzatérésiik alakuléasat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenlOségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.
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Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylittmlikddési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotés és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellenérzés-
értékelés, kiigazitds tamogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupdn a felzarkdzasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultaciés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozéasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informdacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli eldrehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények

megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldododan.
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A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszadg az
es¢lyegyenldség €s a tarsadalmi felzarkozas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozod részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szo6l6 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
es¢lyegyenldségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz ¢és a  program
feliilvizsgalatdhoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkormdnyzatairol sz6l6 2011. ¢évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)
= aszocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi 1L térvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatas eldsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
* a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= az egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Elitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirdsaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Téarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegitéo Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Iddsiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

15



A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzark6zas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikodnek.

A helyt felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek o6sszhangjarol.

2.1. Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

A Program figyelembe veszi Hajduhadhaz Varos Onkormanyzatanak mindazon dokumentumait,
melyek kitérnek az esélyegyenldség megvalositasara, igy kiilondsen:

- Hajdtthadh4z Varos Onkormanyzata Koltségvetési koncepcioja,

- Hajdtthadhaz Varos Onkormanyzata Gazdasagi programja,

- Hajdtthadh4z Véros Onkorményzata Szocidlis Szolgéltatastervezési Koncepcioja,

- Hajdtthadhaz Varos Onkormanyzata Telepiilésrendezési terve

- Hajdtthadh4z Véaros Onkormanyzata Telepiilésszerkezeti terve

- Hajdtihadhaz Varos Onkormanyzata Telepiilésfejlesztési koncepcidja

- Hajdtthadh4z Véros Onkormanyzata Akci6 Teriileti Terve

- Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja.

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata Képvisel-testiilete a 138/2022. (V.26.) hatarozataval fogadta
el Hajdtthadhdz Viros Onkormdnyzata Gyermekvédelmi Koncepcidjat és a 139/2022. (V.26.)
hatdrozataval fogadta el Hajdihadhaz Varos Onkormdanyzata 2022-2025. évekre vonatkozd
Gyermekvédelmi Cselekvési Tervét.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Magyarorszag helyi Onkormanyzatair6l sz6lé 2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban:
Motv.) IV. fejezete rendelkezik a helyi Onkorményzatok tarsuldsairél. Az Motv. 87. §-a
értelmében a helyi 6nkormanyzatok képviselo-testiiletei megallapodhatnak abban, hogy egy vagy
tobb Onkormanyzati feladat- és hataskor , valamint a polgarmester és a jegyz0 allamigazgatasi
feladat- ¢és hataskorének hatékonyabb, célszertibb ellatdsara jogi személyiséggel rendelkezo
tarsulast hoznak létre.

A helyi esélyegyenldségi programhoz kapcsolédoan az aldbbi Motv. rendelkezései szerint
létrehozott jogi személyiségli tarsulast kell megemliteniink.

1. Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Intézményfenntarto Tarsulas
Hajduhadhaz Viros Onkormanyzata és Téglds Varos Onkorményzata, mint a Térsulds tagjai a
Tarsulas altal fenntartott Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Kdézponton (4242
Hajduhadhaz, Kossuth u. 11/A.) keresztiil 1atjak el az alabbi szocialis alapszolgaltatasokat:

a.) tamogato szolgaltatas
ellatasi teriilet: Hajduhadhaz, Téglas €s Bocskaikert kdzigazgatasi teriilete
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b.) hazi segitségnyujtas
ellatasi teriilet: Hajduhadhaz, Téglas kozigazgatasi teriilete

c.) jelzérendszeres hazi segitségnyujtas (2025. december 31. napig biztositott
szolgdltatds)
A jelzérendszeres hazi segitségnyujtast, mint allami feladatot 2024. januar 1.
napjat kovetéen Hajdiihadhaz, Bocskaikert és Téglas telepliléseken a Szocidlis
és Gyermekvédelmi Féigazgatosdg a fenntartdsdban miikods Szellorozsa
Integralt Szocialis Intézmény Hajdu-Bihar Varmegye 4032 Debrecen,
Boszorményi ut 148. székhelyd intézménye ttjan biztositja.

ellatasi tertilet: Hajdthadhéz, Téglas és Bocskaikert kozigazgatasi teriilete,

d.) nappali ellatas (idések klubja)
Az idosek nappali ellitdsdnak keretein beliil 2024. februar 1. napjatol
kezdodben a demens személyek nappali elldtdsa is biztositott.

ellatasi teriilet: Hajduhadhaz, Téglas kozigazgatasi teriilete

e.) szocialis étkeztetés szocialis konyhan
ellatasi terlilet: Hajdthadhdz, Téglas kozigazgatasi teriilete

A kozos fenntartasu intézmény altal — a fenntarto hozzajarulasaval — ellatott egyéb feladat:

a.) szakképzo iskolai tanulok szakmai gyakorlati oktatasaval 6sszefiiggé mitkodtetési
feladatok:
ellatasi teriilet: Hajdthadhaz kozigazgatasi teriilete

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgdlo statisztikai adatokat az Orszdgos Tertiletfejlesztési ¢és
Teriiletrendezési Informécios Rendszer (TEIR) adatbazisabol, valamint a helyi nyilvantartdsokbol
gyujtottilk 6ssze. Felhasznéltuk az agazati beszamoldk adatait, megallapitasait és a szakemberek
tapasztalatait is. Az adatgylijtés soran tobb esetben tapasztaltunk eltérést a TEIR Aaltal
nyilvantartott és a helyi adatok kozott. Ilyen esetekben a helyi adatokra tamaszkodva vontunk le
kovetkeztetéseket €s fogalmaztunk meg célokat.

Az adatgyljtés sajnalatos modon nem minden esetben vezetett eredményre, tekintettel arra, hogy
vannak olyan teriiletek, melyekre vonatkozdan nem késziilhetnek nyilvantartasok. Ilyen adathiany
tapasztalhatd a romdk, a nék és a fogyatékkal ¢€lok helyzetét, esélyegyenloségét eErintd
adattablazatoknal.
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3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlésége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos
fogalom a szociologidban, de a hétkoznapi ¢€let jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik
tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélylik sincs arra, hogy ebbdl 6nerdbdl
kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi
hatranyok, iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, ¢és
sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsanak okai tobbek kozt a
rendszervaltast kovetden a munkahelyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci
esélyek sziikiilésére — nem kis részben az oktatds és képzés hidnyossagaira -, a joléti ellatasok altal
kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyzetekre, a megfeleld ellatdsokhoz, szolgaltatasokhoz
torténd hozzaférés hianyossagaira vezethetOk vissza. A mélyszegénység hatdsa az alapvetd
1étfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi allapotaban is
jelentkezik. A szegénység szempontjabdl meghatarozd tarsadalmi jellemzd a csaladok
gyermeklétszama, illetve a gyermekszegénység (,,a szegénység fiatal arca”).

Ez az éllapot az ‘érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tarsadalombol valo
kirekesztettségiiket okozza. A tarsadalmi leszakad4s meghatirozd részben tehat a szegénységgel
Osszefliggd kortilményekbdl fakad. A szegregacido mértéke, a tarsadalmi élet jelentds tertileteirdl
valo tomeges kizarddas sulyos tarsadalmi probléma.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjdk a cigdnysadggal. Ez nem mads, mint az
etnikai és szocialis dimenzid Osszemosdsa, €s ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakadd Osszes
probléma ,,ciganykérdésként” vald felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag
¢s a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan k6zos metszete, am a ketté nem
fedi teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben €16 ember cigdny/roma. Az
viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok élete a mélyszegénységtol fliggetlentil is sokkal inkabb
terhelt az ket érintd diszkriminacio rejtett €s nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesiilése miatt.
(Cserti-Csap06-Orsos 2012)

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szam tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adofizeték | A SZIA adofizetok koziil
szdma a 0-1 millio forintos
jovedelemsavba tartozok
az allando népesség az allando népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 45,16 52,58
2017 44,75 46,99
2018 43,46 40,96
2019 42,76 34,67
2020 41,93 36,87
2021 42,34 33,92
2022 42,32 29,45

Forras: TeIR, KSH Tstar
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Hajduhadhaz lakossaganak életmindségét mutatja a jovedelmi viszonyok, a kereseti lehetdségek
alakulasa. A 3.1. szamu tablazat adataibol lathatd, hogy a vizsgalt id6szakban 2020-1g
folyamatosan csokkent, majd 2021-ben emelkedett és azota lényegében stagnal a 100
lakosra jutdé SZJA adofizetk szdma. Az SZJA adofizeték kozil a 0-1 millio forintos
jovedelemsavba tartozok aranya 2016-2019-ig folyamatosan csokkent, 2020-ban kismértékben
nétt, 2021-t6l kezdodoen ismételten csokkent.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A foglalkoztatas ¢s a munkavégzés a mindenki szamara biztositandd esélyegyenldség kulcselemet,
jelentdsen hozzédjarulnak a polgaroknak a gazdasagi, tdrsadalmi és kulturalis életben valo teljes
jogu részvételéhez. Ennek ellenére a munkaerdpiacon a hatrdnyos megkiilonboztetés szamos
esetével talalkozhatunk.

A foglalkoztatas elOsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasrol szold 1991. évi IV. térvény (a
tovabbiakban: Flt.) célja, hogy biztositsa a munka ¢€s a foglalkozas szabad megvalasztasdhoz valé
jog gyakorlasanak eldsegitését, a foglalkoztatési fesziiltségek feloldasat, valamint az allaskeresék
tamogatasat. Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l szolo torvény (a tovabbiakban: Motv.) 15. §-
a szerint a helyi Onkorméanyzat a feladat- ¢és hataskoreinek ellatdsa soran — tdrvényben
meghatarozott modon ¢és mértékben — biztositja a kozfoglalkoztatasi jogviszonyban 1€vo
személyek feladatellatasba torténd bevonasat.
A helyi onkormanyzat az Flt. 8. § (4) bekezdése értelmében kiilon térvényben meghatarozott
foglalkoztatasi feladatainak ellatasa soran
e kiilon jogszabalyban meghatarozott kozfoglalkoztatast szervez,
o figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulésat,
e dontéseinek eldkészitése, valamint végrehajtasa soran figyelembe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kdvetkezményeit,
e az allami foglalkoztatasi szerv miikodési feltételeihez és fejlesztéséhez
tdmogatast nyujt.

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gy(ijtott adatok, valamint a helyi onkorményzat az Flt. és az

Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci
lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatdsaval, a kiilonbozo
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korosztalyok, illetve nemek szerinti bontadsban. Az elemzést Osszevetjiik térségi €s orszagos
adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresok aranya az
i allandé népességben a 15-64 évesek korében
v
Férfiak aranya Nok aranya o
(TS 033) (TS 034) sszesen
2016 11,77 11,18 11,48%
2017 8,45 12,63 10,54%
2018 9,33 13,20 11,27%
2019 7,60 10,20 8,90%
2020 10,69 11,92 11,31%
2021 8,23 12,87 10,55%
2022 8,67 13,14 10,91%
2023 928 13,04 11,16%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
14,00
12,00
10,00
8,00
6,00
4,00
2,00
0,00
2016 2017 2018 2019 2020 2021
M Férfiak aranya W NG&k aranya
(TS 033) (TS 034)
Hajduhadhazon a nyilvantartott allaskeresok aranya az

alland6 népességben a 15-64 évesek korében 2021-ben 10,55 %-os volt, mely a 2020. évhez
képest  csokkentést  mutat. A nyilvAntartott — dllaskeresék — aranya @ az
dllando népességben a 16-64 évesek korében 2022-t61 kezdodben ismét emelkedik.
Megallapithat6, hogy 2017-2025-ig a ndk esetében magasabb a munkanélkiiliségi rata, mint a
férfiaknal. 2021-ben a nyilvantartott allaskereso férfiak aranya csokkent a 2020. évhez képest, mig
a ndk esetében a 2021. évben tovabbra is a nyilvantartott allaskeresdk aranyanak emelkedése volt
megfigyelhetd.
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Nyilvéntartott Ev 2016 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
allaskeresok szama
o0sszesen
Fé osszesen 1034 937 | 1003 | 793 | 1004 | 928
20 éves, vagy az alatti F§ 123,00 67.00 | 69,00 | 74,00 | 76,00 | 57,00
(TS 037) % 11,90% 7.15% | 6,88% | 9,33% | 7,57% | 6,14%
. Fé 177,00 133,00 | 132,00 | 116,00 | 119,00 | 98,00
21-25 év (TS 038) % 17.12% 14,19% | 13,16% | 14,63% | 11,85% | 10,56%
; F5 101,00 101,00 | 103,00 | 58,00 | 70,00 | 81,00
26-30 év (TS 039) % 9.77% 10,78% | 10.27% | 7.31% | 6.97% | 8.73%
) F& 80,00 88.00 | 80,00 | 54,00 | 91.00 | 75,00
31-35 év (TS 040) % 7.74% 9.39% | 7.98% | 6.81% | 9.06% | 8.08%
] Fé 79.00 83,00 | 93,00 | 53,00 | 75.00 | 55,00
36-40 év (TS 041) % 7.64% 8.86% | 9.27% | 6.68% | 7.47% | 5.93%
. Fé 98.00 98.00 | 96,00 | 63,00 | 102,00 | 73,00
41-45 év (TS 042) % 9.48% 10,46% | 9.57% | 7.94% |10,16%| 7.87%
) Fé 97.00 91,00 | 111,00 | 79,00 | 90,00 | 87,00
46-50 év (TS 043) % 9.38% 9.71% | 11.07% | 9.96% | 8.96% | 9.38%
) F& 100,00 82,00 | 93,00 | 76,00 | 116,00 | 125,00
51-55 év (TS 044) % 9.67% 8.75% | 9.27% | 9.58% | 11,55% | 13.47%
. Fé 119,00 109,00 | 118,00 | 110,00 | 118,00 | 101,00
56-60 év (TS 045) % 11.51% | 11,63% | 11,76% | 13.87% | 11,75% | 10,88%
61 éves, vagy afeletti Fé 60,00 85,00 | 108,00 | 110,00 | 147,00 | 176,00
(TS 046) % 5.80% 9,07% | 10,77% | 13,87% | 14.64% | 18,97%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Hajduhadhazon a vizsgalt id6szakban a 2016-ban volt a legmagasabb, és 2019-ben volt a
legalacsonyabb a nyilvantartott allaskeresok szama.

2021-ben a nyilvantartott allaskeres6k szama 928 fore csokkent, melybdl a legmagasabb aranyt a
61 éves vagy afeletti nyilvantartott allaskeresdk (18,97 %), a legalacsonyabb aranyt a 36-40 év
kozotti (5,93 %) nyilvantartott llaskeresok képviselték.

A TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal adatai alapjan, Hajdiuhadhazon a
nyilvantartott dllaskeresok szama 2022. évben 957 fo, 2023. évben 975 6 volt,
melybdl még mindig a 61 éves vagy afeletti nyilvantartott dlldskeresék szdma (2022-
ben 178 15, 2023-ban 170 £8) a legmagasabb.

A Hajdu-Bihar Viarmegyei Kormanyhivatal Hajdihadhdzi Jdrasi Hivatala
Foglalkoztatdsi Osztalyanak tdjékoztatdsa alapjan a nyilvdntartott alldskeresok
szama 2022. december 20. napjan 1016 fo volt, 2024. oktober honapban 896 o volt.
Ezt a két adatot osszevetve megdllapithato, hogy a ,foglalkoztatasi osztalyon
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nyilvantartott allaskeresok szamaban az elmult két évben 12 %-os csékkenés volt
tapasztalhato. A csokkenés elsdsorban az elsodleges munkaerdpiacon torténd

elhelyezkedés miatt valésult meg, nagyobb ardnyban (15 %) a regisztrdlt nék
korében.”

Allaskeresk szama (f6)

2016 2017 2018 2019 2020 2021

1200

1000

800

600

400

200

Nyilvantartott allaskeresd korcsoportok szerint

20,00%
15,00%
56-60 év (TS 045)
10,00% 46-50 év (TS 043)
5,00% 36-40 év (TS 041)
0,00% 26-30 év (TS 039)
2016 7017 2018 5010 20 éves, vagy az alatti...
M 20 éves, vagy az alatti W 21-25 év (TS 038) M 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
m31-35 év (TS 040) W 36-40 év (TS 041) m 41-45 év (TS 042)
B 46-50 év (TS 043) B 51-55 év (TS 044) B 56-60 év (TS 045)

W 61 éves, vagy afeletti (TS 046)
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott dllaskeres6k aranya
18(.) nz.lpnal.hoss,zabb Nok aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt g oy g
pA— nyilvantartott allaskeresokon
Ev munkanélkiiliek beliil (TS 058)
aranya (TS 057)
% %
2016 57,54 52,61
2017 41,73 67,01
2018 55,83 67,50
2019 53,72 60,80
2020 58,96 53,21
2021 63,58 60,85
2022 66,35 61,26
2023 69,13 58,75

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2021
2020
2019
2018
2017

2016

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00

B N&k arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott 180 napnal régebb ota regisztralt

A fenti adatok ramutatnak arra, hogy Hajduhadhédzon a 180 napnél hosszabb ideje regisztralt
munkanélkiilieck ardnya 2020-t6l kezdve ndvekvd tendenciat mutat. Megéllapithatd, hogy a
vizsgalt idészakban a nék aranya a 180 napon tali nyilvantartott alldskeresokon beliil magasabb,
mint a férfiaké, aranyuk 2021-ben 60,85 % és 39,15 %.
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A Hajdu-Bihar Varmegyei Kormanyhivatal Hajdihadhazi Jdrasi Hivatala
Foglalkoztatasi Osztalyanak tdjékoztatdsa alapjan ,a 180 napndl hosszabb ideje
regisztrilt dlldskeresék ardnya jelenleg is (2024. november 5. napjin) 65 %, mely
mutatoban nem sikeriilt jelentdsen javitani. FEz koszonheté annak, hogy a
munkaeropiacon egyre nehezebb elhelyezkedni az alacsony iskolali végzettséggel
rendelkezoknek.”

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai
végzettség szerint

. . Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
Rf g.lsztra!t megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott
Ev allaskeresok szama 0sszesen S _ § _ . . S _
(TS 052) 8 altalanosnal Altalanos iskolai 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség (TS | magasabb iskolai
végzettség (TS 036) 035) végzettség
Fo Fo6 % Fo % Fo %
2016 1034 154 14,89% 518 50,10% | 362 35,01%
2017 937 135 14,41% 464 49,52% | 338 36,07%
2018 1003 169 16,85% 495 49,35% | 339 33,80%
2019 793 119 15,01% 399 50,32% | 275 34,68%
2020 1 004 148 14,74% 506 50,40% | 350 34,86%
2021 928 154 16,59% 455 49,03% | 319 34,38%
2022 957 154 16,09% | 489 | 61,10% | 314 | 32,81%
2023 975 146 14.97% | 616 | 62,92% | 313 | 32,10%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (fg)
1200
1000 -
800 -
600 -
400 -
200 -
0 - T T T T T 1
2016 2017 2018 2019 2020 2021
| 8 Altaldnosnal alacsonyabb m 8 altalanos 1 8 altalanosnal magasabb

Az adattabla szamszerlien mutatja, hogy a nyilvantartott allaskeresok koziil milyen létszamban
vannak az alacsony iskolai végzettségliek.
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Hajduhadhazon a munkanélkiiliek kérében legnagyobb szamban az altalanos iskolai végzettséggel
rendelkezék jelennek meg, a regisztralt munkanélkiilieck szamahoz viszonyitva. Az altalanos
iskolai végzettséggel sem rendelkezOk szdma 2021-ben a regisztralt allaskeres6k 16,59 %-at tette
ki, mely arany a 2023. évben 14,97 %ra csokkent.

A Hajdu-Bihar Varmegyei Kormanyhivatal Hajdihadhazi Jdrasi Hivatala
Foglalkoztatdasi Osztdalyanak tdjékoztatdsa alapjdn ,az aktudlis adatok szerint
jelenleg (2024. november 6. napjdn) a hajdiihadhdzi dlldskeresék kéziil 14 % (120 £5),
nem rendelkezik dltalanos iskolai végzettséggel.”

¢) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerdpiacra torténéd
atlépés lehetoségei

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktlv foglallr{oztatas-polltllsal Kozfoglalkoztatottak szama
i eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
Fo (éves atlag - f6)

2016 1154 992
2017 842 779
2018 571 524
2019 604 394
2020 532 316
2021 430 290
2022 301 242
2023 224 206

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

1400
1200
1000
800
600
400
200

2016 2017 2018 2019 2020 2021

= Aktiv foglalkoztatds-politikai eszkdzokkel tamogatottak

= K zfoglalkozottak éves dtlaga

A tablazat adatai ravildgitanak arra, hogy mekkora szerepe van a helyi munkaerd
foglalkoztatasdban a kozfoglalkoztatdsnak. Megallapithato, hogy a kdzfoglalkoztatds keretében
foglalkoztatottak szama a vizsgalt idészakban folyamatosan csdkkend tendenciat mutat.
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Kozfoglalkoztatas

A kozfoglalkoztatas legfébb célja, hogy minél tobb munkéra képes és kész aktiv koru szocialisan
raszorul6 ember szdmara biztositson munkalehetdséget.

A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhéazi Jarasi Hivatala Foglalkoztatasi Osztalya
beszamoldjaban foglaltak szerint a kozfoglalkoztatas tipusai a 2021. évben:

Hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatas
Hajdihadhazon a regisztralt allaskeresdk koziil a kozfoglalkoztatas e formdjaban a 2021. évben
192 £6 nyert felvételt.

Kistérségi Startmunka mintaprojektek
Hajdtihadhaz Varos Onkormanyzata a 2021. évben 3 db projektet inditott. A program soran 162
6 végzett munkat a kiilonbozo projektekben.

Orszagos kozfoglalkoztatasi program tamogatasa
Az orszagos kozfoglalkoztatasi programok révén 2021. évben 100 {6 elhelyezkedése valosult
meg.

Hajdiihadhiz Viros Onkorminyzata altal a 2021. évben megvalésitott kozfoglalkoztatasi
programok

Hajduhadh4az Véaros Onkorményzata a 2021. évben parhuzamosan futd projektek keretében
foglalkoztatott allaskeresdket, ily modon lehetdség nyilt 242 f6 folyamatos foglalkoztatasara a
kdozmunka programok keretein beliil.

Ugyanakkor a programok létszdmmal torténd feltoltése egyes programokon beliil egyre nehezebb
feladatnak bizonyult, ami szocidlis program tekintetében volt a legnehezebb. Az elmult év
tapasztalatai azt mutatjak, hogy a kikozvetitendd regisztralt allaskeresdk egy része egyaltalan nem
reagalt az allaskozvetitésre, vagy a foglalkozas egészségiigyi szakorvos az alkalmassagi
vizsgalaton alkalmatlannak taldlta a feladatra. Igy a programokba torténd kozvetités ugyan
folyamatos volt, de ndvekvo tendenciat mutatott az eredménytelen kézvetitések szama.

Az egész ¢évi atlaglétszamot figyelembe véve az Onkormdanyzat Osszességében 236 fot
foglalkoztatott a kozmunka programok keretein beliil, ami a tervezett 6sszlétszamhoz képest 97,52
%-os feltoltottségnek felelt meg.

A kozfoglalkoztatasi programokban megtalalhatéak voltak a START mintaprogram projektjei 102
fével, a hosszabb idétartamt kozfoglalkoztatas projektjei 100 fovel, valamint két képzés 20-20 s
1étszammal. Ezek a képzések az alapkompetencia és az élelmiszer eladd képzés.

I. 2021. EVI START MUNKA MINTAPROGRAMOK:

Mezogazdasag program:

Hajduhadh4z Véaros Onkormdanyzatinak a 60908/30/00098 azonositd szamt Hatdsagi szerzOdés
alapjan 28 f6 folyamatos foglalkoztatasara nyilt lehetéség 2021.03.01.-2022.02.28.-ig. A program
teljes idotartamat figyelembe véve az atlagos feltoltottség 28 6 volt.

Az Onkormanyzat 2021-ban a mezdégazdasagi projektelem keretében ndvénytermesztési és
allattenyésztési tevékenységet folytatott.

A szant6foldi ndvénytermesztésben elsddlegesen az allatallomany szdmadra sziikséges takarmany
megtermelésére torekedtiink.
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A programban részt vevok koziil 7 £6 allatgondoz6 az dnkorméanyzat mezdgazdasagi telephelyén
(Dr. Foldi Janos 57.) allatgondozoi feladatok ellatasat végezte.
A mezogazdasagi programban eloallitott érték osszesen 18.689.123 Ft.

Szocialis program:

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzatanak a 60908/30/00099 azonosité szamti Hatésagi szerzédés
alapjan 53 fo6 folyamatos foglalkoztatasara nyilt lehetéség 2021.03.01.-2022.02.28.-ig. A program
teljes idétartamat figyelembe véve az atlagos feltoltottség 52 6 volt.

A programban dolgozé 17 6 az arok és csatornarendszert folyamatosan jarva eltavolitotta az
iszaplerakodasokat évente tobb alkalommal. A program részt vevok tovabbi feladatai a kdzutak
kornyezetének rendezése utpadkak rendbetétele volt.

A hulladékmentesitést tovabbi 33 £ végezte a program teljes futamideje alatt. Evrdl évre jelentds
problémat okoznak az illegalis hulladékleraké helyek, amelyek, kiil- és belteriileten egyarant
jelen vannak. Ezért kiemelt figyelmet forditottunk az illegalisan lerakott, elhagyott hulladék,
épitési tormelék felszdmolasara (felszedése, kezelése, elszallitasa), megakadalyozva az ismétl6do
lerakdsokat, illetve az tjak kialakulasat. Osszesen: 1864 m3 hulladékot tévolitottunk el a
kozteriiletekrol, ami atszamitva kb. 3 tonna.

A program megvaldsitasat 2 {6 szakképzett kozfoglalkoztatott segitette.

Helvi sajatossagokra épiilo program:

Hajduhadhaz Véaros Onkormanyzatanak a 60908/30/00100 azonosité szam(i Hatésagi szerzédés
alapjan 21 fé folyamatos foglalkoztatasara nyilt lehetdség 2021.03.01.-2022.02.28.-ig. A program
teljes id6tartamat figyelembe véve az atlagos feltoltottség 21 f6 volt, igy ez a program 100 %
feltoltottséggel zarult.

A programban dolgozo segédmunkasok a gylimdlesok feldolgozasat végezték, az dnkormanyzat
sajat lekvarf6z6 tizemében (Hajdhadhaz, Mester u. 33.), ehhez a mezdgazdasagi programban
megtermelt gyiimolcsoket hasznéltuk fel. Ezen feliil a citromfli &4polasat, illetve betakaritasat
végezték, tovabba vesszOt és csalant gyljtottek.

II. HOSSZABB IDOTARTAMU KOZFOGLALKOZTATASI PROGRAMOK

Intézményi kozfoglalkoztatasi programok (100 f6s):

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzatdnak a 60908/26/00233 iigyirat szamu Hatosagi szerzOdés
alapjan 100 fé folyamatos foglalkoztatdsara nyilt lehetéség 2021.03.01.-t61 2022.02.28.-ig. A
program teljes idOtartamat figyelembe véve az atlagos feltoltottség 100 f6 volt.

A foglalkoztatottak intézményi takarit6, kisegitd, illetve altalanos adminisztratori munkakat
végeztek a varos kozintézményeiben: Polgdrmesteri Hivatal, Hajduhadhazi Csalad- ¢és
Gyermekjoléti Kozpont, Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Kozpont, Hajduhadhazi
Viérosi Ovoda. A foglalkoztatds adminisztracios feladatainak ellatasahoz 2 6 adminisztratort
foglalkoztatott az onkormanyzat.
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Képzések:

Hajdthadhdz Varos Onkormanyzatinak a 60908/26/00237 iigyirat szamu Hatosagi szerzddés
alapjan 20 f6 alapkompetencia képzésére nyilt lehetdség 2021.06.01. napjatol 2021.09.13. napig. A
program teljes idétartamat figyelembe véve az atlagos feltoltottség 17 £6 volt.

A tamogatds teljes idGtartamara az Onkormdnyzat a kozfoglalkoztatottak bér- ¢€s
jéruléktdmogatasara vonatkozdan 6 244 640 Ft 6sszegli timogatasban részesiilt.

A programhoz sajat forras biztositasara nem volt sziikség.

Az alapkompetencia fejlesztd képzéseken részt vevok a program keretin beliil elsajatitottak azokat
az alapismereteket és képességeket, amelyek a szakképesités megkezdéséhez sziikségesek, tovabba
megszerezték a szakképzésbe torténd bekapcsolodashoz sziikséges kompetencidkat. A program
célja a meglévo ismeretek bovitése, képességek fejlesztése, esélyegyenldség biztositasa.

Hajdthadhdz Varos Onkormanyzatinak a 60908/26/00238 iigyirat szamu Hatosagi szerzddés
alapjan 20 fé alapkompetencia fejlesztd képzésére nyilt lehetdség 2021.11.10. napjatol 2021.12.15.
napig. A program teljes idOtartamat figyelembe véve az atlagos feltoltottség 17 £6 volt.

A tamogatads teljes id6tartamara az Onkormdnyzat a kozfoglalkoztatottak bér- €s
jéruléktdmogatasara vonatkozdan 2 204 640 Ft 6sszegli timogatasban részesiilt.

A programhoz sajat forras biztositasara nem volt sziikség.

Az ¢lelmiszer elado képzéseken részt vevok a program keretein beliil elsajatitottdk azokat az

alapismereteket ¢és képességeket, amelyek a szakképesités megkezdéséhez sziikségesek.
Elsajatitottak egy olyan szakma ismereteit, amely altal egy piacképes szakmahoz jutottak

Foglalkoztataspolitikai eszkozok és munkaero-piaci programok

A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajdthadhazi Jarasi Hivatala Foglalkoztatasi Osztalya
altal a 2021. évrdl készitett tajékoztatd alapjan a foglalkoztataspolitikai eszkozoket és
munkaerd-piaci programokat az aldbbiak szerint kivanjuk bemutatni:

A nyilvantartott allaskeresOk munkaba torténd visszatérését segitik a foglalkoztatasi - ¢és
felndttképzeési tamogatasok, amelyek nagy része munkaerd-piaci programok keretében valosul
meg. A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajdihadhéazi Jardsi Hivatalanak Foglalkoztatasi
Osztalya a masodlagos munkaerd-piacon torténd tamogatott elhelyezkedéssel - melyre a
kozfoglalkoztatds nyajt lehetdséget - probalja az allaskeresOket visszasegiteni az elsddleges
munkaerdpiacra.

Képzések elosegitése

A Hajdua-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhazi Jarasi Hivatala Foglalkoztatasi Osztalya
az Ifjusdgi Garancia Rendszer keretében megvaldsulé Gazdasagfejlesztési és Innovacios
Operativ Program 5.2.1-14), az ,,Ut a munkaerdpiacra" (GINOP-5.1.1-15) kiemelt projekt
munkaerd-piaci program, valamint a TOP-5. 1.1-15-HB1-2016-00001 azonositéoszamu ,,Hajda-
Bihar megyei foglalkoztatasi megallapodas, foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési egyiittmiikddés"
cimli projekt, valamint a TOP-5.1.2-16-HB1-2017-00003 ,,Foglalkoztatasi egyiittmiikodések a
Dél-Nyirségi paktumteriileten" cimii projekt keretében 2021.évben nem inditott tamogatott
képzést.
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A Gazdasagfejlesztési €s Innovacios Operativ Program-6.1.1-15 ,,Alacsony képzettségiiek ¢és
kozfoglalkoztatottak képzése" kiemelt projekt keretein beliil 2021. évben kettd tanfolyam
valosult meg. A kozfoglalkoztatasi programok keretében, amelyekben a képzés idOtartama teljes
mértékben kitolti a munkavégzés idétartamat, tehdt a kozfoglalkoztatottak munkavégzési
kotelezettségiiket a képzésen vald részvétellel teljesitik.

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata, mint kdzfoglalkoztaté segitette a képzések megvaldsuldsat.
Alapkompetencia fejlesztés €s az ¢lelmiszer elado tanfolyamokon a 2021. évben 38 6 vett részt,
melybdl 5 16 a képzést nem fejezte be.

A képzésben résztvevo allaskeresok koziil 37 £f6 hajdithadhazi lakos volt.

Onfoglalkoztatok kompenzaciés tAmogatisa
Az 0 tdmogatasi formardl a 10/2021. (VI.7.) Korm. rendelet rendelkezett.

A tamogatas célja a Korm. rendeletben meghatarozott 6nfoglalkoztatok — koronavirus okozta
veszélyhelyzet €s az annak kapcsan elrendelt egyes intézkedések, korlatozasok kovetkeztében —
veszélyeztetett vallalkozasok fennmaradasanak eldsegitése, egyszeri kompenzacids tamogatas
nyujtasaval.

Az oOnfoglalkoztatok egyszeri kompenzacids tamogatasara jogosult az az oOnfoglalkoztato, aki
megfelel a munkaerdpiaci program hirdetményében kozzétett feltételeknek, igy tobbek kozott
annak, hogy (a Korm. rendelet 1.§-an alapul6an):

a) a Korm. rendelet 1. melléklete szerinti fétevékenységet folytat,

b) a veszélyhelyzet ideje alatt egyes gazdasdgvédelmi intézkedésekrdl szold 485/2020. (XI. 10.)
Korm. rendelet [a tovabbiakban: 485/2020. (XI. 10.) Korm. rendelet] alapjdn nem mindsiil
kifizetdnek (azaz adokedvezményre nem jogosult és nincs — és az Ot érintd korlatozas idétartama
alatt sem volt — munkavallaloja),

c) a 485/2020. (XI. 10.) Korm. rendelet 14. § szerinti bértdmogatas igénybevételére nem jogosult
(és az 6t érint0 korlatozas id6tartama alatt sem volt jogosult), €s

d) wvallalja, hogy a veszélyhelyzet kihirdetésérél ¢és a veszélyhelyzeti intézkedések
hatalybalépésérdl szolo 27/2021. (I. 29.) Korm. rendelet (tovabbiakban: 27/2021. (1. 29.) Korm.
rendelet) szerinti veszélyhelyzet megsziinését kovetd két honapig a vallalkozasat nem sziinteti
meg ¢és nem sziinetelteti. (E fenntartasi kotelezettség kapcsan: a sziineteltetés a veszélyhelyzet
idészaka alatt nem tilalmazott, tehat a sziineteltetés tilalma csak a veszélyhelyzet megsziinését
kovetd két honapnyi idOtartamra vonatkozik.)

Az oOnfoglalkoztatok kompenzacids tamogatasanak mértéke a hirdetmény megjelenésekor
érvényes garantdlt bérminimum egyhavi Osszegével egyezik meg, azaz 219 000 Forint, mely
Osszeg tamogatasként, egy 0sszegben kertil folyositasra.

2021. évben 89 {6 részesiilt onfoglalkoztatok kompenzacids tamogatasaban, melybdl 40 6
hajduhadhéazi lakos volt.

Foglalkoztatas bovitését szolgalo bérkoltség és bértamogatas

A foglalkoztatas bovitését szolgdlo bértamogatéas célja, hogy eldsegitse azon hatranyos helyzetii
személyek foglalkoztatasat, akik é€letkoruk, képzettségiik, a megfelelé6 munkatapasztalat hianya,
megvaltozott munkaképességiik és mas tartdés hatranybol adéddan ezen tdmogatds nélkiil a
munkaerd-piacon nem, vagy csak a tobbi munkavéllaléhoz képest nehezebben talalnanak
munkat.
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A kialakult jarvanyhelyzet a foglalkoztatast a 2021. évben is nagymértékben befolyasolta. A
korményzat a munkahelyek megtartasara, valamint a munkahelyteremtés eldsegitésére tobb,
specialis tamogatasi format dolgozott ki ¢és tette elérhetévé a foglalkoztatok szamara mar 2020.
évben is.

A Gazdasagvédelmi Akcidterv keretében a veszélyhelyzet idején torténd csokkentett
munkaidds foglalkoztatas tAmogatasa a veszélyhelyzet idOtartama alatt vagy a veszélyhelyzet
megszliinését kovetd legfeljebb 1 honap iddszakdban kérelmezheté tamogatas. Célja a
munkavallaldo atmeneti gazdasagi nehézség miatt veszélyeztetett munkahelye megorzésének
segitése olyan -a munkaideje csokkentésével létrejovd, de anyagilag részben kompenzalt -
roviditett munkaidés foglalkoztatassal, melynek megvalositasiban mind az allam, mind a
munkaadd, mind a munkavallalé kozremukodik.

Az agazati bértamogatas célja volt, hogy a veszélyeztetett szektorokban (vendéglatas,
szabadidds tevékenység) érintett munkaltatok agazati bértamogatasanak szakmai lebonyolitasa a
hagyomédnyos munkaiigyi tevékenységgel harmonizaltan valosuljon meg, gy, hogy szakmai
tobblete érvényesiiljon, 1épései, eredményei elkiilonitetten megmutathatok legyenek és az allami
foglalkoztatasi szerv egységei szakmailag egységesen jarjanak el a megvalositasa soran. A
vendéglatas és a szabadidos tevékenység teriiletén a - koronavirus okozta veszélyhelyzet és az
annak kapcsan elrendelt egyes intézkedések kovetkeztében veszélyeztetett - munkahelyek
megovasa.

A Kkutatasi, fejlesztési és innovacios (KFI) szektor magasan képzett munkavallaloinak
bértamogatisa. A munkaad6 részére a Korm. rendeletben meghatarozott, a KFI szektorban
dolgoz6 (tehat mar munkaviszonyban all6) személy foglalkoztatasahoz a KFI szektorban
foglalkoztatott (példaul mérnokok, fejleszték , informatikusok) atlagos bruttdé munkabériik
(670.000 Ft/ho/f6) szuperbruttdé Osszegének (797.300 Ft/f6/hd) 40 %-os mértékéig nyujthatod
tamogatds, vagyis legfeljebb 318.920 Ft/h6/f6 0Osszegli tamogatas nyujthatd 3 honapos
id6tartamra, ha a munkaad6 vallalja a személy tovabbfoglalkoztatasat legaldbb a tdmogatas
iddtartamaval megegyez6 iddtartamig.

Vallalkozasok munkaeré tamogatasa és munkatapasztalat-szerzést elosegité tamogatasok

A korméany 1jabb segitségként kiegészitette a Vallalkozdsok munkaerd tadmogatasa cimi
programot az alacsony iskolai végzettséglick munkatapasztalat-szerzést eldsegitd tamogatasaval
(2021. szeptember 15. napjatol), tovabba, a szakképzett fiatalok munkatapasztalat-szerzést
elésegité tamogatasaval (2021. november 1. napjatol), valamint a hatranyos helyzetliek
munkatapasztalat-szerzést eldsegitd tamogatasaval (2021. december 1. napjatol).

Munkatapasztalat-szerzést eldsegitd tAmogatas (alacsony iskolai végzettségliek)

A munkaadok munkaerdpiaci programban az allami foglalkoztatdsi szervként eljard jarasi
(févarosi kertileti) hivatalhoz benyujtott kérelem alapjan kaphatnak munkatapasztalat szerzést
elésegité tamogatast, ha alacsony iskolai végzettségii allaskeresét foglalkoztatnak munkaviszony
keretében, teljes munkaidOben, vagy legaldbb a napi 4 orat elérd részmunkaiddben és vallaljak,
hogy eldsegitik a munkavallalé tamogatas nélkiili képzését.
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Fiatal szakképzettek munkatapasztalat-szerzést el6segitd tamogatasa

A munkaadok munkaerdpiaci programban az allami foglalkoztatasi szervként eljard jarasi
(févarosi keriileti) hivatalhoz benyujtott kérelem alapjan kaphatnak tdmogatast, ha 30. életévét be
nem tolttt és utolsod szakképzettségét (iskolarendszerben vagy felndttképzésben szakképesitést,
szakképzettséget szerzett vagy felséfoku végzettségli) 2011-ben vagy azdta megszerzett
allaskeresdt foglalkoztatnak munkaviszony keretében teljes munkaidében, vagy legalabb a napi 4
orat eléré részmunkaidében. Elvaras, hogy a foglalkoztatott személy a 2011-ben vagy azota
megszerzett (valamelyik, tehat nem feltétlentil az utolsoként szerzett)
szakképesitésének/szakképzettségének megfeleld foglalkoztatasra keriiljon sor a munkaadonal.

Hatrdnyos helyzetiiek munkatapasztalat-szerzést eldsegitd tamogatisa

A munkaadok a munkaerépiaci programban az allami foglalkoztatasi szervként eljard jarasi
(févarosi kertileti) hivatalhoz benyujtott kérelem alapjan kaphatnak tamogatast, ha az aldbbi
hatranyos helyzetli (azaz a tdmogatds kérelmezésekor a tdmogatasrol szold Hirdetményben
részletezett alabbi hatranyok valamelyikével bird), nyilvantartott allaskeresét foglalkoztatnak
munkaviszony keretében teljes munkaiddben, vagy legaladbb a napi 4 6rat elérd részmunkaiddben:
- a 25-30 ¢év kozotti palyakezdd allaskeresok koziil azok, akik a szakképzett fiatalok
munkatapasztalat-szerzési tamogatasa feltételeinek nem felelnek meg,

- azok a nyilvantartott allaskeresok, akik a megel6z6 12 hénapon beliil csecsemdgondozasi dijban,
orokbefogadoi dijban részesiiltek; illetve gyermekgondozast segitd ellatasban, gyermekgondozasi
dijban, gyermeknevelési tdmogatasban, apoldsi dijban, gyermekek otthongondozasi dijaban
részesiiltek, vagy részesiilnek,

- a tartosan (legalabb 6 honapja, folyamatosan) nyilvantartott allaskeresok,

- az 50 ¢év feletti, nyilvantartott allaskeresok,

- a kozfoglalkoztatasbdl a versenyszféraba visszavezethetd (a kozfoglalkoztatasbol 30 napnal nem
régebben kilépett) nyilvantartott allaskeresok.

Villalkozasok munkaerd tdmogatisa

A munkaadok az allami foglalkoztatasi szervként eljard jarasi (fovarosi keriileti) hivatalhoz
benyujtott kérelem alapjan vissza nem téritendd tAmogatést kaphatnak, ha az allami foglalkoztatasi
szervnél regisztralt 25 év alatti vagy legalabb 1 honapja nyilvantartott allaskeresot foglalkoztatnak
munkaviszony keretében.

A tamogatas folyositasi idotartama a korabbi fix 6 honap helyett, 2022. aprilis 18. napjatol
legfeljebb 6 honap lehet.

A tamogatds mértéke a foglalkoztatot terheld bérkoltség (bruttd bér €s ténylegesen atutalasra
keriild szocialis hozzajarulasi ado) 50%-a, de teljes munkaidds foglakoztatas esetén 2022. februér
1. napja utan megallapitott timogatasoknal legfeljebb 150 ezer Ft havonta.

A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhazi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya az
2021. évben a rendelkezésre allo tdmogatési forrasaibol elsdsorban a foglalkoztatds novekedését
probalta eldsegiteni. Az unids €s hazai forrdsokbol 317 f6 foglalkoztatasat valositottdk meg
kiilonbozd bérkoltség tdmogatasokkal.
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Vallalkozova valas tamogatasa

Ez a tdmogatasi forma azoknak az allaskeresdnek javasolt, akiknek vallalkozasi szandéka van,
mert onmaguk foglalkoztatasat igy szeretnék megoldani.

»Kozfoglalkoztatasbdl a versenyszféraba' segité kozponti munkaerdpiaci program

A tdmogatas a kozfoglalkoztatottat 6sztonzi a versenyszféraban torténd elhelyezkedésre olyan
modon, hogy a kozfoglalkoztatasi jogviszony idOtartaméanak lejartdt megel6zden torténd
elhelyezkedése esetén, elhelyezkedési juttatasban részesiil. A 2021. évben 12 hajduhadhézi lakos
részesiilt ebben a tdmogatasban.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb
tényezoi; kozlekedés, potencialis munkalehetéségek, tervezett beruhazasok,
lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi
programok

A Hajda-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhéazi Jarasi Hivatala Foglalkoztatasi Osztalya
altal a 2021. évrdl készitett tdjékoztatoban foglaltak szerint:

Hajduhadhaz teriilete a mezdgazdasagi termelés és az ehhez kapcsolodo €lelmiszeripar, valamint
az ipar szerepe kiemeltnek tekinthetd a foglalkoztatds szempontjabol. A varos megfeleld
adottsagokkal rendelkezik talajviszonyaival, mind éghajlati viszonyaival a gyiimélcs €s sz6lo
termesztés€¢hez. Az allattenyésztésben elsdésorban a juh és szarvasmarha tartds a jellemzd. A
korabbi kedvezdtlen foglalkoztatottsagi mutatok javulasa a varosban miikodd vallalkozéasok
versenyképességének erdsodésének €és az uj munkahelyek 1étrejottének kdszonhetd. Hajdtthadhaz
foldrajzi elhelyezkedésébdl adodoan, Debrecen és Nyiregyhaza kozelsége szintén jo hatassal van a
foglalkoztatdsra, mivel a napi munkaba jards mindkét varos munkaltatéihoz biztositott
tomegkozlekedés igénybevételével is. Az utdobbi években szamos olyan beruhazas valdsult meg
Hajduhadhazon, mely a népességmegtartd-erd tekintetében javulast eredményezett, a véros
kozelmultjat a varosiasodas, a fejlesztés €s a fejlodés jellemzi.

A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhazi Jarasi Hivataldnak Foglalkoztatasi
Osztalyan 2021. év 1-12. honapjaban 1 018 allashely allt rendelkezésre. A tdmogatott allashelyek
szama a vizsgalt idészakban 949 volt, amely 173 munkalehetoséggel kevesebbet jelentett, mint az
el6zo év

azonos iddszakdban. A bejelentett nem tamogatott allashelyek (69 f6) szamaban
nagymértékii csokkenés mutatkozott a 2020. évi (193 £6) adatokhoz képest.

A fent emlitett allaslehetdségek nagyobb részét a Hajduhadhéazi Jarasi Hivatal ellatasi teriiletén
mukodo cégek jelentették be.

Az alabbi abra a telepiilésen mikodo regisztralt gazdasagi szervezetek szamat mutatja be, 2021.
¢évi adatokkal a megyei és jarasi szamokkal 6sszehasonlithaté mddon.

[KSH 2021. év

I Gazdalkodasi formak Hajdu-Bihar megye Hajduhadhazi jaras {ajduhadhaz
Onallo vallalkozé 84403 2644 1312
Tarsas vallalkozas 18866 402 136
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Koltségvetesi szervek és

koltségvetési rend szerint 489 17 8
gazdalkodo szervek

Nonprofit €s egyéb nem

nyereségérdekelt szervezet 5451 107 52
Egyéb gazdasagi szervezet 180 10 5
Mindosszesen Gazdalkodasi

formak 2014-t6l 109389 3180 1513

Forras: Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhéazi Jarasi Hivatala Foglalkoztatasi Osztalyanak
tajékoztatoja — Hajdtthadhaz 2021. évi munkaerdpiaci helyzetérol

Az alabbi tdblazat a regisztralt gazdasagi szervezeteket tartalmazza, a foglalkoztatottak

szama szerinti csoportositasban.
Osszes szervezet (év végi allapot)

Teriilet(dec.31.4llapot)
Létszamkategoria Hajdd-Bihar megye Hajddhadhazi jaras | Hajduhadhaz

Ismeretlen és 0 fo 60191 1673 878
1-4 16 44665 1382 582
5-9fo 2266 59 24
10-19f6 1107 36 12
20-4916 730 20 12
50-24916 364 9 5
250 f6 felett 66

Mindosszesen

Létszamkategoria 109389 3180 1513

Forras: Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajdihadhazi Jarasi Hivatala Foglalkoztatasi Osztalyanak
tajékoztatoja — Hajdtthadhaz 2021. évi munkaerdpiaci helyzetérol

Az 06szi rovidtava munkaerdpiaci prognézis felmérés 2021. évben szeptember-oktober
hénapokban zajlott, amelyet a munkaiigyi szervezet immar 15 éve a Magyar Kereskedelmi ¢€s
Iparkamara Gazdasag- és Vallalkozaselemezd Intézetével (GVI) kozds kutatdsi program
keretében végez.

Az éves rendszerességgel lebonyolitott (immaron tavaszi és 6szi) prognozisfelmérések legfobb
célja a munkaligyi szervezet szempontjabél a munkaerdpiacon zajlo valtozasok és a
munkaltatok emberi erdforrassal torténd gazdalkoddsanak megismerése, emiatt a kérddiven
szerepld kérdések tobbsége erre iranyul. A felmérés emellett természetesen kiterjed a bevont
cégek  gazdasidgi  helyzetének, ezen belil a  konjunkturalis  helyzetének, a
kapacitaskihasznaltsdguknak, a termelési volumeniiknek, beruhdzasaiknak az alakuldsdra is.
Ezen tényezOk egyiittes megismerése révén prognosztizalhaté a régié fobb munkaerdpiaci
folyamatainak alakuldsa, leirhatéak a rovidtdvon vérhato valtozasok, nyomon kovethetéek a
foglalkoztatasban jelentkezd tendencidk.

Az orszagos szintll reprezentativ felmérés a versenyszféra gazdalkodd szervezeteire — a
mikro- vallalkozasoktdl kezdve a tobb szaz fot foglalkoztatd nagy cégekig — terjedt ki. A Hajdu-
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Bihar Megyei Korméanyhivatal jarasi hivatal foglalkoztatasi osztalyainak dolgozoi és a kamara
munkatarsai 6 691 céget (35-tel tobbet, mint egy évvel kordbban) kerestek fel. A kérdések
2021. év tény- és varhatd adataira, valamint a kovetkezd évi varakozasokra terjedtek ki. A
munkaltatok arrdl nyilatkoztak, hogyan alakul cégiiknél a foglalkoztatottak 1étszama,
terveznek-e létszamcsOkkentést, illetve létszamfelvételt, milyen nagysagrendben, milyen
munkakorokben.

A megkérdezettek statisztikai dllomanyi létszdmat gazdasagi dganként vizsgalva megallapithato,
hogy 2021. évben 0Osszességében 0,67%-0s novekedés volt tapasztalhatdé a 2020. évhez
képest, ami Osszességében 130 f6t jelentett. Az elébbi iddszakban a legnagyobb
1étszamnovekedés 143 fovel a feldolgozodiparban volt, ugyanakkor a legnagyobb szdmu 62 f0s
létszamcsokkenés az adminisztrativ  és szolgéltatdst tdmogatd tevékenység dagazatban
realizdlodott. A 2021. év szeptemberi létszamokhoz képest 2022. ¢év szeptemberére
Osszességében novekedés varhatd, amelynek mértéke 2%-os €s 398 fovel tobb foglalkoztatottat
jelent. Ezen idészakban inkébb az adminisztrativ és szolgaltatast timogato tevékenység dgazatra,
valamint a mezdgazdasagra jellemzd a leépités (13 fOvel, illetve 10 fével), mig a
feldolgozdiparban 160 f6s novekedés varhato.

A valaszt ad6 88 cég, melyek a kereskedelem, gépjarmiijavitas agazatban mitkodnek 2022.
évben 2020. év decemberéhez képest 122 f0s novekedéssel szamol. A feldolgozd iparban
Osszességében 303 fOs novekedést prognosztizdlnak, amelybdl a fémalapanyag ¢és
fémfeldolgozasi termék gyartdsa, a gumi-, milanyag és nemfém dsvanyi termék gyartasa,
valamint az ¢élelmiszer, ital, dohanytermék gyartasa agakban, sorrendben 89 f6s, 85 f0s,
valamint 62 fés novekedéssel, mig a textilia, ruhazat, bor, és bértermék gyartasa agban 62 fos
csOkkenéssel szamolnak a valaszt ad6 munkaltatok. Az dgazatokban Osszességében 2,7%-os,
528 f6s novekedés valosulhat meg, igy a statisztikai 1étszam az eldrejelzések szerint 19 995 16
lehet.

A létszammozgast tervezd és a varhatd létszamvaltozast is megadd cégek szdma 342 db
volt, akiknek a 62,9%-a 1étszammozgast tervezett 2021. évre. Létszamcsokkenést 178 cég,
mig létszamfelvételt 199 cég tervezett.

Mobilitasi tamogatasok

Allaskeresének nyiijthaté mobilitisi tAmogatis
Munkaerdpiaci programban meghatarozottak szerint, foglalkoztatdsra irdnyuld jogviszony
l1étrehozéasa esetén, a jogviszony létesitésének napjaig benyujtott kérelem alapjan mobilitasi
tamogatas nyujthato az allaskeresOnek, ha
a) az allando lakhelyétdl legalabb 60 km-re 1év0 telepiilésen taldlhatdo a munkavégzés helye,
a lakhatasanak biztositasara,
b) a lakhelyétdl 60 km-nél kozelebbi, de a lakhelyétdl eltérd telepiilésen talalhatdé a
munkavégzés helye, a munkaba jards biztositdsara.

Lakhatési tdmogatéds annak az allaskeresdnek nyujthato,
a) akit legalabb egy honapja allaskeresdként nyilvantartanak,
b) aki legalabb hat honap iddtartamra sz6lo és legalabb heti hasz 6ra munkaideji
foglalkoztatasra iranyulo6 jogviszonyt létesit,
c) aki nem rendelkezik lakoéingatlannal a munkavégzés helyén, valamint olyan telepiilésen,
amelynek a munkavégzés helyétdl valo tavolsaga nem éri el a 60 km-t.
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A tamogatas mértéke, idotartama:

Allaskeresének lakhatdsi tdmogatds munkaerépiaci programban meghatarozottak szerint,
legfeljebb egy évi iddtartamra nyujthato, a lakasbérleti dij tekintetében havonta, legfeljebb a
kotelezd legkisebb munkabér 70 %-anak megfeleld dsszegben.

Amennyiben a tdmogatasi kérelem mellékleteként benyujtott bérleti szerzédésben megallapitott
havi lakasbérleti dij 6sszege kevesebb, mint a havonta nyujthato lakhatasi tdimogatds maximum
Osszege, akkor maximum a bérleti szerz6désben szerepld bérleti dij 0sszegéig itélhetd meg a
lakhatasi timogatas havi 0sszege.

Amennyiben ugyanazon ingatlanba tobb bérld koltozik és kozos bérleti szerzddés kertil
alairasra, ugy a bérleti szerzOdésben szerepld, egy Osszegben megallapitott bérleti dij
aranyositasra keriil a bérlok kozott. Ennek megfelelden az egy Osszegben megallapitott bérleti
dij 6sszege egyenld aranyban oszlik meg a bérleti szerzdédésben szerepld bérlok kozott. Nincs
relevancidja annak, hogy a bérldk koziil hany f6 igényli/jogosult igényelni a tdmogatast.

A tamogatds nem folyosithatd azon iddszakra, amelyre a tdmogatott lakoingatlan
vonatkozasdban bérleti dij fizetési kotelezettség nem terheli (mert az adott honapban esetleg
nincsen megfeleld lakdingatlan bérlet).

Tamogatas kizarolag belfoldon valdé munkavégzés érdekében, és csak belfoldi ingatlanra
igényelhetd.

Foglalkoztatonak nyijthato mobilitasi tAmogatas
Munkaerdpiaci programban meghatarozottak szerint, a foglalkoztatdsra iranyul6 jogviszony ideje
alatt,_utazdsi tdmogatds nyujthaté a foglalkoztatonak, annak a foglalkoztatotti 1étszdmnak az
erejéig, mely megegyezik azon allaskeres6k szamaval, akikkel a foglalkoztatdé a kérelem
benyujtasat megel6z6 harom honapban Flt. szerinti munkaviszonyt l1étesitett, ha
a) a foglalkoztatottjanak a lakhelyétdl eltérd telepiilésen talalhatd a munkavégzés helye, és
b) a munkaba jaras biztositasarol a foglalkoztaté gondoskodik.

Foglalkoztatonak nyujthatd utazési tamogatas esetén az a foglalkoztatd részesiilhet
tdmogatasban, aki
a) megfelel a foglalkoztatas-feliigyeleti hatdsag tevékenységérdl sz6l6 kormanyrendelet
alapjan a rendezett munkatigyi kapcsolatok kovetelményének,
b) megfelel a jarasi hivatal altal nyujtott korabbi tdmogatis tekintetében a vallalt
kotelezettségek teljesitése kapcsan lefolytatott ellendrzésen,
¢) akérelem benyujtasat megel6z6 hat honapban eleget tett a munkaerdigény bejelentésére
vonatkoz6 kotelezettségének, és
d) megfelel a 100/2021. (II. 27.) Korm. rendeletben, illetve a munkaerdpiaci programban
foglalt feltételeknek. [100/2021. (II. 27.) Korm. rendelet 23. §; 47. § (5) bekezdés]

A foglalkoztatonak a kérelem benyujtasakori statisztikai allomanyi 1étszamot a tdmogatés ideje
alatt fenn kell tartani.

Amennyiben a tamogatadsban érintett foglalkoztatott(ak) tartdos tavolléte kovetkezik be
(folyamatos, harminc napot meghalad6 tappénz, fizetés nélkiili szabadsag, szabadsagvesztés
bilintetés id6tartama, eldzetes letartdztatds, stb.) a kiesé személy(ek) harminc napon beliil
potolhato(k). Amennyiben a foglalkoztatd a megadott hataridon beliil a kiesd 1étszamot nem
potolja, akkor a hatosagi szerzdédés modositdsaval az adott személy(ek) utan jard tdmogatas
folyositasat meg kell sziintetni. (Kivéve, ha a foglalkoztatd nyilatkozik, hogy a tamogatasi
idétartam alatt az adott személy(ek)re igénybe kivanja venni a tdmogatast, pl. 30 napot
meghalado tappénzes allomany utani ismételt munkaba allas okén.)
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e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valdo atmenetet
megkonnyitd programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo

hozzaférésiik
3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
Nyilvantartott Nyilvantartott
i i . palyakezdoé allaskeresék
allaskeresok szama a
Ev szama
(TS 052) (TS 053)
Fé Fé
2016 1 034 221
2017 937 143
2018 1 003 133
2019 793 126
2020 1 004 139
2021 928 119
2022 957 102
2023 975 103

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeresék

2021 [ e———
2020 [ e——
2019 [ e——
2018 [ ———
2017 [ e——
2016 [ s—
0 200 400 600 800 1000 1200
B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk B Nyilvantartott allaskeresdk

A fenti tédblazat és a hozza kapcsol6dd diagram jol szemlélteti a Hajdihadhazi nyilvantartott
allaskeresok és azon beliil a nyilvantartott palyakezdo allaskeresok szamat. A vizsgalt idészakban
a nyilvantartott palyakezd6k szama 2016-ban volt a legmagasabb és 2022-ben a legalacsonyabb.
Megallapithatd, hogy a palyakezdd allaskeresdk ardnya a 2021. évben 12, 82 %-ra, a 2022.
évben 10,65 %-ra csokkent.

»A nyari diadkmunka elésegitése” elnevezésii munkaeropiaci program

A Hajda-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhéazi Jarasi Hivatala Foglalkoztatasi Osztalya
altal a 2021. évrol készitett tdjékoztatoban foglaltak szerint:

A program célja, hogy az inaktiv fiatalok szdma ne nodvekedjen tovabb. A program ennek
megfelelden — prevencios jelleggel — mar diakkorban elé kivanja segiteni a fiatalok munkéhoz
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jutésat €s ezzel a korai munkatapasztalat mellett a jovedelemszerzés lehetdségét is. A munka révén
szerzett korai sikerélmény eldsegiti — kiilondsen a halmozottan hatrdnyos csaladban ¢élok korében
— a kés6bbi munkaszocializacids folyamatot is.

A program ezen feliil biztositani kivanja az dnkormanyzatokndl és a 100%-ban 6nkormanyzati
fenntartast intézményekben a nyari szabadsagolasi iddszakban jelentkezd kisegité munkaerd
igényének kielégitését is.

A program célcsoportjaba azok a fiatalok tartoznak, akik:

- nappali tagozaton tanul6 didkok,

- a program kezd6 idopontjaban idésebbek 16 évnél, de a program befejezésekor sem toltik még
be a 25. életéviiket,

- kozvetitést kéroként kérték nyilvantartasba vételiiket,

- foglalkoztatéasra irdnyuld, vagy vallalkozési jogviszonnyal nem rendelkeznek.

A program elemei:
a) Munkaerd-piaci szolgaltatasok

A Foglalkoztatasi Osztaly a program keretében a kozvetitést kérdként regisztralt didkok
szamara altaldnos és a helyi sajatossagokra is kitérd munkaerd-piaci informaciot nyujtott. Ezt
kovetden a beérkezett munkaerdigények alapjan munkaerd kozvetitést végzett a legoptimalisabb
elhelyezés érdekében.

b) A foglalkoztatast elosegitd bérkdltség tamogatasa

Tekintettel arra, hogy a didkok csak a Munka Torvénykonyve hatdlya ald tartozo
munkaviszonyban foglalkoztathatéak, ennek megfeleléen tamogatas az Onkormdanyzatok,
onkormdnyzati fenntartasti intézmények, szamara csak a munkaviszony keretében torténd
foglalkoztatdshoz nyujthatd. A foglalkoztatds tdmogatasa legfeljebb két honapra, maximum a
bérkoltség 100 %-aig, napi hat 6rds munkaviszonyban torténd foglalkoztatassal valosithatdo meg.
A program 2021. jalius 01-t81 2021. augusztus 31-ig tartott.

A program keretében a 2021. évben 80 {6 hajduhadhézi didk keriilt bevonasra.

Fiatalok képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférése

A Berettyoujfalui Szakképzési Centrum Szilagyi Szakképzé Iskolaja a munkaerd-piaci igényekhez
igazodo képzéseket indit a fiatalok szdmara.

A Berettyoujfalui Szakképzési Centrum Szilagyi Szakképzd Iskoldja 2021. évi képzései kozott
szerepelt a kdmiives, a szocialis gondozo €s apold, a festd €s eladd képzés, a HID I1. képzés.

Az intézmény a fenti képzéseken tul megvaldsitotta a Dobbanté programot, melynek
keretében szervezett alapkompetencia-fejlesztés célja, hogy az altalanos iskolai végzettséggel nem
rendelkezd, magatartasi €és tanulasi zavarokkal kiizdd, az iskolai rendszerti oktatdsban lemaradé
vagy a rendszerbdl mar kisodroédott 16. ¢Eletéviiket betdltott fiatalokat felkészitse a
szakmatanulasra. A Dobbantd program kimeneti kdvetelménye tehat az, hogy az érintett didk
megtaldlja a szdmdara vonzo részszakmat, valamint rendelkezzen e részszakma tanulasanak
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megkezdéséhez sziikséges kompetenciakkal, illetve azokkal a kompetencidkkal, amelyek
szakmatol fiiggetlenek, minden szakma elsajatitasahoz sziikségesek.

A programban mentortanar kozremikodésével minden tanuld egyéni, a sajat képességeinek ¢és
terveinek megfeleld fejlesztés révén éri el ezt a kimenetet. A Dobbanté program képzési ideje
rugalmas, addig tart, ameddig a tanul6 felkésziil a mihelyiskolai tovabbképzésre.

A Berettyoujfalui Szakképzési Centrum Szildgyi Daniel Szakképzdé Iskolajaban 2022
szeptemberében tovabbra is folytatddik a kémiives képzés, a festd, mazold, tapétazo képzés, a
szocialis apolo és gondozo képzés, valamint kereskedelmi értékesitd képzes is indult.

A Hajdthadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont 2017. januar 01-t6l gyakorlati képzdohelyként
vesz részt a Berettyoujfalui SZC Szildgyi Daniel Gimnédziuma és Szakképz6 Iskoldjanak szocialis
gondozo €s apolo képzésében. Tanuldszerzddés alapjan a gyakorlati képzés soran, az apolasi és
gondozasi feladatokat valdsitja meg. 3 kiils6s teljesitési megbizott bevondsaval valosul meg az
apolasi gyakorlat, a gondozéasi és szervezési feladatok pedig az intézmény keretében
szervezddnek. A hallgatok minden pénteken vesznek részt a gyakorlaton. Résziikre
tanuloszerzédéses pénzbeli juttatas és kedvezményes étkezés keriil megfizetésre €s biztositasra.
2021-ben 48 fovel volt tanuldszerzddése az intézménynek.

A szakképzési torvény valtozasaval a Hajdthadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont az illetékes
kamaranal kérte a Dudlis képzohely mindsitést, igy 2021. szeptemberében 32 fével kotottek
szakképzési munkaszerz6dést. 2021. november 01-t61 mar csak 12 f6 gyakorlati képzését
biztositottak a hatalyos jogszabalyoknak megfelelden. A gyakorlati oktatasba kiilsds megbizott is
bevonasra keriil, a szakemberek szorosan egyiittmiikddnek a tanulok érdekében, heti 3 napon
keresztiil.

f) munkaerd-piaci integraciot segito szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnottképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valo
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok

A nyilvantartott allaskeresOk munkaba torténd visszatérését segitik a foglalkoztatasi - ¢és
felndttképzési tamogatasok, amelyek nagy része munkaerd-piaci programok keretében valosul
meg. A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajdihadhéazi Jardsi Hivatalanak Foglalkoztatasi
Osztalya a masodlagos munkaerd-piacon torténd tamogatott elhelyezkedéssel - melyre a
kozfoglalkoztatds nyajt lehetdséget - probalja az allaskeresdket visszasegiteni az elsddleges
munkaerdpiacra. A telepiilésen megvalosuld foglalkoztataspolitikai  eszk6zokrol — é€s
munkaerdpiaci programokrol a 3.2. pont ¢) alpontja keretein beliil részletes tdjékoztatast adtunk.

Kistermel6vé valas tamogatasa

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete a kistermelévé valas helyi timogatasanak
szabalyait a 16/2015.(I11.26.) 6nkormanyzati rendeletében allapitotta meg. A rendelet 2015. aprilis
01. napjan Iépett hatalyba.

A Rendelet megalkotasaval az Onkormanyzat a Hajdtthadhazon é16, bejelentett allandé lakohellyel
rendelkezd, szocidlisan raszoruld, dnmagukat és csaladjukat kistermeldi tevékenységbdl eltartani
szandékozok szamara nyljt anyagi tamogatdst. Ezen tamogatds célja, hogy az Onkormanyzat
anyagi segitséget nyujtson a kistermeldvé valas feltételeinek a megteremtéséhez. A rendelet
lehetdséget biztosit az arra jogosultak szamara az dngondoskodas révén torténd 1étfenntartasra. A
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tamogatas gazdasagi hatasa abban érhetd tetten, hogy a tamogatast igénybe vevok bekapcsolodnak
a gazdasag vérkeringésébe az altaluk megtermelt és feldolgozott termékek értékesitésével.

A tamogatas alsé hatara 100.000.- Ft., felsé hatara 350.000.- Forint. A tdmogatés a kistermeldvé
valashoz sziikséges sajat erd kiegészitésére szolgal.

Kistermel6vé valas tdmogatasdban a 2021. évben 1 {6, 0Osszesen 350.000,- Ft Osszegl
tamogatasban részesiilt. Elutasité dontés nem volt. A 2022. évben januar 1- 2022. szeptember 30.
napjaig terjedo iddszakban 1 f0 részesiilt kistermeldvé valas helyi tdAmogatasdban 350.000,- Ft/f6
Osszegben.

Vallalkozova valas tamogatasa

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete a vallalkozova valas helyi timogatasanak
szabalyait a 7/2017.(I11.14.) 6nkorményzati rendeletében allapitotta meg. A rendelet 2017. aprilis
01. napjan 1épett hatalyba.

A rendelet célja, hogy Hajduhadh4z Varos Onkormanyzata a Hajduhadhaz kozigazgatasi teriiletén
miikodd vallalkozasok 1étrehozdsdhoz hozzdjaruljon. A rendelet 6sztondzni kivanja Hajduhadhaz
Véros polgarait arra, hogy tegyenek meg minden tOliik elvarhatot annak érdekében, hogy sajat
maguk ¢és csaladjuk eltartasarol vallalkozoi tevékenységbdl szarmazd bevételbdl tudjanak
gondoskodni. A rendelet célja a szocialisan raszoruld egyének €s csaladok megélhetését segiteni,
onalld egzisztenciateremtési esélyeit ndvelni. Az Onkormanyzat az ongondoskodishoz vald
hozzajarulasként a raszoruld lakosokat vallalkozdva valasuk érdekében tamogatasban részesitheti.

Az Onkormaényzat altal nyujtott timogatas formaja miikddési timogatasnak nem mindsiild, vissza
nem téritendd, végleges juttatds. A tdmogatds alsd hatara 100.000 - Ft., felsé hatara 300.000 -
Forint. A tamogatas az egyéni vallalkozdva valashoz sziikséges sajat erd kiegészitésére szolgal.

Tamogatasra, az igénylés benyujtasa idopontjdban Hajdtihadhaz Varos kozigazgatasi teriiletén

allando bejelentett lakohellyel rendelkezd, raszoruld természetes személy jogosult, aki

a)  rendelkezik a vallalkozoi tevékenység végzéséhez sziikséges okirattal €s a vallalkozoi okirat
alapjan a vallalkozoi tevékenységét a kérelem benyujtasat megel6z6 2 honapon beliil kezdte
meg, vagy

b) rendelkezni fog a vallalkozoi tevékenység végzéséhez sziikséges okirattal ¢és azt a kérelem
beadasatol szamitott 3 honapon beliil bemutatja.

A tamogatas csak olyan igényld részére nytjthato, akinek az 6nkormanyzattal szemben semmilyen
tartozasa nem all fenn.

Nem allapithatd meg tamogatas, ha a Képviseld-testiilet altal a tamogatas céljara biztositott keret
Osszeg elfogyott.

A tdmogatas megallapitasa soran raszoruldnak kell tekinteni azt a személyt, illetve csaladot, ahol
az egy fOre jutd havi nett6 jovedelem a kérelem benyujtasat megel6z6 harom hoénap alapjan nem
haladja meg a 270.000,- Forintot.

Villalkozdva valas tamogatasa irdnti kérelem a 2021. évben nem érkezett, a 2022. évben januar 1-

2022. szeptember 30. napjaig terjedd iddszakban 3 O részesiilt vallalkozova valas helyi
tamogatasaban 300.000,- Ft/f6 0sszegben. Villalkozova vdldas helyi tamogatasaban 2022.
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évben mindosszesen 3 f0 résziilt, a 2023. évben 1 1o, 2024. januar 1-2024. november
5. napjdig 3 £5 (300.000,- Ft dsszegif timogatds).

g) mélyszegénységben élok és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasa
intézményekben torténé foglalkoztatasa

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata és intézményei nem rendelkeznek a mélyszegénységben é16k,
romak dnkormanyzati fenntartast intézményekben torténd foglalkoztatasara vonatkozo adatokkal.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasarol szold 2003. évi CXXV. torvény
8. §-a ¢és 9. §-a definialja a kozvetlen hatranyos megkiilonboztetést €s a kdzvetett hatranyos
megkiilonboztetést:

»8. § Kozvetlen hdtranyos megkiilonbéztetésnek mindsiil az olyan rendelkezés, amelynek
eredményeként egy személy vagy csoport valos vagy vélt

a) neme,

b) faji hovatartozasa,

¢) borszine,

d) nemzetisége,

e) nemzetiséghez valo tartozasa,

f) anyanyelve,

g) fogyatékossaga,

h) egészségi allapota,

i) vallasi vagy vilagnézeti meggyozodeése,

Jj) politikai vagy mas véleménye,

k) csaladi allapota,

1) anyasdga (terhessége) vagy apasaga,

m) szexualis iranyultsdga,

n) nemi identitdsa,

o) életkora,

p) tarsadalmi szarmazasa,

q) vagyoni helyzete,

r) foglalkoztatasi jogviszonyanak vagy munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszonyanak
részmunkaidos jellege, illetve hatdrozott idétartama,

s) erdekképviselethez valo tartozasa,

t) egyéb helyzete, tulajdonsaga vagy jellemzdje (a tovabbiakban egyiitt: tulajdonsdga)
miatt részesiil kedvezotlenebb banasmodban, mint amelyben mas, ésszehasonlithato helyzetben
levo személy vagy csoport részesiil, részesiilt vagy részestilne.

9. § Kozvetett hdtranyos megkiilonboztetésnek mindsiil az a kozvetlen hatranyos
megkiilonboztetésnek nem mindsiilo, latszolag az egyenlo bandasmod kévetelmeényének megfelelo
rendelkezés, amely a 8. §-ban meghatdrozott tulajdonsdagokkal rendelkezo egyes személyeket
vagy csoportokat lényegesen nagyobb aranyban hdtranyosabb helyzetbe hoz, mint amelyben
mds, osszehasonlithato helyzetben 1évo személy vagy csoport volt, van vagy lenne.”

Nincs informécionk arra vonatkozéan, hogy Hajdihadhdzon a foglalkoztatas teriiletén hatranyos
megkiilonboztetés érvényesiilne.
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i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetéségei

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont kdzremikodésével, a J+Z Lux Bt.,
mint képzd intézmény 2021. évben a GINOP-6.1.2-15-2015-00001 azonositd szamu ,,Digitalis
szakadék csokkentése” cimii kiemelt projekt keretében tartott képzésén a 16-65 éves koru
személyek koziil 23 {6 fogyatékkal €16, csokkent munkaképességli és nyugdijas személy vett részt
az okoskésziilékek kezelésének megismerésében és az internet hasznalat elsajatitdsaban. A teljes
képzési id6 2 x 35 ora volt.

A Csokonai Miivel6édési Hazban a 2021. évben megszervezett szamitogép kezeld tanfolyamon 1
csoport keretében 22 {6 vett részt 4 alkalommal.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szo616 1993. évi III. torvény alapjan a szocialisan
raszorulo személyek részére a kdvetkezd pénzbeli és természetbeni ellatasi formak adhatok:
- Pénzbeli ellatasok: iddskoruak jaradéka, foglalkoztatast helyettesitd tamogatas,
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas, gyermekek otthongondozési dija,
apolasi dij, tartos dpolast végzok iddskori timogatasa, telepiilési timogatas.
- Egyes szocidlis raszorultsagtdl fliggd pénzbeli ellatdsok egészben vagy részben
természetbeni szocidlis ellatas formdjaban is nyujthatok: telepiilési tiamogatas
- Természetbeni ellatas: a koztemetés, kozgyogyellatas, egészségiigyi szolgaltatdsra vald

jogosultsag.
3.3. 1. szamii tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék
ellatasai L.
Nyilvantartott allaskeresok Allaskeresési ellatasban részesiilo
szama nyilvantartott dllaskeresok szama
Ev (TS 052) (TS 047)
Fé 15-64 év kozotti Fé Nyilvantartottak
0 népesség %-aban 0 %-aban
2016 1034 12,47% 140 13,54%
2017 937 11,37% 165 17,61%
2018 1003 12,16% 196 19,54%
2019 793 9,56% 172 21,69%
2020 1004 12,15% 220 21,91%
2021 928 11,23% 215 23,17%
2022 957 11,47% 210 21,94%
2023 975 11,75% 239 24,51%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A 3.3.1. szamu tablazat és a kapcsolodd diagram adatai alapjdn megallapithatd, hogy az
allaskeresési ellatdsban részesiild nyilvantartott allaskeresOk szama a vizsgalt idészakban 2016-
ban volt a legalacsonyabb 140 fével, mely a nyilvantartott allaskeres6k 13,54 %-at tette ki, az
allaskeresési ellatasban részesiilok szama 2023-ban volt a legmagasabb 239 f6vel, mely a
nyilvantartott allaskeres6k 24,57 %-at tette ki. Az allaskeresési ellatasban részesiilok 2021. évi
215 fOs létszdma bar csokkenést mutatott a 2020. évhez képest, azonban figyelemmel a

nyilvantartott allaskeres6k
nyilvantartott allaskeresdk ardnydnak 23,17 %-ra torténd emelkedését hozta magaval.

szamanak csokkenésre,

az Aallaskeresési

ellatasban részesiilo

3.3.2. szamii tablizat - Passziv foglalkoztatis-politikai eszkozok - Allaskeresék ellatasai I1.
Szocialis tAamogatasban 2 e " 2 -
2 VR o Foglalkoztatast helyettesito Ellatasban részesiilo
részesiild nyilvantartott a 2 . 2 From T %
Py z . tamogatasban részesitettek nyilvantartott allaskeres6k
o allaskeresok szama . — .
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
Fé Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak
° %-aban ° %-aban ° %-aban
2016 451 43,62% n.a. - 591 57,16%
2017 361 38,53% 581 62,06% 526 56,14%
2018 468 46,66% 519 51,71% 664 66,20%
2019 350 44,14% 467 58,89% 522 65,83%
2020 412 41,04% 438 43,60% 632 62,95%
2021 388 41,81% 473 50,94% 603 64,98%
2022 429 44,83% 434 45,35% 639 66,77%
2023 451 46,26% 454 46,57% 690 70,77%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év k6zotti népesség aranyaban Il. (%)
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® Szocialis tamogatasban részesiild nyilvantartott allaskeresdk szama
(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

= Ellatasban részesild nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)
6
2016 n.a.
2017 69
2018 65
2019 63
2020 62
2021 60
2022 59
2023 57

Forrés: TeIR, KSH
Az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban részesitettek havi atlagos szamaban

az elmult években nem tortént jelentds valtozas, ugyanakkor megdllapithato, hogy az
ellatottak 1étszama egyre inkabb csokkend tendenciat mutat.
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Telepiilési tamogatas adatai a 2021. évben

Hajduhadh4z Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete a telepiilési tdmogatds megallapitdsanak,
kifizetésének, folyositdsanak, valamint felhasznalasa ellendrzésének szabalyait a 2/2015.(1L1.13.)
onkormanyzati rendeletében allapitotta meg.

Az Oonkormanyzati rendeletben foglaltak szerint a telepiilési tAmogatas keretében igényelheto
tamogatasok:

a) Lakhatasi tamogatas

b) Gydgyszertamogatas

c) Rendkiviili teleptilési tAmogatas.

A gyogyszertamogatas kizardlag pénzbeli formaban, mig a lakhatdsi tamogatas €s a rendkiviili
telepiilési tAmogatas természetbeni €s pénzbeli formaban is nyujthatd, az eljar6 hatosdg dontése
alapjan.

a) Lakhatasi (fiitési) tamogatdst fizettiink a fitési szezon idejére.
2021. december 31-ig 814 f6 részére lett kifizetve lakhatdsi (fiitési) tdmogatas (8.000.-Ft/ho
Osszegben) a fiitési szezon idejére, osszesen 32.072.000,- Ft. 6sszegben.
Osszesen 52 f6 kérelmét kellett elutasitani, ebbdl:
- 19 16 kérelmét a magasabb jovedelem miatt,
- 2 f6 kérelmét azért, mert a timogatast a tartdzkodasi helyre kérte,
- 24 16t a lakokornyezet rendezetlensége miatt,
- 2 f6t azért kellett elutasitani, mert ugyanarra az ingatlanra kétszer adtak be.
- 3 16 iires, lakatlan ingatlanra adta be kérelmét
- 2 f6 nem a benyujtott kérelmen szerepld cimen lakik életvitelszertien
A lakhatasi tdAmogatas iranti kérelmét 2 {6 visszavonta.

b) Gyogyszertamogatdst 52 {6 igényelt és kapott maximum 8.000.-Ft/ho O6sszegben. Az erre
kifizetett Osszeg 2021. évben 2.814.925,-Ft. Elutasitdsra 2 f0 esetében keriilt sor, mert
rendelkeztek kozgyodgyellatasra jogositod igazolvannyal.

c) A rendkiviili telepiilési tamogatdasok a 2021. évben:

Hajduhadh4z Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete a telepiilési tdmogatas megallapitdsanak,
kifizetésének, folyositdsanak, valamint felhasznalasa ellendrzésének szabalyair6l sz6lo
2/2015.(I1.13.) dnkormanyzati rendelete alapjan rendkiviili telepiilési tdmogatasban az a személy
részesiilhet, aki létfenntartdst veszélyeztetd, rendkiviili élethelyzetbe kertiilt, iddszakosan vagy
tartosan létfenntartasi gonddal kiizd, és emiatt 6nmaga, illetve csaladja létfenntartdsarol mas
moédon nem tud gondoskodni.

Az dnkormanyzati rendelet alkalmazasadban
1. Létfenntartast veszélyeztet6 rendkiviili élethelyzet kiilonosen:
a) hirtelen fellépd betegség, baleset, gyogyaszati segédeszkoz beszerzése,
b) hozzatartoz6 haléla,
c) ellatatlan marad (munkaviszony megsziinése, NYUFI, 6nkorméanyzat, MAK altal
folyositott ellatas megszlinése),
d) a csaladot ért elemi kar, a lakhatas koriilményeiben elemi csapas, vagy humanitarius
katasztrofa miatt bekovetkezett koriilmény, mely a kérelmez0 vagy csaladtagja,
csaladtagjai életét, egészségét, kiskorti gyermekének egészséges értelmi, érzelmi fejlodését
veszélyezteti,
e) kérelmezd sérelmére elkdvetett biincselekmény, szabalysértés miatti élethelyzet,
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f) szocialis valsaghelyzetben 1évé varandos anya gyermekének megtartdsa, a gyermek
fogadasanak eldkészitésé¢hez kapcsolodo kiadasok.

2. Idészakosan bekovetkezo, vagy tartéosan fennallo létfenntartasi gond kiilonosen:

a) kronikus betegség miatti gyogykezelés, gyogyaszati segédeszkdz beszerzése,
gyogyszersziikséglet,

b) koziizemi szolgaltatas éves elszdmold szamla kifizetése, kikapcsolt koziizemi
szolgéltatas ujra lizembe helyezése, ivovizbekotés vagy szennyvizbekotés anyagi terhe,

c) nevelésbe vett gyermek csaladjaval vald kapcsolattartdsanak, illetdleg a gyermek
csaladba valo visszakeriilésének eldsegitése,

d) a gyermek hatranyos helyzete miatt a csalad anyagi segitségre szorul.

Hajduhadh4az Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete a rendkiviili telepiilési tdmogatashoz
kapcsolodo jovedelemhatarokat 2021. szeptember 24-i hatallyal feliilvizsgéalta. Az dnkormanyzati
rendelet 2021. évi utols6 modositasa - mely 2021. oktober 23. napjan Iépett hatalyba —a 7. § (3)
bekezdését az alabbiak szerint allapitotta meg:

,Rendkiviili telepiilési tamogatasra — a 7. § (3a) bekezdésében, a 7. § (15)-(16a) bekezdésében és a

7. § (21) bekezdésében meghatarozott kivétellel - az jogosult, akinek hdztartidsdban az egy fore

jutod havi nett6 jovedelem

a) egyszemélyes haztartas esetén az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 280 %-
at,

b)  kétszemélyes haztartas esetén a 240%-at, (2021. szeptember 23-ig ez a jovedelemhatar 200
%-volt)

c¢)  harom, illetve tobb személyes haztartas esetén a 200 %-at (2021. szeptember 23-ig ez a
jovedelemhatar 180 % volt)

nem haladja meg.”

Az Onkorményzati rendelet 2021. szeptember 24. napjan hatalyba 1épett 7. § (3a) bekezdése
lehetévé teszi, hogy az e rendelet 7. § (4) bekezdés a)-d) pontjaiban szerepld rendkiviili telepiilési
tamogatasok kiilonds méltanylast érdemld esetben is megallapithatéak, ha a kérelmezd
héaztartasaban az egy fére jutd havi nettd jovedelem maximum 10 %-kal haladja meg a 7 § (3)
bekezdésben megallapitott jovedelemhatart, feltéve, hogy a kérelem a tdmogatashoz kapcsolodod
egyéb jogosultsagi feltételeknek megfelel.

3.3.4. szamu tablazat - A telepiilési tAmogatas adatai
a 2021. évben
Tamogatasban részesitett Tamogatasi esetek Felhasznalt 6sszeg
személyek szama szama éves Osszesen
Megnevezés (E Ft, kerekitve)
Osszese | Pénzbeli | Termé- | Pénzbeli | Termé- | Pénzbeli Termé-
n szetbeni szetbeni szetbeni

Tglepulesl tarilogatasra 66 043 1119
kifizetett 6sszeg Osszesen
Telepiilési tamogatasban
részesiilok NEM | 3080 2992 104
HALMOZOTT szédma
Osszesen (tamogatisban
részesitett f6 €s eset szam | 3 275 3171 104 3679 104 66 043 1119
HALMOZOTT adat)

Lakhatashoz

kapcsolodo
Ebbol: rendszeres 814 814 814 32072

kiadasok
viselés¢hez
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(Futési
tamogatas
egyszeri
kifizetés tortént)
Gyogyszerkiada-
sok viseléséhez
(havi rendszeres
kifizetés)
Rendkiviili
telepiilési
tamogatas (Szt.
45.§ (3)
bekezdés
(egyszeri
kifizetés)
(Tartalmazza a
rendkiviili (eseti)
telepiilesi
tamogatas, ebek
oltasa,

chippelése, 2 409 2305 104 2305 104 31156 1119
ivartalanitasa
tamogatas,
kozmiivesitési
tamogatds, jarda
és keritesépiteési-
és felujitasi
tamogatas, a 65
ev felettiek
tamogatasa és a
gyogyfiirdo
tamogatas
adatait)

52 52 560 2815

Forrés: Helyi adatgytijtés

Hajduhadhazon a 2021. évben 3275 fo 3783 alkalommal részesiilt telepiilési tamogatasban. A
telepiilési tamogatasra felhasznalt Gsszeg (pénzbeli és természetbeni Osszesen) 2021. évben
67.162.000,- Ft volt.

A telepiilési tdmogatason belill a 2021. évben Osszesen 2409 f6 2409 esetben részesiilt
rendKkiviili telepiilési tamogatasban. A rendkiviili telepiilési tdmogatasra felhasznalt Osszeg
(pénzbeli ¢s természetbeni dsszesen) 2021. évben 32.275.000,- Ft (kerekitve).

A rendkiviili telepiilesi tamogatdsok részletes adatai a 2021. évben

1. Rendkiviili telepiilési tamogatds (eseti timogatds)

A rendkiviili telepiilési timogatasban részesiilok koziil a 2021. évben 742 16 kapott eseti pénzbeli
tamogatast (felhasznalt 6sszeg: 12.624.800, Ft) a kovetkezd okok miatt:

- gyogykezelés koltsége

- gyogyszerkoltség

- gyogyszemiiveg kivaltasa

- elmaradt kozlizemi szdmlak kifizetéséhez

- szliletendd gyermek fogadasahoz sziikséges kelengye megvasarlasara

- gyogyaszati segédeszkdz megvasarlasara

- jovedelem hidnya

- elhunyt hozzatartoz6 eltemettetése.
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A rendkiviili telepiilési tAimogatasban részesiiltek koziil 2021. évben 86 f6 kapott kiskoru részére
rendKkiviili telepiilési tamogatast (szemiivegvasarlas, orvosi kezelés, tapszer, sziiletendd gyermek
fogadasahoz  sziikséges kelengye megvasarlasa, kapcsolattartds, gyogyszer, iskolai
tanulmanyokkal kapcsolatos koltségek, gyogyaszati segédeszkoz).

A 2021. évben Osszesen 39 fO rendkiviili (eseti) telepiilési tamogatds iranti kérelmét kellett
elutasitani. Az elutasitasok oka, hogy a beadott dokumentumok alapjan nem volt megallapithato a
létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili €lethelyzet, vagy a kérelmezd egyaltalan nem mellékelt
igazolast, valamint az egy fOre jutd jovedelem meghaladta a rendeletben foglalt jovedelemhatart.

A rendkiviili (eseti) telepiilési tdmogatast kérelmezdkre vonatkozd altalanosithatd adat a rossz
anyagi helyzet. Hajduhadhazon a tdmogatott csalddok tobb mint felében a sziilok munkanélkiili
ellatasokbol élnek illetve nem rendelkeznek semmilyen jovedelemmel, ezért egy-egy varatlan
kiadas, betegség, magasabb koziizemi szamla Iétfenntartasi gondokat okozhat.

2. A 65. év felettiek (idisek) tamogatdsa

Az Onkormanyzati rendelet 7. § (15) bekezdése alapjan, a rendkiviili telepiilési tamogatas
keretében 2021. évben egy alkalommal, a rdszorultsagot megalapoz6 nyilatkozat alapjan 10.000.-
Ft Osszegl tdmogatasban részesiiltek azok a 65. életéviiket a targyévben betoltott személyek,
akiknek a haztartdsdban az egy fére jutdé havi nettd jovedelem nem haladta meg az Oregségi
nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének hatszorosat és
a) Hajdihadhdzon érvényes lakohellyel rendelkeztek, de mas telepiilésen nincs bejelentett
tartozkodasi helyiik, vagy
b) mas telepiilésen érvényes lakohellyel rendelkeztek, de Hajduhadhazon - targyév oktober 31.
napjaig - legalabb egy éve bejelentett tartozkodasi hellyel rendelkeztek.

A tamogatasban a 2021. évben 1546 {0 részesiilt. A felhasznalt 6sszeg: 15.460.000,- Ft.

3. Ebek oltasa, chippelése, ivartalanitisanak tamogatdsa (természetben nyujtott rendkiviili
telepiilési tamogatds)

A rendkiviili telepiilési tamogatas keretében természetben nytjtott ellatast lehetett kérni az
oltassal ¢és transzponderrel nem rendelkezd ebek tulajdonosanak az oltas és a transzponder
beiiltetés koltségére, valamint az ebek ivartalanitasara.

Ebek oltasara, transzponder beiiltetés koltségére a 2021. évben Osszesen 22 db kérelem érkezett
be, 42 eb kapott oltast és chipet.

Ebek ivartalanitasara a 2021. évben nem érkezett be kérelem.

Az ebek oltasara, chippelésére, ivartalanitdsdra a 2021. évben Osszesen 217.000,- Ft kertilt
felhasznalasra. Elutasitdo dontés nem volt.

4. Kozmiivesitési tamogatds

A rendkiviili telepiilési tamogatas keretében nyujtott kozmiivesitési tamogatasban
(ivoviz/szennyviz bekotéséhez) a 2021. évben 12 6 részesiilt, 6sszesen 1.200.000,- Ft kertlt
kifizetésre. Elutasitasra 8 f6 esetében kertilt sor, ebbdl:

- 3 {6 esetében azért, mert a kérelmez6 nem volt tulajdonosa az ingatlannak,

- 1 {6 esetében azért, mert az ingatlan kozmiibekotésre nem alkalmas,

- 3 {6 esetében azért, mert nem a kérelmez6 valositotta meg a bekotést,
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- 1 16 esetében azért, mert az ingatlanon nem talalhat6 lakdépiilet.

5. Jardaépitési- és felujitasi tamogatds

A rendkiviili telepiilési tdmogatés keretében nyujtott jardaépitési- és felajitasi tamogatasban a
2021. évben 2 {6 részesiilt. A tamogatassal Osszefliggésben a 2021. évben 6sszesen 860.000,- Ft
kertilt kifizetésre, mert tobb 2020. évben benyujtott kérelem kifizetésére a 2021. évben keriilt sor.
Elutasitasra nem keriilt sor. A jardaépitési- €s felujitasi tdimogatas 2021. januar 31. napjaig volt
hatéalyban.

6. Keritésépitési- és felujitasi tamogatds

A rendkiviili telepiilési tamogatas keretében a keritésépitési- és felGjitasi tamogatasban a 2021.
évben 1 f0 részesiilt. A tAmogatassal dsszefiiggésben a 2021. évben Gsszesen 825.750,- Ft kertilt
kifizetésre, mert tobb 2020. évben benyujtott kérelem kifizetésére a 2021. évben kertilt sor.
Elutasitasra 6sszesen 1 f0 esetében keriilt sor, azért, mert nem volt rossz allapotu a kerités.

A keritésépitési- és feljitasi tamogatas 2021. januar 31. napjaig volt hatalyban.

7. Gyogyfiirdo tamogatds

A rendkiviili teleptilési tamogatas keretein beliil lehetéség volt a Hajdinanasi Gyégyfiirdében
reumatologiai kezelések igénybevételére. A 2021. évben 82 hajduhadhazi lakos szaméra volt
lehetdség problémai gydgyaszati orvoslasara. A tamogatasra 902.400,- Ft keriilt felhasznalasra.

8. Vis maior tamogatds

A rendkiviili telepiilési tAmogatés 0j formajaként 2021. majus 1. napjatol bevezetésre kertilt a vis
maior tdmogatas.

Pénzbeli ellatasként vis maior tdmogatas adhat6 annak a természetes személynek, akinek a
tulajdonaban allo és altala életvitelszerlien lakott, bejelentett lakohelyéiil vagy tartozkodasi helyéiil
szolgaldo Hajduihadhaz kozigazgatasi teriiletén 1évo lakasdban vagy lakohazaban vis maior miatt
anyagi kar keletkezett, mely karesemény miatt a lakés vagy lakohdz

a) megsemmisiilt vagy lakhatasra alkalmatlanna valt, vagy
b) oly mértékben karosodott, ami azonnali helyreallitast igényel.

Vis maior tamogatasban a 2021. évben 2 f6 részesiilt, 6sszesen 185.500 - Ft kertlt kifizetésre.
Kérelem elutasitdsara nem keriilt sor.
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3.3.5. tdbldzat - Hajdiihadhdz Védros Onkormdnyzata dltal nyijtott
szocidlis tamogatdsok
a 2022-2023. években
2022, évben 2023, évben
kifizetett kifizetett
tamogatds |tamogatottak| tdamogatds | tamogatottak | tamogatas
tipusa szdma osszege szama 0sszege
(Ft) (Ft)
Lakhatasi
(fitési)
tamogatds 8565 42 440 000 826 40 450 000
Gyogyszertd
mogatas 39 2431 720 39 2 303 605
Rendkiviili
telepltilési
tamogatds
(eseti
tamogatads,
benne a
temetési
segéllyel) 891 13971 810 613 10 251 500
Vis maior
tamogatds 2 160 000 1 100 000
FEbek oltasa,
chippelése,
Ivartalanitas
a 9 80 000 41 432 000
Kozmiivesités
1 tdmogatas 145 14 600 000 7 800 000
65. év
felettiek
tamogatdsa
(dések
egyszeri
tdmogatdsa) 1609 16 090 000 1634 24 420 000
422 100
(El626 évrl

Gyogyfiirdd dathizodo
tdmogatds 0 kifizetés)
Koztemetés 7 1 656 935 10 2213 098
Fiatalok
lakdshoz 21 500 000
jutdasanak az
tamogatdsa 32 otthonteremt 26 15 000 000
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Otthonteremt
ésI tamogatas
helyi
timogatdsa
(2022. jiilius
1. napjatol
bevezetett
tdmogatds)

ési
tamogatassal
egylitt

2 000 000

Csaladi
Portaprogra
m-Szocialis
Foldprogram

361

14 837 014

389

15 647 747

Kistermelové
valas
tdmogatdsa

350 000

Vallalkozova
valds
tdmogatdsa

900 000

300 000

Veszélyhelyze
ti
krizistamogat
as

(Ez a
tdmogatas
2022.
szeptember
22. napjaig
volt
hatdlyban.)

140 000

Bursa
Hungarica

10

800 000

10

800 000

65. éven
feliiliek

hulladéksz4ll
itdsdnak

timogatdsa

Forras: Helyi adatgyijtés

539

4 739 432

564

4 830 148
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakés-adllomanyt, a
szocialis lakhatast, az egy€b lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltdrva a telepiilésen
fellelheté elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
] Epitett A Kkoziizemi A Kkoziizemi
Epitett lakasok | 1-2 szobas | szennyvizgyiijt6- ivovizvezeték-
Lakasallomany | lakasok szama lakasok halozatba halozatba
o (db) szama 1000 aranya bekapcsolt bekapcsolt
Ev (TS 073) (TSv077) | lakasra (TS 076) | lakasok aranya | lakasok aranya
(TS 078) (TS 074) (TS 075)
db db db % % %
2016 4217 1 0,24 49,70 57,70 85,87
2017 4215 0 0,00 49,68 58,58 84,65
2018 4224 9 2,13 49,60 59,19 84,16
2019 4220 1 0,24 49,53 59,83 83,93
2020 4214 1 0,24 49,48 60,68 86,14
2021 4211 0 0,00 49,47 61,41 86,70
2022 4113 4 0,97 40,19 70,24 89,65
2023 4107 0 0,00 40,10 n.a. n.a.

Forrés: TelR, KSH Tstar,
Oonkormanyzati adatok

A tablazat adataibol kitlinik, hogy 2019-t6l a lakasdllomany csokkentése figyelheté meg
Hajduhadhazon, az épitett lakdsok szdma is csokkend tendenciat mutat, 2021-ben egyetlen lakas
sem épiilt a telepiilésen, 2022-ben 4 lakas épiilt, ezt kovetd évben pedig egyetlen 1j lakds
sem. Hajduhadhaz Viros Onkormanyzata tobbek kozott az 0ij lakdsok épitését is kivanja
Osztondzni a fiatalok lakashoz jutasdnak helyi tamogatasaval és a 2022. julius 1. napjatol
bevezetett otthonteremtési timogatas helyi tdmogatasaval.

Az 1-2 szobas lakasok aranya 2021-1g stagnal, a 2021. évben 49,47 %-os volt, ezt kovetden a
2023. evre 40,10 %-ra csokkent. A lakasok szennyvizgy(ijté halozatba vald bekapcsolasanak
aranyszamai évr6l évre javulnak, a 2020. évben ez az arany 60,68 %-ra, 2022. évben 70,24 %-
ra emelkedett. A koziizemi ivovizvezeték halozatba bekapcsolt lakdsok aranya is emelkedett, ez
az arany 2020. évben 86,14 %, 2022. évben 89,55 % volt. Hajduhadhaz Varos Onkorméanyzata
a lakasok ivoviz és szennyviz bekdtéséhez kapcesolodoan a 2019. évtdl kezdddden kdzmiivesitési
tamogatast nyujt, melynek eredményeképpen a 2019. évben 46 6, a 2020. évben 7 16, a 2021.
évben 12 {6, 2022. januar 1- 2022. szeptember 30. kozotti idészakban 129 6 részesiilt
kozmiivesitési timogatasban.
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a) bérlakas-allomany

Az onkormanyzati lakasbérlemények szama 2013-2014. évben 21 volt, 2015-ben 18 db.

Fenntartott 6nkormanyzati lakasbérlemények szama
Hajdihadhazon 2000-2012. kozott

Onkormaényzati tulajdond lakéséllomany szama
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Kozponti Statisztikai Hivatal TSTAR adatbazisa, dnkorményzati adatok alapjan

2015. évben a 18 lakasbérleménybdl 15 kizardlag onkormanyzati tulajdonu épiiletekben, 3 vegyes
tulajdont épiiletekben volt.
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Az Onkormanyzati lakdsbérlemények szama 2016. és 2017. években 16-16 db, melybdl 14
kizarolag dnkormanyzati tulajdonu épiiletekben, 2 vegyes tulajdont épiiletekben volt.

Az Oonkormanyzati tulajdont lakasokat tartalmazo lakoépiiletek szama 2018. évben 16 volt, ebbdl
14 bérleti jogviszonnyal rendelkezd lakas és 2 {ires lakds volt.

Az Onkormanyzati tulajdonu lakasokat tartalmazé lakoépiiletek szama a 2019. évben 16 volt,
ebbdl 14 bérleti jogviszonnyal rendelkezo lakas 1 jogcim nélkiil hasznalt lakas €s 1 iires lakas volt.

Az onkormanyzati tulajdont lakasokat tartalmazé lakdépiiletek szama a 2020. és 2021. évben 15-
15 volt, ebbdl 15-15 bérleti jogviszonnyal rendelkezd lakés volt.

3.4.2.1. szamu tablazat - Az onkormanyzati tulajdonu lakasallomany komfortfokozat szerint
a 2021. évben - Hajduhadhaz

Komfortfokozat Osszes alapteriilet Lakasok szama
(m?) (db)
1. | Osszkomfortos 110 2
2. Komfortos 60 1
3 Komfort nélkiili 458 12

Forras: Helyi adatgytjtés

Az Onkormanyzat tulajdondban allo6 lakasok ¢s nem lakas céljara szolgalé helyiségek
bérbeadasanak ¢és elidegenitésének helyi szabdlyair6l szo6ld tobbszor modositott 30/2006. (XII.
08.) dnkormanyzati rendelet hatarozza meg a lakasok bérbe adasara vonatkozo fobb szabalyokat.
Ezen rendelet szabalyozza a bérlakasok kiutaldsanak rendjét is.

Az dnkormanyzat tulajdondban 1év6 lakasok bérbeadasanak harom jogcime van:
1. Szocialis helyzet alapjan val6 bérbeadés

2. Koltségelven vald bérbeadas

3. Piaci alapon val6 bérbeadas.

b) szocialis lakhatas

3.4.2. 2. szamu tablazat - Szocialis helyzet alapjan bérbeadott onkormanyzati bérlakasok
adatai - Hajduhadhaz

Ev Szocialis helyzet alapjan
bérbeadott 6nkormanyzati
bérlakasok szama
2010 4
2011 5
2012 5
2013 6
2014 6
2015 8
2016 13
2017 13
2018 12
2019 8
2020 10
2021 10

Forras: Helyi adatgytijtés
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Hajdihadhazon a 2021. évben 4 db (ebbdl 1 dsszkomfortos, 1 komfortos és 2 komfort nélkiili)
koltségelven bérbeadott lakas volt és 1 db piaci alapon bérbeadott 6sszkomfortos lakés volt.

¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéld ingatlanok

Hajduhadh4az Viaros Onkormdanyzata az egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéla ingatlanokra
vonatkozo6an nem rendelkezik adatokkal.

d) elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag
Elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatdsi helyzetek

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata nem rendelkezik teljeskorti, a telepiilés egészére vonatkozo
statisztikai adatokkal arra vonatkozdan, hogy a telepiilésen hany {6 ¢l elégtelen lakhatési
kortilmények kozott.

Az elégtelen lakhatasi koriilményekre vonatkozdan azonban valamilyen szinten kovetkeztetni
tudunk a hatranyos helyzet, a halmozottan hatranyos helyzet megéllapitasa soran keletkezett
adatokbol.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) 67/A. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan hatranyos helyzetii az a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek ¢és nagykoruva valt gyermek,
aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a) a szilo6 vagy a csaladbafogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt neveld
mindkét sziilérdl, a gyermeket egyediil neveld sziilorél vagy a csaladbafogadd gyamrol - onkéntes
nyilatkozata alapjan - megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziild vagy a csaladbafogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld
sziilok barmelyikérdl vagy a csaladbafogadd gyamrol megallapithatdo, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv kortak ellatadsara jogosult
vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjat megel6zé 16 honapon
beliil legalabb 12 honapig allaskeresOként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithaté, hogy a
gyermek a teleplilésre vonatkozd integralt telepiilésfejlesztési stratégidban szegregatumnak
nyilvanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban,
illetve olyan lakaskoriilmények kozott él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges
fejlodéséehez sziikséges feltételek.

Ugyanezen jogszabalyhely (2) bekezdése értelmében halmozottan hatranyos helyzetii

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorava valt gyermek,
aki esetében az (1) bekezdés a)-c) pontjaiban meghatarozott koriilmények koziil legalabb
kettoé fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

¢) az utogondozoi ellatasban részesiild €s tanuldi vagy hallgatoi jogviszonyban allo fiatal felnétt.

A Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal Jegyzdje 2022. oktéber 26. napjian fennallo adatai
alapjan:
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73 kiskoru gyermek esetében allapitotta meg, hogy hatranyos helyzetii, ebbdl 31 Kkiskoru
gyermek esetében keriilt megallapitasra, hogy elégtelen lakékdrnyezetben, illetve elégtelen
lakaskoriilmények kozott él.

A Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal Jegyzdje 1657 kiskoru gyermek esetében allapitotta meg,
hogy halmozottan hatranyos helyzetii, ebbdél 1611 Kkiskori gyermek esetében keriilt
megallapitasra, hogy egyéb koriilmény/ek fennallasa mellett elégtelen lakékornyezetben, illetve
elégtelen lakaskoriilmények kozott él.

A Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal Jegyzdje 1 nagykord gyermek esetében allapitotta meg,
hogy hatranyos helyzetii, melynek megallapitasara a sziild alacsony iskolai végzettsége miatt
keriilt sor.

A jegyzOi gyamhatdsag 28 nagykoru gyermek esetében allapitotta meg, hogy halmozottan
hatranyos helyzetii, ebbol 25 nagykoru gyermek esetében keriilt megallapitasra, hogy egyéb
koriilmény/ek  fenndlldsa  mellett  elégtelen  lakokornyezetben, illetve  elégtelen
lakaskoriilmények kozott él.

Hajdiihadhdzon 2023. december 31. napjan 90 gyermek volt hdtrdnyos helyzetd
(ebbdl 3 nagykori), 1856 gyermek volt halmozottan hitrdnyos helyzetd (ebbdl 47
nagykori).

Hajléktalansag

Hajdihadhazon az utcai szocialis munkat 2023. madrcius 31. napjaig a Hajdi Gondoskodo
Szocialis Szolgaltatdé Kozpont /dita el Azota nincs masik hajléktalanokat ellatd intézmény,
szolgaltatas a telepiilésen.

Az utcai szocidlis munka biztositdasa 2012. évtol dllami feladat, amelynek
finanszirozdsa az 191/2008. (VII. 30.) Korm. rendeletben meghatdrozottak szerint
pdlyazati tton torténd befogadas alapjan torténik. A Hajdi Gondoskodo Nonprofit
Kit. dltal mikodtetett utcai szolgdalat nem kapott befogadast, mivel az ellatott
hajléktalanok szima nem érte el a 70 fot. A Hajdu Gondoskodo Nonprofit Kft. 2012.
évtol nem részesiilt allami tamogatiasban az utcai szocidalis munka szolgdltatdsra
vonatkozoan, azota a szolgdltatast onerdbdl tartotta fenn. A jelenleg zajlo gazdasagi
valsdg kihatdssal van a Hajdu Gondoskodo Nonprofit Kft. miikodésére is. A
jelentosen megnodvekedett koltségek sziikségessé tették az utcai szocialis munka
befejezését, amely jelenleg nem kotelezd 6nkormdnyzati feladat.

A fentiekre valo tekintettel Hajdiihadhdz Vidros Onkormdnyzata és a Hajdu
Gondoskodo Nonprofit Kft. a kozottiik fenndllo feladat-ellatdasi szerzodést az utcai
szocidlis munkdra vonatkozoan kozos megegyezéssel 2023. marcius 31. napjdaval
megsziintették. A fenntarto az utcai szocidlis munka szolgaltatast 2023. december
31. napjaval bezarolag - a tdjékoztatasi kotelezettségének teljesitése utdn -
megszlintette.

A Hajda Gondoskodd Nonprofit Kft., mint a Hajdt Gondoskod6 Szocidlis Szolgaltato Kozpont
fenntartdja altal a 2021. évrdl készitett szakmai és miikodési beszdmoloban foglaltak szerint a
hajléktalansaggal kapcsolatos tapasztalatok az alabbiak:
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A vidéki hajléktalansag specialis teriilet. Teljesen mas jellemzdkkel, problémékkal jelentkezik és
ebbdl adéddan mas eszkozoket, modszereket igényel a kezelése. Néhany specialitas:

e Az ligyfelek elsésorban a kiilteriileteken, az elhagyott tanyavildgban, a vérosok
peremteriiletein, ill. a kozpontok parkjaban talalhatoak.

o Azlgyfelek egymastol elszigetelten ¢lnek, a leggyakrabban egyediil, ritkan parban.
Hajléktalan csoportos egyiittélés nincs a teriiletiinkon. Jellemzd, hogy a csaladi
hattér rendezetlen, nincsenek kapcsolataik.

e Az ellatasi teriileten a Hajdi Gondoskodd Nonprofit Kft. utcai szolgélatan kiviil
nincs masik hajléktalanokat ellato szolgalat vagy intézmény.

o Az iligyfeleik 90 %-a szenvedélybeteg. Egészségi allapotukra jellemzd, hogy
tobbségiiknek van valamilyen kronikus betegsége, ugyanakkor nem veszik igénybe
az egészségligyi ellatast.

e A vidéken ¢l6 hajléktalanok bizalmatlanok a megyeszékhelyen 1évé intézményi
ellatasokkal szemben.

A Hajdi Gondoskodd Szocialis Szolgaltatd Kozpont ellatasi teriiletén 1évo telepiilésekre, igy
Hajduhadhazra is jellemzd, hogy gazdag tanyakban, kiilteriiletekben. Elsdsorban ezeken a
részeken keresnek menedéket a vidéken ¢l6 hajléktalanok. Gyakran szerszdmtartd fészerekben,
melléképiiletekben, gazdasagi helyiségekben, nyildszard nélkiili, romos épitményekben huzzak
meg magukat. Az épitmények tobbsége az iddjaras viszontagsagai (sz¢l, csapadék) ellen védelmet
nyQjtanak, de flitésre alkalmatlanok. A Hajduhadhdzi kistérség nagyobb telepiilésein az is
jellemzd, hogy rovid iddére befogadjdk a hajléktalan személyeket (szivességi befogadott) és
munkajukért cserébe szallast és ételt kapnak. A szallds altalaban komfort nélkiili, a legtobb
esetben valamilyen melléképiilet (tarold, kazdnhdz, pince, garazs). Sokszor a végzett munka értéke
nincs aranyban a kapott ,,juttatassal”.

A Hajdu Gondoskodé Szocialis Szolgaltato Kozpont az utcai szocialis munka szolgéltatas éltal az

ellatasi tertiletéhez tartozo telepiiléseken 0sszesen 19 f6 hajléktalan személyt latott el 2021. évben.
A nemek aranya az ellatott hajléktalan személyeknél: 4 £f6 n6 (21 %) és 15 6 férfi (79%).

HAJLEKTALAN SZEMELYEK

NG m Férfi

NEM SZERINTI ELOSZLA

Elpgy——-- - .

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Forras: Hajdi Gondoskodd Nonprofit Kft. Szakmai és miikodési beszamoldja a 2021. évrol
Hajduhadhazon a 2021. évben 5 f6 hajléktalan személy volt a Hajdu Gondoskodé Szocialis

Szolgaltaté Kozpont ellitasaban, a tovabbi ellatottak (14 f6) a kistérség alabbi 6t telepiilésén
tartozkodott
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Forras: Hajdi Gondoskodd Nonprofit Kft. Szakmai és miikodési beszamoldja a 2021. évrol

Fenti diagram adataibol megallapithat6, hogy a Hajduhadhazon 2021. évben ellatott 5 {6
hajléktalan személybal 3 6 40-59 év kozotti, 2 6 60-64 év kozotti korosztalyba tartozott.

Iskolai végzettség tekintetében a befejezett 8 altalanos iskola a jellemzd, de néhanyan az altalanos
iskolai tanulméanyokat sem fejezték be. Az ellatottak 10 %-a rendelkezik valamilyen
szakképzettséggel (szakmunkasképzd), viszont a szakképzettségiikre jellemzd, hogy nem
piacképes. A legtobb ellatott egyediil ¢l (elvalt, 6zvegy, nétlen). A ellatottak 10%-a aktiv
gazdasagilag, foként alkalmi €és idénymunkakbol €élnek. Tobben semmilyen jovedelemmel nem
rendelkeznek. Az ellatottak tobbsége rendkiviil rossz egészségi allapotban van. Gyakoriak a
daganatos megbetegedések, sziv-érrendszeri, belgyogyaszati, mozgasszervi elvaltozasok, illetve
ezek halmozott megjelenése. Az ellatottak tobbsége alkohol- és szerfiiggd.

A gondozott hajléktalan személyek tobbsége a Kkiilteriileteken szerszamtartd6 bodékban,
fatarolokban, elhagyott tanydk romos istalloiban, a telepiilések peremteriiletén nyilaszard nélkiili
¢épiiletekben, 6sszetakolt viskokban, bodékban, kis buszban tartozkodtak.

Az ellatasi terililet rendszeres bejarasakor a szolgéalat sziikség szerint biztositott a nyujtott
szolgaltatasok mellett ruhanemiit, meleg takarot, tartds €lelmiszert, heti rendszerességgel egyszeri

meleg ételt, vagy pékarut.

e) lakhatast segito tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatdst segité timogatisok
Telepiilési tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
i (pénzbeli és természetbeni) részesitettek szama

Ev (TS 136) (TS 137)
Fo Fo
2016 3030 306
2017 2773 490
2018 2945 321
2019 2935 394
2020 3132 960
2021 3275 881

Forras: TelR, KSH Tstar, Helyi adatgyiijtés
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A fenti tablazat adataibol megallapithatd, hogy Hajdihadhazon a telepiilési tdmogatasban
részesliltek szama igen magas, mely szam 2020-t6] kezdve emelkedd tendenciat mutat. Az egyéb
onkormanyzati tdmogatasban részesitettek szdma a 2020. évben az el6zé évekhez képest
ugrasszeriien megemelkedett, majd 2021. évben csokkent.

A telepiilési tamogatassal kapcsolatos adatok a ,,3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis
ellatasok, aktiv kortiak ellatdsa, munkanélkiiliséghez kapcsolodd tdmogatasok™ pontban
részletesen ismertetésre keriiltek.

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete a telepiilési tdmogatds megallapitisanak,
kifizetésének, folyositdsanak, valamint felhasznalasa ellendrzésének szabalyait a 2/2015.(1L1.13.)
onkormanyzati rendeletében allapitotta meg.

Az Oonkormanyzati rendeletben foglaltak szerint a telepiilési tAimogatas keretében igényelheto
tamogatasok:

- Lakhatasi tamogatas

- Qyodgyszertamogatas

- Rendkiviili telepiilési tamogatas.

Lakhatasi (fiitési) tamogatdst fizettiink a fiitési szezon idejére.
A 2021. évben december 31-ig 814 {06 részére lett kifizetve lakhatasi (flitési) tamogatas (8.000.-
Ft/ho 6sszegben) a fiitési szezon idejére, osszesen 32.072.000,- Ft 6sszegben.
A 2021. évben 0sszesen 52 f0 kérelmét kellett elutasitani, ebbdl:
- 19 16 kérelmét a magasabb jovedelem miatt,
- 2 f6 kérelmét azért, mert a timogatast a tartdzkodasi helyre kérte,
- 24 16t a lakokornyezet rendezetlensége miatt,
- 2 f6t azért kellett elutasitani, mert ugyanarra az ingatlanra kétszer adtak be.
- 3 16 iires, lakatlan ingatlanra adta be kérelmét
- 2 f6 nem a benyujtott kérelmen szerepld cimen lakik életvitelszertien
A lakhatasi tdAmogatas iranti kérelmét 2 {6 visszavonta.

A fenti 3.4.3. szamu tablazat szerinti, telepiilési tamogatason Kiviili egyéb onkormanyzati
tamogatasban részesitettek szamat tartalmazo 2021. évi adat az alabbi tamogatasokat foglalja
magaba:
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3.4.4. szamu tablazat - A telepiilési timogatason kiviili egyéb 6nkormanyzati timogatiasok adatai
a 2021. évben
Tamogatasban részesitett Tamogatasi esetek Felhasznalt 6sszeg
személyek szama szama éves Osszesen
Megnevezés (E Ft, kerekitve)
Osszese | Pénzbeli | Termé- | Pénzbeli | Termé- | Pénzbeli Termé-
n szetbeni szetbeni szetbeni
Koztemetés (Szt. 48. §-a
alapjan nyujtott 8 1121
tdmogatas)
Bursa Hungarica
11 11 880
65. éven feliiliek
h’ulladek’szallltasanak 540 540 6133 4742
tamogatasa)
El6z6éekben fel nem
sorolt  dnkormanyzati
tamogatasok:
Tartalmazza a Csaladi
Portaprogram-Szocidlis
Foldprogram
(természetbeni
tamogatds), valamini @ 33, 25 305 25 305 1960 13 590
pénzbeli ellatas
formajaban nyujtott
kistermeldve valds
tamogatdsa és a
veszélyhelyzeti
krizistamogatds adatait.
Mindosszesen: 881 36 845 25 6 446 2 840 19 453

Forras: Helyi adatgytijtés

Csaladi Portaprogram-Szocialis Foldprogram

Hajduhadhaz Véiros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének a helyi Csaladi Portaprogram-
Szocialis foldprogramrol szolo 25/2020.(X1.05.) dnkormanyzati rendelete alapjan Hajdthadhaz
Viros Onkorményzata a szocidlisan raszoruld személyek részére természetbeni ellatisként a 2021.
é¢vben 1s megvalositotta a Csaladi Portaprogram-Szocialis foldprogramot. A Csaladi
Portaprogram-Szocialis foldprogram célja, hogy eldsegitse a szocialisan hatranyos helyzeti,
raszoruld6 emberek, csaladok konyhakertjeinek megmiivelését, hozzajaruljon a kiséllattartasi
gyakorlat megerdsitéséhez, ezaltal az érintett személyek, csaladok megélhetésének eldsegitéséhez,
¢letmindségének  javuldsdhoz, az  Onellatds alapjainak  megszilardulasahoz,  6nallo
egzisztenciateremtési esélyeinek noveléséhez.

A 2021. évi Csaladi Portaprogram-Szocialis foldprogramban az a személy vehetett részt:

a) akinek legalabb egy éve bejelentett lakohelye vagy tartézkodasi helye van Hajduhadhazon, és
legalabb 100 m?-es konyhakerti novénytermesztésre alkalmas teriilettel és allattartasra
alkalmas feltételekkel és udvarral rendelkezik és

b) egészségkarosodasi €s gyermekfeliigyeleti timogatasban vagy

c) foglalkoztatast helyettesit tamogatasban, vagy

d) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil vagy

e) olyan megvaltozott munkaképességli, akinek egészségiigyi allapota a programban valod

részvételét lehetdvé teszi vagy
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f) azon nyugdijszerii ellatasban részesiilé személy, akinek csaladjaban az egy fore jutd havi nettd
jovedelem nem haladja meg az Sregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének 400%-at
vagy

g) allaskeresési jaradékban vagy nyugdij elotti allaskeresési segélyben részestil vagy

h) kozfoglalkoztatott vagy

1) olyan szocidlisan raszoruldé személy, akinek a csaladjadban az egy fOre jutd havi nettd

jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének hatszorosat.

A Csaladi Portaprogram-Szocialis foldprogram keretében a 2021. évben 327 kérelmet nyujtottak
be. Az eldirdsnak 305 fé kérelmez6 felelt meg, résziikre 40 db elénevelt csirkét, 4 zsak
csirkenevel6 tapot, 2 zsak vetéburgonyat, és 1 zsak miitragyat, valamint 1 kg dughagymat
biztositottunk. A Csalddi Portaprogram-Szocialis foldprogram keretében felhasznalt tdmogatas
Osszesen: 13.589.630,- Ft.

Osszesen 22 kérelem keriilt elutasitasra, mert nem volt eldkészitve veteményezésre a foldteriilet,
illetve kisallat tartasara alkalmatlanok voltak a koriilmények.

A Kkistermelové valds tamogatdsdaval kapcsolatos 2021. évi adatok a HEP 3.2
Foglalkoztatottsdg, munkaerd-piaci integracid” pont f) alpontjaban részletesen bemutatasra
keriiltek.

Veszélyhelyzeti krizistamogatas

Hajduhadhaz Viaros Onkormanyzata Képviseld-testiilete a veszélyhelyzeti krizistimogatas
szabalyairdl a 10/2020.(IV.30.) dnkorményzati rendeletében rendelkezett.

A veszélyhelyzeti krizistamogatas célja, a kihirdetetett veszélyhelyzettel Osszefliggésben, a
Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata kozigazgatasi teriiletén €16 szocialisan raszoruld egyének ¢€s
csaladok szocidlis biztonsaganak megorzése, eldsegitése, gondjainak enyhitése.

Veszélyhelyzeti krizistamogatdsban a 2021. évben 24 f6 részesiilt (70.000,- Ft), 0Osszesen
1.610.000,-Ft keriilt kifizetésre.

A kérelem elutasitasara 8 f6 esetében keriilt sor, ebbdl:
- 3 {6 esetében azért, mert a hatdrozott idejii munkaszerzddés jart le.
- 3 {6 esetében a munkavallalé felmondasa miatt szint meg a munkaviszonya,
- 116 esetében a megsziinés oka GKI kartya hidnya,

- 1 f6 esetében nem rendelkezett a munkaviszony megsziinése eldtt legalabb 6 honapig
hajdihadhézi lakcimmel.

A veszélyhelyzeti krizistdmogatas 2022. szeptember 22. napjaig volt hatalyban.
Az telepiilési tamogatasok és az egyéb onkormanyzati taimogatiasok mellett Hajduhadhaz

Varos Onkormanyzata lakascéli, a_lakas vasarlisihoz, lakisépitéshez, - atalakitashoz
kapcsoldoddan is biztosit tamogatasokat:
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Fiatalok lakashoz jutasanak helyi tamogatasa

Hajduhadhdz Véaros Onkormanyzata Képviseld-testillete a fiatalok lakdshoz jutdsa helyi
tdmogatdsanak szabdlyait a 15/2015. (II1.26.) Onkormdanyzati rendeletében (a tovabbiakban:
rendelet) allapitotta meg.

A rendelet alapjan Hajdthadhaz Varos Onkorményzata a fiatalokat hajdtthadhazi lakastulajdonuk
megszerzéséhez, bovitéséhez tamogatdsban részesitheti. A rendelet célja, hogy eldsegitse a
fiatalok lakashoz jutasat, lakhatasi problémajuk megoldasat.

Hajduhadh4z Varos Onkormanyzata egyszeri vissza nem téritendd tdmogatast nyujt a raszoruld
fiatalok részére Hajduhadhéz varos kozigazgatasi teriiletén beliil

- 1j lakas felépitéséhez,

- 1j lakas megvasarlasahoz,

- legalabb 5.000.000,- Ft értekii, komfortos hasznalt lakas megvasarlasahoz,

- minimum 8 m*-es nagysagu lakészobaval torténd lakasbdvitéséhez.

- egyszerli bejelentési eljarashoz kotott, minimum 8m?>-es tetétéri lakdszoba kialakitasahoz.

A tdmogatas mértéke:
a) uj lakas épitése és uj lakas vasarlasa esetén: 2.000.000,- Ft (2021. oktober 22-ig 700.000,-
Ftvolt)
b) lakés bovitése esetén 300.000 forint,
c) hasznalt lakas vasarlasa esetén 500.000,- forint.

Fiatalok lakashoz jutdsa helyi tdmogatisaban a 2021. évben 34 f6 kérelmét tamogattuk.
Elutasitasra 6 f6 esetében keriilt sor, 2 f0 fellebbezése utdn a Képviselo-testiilet a kérelmet
mindkét esetben tdmogatta, 2 0 hozzatartozgjatol véasarolta az ingatlant, 2 f6 pedig 120 napot
meghaladoan nyujtotta be kérelmét.

Fiatalok lakashoz jutdsa helyi tdmogatidsara a 2021. évben Gsszesen 14.500.000,- Ft keriilt

kifizetésre.

Otthonteremtési tamogatas helyi tamogatasa

Hajduhadhaz Viros Onkorményzata Képviseld-testiilete az otthonteremtés helyi tdmogatasanak
szabalyair6l a 19/2022.(V1.30.) Onkormanyzati rendeletében (a tovéabbiakban: Rendelet)
rendelkezett. A tAimogatas 2022. julius 1. napjatol Keriilt bevezetésre.

Az Onkorményzati rendeletben foglaltak alapjan Hajdihadhaz Varos Onkorményzata a
Hajduhadhaz kozigazgatasi teriiletén 1 lakast €pitd vagy uj épitésii lakast vasarld természetes
személyeket a lakdsépitéshez, lakasvasarlashoz kapcsoldddan otthonteremtési tamogatasban
részesitheti. Az onkormanyzati rendelet célja, hogy eldsegitse az 0 lakéashoz jutast, ) lakas
épitést.

Hajduhadhaz Varos Onkorményzata egyszeri vissza nem téritendd otthonteremtési tdmogatast
nyqjt a Hajdihadhézon ¢él6 vagy Hajdthadhazon letelepedni szdndékozo6 természetes személy
részére, aki a Hajdihadhaz varos kozigazgatasi teriiletén beliil 1évé ingatlan tulajdonosaként az
ingatlana tertiletére 0j lakast épit, vagy 01j €épitésii lakast vasarol.

Az otthonteremtési tamogatas mértéke 2.000.000,- Forint. A tdmogatas az 1) lakas épitésé¢hez
vagy az uj épitésii lakas vasarlasdhoz sziikséges sajat erd kiegészitésére szolgal.
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Tamogatasra a Hajduhadhdz Varos kozigazgatasi teriiletén 0j lakast €épitd vagy uj épitést lakast
vasarld szocialisan raszoruld személyek jogosultak.

Nem éallapithaté meg otthonteremtési tdmogatas:

- haakérelmez6 €s hazastarsa (élettarsa) mar részesiilt e rendelet szerinti timogatéasban,

- ha a kérelmezd vagy hazastarsa (élettarsa) Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata Képvisel6-
testliletének a fiatalok lakdshoz jutdsa helyi tamogatasanak szabalyairdl szolo 15/2015.
(I11.26.) dnkorményzati rendelete 3. § a) vagy b) pontja szerint uj lakés felépitéséhez vagy
uj lakas megvasarlasahoz tdmogatasban részesiilt,

- haa Képvisel6-testiilet altal a tamogatas céljara biztositott keretdsszeg elfogyott.

A tdmogatds 0j lakas épitése esetén csak akkor allapithaté meg, ha az épitkezés helyszinéiil
szolgalo ingatlan teriiletén a tamogatas mértékének megfeleld Osszegl €pitdanyag rendelkezésre
all vagy az alapozas elkésziilt szerel6betonnal és az e-napld megnyitasra keriilt.

A tamogatas csak olyan kérelmezd részére nyujthatd, akinek az Onkormanyzattal szemben
semminemi tartozasa nem all fenn.

Otthonteremtési tamogatas helyi tAmogatasaban a bevezetése ota 2022. szeptember 30. napjaig
Osszesen 2 {6 részesiilt.

f) eladésodottsag

Hajduhadhaz Véaros Onkormanyzata nem rendelkezik atfogo, teljeskorii adatokkal a lakossag
eladésodottsaganak mértékérdl.

Az eladdsodottsdg  tekintetében Hajduhadhdz Varos Onkormanyzata Jegyzéje, mint
onkormanyzati adohatésag rendelkezésére allo adatok:

3.4.5. szamu tablazat- Az egyes adonemek hatralékai

a 2020. december 31-én fennallo osszes hatralékban
adatok eFt-ban

Kozhatalmi adéalany | hatralékos | 2020. 2020. Nyit6 és Nyit6 és
bevétel ok ok szama | januar | decembe Zaré zaré
szama 1. nyit6 | r 31.zar6é | hatralék hatralék
hatralé | hatralék kozti kozti
k valtozas (e | valtozas (%)
Ft)
épitményado 916 89 3892 4201 309 107,9
maganszemélye 4273 1030 30 442 30 161 -281 99,1
k kommunalis
adoja
ipariizési ado 913 124 19 880 15072 -4 808 75,8
talajterhelési dij 59 15 703 566 -137 80,5
gépjarmiiado 3089 507 9617 10 529 912 109,5
mez60ri jarulék 1820 850 2 940 3543 603 120,5
Osszesen 11 070 2615 67 474 64 072 -3 402 95

Forras: Helyi adatgyiijtés
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3.4.6. szamu tablazat - Az egyes adonemek hatralékai

a 2021. december 31-én fennallo dsszes hatralékban
adatok eF't-ban

Kozhatalmi adéalan | hatralékes | 2021. 2021. Nyité és | Nyito és zaré
bevétel yok ok szama | januar | december Zaré hatralék kozti
szama 1. nyité | 31.zaré hatralék | valtozas (%)
hatralé | hatralék kozti
k valtozas
(e Ft)
épitményadd 940 97 4201 4185 -16 99,6
maganszemélyek 4251 1121 30 161 30318 157 100,5
kommunalis
adoja
ipariizési ado 943 146 15072 12 563 -2 509 83,4
talajterhelési dij 56 16 566 586 20 103,5
gépjarmtiadod 876 339 10 529 7377 -3 152 70,1
mezO06ri jarulék 1779 836 3543 3612 69 102
Osszesen 8 845 2 555 64 072 58 641 -5431 91,5

Forrds: Helyi adatgyiijtés

A 2021. év végén késziilt zaras alapjan Hajdthadh4az Varos Onkormanyzata adéhatosdganal
58 641 e Ft addtartozas allt fenn. Ez a 382 329 e Ft éves nyitoallomannyal helyesbitett eldiras
15,34 %-a, a 2020. évben ez az arany 14,87 % volt.

A fennallo adohatralék megoszlasa maganszemélyek és jogi személyek kozott

Az adotartozas magan- ¢s jogi személyek kozotti megoszlasat adonemenként az alabbi tablazat,
Osszesitve pedig az utana kovetkezd diagram is részletezi.

Az adatokbol kiolvashatd, hogy az adokotelezettséggel egyenes aranyban a kintlévdségek is a
maganszemeély ad6zoknal vannak tulsulyban.

3.4.7. szamu tablazat - A fennall6 adéhatralék megoszlasa
maganszemélyek és jogi személyek kozott
2020. december 31.

Kozhatalmi bevétel jogi személy (eFt) maganszemély (eFt) Osszesen (eFt)
épitményadd 3228 973 4201
maganszemélyek - 30161 30 161
kommunalis addja
ipartizési ado 11733 3339 15072
talajterhelési dij - 566 566
gépjarmilado 4040 6489 10 529
mezO60ri jarulék - 3543 3543
Osszesen 19 001 45071 64072

Forrés: Helyi adatgytijtés
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3.4.8. szamu tablazat - A fennall6 adéhatralék megoszlasa maganszemélyek és jogi
személyek kozott
2021. december 31.

Kozhatalmi bevétel jogi személy (eFt) maganszemély (eFt) Osszesen (eFt)
épitményadd 3193 992 4185
maganszemélyek 30318 30318
kommunalis addja
iparlizési ado 8739 3824 12563
talajterhelési dij - 586 586
gépjarmiiado 2971 4406 7377
mez60ri jarulék - 3612 3612
Osszesen 14 903 43738 58 641

Forras: Helyi adatgytijtés

2021. évben
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kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezked6
kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi

g) lakhatas egyéb jellemzéi:
lakasok, mindségi kozszolgaltatasokhoz,
kozlekedéshez valo hozzaférés bemutatasa

Hajduhadh4z Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete altal 2015-ben elfogadott Hajduhadhaz
Véros Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégidjanak adatai alapjan:

Hajduhadhazon 3 varosrész keriilt kijelolésre:

1. Varoskozpont
2. A varoskdzponton kiviili belteriiletek
3. Kiilteriiletek
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3.4.9. szamu tablazat - Hajduhadhaz varosrészeinek lehatiarolasa
Varosrész Lehatarolas

Véroskdzpont Vorosmarty utca (Tompa - Jokai kozott) - Arany Janos utca (Jokai - Dr
Foldi Janos utca kozott) - Rakoczi utca (Dr Foldi Janos utca - Dob6 utca
kozott) - Dobo utca (Rakdczi - Hunyadi kozott) - Honvéd utca (Hunyadi
- Pet6fi kozott) - Petéfi utca (Honvéd - Béke kozott) - Béke utca paros
oldal Pet6fitol (12. szamtol - 44 szamig) - Béke utca paratlan oldal
Vértantk utjatol Zrinyi utcaig - Kazinczy utca (Béke 33-t0l - Zrinyi
utcaig) - Zrinyi utca (Kazinczytol - Bercsényi utcaig) - Bercsényi utca
(Lazartol - Kossuth utcaig) — Tompa utca (Kossuth utcatol - Vordosmarty
utcaig) altal hatarolt tertilet

Véroskozponton kiviili | Hajduhadhéz belteriiletének a varoskozpontban lehatarolt utcakon kiviil

belteriiletek esO része
(Fényestelep egyéb beltertilet is)

Kiilteriiletek Egyéb kiiltertiletek

Forras: Hajdtihadhaz Varos Integralt Telepiilésfejlesztésii Stratégidja, 2013

Hajduhadhaz varosreészei

o 'f

Hajdihaiis
KEzigazgatasi hatdr

Hajdihadhiie Battari i
Bl hatar

Hajduhaman Wiros iaepon

| Hajolineae Kler stk
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Forras: Hajdtihadhaz Varos Integralt Telepiilésfejlesztésii Stratégidja, 2013

A varosrészi szintli gazdasagi, tarsadalmi és telepiilésszerkezeti helyzetelemzés egyrészt a KSH
2011. évi népszamlalasi adataira, masrészt onkormanyzati adatokra, informacidkra épiilt.

Hajduhadhaz Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégidjaban foglalt adatok alapjan
Hajdihadhaz 12 588 f0s lakonépességének kozel 16,8%-a a Viaroskdzpontban, 82,3%-a a
Viaroskozponton kiviili teriileteken ¢él. A lakasok aranyanak megoszlasat vizsgalva megéllapithato,
hogy a lakonépesség megoszlasdhoz képest a lakdsok nagyobb aranya taldlhato a
Varoskozpontban (21,2%). Az egy lakdsra jutd lakonépesség szdma a Varoskdzpont varosrészben
a legalacsonyabb, itt atlagosan 2,35 f0 ¢l egy lakdsban, a 2,98 fOs varosi atlaggal szemben. A

Véroskodzponton kiviili tertileteken atlagosan 3,15 f0 €1 egy lakasban, a kiilteriileteken 2,41 f6.
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1. dbra: A lakénépesség szamanak megoszlasa varosrészenként, 2.

2011 varosrészenként, 2011
©© Lakonépe  Lakasdllo = Lakasdlo |
sseg - o many many
szama, T~ La:ggge pe
Kulterulet szAma:

abra: A

lakasok

szamdnak megoszlasa

1

tertletek;
10363;...

tertletek;
3289

Forras: Hajduhadhdz Varos Integralt Telepiilésfejlesztési
Stratégiaja-2015 (KSH 2011. évi népszamldlasi adatok szerint)

A varosrészek lakédsallomanyan beliill magas az alacsony komfortfokozatu lakésok ardnya, a
varosban atlagosan minden 6todik lakéas ebbe a kategoriaba sorolhat6. A varos lakasallomanyanak
egyotode talalhatd a Varoskozpontban. Ebben a varosrészben a varosi atlagnal kedvezdbb a
lakasok komfortfokozata, alacsonyabb a komfort nélkiili, félkomfortos €s sziikséglakasok aranya a
lakott lak4asokon beliil. A varosrészek kozott itt a legalacsonyabb az egyszobas lakdsok aranya a
lakott lakéasokon beliil. A Varoskdzponton kiviili teriiletek lakdsalloméanyat a varosi atlagnal is
kedvezétlenebb mutatok jellemzik. A lakdsok komfortfokozata a kiilteriileteken a
legkedvezdtlenebb, itt a lakasok tobb mint 70%-a alacsony komfortfokozatu.

3.4.10. szamu tablazat - A varosrészek lakasallomanyanak jellemzdi
a 2011. évi népszamlalas alapjan (%)

Lakonépesség 12588 2114 10363 111
Lakasallomany (db) 4217 898 3289 46
Al?csony komfort fokozatt lakasok 213 12,9 233 71.7
aranya

A komfort nélkiili, félkomfortos és

sziikséglakasok aranya a lakott 19,3 9,5 21,6 72,5
lakasokon beliil

Eg}fszobas lak:ctsok aranya a lakott 9.5 54 103 62.5
lakasokon beliil

Forras: Hajdtihadhaz Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégidja (2015) mely a KSH 2011. évi népszamlalas
adatain alapszik

Hajduhadhaz kozszolgaltatasai tobbségében jol kiépitettek, a varosban a legfontosabb
alapszolgaltatdsok elérhetéek. Ugyanakkor a varos egyik kiemelt célja, hogy a térség egyik
szolgéltatd kozpontjava valjon, ezért a telepiilés szolgaltatdsainak tovabbi fejlesztése a varos
jovobeli feladatainak Iényeges eleme lesz.

A lakossag komfortérzetét noveli a kozlekedési és kozmi-infrastruktira karbantartdsa,
tovabbfejlesztése is. A tovabbiakban nagy figyelmet kell forditani a még hidnyos teriiletek
fejlesztésére, illetve a leromlott miiszaki allapota infrastruktira megujitasara egyarant. A belsd
varosi kozlekedés fejlesztése az itmindség javitasara €s a kornyezetbarat kozlekedési megoldasok
elterjesztésére iranyul.
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Az uthalézat fejlesztése tekintetében kiemelendo a Hunyadi utca és Ligeti ut (3,4 km - 600
millié Ft) és az Arany Janos és a Rakdczi utcak feldjitasa (1,9 km - 335 millio Ft).

A belvarosban kiemelt figyelmet kell forditani a parkolasi kapacitasok bdvitésére, kiilondsen a
nagy forgalmu intézmények és kereskedelmi egységek esetében. A Hajdihadhazon épitett
parkolok szama 2010 — 2022. kozott 337 db, donté tobbségében 1j parkoldo, 15 db uj
akadalymentes parkolo.

A kornyezetterhelés csokkentése miatt a varos kiemelt feladatként kezeli a bel- és kiilteriileti
kerékparat-halozat bovitését és folyamatos karbantartasat.

Hajduhadhazi kerékparit fejlesztések adatai:
2018-2019. években: Uj épités: 685 m Felujitas: 850 m 125,7 milli6 Ft
2022. évben belteriileti kerékparutak felgjitasa 2,9 km 215 millio Ft

Hajduhadhazon a k6zosségi kozlekedés helykdzi autobusz jaratokkal és vonattal biztositott.
A kozvilagitas korszerisitése tekintetében Hajdtthadhdzon 1650 db lampatest cseréje valdsult
meg a 2022. marciustol 2022. augusztusig terjedd megvalodsitasi idészakban (255 millio Ft).
A szennyvizhalézat fejlesztésére iranyul6 kivitelezési munkalatok
2017. december — 2022. februarig tartottak. Osszesen 8624 m Uij szennyviz vezeték, a tisztitd telep

bovitése és fejlesztése valdsult meg. A tdmogatas 0sszege 1 milliard 276 millio Ft. A rakotés az
1j hélozatra 2022. januartol lehetséges. Tobb, mint 500 haztartas kothet ra.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum, mint lakokornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetosége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutas

egyéb lehetoségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiiellatottsaga,
kozszolgaltatasokhoz valé hozzaférés lehetoségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi
jellemzoi)

A szegregatumok ¢és a szegregacioval veszélyeztetett terliletek lehatarolasat a 314/2012. (XI. 8.) a
telepiilésfejlesztési  koncepcidrdl, az integralt telepiilésfejlesztési —stratégiarol ¢és a
teleptilésrendezési eszk6zokrdl, valamint egyes telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrdl
sz6l16 Kormany rendelet 10. mellékletében meghatarozott mddszertan szerint a KSH végezte el a
2011. évi népszamlalasi adatok alapjan, az Gn. szegregacids mutato kiszamitasaval.

Jaraskozpont teleptilések esetében azok a legalabb 50 lakossal rendelkez6 teriiletek tekinthetdk
szegregatumnak, ahol a legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezOk és rendszeres
munkajovedelemmel nem rendelkezok aranya az aktiv kortakon (15-59 év) beliil eléri, illetve
meghaladja a 35%-ot, mig a szegregacidval veszélyeztetett teriiletek esetén az érték 30% és 35%
koz¢é esik.

67



Hajduhadhaz szegregatumai a 2011. évi népszamlalasi adatok alapjan
Hajdd : eg ttekintd
regacios ato 350 fele
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Forras: KSH, 2011

A térkép sotétzold szinnel, valamint szammal jeloli a szegregatumokat, mig a vilagoszold
szinnel jelolt teriiletek a szegregacidval veszélyeztetett telepiilésrészeket. A statisztikai hivatal
altal készitett térkép olyan teriileteket is megjeldl, amelyek eleget tesznek ugyan a szegregacios
mutato kritériumanak, de az alacsony népességszamuk miatt (50 6 alatti lakossdgszam) mégsem
tekinthetdk valodi szegregatumoknak.

A szegregatumok osszehasonlito elemzése

Elhelyezkedés

Hajduhadhazon nyolc szegregatum talalhatd. Elhelyezkedéstiket tekintve a szegregatumok harom
teriiletére koncentralédnak. A varos déli, dél-nyugati részén négy darab szegregatum (1., 2., 3., 4.),
a varos keleti, észak-keleti részét harom darab szegregatum (6., 7., 8.), a varos észak-nyugati
részén pedig egy darab szegregatum (5.) taldlhato. A szegregatumok megkozelithetosége a
vasuton tali szegregatumok esetében problémads, valamint a szegregatumok teriiletén sok esetben
gondot jelent az uthalozat allapota.

Lakhatasi koriilmények

A lakasok ardnyanak megoszlasat vizsgalva megallapithato, hogy a lakonépesség megoszlasahoz
képest a lakéasok kisebb aranya taldlhatdo a szegregatumokban, mint a varos szegregdtumokon
kiviili teriiletein. Az egy lakasra jutd lakonépesség szama a szegregadtumokban atlagosan 4,46 {0,
mig ez a mutatd a varosban 2,98 és a varos szegregatumokon kiviili teriiletein 2,56 f{0.
Lakasonként atlagosan 5 f0 felett laknak a 4. szegregadtumban (5,67 f6/lakés), a 6. szegregdtumban
(5,04 f6/lakas) és a 7. szegregatumban (5,28 f&/lakas). A szegregatumok lakasallomanyan beliil
magas az alacsony komfortfokozati lakasok ardnya. A lakésok helyzete a 4. szegregatumban a
legkedvezdtlenebb, ahol a teljes lakasallomany alacsony komfortfokozati, valamint a lakott
lakasokon beliil az egyszobas lakésok aranya 66,7%.
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3.4.11. szamu tablazat - Lakhatdsi mutatok Hajduhadhaz szegregdatumaiban (2011)

Hajdthadhdaz 4217

1. szegregétum 46 ___
2. szegregatum 83 39,8 38,0 10,1
3. szegregatum 214 41,6 423 19,2
4. szegregatum 15 1000 1000 667
5. szegregatum 46 37,0 36,6 7,3
6. szegregatum 134 42,5 40,3 7,8
7. szegregatum 54 37,0 33,3 137

8. szegregatum 345 A6 2 s 114

Jelmagyarazat: [ A legkedvezdtlenebb mutatokkal rendelkezé szegregatumok
Forras: KSH (2011), Hajduhadhaz Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégidja

A lakonépesség és a lakdsok szamanak megoszlasa a szegregdatumok és a szegregdatumokon
kiviili teriiletek kozott, 2011

100,00%

90,00% 22,22%
80,00% 4 33,22%

70,00% ——

60,00% -

50,00% -

40,00% -

30,00% -

20,00% —

10,00% -

0,00%

Lakonépesseg aranya (%) Lakasallomany aranya (%)
Szegregatumok sszesen
W Hajduhadhaz szegregatumokon kivili tertlete

Forréas: KSH (2011), Hajdihadhdz Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja

b)a telepen, /szegregatumokban élok altalanos jellemzdi és tarsadalmi problémak
szempontjabol  fobb  mutatéi:  életkori  megoszlas, iskolai  végzettség,
foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek aranya
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Demografia

A szegregatumok Osszlakossaga 2001 és 2011 kozott 5%-kal csokkent. 2001-ben Hajdtthadhaz
szegregatumaiban a telepiilés 0Osszlakossaganak 35,34%-a, 4413 {6 ¢lt, 2011-ben a
szegregatumokban a telepiilés népességének 33,22%-a, 4182 0 lakott.

A szegregdtumok népessége a legtobb esetben kis mértékben valtozott, ugyanakkor egyes
esetekben a népesség valtozdsa igen jelentds volt. (A szegregatumok lakonépességének
novekedését részben magyardzhatja az a statisztikai tényezd, hogy 2001-ben a szegregdtumok
lehatarolasanak a hatarértékeket magasabban allapitottdk meg.). A legnagyobb népességii
szegregatumok 2001-ben és 2011-ben is a varos délnyugati részén, a 4-es fouttol keletre talalhato,
valamint a vasuttol keletre elhelyezkedd szegregadtumok voltak.

Korcsoportok a szegregatumokban

A szegregatumok lakossaganak korcsoportos megoszldsa alapjan tobb jellegzetesség is
kirajzolodik:
- a fiatalok (0-14 évesek) aranya minden szegregatumban magasabb a varosi atlagnal (23,1%),

- a fiatalok ardnya hdrom szegregatumban 40% felett van (1. szegregdtumban (47,5), 4.
szegregatumban (47,1%), 7. szegregatumban (41,4%)),

- az aktiv kortak (15-59 évesek) aranya egyediil a 2. szegregdtumban (64,6%) magasabb 61,2%-os
a varosi atlagnal (a szegregatumok koziil itt a legalacsonyabb a fiatalok aranya),

- a 60 éven feliiliek ardnya minden szegregatumban 10% alatti (a varosi atlag 15,7%).

Szocialis mutatok

A szegregatumok egyes tarsadalmi, szocialis mutatdi kozott jelentds kiilonbségek rajzolddnak ki,
ugyanakkor megallapithatjuk, hogy minden mutat6 tekintetében az Osszes szegregatum helyzete
kedvezdtlenebb a varosi atlagtol. A statisztikai mutatok alapjan a 2. és 5. szegregatumot
kedvezObb helyzetli, az 1. és 4. szegregadtumot kedvezOtlenebb helyzetli szegregatumnak
tekinthetjiik.

3.4.12. szamu tablazat - A szegregatumok lakossaganak tarsadalmi, szocidlis jellemzoi a 2011.
évi népszamlalas alapjan (%)

Legfeljebb  altalanos  iskolai
végzettséggel rendelkezdk aranya
az aktiv koruakon (15-59 évesek)
beliil

Fels6foka végzettségiieck a 25

éves ¢és id6sebb népesség 5,5 1,3 1,3

aranyaban

Rendszeres munkajovedelemmel

nem rendelkez6k aranya az aktiv 57,8 70,2

kortakon (15-59 évesek) beliil

38,5 1594 57,2 66,7




Legfeljebb  altalanos  iskolai

végzettséggel rendelkezok  és

rendszeres munkajovedelemmel 28,8 52,5 433
nem rendelkezok aranya az aktiv

kortiakon beliil

53,8 51,5

l?oglall’iozta‘fottak aranya a 15-64 39.9 204 203 241
éves népességen beliil

Foglalkoztatott nelkali 49, 552 598 611 620
haztartdsok aranya

Alacsony presztizst
foglalkoztatasi csoportokban 52,9 55,6 76,9
foglalkoztatottak aranya

73,5 69,2

A gazdasagilag nem aktiv

népesség aranya a 63,5 68,8 66,5
lakonépességen beliil

Munkanélkiiliek aranya

27,9 37,5 42,1 55,9

(munkanélkiiliségi rata)

Tartés munkanélkiiliek aranya
(legalabb 360 napos 14,4 233 16,3 20,3 18,8 23,7
munkanélkiiliek aranya)

Jelmagyarazat: - A legkedvezdbtlenebb mutatokkal rendelkez6 szegregatumok

Forréas: KSH (2011), Hajdihadhdz Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja

A szegregatumok teriiletenkénti helyzetelemzése

Hajduhadhazon nyolc szegregatum talalhat6. Elhelyezkedésiiket tekintve a szegregatumok harom
teriiletére koncentralédnak. A varos déli, dél-nyugati részén négy darab szegregatum (1., 2., 3., 4.),
a varos keleti, észak-keleti részét harom darab szegregatum (6., 7., 8.), a varos észak-nyugati
részeén pedig egy darab szegregatum (5.) talalhato. |
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Hajduhadhaz szegregalum 01.
' Szegregacios mutaté 35% fele
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Az 1. szegregatum a telepiilés kisebb
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kiterjedésii és lakonépességii

szegregatumainak egyike. A L /
lakonépessége 204 6, Hajduhadhaz L m e h“ “
népességének 1,62%-a. A -

szegregatum lakosainak 47,5%-a 0-14
¢v kozotti fiatal. A szegregatumok az
egyik  legrosszabb  szocialis  ¢€s
lakhatdsi  mutatokkal  rendelkezd
teriilet a varosban. Itt a legmagasabb
az aktiv korGiakon belill a rendszeres A teriilet elhelyezkedése: Béke utja -
munkajévedelemmel nem rendelkezdk  Sz¢lsg u. - Névtelen u. - Keskeny u.
aranya, valamint itt a legnagyobb a mindkét oldala

foglalkoztatott nélkiili haztartasok

aranya. Terililetén 46 db lakas

talalhato, amelyek tobbsége igen rossz

allapott.
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A 2. szegregatum lakopepessege Hajddhahhdz szeqriétum "
333 fé’ ami Hajdﬁhadhéz Szegreg clos mutaté 35% felet[

jf F

népességének 2,65%-a. A
szegregatum a tobbi szegregatumhoz
képest kedvezObb szocialis és

gazdasdgi mutatokkal rendelkezik. ,, o

Itt a legkisebb a rendszeres
munkajovedelemmel nem
rendelkezOk  ardnya az  aktiv

kortakon (15-59 évesek) beliil,
valamint a foglalkoztatottak aranya a
15-64 éves népességen belil itt a
legmagasabb a szegregalt terililetek
kozott.

A teriilet elhelyezkedése: Moricz Zs.
u. - Pallagi u. - Bed6 A. u. - Szabo
G.u.

A 3. szegregatum a masodik legnagyobb
népességgel rendelkezd, egyik legnagyobb
kiterjedésti szegregatum. Teriiletén 949 6
¢l, ami a varos népességének 7,54%-a. A
szegregatumban a legmagasabb (59,4%) a
szegregaciés mutatd, vagyis az aktiv
koruakon beliil a legfeljebb altalanos iskolai
végzettséggel rendelkezdk és rendszeres
munkajovedelemmel nem  rendelkezdk
aranya.

A tertilet elhelyezkedése: Pély - Nagy G. u.
- Bercsényi u. - Dorogias u. - Munkécsy
M. u. - Radnéti M. u. - Gorgey u. -
Jaszai M. u. - Bercsényi u. - Névtelen u.
Ny - nak, majd E - nak - Zoldfau. -
Sagvari E. u. (a kozteriilet elnevezése
M¢éhészkert utcara valtozott)

Hajdahadhaz szegregatum
Szegregacios mutatg

—

_Fr___—f’_ﬂ

].

Hajduhadhaz szegregétuﬁ% O%. =
Szegregacios mutatd 35% feletti.’

A 4. szegregatum Hajduhadhaz egyik Uj
szegregalt  terlilete.  Kiterjedését  ¢és
népességszamat tekintve a varos legkisebb
szegregatuma. Lakonépessége 85 6, ami
Hajduhadhaz népességének 0,68%-a. A
szegregatum lakosainak 47,1%-a 0-14 év
kozotti fiatal. A szegregdtum a varos
Osszességében  legrosszabb  statisztikai
mutatokkal  rendelkezd  teriilete. A
szegregatumban a lakhatasi feltételek
mutatdi rendkiviil kedvezdtlenek.

A teriilet elhelyezkedésé: Irinyi J. u. K - nek, majd D - nek, majd DNy - nak, végiil E - nak

A teljes lakasallomany alacsony komfortfokozatu, valamint a lakott lakasokon beliil a komfort
nélkiili, félkomfortos és sziikséglakasok aranya 100%, az egyszobds lakasok aranya 66,7%. Az
egy lakasra jutod lakosok szama 5,67 6 (2,99 f6/lakéas a vérosi atlag). A 15-64 éves népességen
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beliil itt a legalacsonyabb a foglalkoztatottak aranya (17,1%), valamint a legmagasabb az alacsony
presztizsii foglalkoztatasi csoportokban foglalkoztatottak ardanya. A gazdasdgilag nem aktiv
népesség aranya a lakonépességen beliil 81,2%. A szegregatumban senki se rendelkezik felséfoku
végzettséggel.

Hajduihadhaz szegregatum 05. Az 5. szegregatum lakonépessége 176 {6, ami
“ut et Hajduhadhaz népességének 1,4%-a. A szegregatum a 2.
szegregatumhoz hasonléan, a tobbi szegregatumhoz
képest kedvezdbb szocialis és gazdasagi mutatokkal
rendelkezik. A szegregatumok kozott itt a legmagasabb
j a fels6foku végzettséggel rendelkezd lakosok aranya. A
el lakonépességen beliill a gazdasdgilag nem aktiv
ﬂ\& népesség aranya a szegregatumok kozott itt a legkisebb.
7 b / A szegregatum lakasallomanyanak dallapota a
5?7 e szegregatumok kozott kedvezonek tekinthetd. Az
/ r m\qu egyszobas lakdsok aranya a lakott lakdsokon beliil
| ; y—;ﬁ\ " r (7,1%) a véarosi atlagnal (9,5%) alacsonyabb. Az
A teriilet elhelyezkedése: 4-es fout alacsony komfort fokozati lakasok aranya itt €s a 7.
- Névtelen u. DK-nek - Dorogi u. szegregatumban a legalacsonyabb (37%).
mindkét oldala - Tompa M. u. -
Véroskert u. - AranyJ. u.

, ., , ., . Hajduhadhaz szegregatum 06.
A 6. szegregatum lakonépessége 675 fO, ami  szegregacios mutato 35% feletti

Hajdihadhaz népességének 5,36%-a. A szegregatum

szocialis €s gazdasagi statisztikai mutatdit vizsgalva

megallapithatjuk, hogy itt a legrosszabbak a lakossag o
foglalkoztatottsagi mutatdi. A szegregatumban 82%- e Ll
os a rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkez6k =

aranya az aktiv kortiakon (15-59 évesek) beliil, a

foglalkoztatott  nélkiili  haztartdsok ardnya a

szegregatumok kozott az egyik legmagasabb (68,6%).

A szegregatumban a munkanélkiiliségi rata 61,3%-os,

a tartosan munkanelkiliek aranya 34,3%. A &
szegregitum  lakésallomanyanak  allapota @ A teriilet elhelyezkedése: vasttvonal
szegregatumok kozott atlagosnak mondhatd. Az (vénkert) - Sz6l6s u. - Vénkert u.
egyszobas lakasok ardnya a lakott lak4dsokon belil mindkét oldala - Gorbekert -
(7,8%) a wvarosi atlagnal (9,5%) alacsonyabb, telepiiléshatar

ugyanakkor az egy lakasra jutd lakosok szama igen

magas, 5,06 f6 (2,99 f6/lakas a varosi atlag).

A 7. szegregatum Hajduhadhaz Gjonnan kialakult szegregalt teriilete. Lakonépessége 285 £6, ami
Hajduhadhaz népességének 2,26%-a. A szegregatum lakosainak 41,4%-a 0-14 év kozotti fiatal. A
szegregatum elhelyezkedését tekintve megéllapithatjuk, hogy két szegregalt teriilet (6. és 8.
szegregatum) kozott alakult ki, igy a véaros északi, északkeleti és keleti része a varos szegregéacio
altal leginkabb érintett teriiletének tekintheto.

A szegregatum megkdzelithetdségét neheziti, hogy a teriiletet a varos kozpontjatol a 100-as
(Szolnok-Debrecen-Nyiregyhaza-Zahony) vasutvonal elvalasztja, a teriilet gépjarmiivel torténd
megkozelitése a varos kozpontjabdl egy utvonalon, a SzOl0s utcan keresztiil lehetséges. A
szocialis és foglalkoztatottsdgi mutatokat tekintve a szegregatumban igen magas az alacsony
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presztizsli  foglalkoztatdsi csoportokban foglalkoztatottak (78,8%), valamint a tartos
munkanélkiiliek (31,7%) aranya -
wor ﬁ_

, ., , i Hajduhadhaz szegregat
A szegregatum  lakdsallomanydnak —szegregacios mutato

allapota a szegregatumok kozdott jonak
mondhatdo. Az alacsony komfort
fokozati lakésok aranya itt és az 5.
szegregatumban a  legalacsonyabb
(37%). A komfort nélkiili, félkomfortos y
¢s sziikséglakdsok ardnya a lakott
lakasokon belil 33,3%, ami a i y
szegregatumok kozott a legkedvezdbb — )
mutatd. Az egy lakasra jutd lakosok | J | A AR

szdma (5,28 f6) magasnak tekinthetd A teriilet elhelyezkedése: Nefelejcs u., Ibolya tt, Sz618s
(2,99 f6/lakas a varosi atlag). u. mindkét oldala

A 8. szegregatum Hajduhadhaz
legnagyobb kiterjedésii és legnagyobb
népességszamu szegregatuma. A teriilet
lakonépessége 1475 1o, ami
Hajdihadhaz népességének 11,72%-a.
A szegregatum a 7. szegregidtumhoz
hasonloan a 100-as (Szolnok-Debrecen-
Nyiregyhaza-Zahony) vasutvonaltol
keletre  helyezkedik el, igy a
megkozelithetdsége a Varos
kozpontjabol csak a fobb utvonalakon
(Hunyadi u., Széchenyi u.) keresztiil
lehetséges. A szocialis, gazdasagi
mutatokat tekintve a szegregatumban a
masodik  legmagasabb  (56,2%) a
szegregaciés mutatd, vagyis az aktiv
koruakon beliill a legfeljebb altalanos
iskolai végzettséggel rendelkezdk ¢és
rendszeres munka-jovedelemmel nem
rendelkezdk aranya.

D
T N

1
it
L ., S
A tertilet elhelyezkedése: Epres u. - Kunkert (D - Ny

- D) - Di6fa u., Temetd u., Arpad u., Nap u. mindkét
oldala - Arpadu. - Erddaljau. - Napu. - Samsoni
ut - vasutvonal

c)a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezodésének
folyamatai.

Hajduhadhaz szegregacidoval veszélyeztetett teriileteinek bemutatasat a HEP ,,3.5. Telepek,
szegregatumok helyzete” elnevezésli pont a) alpontja tartalmazza.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

Az egészségiigyi alapellatasrol szold 2015. évi CXXIIL. torvény 5. § (1) bekezdése alapjan a
telepiilési onkormanyzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:
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a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasral,

¢) az alapellatashoz kapcsolodd haziorvosi, hazi gyermekorvosi €s fogorvosi tligyeleti ellatasrol,
d) a védondi ellatasrol, és

e) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

Az egészségligyrol szold 1997. évi CLIV. torvény 153. § (1) bekezdése értelmében a telepiilési
onkormanyzat a kornyezet- €s telepiilés-egészségiigyi feladatok kdrében

a) gondoskodik a koztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol,

b) biztositja a 73. § (1) bekezdése szerinti kiilon jogszabalyban meghatarozott rovarok ¢&s
ragesalok irtasat,

¢) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének alakulasat
¢és ennek esetleges romlésa esetén - lehetdségeihez képest - sajat hataskorben intézkedik, vagy a

hataskorrel rendelkezd ¢és illetékes hatdsagnal kezdeményezi a sziikséges intézkedések
meghozatalat.
3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
Csak 2 g O cnza |l Rvii&ed A
Felnéttek és felnéttek A hazi Kozgydgyellatasi | Apolasi dij,
ermekek részére gyermekorvos | Gyogyszertarak | igazolvannyal | alanyi jogon:
részgg; e szervezett szervezett ok altal és rendelkezok | timogatisban
haziorvosi haziorvosi ellatott fiokgyogyszerta | szama (alanyi és | részesitettek
Ev szoloalatok szima | szoloaltatasok szolgalatok rak szama normativ alapon | évi atlagos
g(TS 107) fzéma szama (TS 110) kiadott) szama (TS
(TS 106) (TS 108) (TS 133) 135)
db db db db Fé Fé
2016 1 3 2 2 n.a. n.a.
2017 0 4 2 2 568 120,47
2018 0 4 2 2 551 124,44
2019 0 4 2 2 532 85,66
2020 0 4 2 2 510 88,92
2021 0 4 2 2 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Egeészségiigyi ellatas

5

4

4

3

3
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2

1

1

0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)
Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)
A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

A haziorvosok személyes ¢és folyamatos ellatdst nyljtanak Hajdihadhaz lakosai szamdra az
egészségi allapot megdrzése, a betegségek megeldzése és gyogyitasa céljabol. Hajduhadhézon a
haziorvosi ellatas korzetenkénti kialakitdsban biztositott.

Hajduhadhazon 4 haziorvos csak felndttek részére nyujt héziorvosi ellatast. Hajduhadhdzon a
gyermekorvosi ellatast osszesen 2 hazi gyermekorvos biztositja. 2024. februdar 1. napjatol
kezdodéen mindkét gyermekorvosi korzet esetében ugyanaz a hazi gyermekorvos
latja el a feladatokat.

A telepiilésen az orvosi ligyelet megszervezett.

Az Onkormanyzat kozigazgatasi teriiletén harom vegyes fogorvosi korzet miikddik teriileti ellatasi
kotelezettséggel.

A szakorvosi beteggondozas Hajduhadhazon jelenleg nem biztositott.
Hajduhadhaz kozigazgatasi teriiletén kettd gyogyszertar miikodik.

Hajduhadh4z Véaros Onkormanyzata a teriileti védéndi ellatasrol szold 49/2004. (V.21.) ESZCSM
rendeletben szabalyozott védondi feladatok ellataséara a telepiilés kozigazgatasi teriiletén 7 teriileti
és 1 vegyes védonoi korzetet alakitott ki. Az egyes védondi korzetek teriileteit Hajduhadhaz
Viaros Onkorményzata Képvisel6-testiilete a haziorvosi, a hazi gyermekorvosi és fogorvosi,
valamint az ezekhez kapcsolddo iigyeleti ellatasi korzetek, illetve az iskola egészségiigyi ellatasi
korzet megéllapitasarol szolo 18/2016.(IV.28.) dnkormanyzati rendelete 4. szamu mellékletében
foglaltak szerint allapitotta meg.

A Védonoéi Szolgalat 4242 Hajduhadhaz, Bocskai tér 8. szam alatt talalhaté épiilete

akadalymentesitett, alapfelszereltsége a 49/2004. (V.21.) ESzCsM rendeletben el6irtnak megfelel.
Az épiiletben talalhato a gyermekorvosi rendeld is.
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Hajduhadhazon az iskola-egészségiigyi ellatas egy iskolaorvossal és kettd iskolavédéndvel (ebbal
1 f6 teriileti vedondi és iskolavédondi feladatokat is ellat) biztositott. Az iskolafogaszati ellatast
harom fogorvos biztositja.

b) prevencios és sziiroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo
sziirésekhez) valo hozzaférés

A kotelezd egészségbiztositas keretében igénybe vehetd betegségek megeldzését és korai
felismerését szolgdldo egészségiigyl szolgaltatasokrdl és a sziirdvizsgalatok igazoldsarol szolo
51/1997. (X1I. 18.) NM rendelet 4. §-a alapjan az életkorhoz kotott szlirdvizsgalatok koziil
a) a haziorvosi szolgalat feladatkorébe tartozik minden olyan szlirOvizsgalat elvégzése,
amelyre e rendelet nem jeldl ki mas egészségligyi szolgaltatot, valamint e rendelet 3. szamu
mellékletében foglalt sziirévizsgalatokban vald kézremiikodés,
b) a lakohely szerint illetékes teriileti védoné feladatkorébe tartozik:
- az 1. szam\ melléklet 2. pont e)-h) alpontjaban:
. Ujsziil(')'tt hazaadasat koveto elsé vizsgalat esetén, valamint 1, 2, 3, 4, 6 és 9 honapos
életkorban:
e) adaptacio, gondolkodds, preverbalis képességek, kommunikacio, szocializacio, testi
fejlodes és motoros képességek (nagymozgasok, finommozgdsok/manipuldcio) vizsgalata,
f) érzékszervek, érzékelés, észlelés vizsgalata (latas, hallas),
g) testhossz, testtomeg, fejkorfogat mérése, a fejlodés és taplaltsagi allapot értékelése a
hazai standardok alapjan,
h) rizikosziirés a hazaadast kovetoen 1 honapon beliil és az életkériilményekben torténo
egészségi, kornyezeti valtozas esetén.”
- valamint 3. pont d)-h) és j) alpontjaban,
3. 12 honapos, sziikség esetén 15 honapos, 18 honapos, 2 éves, sziikség esetén 2,5 éves, 3
eves életkorban és ezt kévetden 6 éves életkorig évente:
d) testmagassag, testtomeg (fejkorfogat sziikség szerinti mérése), a fejlodes és taplaltsagi
dllapot értékelése hazai standardok alapjan,
e) adaptacio, gondolkodas, preverbalis képességek, kommunikacio, szocializacio, testi
fejlodeés és motoros képességek (nagymozgasok, finommozgasok/manipulacio) vizsgalata,
f) érzékszervek, érzékelés, észlelés vizsgalata (latas, hallas),
g) mozgasszervek vizsgalata: kiilonos tekintettel a labstatikai problémadkra és a gerinc
rendellenességeire (tartashiba, scoliosis),
h) vérnyomas mérése 3-6 éves életkor kozott,
J) rizikosziirés az életkoriilményekben tortéeno egészségi, kornyezeti valtozas esetén.’
- tovabba a tankdteles korti, de oktatdsi intézménybe nem jard 7-16 éves gyermekek esetén az 1.
szamu melléklet 4. pont d)-i1) alpontjdban foglalt sziir6vizsgalatok elvégzése,
4. 6-18 év kozott kétévente :
d) * pajzsmirigy tapintasos vizsgalata 4. évfolyamtol,
e) a testmagassdag, testtomeg, a testi fejlettség és taplaltsagi allapot hazai standardok
szerinti ertékelése, a nemi fejlodes értékelése,
f) pszichés, motoros, mentalis, szocidlis fejlodés, magatartasproblémak feltarasa,
g) érzékszervek miikodésének vizsgalata a szakmai iranyelveknek megfeleloen, a szinlatds
vizsgalata,
h) mozgasszervek vizsgadlata: kiilonds tekintettel a labstatikai probléemdkra és a gerinc-
rendellenességekre,
i) vérnyomasmeres,”

’
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- az iskolai védoné feladatkorébe tartozik az 1. szamu melléklet 4. pont d)-1) alpontjaban foglalt
szlir@vizsgalatok elvégzése, az egészségligyi szakmai irdnyelvek és az orszdgos tisztiféorvos
modszertani ajanléasai alapjan,
4. 6-18 év kozott ketévente :
d) * pajzsmirigy tapintasos vizsgalata 4. évfolyamtol,
e) a testmagassdag, testtomeg, a testi fejlettség és taplaltsagi allapot hazai standardok
szerinti ertékelése, a nemi fejlodes értékelése,
1) pszichés, motoros, mentdalis, szocidlis fejlodés, magatartasproblémak feltardsa,
g) érzékszervek miikédésének vizsgalata a szakmai iranyelveknek megfeleloen, a szinlatds
vizsgalata,
h) * mozgdsszervek vizsgalata: kiilonds tekintettel a labstatikai probléemdkra és a gerinc-
rendellenességekre,
i) vérnyomasmerés,”
c) a tankdtelezettség fenndlldsa alatt az iskola-egészségiigyi szolgalat a sziirévizsgalatok
elvégzésében az e rendeletben és az iskola-egészségiigyi ellatasrol szolo kiilon jogszabalyban
foglaltak szerint vesz részt,
d) a tankotelezettség megsziinését kovetden a haziorvos az 1. szamu melléklet 4. pontjdban
foglalt sztirOvizsgalatokat végzi,
e) az 1. szdmu melléklet 5. pontja szerinti 16 éves kori allapotvizsgéalatok koziil - a 4/A. § (3)
bekezdésében foglalt kivétellel - az a)-c) alpont szerinti vizsgalatok elvégzése az iskolaorvos, a
d)-i) alpont szerinti vizsgalatok elvégzése az iskolai védoné feladata.
., J. 16 éves korban (a szeptember 1-je és a kovetkezo év augusztus 31-e kozott 16. életéviiket
betéltok)
a) teljes fizikalis vizsgalat,
b) a korelozmény és csaladi anamnézis ismételt felvétele, az anamnézis alapjan
veszélyeztetett gyerekek kisziirése, sziikség esetén szakorvosi vizsgalatra iranyitdsa,
¢) a taplaltsagi allapot, a sziv- és érrendszeri allapotfelmeérés,
d) testmagassag, testtomeg meérése, a testi fejlettség és taplaltsagi allapot hazai standardok
szerinti értékelése,
e) pszichés, motoros, mentalis szocialis fejlodeés és magatartasprobléemak feltarasa,
f) érzékszervek miikédésének vizsgalata (latas, kancsalsag, hallas),
g) mozgasszervek vizsgalata, kiilonds tekintettel a labstatikai problémdkra és a gerinc-
rendellenességekre (tartashiba, scoliosis),
h) vérnyomasmeéres,
i) pajzsmirigy tapintasos vizsgalata.”
Hajduhadhazon sajnos nem miikddik helyben tiiddsziirés, emlésziirés és méh-nyakrak szlirés, ezek
a szlirések Debrecenben elérhetdek.
A korhoz kotott véddoltasokat a gyermekek helyben megkapjak. A gyermekek fogészati sziirését
az iskolai fogorvosok rendszeresen elvégzik.

Hajduhadhazon az EFOP-1.5.316-2017-00121 azonositoszami, ,,Human szolgaltatiasok
fejlesztése telepiilések osszefogasaval” elnevezésii projekt projektelemei keretében is
megvaldsultak prevencios programok, ennek keretében:

- Csalad és gyermekjoléti preventiv programok
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2018. december 1. ¢és 2019. 11. 30. kozott prevencidos munkatarsakként védondk dolgoztak a
projektben. Az iskolaban a Foldi Janos Két Tanitdsi Nyelvii Altalanos Iskola és AMI
iskolavédondje latta el a feladatokat. Havi 2 prevencids foglalkozast tartott altalanos iskolas
gyerekeknek, ezzel a tevékenységgel 189 fot értlink el. (85 fi, 104 lany) A témak kozott szerepelt
a személyes higiénia, az egészséges taplalkozas €s €letmod, szexualis felvilagositas, higiéné és
mentalhigiéné, drog- és alkoholfogyasztas.

A gyerekek a tevékenység keretében kis csomagot is kaptak, melynek tartalma fogkefe, fogkrém,
tisztasagi betét, egészségligyi betét, dvszer, nedves tdrlokendo.

A teriileti védondk koziil ketten kismamaknak, fiatal édesanyaknak tartottak foglalkozasokat,
ugyanebben az iddszakban. 109 {6 vett részt mindosszesen ezeken a foglalkozasokon. Témak: A
varandossag alatti szlirOvizsgalatok, sziilésre vald felkészités, gyermekagy, csecsemdapolas,
szoptatas ¢és taplalas, lazcsillapitas, csaladtamogatasi formak, és azzal kapcsolatos iigyintézés. A
nagyobb gyerekek édesanyaival kitértek a tinédzser €let veszélyeire is. Az itt résztvevok babavard
csomagot kaptak: pelenka, nedves torlékendd, cumi, cumisiiveg, popsikrém, flirdeto.

- Egészségnevelési és egészségfejlesztési programok

Hajdihadhazon 12 alkalommal keriiltek megrendezésre egészségnapok, mely soran vércukor-
vérnyomas- , tiidokapacitds — véroxigénszint mérés, BMI-index mérésre keriilt sor. Utolséd
alkalommal Covid-19 fertézéssel kapcsolatban keriilt megrendezésre az egészségnap, ahol
tanacsadasok, oltassal kapcsolatos informécionyujtas, ¢s Covid-sziirés valosult meg. A 12 alkalom
alatt tobb mint 500 f6 vett részt.

A prevencios és sziroprogramokhoz valo hozzaférést biztositottak az Egészségfejlesztési
Iroda (EFI) programjai is.

A TAMOP 6.1.2/LHH/11-B-2012-0001 kédszama ,,Tegyiink tobbet —egészségiinkért”
Egészségfejlesztési programok a Hajdihadhazi Kistérségben elnevezésti projekt 2016.07.08.
napjan sikeresen lezarult, ezt kovetden vette kezdetét az 5 éves fenntartasi idészak. Minden évben
a kovetkez6 programokat valdsitottuk meg:

A kozosségi Egészségtejlesztési szolgaltatasok kdrében megvaldsult programok bemutatésa:

1) Senior torna és csoportos gyogytorna: A program célja az idGsebb korosztaly
egészségfejlesztése volt. Az Egészségfejlesztési programok segitették, hogy a résztvevok
nagyobb befolyésra tegyenek szert az egészségiliket meghatarozd kiilsd tényezok felett,
valamint abban is tAmogatta dket, hogy dnmaguk valtozzanak egészségiik érdekében.

2) Reform életméd klub: A program célja a szocialisan hatranyos helyzetii emberek
egészséges ¢letmoddal kapcsolatos egészségfejlesztése volt. Az Egészségfejlesztési
program segitette, hogy a résztvevok nagyobb befolyasra tegyenek szert az egészségiiket
meghatdrozo kiilsé tényezdk felett, valamint abban is tdmogatta 6ket, hogy onmaguk
valtozzanak egészségiik érdekében.

3) Betegklubok
Kétféle betegklubot miikddtetiink: Cukorbetegek klubja; Sziv- és érrendszeri betegek
klubja
A betegklubok elsédleges célja az életmodbeli, tercier prevencios feladatok ellatasa és az
informécidatadas.

4) AA csoport Célcsoport: Alkoholproblémaval kiizd6 lakossag Az Anonim Alkoholistak
ivasproblémaval kiizd6 férfiak és nék nemzetkdzi kozossége. A tagsag nincs korhatarhoz
vagy iskolai végzettséghez kotve. Barki tag lehet, aki tenni akar valamit ivasproblémaja
ellen. Az AA egy Onsegitd csoport, amely személyes segitséget vagy un. szponzoralast
nyujt az AA-ba barhonnan betér6 alkoholprobléméaval kiizdének.
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5) Stresszcsokkenté tréning A programelem célja az un. ,burnout” tiinet egyiittes
kialakuldsanak megel6zése volt. Az 5 alkalombol all6 tréning sordn a résztvevok
elsajatitottdk a  kiilonb6zod  stresszcsokkentd  technikdkat, amelyek segitségével
megelézhetdve valik a fizikai, érzelmi és mentalis kimeriiltség allapota.

6) Sziilok hete: workshopok, eldadasok, melynek célja a sziil6i kompetenciak fejlesztése
volt. A témak eldzetes sziikségletfelmérés alapjan keriiltek meghatarozasra.

7) Hogy vagy? Csoport: A csoportfoglalkozason az interaktiv beszélgetést szakember
iranyitotta. A résztvevok minden alkalommal megoszthattdk tapasztalataikat, érzéseiket
egymassal. A ,,meghallgatas” ¢és ,,kibeszélés”, mint szorongasold6 moddszer jelent meg a
csoportokban. A foglalkozas végén lehetdség nyilt egyéni tandcsadds igénybevételére,
amelyet a foglalkozast vezetd szakember tartott a résztvevok szamara.

8) Lelki betéré: A depresszio ¢és Ongyilkossag megeldzési programok keretén beliil
megvaldsuld program a kiilonb6z6é lelki problémaval kiizdé személyeknek, a krizist
atéloknek, a gyaszfolyamaton keresztiilmendknek kivant segitséget nyujtani. A lelki
betérdket szakemberek vezették. A csoportfoglalkozds végén lehetdség nyilt egyéni
tanacsadas igénybevételére.

9) Rendezvények:

o Egészségnap: Az egészségnapok teleplilés szintli rendezvények voltak, amelyek a
telepiilés lakossagat szolitottak meg. Az egészségnapokon az egészségmegoOrzés €s
betegségmegeldzés fontossagara hivtuk fel a figyelmet a  kiilonb6zo
programelemekkel. A nap folyamédn folyamatosan sziirdvizsgalatokat végeztiink
annak érdekében, hogy a részt vevok korében segitsiink idoben felfedezni a
kezd6dd betegségeket, széles korben erdsitsik az egészségtudatos szemlélet
kialakulasat €s a sziirdvizsgalatok fontossagat.

e EGESZSEG-EXPO: egy harom napos rendezvény, amely a jaras lakossagat
szolitotta meg. Helyszine Hajdthadhéaz, a jaras koézpontja volt. A nap folyaman
mozgasos programok, szlirdsatrak kihelyezésével kiilonb6zd sziirések valosultak
meg. Tobbek kozott: vérnyomasmérés, koleszterinszint mérés, trigliceridszint
mérés, testzsir mérés, vércukorszint mérés, latasélesség vizsgalat, stressz-faktor
meghatarozas, kockazatbecslés, allapotfelmérés, egészségbiifé. Ezen kiviil
mentélhigiénés szekcid részeként lelki melegedd wvaldsult meg pszichologus
szakember bevonasaval. Dohanyzas ellenes kampany részeként "Ne gyujts ra"
programelem, fiistmentes szekcio, tiid6kapacitds mérés, dohanyzasleszoktato
program népszerusitése, valamint az expo része volt a szervezett vastagbélsziirés
népszertisitése is.

Hajduhadhdz Varos Onkorméanyzata Képviseld-testiiletének dontése alapjan az egészség
megorzése érdekében 2016. évtdl kezdve tdmogatast nyajt a Hajdunanasi Gyégyfiirdében
igénybe veheté reumatologiai kezelésekhez. A rendkiviili telepiilési timogatés keretein beliill — a
2021. évben a koronavirus jarvany miatt csak rovid ideig - volt lehetéség a Hajdlinanasi
Gyogyfiirdében reumatolégiai kezelések igénybevételére. A 2021. évben 82 hajduhadhazi
lakos szamara volt lehetdség problémai gyogyaszati orvoslasara. A tdmogatasra 902.400,- Ft
keriilt felhasznalasra.

c) fejleszto és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés
Hajduhadhazon nincs lehetdség rehabilitaciora, fizikoterapiara, a rehabilitacio csak vallalkozékon
keresztiil valosul meg (gyodgytorna).

Az iskolakban, 6vodakban a gyermekekkel logopédus és fejlesztd pedagogus is foglalkozik.

A rendkiviili telepiilési tamogatas keretein beliil lehetéség van Hajdihadhdz Varos
Onkormanyzatatol gyogyfiird tamogatast igényelni, mely a Hajdunanasi Gyogyfiirdében torténd
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reumatoldgiai kezelések igénybevételére vonatkozd természetbeni tamogatas. A 2021. évben 82
hajdihadhéazi lakos szamdra volt lehetdség problémai gydgyaszati orvoslasdra. A tdmogatasra
902.400,- Ft kerult felhasznalasra.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Hajduhadhazon a gyermekétkeztetésben harom konyha (Hajduvitéz Kft. altal miikodtetett) és a
Hajduhadhazi Bolcsdde konyhdja vesz részt. Kettdé konyha az iskolai nevelésben részt vevd, egy
konyha az 6vodai nevelésben, egy konyha a bolcsddei nevelésben résztvevd gyermekek szamara
f6z.

A gyermekek a korszerti taplalkozasi elvek és a nyersanyagnorma figyelembevételével megkapjak
mindazt a rendeletben el6irt fontossagu élelmi anyagot, ami az egészséges fejlodésiikhoz
nélkiilozhetetlen. A szolgéltatok mindségi €s mennyiségi ellendrzése folyamatos.

e) sportprogramokhoz valo hozzaféreés

Hajduhadhazon biztositott a sportprogramokhoz valdé hozzaférés, lehetdség van futballozni
(Hajdthadhézi Futball Klub), kosarlabddzni (Hajduhadhazi Kosarlabda Klub) i{jaszkodni
(Hajduvitéz Kulturalis- és Sportegyesiilet). A sportolasra ad lehetOséget a Szederjes Sport- és
Konferenciakdzpont udvaran 1évo jatszotér, élofiives focipdlya, kosarlabda palya, kondipark,
futdpalya; a Béke utja mellett 1évé Skatepark €s a Kossuth utcanal 1évé Kondipark.

Hajduhadh4az Varos Onkorményzata 519.607.800,- Ft vissza nem téritendd Eurépai Unids
tdmogatasban részesiilt az EAOP-4.1.1/A-12-2012-0007. kédszami, ,Iskola felujitas és
tornaterem épités Hajduhadhazon a meguijulé nevelési elvek érdekében” elnevezési projekt
keretében. A palyazat 100 %-ban az Eurdpai Unid tdmogatisaval, az Eurdpai Regionalis
Fejlesztési Alap tarsfinanszirozasadval valosult meg. A projekt keretében a tornaterem éEpités
mellett tobbek kozott gydgytestnevelési és kiszolgdldo helyiségek 1étestiltek, korszerti
szaktantermek és egy tankonyha kertltek kialakitasra, felujitasra keriiltek a folyosok, valamint
butorok, sporteszkdzok €s sportfelszerelések beszerzése is megvalosult a Foldi Janos Két Tanitasi
Nyelvii Altalanos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskola Szilagyi Déniel Gti tagintézményében. A
palyazat keretében napkollektor keriilt felszerelésre a megépiilt Sportcsarnok tetejére.

Az Aktiv Magyarorszdg Program részeként az Orszdgos Bringapark Program keretében
Kigyoosvény Erdei Bringapark ¢épiilt Hajduhadhdzon, amelynek nyomvonalan kiilonbozé fa,
fold és murva akadalyok varjak a kerékparosokat. Az 1,3 km hosszu palya halado és kezdd
kerékparosok szamara is remek kikapcsolddasi lehetdséget kinal.

Megallapithatd, hogy a Hajdihadhiazon megvalésult fejlesztések eredményeképpen uj
lehet6éségek nyiltak a hajduhadhazi lakosok, koztiikk a gyermekek szamara a szabadido
hasznos eltoltésére.

Jf) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

Hajduhadh4z Varos Onkormanyzata a személyes gondoskodast igénybe vevék szamara a szocialis
biztonsag megteremtése s megdrzése érdekében:
a) étkeztetés,
b) hazi segitségnyijtas,
c) csaladsegités,
d) jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, (2023. december 31. napjaig, 2024. januar 1.
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napjat kovetoen a Szocidalis és GQGyermekvédelmi Foigazgatosag a
fenntartasaban mikods Szellorozsa Integrdlt Szocidlis Intézmény Hajdu-
Bihar Virmegye 4032 Debrecen, Boszorményi it 148. székhelyd intézménye
Utjdn biztositja.)

e) szenvedélybetegek kozosségi ellatasa,

f) tAmogaté szolgaltatas,

g) utcai szocidlis munka, (2023. mdrcius 31. napjdaig)

h) idések nappali elldtasa, (ennek keretein beliil 2024. februdr 1. napjatol kezdédéen a

demens személyek nappali elldtdsa is biztositott)

1) szenvedélybetegek nappali ellatasa,

) fogyatékosok nappali ellatasa,

k) pszichiatriai betegek nappali ellatasa,

1) kozOsségi pszichiatriai ellatas

m) hajléktalan személyek nappali ellatasa

személyes gondoskodast nyujtéd szocidlis alapszolgaltatast nytjt.

Hajduhadh4az Véaros Onkormanyzata és Téglas Varos Onkormanyzata, mint a Hajdihadhazi
Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Intézményfenntarté Tarsulas (4242 Hajduhadhéz, Bocskai
tér 1. szam) tagjai, a Tarsulas utjan kozosen latjak el az alabbi szocidlis alapszolgaltatasokat:

a) szocialis étkeztetés

ellatasi teriilet: Hajdhadhaz, Téglas kozigazgatasi teriilete

b) hazi segitségnyujtas
ellatasi terlilet: Hajdthadhdz, Téglas kozigazgatasi teriilete

¢) jelzérendszeres hazi segitségnyujtas (2023. december 31. napjdig)
ellatasi teriilet: Hajdthadhdz, Téglas és Bocskaikert kozigazgatasi teriilete,

A jelzorendszeres hazi segitségnyujtdst, mint dllami feladatot 2024. janudr 1.
napjat kovetéen Hajdihadhdz, Bocskaikert és Téglas telepiiléseken a Szocidlis
és Gyermekvédelmi Fioigazgatosdg a fenntartdsdban miikodé Szellorézsa
Integralt Szocialis Intézmény Hajdu-Bihar Virmegye 4032 Debrecen,
Boszorményi tt 148. székhelyd intézménye ttjan biztositja.

d) tamogato szolgaltatas
ellatasi teriilet: Hajduhadhaz, Téglas és Bocskaikert kozigazgatasi teriilete

e) nappali ellatas (idések klubja)

FEnnek keretein beliil 2024. februdr 1. napjatol kezdédben a demens személyek
nappali ellatdsa is biztositott.

ellatasi teriilet: Hajduhadhaz, Téglas kozigazgatasi teriilete.

A feladatellatds a Tarsulas fenntartisaban miikodé Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis
Gondozasi Kozpont (4242 Hajduhadhéz, Kossuth u. 11/A.) Gtjan torténik.

A Hajduhadhézi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont székhelye Hajduhadhazon, a Kossuth
u. 11/A. szdm alatt, az ellatottak szamara nyitva all6 helyisége (Tamogatd Szolgalat)
Hajduhadhazon, a Kazinczy u. 2. szdm alatt, telephelye Téglason, a Liget utca 1. szam alatt
mukodik.
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A Hajduhadhézi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont a szocialis igazgatasrol és szocialis
ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény értelmében, olyan alapszolgaltatast nyujté intézmény,
mely Hajdthadhaz Varos, Téglas Varos ¢és Bocskaikert Koézség iddskoru, vagy szocialis é€s
egészségi okok miatt rdszoruld lakosainak személyes gondoskodést nyujtod ellatasat biztositja.
Feladatellatasa sordn célja az 6nallo életvitel fenntartasanak biztositasa, egészségiigyi, mentalis, €s
egyéb okok miatt keletkezett problémaik megoldasa, az oOnrendelkezésén alapulod, ©nalld
¢letvitelének megkdnnyitése érdekében.

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozési Kozpont célja tevékenyen részt venni a helyi
onkormanyzatok feladatellatdsaban, a jelzOrendszer tagjaként eredményesen kozremiikodni a
telepiiléseken felmeriild szocialis problémak megolddsaban. Tovabba célja, hogy az itt €16
raszorulok sajat lakokornyezetiikben kapjanak segitséget ahhoz, hogy egészségi allapotuk, vagy
szocialis helyzetiik soran kialakult diszharmonia kovetkeztében kiilsé segitséggel az egyensuly
¢letlikben visszaalljon.

A szolgaltatasok biztositasaval elérhetd, hogy az ellatottak és csaladtagjaik hathatds és konnyen
elérhetd segitséget kapjanak egészségi €s mentalis allapotuk szinten tartasdban és javitasaban,
valamint, hogy a legteljesebb mértékben részt vehessenek a tarsadalmi élet minden szintjén.

A csalddtagok segitésével és gondozéasba vald bevondsaval az intézmény hozzajarul a természetes
tdmogatd eréforrasok megujitasdhoz és megerdsitéséhez, ezaltal segitve az integracidt, a tarsas
kapcsolatok €s helyi kozosségek kialakitasat és megorzését.

Hajduhadhazi Csalad- és Gvermekjoléti Kozpont

Hajduhadhdz Viaros Onkormanyzata a fenntartasiban miikodé Hajdihadhazi Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpont (4242 Hajduhadhaz, Béke utca 54/B. szdm) ttjan biztositja a
szocialisan raszorulok részére a személyes gondoskodas keretébe tartozo csaladsegitést ¢s a Gyvt.
szerinti gyermekjoléti szolgaltatast.

Hajdu Gondoskod6 Nonprofit Kft.

Hajduhadh4z Varos Onkormanyzata a Hajdi Gondoskodé Szervezé, Ellaté Nonprofit Kift.,
mint szocialis szolgaltato utjan, feladat-ellatasi szerzédés alapjan biztositja a szocidlisan
raszorulok részére a személyes gondoskodas keretébe tartozé

a) szenvedélybetegek kozosségi ellatasat,

b) szenvedélybetegek nappali ellatasat,

¢) utcai szocialis munkat, (2023. mdrcius 3 1. napjdaig volt biztositott)

d) fogyatékosok nappali ellatasat,

e) pszichiatriai betegek nappali ellatasat,

f) kozosségi pszichiatriai ellatést.

Hajduhadh4az Varos Onkormanyzata a hajléktalan személyek nappali ellatasat a Debrecen-
Nagytemplomi Reformatus Egyhazkozséggel, mint fenntartoval kotott feladat-ellatasi szerzddés
alapjan biztositja. A Debrecen-Nagytemplomi Reformatus Egyhazkozség a feladat ellatasarol
a fenntartasiban miikodé DNRE Nyitott Ajto Szocidlis Kézpont (székhelye: 4026 Debrecen,
Muzeum utca 2. szam) elnevezésii engedélyes utjan gondoskodik, a feladatellatds helye: a
,2Reménysugar” Hajléktalanok Nappali Melegeddje (Debrecen, Péterfia utca 40. szam). Az ellatast
igénybe venni kivano, Hajdthadhaz Varos kozigazgatasi teriiletén €16 hajléktalan személyeket
Hajduhadhaz Varos Onkorményzata juttatja el az ellatas helyére.
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Hajduhadhazon nem mikddik apolast, gondozéast nytjté intézmény, rehabilitidcios intézmény,
lakootthon, atmeneti elhelyezést nyujté intézmény.

g) drogprevencios szolgaltatasok

Hajduhadhazon a gyermekek, fiatalkortak korében megjelent szenvedélybetegség (pszichoaktiv
anyagok fogyasztasa) miatt sziikséges a korai felvilagositas, érzékenyités, prevencids eldadasok,
programok szervezése.

Hajduhadhaz Varos Onkorményzata Kabitdszeriigyi Egyeztetd Foruma havi rendszerességgel
tartott szakmakozi egyeztetései az intézményi tapasztalatok megbeszE€lését, a prevencios
eldadasok, programok megszervezését célozzak.

A Kébitoszer Egyeztetd Forum munkéjdban Hajduhadhaz Varos Onkorményzata mellett részt vesz
a Hajduhadhazi Renddrkapitanysag, a Hajdu-Bihar Megyei Korméanyhivatal Hajdahadhdzi Jarasi
Hivatal Gyamiigyi Osztalya, a Hajduhadhdzi Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont, a Sdmson Grund
Szenvedélybetegek Alacsonykiiszobti Ellatdsa, a Hajdi Gondoskod6 Szocialis Szolgaltato
Kozpont, a telepiilésen miikodd 6vodak, altalanos iskoldk, kozépiskola, a gyermekorvosok és a
Védondi Szolgalat munkatérsai. A prevenciot a 2021. évben eldsegitette a Hajdt Gondoskodo
Szocialis Szolgaltaté Kézpont drogprevencios palyazata is.

A Kabitoszer Egyeztetd Forum a megkezdett munkat a jovoben is folytatni kivanja a szakmakdozi
egyeztetések havi rendszerességgel torténd megtartdsaval és tovabbi prevencids programok
szervezésével. Hajduhadhaz Viros Onkorményzata a prevencids tevékenységhez kapcsoldddan
folyamatos palyazatfigyelést végez €és tdmogatas elnyerése érdekében palyazati kérelmet nytjtott
be.

A Csokonai Miivelédési Hazban a 2021. évben 1 alkalommal EHHFE drogprevencits képzés
valosult meg 12 6 részvételével.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé baniasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

A szolgéltatasok nyujtasakor nincs hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod teljes
mértékben érvényestil.

i) elonyben részesitési (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat
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Hajduhadhazon lehetdség van a Vértesi Reformatus Egyhaz altal biztositott népkonyhai
szolgaltatas igénybevételére. A népkonyhai szolgaltatas a torvény erejénél fogja téritésmentes,
igy az étkezését (napi egy tal meleg étel) ingyenesen vehetik igénybe az arra raszoruld személyek.
A szolgaltatas igénybe vételére hétkdoznapokon a Hajdu Gondoskodd Szocialis Szolgéltatd
Kozpont 4242 Hajduhadhaz, Széchenyi utca 22. szam alatti feladatellatasi helyén van lehetdség.
Az igénybevétel az ellatottak érkezési sorrendjében torténik. Hajdihadhaz Varos Onkorményzat
nem rendelkezik adatokkal a népkonyhan kiosztott ételadagok szdmarol.

Hajduhadhazon az egészségiigyi ellatorendszer keretein beliill nincsenek hatranykompenzald
juttatasok, szolgaltatasok.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai

A kozosségi ¢let szinterei sokrétliek, ilyenek a munkahelyek, az 6nkormanyzati intézmények, a
civil szervezetek. A Csokonai Miveldédési Haz ¢és a Foldi Janos Konyvtar, Emlékhaz,
Hajduhadhazi Galéria (2024. janudr 1. napjéitol kezdédéen Féldi Jinos Miivelédési
Kézpont és Konyvtdr) a programjaikat a lakossagi igényekre és a civil szervezetek
kezdeményezéseire tekintettel alakitjak.

A telepiilésen ¢élénk, aktiv civil élet folyik, amely a tarsadalom minden teriiletét érinti. A civil
szervezetek 0j szint visznek a varos ¢életébe, kozosségi akcidikkal erdsitik a telepiilés lakossaganak
lokalpatriotizmusat. A helyi civil szervezetek fontos szerepet tdltenek be a helyi tarsadalom
kozosségformalasaban, a helyi identitastudat erdsitésében.

Az EAOP-5.1.1/D-12-2013-0017. szamu ,,Funkciobévité integralt telepiilési fejlesztések
Hajduhadhazon” cimii projekt eredményeként teljesen megujult a Varoskézpont, valamint egy
szocidlisan ¢s infrastrukturalisan elmaradott varosrész felzarkozasara, kiemelkedésére nyilt
lehetdség.

A Csokonai Miivelédési Haz 442 milli6 forint, 100%-0s intenzitasi tamogatast elnyerd fejlesztés
egyike volt. A varoskdzpontban az épiilet kiviil-beliil megtjult, az épiilet alagsoraban 0 kdzdsségi
tér alakult, igy az intézmény miikddésében is Uj lehetdségek nyiltak.

A Kossuth utcan taldlhato, eldtte beépitetlen fiives teriileten 2015-ben egy 400 féréhelyes
Szabadtéri szinpad és Rendezvénytér is megépitésre kerilt, mely szinvonalas
rendezvényhelyszinként szolgdlja a hajdihadhéazi lakosok kulturalt kikapcsolodasat.

Az Egerhazi Emlékhiz felujitasa is megvalosult, a festdmiivész 6rokségéhez méltd kiallitd-
teremmé és alkotohazza alakult, ahol allando és idoszakos kiallitasok mellett rendszeres miivészeti
¢s kézmiives tevékenységnek is otthont ad az épiilet.

A palyazat lehetOséget adott arra, hogy az elkésziilt infrastrukturalis elemeket folyamatosan
megtoltsiik kulturdlis rendezvényekkel, biztositva azok kihasznaltsagat.

A meglévo jatszotéren kulturalt koztéri WC-t, pelenkazot €s jatszohazat alakitottunk ki. A Béke
utcan eddig parkként hasznalt régi jatszotér visszanyerte eredeti funkciojat, egy teljesen 0j, EU
konform Iétesitményt adtunk at a gyerekeknek a projekt megvalositasaval.
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A 2019. évben a TOP-2.1.2-15. kodszamu Zoldvéaros kialakitdsaval kapcsolatos palyazat
keretében az Onkorményzat 290.000.000,- Ft sszegii timogatasban részesiilt a Varoskozpont
akcioteriileten csillagtereinek rendbetételére, parkositasara. A palyazat keretében 2-2
csillagtér aszfaltuttal torténd Osszekotése (Vordsmarty u. Petdfi u.) Béke utcai park feldjitasa,
kozosségi tér kialakitasa (padok) fasitas, deszkasoknak dirt Skate palya kialakitasa, a Foldi
Janos Kéttannyelvii Altalinos Iskola és Alapfokii Miivészetoktatasi Intézmény és a
Berettyoujfalui Szakképzési Centrum Szilagyi Daniel Gimnaziuma és Szakképzo Iskolaja
kozotti tér parkositasa, a Csokonai Miivelddési Haz - Vilagos étterem kozotti rész flivesitése,
parkositasa, utca butorok, pergola vadszolovel keriilt megvaldsitasra. A palyazat lehetové tette
tovabba a piac hatsé részénél zoldfal kialakitasat, a hatso udvaron a csapadékviz elvezetését, a
Kazinczy utca fasorral torténd zolditését.

A ,,TOP-2.1.2-15-HB1-2016-00018 azonositéoszamu, ,,Z0ld varos kialakitasa Hajdihadhazon”
cimili projekt keretein beliil valosult meg 2019-ben a Szabadtéri Szinpad fejlesztése, melynek
keretében a Szabadtéri Szinpadhoz kiszolgélo biifé helyiség, 61t6z0 épitésére kertiilt sor, valamint a
Miivel6dési Haz mogé parkolok keriiltek kialakitdsra.

A ,,TOP-1.2.1-15-HB1-2016-00026- Hajduhadhazon Interaktiv Préshdz megvaldsitasa” cimii
palyazat keretében 2019-ben épiilt meg az Othello Borhaz, mely a varos egyik legrégibb
sz6loskertjében, a Gaborkertben taldlhat6. A Gaborkert a régi kertségekre jellemzd kapukkal,
természetes keritésével, a garaggyaval, felyjitott kutakkal, pihendhelyekkel varja a latogatokat. A
kertség szivében épiilt Othello Borhéz, tartalmas id6toltést és kikapcsolodasi lehetdséget kinal
mindazoknak, akik meg szeretnék ismerni a mult egy szeletét. Bemutatjuk a szdlotermesztés
folyamatat, a sz6lémiivelés egyes munkafolyamatait, a régi és az 0j eszkozoket. Az éallando
kiallitast megtekintok megismerhetik a hajdihadhazi sz616- ¢és borkultira emlékezetes fejezeteit, a
szOl6termesztés és borkészités hajdusagi multjat és jelenét. Kiallitasi targyak, digitalis interaktiv
eszk6zok, szOlészeti €s boraszati konyvtar varja a tartalmas kikapcsolddasra vagyokat.

Az Aktiv Magyarorszdg Program részeként az Orszdgos Bringapark Program keretében
Kigyoosvény Erdei Bringapark ¢épiilt Hajduhadhdzon, amelynek nyomvonalan kiilonbozé fa,
fold és murva akadalyok varjak a kerékparosokat. Az 1,3 km hosszu pélya halado és kezdd
kerékparosok szamara is remek kikapcsolddasi lehetdséget kinal.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott elepu Kozmiivelodési
.. Sy Sportcsarnok, konyvtarak 2
koznevelési intézmények . 2 P, intézmények
z < i sportpalya léte kikolcsonzott L
2R 200 (TS 103) egységeinek szama szama
székhelye szerint) (TS gyseg (TS 105)
(TS 104)
102)
db van/nincs db db
3 nem 4318 2

Forras: TeIR, KSH Tstar

b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok

Nincs informacidnk arra vonatkozéan, hogy Hajdihadhazon etnikai konfliktusok lennének.
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Hajduhadh4dz Véaros Onkormdanyzata Képviseld-testillete a 30/2015. (X.01.) Onkorményzati
rendeletében rendelkezett a kozosségi egylittélés alapvetd szabalyairdl és ezek elmulasztasanak
jogkovetkezményeirdl.

A 2021. évben 68 esetben indult eljaras a kozosségi egyiittélés alapvetd szabalyaival ellentétes
magatartds elkovetése miatt. A 2021. évben indult eljardsok nagyrészt a koztisztasaggal
kapcsolatos magatartasi szabdlyok megszegése kozosségi egyiittélés alapvetd szabalyaival
ellentétes magatartas elkovetése miatt indultak.

¢) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai

A Hajdahadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont a csaladsegités ¢és gyermekjoléti
szolgaltatas feladatait tdjékoztatds nyljtasaval, szocidlis segitémunkdval, valamint mas személy,
illetve szervezet altal nyuajtott szolgaltatasok, ellatasok kozvetitésével latja el. A csaladsegités és a
gyermekjoléti  szolgaltatds eldsegiti a szocidlis munka eszkdzeivel ¢és modszereivel
(csalddgondozas) a problémak komplex modon vald kezelését, a csaladokban jelentkezd miikodési
zavarok ellensulyozasat, mely magaba foglalja a megelézést, a probléma feltarast, a
problémamegoldast. Mddszerek: informacidonyujtas, tanacsadas, ligyintézésben segitségnyljtas,
adomanyok kozvetitése.

A Hajduhadhazi Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont a Magyar Elelmiszerbank Egyesiilet
Elelmiszermentés programjaban évek ota folyamatosan részt vesz, sikeriilt hatékony és sikeres
egyiittmiikddést kialakitaniuk. Az 0j lehetdségnek kdszonhetden 2021. februarja 6ta mar nem 2
hetente, hanem minden héten 1 alkalommal szerdan az intézmény szolgaltatasait igénybe vevok és
a varos lakossaga kozott alkalmanként kb. 150-300 kg mennyiségl friss élelmiszer (zoldség,
gyiimolcs, pékaru) keriilt kiosztasra. 2021-ben 6sszesen kozel 8000 f6 (halmozott adat) részesiilt
az élelmiszer adomanybol.

2021 évben 5 {6 onkéntes végzett az intézményben kozérdekii onkéntes munkat, dsszesen 412
oraban.

A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhazi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyaval
egyiittmiikddve a Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont letdltd helyet biztosit azok
szamara, akik a szabalysértési pénzbirsagukat nem megfizetni, ha ledolgozni szeretnék. 2021-ban
12 16 6sszesen 438 orat dolgozott az intézményben, hivatalsegéd és eljaré munkakdrben.

A Hajduhadhazi Polgaror Egyesiilet, a Polgardrségrdl és a polgardri tevékenység szabalyairol
szolo 2011. évi CLXV. torvény szerinti tevékenységet folytatd tarsadalmi szervezet. A
Hajduhadhazi Polgéarér Egyesiilet tagjai a feladataikat tarsadalmi munkaban, ellenszolgaltatas
nélkiil végzik. Az egyesiilet tevékenységei kozott szerepel a prevencids blinmegeldzési célu
jarérozés, reggeli és a délutani ordkban az oOvodai, iskolai gyalogatkeldk biztositasa, a
Mezoorséggel, Renddrséggel kozds szolgalatok, kiilteriileten fokozott szolgalat teljesitése,
rendezvények biztositasa.

A Hajduhadhdzi Polgéarér Egyesiilet folyamatosan figyelemmel kiséri a rdszoruld helyi lakosokat,
igyekszenek megakadalyozni a téli honapokban a kiilteriileten €16 lakosok ¢€s a belteriileti rossz
koriilmények kozott €16 lakosok kihtilését, alultaplaltsagat. A csaladsegitdvel egylittmiikodve az
¢lelmiszer mentés kiilteriiletre és Fényestelepre vald eljuttatdsaban aktiv szerepet vallalnak.
Jelzéssel élnek a hataskorrel rendelkezd intézmények felé az Egyesiilet tudomasara jutott nehéz
sorsu, gondozasra, ellatasra szorul6 emberekrol.

A polgarérok munkajukért munkabért, tiszteletdijat nem kaptak, tevékenységiiket valamennyien
ellenszolgaltatas nélkiil végzik, szabadidejiik terhére. 2014 o6ta folyamatosan nodvekszik a
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szolgalati ora €s a szolgalatot ado 1étszam. 2014 évben 6213 ora szolgalat, 2020. évben 14.506 6ra
szolgalat, 2021. évben 15.023 ora szolgalat keriilt ellatdsra. Az elmult hat évben tobb mint
dupldjara emelkedett a szolgalti 6raszam, hala az aktiv elhivatott tagsdgnak és a jol mukodo
rugalmas szolgalat szervezésnek.

d) a helyben ¢él6 nemzetiségek kulturalis soksziniiségének bemutatisa és kulturalis
identitasuk megorzésének lehetoségei

A Hajdihadhdzon ¢l6 roma nemzetiség kulturdlis soksziniiségének bemutatdsa és kulturalis
identitdsanak megdrzése céljabol a Hajduhadhazi Roma Nemzetiségi Onkorményzat rendszeresen
szervez olyan roma hagyomanydrzd kulturalis rendezvényeket, mint a Hagyomany6rz6 roma nap,
Hagyomany6rz6 Mikulésnap, hitéleti konferencidk, hagyoméany6érz6 sportrendezvények. A
rendezvények nyilvanosak, barki 4ltal szabadon latogathatéak. A Hajduhadhdzi Roma
Nemzetiségi Onkormanyzat 2022-ben a Szegényeket Segité Orszagos Egyesiilettel
egylittmiikodve Hagyomany6rz6 roma tabort, a Hajdthadhdzi Roma Kulturdlis Egyesiilettel
egylitmiikodve Roma hitéleti konferenciat, a Kisebbségi Kozosségi Hazzal egyiitt pedig
Hagyomany&rz6 roma rendezvényt tartott. A Hajduhadhazi Roma Nemzetiségi Onkorményzat a
2022. szeptember 9-11. kozott megrendezett Hadhézi Kaposztas Napokon a nemzetiségi
hagyomanyok bemutatasa céljabol részt vett.

e) helyi lakossagi onszervezodések

Hajduhadhazon sokrétli civil munka folyik. Tevékenységi korik széles spektrumu, az
egészségligyi, a szocialis, az ifjusagi, a kulturdlis és a varosszépitési szervezetektdl kezdve, a
muvészeti, az iskolai alapitvanyokon, a sportegyestileteken keresztiil a fogyatékkal €16k onsegitd
szervezetéig igen szertedgazod, sok-sok ember Onkéntes munkdjdhoz biztositanak keretet, jogi
format. A telepiilésen €lénk, aktiv civil élet folyik, amely a tarsadalom minden teriiletét érinti. A
civil szervezetek 0 szint visznek a varos életébe, kozosségi akcidikkal erdsitik a telepiilés
lakossaganak lokalpatriotizmusat. A helyi civil szervezetek fontos szerepet toltenek be a helyi
tarsadalom kozosségformalasaban, a helyi identitastudat erdsitésében.

A telepiilésen tevékenykedd civil szervezetek miikddéséhez, illetve az altaluk szervezendd
eseményekhez Hajduhadhaz Varos Onkorményzata Képviseld-testiilete a civil szervezetek
tdmogatasardl szolé 4/2014. (I1.04.) onkormanyzati rendelete alapjan eseti jelleggel, egyedi
elbiralas alapjan biztosit anyagi forrast. JellemzOéen azonban minden szervezet sajat maga teremti
elé a miikodéséhez sziikséges forrast, sikerrel palydzva kiilonb6z6 tdmogatasi alapokhoz.

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata tobb civil szervezettel is egyiittmiikodik:
- Hajduhadhazi Polgarér Egyesiilet,
- Radnoczi Ferenc Kertbaratkor,
- Hajduhadhazi Kosarlabda Klub,
- Hajdtihadhazi Futball Klub,
-Hajduhadhézi Gazdakor,
- Hajdusagi Hagyomany6rzé Lovasklub,
- Hajduvitéz Kulturalis- és Sportegyesiilet,
- Tampont Egyesiilet,
- Helyi 6voda alapitvanyai: rendezvények szervezése, lebonyolitasa

3.8 A roma nemzetiségi Oonkormanyzat célcsoportokkal Kkapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal
A nemzetiségek jogairdl szo6l6 2011. évi CLXXIX. térvény (a tovabbiakban: Nek. tv.) 80. § (1)
bekezdése alapjan a telepiilési onkormanyzat, illetve az a hivatal, amelyik a helyi nemzetiségi
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onkormanyzat székhelye szerinti helyi dnkormanyzat onkorményzati hivatali feladatat ellatja,
biztositja a helyi nemzetiségi dnkormanyzat részére az dnkorményzati miikodés személyi és targyi
feltételeit, szakmai segitséget nyujt, tovabba gondoskodik a miitkodéssel kapcsolatos gazdalkodasi
¢s adminisztrativ végrehajtasi feladatok ellatasarol.

A Nek. tv. 80. § (2) bekezdése alapjan a telepiilési Onkormdnyzat a telepiilési nemzetiségi
onkormdanyzattal a helyiséghasznalatra, a tovabbi feltételek biztositdsara és a feladatok ellatasara
vonatkozoan kozigazgatasi szerzédésben megéllapodik. A megéllapodast sziikség szerint,
altalanos vagy 1dokozi valasztas esetén az alakuld tilést kdvetd harminc napon beliil feliil kell
vizsgalni.

Fentiek alapjan Hajdthadhdz Varos Onkorményzata és a Hajdihadhazi Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat egyiittmikodési megallapodast kotott egymassal, melyet sziikséges szerint
feliilvizsgalnak.

Hajduhadhaz Véaros Onkormanyzata és a Hajduhadhazi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat (a
tovabbiakban: HRNO) 2022-ben megallapodast kotdttek szegregatumokban 1évé kozteriiletek
hulladékmentesitésére. A megallapodas eldsegiti a kornyezetvédelmi, kdrnyezet-egészségiigyi,
illetve hulladékgazdalkodasi alapelvek érvényesiilését. Hozzasegiti az adott teriileten ¢lo
lakossadgot az egészségesebb, fenntarthatobb, tisztdbb kornyezet birtokldsdhoz. Célja - a
kozteriiletek tisztan tartdsa mellett - az adott telepiilésrészen €16 polgarok, onkéntes alapon torténd
bevonasa a - kdzvetlen kdrnyezetiiket érintd, lakohelyiik rendezettségét biztositd - folyamatokba,
illetve az eddig jogkdvetd magatartdst nem tanusitd lakosok magatartasanak megvaltoztatasa. A
megallapodas hatarozott idétartamra 2023. februdr 28-ig jott 1étre.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran
Hajduhadhazon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt | A munkaltatok munkaeré-igényéhez igazodd
munkanélkiilieck aranya (63,58 %) novekvd | képzések inditasa, lehetdséget kell biztositani a
tendenciat mutat; a nyilvantartott allaskeresOk | tapasztalatszerzésre, megvizsgalni 1Uj helyi

65,62 %-a szakképzetlen. szakképzések elinditdsanak a lehetdségét,
allaskeresési technikak tanitasa.

A nyilvantartott  allaskeresék  ¢és alA fiatalok iskolaelhagyasanak

szegregatumokban  ¢lék alacsony iskolai | megakadalyozdsa a sziilok ¢és gyermekek

végzettsége, analfabetizmus. folyamatos tdjékoztatasaval, felvilagositasaval.

Képzések, oktatas szervezése, megvizsgalni az
altalanos iskolai felndttoktatds beinditasanak
lehetdségét.

A mélyszegénységben ¢lok kevésbé veszik | Egészséges ¢életmdddal kapcsolatos programok,
igénybe az egészségligyi szolgaltatasokat, sziird | eldaddsok  szervezése, a  szocidlis  ¢és
vizsgélatokat, prevencios ellatdsokat. A | egészségiigyi szakemberek egyiittmiikddése,
célcsoportra  rossz  egészségiigyi  allapot | szlirdvizsgalatok szervezése.

jellemzo.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek

Hajduhadhaz Varos allandoé népességének a szama 2021-ben 13.529 {6 volt, melybdl 6772 nd és

6757 férfi.

A 2021. évi adatok alapjan a 0-17 éves gyermekek szama 3604 f6, melybol 1836 férfi, 1768 nd.

Lathato, hogy a teljes lakossag 26,6 %-a kiskoru.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint
(2021)
(2.3. szamu tablazatbol)

Az allandé
népességbol a
Fo megfelelo
Korcsoport korcsoporti nék és
férfiak aranya (%)
- Férfiak
Osszesen Noék
Férfiak Nok (TS
(TS 003) 005) (TS 007)
Allando népesség szama
(férfiak TS 05’4, néi TS 006) 6757 6772 13529 | 49,94% | 50,06%
0-2 évesek (0sszes szama TS o
008, aranya TS 009) 673 4.97%
0-14 éves (férfiak TS 010,
aranya TS 011; ndk TS 012, 1529 1480 3009 11,30% 10,94%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014,
aranya TS 015; nok TS 016, 307 288 595 2.27% 2,13%
aranya TS 017)

Forras: TelR, KSH-TSTAR

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos

helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal

egészségiigyi, szocialis, lakhatasi helyzete

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Védelembe vett k’lSkOI’ll Veszélyeztetett kiskoru
gyermekek szama 2
Ev (TS 116) gyermekek szama (TS 115)
Fé Fé
2016 207 n.a.
2017 183 n.a.
2018 194 n.a.
2019 215 399

€16 gyermekek jellemzdi,
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2020 187 336
2021 169 290

2022 203 390
2023 268 397

Forras: TeIR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
450
400
350
300
250
200
150
100
50 A
0 - T T T T
2016 2017 2018 2019 2020 2021
m Védelembe vett kiskoru 1 Veszélyeztetett kiskoru

A 4.1.1. tdblazat és a kapcsolodd diagram adataibdl megallapithato, hogy 2020-t6l kezdve 2021~
1g csokkent, 2022-tol kezdodéoen ugrdsszeriien megemelkedett a védelembe vett és a
veszélyeztetett kiskoru gyermekek szdma Hajduhadhazon. A 2021. évi adatok alapjan a 0-17 éves
gyermekek szdma 3604 {6, ebbdl a gyermekek 4,68 %-a védelembe vett és 8 %-a veszélyeztetett
kiskort.

A hatranvos és a halmozottan hatranvos helyzet megallapitasa

Hajduhadhazon 2021. december 31. napjan 132 gyermek volt hatranyos helyzetii (ebbdl 7
nagykoru), 2103 gyermek volt halmozottan hatranyos helyzetii (ebbdl 160 nagykoru).

A Hajduhadhézi Polgarmesteri Hivatal Jegyzdje a 2021. évben 38 gyermek esetében allapitotta
meg, hogy hatranyos helyzetii, 197 gyermek esetében, hogy halmozottan hatranyos helyzeti.

A 2021. évben 1 esetben keriilt sor hatrdnyos helyzet, halmozottan hatranyos helyzet
megallapitdsa iranti kérelem elutasitasara, tekintettel arra, hogy a kérelem egy jogosultsagi
feltételnek sem felelt meg. A 2021. évben 31 esetben keriilt megsziintetésre a hatranyos, a
halmozottan hatranyos helyzet, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag
megsziintetése miatt.

A Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal Jegyzdje 2022. oktéber 26. napjan fennall6 adatai
alapjan:
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73 kiskoru gyermek esetében allapitotta meg, hogy hatranyos helyzetii, ebbdl 31 kiskoru
gyermek esetében keriilt megallapitasra, hogy elégtelen lakokornyezetben, illetve elégtelen
lakaskorillmények kozott él.

A Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal Jegyzdje 1657 kiskoru gyermek esetében allapitotta meg,
hogy halmozottan hatranyos helyzetii, ebbél 1611 Kkiskoru gyermek esetében kertlt
megallapitasra, hogy egyéb koriilmény/ek fennallasa mellett elégtelen lakokdrnyezetben, illetve
elégtelen lakaskoriilmények kozott él.

A Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal Jegyzdje 1 nagykoru gyermek esetében allapitotta meg,
hogy hatranyos helyzetii, melynek megallapitdsara a sziil6 alacsony iskolai végzettsége miatt
kertilt sor.

A jegyzOi gyamhatosidg 28 nagykoru gyermek esetében allapitotta meg, hogy halmozottan
hatranyos helyzetii, ebbél 25 nagykoru gyermek esetében keriilt megallapitasra, hogy egyéb
koriilmény/ek  fennalldsa  mellett  elégtelen  lakokdornyezetben, illetve  elégtelen
lakaskorillmények kozott él.

Hajduhadhazon 2023. december 31. napjan 90 gyermek volt hatranyos helyzetd
(ebbdl 3 nagykori), 1856 gyermek volt halmozottan hdtrdnyos helyzetid (ebbdl 47
nagykord).

Hajduhadhaz Varos Onkorményzata nem rendelkezik adatokkal arra vonatkozoan, hogy
Hajduhadhazon hany gyermek ¢l fogyatékossaggal.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek
) Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
Ev részesitettek évi atlagos szama (TS 111)
Fo

2016 n.a.

2017 2 564

2018 2369

2019 2261

2020 2206

2021 2316

2022 2175

2023 1 993

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok,Helyi adatgyijtés
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Rendszeres gyermekvédelmi
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A 4.1.2. szamu tablazat és a kapcsolodod diagram a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szdmat mutatja be.

A rendszeres gvermekvédelmi kedvezményben részesiilok 2021. évi részletes adatai:

Hajduhadhazon 2021. december 31. napjan 826 csalad 2360 gyermeke volt jogosult a Gyvt.
szerinti rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre.
A 2021. évben 260 volt az ellatast kérok szama, melybdl 8 kérelmet kellett elutasitani.

Az elutasitas okai:
- 6 f0 esetében az egy fore jutd jovedelem meghaladta a jogszabalyban eldirt jovedelemhatart,
- 2 16 esetében azért kellett a kérelmet elutasitani, mert a kérelem 1d6 el6ttinek mindsiilt, (a
vonatkoz6 jogszabaly altal a kérelem benyujtasa legkorabbi idépontjaként meghatarozott
idépont el6tt keriilt sor a kérelem benytjtasara),

A rendszeres gvermekvédelmi kedvezmény megsziintetésére 38 esetben Kkeriilt sor, az alabbi
okok miatt:

- gyamsag miatt: 8

- nagykoruva valas miatt: 8

- lgyfél kérelmére:11

- gyamsag megsziinése miatt: 5

- nevelésbe vétel miatt 6

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben a 2021. évben havonta atlagosan 2316 {6 részesiilt,
melybdl havonta atlagosan 125 {0 részesiilt a Gyvt. 20/A. § (1) bekezdése szerinti alapdsszegii
pénzbeli tdmogatidsban és havonta atlagosan 2191 6 részesiilt a Gyvt. 20/A. § (2) bekezdése
szerinti emelt Osszegli pénzbeli tamogatasban.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez kapcsolodd pénzbeli tamogatasra felhasznalt
Osszeg 2021-ben 29.983.000,- Ft volt (ebbdl 1.500.000,- Ft alapdsszegli pénzbeli tdmogatasra,
28.483.000,- Ft emelt 6sszegli pénzbeli tamogatasra).

A 2021. december 31. napjan rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek

koziil 27 gyermek tartésan beteg, fogyatékos. 2021. december 31. napjan Osszesen 472
egyediilallo sziilo gyermeke részesiilt az ellatasban.
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Az ellatasban részesiildo gyermekek (2360 f6) és a 0-18 éves gyermekek (3791 f6) szamat
Osszevetve megallapithatd, hogy Hajduhadhidzon a gyermekek 62 %-a részesiil rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben.

A 2021. évben rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermek jogosult volt a
Gyvt. 21/B. §-dban meghatarozott ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésre,
¢s ha megfelelt a Gyvt. 21/C. §-dban foglalt feltételeknek, akkor jogosult a sziinidei
gyermekétkeztetés igénybevételére, a Gyvt. 20/A. §-aban meghatarozott pénzbeli tdmogatasnak,
valamint a Gyvt-ben ¢és mdas jogszabdlyban meghatdrozott egyéb kedvezményeknek az
igénybevételére.

A 2021. évben a Gyvt. 20/A. § (1) bekezdése alapjan a gydmhatdsag annak a gyermeknek, fiatal
felnéttnek, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdga a targyév
augusztus 01-jén fennallt (a targyév augusztus honapjara tekintettel), valamint a targyév november
01-jén fennallt (a targyév november hénapjara tekintettel) alapdsszegli pénzbeli tdmogatéast
folyositott, feltéve, hogy a gyermek, fiatal feln6tt a jogszabaly szerinti idépontban a gyamhatosag
hatdrozata alapjan nem mindsiilt a 67/A. §-ban foglaltak szerint hatranyos vagy halmozottan
hatranyos helyzetiinek.

A 2021. évben a Gyvt. 20/A. § (2) bekezdése alapjan a gyamhatdsag annak a gyermeknek, fiatal
felnéttnek, akinek a 67/A. § szerinti hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzete és rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdga a gyamhatosag hatdrozata alapjan a targyév
augusztus 1-jén fennallt (a targyév augusztus honapjara tekintettel), valamint a targyév november
I-jén fennallt (a targyév november honapjara tekintettel) emelt Osszegli pénzbeli tdmogatast
folyositott.

4.1.2.1. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
vermekek szama életkor szerint 2021. december 31-én

Megnevezés 02 | 35 | 6-13 | 1417 | 18 Osszesen
éves
Gyermekek
szama 285 429 999 471 176 2360
Ebbél: tartésan
beteg, fogyatékos 2 3 17 5 0 27

Forras: Helyi adatgytjtés

4.1.2.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
csaladok szama a gyermekek szama szerint 2021. december 31-én

6 vagy
Megnevezés 1 2 3 4 vagy S ?.(;g;l Osszesen
gyermekes csaladok szama
Csaladok
sZama 264 218 161 127 56 826
Ebbél:
egyediilallo
sziilo 189 127 78 59 19 472

Forrés: Helyi adatgytijtés
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¢) agyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatisban részesiilé | Arvaellatisban
i férfiak szama (f6) nok szama (f6) részesiillok
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen

Fo Fo Fo
2016 73 66 139
2017 65 67 132
2018 55 75 130
2019 58 71 129
2020 57 66 123
2021 n.a. n.a. =

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Arvaellatasban részesiilok szama

160
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2016 2017 2018 2019 2020 2021

® Arvaellatasban részesiil§ ™ Arvaellatisban részesiild = Arvaellatasban
férfiak szama (fd) ndék szama (fd) részeslil6k 0sszesen
(TS 065) (TS 066)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

rom

A Gyvt. 21/A. § (1) bekezdése szerint, ha a sziild, torvényes képviseld eltéréen nem rendelkezik,
az intézményi gyermekétkeztetés keretében a nem bentlakdsos intézményben

a) a bolcsddében, mini bolcsddében bolcsddei ellatasban részesiilé gyermekek részére az ellatasi
napokon a reggeli féétkezést, a déli meleg féétkezést, valamint tizérai és uzsonna forméjaban két
kisétkezést,

b) a gyermekek és a tanulok szdmara az 6vodai nevelési napokon, valamint az iskolai tanitasi
napokon az 6vodadban €s a nem bentlakasos nevelési-oktatasi intézményben a déli meleg
foétkezést, valamint tizorai €s uzsonna formajaban két kisétkezést

kell biztositani.

A Hajduhadhazi Bolcs6dében a 2021. évben minden gyermek részt vett a gyermekétkeztetésben.
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A kedvezményre az alabbi jogcim alapjan voltak jogosultak:

- Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: 9 16

- Csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek: 7 f6

- Nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag: 7 £6

- Csaladjaban tart6s beteg gyermeket nevelnek: 1 6

- Csaladjaban az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg a kdtelezd legkisebb munkabér
személyi jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett,
azaz netto dsszegének 130%-at: 41 6

Egész évben 11 {6 fizetett téritési dijat.

A Hajdihadhazi Varosi Ovoda 4242 Hajdihadhaz, Szilagyi Déniel utca 2-4. szam alatti
székhelyén a 2020/2021. nevelési év végén (2021. augusztus 31-én) 0sszesen 174 gyermek vett
részt a gyermekétkeztetésben, ebbdl az Osszes gyermek ingyenes étkeztetésben részesiilt.
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 149 gyermek részesiilt.

A Hajdthadhazi Varosi Ovoda székhelyén a 2021/2022. nevelési évben (2021. oktdber 1-jén)
Osszesen 171 gyermek vett részt a gyermekétkeztetésben, ebbdl az Osszes gyermek ingyenes
étkeztetésben részesiilt. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 150 gyermek részesiilt.

A Hajdihadhazi Varosi Ovoda 4242 Hajdihadhaz, Pet6fi utca 1/A. szam alatti telephelyén a
2020/2021. nevelési év végén (2021. augusztus 31-én) Osszesen 185 gyermek vett részt a
gyermekétkeztetésben, ebbdl az Osszes gyermek ingyenes étkeztetésben részesiilt. Rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben 100 gyermek részesiilt.

A Hajduhadhazi Varosi Ovoda Petdfi utcai telephelyén a 2021/2022. nevelési évben (2021.
oktober 1-jén) Osszesen 174 gyermek vett részt a gyermekétkeztetésben, ebbdl az 6sszes gyermek
ingyenes ¢tkeztetésben részesiilt. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 101 gyermek
részesiilt.

A Hajdihadhazi Viarosi Ovoda 4242 Hajdihadhiz, Bercsényi utca 23. szam alatti
telephelyén a 2020/2021. nevelési év végén (2021. augusztus 31-én) Osszesen 159 gyermek vett
részt a gyermekétkeztetésben, ebbdl az Osszes gyermek ingyenes étkeztetésben részesiilt.
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 122 gyermek részesiilt.

A Hajduhadhazi Véarosi Ovoda Bercsényi utcai telephelyén a 2021/2022. nevelési évben (2021.
oktober 1-jén) Osszesen 167 gyermek vett részt a gyermekétkeztetésben, ebbdl az 6sszes gyermek
ingyenes étkeztetésben részesiilt. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 117 gyermek
részesiilt.

A Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalianos Iskola és Alapfoku Miivészeti Iskoliban 2021
januar 1-2021. december 31. kozotti iddszakban 1071 {6 vett részt az intézményi
gyermekétkeztetésben, melybdl 100 %-os tdmogatasban részesiilt (ingyen étkezd) 1030 16, 50%-
os tdmogatasban 18 {06 és teljes téritési dij megfizetésére volt koteles 23 6.

A koronavirus jarvany miatt 2021-ban elrendelt zarva tartdsra/tantermen kiviili digitalis
munkarendre tekintettel az Onkorményzat az 6vodas és az iskolas gyermekek részére
megszervezte a gyermekétkeztetést, melynek keretein beliil a gyermekek napi egy alkalommal,
egyszer haszndlatos ételhordoban vehették at az ebédet.

Sziinidei gvermekétkeztetés

Hajduhadh4z Varos Onkormanyzata a 2021. évben a tavaszi sziinidében 1093 gyermek, a nyari
sziinidében 1334 gyermek, az dszi sziinidében 898 gyermek, mig a téli sziiniddben 859 gyermek
részére biztositotta az ingyenes, napi egyszeri meleg étkeztetést (ebéd).
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e¢) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata nem rendelkezik adatokkal a magyar allampolgarsaggal nem
rendelkezd gyermekekrol.

J) allampolgarsaggal rendelkezé, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezo
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetii csaladban él6 gyerekek jellemzoi

Hajduhadhaz Véaros Onkormanyzata nem rendelkezik adatokkal az allampolgarsaggal rendelkezd,
illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd kiilfoldrél visszatért, hatranyos helyzeti
csaladban €16 gyerekekrol.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

A Szegregatumokkal kapcsolatosa adatok a HEP ,3.5. Telepek, szegregatumok helyzete”
elnevezésli pontban kertiiltek részletesen bemutatésra.

A szegregatumok lakossiagianak korcsoportos megoszlasa alapjan tobb jellegzetesség is
kirajzolodik:
- a fiatalok (0-14 évesek) aranya minden szegregatumban magasabb a varosi atlagnal (23,1%),

- a fiatalok ardnya hdrom szegregatumban 40% felett van (1. szegregdtumban (47,5), 4.
szegregatumban (47,1%), 7. szegregatumban (41,4%)),

- az aktiv kortiak (15-59 évesek) aranya egyediil a 2. szegregdtumban (64,6%) magasabb 61,2%-o0s
a varosi atlagnal (a szegregatumok kozil itt a legalacsonyabb a fiatalok aranya),

- a 60 éven feliiliek ardnya minden szegregatumban 10% alatti (a varosi atlag 15,7%).

Az egy lakasra juto lakonépesség szama a szegregatumokban atlagosan 4,46 6, mig ez a mutato
a varosban 2,98 és a varos szegregdtumokon kiviili teriiletein 2,56 f6. Lakasonként atlagosan 5 6
felett laknak a 4. szegregatumban (5,67 f6/lakas), a 6. szegregatumban (5,04 f6/lakas) és a 7.
szegregatumban (5,28 fo/lakas). A szegregatumok lakasallomanyan beliill magas az alacsony
komfortfokozata lakasok ardnya. A lakésok helyzete a 4. szegregatumban a legkedvezOtlenebb,
ahol a teljes lakasalloméany alacsony komfortfokozati, valamint a lakott lakasokon beliil az
egyszobas lakasok aranya 66,7%.
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4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védoné altal ellatott telepiilések szama, egy védondre
jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védonéi allashelyek sziama

!Be,toltott Vedo,n01 0-3 év kizbtti Atlagos ’

allashelyek szama ermekek szama gyermekszam

Ev (TS 109) gy védénénkeént
db Fé Fé

2016 8 854 106,75
2017 8 847 105,88
2018 8 856 107,00
2019 8 888 111,00
2020 9 875 97,22
2021 9 910 101,11

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A 4.3.1. szamu tablazatban szerepld, a betoltott védondi allashelyek szamat tartalmazo oszlopban
szerepld adatok a betoltott teriileti védondi €s a betdltott iskolavédondi allashelyek szamat is
tartalmazzak, igy az egy védondre jutd 0-3 év kozotti atlagos gyermeklétszam adatai nem teljesen
pontosak ebben az 9sszefiiggésben.

A teriileti védonoi ellatas bemutatasa

Hajduhadh4z Véaros Onkormanyzata a teriileti védéndi ellatasrol szold 49/2004. (V.21.) ESZCSM
rendeletben szabalyozott védondi feladatok ellataséara a telepiilés kozigazgatasi teriiletén 7 teriileti
és 1 vegyes védonoi korzetet alakitott ki. Az egyes védondi korzetek teriileteit Hajduhadhaz
Viaros Onkormédnyzata Képvisel6-testiilete a haziorvosi, a hazi gyermekorvosi és fogorvosi,
valamint az ezekhez kapcsolddo iigyeleti ellatasi korzetek, illetve az iskola egészségiigyi ellatasi
korzet megéllapitasarol szolo 18/2016.(IV.28.) dnkormanyzati rendelete 4. szamu mellékletében
foglaltak szerint allapitotta meg.

A Védonoéi Szolgalat 4242 Hajduhadhaz, Bocskai tér 8. szam alatt talalhaté épiilete
akadalymentesitett, alapfelszereltsége a 49/2004. (V.21.) ESzCsM rendeletben el6irtnak megfelel.

Az épliletben talalhato a gyermekorvosi rendeld is.

A Védonéi Szolgalat a 2021. december 31-i adatok alapjan a 8 korzetben oGsszesen 1469
gvermeket gondozott.
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4.3.1.1. szamu tablazat — A Védonoi
Szolgalat altal gondozott gyermekek
létszama
a 2021. évben
Ellatott
Korzet szama gyermekek
szama (f0)
I. korzet 167
I1. korzet 195
I11. korzet 196
IV. korzet 212
V. korzet 221
VI. korzet 199
VII. korzet 189
VIII. korzet
(teriileti vedonoi és 90
iskolavédondi feladatokat
is ellato vegyes korzet)
Osszesen: 1469

Forrés: Helyi adatgytijtés

4.3.1.2. szamu tablazat - A Védonai Szolgalat altal gondozottak létszama
2021. december 31-én

Gravida 0-11 hé | 12-35hé 3-6 év 7-18 év
2 2 S . 2 S . | Osszlét | Ossz.
6 | 2316 | Z1f6 |SE|f6 | SEf6 | 2 E |szam | fok.
S g S : S bon S g S gn gond,
I. korzet | 12 5 27 |4 53 |4 86 7 1 1 179 21
II. korzet | 14 4 31 |2 58 |0 102 |2 4 |2 209 10
III. kérzet | 6 4 37 19 67 |10 92 19 {0 |O 202 42
IV.korzet | 13 0 37 |1 58 |5 117 |6 0 |0 225 12
V. korzet | 14 5 35 |10 |63 |9 123 |14 [0 |0 235 38
VI.korzet | 12 3 30 |2 66 |7 103 |8 0 |0 211 20
VII. korzet | 5 5 30 |9 51 |4 107 |4 1 0 194 22
VIII. korzet | 6 1 11 |0 51 |2 28 1 0 |0 96 4
(teriileti
védondoi és
iskolavédono
i feladatokat
is ellato
vegyes
kérzet)
Osszesen | 82 27 | 238 |37 | 467 | 41 758 |61 |6 |3 1551 169

Forrés: Helyi adatgytijtés
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4.3.1.3. szamu tablazat - Védonoi tanacsadason megjelentek szama
2021. évben

Varandos 0-11 ho 12-35 hé 3-6 év

I. korzet 169 256 154 107

I1. korzet 202 251 183 115

II1.korzet 160 237 175 116

IV.Kkorzet 225 296 239 143

V. korzet 207 307 206 147

VI.korzet 173 267 219 108

VII. korzet 111 185 154 116

VIII. korzet 84 112 73 30
(teriileti védonoi
és iskolavédonai
feladatokat is
ellato vegyes
korzet)

Osszesen 1331 1911 1403 882

Forras: Helyi adatgytjtés

A Védondi Szolgalatnal a 2021. évben 2021. december 31-ig Osszesen 5527 f6 jelent meg
tanacsadéason.

A terulett védonok a 2021. évben 0Osszesen 942 csaladnal 6052 alkalommal voltak
csaladlatogatason.

4.3.1.4. szamu tablazat — A Védondi Szolgalat altal végzett védonéi latogatasok szama
2021. december 31-ig:

Csaladlatogatasok Szaklatogatasok

I. Kkorzet 695 1015

I1. korzet 833 1129

I1.korzet 840 1081

IV.korzet 851 1117

V. korzet 958 1242

VI.korzet 874 1154

VII. korzet 681 887

VIII. korzet 320 417
(teriileti védonoi
és iskolavédondi
feladatokat is
ellato vegyes
korzet)

Osszesen 6052 8042

Forras: Helyi adatgytijtés
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4.3.1.5. szamu tablazat — A Védondi Szolgalat altal gondozott ujsziilottek szama

2021-ben
Korzet Gondozott
ujsziilottek
SZama
I. korzet 26
I1. korzet 33
I11. korzet 31
IV. korzet 32
V. korzet 35
VI. korzet 32
VII. korzet 30
VIII. korzet 12
(teriileti védonoi és
iskolavédonaoi
feladatokat is
ellato vegyes
korzet)
Osszesen: 231

Forras: Helyi adatgytijtés

A Védondi szolgalat adatai alapjan a 2021. évben halva sziiletés nem volt, titkolt terhesség 2 {6
esetében volt. Hajdhadhdzon a 2021. évben Osszesen 43 szocidlis valsaghelyzetben 1évo
veszélyeztetett varandds anya volt.

A teriileti védondk a munkajuk soran a 2021. évben olyan problémakat tapasztaltak, mint az
oltasok elmaradasa, a vizsgéalatok elmaradasa anyagi okokra vald hivatkozéssal, a nem megfeleld
higiénés viszonyok, a helytelen taplalas, taplalkozas.

Iskolavédondéi Szolgalat tevékenysége
Hajduhadhazon az iskolavédondi feladatokat két iskolavédd latja el, melybdl 1 f6 kizardlag

iskolavédondi feladatokat lat el, 1 f6 pedig a teriileti védondi feladatai ellatdsa mellett végzi az
iskolavéddndi feladatokat is.

4.3.1.6. szamu tablazat — Az iskolavédonai szolgalat ellatotti 1étszama
a 2021. évben

1. Iskolavédono

2. Iskolavédono
(teriileti védonoi feladatok ellatasa mellett)

- Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos

- Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altaldnos

Iskola és AMI Bocskai téri székhelye és | Iskola ¢és AMI Szilagyi Daniel utcai
Rékoczi uti feladatellatasi helye, feladatellatési helye,
- BSZC Szilagyi Daniel Szakképzo Iskola, (teriileti védonoi tandcsadast is ellat
- Rozsai Tivadar Reformatus Altalanos | korzetben)
Iskola

1029 tanulo 468 tanulo

Forrés: Helyi adatgytijtés

Az iskolavéddndk irasban tartjdk a kapcsolatot a sziildkkel a védondi szlir@vizsgalatok
eredményérdl, az igazolasok kiadédsaval, a tisztasagi sziirdvizsgalatokon kisziirt problémakkal
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kapcsolatosan. Ezen tul személyesen, a sziil6i értekezleteken valo részvétel tjan és telefonon is
tartjak a kapcsolatot a sziilokkel.

Az iskolavéddndk tapasztalatai szerint problémat jelent az elhanyagolés, a fejtetvesség, ritkan a
rithesség, a nem az évszaknak megfeleld 6ltozkodés, a szenvedélybetegség, a mozgasszervi,
gerincproblémadk, a tartashibak, a latasprobléma, az energiaital fogyasztas, a kotelezd véddoltas
elmaradasa, a rossz testi higiénia.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzoi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valo hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Hajduhadhdzon a hazi gyermekorvosi ellatast 2 gyermekorvos biztositja. 2024. februar 1.
napjatol kezdodéen ugyanaz a hazi gyermekorvos litja el mindkét gyermekorvosi
korzetben a feladatokat. A hazi gyermekorvosok személyes és folyamatos ellatast nydjtanak a
Hajduhadhazon €16 gyermekek szamara az egészségi allapot megdrzése, a betegségek megeldzése
¢s gyogyitasa céljabol. Hajduhadhézon a hazi gyermekorvosi ellatas korzetenkénti kialakitasban
biztositott.

A héazi gyermekorvosi rendelé Hajduhadhazon, a Bocskai tér 8. szam alatt - a Védoéndi
Szolgalattal kozdsen hasznalt épiiletben - talalhato.

Az ellatott gyermekek egészségiigyi helyzete elfogadhato, atlagos. Fels6léguti megbetegedéssel, a
virussal és enteralis panaszokkal jelennek meg a rendelében.

Az 1. szamu hazi gyermekorvosi korzet esetében a 2021. évben a betegforgalom 5650 {6 volt (ez
fele a 2020. évinek). A feladatai ellatasa sordn a gyermekorvos nagyon sokszor tapasztalja, hogy a
gyermeket neveld csaldd anyagi problémakkal kiizd, valamint, hogy a csaladban gyermeknevelési
problémak vannak. 15 gyermekrdl van tudomasa, akik beilleszkedési nehézségekkel kiizdenek.
Ellatottjai kozott 38 f6 magatartdszavaros gyermek és 14 f6 fogyatékkal €16, retardacidval érintett
gyermek van.

Jelenleg nem rendelkeziink adatokkal a telepiilésen ellatast ny(jt6 masik hézi gyermekorvos
ellatotti 1étszamat illetden.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellitas
Felnéttek és Csak felnéttek A hazi T TRt
s R Felnott hazi
gyermekek részére | részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos orvos altal
szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott ellatott
- haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok gyerekek
Ev . . 2 A . gyerekek
szolgalatok szama szama szama szama szdma
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db Fé Fé
2016 1 3 2 n.a. n.a.
2017 0 4 2 n.a. n.a.
2018 0 4 2 n.a. n.a.
2019 0 4 2 n.a n.a
2020 0 4 2 n.a n.a
2021 0 4 2 n.a. n.a

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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¢) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

Hajdthadhazon az 6nkormanyzat fenntartasaban 2018. julius 31. napjaig harom ovoda, az
Aranykapu Ovoda, a Harom Szirom Ovoda és a Hajduhadhazi Vérosi Ovoda miikodott.

Hajduhadhdz Varos Onkorményzata Képviselé-testilete a 107/2018. (IV.26.) HO. sz.
hatarozataval az onkormanyzat fenntartasaban miikodé Aranykapu Ovodat (4242 Hajdtthadhaz,
Bercsényi utca 23. szam), Harom Szirom Ovodat (4242 Hajduhadhaz, Pet6fi utca 1/A. szam) és a
Hajduhadhazi Varosi Ovodat (4242 Hajdthadhdz, Szilagyi Daniel utca 2-4. szam) 2018.
augusztus 1-jei hatallyal, egyesitéssel (beolvadassal) atalakitotta, oly modon, hogy az
Aranykapu Ovoda és a Hirom Szirom Ovoda a Hajdihadhazi Varosi Ovodéba olvadt be.

A Hajduhadhazi Varosi Ovoda a nemzeti koznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény szerinti
6vodai nevelést biztositja.

Az 6voda ellatja az iskolai életmddra felkészitést, a beilleszkedési és magatartasi zavarral kiizdd
gyermekek ovodai nevelését, a bejard gyermek ellatasat. Az 6voda ellatja az enyhe fokban értelmi
fogyatékos gyermekek 6vodai nevelését, az enyhe fokban halldssériilt (nagyothalld) gyermekek
integralt nevelését, az autizmus spektrum zavarral, az egyéb pszichés fejlodési zavarral (sulyos
tanulasi, figyelem- vagy magatartdsszabalyozési zavarral) kiizdé gyermekek 6vodai nevelését
integraltan. Az intézmény ellatja az es€lyegyenldség eldsegitését célzd tevékenységekkel és
programokkal (EFOP) 6sszefiiggd feladatokat.

A Hajdthadhazi Véarosi Ovoda 4242 Hajduhadhaz, Szildgyi Déniel utca 2-4. szam alatti
székhelyén és a 4242 Hajduhadhaz, Petofi utca 1/A. szam alatti telephelyén 7-7 dvodai csoport
miikodik. A Hajdthadhazi Varosi Ovoda 4242 Hajdihadhaz, Bercsényi utca 23. szam alatti
telephelyén 6 6vodai csoport miikddik.

Hajdihadhazi Varosi Ovoda (székhely)

A Hajduhadhaz Véaros Onkormanyzata fenntartdsaban miikodé Hajduhadhazi Varosi Ovoda 4242
Hajduhadhaz, Szilagyi Déniel utca 2-4. szam alatti székhelyén a 2020/2021. nevelési év végén
(2021. augusztus 31-én) 175 féréhelyen 174 gyermek volt, igy a féréhelyek kihasznaltsaga 99,42
%-0s volt. Osszesen 174 gyermek vett részt a gyermekétkeztetésben, ebbdl az 6sszes gyermek
ingyenes étkeztetésben részesiilt. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 149 gyermek
részesiilt.

A Hajduhadhazi Varosi Ovoda székhelyén a 2021/2022. nevelési évben (2021. oktober 1-jén) 175
féréhelyen 171 gyermek volt, igy a féréhelyek kihasznaltsaga 97,71 %-os volt. Osszesen 171
gyermek vett részt a gyermekétkeztetésben, ebbdl az Gsszes gyermek ingyenes étkeztetésben
részesiilt. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 150 gyermek részesiilt.

Hajdihadhazi Varosi Ovoda Petéfi Utcai Telephely
A Hajdthadhazi Varosi Ovoda 4242 Hajduhadhaz, Pet6fi utca 1/A. szam alatti telephelyén a

2020/2021. nevelési év végén (2021. augusztus 31-¢n) 175 féréhelyen 185 gyermek volt, igy a
féréhelyek kihasznaltsaga 105,7 %-os volt. Osszesen 185 gyermek vett részt a
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gyermekétkeztetésben, ebbdl az Osszes gyermek ingyenes étkeztetésben részesiilt. Rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben 100 gyermek részesiilt.

A Hajduhadhazi Vérosi Ovoda Petdfi utcai telephelyén a 2021/2022. nevelési évben (2021.
oktober 1-jén) 175 féréhelyen 174 gyermek volt, igy a féréhelyek kihasznaltsaga 99 %-os volt.
Osszesen 174 gyermek vett részt a gyermekétkeztetésben, ebbdl az Osszes gyermek ingyenes
étkeztetésben részesiilt. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 101 gyermek részesiilt.

Hajdihadhazi Varosi Ovoda Bercsényi Utcai Telephely

A Hajduhadhazi Varosi Ovoda 4242 Hajdthadhdz, Bercsényi utca 23. szam alatti telephelyén a
2020/2021. nevelési év végén (2021. augusztus 31-¢én) 150 féréhelyen 159 gyermek volt, igy a
féréhelyek  kihaszndltsaga 106 %-os volt. Osszesen 159 gyermek vett részt a
gyermekétkeztetésben, ebbdl az Osszes gyermek ingyenes étkeztetésben részesiilt. Rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben 122 gyermek részesiilt.

A Hajduhadhazi Vérosi Ovoda Bercsényi utcai telephelyén a 2021/2022. nevelési évben (2021.
oktober 1-jén) 150 féréhelyen 167 gyermek volt, igy a fér6helyek kihasznaltsaga 111 %-os volt.
Osszesen 167 gyermek vett részt a gyermekétkeztetésben, ebbdl az Osszes gyermek ingyenes
¢tkeztetésben részesiilt. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 117 gyermek részesiilt.

A fenti adatokbol kitlinik, hogy a Hajdtthadhazi Vérosi Ovoda székhelye és telephelyei magas
kihasznaltsaggal miitkddnek.

A Hajduhadhazi Varosi Ovoda székhelyén és telephelyein jelentés feladat harul az
ovodapedagdgusokra az esélyteremtés és a hatranykompenzalas teriiletén, mivel az 6voddba
jelenleg jard 512 16 gyermekbdl 376 f6 halmozottan hatranyos helyzetii csaladbdl érkezik.

Ez a tény teszi sziikségessé, hogy kiilsd szakembereket is bevonjanak az 6vodai nevelés
tamogatasa érdekében, mint pszicholdgus, logopédus, gyogypedagogus.

2018. szeptember elsejétél a Hajdthadhazi Varosi Ovoda félallast ovodapszicholdgust
foglalkoztat, aki szintén segiti a pedagdgusok munkdjat. A sajatos nevelési igényii gyermekeknek
az 6voda a torvényi eldirasnak megfelelden biztositja a gyogypedagogus altal a kiilon fejlesztést.

Az intézmény 2021. decemberétél foallasban gydgypedagdgus szakembert foglalkoztat, aki
biztositja a logopédiai fejlesztést a nagycsoportos kora gyerekek szamara, illetve a
gyogypedagogiai fejlesztést a sajatos nevelési igényl gyerekek szamara.

Az intézményben egyre tobb kevert specifikumu, autisztikus tiinetekkel ¢l6 gyermeket nevelnek,
ez a szam évrdl évre emelkedik a 2021/2022-es nevelési évben 22 6 SNI és 24 {6 BTMN igényl
gyermek van.

A Hajduhadhazi Vérosi Ovoda tapasztalatai szerint Hajdtthadhdzon megnovekedett az Egyhazi
Nevel6sziiloi Halozatokban dolgozok szdma, amelynek eredménye lett, hogy év kdzben is jelentds
szamban vesznek fel ideiglenes elhelyezés keretein beliil neveldsziilokhoz helyezett 6vodas koru
gyerekeket. Ez a tény kiilon feladatot ré az intézmény dolgozoira, hiszen a neveldsziild mellett a
gyermekekhez kijelolt gyamokkal is tartaniuk kell a kapcsolatot. Az intézmény jelenleg 52 {6
neveldsziilés gyermekrdl gondoskodik.
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A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont altal biztositott szocidlis segité munkatars
szintén nagy segitséget jelent a hatranykompenzaldsban. Az egészségér segitd munkdja, a
rendszeres ellendrzések pozitiv valtozasokat eredményeztek az intézményben.

A Rézsai Tivadar Reformatus Altalanos Iskola és Ovoda

Hajdthadhazon a Hajduhadhazi Reformatus Egyhazkozség fenntartasaban 2008. jilius 9. napjan
kezdte meg a miikddését a Hajduhadhazi Reformatus Ovoda és Altalanos Iskola. Az intézmény
késSbb atnevezésre keriilt Rozsai Tivadar Reformatus Altalanos Iskola és Ovodara.

Jelenleg az intézmény Hajduhadhéz, Béke utja 2/A. szam alatt talalhaté székhelyén, Hajduhadhéz,
Ovoda utca 1. szam alatti telephelyén és Hajdthadhaz, Dr. Foldi Janos u. 23. szam alatti
telephelyén folyik az altalanos iskolas gyermekek oktatasa, mig az 6vodas kora gyermekek dvodai
nevelése a Hajdthadhaz, Ovoda utca 1. szam alatt talalhaté telephelyen valésul meg.

4.3.2.1. szamu tablazat - Rézsai Tivadar Reformatus Altalanos Iskola és Ovoda
adatai 2021-ben

Az_6voda gyermeklétszama 106 fo

Kiemelten tehetséges gyermek, oOvodai 36 16

tehetségmiihely foglalkozason vesz részt

SNI/2H /3H 1f6/2216/11 16

Kapcsolattartas a sziilokkel Napi kapcsolat, online forméaban, csoportok,
web oldal, csaladlatogatas, sziili értekezlet,
rendezvények

Gyermekvédelmi feladat Az O6vodapedagogusok latjak el, Ovodai
iskolai szocialis segitd kiegészitésével igény
szerint

Tapasztalt problémak Nem tapasztaltak sulyos problémakat

Sajatos szolgaltatasok Tehetségmiihelyek miikddnek: népi
gyermekjaték, dramajaték, kézmiives,
mozgasos , logikai gondolkodast fejlesztd
tehetségmiihely

Forrés: Helyi adatgytijtés

4.3.2.2. szamu tablazat - Rézsai Tivadar Reformatus Altalinos Iskola és Ovoda
adatai 2021-ben

Az altalanos iskola tanuloi 1étszama 279 fo
Iskola Also tagozat: 152 6
Egyéni tanrendben nem tanul senki Felso tagozat: 127 {6
Kiemelten tehetséges gyermek, iskolai 52 16
tehetséggondozasban részesiil
SNI/BTM /2H /3H 216/1316/9 16 /49 6
Kapcsolattartas Napi kapcsolat személyesen, fogadoorak,

sziiloi értekezlet, Nyilt napok, évnyito,
évzard, rendezvények, digitalis csatorndkon

keresztiil.
Gyermekvédelmi feladatok A pedagdgusok latjak el a feladatot.
Tapasztalt problémak Anyagi, gyermeknevelési, magatartdszavar,
¢letviteli, elhanyagolas.
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Sajatos szolgaltatasok Pszichologus,  fejlesztd  foglalkozasok,
logopédus, gyogytestnevelés ¢és a Békési
programban val6 részvétel.

Forrés: Helyi adatgytijtés

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda,
gyermekszegénységet csokkento specialis szolgaltatasok

A Gyvt. 15. § (2) bekezdése alapjan a személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekjoléti
alapellatasok:

a) a gyermekjoléti szolgaltatas,

b) a gyermekek napkdzbeni ellatasa,

c¢) a gyermekek atmeneti gondozasa,

d) gyermekek esélynoveld szolgaltatisai.

A Gyvt. 94. § (1) bekezdése alapjan a telepiilési 6nkormanyzat, fovarosban a fovarosi kertileti
onkormanyzat, illetve a fOovarosi 6nkormanyzat altal kozvetleniil igazgatott teriilet tekintetében a
févarosi dnkormanyzat feladata a gyermekek védelme helyi ellité rendszerének Kiépitése és
miikodtetése, a teriiletén laké gyermekek ellatisanak megszervezése.

A Gyvt. 94. § (2) bekezdése szerint a telepiilési onkormanyzat az e torvényben foglaltak szerint,
a (2a)-(4) bekezdésben meghatarozottak figyelembevételével biztositja - a gyermekek
es¢lynoveld szolgaltatdsai kivételével - a személyes gondoskodast nyujtéo gyermekjoléti
alapellatasokat, valamint, ha a (2a)-(4) bekezdés alapjan nem koteles az ellatas biztositasara,
szervezi és kozvetiti a mashol igénybe veheto ellatasokhoz valé hozzajutast.

A Gyvt. 94. § (2a) bekezdése alapjan a polgarmesteri hivatalt miikodteto telepiilési
onkormanyzat, a kozos Onkormanyzati hivatal székhelye szerinti telepiilési onkorményzat, a
fovarosban a fovarosi keriileti 6nkormanyzat, illetve a févarosi onkormanyzat altal kozvetleniil
igazgatott teriilet tekintetében a fOvarosi Oonkormanyzat lakossagszamtdl fiiggetleniil koteles
gyermekjoléti szolgalatot miikodtetni. A kozos Onkormdényzati hivatal székhelye szerinti
telepiilési Onkormanyzat altal mukodtetett gyermekjoléti szolgalat ellatasi teriilete a kozos
onkormanyzati hivatalhoz tartozo telepiilések lakossagara terjed ki. Amennyiben a gyermekjoléti
szolgalat fenntartdja tarsulas, a tarsulds tarsulasi megéllapodasban megjelolt székhelye kizardlag
az e bekezdés szerint feladatellatasra kotelezett onkormanyzat lehet.

A Gyvt. 94. § (3) bekezdése szerint az a telepiilési Onkormanyzat, fOvarosban a keriileti
onkormanyzat, amelynek tertiiletén

a) tizezernél tobb allando lakos él, bolcsodét,

b) huszezernél tobb allando lakos ¢l, az a) pontban meghatarozottak mellett gyermekek atmeneti
otthonat,

¢) harmincezernél tobb allandé lakos €1, az a) €s b) pontokban meghatarozottak mellett csaladok
atmeneti otthonat,

d) -

koteles mitkodtetni.

A Gyvt. 94. § (4) bekezdése alapjan a jarasszékhely telepiilés, a fovarosban a fovarosi keriileti
onkormanyzat és a megyei jogh varos lakossagszamtol fiiggetleniil koteles gyermekjoléti
kozpontot miikodtetni. A jarasszékhely telepiilésen miikodd gyermekjoléti kdzpont ellatasi
terlilete a jaras lakossagara terjed ki.
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Hajduhadh4z Varos Onkormdanyzata Képviseld-testiilete a gyermekvédelem helyi szabalyait a
21/2015.(1V.30.) onkormanyzati rendeletében rogzitette.

Hajduhadhaz Varos Onkorményzata a személyes gondoskodas keretébe tartozd alabbi
gyermekjoléti alapellatasi formakat biztositja:

a) gyermekjoléti szolgaltatast a Hajduhadhdz Varos Onkormanyzata fenntartdsaban
miikodé Hajdihadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont utjan,

b) gyermekek napkozbeni ellatisat a Hajdihadhdz Varos Onkormanyzata Aaltal
fenntartott Hajdihadhazi Bolcsédében ¢s a Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata 4ltal
fenntartott Hajduhadhazi Varosi Ovodéban biztositja.

c) gyermekek atmeneti gondozasat helyettes sziilonél, akivel a helyettes sziiloi
jogviszonyra vonatkozo megallapodast a polgarmester koti meg.

A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont szakmai tevékenysége

A csaladsegités és gyermekjoléti szolgéltatas feladatokat Hajdtthadhdzon a Hajdtthadhdz Varos
Onkormanyzata fenntartdsdban miikodé Hajdihadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
(4242 Hajduhadhéz, Béke utca 54/B. szam) latja el.

A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont alaptevékenységei:
1. Csalad- és Gyermekjoléti szolgaltatas (Hajdhadhaz véaros kozigazgatasi teriiletén)
2. Csalad- ¢és Gyermekjoléti Kézpont (Hajdtthadhazi Jaras egész tertiletén)

3. Szakképz6 iskolai tanulok szakmai gyakorlati oktatdsaval 0sszefiiggd miikodtetési feladatok

4.3.2.3. szamu tablazat - A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
szemé¢lyi feltételei:

A szervezeti egységek 1étszama, feladatkorok

Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat

Csalad és Gyermekjoléti Kozpont

Intézményvezetd/esetmenedzser 116
Szakmai vezetd/csaladsegitd 1 f6 | Szakmai vezetd/esetmenedzser 116
Csaladsegitd 9 f6 | Esetmenedzser 6 6
Szocidlis asszisztens 116
Ovodai — iskolai szocialis segitd 4 16

Szocialis diagndzist készitd esetmenedzser
116

Forras: Helyi adatgytjtés
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A Ko6zpontnal jelenleg 3, a Szolgalatnal 1 betdltetlen allashely van, 2 f6 GYED-en 1évé munkatars
helyettesitése nem megoldott. 2021 évben az intézményben 4 f6 munkaviszonya sziint meg, a
szakemberek poétlasara csak részben keriilt sor. A fluktuacid oka elsdsorban a megnodvekedett
munkateher és a megvaltozott maganéleti koriilmények. A szakemberek potlasa egyre nehezebb
feladatot jelent, nagyon sok a palyaelhagyo szakember és a foiskolai képzéseken alig van hallgato.
Az intézmény 2021-ben olyan hajduhadhazi kollégat is alkalmazott, akinek a tanulménya
folyamatban van. A munkaerdhiany miatt tobbletfeladat nehezedik a munkavallalokra, a szolgalat
szakmai vezetése 2021. februar 6ta nem megoldott, azt az intézményvezetd latja el jelenleg is,
azonban a kollégdk elhivatottsdga garancia a feladatellatas magas szakmai szinvonalon torténd
ellatasara.

Az intézmény targyi feltételei:

Az intézmény minden szakmai kdvetelménynek maximalisan megfelel. Biztositva van a kliensek
szamara a segitd beszélgetésekhez sziikséges intim kornyezet, a véarakozas. Az intézményben
elkiilontl egymastol a két szakmai egység a dolgozd szobak és az tligyfélfogadd helyiségek
tekintetében. A kozoOsségi helyiségek kozos hasznalatban vannak. A technikai felszerelés
megfeleld, minden dolgozo sajat szdmitdgéppel rendelkezik, az tigyfélfogadasra kijeldlt irodak
szintén szamitogéppel, internettel, megfeleld technikai berendezéssel felszereltek. Karbantartasuk
folyamatos.

Az ¢épiilet tomegkdzlekedéssel és egyénileg is jol megkozelithetd, bar eléggé kiesik a
varoskozponttdl. Akadalymentesitése a torvényi feltételeknek megfelel.

Az intézmény ligyfélfogadasa:

Hétfo 8-12 oraig
Kedd 8-12 oraig
Szerda 8-15 oraig
Csiitortok 8-12 oraig
Péntek 8-12 oraig

Az tigyfélfogadasi idon tal is fogadjak azokat a klienseket, akik munkébdl jottek és masképp nem
tudnak megoldani az intézménnyel valo kapcsolattartast, vagy tigyintézéshez kérnek segitséget.

A munkatarsak rendszeresen végeznek csaladlatogatast, melyhez hasznéljak az intézmény
kerékparjait és az Onkormanyzat altal heti haromszor biztositott személygépjarmiivet.

1. Csalad- és Gyermekjoléti szolgdlat:

A Csalad- ¢és Gyermekjoléti Szolgalat ellatja a szocialis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol sz616
1993. évi IIL. torvény (Szocidlis torvény) 64.§-a szerinti csaladsegités feladatait: a szolgaltato
mukodési teriiletén a szocialis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szoruld személyek, csaladok szdmara az ilyen helyzethez vezetd okok megeldzése, a
krizishelyzet megsziintetése, valamint az ¢életvezetési képesség megdrzése céljabol nyujtott
szolgéltatas biztositasa.
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A Csalad- ¢s Gyermekjoléti Szolgalat ellatja tovabba a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény (Gyermekvédelmi Torvény) 39. §-a és 40. §-a szerinti
gyermekjoléti szolgaltatasi feladatokat: a szolgaltato mikodési teriiletén a gyermek testi és lelki
egészségének, értelmi, érzelmi ¢€s erkodlesi fejlddésének, jolétének, a csaladban torténd
nevelésének eldsegitéséhez, a veszélyeztetettség megeldzéséhez €s a kialakult veszélyeztetettség
megsziintetéséhez, valamint a gyermek csaladjabol torténd kiemelésének a megeldzéséhez nyujtott
szolgaltatas biztositasa.

A csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas feladatait tajékoztatas nyujtasdval, szocidlis
segitdmunkaval, valamint mas személy, illetve szervezet altal nyujtott szolgaltatasok, ellatasok
kozvetitésével latja el. A csaladsegités és a gyermekjoléti szolgaltatas eldsegiti a szocidlis munka
eszkozeivel és moddszereivel (csalddgondozéds) a problémak komplex modon vald kezelését, a
csaladokban jelentkezé mukodési zavarok ellensulyozasat, mely magaba foglalja a megeldzést, a
probléma feltarast, a problémamegoldast. Modszerek: informacionyujtds, tandcsadas,
iigyintézésben segitségnyujtas, adomanyok kozvetitése.

A csaladok segitése érdekében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet €szleld jelzérendszert
mikddtet. A jelzérendszer havonta egy alkalommal taldlkozik, ahol a kiilonb6zd jogszabalyokat
az aktualis problémakat egyeztetjiik, a felmeriilt sziikségletekre megprobalunk megoldast talalni.

A csalad- ¢és gyermekjoléti szolgéalat és a jelzorendszer tagjainak képviseldi kozott, eldre
meghatarozott témakorben, évente legalabb hat alkalommal szakmakodzi megbeszélést szervez.
Erre 2021 évben 12 alkalommal keriilt sor, melynek nagy részre a pandémia miatt online
formaban keriilt megvalositasra. Témai: fejtetvesség és egyéb fert6zd boérbetegségek, igazolatlan
hianyzas és azok jogkovetkezményei, a szakellatdsban elhelyezett gyerekek helyzete a kdznevelési
intézményekben, veszélyeztetett varandosok helyzete. 10 alkalommal szocialis szakmakdzi
megbesz¢lés tortént az otthoni gondozasra apoldsra szoruld emberek ellatdsdnak biztositasa
iigyében (esetmegbeszé€lés).

A szakmakdzi esetmegbeszélések koziil 1 alkalommal tortént egyeztetés a Hajdi-Bihar Megyei
Kormanyhivatal Hajduhadh4zi Jarasi Hivatala Gyamiigyi Osztalya, az Onkormdanyzat, a
nevel6sziiléi haldzatok, gyermekvédelmi koézpontok és az intézmény részvételével, ahol a
szakellatasban nevelkedd gyermekek helyzetét konzultaltdk meg a koznevelési intézményekben.
2021-ben kozel 50 gyerek jart a hajduhadhdzi 6vodaba, akik a varosban él6 neveldsziiloknél
vannak elhelyezve. A gyerekek korében van stlyosan traumatizalt, sériilt illetve autisztikus
tiineteket mutato, igy az 6 ellatdsuk specialis figyelmet és ellatast igényel, melyre az 6voda
igyekszik felkésziilni, megoldast talalni.

Az intézmény szolgaltatasait az tigyfelek igénybe vehetik onkéntesen, illetve a jelzOrendszer altal
kozvetitve, illetve egyiittmiikodésre kotelezve. (iigyintézés, egyszeri tanacsadés, alapellatas,
védelembe vétel, ideiglenes hatalyu elhelyezés, nevelésbe vétel)

Az iigyintézés soran segitséget kaphatnak hivatalos tigyek intézésében, pénzbeli- természetbeni
ellatasokhoz val6 hozzajutasban, informacio nyujtés, tandcsadas, adomanyozas stb.

Az intézmény rendszeresen részt vesz az RSZTOP program keretében megvaldsuld tartos
¢lelmiszerosztas végrehajtdsdban. Az értesitd levelek nyomtatdsdban, postdzasaban, a helyszin
biztositasdban. Havonta kozel 280 f6 gyermek részestil csomagban.

Az intézmény a Magyar Elelmiszerbank Egyesiilet Elelmiszermentés programjaban évek Ota
folyamatosan részt vesz, sikeriilt hatékony és sikeres egyiittmiikodést kialakitaniuk. Az Uj
lehetdségnek koszonhetden 2021. februdrja 6ta mar nem 2 hetente, hanem minden héten 1
alkalommal szerddn az intézmény szolgaltatasait igénybe vevOk és a varos lakossdga kozott

109



alkalmanként kb. 150-300 kg mennyiségii friss €lelmiszer (z6ldség, gyiimoélcs, pékaru) kertlt
kiosztasra. 2021-ben 6sszesen kozel 8000 f6 (halmozott adat) részesiilt az élelmiszer adomanybol.
2021 évben 5 f6 onkéntes végzett az intézményben kozérdekli onkéntes munkat, osszesen 412
oraban.

A Hajdt-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhézi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyaval
egylittmikodve letdltd helyet biztositanak azok szadmara, akik a szabalysértési pénzbirsagukat nem
megfizetni, ha ledolgozni szeretnék. 2021-ban 12 f6 o6sszesen 438 orat dolgozott az
intézményben, hivatalsegéd és eljaré munkakorben.

2021-ben a csalad- és gyermekjoléti szolgalat forgalmi adatai:

A veszélyhelyzet kihirdetését kovetden az ligyfélforgalom 2020-ban 20 %-kal esett vissza az el6z6
évhez képest, azonban 2021-ben mar visszadllt a kordbbi szintre. A szakemberek a személyes
talalkozas mellett torekedtek a telefonos és az elektronikus ton torténd kapcsolatfelvételre 2021-

ben is.

4.3.2.4. szamu tablazat - A szolgalat forgalmi adatai (Halmozott adat!)

Forgalmi adatok Kapcsola’tfelvetelek Fé Csa!adok
szama szama
Eves forgalom 21005 1930| 895

Forras: Hajdihadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont beszamoloja

4.3.2.5. szamu tablazat - Ellatottak szamara vonatkozo adat (Nem halmozott adat!)

Ellitotti adatok Fg | Coaladok
szama
Tgrgyevben’ a szolgalatnal megfordult régi 1509 712
kliensek szama
Ta’rgyevben a szolgalatnal megfordult 0 kliensek 491 312
szama
Osszesen (01+02 sor) 1930| 995 (1025)

Forras: Hajdtihadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont beszamoldja

4.3.2.6. szamu tablazat - A szakmai tevékenységek adatai (az év folyaman)
A tablazatban mindenki szerepel, aki valamilyen szolgaltatast egyiittmiik6dési megallapodas
vagy nem egyiittmiikodési megallapodds alapjan igénybe vett.

Szakmai Szolgaltatasban
. tevékenységek részesiilok
Megnevezés halmozott szama szama

a b
Informécionyujtas 2831 603
Segitd beszélgetés 1926 495
Tanacsadas 906 367
Ugyintézéshez segitségnynjtas 1222 555
Konfliktuskezelés 8 7
Kriziskezelés 9 9
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Kozvetités ellatasokhoz vald hozzaféréshez (pénzbeli) 66 60
Kozvetités ellatasokhoz vald hozzaféréshez

(természetbeni) 39 38
Kozvetités masik szolgéltatashoz 50 37
ebbdl (09-bdl): Kozvetités dtmeneti gondozasba 13 7
Kozvetités csalad- és gyermekjoléti kozponthoz 15 15
Esetkonferencia 51 40
Esetmegbeszélés 9 8
Esetkonzultacié 1332 359
Szakmakdzi megbeszélés 12 1
Szocialis és mentalhigiénés csoportmunka

Egyéni és csoportos készségfejlesztés

Kozosségfejlesztés

Kornyezettanulmany elkészitésében valo

kézremiikodés 102 7
Csaladlatogatas 2016 494
Adomanykdzvetités 1531 449
Hatralékkezelési tanacsadas

Munkavallalési, palyavalasztasi tanacsadas 1 1
Mediacio

Kapcsolattartési iigyelet

Csaladterapia

Pszicholégiai tanacsadas 17 12
Jogi tanacsadas

A nevelési-oktatasi intézmény gyermekvédelmi

feladatainak segitése

Osszesen 12 132 3621

Forras: Hajdihadhéazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont 2021. évrdl késziilt beszamoloja

Jelzések:

2021 évben 1184 darab jelzés érkezett a szolgalathoz, a jelzéssel érintett személyek szama 722 {6.
Mig 2019 évben novekedés volt megfigyelhetd, 2020-ban a digitalis otthontanulas elrendelésével
ez a szam kozel ezerrel csokkent és ez maradt 2021-ben is. Ez is azt igazolja, hogy a legtobb
jelzés a kdznevelési intézményekbdl érkezik igazolatlan mulasztasrol és magatartasi problémakrol.

Az egészségligyi szolgaltatok koziil a védondktdl érkezik a legtdbb jelzés. Ezek gondozatlan
terhességrol, oltas elmaradasrol, szocialis valsaghelyzetben 1évo kiskorti varandds anyakrol jon.
Az ¢érintett csalddoknal kozosen is szokott Védond, Csalddsegitd, Gyamiigyi Osztaly
csaladlatogatast tenni. A szolgalat rendszeresen adomanyban részesiti az egyiittmiik6dé varandos
anyakat és prevencids programot szervez a hatékony gyermekneveldi tevékenység eldsegitése
érdekében.

Az  iskolavédondk  fejtetvességrol, oltds  elmaradasr6l, varandoés anydk elmaradt
terhesgondozésarol kiildtek problémajelzést.
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A jelzések beérkezését kovetden esetmegbeszélések, estkonferenciak szervezésére keriil sor, ahol
a szakemberek kozosen dolgoznak a probléma megoldasan.

Veszélyeztetettként nyilvantartott kiskortiak szama targyév december 31-én a csalad- ¢és
gyermekjoléti szolgalatnal: 290 £6. Ez csokkenést mutat a korabbi évekhez képest.

Az intézmény prevenciés programjai a 2021. évben a veszélyhelyzet alatti szakmai
szabalyzok miatt tobbségében elmaradtak és azota is sziinetelnek.

A Nyari Jatszohazat évente egy alkalommal, a nyari szilinet idején szervezik. 2021-ben augusztus
9. és 13. kozott valosult meg 1 hét idOtartamban, 8-16 6rdig. A jatszohazat a dolgozo sziilok
gyermekei vehetik igénybe 6-12 éves korig.

Tevékenységek: minden nap kozos jatékkal kezdddott a program, ezt kdvetden kézmiives
foglalkozasok, tarsasjatékok, udvari jatékok, csocsd volt elérhetd. Az intézmény munkatarsai
katonai bemutatét szerveztek, a mentdszolgalat tevékenységének megismerésére nyilt lehetdség,
betekinthettek a rendérség munkéjaba, megnézhették az épiiletet beliilrdl is. A szabadban erdei
kornyezetben szamhabor zajlott, sportprogramok és jatszoterezés volt elérheté a gyerekek
szamara.

2021-ben 21 evermek és 4 jatékmester/Onkéntes vett részt.

2. Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont

A Csalad- ¢és Gyermekjoléti Kozpont ellatja egyrészt a fentebb részletezett Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalat feladatait, masrészt a gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol
sz0l6 1997. évi XXXI. torvény (Gyermekvédelmi Torvény) 39. § (3a) bekezdése és 40/A. §-a
szerinti feladatokat.

- a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedésekhez kapcsolodo, a
gyermekek védelmére iranyulo tevékenységet lat el,

- szakmai tamogatast nyujt az ellatasi teriiletén miikodd csalad- és gyermekjoléti szolgalatok
szamara, havonta esetmegbeszé¢lést szervez

- a gyermek csaladban nevelkedésének eldsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése
érdekében a gyermek igényeinek és sziikségleteinek megfeleld ©nallo egyéni és csoportos
specidlis szolgéltatdsokat, programokat nyujt, amelynek keretében biztosit: pszichologiai
tanacsadast, kapcsolattartasi tigyeletet, ennek keretében kozvetitdi eljarast, csaladkonzultaciot,
csaladteréapiat, csaladi dontéshozo konferenciat.

2021. évi szakmai tevékenységek:

A hatosagi iigyekben érintettek statisztikai mutatoi
A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontnak 2021-ben 1661 fével volt kapcsolata, ebbdl a jogerds
hatosagi intézkedéssel érintettek szama 1044 £6. Specialis szolgaltatast igénybe vevok szama 1123

6. A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont illetékességi teriilete: Hajdihadhazi jaras (3 telepiilés)

Hatoséagi intézkedés nyoman gondozott kiskortiak szama:
védelembe vett: 204 {6

112



ideiglenes hatallyal elhelyezett: 10 6
nevelésbe vett: 182 {6
utogondozott: 0 f6

Specialis szolgéltatasok nyujtasaval az alabbi Iétszammal érték el az igénybevevoket:
készenléti ligyelet: a szolgaltatast biztositjak nyitvatartasi idon kiviil, hivas és
intézkedés 15 alkalommal tortént, mely 4 ellatottat érintett.
kapcsolattartasi tigyelet: 71 esetben (18 ellatott)

Iskolai szocialis munka: 1347 esetben (838 ellatott)
pszicholdgiai tandcsadas: 156 esetben (60 ellatott)

jogi tanacsadas: 143 esetben (96 ellatott)

Szocidlis diagnozis felvétele. 1004 esetben (166 ellatott)

A szolgaltatasok megszervezését a veszélyhelyzet nagyban befolyasolta, a kapcsolattartasi ligyelet
tobb honapig sziinetelt, az online oktatds alatt az dvodai- és iskolai szocidlis segitd munka csak

digitalis formaban tudott megvaldsulni.

4.3.2.7. szamu tablazat - A kozpont forgalmi adatai (targyév) (Halmozott adat!)

Telepiilés Kapcszl;;tli;(:;vételek Fé C:::ii(li;)k
Bocskaikert 1080 105 78
Hajduhadhaz 12 107 1424 871
Téglas 954 132 110
Osszesen 14 141 1661 | 1057

Forras: Hajdtihadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont beszamoloja

A csalad- és gyermekjoléti kozpont tevékenysége soran az aldbbi problémdk miatt keriilt
kapcsolatba a csaladokkal. A hatosagi intézkedés elrendelésének tobbnyire nevelési probléma, a
szllok- csalad életvitele, magatartdsi problémak, és elégtelen lakéaskoriilmények a f6 okai. A
gyermekek veszélyeztetettségét tovabba a csaladi konfliktusok, a fizikai- lelki elhanyagolas,
valamit fizikai- lelki- és szexudlis bantalmazas, valamint anyagi nehézségek okozzdk. Kimagaslo a
tankotelezettség elmulasztasaval kapcsolatos problémak mértéke. A veszélyhelyzet alatt megnott
azoknak a gyerekeknek a szama, akik folyamatosan orvosi igazolassal vannak otthon.
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4.3.2.8. szamu tablazat - Hatosagi intézkedésekhez (javasolt és jogeros) kapcsolodo
tevékenységek és az ellatott érintettek (kiskoruak és 18. évet betoltott fiatalok) szama
Minden telepiilés

Hatosagi
Hatosagi intézkedésekhez
intézkedésekhez kapcsolddo
kapcsolodo tevékenység keretein
Tevék ) tevékenységek beliil érintettek Napok
cvekenyseg szama (kiskoruak és 18. szama
(esetszam-forgalmi | évet betoltott fiatalok
adat) szama) (f0)
(Nem halmozott adat!)
b
Szocidlis segitd tevékenység 1784 4089 381 243
E’setkf)nferenma szervezése, azon valo 24 95 46 2
részvétel
Esetkonzultacié 1035 2655 338 232
Esetmegbeszélés 10 38 29 10
Ez’gye,n’l gondozasi-nevelési terv 41 3 66 37
készitése
Elsé védelembe vételi targyalason vald 1 1 1 1
részvétel
Feliilvizsgalati targyaladson vald 6 10 9 6
részvétel (nevelésbe vétel)
Feliilvizsgalati targyaldson vald
részvétel (védelembe vétel)
Erlhelye,zea erte,ke,zlete,n, illetve 5 19 19 6
targyalason valo részvétel
Egyel? hatosagi targyalason valo 7 13 13 7
részvétel
Csaladlatogatas 711 1631 350 149
K"ornye%et}ar}ulmany készitésében vald 31 49 3 75
kozremitkodeés
Kornyezettanulmany készitése onalloan 64 112 76 52
Egyéb 3351 7236 435 260
Osszesen 7071 16031 1800 1050

Forras: Hajdihadhéazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont 2021. évrdl késziilt beszamoloja

A kozponthoz 2021 évben osszesen 492 jelzés érkezett, a jelzésekkel érintett személyek szama
163 f6. Ezek tilnyom6 tobbsége a koznevelési intézményekbdl, a gyamhivataltol, és
allampolgaroktol, az egészségiigyi szolgaltatoktdl - tobbnyire a védondi szolgalat ¢l jelzéssel-
valamint a rendérségtol.

Veszélyeztetettként nyilvantartott kiskortiak szama targyév december 31-én a csalad- és
gyermekjoléti kozpontnal: 442 £6.
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2019 januar 1-t6l kotelezo feladata a csalad- és gyermekjoléti kozpontnak a szocialis diagnozis
felvétele. A diagnozis felvétele a szolgalat, illetve a kozpont kezdeményezése alapjan torténik az
uj esetekben, illetve azokban az esetekben, amikor elakadas tapasztalhato, valamint a specialis
szolgéltatast igénybe vevok esetében. A diagnozis elkészitéséhez elengedhetetlen az ellatott aktiv
részvétele. A 2020-as ¢évtdl a szolgalatok ¢és a jelzOrendszer folyamatos tajékoztatasanak
koszonhetdéen folyamatosan emelkedik a diagnozist igénylok szdma. Az érintett ligyfeleket
személyesen, otthonukban is felkeresték minden alkalommal a feladat jogszabalyoknak megfeleld
ellatasa érdekében. A szolgdlat munkatarsai részérdl teljes mértékben egyiittmiikodést tapasztalt,
munkajat a csaladsegitok tamogattak, segitették.

A készenléti szolgalat folyamatosan biztositott, az esetmenedzserek heti valtasban latjak el az
intézmény nyitvatartasi idején kiviil, tehat 16 6ra utan reggel 7:30-ig, valamint hétvégén non-stop.
Ez a szolgaltatdis nem biztosit helyszini intézkedést, telefonos intézkedést, tanacsadast,
informacionyujtast, sziikség esetén tovabbiranyitast jelent. A szolgaltatds 2016. junius oOta
elérhetd, a tavalyi évben 15 alkalommal volt sziikség intézkedésre.

A pszichologiai és a jogi tanacsadas jarasi szinten biztositott szolgéltatasok, de elsdsorban a
hajdihadhazi lakosok veszik igénybe. A jogi tandcsadds elére meghatdrozott idépontban,
tobbnyire kéthetente csiitortoki napokon, dsszesen havi 12 draban a pszichologiai tanacsadas heti
két alkalommal hétfén és csiitortokon elérhetd, 6sszesen havi 24 oraban.

Az 6vodai- iskolai szocialis munka 2017. 09. 01. napja 6ta miikodik, 2018. 09. 01. napjatol valt a
kozpont kotelezd feladatava ennek biztositdsa, a hatdlyos jogszabalyok értelmében. Kezdetben
nehézséget okozott a nevelési- oktatdsi intézmények, az iskolai gyermekvédelmi felelds, és a
szocialis segitd feladatainak konkretizalasa, és a kompetenciahatarok meghatarozasa. Ez mara mar
rugalmas, hatékony preventiv jellegli szolgaltatas, amely a gyermekek és fiatalok képességeinek,
lehetdségeinek optimalis kibontakozasat tdmogatja szocidlis kapcsolataik ¢és tarsadalmi
integraciojuk javitasaval.

A 4 f6 ovodai- iskolai szocialis segité rendszeresen jelen volt a jards Osszes Ovodajaban ¢€s
iskoldjaban. Résziikrél folyamatos a kapcsolattartds a pedagdgusokkal, valamint a teriiletileg
illetékes esetmenedzserrel, csalddsegitokkel, elsddlegesen a gyermekek ¢és tanuldk
veszélyeztetettségének megeldzésével, egészségfejlesztésével, szocidlis €és kommunikécios
készségeik fejlesztésével foglalkozik. Az dvodai- iskolai szocidlis segitd aktivan részt vesz a
jelzérendszer miikodtetésében. 2021 novemberétdl mar csak 2 f6 latja el ezt a feladatot, a
munkakdr betoltésére kiirt palyaztatas tobbszor is eredményteleniil zarult.

3. Szakképzo iskolai tanulok szakmai gyakorlati oktatdsaval dsszefiiggo miikodtetési feladatok

Az intézmény 2017. januar 01-t8l gyakorlati képzdhelyként vesz részt a Berettyoujfalui SZC
Szilagyi Déniel Gimnaziuma ¢és Szakképzo Iskoldjanak szocialis gondozo és apold képzésében.
Tanuloszerz0dés alapjan a gyakorlati képzés soran, az apoldsi és gondozasi feladatokat valdsitja
meg. 3 kiilsOs teljesitési megbizott bevonasaval valdsul meg az apolési gyakorlat, a gondozasi ¢€s
szervezési feladatok pedig az intézmény keretében szervezddnek. A hallgatok minden pénteken
vesznek részt a gyakorlaton. Résziikre tanuldszerzddéses pénzbeli juttatds és kedvezményes
¢tkezés keriil megfizetésre ¢€s biztositasra. 2021-ben 48 fével volt tanuldszerzddése az
intézménynek.

A szakképzési torvény valtozasaval a Hajdihadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont az illetékes
kamaranal kérte a Dudlis képzéhely mindsitést, igy 2021. szeptemberében 32 fovel kotottek
szakképzési munkaszerzddést. 2021. november 01-t6]1 mar csak 12 f0 gyakorlati képzését
biztositottak a hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen. A gyakorlati oktatasba kiilss megbizott is
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bevonasra keriil, a szakemberek szorosan egyiittmiikodnek a tanulok érdekében, heti 3 napon
keresztiil.

A szakképzési munkaszerzddéssel foglalkoztatott tanulok a Kézpont munkavallaloi, mely Gjabb
kihivas elé allitotta az intézményt. Fontosnak tartottak, hogy a tanuldk helyben tudjanak
gyakorlatot szerezni, azonban életkorukbol fakadéan a munkavallalas szabalyait nagyon nehéz
veliik megértetni és betartatni.

Az ellatas igénybevételének modja

A szolgéltatd tevékenysége elsddlegesen a személyes kapcsolattartasra épiil. A Szolgalat altal
nyujtott valamennyi szolgéltatés téritésmentes. A szolgaltatasok igénybevétele onkéntes, kivéve az
egylittmikodésre kotelezett személyeket, akik szdmara kotelezo.

A kapcsolattartds a szolgaltatast igénybe vevoOkkel elsdsorban személyesen talalkozéssal
(csaladlatogatas, ligyfélfogadas) valosul meg, de levélben, telefonon €s e-mailben is torténhet a
kommunikécid. A kapcsolattartds minden formajara kotelezd a titoktartds és az adatvédelmi
jogszabalyok betartasa.

A szolgaltatast onként igénybe vevok esetében az elsé talalkozés a szolgaltatonal vagy az igénybe
vevo otthonaban, tartozkodasi helyén torténik.

A személyes segitd kapcsolat helyszine a problématol fiiggden lehet:

- a kliens lakasa, tartozkodasi helye,

- a szolgaltato székhelye, teriileti irod4ja,

- amennyiben a kliens allapota sziikségessé teszi, a gondozas kizardlag tartozkodasi helyén is
torténhet.

Az ellatas igénybevétele a szolgalat és a kdzpont ligyfélfogadasi idejében torténik.

Az intézmény két szakmai egységében folyd munka dokumentéldsa a hatalyos jogszabalyokban
eldirtak szerint torténik, felhasznalva a modszertani itmutatokat, szakmai ajanlasokat.

A gyermekek napkozbeni ellatasahoz kapcsolodéoan a Hajduhadhazi Bolcséde szakmai
tevékenysége a HEP 4.3. pont ,,e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bélcsodei ellatas™ alpontban

keriil részletesen bemutatadsra.

Gyermekek atmeneti gondozasa — Helyettes sziiloi ellatas

Az 6nallo helyettes sziiloi ellatas kialakitdsa mar 1999-ben megkezdddott Hajdahadhazon. A
szolgaltato tevékenységet 2021. évben egy {6 latta el a telepiilésen, az elhelyezheté gyermekek
széma 2 0.

Hajduhadhazon 2021-ban senki sem vette igénybe a helyettes sziil6i ellatast. Az eddigi
tapasztalatok szerint — probléma esetén — a sziildk a gyermekek, valamint a csaladok atmeneti
otthonat valasztjak. Ez az ellatds az a&tmeneti otthonokkal ellentétben helyben all rendelkezésre és
sokat segitene azokon a csaladokon, ahol a sziilok akadalyoztatdsuk (pl.: korhazi kezelés, miitét)
miatt a gyermekek feliigyeletét a rokonok, nagysziilok segitségével nem tudjak megoldani. Ezzel
mell6zhetd lenne a hatdsagi intézkedéssel jard gyermekvédelmi gondoskodés és a gyermekeknek
iskolat sem kellene valtani, nem szakadnanak el teljesen kornyezetiiktol.

Hajduhadhazon nem miikédik Biztos Kezdet Gyerekhaz és Tanoda.

116



¢) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsédei ellatas
Hajduhadhazon a Hajduhadhaz Véaros Onkormanyzata fenntartisidban miikodé Hajdihadhazi
Bolcsode latja el a bolcsddei ellatassal kapcsolatos feladatokat. Az intézmény miikddési teriilete
Hajduhadhaz kozigazgatasi teriiletére terjed ki.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcsodék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama

Miikodo, onkormanyzati

Onkormanyzati bélcsédébe

Ev bolcsddei féréhelyek szima beirt gyerekek szima

db Fé
2016 48 43
2017 48 43
2018 43 48
2019 48 49
2020 48 49
2021 48 48

Forras: TEIR, KSH Tstar; Onkormanyzati és intézményi adatgytijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcsodék és bolcsodébe beiratott gyermekek szama

Miikodé | Munkahelyi| Miikodé Csaladi Miikodo Mini Miikodé | Boles6débe
munkahelyi | bolcsédébe | csaladi | bolcsodébe mini bolcsédébe | (0sszes) (Osszes)
bolcsodei beirt bolcsodei beirt bolcsodei beirt bolcsodei beirt
B férohelyek | gyerekek |férohelyek| gyerekek | féréhelyek | gyerekek |féréhelyek | gyermekek
V| szdma (TS | szama (TS szama | szama (TS | szdma (TS | szama (TS |szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fo db Fo db Fo db Fo
2016 0 0 0 0 0 0 48 48
2017 0 0 0 0 0 0 48 48
2018 0 0 0 0 0 0 48 48
2019 0 0 0 0 0 0 48 49
2020 0 0 0 0 0 0 48 49
2021 0 0 0 0 0 0 48 48

Forras: TelR, KSH Tstar, Helyi

adatgytijtés

A Hajduhadhazi Bolcsode 2021. évi szakmai tevékenysége

A Hajduhadhézi Bolcs6de 2021-ben 48 férdhellyel, 14 f6 foallasu és 4 {6 kozfoglalkoztatott
dolgozdval miikodaott. A bolecsdde 2021. évben is napi 11 orat volt nyitva, reggel 6 6ratol 17 oraig.
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Férohelyek kihasznaltsaga, 1étszammal kapcsolatos adatok

A Hajdihadhazi Bolcséde 2021-ben nem tudott minden gyermeket azonnal felvenni, ezek a
gyerekek varolistara keriiltek és liresedés esetén keriiltek be a Bolcsddébe. A 2021-ben ellatott
gyermekek szama 76 {6 volt. A féréhelyek kihasznaltsaga 2021-ben is 100 %-os volt.

Az intézmény folyamatosan kiizdott a férOhelyek hianyaval, ezért a Bélcsdde bovitése érdekében a
fenntart6 palyazatot nyujtott be, melyben tdmogatd dontés sziiletett.

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata TOP-1.4.1-19-HB1 azonositészamu Boélcsédei féréhelyek
kialakitasa, bovitése cimii palyazata a Pénziigyminisztérium Regiondlis Fejlesztési Programok
Végrehajtasarért Felelds Helyettes Allamtitkarsagatél 2020. majus 8. napjan érkezett tajékoztatas
alapjan 223.039.999.,- Ft 6sszegii tamogatasban részesiilt.

A Bolcsddei fejlesztési program keretén beliil keriilt megvalositdsra a mai kor igényeit kielégitd
éptilet kialakitdsa, oly modon, hogy az gazdasdgosan megvaldsithatd legyen és az lizemeltetés
soran ne rgjon tobblet terhet az lizemeltetére. A tervezési munka soran a tervezett épiiletnek egy
gondozasi egységet, azaz 2 gyermekszobat kellett tartalmaznia a hozzd sziikséges szolgaltato
egységekkel, az akadalymentes hasznalat biztositasa mellett. A dolgozok részére kiilon szocidlis
helyiségeket mar nem volt sziikséges kialakitani, mivel azok a meglévd épiiletben rendelkezésre
alltak. A féréhelybévités megvalositasra Keriilt, 2022. szeptember 1. napjatol kezdédéen az
intézmény osszesen 72 féréhellyel miikodik.

A csecsemd-, kisgyermekneveldk 7 orat toltenek a csoportban és a 7. 6ran tal ellathatjak, akar a
bolcsddén kiviil is munkakdri kotelezettségiiket (csaladlatogatas, jatékvasarlas). Ebben az egy
ordban kell az adminisztraciojukat (lizend flizet, torzslap, fejlodési napld, csoport naplo)
elkésziteni, illetve ezt az orat hasznélhatjak felkésziilésre, a csoport €letének megszervezésével
kapcsolatos tevékenységek ellatasara. A kisgyermekneveldk heti valtasban végzik munkajukat.

A bolcsddei dajkak a takaritason kiviil a gyermekfeliigyeletben is nagy szerepet toltenek be,
segitik a kisgyermeknevel6k munkajat, hogy a folyamatos napirend gordiilékenyen menjen.
Mindkét bolcsddei dajka elvégezte a bolcsddei dajka tanfolyamot.

A Bolcsode vallja, hogy a gyermek a csaladé €s a legjobb helye a csaldadban van. Az intézmény
olyan pluszt tud adni a csalddnak és a gyermekeknek a képzett kisgyermekneveldivel és az
alkalmazott nevelési modszereivel, mely a gyermek fejlodését, kozosségi szocializacidjat a 0-3
éves korban a legintenzivebb modon fejleszti, és a kreativitast noveli.

A bolcsddei élet megszervezése a jol szervezett, folyamatos és rugalmas napirendet foglalja
magaba. A napirendet ugy alakitjak ki, hogy a gyermek egyéni igényeit idoben kielégithesse a
kisgyermekneveld, de kozben a kdzosség ¢életében is attekinthetd rendszer legyen, megteremtve a
biztonsagérzetet, az idében vald tajékozddast, az események eldrelatasat €s az Onallésodas
lehetdségeét.

A napirend az étkezések koré csoportosul. Fontos, hogy az egymast kovetd gondozasi miiveletek
naponta ismétlédve, ugyanabban az idében és sorrendben torténjenek és azokat sietség nélkiil,
nyugodt, elfogad6 hangulatban a gyermek aktivitasara épitve végezhesse el a kisgyermekneveld.

A vers-mese-mondoka-ének be van épitve a gyerekek mindennapi jatéktevékenységébe.

Az intézmény a vizudlis nevelést a korosztalynak és a fejlédésnek megfelelden iktatja be a napi
tevékenységekbe.
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A Hajduhadhdzi Bolcséde olyan csaladbarat bolcsddeként kivan miikodni, ahol az ellatas
Osszhangban van a gyermek sziikségletével, megfelel a sziilok igényeinek.

Az intézmény altal nyujtott kiilonszolgaltatasok:
- specialis tandcsadas,

- idészakos gyermekfeliigyelet,

- jatékkolcsonzés.

Ezeket a szolgaltatdsokat azok a sziilok vehetik igénybe, akik nem rendszeresen viszik
gyermekiiket a bolcsédébe. Az alkalmi munkat vallald, vizsgaidészakban tanuld, vagy a beteg
sziild a betegsége idejére kérheti az idOszakos gyermekfeliigyelet szolgaltatast, azonban 2021.
évben nem volt ilyen igény, de a magas kihasznaltsdg miatt nem is lehetett volna. Az iddszakos
gyermekfeliigyeleti szolgaltatas csak 100 %-os feltoltottség alatt igényelhetd.

Az intézményben az alapellatashoz sziikséges targyi feltételek 2021-ben is biztositva voltak. Arra
torekszenek, hogy optimalis mennyiségii és mindségli felszereltség vegye koriil a gyermekeket.
Ezt szolgalja a jatszo sarkok kialakitasa, az egyéni jatszasi lehetoségek biztositdsa (mese-€pitd-
pihend). A gyermekek kornyezetét és komfortérzetét, biztonsagérzetét eldsegitd berendezéseket,
puhasarkokat alakitottak ki a pihenés ¢és az elmélyiilt egyéni jaték érdekében. A korcsoportonkénti
jatékkészlet megfeleld, minden csoportszoba sopaddal felszerelt. Jatékeszkozeiket folyamatosan
tudtak boviteni, sok készségfejlesztd jaték beszerzése sziildi segitséggel illetve az intézmény
koltségvetésébdl valosult meg. Az intézmény rendelkezik mobil és rogzitett jatékeszkozokkel.

Etkeztetés adatai a 2021. évben:

A gyermekek a korszerl taplalkozasi elvek és a nyersanyagnorma figyelembevételével megkapjak
mindazt a rendeletben eldirt fontossaghi élelmi anyagot, ami az egészséges fejlodésiikhoz
nélkiilozhetetlen.

A Bolcsddében a gyermekétkeztetésben minden gyermek részt vett.

A kedvezményre az alabbi jogcim alapjan voltak jogosultak:

- Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: 9 6

- Csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek: 7 {6

- Nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag: 7 £6

- Csaladjaban tartds beteg gyermeket nevelnek: 1 6

- Csaladjaban az egy fore jutdé havi jovedelem nem haladja meg a kdételezd legkisebb munkabér
személyi jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett,
azaz netto 0sszegének 130%-at: 41 {6

Egész évben 11 {6 fizetett téritési dijat.

) gyermekvédelem

A Gyvt. 14. § (1) bekezdésében foglalt meghatarozas szerint a gyermekek védelme a gyermek
csaladban torténd nevelkedésének eldsegitésére, veszélyeztetettségének megeldzésére ¢és
megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy mas hozzatartozoi gondoskodéasbol kikeriild gyermek
helyettesité védelmének biztositdsara iranyulo tevékenység.
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A gyermekek védelmét biztositjdk a pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujtod
gyermekjoléti alapellatasok, a gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott
hatosagi intézkedések.

A pénzbeli és természetbeni ellatdsok célja az, hogy a szocidlisan hatranyos helyzetben 1€vo
csaladokat segitsék annak érdekében, hogy a gyermek csalddi kdrnyezetben torténd ellatasa
biztositott legyen.

A Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatalban 6sszesen 4 {0 szocidlpolitikai ligyintéz6 dolgozik,
ebbdl 2 6 6nallé munkakorben kizardlag a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo
1993. évi II1. térvény (a tovabbiakban: Szoctv.) szerinti és a szocialis targy helyi onkorményzati
rendeletek altal szabalyozott pénzbeli €s természetbeni ellatdsokkal kapcsolatos ligyekben jar el, 2
f6 a Szoctv. és a Gyvt. szerinti pénzbeli és természetbeni ellatasokkal kapcsolatos ligyekben jar el.
Az lgyintéz6k munkajat 5 f0 kozfoglalkoztatott adminisztrator segiti. Az ligyintézés a
Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal 4242 Hajduhadhaz, Mester utca 26. szam alatti,
ugyfélcentrikusan kialakitott, tigyfélvaroval és tigyfélablakkal rendelkezd ,,Szocidlis Iroda”
¢épiiletében torténik.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, a gyermekétkeztetés, a gyermekjoléti szolgaltatas, a
gyermekek napkozbeni ellatdsa, a gyermekek atmeneti gondozéasa, a hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzet megallapitasaval kapcsolatos adatok kordbban mar bemutatasra keriiltek.

A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhazi Jarasi Hivatal Gyamiigyi Osztalya
2021. évi tevékenységét az alabbi tablazat foglalja ossze:

Védelembe vétel Okok
Osszesen: 169 6 26%-a az 50 oras hidnyzas miatt.
54 gyermek esetében 2021-ben lett | 50%-a a sziilonek felrohatdé magatartds miatt:
elrendelés elhanyagolas, bantalmazas, nevelési
probléma.
Csaladi potlék sziineteltetése 30 16 (ez 2020.12.31. napjan csak 9 {6 volt)
Csaladba  fogadott/gyamsag  alatt  allo | 53 £6/75 £6 kiskora
gyerekek
Ideiglenes hatallyal elhelyezett 29 16 (ez 2020-ban 18 {6 volt)
Nevelésbe vett gyermekek 119 16 (ebbdl 26 {6 2021-ben)
Kapcsolattartasi ligy 16
Gondnokoltak szama 118 16 (29 fonek hiv. gondnoka van)

A Gyamiigyi Osztalyon a 2021. évben 2.985 iigyfél jelent meg

Forras: Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhazi Jarasi Hivatal Gyamiigyi Osztalya altal az
Eszlel6- és jelzérendszer éves szakmai tanacskozasara kiildott adatok (2021. évrol)

g) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok

A szocialis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol 1993. évi III. torvény 64. § (2) bekezdése alapjan
a csaladok segitése érdekében veszélyeztetettséget és Krizishelyzetet észlelé jelzérendszer
miikodik. A jegyz0d, a jarasi hivatal, tovabba a szocialis, egészségiigyi szolgaltatd, intézmény,
valamint a partfogéi feliigyel6i és a jogi segitségnyujtdi szolgélat jelzi, az egyesiiletek, az
alapitvanyok, a vallasi kozosségek és a maganszemélyek jelezhetik a csaladsegitést nyujto
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szolgaltatonak, intézménynek, ha segitségre szorulé csaladrol, személyrél szereznek
tudomast.

A Gyvt. 17. § (1) bekezdése alapjan az e térvényben szabdlyozott gyermekvédelmi rendszerhez
kapcsolddo feladatot latnak el - a gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitése, a
gyermek veszélyeztetettségének megeldzése ¢és megsziintetése érdekében - a torvényben
meghatarozott alaptevékenység keretében

a) az egészségligyi szolgaltatast nyljtok, igy kiilondsen a védéndi szolgalat, a haziorvos, a hazi
gyermekorvos,

b) a személyes gondoskodast nytjtd szolgaltatok,

¢) a koznevelési intézmények és a szakképzo intézmények,

d) a renddrség,

e) az ligyészség,

f) a birosag,

g) apartfogo feliigyeldi szolgalat,

h) az aldozatsegités és a karenyhités feladatait ellatod szervezetek,

1) a menekiilteket befogadé allomas, a menekiiltek atmeneti szalldsa,

J) az egyesiiletek, az alapitvanyok és az egyhazi jogi személyek,

k) a foglalkoztatas-feliigyeleti hatosag,

1) ajavitointézet,

m) a gyermekjogi képviselo,

n) a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladatkdrében eljard fovarosi és megyei kormanyhivatal,

0) az allam fenntartoi feladatainak ellatasara a Kormany rendeletében kijeldlt szerv,

p) a telepiilési onkormanyzat jegyzdje,

q) a biintetés-végrehajtasi intézet,

r) a biintetés-végrehajtasi partfogo felligyelok.

A Gyvt. 17. § (2) bekezdése szerint az (1) bekezdésben meghatarozott intézmények és személyek
kotelesek

a) jelzéssel élni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti szolgaltatdst nyujtd
szolgaltatonal,

b) hatosagi eljarast kezdeményezni a gyermek bantalmazésa, illetve sulyos elhanyagoldsa vagy
egyéb mas, sulyos veszélyeztetd ok fennallasa, tovabba a gyermek 6nmaga altal eldidézett sulyos
veszélyeztetd magatartasa esetén.

Ilyen jelzéssel és kezdeményezéssel barmely allampolgar és a gyermekek érdekeit képviseld
tarsadalmi szervezet is élhet.

Hajduhadhazon a jelzérendszer havonta egy alkalommal talalkozik, ahol a kiilonb6z6
jogszabalyokat az aktualis problémakat egyeztetjiik, a felmeriilt sziikségletekre megprobalunk
megoldast talalni.

A krizishelyzetbe keriilt csalddok szamara lehetéség van Hajduhadhaz Viros
Onkormanyzatatél eseti rendkiviili telepiilési tAmogatast, valamint a vis maior tAmogatast
igénybe venni. A tamogatasokkal kapcsolatos részletes adatok a HEP ,3.3 Pénzbeli és
természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatdsa, munkanélkiiliséghez kapcsolodd
tdmogatdsok” pontjdban részletesen bemutatésra keriiltek.

h)egészségfejlesztési, sport-, szabadidos és sziinid6s programokhoz valo hozzaférés

Az egészségfejlesztés az dvodak programjaban kiemelt szerepet jatszik, az 6vodai programokban
tobbek kozott az egészséges életmddra nevelés €s a kotelezd testnevelés foglalkozas is szerepel.
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Az egészséges ¢letmodra nevelés ebben az ¢letkorban rendkiviil nagy jelentdséggel bir. Az dvodai
nevelés fontos feladata a gyermek gondozottsaga, az egészségiigyi szokasrendszer, az egészséges
¢letmod irdnti igény kialakitasa; a gyermek testi- lelki fejlodésének eldsegitése.

A Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola 2021. évrdl
késziilt beszamoldjaban foglaltak szerint az intézmény tanuldi koziil futballra 30 f6, kosarlabdara
20 16 jar, 0sszesen: 200 f6 sportol rendszeresen az iskoldban a Bozsik program keretében.

Az EFOP-3.3.5-19-2020-00083. kodszamu, ,, CSODASZARVAS — A tanulék alap- ¢és
kulcskompetencidinak fejlesztést célzd kozosségi programok megvalositasa” elnevezési palyazat
keretein beliill a Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola
460 tanuloja vett részt a 2022. év 25.-26. hetében megszervezett taborokban, illetve
kirandulasokon, informalis €s nem formalis képzéseken.

Az iskolavédondk is igyekeznek hangsulyt fektetni az egészségnevelésre. Ennek érdekében az 1.
iskolavédéné a pedagogusokkal egyeztetve a 2021/2022. tanévben is rendszeresen tartott
egészségfejlesztd orakat:

- 2021.10.11. Energiaital veszélyei 7a osztaly

- 2021.11.22. Lanybol névé 5 évfolyam (lanyok)

Ehhez az eldadashoz a Magyar Voroskereszt segitségével filmvetitésre és mintacsomagok

kiosztéasara is lehetdség volt.

- 2021.12.16. Higiénia a Covid alatt 6z osztaly
- 2022.02.07. Kamaszkori higiénia 5z osztaly
- 2022.02.14. Higiénia a Covid alatt 7a osztaly
- 2022.02.22. Balesetmegeldzés 6a osztaly
- 2022.03.21. Fogapolas 1z osztaly
- 2022.06.02. Kamaszkori higiénia Sa osztaly

- Részt vett az iskola altal szervezett Csodaszarvas tdborban, ezt a lehetdséget is kihasznalva
az egészségnevelésre.

A 2. iskolavédénd, aki teriileti védondi €s iskolavédéndi feladatokat is ellat, tevékenysége soran a
2021. évben az egészségtan oktatasaban az aldbbiak szerint vett részt:
o Az els6 osztalyosok részére fogapolasi eldadés zajlott
e 2.¢s 3. évfolyam: Tisztalkodas, higiénia, fejtetvesség
o A 4. osztalyos lanyok részére ,,Feln6tté valads”- a kamaszkori valtozasokrol és a
menstruaciorol szolt az egészségnevelési oOra.
e 5. évfolyam: Eletmdd tanacsadas
e A 6. osztalyos tanulokkal a szerelem témakorérdl, szexudlis uton terjedd
betegségekrdl és fogamzasgatlasrol tartott eldadast kollégandjével
o 7. ¢és 8. évfolyam: Fogamzéds, fogamzasgatlas, csalddtervezés. A témaval
kapcsolatos felmeriilt kérdések megbeszélése
e 8. ¢évfolyam: Szexualis felvilagosités, els6segélynyujtas
Az 1. évfolyamos tanuloknak sz6lt a DM ,,Mosolyg6 fogacskak™ palyazata, amelyen minden elsOs
osztallyal részt vettek. A palyazaton minden tanul6 értékes fogapoléasi csomagot nyert.

A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont prevencidés programjai a 2021. évben a
veszélyhelyzet alatti szakmai szabdlyzok miatt tobbségében elmaradtak. A Hajduhadhazi
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont a Nyari Jatszohazat évente egy alkalommal, a nyari sziinet
idején szervezi. 2021-ben augusztus 9. és 13. kozott valosult meg 1 hét id6tartamban, 8-16 oraig.
A jatszohazat a dolgoz6 szlilok gyermekei vehetik igénybe 6-12 éves korig.
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Tevékenységek: minden nap kozos jatékkal kezdddott a program, ezt kovetden kézmiives
foglalkozasok, tarsasjatékok, udvari jatékok, csocsé volt elérhetd. Az intézmény munkatarsai
katonai bemutatot szerveztek, a mentdszolgalat tevékenységének megismerésére nyilt lehetdség,
betekinthettek a rend6rség munkajaba, megnézhették az épiiletet beliilrdl is. A szabadban erdei
kornyezetben szamhabort zajlott, sportprogramok ¢és jatszoterezés volt elérhetd a gyerekek
szamara. 2021-ben 21 gyermek és 4 jatékmester/onkéntes vett részt.

A szabadidé hasznos eltoltését segitik eld a Hajduhadhdzi Kosarlabda Klub, a Hajdihadhézi
Futball Klub ¢és a Hajduvitéz Kulturalis- és Sportegyesiilet altal szervezett sport- és szabadidds
programok is.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)

Az intézményi €és a sziinidei gyermekétkeztetés adatai a HEP 4. 1. pont ,,d) ingyenes vagy
kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi” alpontjdban részletesen bemutatdsra
kertiltek.

A nevelési-oktatasi intézményeknek kiemelten fontos szerepiik van abban, hogy a gyermekek
hozzajuthassanak a fejlodésiikhoz sziikséges 4asvanyi anyagokhoz ¢és  vitaminokhoz.
Magyarorszagon 2004 6ta miikodik az Eurdpai Unié és a Magyar Allam altal finanszirozott
iskolatej program, melynek célja egyrészt, hogy eljuttassa a tejtermékeket a gyerekekhez annak
minden, az egészségre ¢és a fejlddésre gyakorolt pozitiv hatdsaval egylitt masrészt, hogy
népszerlsitse a tejtermékek fogyasztasat a gyermekek korében, ezzel is hozzdjarulva az
egészséges taplalkozasi szokasok kialakulasahoz.

Magyarorszagon 2010 6ta miikodik az Eurépai Unié és a Magyar Allam altal finanszirozott
iskolagylimdlcs- €s iskolazoldség-program, melynek célja a hazai gylimdlcs- és zoldségfogyasztas
novelésének elosegitése €s az ifjusdg taplalkozasi szokasainak javitdsa érdekében a kdznevelési
intézményekben tanuld gyermekek friss zoldséggel, gyiimdlccsel vagy 100%-os zoldség- és
gyimolcslével torténd ellatasa, a tanuldk gyiimolcs és zoldségfogyasztassal, az egészséges
étkezéssel kapcsolatos ismereteinek kiszélesitése, elmélyitése.

A Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola tanuldi a
2021/2022. nevelési évben is részt vettek az iskolatej és az iskolagyiimdlcs programokban.

Jj) eltéré kulturaju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok
kozotti programok

Nem rendelkeziink adatokkal az eltérd kulturdju, vagy a hatranyos és nem hatrdnyos helyzetl
gyermekcsoportok kozotti programokrol.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzatdnak nincs tudomasa hatranyos megkiilonboztetésrol, az
egyenld banasmadd kovetelményének megsértésérol.

) elonyben  részesités, hatranykompenzalo  juttatasok, szolgaltataisok az
ellatorendszerek keretein beliil

Hatranykompenzal6 juttatas a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény.

A Gyvt. 20/A. § (1) bekezdése alapjan a gyamhatosdg annak a gyermeknek, fiatal felndttnek,
akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsaga

a) a targyév augusztus 1-jén fennall, a targyév augusztus honapjara tekintettel,
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b) a targyév november 1-jén fennall, a targyév november honapjara tekintettel

alaposszegli pénzbeli timogatast folyosit, feltéve, hogy a gyermek, fiatal felnétt az a) és b) pont
szerinti idOpontban a gyamhatdsag hatdrozata alapjan nem mindsiil a 67/A. §-ban foglaltak szerint
hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetiinek.

A tamogatads Osszege a Magyarorszag 2022. évi kozponti koltségvetésérdl rendelkezé 2021. évi
XC. torvény 68. § (1) bekezdés a) pontja alapjan 2022. évben gyermekenként 6.000.-Forint.

A Gyvt. 20/A. § (2) bekezdése szerint a gyamhatosag annak a gyermeknek, fiatal felndttnek,
akinek a 67/A. § szerinti hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzete ¢és rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsaga a gydmhatosag hatarozata alapjan

a) a targyév augusztus 1-jén fennall, a targyév augusztus honapjara tekintettel,

b) a targyév november 1-jén fennall, a targyév november honapjéra tekintettel

emelt 0sszegll pénzbeli tamogatast folyosit.

A tamogatas Osszege a Magyarorszag 2022. évi kozponti koltségvetésérdl rendelkezd 2021. évi
XC. torvény 68. § (1) bekezdés b) pontja alapjan 2022. évben gyermekenként 6.500.-Ft.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez szamos, egyrészt a Gyvt.-ben, masrészt egyéb
jogszabdlyban meghatarozott kedvezmény tarsul. A kedvezmények koziil a legjelentésebb a
pénzbeli tamogatds, a Gyvt. 21/B. §-a szerinti ingyenes vagy kedvezményes intézményi
gyermekétkeztetés, a Gyvt. 21/C. § szerinti feltételeknek valé megfelelés esetén a sziinidei
gyermekétkeztetés.

A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont a Magyar Elelmiszerbank Egyesiilet
Elelmiszermentés programjaban évek ota folyamatosan részt vesz, sikeriilt hatékony és sikeres
egylittmikodeést kialakitaniuk. Az 0j lehetéségnek kdszonhetden 2021. februdrja 6ta minden héten
1 alkalommal szerddn az intézmény szolgaltatasait igénybe vevOk és a varos lakossaga kozott
alkalmanként kb. 150-300 kg mennyiségii friss €lelmiszer (z6ldség, gyiimoélcs, pékaru) kertlt
kiosztasra. 2021-ben 6sszesen kozel 8000 f6 (halmozott adat) részesiilt az élelmiszer adomanybol.

A Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola hatranyos
helyzetli, halmozottan hatranyos helyzeti €s rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiild tanuldi az RSZTOP-2.1.1-16-2017-00001. palyazat keretein beliil tanszercsomagokat
kaptak.

44 A Kkiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanuldok, valamint fogyatékossaggal élo
gyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

A nemzeti kdznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvény 4. § 13. pontja értelmében kiemelt
figyelmet igényld gyermek, tanul6:
a) kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanulo:
aa) sajatos nevelési igényli gyermek, tanulo,
ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanuld,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulo,
b) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold torvény szerint hatranyos €s
halmozottan hatranyos helyzetli gyermek, tanulo,
c) tartds gyogykezelés alatt 4ll6 gyermek, tanulo.

Sajatos nevelési igényii gyermek, tanulo az a kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanulo,

aki a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan mozgéasszervi, érzékszervi (latasi, hallasi),
értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eléforduldsa esetén halmozottan
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fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral (stlyos tanulési,
figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd. (Nkt. 4. § 25. pontja)

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartisi nehézséggel kiizdo gyermek, tanulo az a kiilonleges
banasmaddot igénylé gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsag szakértéi véleménye alapjan az
¢letkordhoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanulasi,
magatartdsszabalyozéasi hianyossadgokkal kiizd, kozosségbe valo beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési
igénytinek. (Nkt. 4. § 3. pontja)

Kiemelten tehetséges gyermek, tanulo az a kiilonleges banasmodot igénylé gyermek, tanulo, aki
atlag feletti altalanos vagy specialis képességek birtokdban magas foku kreativitassal rendelkezik,
¢s felkelthetd benne a feladat iranti erés motivacio, elkotelezettség. (Nkt. 4. § 14. pontja)

Tartos gyogykezelés alatt dallo gyermek, tanulo az a gyermek, tanulo, akinek egészségiligyi
ellatasa az egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény (a tovabbiakban: Eiitv.) 89. §-a szerinti
altalanos jarobeteg-szakellatdsban vagy az Eiitv. 91. §-a szerinti altalanos fekvobeteg-
szakellatasban részt vevd szakorvos véleménye alapjan az adott nevelési évben, tanévben a
harminchat nevelési napot, tanitasi napot varhatoan meghaladja, és emiatt az 6vodai nevelésben a
8. § (2) bekezdése szerinti formaban nem tud részt venni, illetve tankdtelezettségét iskoldba
jarassal nem tudja teljesiteni. (Nkt. 4. § 18. pontja)

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési
igényli és  beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé
gyermekek/tanulok ovodai, iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas
telepiilésen talalhatoé fejleszt6é programokra valo eljutias modja, lehetoségei

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan H,atr,a nyos s haln:o,z otta,n
2 R . hatranyos helyzetii 6vodas
gyermekek szama hatranyos helyzeti ermekek
(gyogypedagégiai | 6vodas gyermekek szama BY . .
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagdgiai aranya az 0V0(.1.as
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) gye"mekeé‘;; T
Fé Fé %
2016 632 447 70,73
2017 656 399 60,82
2018 661 419 63,39
2019 656 15 2,29
2020 629 12 1,91
2021 n.a. n.a. n.a.

Forras: TeIR, KSH Tstar

A hatranyos ¢és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek adatait illetden eltérést
tapasztaltunk a TeIR, KSH Tstar adatai és az Onkormanyzat rendelkezésére allé adatok kozott.
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A Hajduhadhézi Polgarmesteri Hivatal Jegyzdjének 2020. oktober 1-jei statisztikai adatai alapjan,
Hajduhadhazon a 2H-s 6vodas gyermekek szama 20 f6 volt, a 3H-s 6vodas gyermekek szadma 388
{6 volt.

A Hajduhadhézi Polgarmesteri Hivatal Jegyzdjének 2021. oktober 1-jei statisztikai adatai alapjan,
Hajduhadhazon a 2H-s 6vodas gyermekek szama 30 6 volt, a 3H-s 6vodas gyermekek szama 420
{6 volt.

A Hajduhadhézi Polgarmesteri Hivatal Jegyzdjének 2022. oktober 1-jei statisztikai adatai alapjan,
Hajduhadhazon a 2H-s 6vodas gyermekek szama 11 f6 volt, a 3H-s 6vodas gyermekek szama 398
{6 volt.

A Hajdihadhazi Varosi Ovoda 2021. évi adatai alapjan:
- szé€khelyén 5 f6 SNI-s, 6 {6 2H-s ¢és 147 {6 3H-s gyermek volt,
- aPetdfi utcai telephelyen 7 f6 SNI-s, 9 f6 BTM-s, 7 f6 2H-s és 101 {6 3H-s gyermek volt,
- a Bercsényi utcai telephelyen 9 f6 SNI-s, 2 {6 BTM-s, 10 f6 2H-s ¢és 132 6 3H-s gyermek
volt.

A Hajdthadhazi Varosi Ovoda 2018. szeptember elsejétél félallasu ovodapszichologust
foglalkoztat, aki szintén segiti a pedagogusok munkéjat. A sajatos nevelési igényli gyermekeknek
az 6voda a torvényi eldirasnak megfelelden biztositja a gydgypedagogus altal a kiilon fejlesztést.
Az intézmény 2021. decemberétdl foallasban gydgypedagdgus szakembert foglalkoztat, aki
biztositja a logopédiai fejlesztést a nagycsoportos kora gyerekek szamara, illetve a
gyogypedagogiai fejlesztést a sajatos nevelési igényli gyerekek szamara. A Hajduhadhazi Varosi
Ovodéaban egyre tobb kevert specifikumil, autisztikus tiinetekkel é16 gyermeket nevelnek, ez a
szam ¢évrdl évre emelkedik a 2021/2022-es nevelési évben 22 f6 SNI és 24 6 BTMN igényl
gyermek volt.

A Rézsai Tivadar Reformatus Altalinos Iskola és Ovodaba jaré 6vodas gyermekek koziil a
2021. évben 36 f6 kiemelten tehetséges gyermek volt. Az 6vodaba jaré gyermekek koziil 1 {6
SNI-s, 22 f6 2H-s és 11 f6 3H-s gyermek volt.

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii dltalanos iskolai
tanulék
< Hatranyos és halmozottan LE BRI (2
Altalanos iskolai Ay 2 halmozottan hatranyos
, L hatranyos helyzeti = .
tanulok szama a V12 : : 2 z helyzeti tanulok
. altalanos iskolai tanulok szama 2 S
3 nappali (gyégypedagogiai oktatassal egyiitt) aranya az dltalanos
Ev oktatasban gyogypedasg EgTS 094) gy iskolai tanul6kon beliil
(TS 095)
Fo Fo %
2016 n.a. 972 73,58
2017 n.a. 983 75,79
2018 n.a. 962 75,45
2019 n.a. 31 2,45
2020 n.a. 26 1,97
2021 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgytijtés
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A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolds tanulok adatait illetéen eltérést
tapasztaltunk a TelR, KSH Tstar adatai €¢s az Onkormanyzat rendelkezésére all6 adatok kozott.

A Hajduhadhézi Polgarmesteri Hivatal Jegyzdjének 2020. oktober 1-jei statisztikai adatai alapjan,
Hajduhadhazon a 2H-s alapfoku iskolas tanuldk szama 24 {6 volt, a 3H-s alapfoku iskolas tanulok
szama 837 f6 volt, a 2H-s és 3H-s alapfoku iskolas tanuldk szdma Osszesen: 861 f6 volt.

A Hajduhadhézi Polgarmesteri Hivatal Jegyzdjének 2021. oktober 1-jei statisztikai adatai alapjan,
Hajduhadhazon a 2H-s alapfoku iskolas tanuldk szama 48 {6 volt, a 3H-s alapfoku iskolas tanulok
szama 912 {6 volt, a 2H-s és 3H-s alapfoku iskolas tanuldk szdma 6sszesen: 960 6 volt.

A Hajduhadhézi Polgarmesteri Hivatal Jegyzdjének 2022. oktober 1-jei statisztikai adatai alapjan,
Hajduhadhazon a 2H-s alapfoku iskolas tanuldk szama 36 {6 volt, a 3H-s alapfoku iskolas tanulok
szama 821 {6 volt, a 2H-s és 3H-s alapfoku iskolas tanuldk szdma 6sszesen: 857 f6 volt.

A Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola 2021. évi
adatai alapjan:
Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek, tanulok:
- kiilonleges bandsmodot igénylé gyermekek, tanulok szama Gsszesen: 786 6 (a tanuldk
75,9 %-a)
- sajatos nevelési igényll gyermek, tanul6: 64 £6, ebbdl 32 {6 beintegralt (a tanuldk 6,2 %-a)
- beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermek, tanuléd: 222 {6 (a tanulok
21,4 %-a)
- kiemelten tehetséges gyermek, tanulo: Alapfoku miivészeti oktatasra jar: 500 f6, ebbdl
kiemelten tehetséges a tanulok 48,3 %-a.
- a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold térvény szerint hatranyos /
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szama: 863 {6 a tanulok 83 %-a (3H), 2 %-a
(2H).

Egyéni tanrendben tanulok szama 15 f0.
Az egyéni tanrendben tanuldi jogviszonyt szakértdi €s orvosi szakvélemény alapjan biztositjak,
melyet a sziil6 az Oktatasi Hivataltdl igényelhet.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama: 870 f6 (a tanulok 84 %-a)
Iskolaotthonos gyermekek szama: 561 {6 (a tanulok 54,1 %-a)
Tanuloszobai foglalkozast igénybe vevd gyermekek szama: 66 £6

Az oktatasi intézmény altal nytjtott egyedi, sajatos szolgaltatasok tipusa, a szolgaltatast igénybe
vevd gyermekek szama: (Korrepetalasok, felzarkoztatdo foglakozéasok, fejlesztopedagdgiai
foglalkozasok, stb.)
- korrepetalason ¢és felzarkoztatd foglalkozason 429 {6 vett részt. 25 f0 vesz részt magyar
nyelv és irodalombol, matematikébol és idegen nyelvbol.
- fejlesztd foglakozasokon a tanulok koziil 222 6 vesz részt, 6k azok, akik beilleszkedési -
magatartasi vagy tanulasi nehézséggel kiizdenek. Oket a Szakszolgélaton és iskolan beliil
alkalmazott fejlesztopedagogusok fejlesztik.
- ezen kivil a beintegralt SNI-s tanulokat — 32 f6 heti 2 illetve 3 alkalommal kiscsoportos
formaban fejlesztik gydgypedagdgusok.
- A Rékoczi uti tanulok heti 3, ill. 4 rehabilitacids foglalkozdson vesznek részt.
Logopédiai foglalkozason 2020. els6 felében 33 tanuld vett részt, ebbdl diszlexia: 5 f6 ¢€s
dysgrafia: 1 f6, 6sszesen 6 6 vett részt.
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- Pszichogondozast a sziilok tdmogatasaval 45 tanulonak kértek az iskolai pszichologustol.
Egyszeri tanacsadason 83 f6, csoportfoglalkozdsokon 33 {6 vett részt. Tobb osztalyban, tobb
magatartasi problémaval kiizd6 tanulokhoz segitséget kértek az iskolapszicholdgustol, aki
2018. decemberétdl kezdve tolti be az iskolapszichologusi munkakort.

A Rézsai Tivadar Reformatus Altalanos Iskola és Ovodaba jaro altaldnos iskolas tanulok koziil
a 2021. évben 2 f6 SNI-s, 13 f6 BTM-s, 9 f6 2H-s és 49 £f6 3H-s tanuld volt. Az iskolaban a 2021.
évben egyéni tanrendben senki nem tanult. A 2021. évben 52 f6 kiemelten tehetséges gyermek,

iskolai tehetséggondozasban részesiilt gyermek volt.

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszintii oktatasban
Hatranyos és
Hatranyos és halmozottan
Hatranyos halmozottan hatranyos
és hatranyos helyzetii R .
Hatranyos és = R fed . Hatranyos és
halmozottan halmozottan helyzetdh | szakkozépiskolai Hatranyos és halmozottan
hatranvos | Szakkozépiskolai tanulok .y
hatrinvos y , B TR halmozottan hatranyos
a y helyzetii tanulok ¢és hatranyos hatranvos helvzetii
helyzetii . és hatranyos helyzetii ye .
st tanulok A . . helyzetii tanulok
- gimnaziumi . helyzeti spploealbil s szakgimnaziumi aranya a
Ev tanulok aral}ya a szakiskolai és | készségfejleszto sir . anyaa
! gimnaziumi PP z | 5 . . tanulok szama | szakgimnaziumi
szama (TS i készségfejleszté | iskolai tanulék TS 100 tanulékon beliil
tanulokon | iskolai tanulék . ( ) anulokon belii
096) " iskolai tanulo aranya a (TS 101)
beliil (TS | szama a nappali tanulék
097) oktatasban (TS szamahoz
098) viszonyitva
(TS 099)
Fé % Fé % Fé %
2016 11 69 118 73 15 65
2017 0 n.a. 102 60 14 67
2018 0 n.a. 115 76 8 73
2019 0 n.a. 2 2 0 n.a
2020 0 n.a n.a n.a n.a n.a
2021 n.a. n.a n.a n.a n.a n.a

Forras: TelR, KSH

Tstar

A Berettyoujfalui Szakképzési Centrum Szilagyi Daniel Szakképzé Iskolaja Hajduhadhézon a
Bocskai tér 6. szam alatt, a Berettyoujfalui Szakképzési Centrum fenntartdsdban mukodo
intézmény. Az intézményben tanulok szama a 2021. évben 178 {6 volt.

A tanulok koziil 131 {6 részesiilt rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben, 131 f6 halmozottan
hatranyos helyzeti.

Az intézmény a sajatos szolgaltatasok koziil biztositja a tanulok korrepetalasat €s a blinmegeldzési

tanacsadast. A szakképzd intézményben nincs gyermekvédelmi felelds, a feladatokat a
pedagogusok latjak el az 6vodai iskolai szocialis segitd kiegészitésével.
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4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
8 nagykoruva valt gyermekek | nagykoruva valt gyermekek szama
Ev szama (TS 114) (TS 113)
fo 6
2016 85 2 006
2017 94 2092
2018 125 1973
2019 119 1 948
2020 94 1940
2021 132 2103

Forrés: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
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m Megallapitott hatranyos helyzeti gyermekek és nagykortva valt gyermekek szama
(TS 114)

B Megallapitott halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykortva valt

ovarmeakek s7iama

b) a kozneveléshez kapcsolodo Kkiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara juto
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

A kozneveléshez kapcesolodd kiegészitd szolgaltatdsokkal kapcsolatosan a rendelkezésiinkre 4llo
adatok bemutatésra keriiltek a HEP 4.4. pont a) alpontjaban.
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai G)'f()gypetiag()gi
gyermekes - Ovodai Ovodaba beirt - N ;)él(st:et:iisllzian Egy bvodai
3-6 éves oportok AL feladatellatasi ermekek ! ovodas gyermekesopo
a szama - | féréhelyek szama = gyerr gyogypedagogiai rtra
koru = = P helyek szama szama gyermekek Ay
gyermekek gyégypeda | (gyégypedagégiai (gyogypedagogiai | (gyogypedagégiai (GG S szama juto
E . gogiai neveléssel egyiitt) Y > Y o szama . . gyermekek
v/ szama neveléssel (TS 090) neveléssel egyiitt) | neveléssel egyiitt) (TS 086) az integraltan szdma (TS
egyiitt (TS (TS 088) (TS 087) oktatott SNI 089)
gyo 85) gyermekek
nélkiil (TS 091)
fo db db db fo db fo fo
2016 n.a. 24 620 4 632 0 0 26
2017 n.a. 24 620 4 656 0 0 27
2018 n.a 24 620 4 661 0 0 28
2019 n.a 24 620 4 656 0 0 27
2020 n.a 24 620 4 629 0 0 26
2021 n.a n.a. n.a n.a n.a n.a n.a n.a

Forras: TeIR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatgyijtés

4.4.4. szam1 tablazat - Altalinos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi
helyek
Ry Egy altalanos
. Az %ltalal,los Az altalanos | Altalanos iskolai iskolai . "
iskolai osztalyok | . . a s . S Mas telepiilésrol
. iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juto APy
szama a . . - bejaro altalanos
2 2O szama (a helyek szama tanulok . . p
gy6gypedagogiai ogypedagogiai | (gyogypedagégiai | szama a nappali LRIt
, oktatasban (a gyosypecagog gyosypecagog app aranya a nappali
Tanév - oktatassal oktatassal oktatasban z
nappali .. .. 2 , . .| oktatasban (TS
oktatésban) (TS egyiitt) egyiitt) (gyogypedagdgiai 084)
030) (TS 081) (TS 079) oktatassal
egyiitt) (TS 082)
db db db f6 %
2016 6 73 4 18,10 0,83
2017 4 70 4 18,53 1,23
2018 4 70 4 18,21 1,41
2019 3 69 4 18,36 0,95
2020 3 66 4 19,98 1,44
2021 n.a. n.a. n.a n.a. n.a

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezok a
nappali oktatisban
A 8. évfolyamot eredményesen
Tané befejezte a nappali oktatasban
ev (TS 083)

Fé
2016 148
2017 154
2018 148
2019 159
2020 142
2021 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

8. evfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk
szama

180
160

140
120
100
8
6
4
2
0

2016 2017 2018 2019 2020 2021

o o O O

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek

Sem hatranyos megkiilonboztetésrdl, sem jogellenes elkiilonitésrdl nincs informacionk. A
Hajduhadhazon miik6dé 6vodéak és iskolak a gyermekek érdekeit €s esé€lyegyenloségét tartjak

szem el6tt, egyiittmiikddnek egymassal és a jelzOrendszer tagjaival.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagaban mutatkozé eltérések

Nem rendelkeziink részletes, minden intézményre kiterjedd adattal.
e) elonyben részesités, hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok
Az elényben részesités, hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok adatai a HEP 4.3. pont ,,/)

elonyben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek keretein
beliil” alpontjadban részletesen bemutatasra keriiltek.
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4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilo
Ev vevé gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama
szama gyermekek szama | Kkiskoruak szama (TS 112)
Fé Fé Fé Fé
2016 n.a. n.a. n.a. 1750
2017 n.a. n.a. n.a. 1774
2018 n.a. n.a. n.a 1532
2019 n.a n.a n.a 1522
2020 n.a n.a n.a 1476
2021 n.a. n.a. n.a 1334

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartoi adatok

Hajdihadhazon nem miikddik Biztos kezdet gyerekhaz és Tanoda.

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevokre vonatkozo részletes adatok a HEP 4.3.
pont ,,d) gyermekjoléti alapellatisok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkento specialis szolgaltatasok” alpontjaban kertilt részletesen bemutatasra.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran Hajduhadhazon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

A Hajdthadhazi Csalad- ¢és Gyermekjoléti
Kozpont altal kezelt problémdk nagyrészét a
gyermeknevelési probléma, a gyermekek sziilok
altali elhanyagoldsa, az anyagi (megélhetési)
probléma teszi ki.

Eletvezetési, gyermeknevelési technikak

tanitasa a gyermekek sziileinek.

Szenvedélybetegség megjelenése a gyermekek,
fiatalkoruak korében (pszichoaktiv anyagok
fogyasztasa)

Korai felvilagositas, érzékenyités, prevencios
eldadéasok, programok szervezése
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5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

A nemek kozotti esélyegyenldség biztositdsa az Eurdpai Unio egyik legfontosabb politikai célja az
integraci6 kezdetei Ota. Sajnalatos tény, hogy minden eredmény ellenére napjainkban is a
legfontosabb esélyegyenldségi kérdésként tartjuk szdmon. Nem véletlen, hogy az Eurdpai Unid a
nemek  esélyegyenldségének  kovetelményét az  integraciés  stratégia  részeként,
foaramként/fésodrasként (mainstreaming) kezeli.

A nemek kozotti egyenldség elomozditasara irdnyuld politikdk 1étfontossdguak a gazdasagi,
novekedés, a jolét és a versenyképesség szempontjabol is. Kiilonbséget szokas tenni az egyenld
banasmod biztositasa és az esélyegyenlOség politikdja kozott. A ndk és férfiak kozotti egyenld
banasmadd biztositdsa a ndkkel szembeni hatranyos megkiilonboztetés, azaz a diszkriminacid
tilalmat jelenti.

Az egyenld bandsmoddal szemben az esélyegyenldségi politika azt kivanja meg a tagallamoktol,
hogy tegyenek lépéseket a ndk tényleges egyenjogusitisa érdekében az élet legkiilonbozébb
terliletein: szocialis biztonsag, oktatas, egészségiigy, munkaerdpiac, stb.

Az o6todik kozosségi akcioprogram alapja az EsélyegyenlOségi Keretstratégia. A keretstratégia
célja, hogy megjelolje azokat a kozosségi akciokat, amelyek hozzdjarulnak az egyenlétlenségek
felszamolasahoz, a ndk és férfiak kozotti esélyegyenldség fejlesztéséhez a tarsadalmi, politikai és
civil életben. Az akcidprogram 5 pontban dsszegezte a tennivalokat:

e anemek esélyegyenldségének javitdsa a gazdasagi ¢letben;
az egyenlO részvétel biztositasa a dontéshozatalban;
egyenld lehetdségek a szocialis jogok terén;
a nemek esélyegyenldségének javitdsa a maganszféraban,;
a nemi szerepek ¢€s sztereotipidk megvaltoztatasa.

A ndk egyszerre kell, hogy helyt alljanak csaladi szerepeikben (gyermeknevelés, haztartasvezetés,
feleség) ¢és munkahelyiikon (dolgozd nd), ilyen mértékii kettds leterheltségiik enyhitéséhez
nagyfoku tarsadalmi és csaladon beliili szemléletvaltas sziikséges. A ndk személyes és szakmai
kiteljesedését neheziti az a hagyomanyos felfogas, miszerint a hdztartds vezetése ¢és a
gyermeknevelés elsddlegesen a ndk feladata. A tarsadalom a férfiakat tartja az elsddleges
csaladfenntartonak, igy a gyermeknevelés €s a haztartasi feladatokban szerepiik kisebb.

A ndk elleni er6szak a nok elleni diszkriminacio legszélsOségesebb formdja, &m csak egy azok
koziil. A ndék alacsony részvétele a politikai életben a munkahelyi "iivegplafon", amely egy
bizonyos ponton tul nem engedi a néi alkalmazottak eléléptetését, a ndk férfiakhoz viszonyitott
alacsonyabb bérezése néhany mas kiemelkedd példaja a ndk tdgabb tarsadalomban megélt
hatranyos megkiilonboztetésének.

A n6k elleni hatranyos megkiilonbdztetést nem mindig konnyli észrevenni: sokszor maguk a nok -
kiilondsen, ha vezetd pozicidt toltenek be - tiltakoznak a leghevesebben, amikor arrdl esik sz,
hogy az otthoni, a munkahelyi vagy a kozéleti szféraban személyesen 0k maguk, vagy a nok
altalaban hatranyt szenvednének el a férfiakhoz képest.

Nehéz a nemek helyzetére érzékeny elemzést lehetdveé tevo adatokat gyiijteni, hiszen ezeket még a
nagy adatgytijtdé szervek sem kérik kell6 részletességgel.

Vannak azonban felméréseken alapuld, egyértelmii megallapitasok a ndk hatranyos
megkiilonboztetésére. Ilyen példa a legfrissebb, 2021-ben késziilt OECD felmérés szerint, hogy
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szinte minden, OECD-orszagban €16 és barmilyen iskolai végzettségii 25-64 ¢éves nd atlagosan 76-
67 szazalékkal kevesebbet keres férfitarsainal. Az OECD-orszagok koziil Magyarorszagon kapjak
a legalacsonyabb fizetést a felséfoku végzettségii ndk, a hozzajuk hasonld végzettségli férfiakhoz
képest 68 szazalékot.

Sokat mond az is, hogy a Nemek Kozotti Egyenldség Eurdpai Intézetének 2019-es kutatasa szerint
utolso elotti helyen all Magyarorszag a nemek kozotti egyenldség szempontjabol az EU-ban, a
magyaroknal csak a gorogok kaptak kevesebb pontot.

A jelentés szerint Magyarorszag pontszama minden vizsgalt teriileten alacsonyabb volt, mint az
unios atlagé, de a legrosszabbul mégis a "hatalom" terén teljesitett, ami a dontéshozasban fennalld
egyenl6tlenséget vizsgalta. Az unidban ez fejlédik a leggyorsabb iitemben, de Magyarorszag csak
20,6 pontot ért el a 100-bol. Nem csoda, hogy ilyen kevés pontot kapott, mivel kevesebb né van
vezetd beosztasban, kevesebb a néi képviseld és miniszter a politikdban, és kevesebb a n6i kutatok
szama, mint mashol Eurdépaban. A jelentés szerint ekézben az allami tulajdoni médidban a ndi
vezetOk ardnya 30,4 szazalékos.

A masodik legrosszabbul az "id6" kategdriaban szerepelt Magyarorszag, ahol 6,8 pontot rontott
el6z6 eredményéhez képest €s csupan 54,3 pontot szerzett - ez azt mutatja, hogy a hazimunka,
idds- és gyerekgondozas terén még mindig nincs egyenldség. Jo példa erre az, hogy mig a nék
55,8 szazaléka mindennap {6z otthon, addig a férfiaknal ez az arany csupan 13,8 szazalék.

Két olyan teriilet volt, ahol fejlodés volt a korabbi eredményhez képest: az egyik az oktatés, a
masik pedig a munkahelyekhez valo egyenld hozzaférés.

A leginkabb mégis a pénzhez valo egyenlé hozzaférés, a keresetek terén fejlédott az elmult 12
¢vben, ami jelenleg 71,6 ponton all.

A magyar nok egészségligyi szempontbdl allnak legkdzelebb a férfiakhoz (86,6 pont), mivel
kevesebben dohdnyoznak ¢€s isznak koziiliik, valamint magasabb a varhato élettartamuk, mint a
férfiaknak, az egészségligyi ellatasokhoz valo hozzaférésiik pedig ugyanolyan.

Osszességében nézve a jelentés megéllapitotta, hogy bar a magyar pontszdm kismértékben nétt,
még mindig mélyen az EU-s atlag alatt maradt. A fejlédés ennyire lassu liteme pedig ahhoz vezet,
hogy egyre nd az uni6 mas orszagaihoz képest a nemek kozotti kiilonbség mértéke.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

Jogi alapvetések a nok esélyegyenldségéhez:

* Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjogtiak, vagyis mind a ndket,
mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megilless¢k minden polgari, politikai, gazdasagi,
szocialis, kulturalis jog tekintetében.

» a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal ¢és a ndkkel valé egyenld bandsmaod elvének a szocialis
biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvaldsitasarol,

» A Eurdpai Parlament €s a Tanacs 2006. jalius 5-1 2006/54/EK iranyelve a férfiak és nok kozotti
esé¢lyegyenldség és egyenld banasmadd elvének a foglalkoztatds és munkavégzés teriiletén torténd
megvalositasarol.

A Munka térvénykonyveérdl szold 2012. évi 1. térvény 12.§-a rendelkezik arr6l, hogy a

munkaviszonnyal, igy kiilonosen a munka dijazésaval kapcsolatban az egyenlé bandsmédd
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitdsanal kiilondsen az
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elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi erdfeszitést, tapasztalatot, feleldsséget, a munkaerd-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kozvetlen és a kdzvetett diszkriminacio fogalmat, amely rogziti, hogy
az adott személy olyan tulajdonsaga miatt keriil hatranyba mas, dsszehasonlithato helyzetben 1évo
személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a torvény a
nemet, csaladi allapotot, az anyasagot ¢s terhességet is.

Mig régebben a ndéknek a haztartds vezetése és a gyereknevelés jutott osztalyrésziil, addig
napjainkban nekik is dolgozniuk kell, s a csalad (gyermeknevelés, parkapcsolat) €s a karrier kozott
kell megteremteniiik az egyensulyt, ami nem konnyl. Statisztikai adatok is igazoljak azt, amit
amugy is tudunk: a nék helyzete igencsak ellentmondasos ma Magyarorszagon. Mig ugyanis
¢letesélyeik sokkal jobbak, mint a férfiaké; az oktatdsban sokkal aktivabbak, ugyanakkor joval
leterheltebbek, s anyagilag legaldbbis joval kevésbé elismertek, mint az erdsebbnek kikialtott nem.
Magyarorszagon egyébként a ndk egyenjogusaga kozel azonos a kdzép-kelet-eurdpai régidval.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében

A nék munkaerd-piaci esélyegyenldségét tekintve a hagyomanyos nemi szerepeket érintd felfogas
kovetkeztében a gyermekvallalds, gyermeknevelés a ndk életpalyajat kedvezdbtleniil befolyasolja,
szlikiti térbeni és iddbeni mozgasteriiket, mivel hazankban jelenleg még els6ésorban a ndék
vallalnak nagyobb részt a csaladi €s haztartdsi teenddk ellatasaban. E felfogas altalanossaga
folytan a munkaltatok esetenként a férfiakénal korlatozottabb rendelkezésre allasukkal szamolnak,
olykor a toborzasnal, az eldmenetelben is a férfiakat részesitik elényben.

A nemekhez kotddo sztereotipidk tobbségében a ndkre vonatkoznak és tigy csaladi allapotuk
(kisgyerekes, gyermektelen, egyediilallo, csalddos, gyermeket egyediil neveld) mind statuszuk (néi
vezetd) alapjan megfogalmazodnak ¢és rendszerint a ndk hatranyos megkiilonboztetését
eredményezik. A sztereotipidk hatdsdra a ndk megbecsiiltsége alacsonyabb a munka vilagéban,
ezért az otthoni helytallast jobban lehetévé tévd szakmat, munkahelyet €s munkaid6-beosztast
véalasztanak, alacsonyabb presztizsi munkakorokben dolgoznak, alacsonyabb munkabérért,
kevésbé vallalnak mobilitast igényld feladatokat, visszafogjak karrier elképzeléseiket.

Magyarorszagon tovabbra is a kétkeresOs csalddmodell jellemzd. Mindemellett a gyermeket sziild
nék hosszabb-rovidebb iddére, kivonultak-kivonulnak a munkaerépiacrol. Azonban eurdpai
viszonylatban is bokeziinek szamitd hazai csaladtdmogatési rendszer fontos 6sztonzdje lett a nok
munkavallaldsanak.

A pénzbeli ellatasok, a gyermekek napkdzbeni ellatasat biztositd intézmények bdvitése, atipikus
munkavallaldsi formak elterjedése, a munkaadokat célzd 06sztonzé intézkedések bevezetése
mindezt szolgaltdk. A harom éven aluli gyermeket neveld csalddoknak juttatott timogatasok is
boviiltek, melyek szintén a n6k mielébbi munkaerd-piaci visszatérést 0sztonzik.
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5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeres6k ardanya az
allando6 népességben a 15-64 évesek korében

Ev
Férfiak aranya Nok aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %

2016 11,77 11,18 11,48%
2017 8,45 12,63 10,54%
2018 9,33 13,2 11,27%
2019 7,6 10,2 8,90%
2020 10,69 11,92 11,31%
2021 8,23 12,87 10,55%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Hajdihadhazon a nyilvantartott allaskeresék aranya az allandd népességben a 15-64 évesek
korében 2021-ben 10,55 %-os volt, mely a 2020. évhez képest csokkentést mutat, de magasabb,
mint ami 2019. évben tapasztalhato volt.
magasabb a munkanélkiiliségi rata, mint a férfiaknal, valamint az utobbi harom évben

folyamatosan nétt.

Megallapithatd, hogy 2017-2021-ig a ndk esetében
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5.1.2. szami tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresok
180 napnal hosszabb | N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek allaskeresékon beliil (TS
aranya (TS 057) 058)
% %
2016 57,54 52,61
2017 41,73 67,01
2018 55,83 67,5
2019 53,72 60,8
2020 58,96 53,21
2021 63,58 60,85
2022 66,35 61,26
2023 69,13 58,75

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2021
2020
2019
2018

2017

2016
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00

m NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott m 180 napnal régebb ota regisztralt

Hajdihadhazon a 180 napndl hosszabb ideje regisztralt munkanélkiilieck ardnya 2019-ben
csokkent, majd 2020-t61 kezdve ndvekvd tendencidt mutat. Megallapithatd, hogy a vizsgalt
idészakban a nék aranya a 180 napon tuli nyilvantartott allaskeresékon beliill magasabb, mint a
férfiaké, aranyuk 2021-ben 60,85 %.
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5.1.3.

szamu tablazat - Palyakezdo allaskeresok szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdo
allaskeresok szama allaskeresok szama
Ev (TS 052) (TS 053)

o Fo
2016 1034 221
2017 937 143
2018 1003 133
2019 793 126
2020 1004 139
2021 928 119
2022 957 102
2023 975 103

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A Hajduhadhazi nyilvantartott allaskeresok szamaban jelentds valtozas nem tapasztalhatd, de azon
beliil a nyilvantartott palyakezd6 allaskeresék szama 2022-1g csdkkent. A vizsgalt id6szakban a
nyilvantartott palyakezd6k szama 2016-ban volt a legmagasabb és 2022-ben a legalacsonyabb. A
fiatalok elhelyezkedési esélyei javultak.

b) nok részvétele foglalkoztatast segit6 ¢és képzési programokban

A kiilonboz6 szakmat ado képzések, atképzések és tovabbképzések a tudas bdvitését szolgaljak. A
nok esetében fontos, hogy a gyermekvallalds id6szakat kihasznalva a Gyed, Gyes ideje alatt is
olyan tovabbképzések legyenek elérhetéek szamukra, amellyel a munkaerd-piacon kedvezd
helyzetbe tudnak kertilni.

A munkaerdpiacrél torténd kiesés nem csak €s nem elsdsorban a szaktudas elavuldsa miatt jelent
nagy hatranyt a kisgyerekes ndknek. Fontos probléma lehet a kapcsolati hdlo gyengiilése, am a
szakmai, munkahelyi kapcsolatok apoléasa segitheti a visszatérést.

A statisztikai adatokbol megallapithatd, hogy az alacsony végzettséggel rendelkezd ndk esélye a
legrosszabb a munkaerd piacon torténd elhelyezkedés szempontjabol. Elhelyezkedési esélyiiket
tovabb rontja, hogy tobbnyire az alacsony végzettséggel rendelkezd ndk vallalnak harom vagy
tobb gyermeket.

¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetoségei

A munkaerd-piaci esélyek tekintetében az egyik meghatarozott tényezd az iskolai végzettség, ami
alapvetd probléma a 45-60 év kozotti ndk korében. Az altalanos iskolai végzettséggel elérhetd
munkahelyek komoly fizikai erénlétet kivannak, amit egészségi vagy csalddi allapotuk miatt nem
tudnak vallalni.

Kifejezetten a ndk iskolai végzettségére vonatkozo adataink nincsenek. Az alacsony iskolai
végzettségli nok elhelyezkedési esélyei nehezebbek, mint a magasabb iskolai végzettséggel
rendelkezdké.

Hajdihadhazon igen nagymértékii a munkanélkiiliség, kiilondsen a hatranyos helyzet,
szakképzetlen lakossag korében. Foglalkoztatdsukra, munkaerdpiacra vald re/integraciojukra
biztositanak lehetdséget az Alapkompetencia fejleszto képzések. A képzésen résztvevok a
megszerzett tudas birtokdban képessé¢ valnak szakképzésen vald részvételre, ezt kovetden
varhatéan nagyobb esé¢llyel tudnak majd elhelyezkedni a versenyszféraban. A képzésen
résztvevo ndk szamdara vonatkozoan pontos adatokkal nem rendelkeziink.

A Gazdasagfejlesztési és Innovacidos Operativ Program-6.1.1-15 ,,Alacsony képzettségliek és
kozfoglalkoztatottak képzése" kiemelt projekt keretein beliil az elmult évben kettd tanfolyam
valosult meg. A kozfoglalkoztatasi programok keretében, amelyekben a képzés iddtartama teljes
mértékben kitdlti a munkavégzés idOtartamat, tehat a kozfoglalkoztatottak munkavégzési
kotelezettségiiket a képzésen valo részvétellel teljesitik.

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata, mint kozfoglalkoztaté segitette a képzések megvaldsuldsat.
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Alapkompetencia fejlesztés és az €élelmiszer elado tanfolyamokon a 2021. évben 38 {6 vett részt,
melybdl 5 f6 a képzést nem fejezte be. A képzésben résztvevd allaskeresdk koziil 37 {6
hajduhadhézi lakos volt.

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzatdnak a 60908/26/00237 iigyirat szamu Hatosagi szerzOdés
alapjan 20 f6 alapkompetencia képzésére nyilt lehetéség 2021.06.01. napjatol 2021.09.13. napig. A
program teljes idOtartamat figyelembe véve az atlagos feltoltottség 17 £6 volt.

A tamogatds teljes idOtartamdra az Onkorméanyzat a kozfoglalkoztatottak bér- és
jaruléktamogatasara vonatkozoan 6 244 640 Ft Osszegli tamogatasban részesiilt. A programhoz
sajat forras biztositdsara nem volt sziikség.

Az alapkompetencia fejleszt6 képzéseken részt vevok a program keretin beliil elsajatitottak azokat
az alapismereteket ¢s képességeket, amelyek a szakképesités megkezdéséhez sziikségesek, tovabba
megszerezték a szakképzésbe torténd bekapcsolodashoz sziikséges kompetencidkat. A program
célja a meglévo ismeretek bovitése, képességek fejlesztése, esélyegyenldség biztositasa.

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzatdnak a 60908/26/00238 iigyirat szamu Hatosagi szerzOdés
alapjan 20 fé alapkompetencia fejlesztd képzésére nyilt lehetdség 2021.11.10. napjatol 2021.12.15.
napig. A program teljes id6tartamat figyelembe véve az atlagos feltoltottség 17 £6 volt.

A tamogatds teljes idOtartamdra az Onkorméanyzat a kozfoglalkoztatottak bér- és
jaruléktamogatasara vonatkozoan 2 204 640 Ft Osszegli tamogatasban részesiilt. A programhoz
sajat forras biztositdsara nem volt sziikség.

Az ¢élelmiszer eladd képzéseken részt vevOk a program keretein beliil elsajatitottdk azokat az
alapismereteket ¢és képességeket, amelyek a szakképesités megkezdéséhez sziikségesek.
Elsajatitottak egy olyan szakma ismereteit, amely altal egy piacképes szakmahoz jutottak.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Tapasztalataink szerint a nék kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak
* a 45 ¢év feletti ndk a valtozo képzettségi kovetelmények,

* a palyakezddk a szakmai tapasztalat hianya,

* a gyesen 1¢év0, illetve a kisgyermekes anyukak a munkabdl valo kiesés miatt.

A veszélyeztetett korcsoportba tartozd ndk foglalkoztatasa kiilonds figyelmet és tamogatast
igényel. Az anyagi kiszolgaltatottsagukat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaidot.

Az oktatasban a ndk vezetnek. A mai magyar jelzO0szamok szerint ugyanis a tanuldst a férfiak
konnyebben feladjak, mint a ndk, és rovidebb ideig iilnek iskolapadban. Mindezzel egyiitt is a
munkaerdpiacon a nok kevésbé vannak jelen, mint a férfiak, bar a keres6 munka szerepe €s a nok
onallo karrierigénye iskoldzottsaguk fiiggvényében né. Tény persze, hogy a nék munkaerd-piaci
es¢lyeit jelentésen befolyasoljak csalddi kotottségeik, igy részmunkaidés munkat zomében a
kisgyermeket neveld anydk vallalnak hivatastudatbdl vagy megélhetési kényszerbdl. A helyzet
2009-ben a vilaggazdasagi valsaggal Osszefiiggésben, annyiban valtozott, hogy a munkaltatok
gazdasagi okbol szélesebb korben valasztottadk megoldasként ezt a foglalkoztatdsi modot.

A férfiak és a ndék ritkdn dolgoznak ugyanazon pozicidban, egyazon munkahelyen. A ndk
tobbsége az ugynevezett ndies, feminizalodott szakmékban dolgozik (pl: pedagodguspalya,
egészségligyi apolok, kozmetikusok stb.). Néhany éve még a férfiak és a ndk altal betdltott allasok
igen erételjesen elkiiloniiltek egymastol, szegregalodtak, manapsag ez mar egyre kevésbé
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jellemzo6, de vannak teriiletek, ahol azonban ez ma is még igy van. A szegregacid a gazdasagi €s
tarsadalmi ¢élet minden teriiletén élesen megjelenik barmilyen szintli elemzést is alkalmazunk.
Fontos a vertikalis ¢és horizontalis szegregéacid elkiilonitése. A horizontdlis szegregacié alatt a
férfiak ¢és a ndék mas-mds gazdasdgi teriileten, szektorokban, foglalkozdsokban vald
elhelyezkedését értjiik. De gondolhatunk példaul az orvosi palyara, ahol a sebész és a ndgydgyasz
foglalkozast jellemzden férfiak toltik be, nem véletleniil, hisz itt a legnagyobb az anyagi siker, mig
a gyermekgyogyaszok kozott tilnyomo tobbségben a ndk vannak jelen, €s itt anyagi sikerrdl
igazan nem beszélhetiink. A ndk ott képesek magasabb vezetd allast betdltésére, ahol néi
beosztottak munkajat kell iranyitaniuk, hiszen a tarsadalmi elvarasok nehezen tlirik az ,,eredeti”
szereposztas felrigasat.

Hajduhadhaz vonatkozdsaban nincsen informacionk hatranyos megkiilonboztetésrél a
foglalkoztatas tertiletén.

5.2 A munkaero-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A varosban mikodd védondi szolgalat célja - az alapellatas részeként - a csaladok egészségének
megorzése, egészségromlasuk megeldzése érdekében végzett egészségnevelés. A védond a
gondozasi tevékenységet azon csalddok korében végzi, ahol varanddés és gyermekdagyas anya
illetve 0-6 éves korti gyermek ¢l. A ndvédelem teriiletén a védond tandcsot ad a csaladtervezéssel
kapcsolatban, segiti a ndk anyasagra vald felkésziilését. A gyermekagyas, szoptatd anyakat a
sziilészeti intézetbdl torténd tavozast kdvetden 24 oran beliil meglatogatja, segitséget nyujt és
tanacsot ad a sziilést kovetd egészségi allapotra vonatkozéan a szoptatassal, a
gyermekgondozassal, valamint a csaladtervezéssel Osszefiiggd kérdésekben. A 0-6 éves koru
gyermekek esetében csalddlatogatds és tandcsadds soran segiti a harmonikus sziild-gyermek
kapcsolat kialakulasat, az egészséges ¢letmod ¢€s az egészséges taplalkozas gyakorlasahoz
sziikséges ismeretek elsajatitasat, a gyermeknevelést, a szocializaciot. Az iskolai védéndk fontos
feladata 6-16 éves korban, a gyermek fejlodését veszélyeztetd tényezok idében torténd észlelése.
A szlir6vizsgalatok végzésével, szlikség szerinti intézkedéssel, a védond mindent megtesz a
gyermek zavartalan fejlodésének biztositasa érdekében.

A ndk foglalkoztatasat gatlo legfébb akadaly a gyermeknevelés. A csaladi, magéanéletbeli

feladatok és feleldsségek altalaban egyoldalian a ndket terhelik. A telepiilés nem rendelkezik
adatokkal a ndk csaladon beliili talterheltségérol.
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5. 2. 1. szamu tablazat — Védonoi allashelyek szama (a 4.3.1. tdblaval azonos)

Betoltott védonoi e TRV Atlagos
allashelyek szama 0-3 ¢v kOZOt,t ! gyermekszam
v (TS 109) gyermekek szama védénénként
db fo fo
2016 8 854 106,75
2017 8 847 105,875
2018 8 856 107
2019 8 888 111
2020 9 875 97,22222222
2021 9 910 101,1111111

Forrés: TeIR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

A fenti 5.2.1. szamu tabldzatban a betoltott védondi allashelyek szdmat tartalmazod oszlopban
szerepld adatok a betdltott teriileti védondi €és a betdltott iskolavédondi allashelyek szamat is
tartalmazzak, igy az egy védondre jutd 0-3 év kozotti atlagos gyermeklétszam adatai nem teljesen
pontosak ebben az Osszefiiggésben.

A Védoéndi Szolgalat tevékenysége €és a gondozotti 1étszdm részletes adatai a HEP 4.3. pontjaban
,a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védono altal ellatott telepiilések szama, egy védonore jutott

ellatott, betoltetlen statuszok)” alpontban bemutatasra kertiltek.

5. 2. 1.1. szamu tablazat - Védonéi tanacsadason megjelentek szama
2021. évben (a 4.3.1.3. szamu tablazattal azonos)

Viarandoés 0-11 hé 12-35 hé 3-6 év
I.  korzet 169 256 154 107
II. Korzet 202 251 183 115
III. Korzet 160 237 175 116
IV. Korzet 225 296 239 143
V. Kkorzet 207 307 206 147
VI. Kkorzet 173 267 219 108
VII. korzet 111 185 154 116
VIII. korzet 84 112 73 30
(teriileti védonoi és
iskolavédondoi
feladatokat is ellato
vegyes korzet)
Osszesen 1331 1911 1403 882

Forrés: Helyi adatgytijtés

A Védondi Szolgalatndl a 2021. évben 2021. december 31-ig Osszesen 5527 f6 jelent meg

tanacsadason.
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Hajduhadh4azon a Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata fenntartdsaban miikodd Hajduhadhazi
Bolcséde latja el a bolcsddei ellatassal kapcsolatos feladatokat. Az intézmény miikodési teriilete
Hajduhadhaz kozigazgatasi teriiletére terjed ki.

5.2.2. a) Bolcsodék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbol

Miikdédé, 6nkorméanyzati
bolcsodei férohelyek szama

Onkormanyzati bélesédébe beirt
gyerekek szama

Ev

db Fo
2016 48 48
2017 48 48
2018 48 48
2019 48 49
2020 48 49
2021 48 48

Forras: Onkorményzati és intézményi

adatgytijtés

5.2.2. b) Bolcsodék és bolcsodébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol

Miikéodé | Munkahelyi| Miikodé Csaladi | Miikodo Mini Miikodé | Boles6débe
munkahelyi | bolcs6débe | csaladi | bolcsédébe mini bolcs6débe | (Osszes) (Osszes)
bolcsddei beirt bolesodei beirt bolcsddei beirt bolesédei beirt
Ev férohelyek | gyerekek |férohelyek| gyerekek |féréhelyek | gyerekek |férdhelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama | szama (TS | szama (TS | szama (TS | szdma (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fo db Fo db Fo db Fo
2016 0 0 0 0 0 0 48 48
2017 0 0 0 0 0 0 48 48
2018 0 0 0 0 0 0 48 48
2019 0 0 0 0 0 0 48 49
2020 0 0 0 0 0 0 48 49
2021 0 0 0 0 0 0 48 48

Forras: TeIR, KSH Tstar

A Hajduhadhézi Bolesdde 2022. augusztus 31. napjaig 48 férdhellyel miikodott. A Hajduhadhazi
Bolcsode 2021-ben nem tudott minden gyermeket azonnal felvenni, ezek a gyerekek varodlistara
keriiltek ¢és liresedés esetén keriiltek be a Bolcsdédébe. A 2021-ben ellatott gyermekek szama 76 {6
volt. A fér6helyek kihasznaltsaga 2021-ben is 100 %-os volt.

Hajduhadh4z Varos Onkormanyzata TOP-1.4.1-19-HB1 azonositoszamu Bélcsédei féréhelyek
kialakitasa, bovitése cimii palyazata a Pénzligyminisztérium Regiondlis Fejlesztési Programok
Végrehajtasarért Felelés Helyettes Allamtitkarsagatol 2020. majus 8. napjan érkezett tajékoztatas
alapjan 223.039.999,- Ft Osszegii tamogatasban részesiilt. A féréhelybdvités megvaldsitasra
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keriilt, 2022. szeptember 1. napjatol kezdodéen az intézmény oOsszesen 72 férohellyel
miikodik.

A bolesddében szamos szolgaltatast (pl.: specidlis tanacsadas, idészakos gyermekfeliigyelet,
jatékkolcsonzés) nyujtanak, illetve naponta 11 6rds nyitva tartdst biztositanak. A Hajduhadhazi
Bolcsdde olyan csaladbarat bolcsdédeként kivan milkddni, ahol az ellatds Osszhangban van a
gyermek sziikségletével, megfelel a sziilok igényeinek.

Hajduhadhazon csaladi napkdzi nem miikddik.

Hajduhadhazon az 6vodai nevelést a Hajdthadh4z Véarosi Onkorményzata fenntartisaban miikodé
Hajduhadhazi Varosi Ovoda és a Hajduhadhazi Reformatus Egyhazkozség fenntartasaban mikodo
Rézsai Tivadar Reformétus Altaldnos Iskola és Ovoda biztositja.

Az 6vodak, a féréhelyek szdmara vonatkozé részeletes adatok a HEP 4.3. pont ,,c) 07 éves
koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciora) vonatkozo adatok” alpontjaban bemutatasra kertiltek.

5.3 Csaladtervezés, anya- ¢és gyermekgondozas teriilete

Hajduhadhazon 8 tertileti védénd (ebbdl 1 6 teriileti védondi €s iskolavéddndi feladatokat is ellat)
¢és 1 iskolavédond van.

A fogamzasszabalyozas és szexualitds gyakran még a mai csaladokban is tabu témanak szamit.
Ezért kiemelten fontos szerepet kapnak a kdzoktatasi intézmények a gyerekek felvildgositasaban.
A gyerekek szexudlis felvildgositdsat célzd programok, tanordk mar az altalanos iskolaban
megkezdddnek, majd a kozépiskoldkban folytatddnak; osztalyfénoki, biologia ora keretében
eldadast tartanak az iskolavédondk. A felvilagositd eldadasok ellenére a csaladsegité ¢és
gyermekjoléti szolgalat munkatdrsai, valamint a védondk gyakran taldlkoznak olyan esetekkel,
amikor a fiatalkori maga is gyermeket var. Ez a koriilmény arra enged kovetkeztetni, hogy a
felvilagosité eldadasokra még nagyobb hangsulyt kell fektetni.

A Védoénoi Szolgalat nemcsak a kisgyermek egészségi allapotanak feliigyeletét végzi, hanem
feladata a kismama segitése, hogy ezzel tdamogassa a feliigyelete ald tartozo gyermek megfeleld
testi és mentalis fejlodésének biztositdsat. A védond koordindlja a terhesség idejének megfeleld
vizsgélatok megtorténtét. A védénd otthondban is meglatogatja a varandosokat €s életvezetési-,
lakdsrendezési tanacsokat ad, hogy megfeleld legyen a csecsemd fogadasa. A védond
kapcsolatban all a csaladdal, a kisgyermeket ellato intézményekkel és a gyermekorvossal is.

A Védondi Szolgalat adatai alapjan Hajduhadhazon a 2021. évben 6sszesen 220 gyermek sziiletett
élve, halva sziiletés nem volt. Titkolt terhesség 2 {6 esetében volt. Hajdihadhdzon a 2021. évben
Osszesen 43 szocialis valsaghelyzetben 1évo veszélyeztetett varandds anya volt.

A védondk tapasztalatai alapjan a gondozott varanddsok jelentds része rossz szocialis,
higiénés, lakas koriilmények kozott él. A fogamzasgatldé mddszereket nem ismerik, de ha ismerik
sem alkalmazzak. A terhességek egy része nem eldre tervezett, véletleniil megfogant. A terhes ndk
nagy része a vizsgalatokra elmegy, de jellemzd, hogy aki egy gyermekével nem ment el a
vizsgalatokra, az nem megy el a késobbi varandossagok alatt sem.

A védénok mindenkit egyforman tdjékoztatnak az esedékes vizsgalatokrol, azok helyérdl, idejérdl,
a sziikséges beutalokrol.
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Varandosok szamdra jaro segélycsomag

A Raszoruld Személyeket Tamogatdé Operativ Program (tovabbiakban RSZTOP) keretében a
szegénység csOkkentése érdekében, kiillonosen a gyermekekre ¢és véarandos kismamékra
Osszpontosito intézkedések végrehajtasara keriil sor.

Az RSZTOP-1.1.1- 16 kiemelt projekt célja, hogy rendszeres segitségnyujtds keretében
¢lelmiszercsomaggal lassa el az RSZTOP altal meghatarozott célcsoportba tartozd személyeket,
csaladokat, az Eurdpai Uni6 és Magyarorszag kormanyanak finanszirozasaval.

Az RSZTOP-projektek végrehajtasa 2 szakaszban valosul meg. Az 1. szakasz célja egy harom
megyére (Borsod-Abatj Zemplén, Szabolcs-Szatmar Bereg ¢és Hajdu-Bihar megyék) kiterjedd
,Pilot projekt” megvaldsitasa, amely sordn szerzett tapasztalatok felhaszndlasra keriilnek a 2.
szakasz végrehajtasa soran.

A projekt keretében élelmiszercsomagokhoz jutnak a kedvezményezett jarasokban €16 rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult, de intézményi elldtdsban nem részesiild elsésorban 0-3
éves koru gyermekek csaladjai. Tovabba a projekt keretében élelmiszercsomagokhoz jutnak azon
varandos anyak a magzat 3 honapos koratol:

- akik kedvezményezett jardsokban élnek

- &s akik aktiv koruak ellatasara jogosult személlyel élnek egy haztartasban.

Az RSZTOP projekt végrehajtasa érdekében az Emberi Erdforrasok Minisztériuma — EFOP-
RSZTOP Iranyitd6 Hatosaggal megkotott tdimogatasi szerzodéssel a Szocidlis és Gyermekvédelmi
Foéigazgatosag (SZGYF) rendelkezik.

A Szocidlis és Gyermekvédelmi Fdigazgatosdg az aldbbi esetekre kiterjedéen kéri fel
kozremitkddésre a védondket:

- A védondk tajékoztassak a palyazat adta lehetdségekrol a korzetiikben azokat a varandos anyakat
(a magzat 3 honapos koratdl), akik olyan haztartasban élnek, ahol a haztartasban aktiv kortak
ellatasara jogosult személy ¢l

- A védondk adjak at kitoltésre a jogosult varandos anydk szdmara a mellékelt Nyilatkozatot, majd
a kitoltott (papir alapt, és hidnytalanul kitoltott) Nyilatkozatokat juttassak el a Hajdu-Bihar
Megyei Kormanyhivatal Balmazujvarosi Jarasi Hivatala Népegészségiigyl Osztalyara, minden
hoénap utolsd6 munkanapjaig, mert a Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag csak abban az
esetben tudja felvenni a varandds anyat a raszorulok listdjara és kiértesiteni 6t.

A 2021. évben a Csalad, Esélyteremté és Onkéntes Haz egyesiilet altal a Védéndi Szolgélat a
2021.07.01. utan sziiletett ujsziilottek szamara csomagot adott (body, textilpelenka, ldzméro, pléd,
eloke), valamint tobb doboz lazmérdt is kaptak, amelyeknek a kiosztasa folyamatosan torténik.

A Védondi Szolgalat és az Iskolavéddndi Szolgalat tevékenysége, a gondozotti 1étszam részletes
adatai a HEP 4.3. pontjaban ,,a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védoné altal ellatott telepiilések
szama, egy vedonore jutott ellatott, betéltetlen statuszok)” alpontban bemutatdsra keriiltek.

Az iskolavédéndk is igyekeznek hangsulyt fektetni a gyerekek szexudlis felvilagositasat célzo
programokra. Ennek érdekében az 1. iskolavédénd a 2021/2022. tanévben is tartott orakat az
alabbi témakorben:

- 2021.11.22. Lanybol névé 5 évfolyam (lanyok)

Ehhez az eldadashoz a Magyar Voroskereszt segitségével filmvetitésre és mintacsomagok

kiosztéasara is lehetdség volt.
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A 2. iskolavédond teriileti védondi €s iskolavédondi feladatokat is ellat, tevékenysége soran a
2021. évben az egészségtan oktatasa soran az aldbbi témakban is tartott drakat:
o A 4. osztalyos lanyok részére ,,Feln6tté valas”- a kamaszkori valtozasokrol és a
menstruaciorol szolt az egészségnevelési ora.
e A 6. osztdlyos tanulokkal a szerelem témakorérdl, szexudlis uton terjedd
betegségekrdl és fogamzasgatlasrol tartott eldadast kollégandjével
o 7. ¢és 8. évfolyam: Fogamzas, fogamzasgatlds, csalddtervezés. A témaval
kapcsolatos felmeriilt kérdések megbeszélése
e 8. ¢évfolyam: Szexualis felvilagositas, els6segélynyujtas

Hajduhadhazon az EFOP-1.5.316-2017-00121 azonositdszamu, ,,Humén szolgaltatdsok fejlesztése
telepiilések Osszefogasaval” elnevezésii projekt projektelemei keretében is megvaldsultak
prevencios programok, ennek keretében:

- Csalad és gyermekjoléti preventiv programok

2018. december 1. és 2019. 11. 30. kozott prevenciés munkatarsakként védondk dolgoztak a
projektben. Az iskoldban a Foldi Janos Két tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és AMI székhelyén
feladatot ellatd iskolavédond latta el a feladatokat. Havi 2 prevencids foglalkozast tartott altalanos
iskolas gyerekeknek, ezzel a tevékenységgel 189 fot értiink el. (85 fia, 104 lany) A témak kozott
szerepelt a személyes higiénia, az egészséges taplalkozds és életmdd, szexudlis felvilagositas,
higiéné ¢és mentalhigiéné, drog- €és alkoholfogyasztas.

A gyerekek a tevékenység keretében kis csomagot is kaptak, melynek tartalma fogkefe, fogkrém,
tisztasagi betét, egészségligyi betét, dvszer, nedves torlékendo.

A teriileti védéndk koziil ketten a kismamaknak, fiatal édesanydknak tartottak foglalkozasokat,
ugyanebben az iddszakban. 109 {6 vett részt minddsszesen ezeken a foglalkozasokon. Témak: A
varandossag alatti sziir6vizsgalatok, sziilésre valod felkészités, gyermekdgy, csecsemdapolas,
szoptatds ¢€s taplalas, lazcsillapitas, csaladtdmogatasi formak, €s azzal kapcsolatos iigyintézés. A
nagyobb gyerekek édesanyaival kitértek a tinédzser élet veszélyeire is. Az itt résztvevok babavard
csomagot kaptak: pelenka, nedves torlékendd, cumi, cumisiiveg, popsikrém, fiirdeto.

A gyermekgondozas teriiletén a Hajdihadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont is segitséget
nyajt a csalddoknak. Az intézmény altal mikodtetett jelzérendszerhez az egészségiligyi
szolgaltatok koziil a védondktdl érkezik a legtobb jelzés. Ezek gondozatlan terhességrol, oltas
elmaradasrdl, szocialis valsaghelyzetben 1évoé kiskora varandos anyakrol jon. Az érintett
csaladoknal kozosen is szokott Védond, Csaladsegitd, Gyamiigyi Osztaly csalddlatogatast tenni. A
szolgalat rendszeresen adomanyban részesiti az egyiittmiikodd varandos anyakat és prevencids
programot szervez a hatékony gyermekneveldi tevékenység eldsegitése érdekében. Az
iskolavédondk fejtetvességrol, oltds elmaradasrol, varandds anyadk elmaradt terhesgondozasarol
kiildtek problémajelzést.

5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati erdszak

A csaladon beliili erdszak esetén alkalmazhato legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok
kozotti erdszak miatt alkalmazhatd tavoltartasrél szold 2009. évi LXXII. térvény és a Biintetd
torvénykonyv tartalmazza. A csaladon beliili erészakrol nincs 6nalld tényallas, a parkapcsolati
erdszakra jelenleg a Biintetd torvénykonyv kiilonb6z6 tényalldsai vonatkoznak, 14sd: testi sértés,
zaklatas, tavoltartas.

A ndk elleni erészak kiilonbozé formaira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton beliil
megnyilvanulo formaira (pl. szexualis jellegli visszaélések) is a Biintetd torvénykonyv relevans
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paragrafusai vonatkoznak. A zaklatas, szexudlis vagy csalddon beliili erdszak miatt tortént
renddrségi feljelentések szama alulmarad a tényleges esetek szamatol.

Jellemzbéen az erészak jO része a csaladban marad, hiszen a ndket, illetve a csalddokat érd
erdszakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. A gyermekvédelmi, szocidlis
szolgaltatasok, a védondi halozat, a renddri tevékenység eredményeként, a jelzérendszerek alapjan
egyre tobb esetre deriil fény, egyre tobben tudjdk, hogy problémaikkal hova fordulhatnak
segitseégert.

A csaladdban 1év6 konfliktusok kezelése vagy egyéb problémak kezelése érdekében sok esetben a
nok azok, akik segitséget kérnek.

A statisztikai adatok azt mutatjdk, hogy a ndk ellen elkovetett biincselekmények kozott
egyértelmiien a csaladon beliili erdszak a leggyakoribb halalozasi ok. A helyzetet tovabb neheziti,
hogy a csaladban, az otthon falai mogott folyd erdszak a privat szféra sérthetetlenségénél fogva
gyakran lathatatlan, ami az dldozat szdmara jelentésen megneheziti a segitségkérést, a kornyezet
szdmara pedig a segitségnytjtast.

Mind a nyugati, mind a magyar adatok azt mutatjak, hogy minden 6todik nd ¢l vagy élt valaha
olyan kapcsolatban, ahol partnere rendszeresen testileg bantalmazta 6t. Ezt az adatot tovabb
sulyosbitja, hogy a testi er6szak csak a jéghegy cstcsa. A folyamatos lelki erdszakban €16 nék
szama enn¢l joval magasabb.

A csaladon beliili bantalmazés ¢és hozzatartozok kozotti erdszak esetén a 2009. évi LXXII. torvény
a hozzatartozok kozotti erdszak miatt alkalmazhatd tavoltartasrdl eljardsrend alapjan a -
jogszabalyban nevesitett - intézmények jeleznek a csaladvédelmi koordinacioért felelds szervnek,
ezen tal a rendérségen az ideiglenes megeldzo tavoltartds elrendelése kezdeményezhetd.

Allami segitségnytijtas a csalddon beliili erészak 4ldozatai szamara, az 4llam altal biztositott és
igénybe vehetd szolgaltatasok:

o Megeldzést segitd szolgaltatasok

o Kriziskezel6 ambulancidk.

Az orszagban regiondlis szinten mukodnek kriziskezeld ambulancidk. Céljuk a mihamarabbi
segitségnyujtas, a problémak rendezése még az erdszakos megnyilvanulasok eszkaldlodasa elott.
Az ambulancidkon jogasz, pszichologus, szocialis munkas szakemberek segitik az aldozatokat. Az
ambulancidk személyesen vagy akar telefonon, e-mailen keresztiil is elérhetdek és felkereshetdk.
Szolgaltatasaikat anonim modon is igénybe lehet venni.

Orszéagos Kriziskezeld ¢€s Informacids Telefonszolgalat:

Az Orszagos Kriziskezeld és Informacios Telefonszolgalat elsérendii célja, hogy segitséget
nydjtson a kapcsolati erdszak, a gyermekbantalmazas, a prostiticidé €és az emberkereskedelem
aldozatainak és sziikség esetén gondoskodjon az elhelyezéstikrdl.

Kriziskézpontok:

Azon aldozatok szédmadara, akik a béntalmazds miatt otthonuk elhagyasdra kényszeriiltek,
krizisk6zpontok biztositanak szallast ¢és komplex szolgaltatast. A kriziskdzpontokban
szakemberek (jogasz, pszichologiai segitd, szocialis munkas) segitik a munkat. Biztositjak a védett
elhelyezést és sziikség szerint a teljes korli fizikai ellatast. A kozpontok jellemzden 6 féréhelyesek
¢s maximum 4 hetet tolthetnek ott az dldozatok.
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Titkos menedékhazak:

A titkos menedékhazak a kapcsolati erdszak stlyos formait elszenvedd, életveszélyben 1€vo
aldozatait fogadjak. A biztositott szolgaltatasok megegyeznek a kriziskozpont szolgaltatasaival, a
védelem a titkos menedékhazak esetében azonban még hangsulyosabb. A titkos menedékhazak
jellemzden 18 férdhelyesek €s az aldozatok hosszabb 1dot tolthetnek ezeken a helyeken, mint a
kriziskozpontokban, ugyanis itt a maximum ellatasi id6 6 honap.

Térsadalmi reintegraciot segitd szolgaltatasok:

Félutas-hdzak: A félutas-hazak célja az aldozatok tarsadalmi reintegracidja. Maximum 5 évig
biztositanak lakhatasi lehetOséget, ©Onalld ¢életvitel kialakitdsdra alkalmas 4 féréhelyes
ingatlanokban. A félutas-hazakban emellett szakmai (foként jogi és pszichologiai) segitséget is
nyujtanak a lakoknak.

Aldozatsegités: Az allami aldozatsegitési szervezetrendszer tobb pilléren nyugszik: ezek tobbek
kozott a teriileti aldozatsegitd szolgalat részeit képezd fovarosi és megyei kormanyhivatalok, az
Aldozatsegité Kozpontok, illetve az Aldozatsegitd Vonal.

Megyei (fovarosi) kormanyhivatalokban miik6do teriileti aldozatsegitd szolgalatok:

m Frdekérvényesités elosegitése keretében a szolgalatok foként tajékoztatast, jogi tanacsot,
érzelmi segitséget nyujtanak az aldozatoknak.

m Azonnali pénziigyi segitséget is igénybe vehetnek az aldozatok a bilincselekményt kovetd rovid
1don beliil kialakult krizishelyzet orvoslasara.

m Az aldozati statusz igazoldsa keretében a szolgédlatok az aldozat kérelmére vagy hivatalbol
hat6sagi bizonyitvanyt 4allitanak ki, mellyel igénybe vehetdk kedvezményesen a jogi
segitségnyujto szolgalat tdmogatdsai és mas hatosagok elétt is felhasznalhatd az igazolas.

m A szandékos, személy elleni erdszakos bilincselekmények daldozatai allami karenyhitést
igényelhetnek a felmertiilt vagyoni karuk (teljes, vagy részbeni) megtéritésére, illetve enyhitésére.
Mellettiik a kozeli hozzatartozoik, eltartottjaik, €s azok is jogosultak lehetnek a karenyhitésre, akik
az elhunyt sértett eltemettetésérdl gondoskodtak.

Hozzatartozok kozotti eroszak miatti csaladvédelmi koordinacios feladatok

A hozzatartozok kozotti erdszak visszaszoritasa érdekében a Kormény a hozzatartozok kozotti
erdszak miatt alkalmazhato tavoltartasrdl szolo torvény 2009. évi LXXIIL térvény szerinti
csaladvédelmi koordinacioért felelds szervként a telepiilési dnkormanyzat jegyzdjét jelolte ki.

A hozzétartozok kozotti er0szak miatt alkalmazhaté tavoltartasrol szold 2009. évi LXXII. térvény
(tovabbiakban: Hke. tv.) 1. § (1) bekezdése alapjan hozzatartozok kozotti erészaknak mindsiil

a) a bantalmazo6 altal a bantalmazott sérelmére megvaldsitott, a méltdsagot, az ¢életet, a szexualis
onrendelkezéshez vald jogot, tovabba a testi és lelki egészséget sulyosan és kozvetleniil
veszélyeztetd tevékenység,

b) a bantalmaz¢é 4ltal a bantalmazott sérelmére megvalodsitott, a méltosagot, az ¢€letet, tovabba a
testi €s lelki egészséget stlyosan €s kozvetleniil veszélyeztetd mulasztas (a tovabbiakban egytitt:
hozzatartozok kozotti erdszak).

A Hke. tv. 1. § (2) bekezdés szerint bantalmazott az a hozzatartozd, akinek a sérelmére a
hozzatartozok kozotti er0szakot megvaldsitjadk. A Hke. tv. 1. § (3) bekezdése alapjan bantalmazé
az a cselekvoképes hozzatartozo, aki a hozzatartozok kozotti erdszakot megvalositja, vagy akire
tekintettel a hozzatartozok kozotti er0szakot mas megvalositja, feltéve, hogy ezzel a bantalmazé
egyetert.
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A Hke. tv. 2. § (1) bekezdésben meghatarozott intézmények ¢és személyek kotelesek jelezni a
csaladvédelmi koordinacioért felelds szervnek, ha hozzatartozok kozotti erdszak veszélyét
¢szlelik. Ezen intézményeken til mas is tehet jelzést.

A Hke. tv. 3. § (1) bekezdése szerint a csaladvédelmi koordinacioért felelds szerv a bantalmazottat
kérelmére személyesen meghallgatja. Ebben az esetben a bantalmazé meghallgatasara is sor kertil
azzal, hogy a bantalmazott kérelmére a bantalmazot és a bantalmazottat kiilon-kiilon kell
meghallgatni. A bantalmazott kérelmére arr6l is megfeleléen gondoskodni kell, hogy a bantalmazo
a személyes meghallgatast kozvetlenlil megel6zo és azt kozvetleniil kovetd idoben se 1éphessen
kapcsolatba bantalmazottal.

A csalddvédelmi koordinacioért felelés szerv a hozzatartozok kozotti erdszak, vagy annak
veszélye miatt tett jelzés fogadasat kovetden - figyelemmel a hozzatartozok kozotti erdszak
kiemelkedd sulyara - a bantalmazottat és a bantalmazoét személyes meghallgatas érdekében torténd
megjelenésre hivhatja fel. A bantalmaz6 €és a bantalmazott koteles a csaladvédelmi koordinéacioért
felelds szerv felhivasaban megjeldlt helyen és iddpontban megjelenni. A bantalmazott védelmére a
Hke. tv. 3. § (1) bekezdésében irt szabalyok a személyes meghallgatasra torténé megjelenésre
felhivas esetén megfelelden irdnyadoak.

A csaladvédelmi koordinécioért felelds szerv tajékoztatast ad a bantalmazottnak a hozzatartozok
kozotti erészak miatt alkalmazhatd intézkedésekrol, a bantalmazottat megilletd jogosultsagokrol, a
csalad ¢és a gyermekek védelmét szolgald szocialis intézményrendszerrdl és szolgéltatasokrol,
valamint arrél, hogy a hozzatartozok kozotti erdszak miatt helye van-e biinteté- vagy
szabalysértési eljaras meginditasanak, tovabba a hamis vad kovetkezményeirdl. A bantalmazott
kérelmére a csalddvédelmi koordinacioért felelds szerv gondoskodik arrdl, hogy a bantalmazott
jogi, egészségiigyi, pszichologiai és mentalhigiénés segitséget kapjon.

A csaladvédelmi koordinacidért felelos szerv tdjékoztatast ad a bantalmazénak a hozzatartozok
kozotti erdszak folytatasanak kdvetkezményeirdl.

A csaladvédelmi koordinacidért felelds szerv tajékoztatja a bantalmazottat és a bantalmazét az
igénybe vehetd terapias kezelésekrdl és mas segitségnyujtasi, konfliktuskezeld lehetdségekrol.
Ezek eléréséhez igény szerint segitséget ad.

A csaladvédelmi koordinacioért felelds szerv a személyes meghallgatison elhangzottakat
jegyzokonyvbe foglalja és - a bantalmazott akaratanak figyelembevételével - megteszi a szlikséges
intézkedéseket a hozzatartozok kozotti erészak megeldzése vagy megszakitasa érdekében.

A csalddvédelmi koordinacioért felel0s szerv az eljarasardl és a feltart tényekrdl haladéktalanul
tajékoztatja a renddrséget.

A Hajdihadhazi Polgarmesteri Hivatal Jegyzéje elott a 2021. évben 22 eljards volt
folyamatban hozzatartozok kozotti erészak miatt, ebbdl 6 eljaras a 2020. évben indult és 2021.
¢vben kertilt lezarasra, 16 eljaras a 2021. évben érkezett jelzés alapjan indult.

A Hajdihadhazi Rendoérkapitanysag 2021. évrol késziilt beszamoldjaban foglaltak szerint
Hajdihadhazon a hozzatartozok kozotti erészak korében az intézkedést igényld cselekmények
elemzésénél szinte minden esetben megallapithatdé a felek részérdl az alkoholfogyasztas és az
alkoholos befolyasoltsag. Kivaltd okok az alkoholizmus, az anyagi helyzet rosszra fordulasa, a
valofélben 1€évo6 sziilok vitdja a vagyonmegosztasrol, gyerek elhelyezésrdl. Ezen vitak tobb esetben
veszélyes fenyegetésben €s tettlegességben nyilvanulnak meg. A 2021. évet szinte végig kisérte a
covid jarvany, amelynek kovetkeztében bevezetett korlatozd intézkedések nagyban novelték a
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csaladon beliili, a hozzatartozok kozotti fesziiltséget, konfliktusokat, bantalmazasokat. A 2021.
évben ideiglenes megeldz6 tavoltartas elrendelésére 3 esetben keriilt sor. Hozzatartozok kozotti
erdszak miatt 15 esetben keriilt sor bilintetdeljarasra.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Az anyaotthonok ¢s a csalddok atmeneti otthonai krizishelyzetben megoldast jelenthetnek azok
szamara, akiknek nincs hova menniiik. Hajduhadhdzon anyaotthon, csalddok atmeneti otthona
nem talalhato.

Az 06nallo helyettes sziiloi ellatas kialakitdsa mar 1999-ben megkezdddott Hajdahadhazon. A
szolgaltato tevékenységet 2021. évben egy fo latta el a telepiilésen, az elhelyezheté gyermekek
szédma 2 0.

Hajduhadhazon 2021-ban senki sem vette igénybe a helyettes sziiléi ellatast. Az eddigi
tapasztalatok szerint — probléma esetén — a sziilok a gyermekek, valamint a csaladok atmeneti
otthonat vélasztjak. Ez az ellatds az dtmeneti otthonokkal ellentétben helyben all rendelkezésre és
sokat segitene azokon a csalddokon, ahol a sziilok akadalyoztatasuk (pl.: korhazi kezelés, miitét)
miatt a gyermekek felligyeletét a rokonok, nagysziilok segitségével nem tudjak megoldani. Ezzel
mellézhetd lenne a hatdsagi intézkedéssel jar6 gyermekvédelmi gondoskodas és a gyermekeknek
iskolat sem kellene valtani, nem szakadnanak el teljesen kornyezetiiktol.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A ndk részvételére nemcsak a ndi
nem reprezentalasa miatt van sziikkség a politikdban, azaz a koziigyekrél valdo dontési
mechanizmusban, hanem mert ez szolgélja leginkabb a kdzos érdeket.

Hajduhadhaz Varos Onkorményzata Képviseld-testiiletében 2010. 6ta minddsszesen egy nd foglal
helyet. A korabbi években is a férfiak voltak tobbségben, de a ndk aranya magasabb volt a
jelenleginél. Hajdtthadhdz Varos Onkorményzata polgarmesteri és alpolgarmesteri tisztségét
Polgarmesteri Hivatal és a kozoktatdsi intézmények is tobbségében ndi alkalmazottakat
foglalkoztatnak. A Hajdihadhédzon miik6do iskoldk, a Hajdtihadhazi Bolcsdde, a Hajdihadhézi
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont, a Hajdihadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Kozpont

crer

crer

be.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A szegény, sokgyermekes csaladokban gyakori minta, hogy a legidésebb lanytestvér feladata a
gyereknevelésben és hdzimunkaban valo intenziv részvétel, amely akar az iskoldba jarasban és
megfeleld teljesitésben is hatraltathatja a lanyt. A szegényebb, alacsonyabb iskoldzottsagu
csoportok korében, az tapasztalhatd, hogy a lanyok nem tanulnak szakmat, illetve alacsonyabb
presztizsii, kevésbé keresett vagy rosszabbul fizeté szakmak fel¢ orientalodnak. Ezzel jelentdsen
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nd az esélyiik arra, hogy benne ragadnak a szegénységben, nem tudnak 6nalléan boldogulni, és
tartosan kiszorulnak a munkaerdpiacrol.

Specidlis helyzetben 1évd nék kiemelt segitése:

*Kismamakat, kisgyermeket neveldket
45 ¢év feletti noket

*Sokgyermekes csaladanyakat
*Gyermekiiket egyediil nevel6 ndk

Megoldasi alternativak:

1.

a hatranyos helyzetli csaladok segitése, tamogatasa, figyelemmel kisérése oly modon, hogy a
csaladban nevelkedd gyerekek helyzetét ne befolyasolja, hogy milyen nemiiek

palyaorientacid, tehetséggondozas, a tovabbtanulds tdmogatisa — a foglalkoztatdsi nemi
szegregacid csokkentése céljabol

olyan tananyagok kifejlesztése ¢és haszndlata, amelyek figyelembe veszik a nemek
esélyegyenldségének szempontjait- helyi tantervben

kisebbségi, hatranyos helyzetli pedagdgusok, dajkak, stb. (pl. roma ndk) alkalmazasa
szakemberek- pedagogusok, orvosok, szocidlis munkasok, hivatali dolgozok, stb.
érzékenyitése

ndi munkaerd-piaci probléméak megoldasanak eszkozét jelentik az Eurdpai Unids palyédzatok -
munkahelyteremtd forrasok felkutatasa, képzések, képességfejlesztd foglalkozasok szervezése

(pl.: a ndknek egyiitt legyen lehetséges a gyermeknevelés és a munkavallalas, hogy a sziilés és
a GYES utan konnyen illeszkedjenek vissza a munka vilagaba)

7. n6k vallalkozova valasanak, onfoglalkoztatasanak 0sztonzése

8 a politikai életben, kozéletben ndvelni a ndk szerepvallalasat- dnkormanyzati képviseldk, helyi
roma 6nkormanyzati képviselok korében a néi képviselok szamanak ndvelése

9. a kozintézményekben a kisgyermekes ndk részére rugalmas munkaidd keret biztositasa,
részmunkaidds foglalkoztatéds biztositasa

10. A szolgaltatasok fejlesztése - a gyermekek nappali gondozasaval kapcsolatban bolcsddei és
ovodai halozat bovitése, gyodgypedagdgiai 6vodai csoport, kiilon figyelemmel pl. nyitva
tartasukban a foglalkoztatottak igényeihez alkalmazkodjon

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran Hajduhadhazon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Magas a n61 munkanélkiiliek szama - Tanacsadds biztositasa a Hajduhadhazi
Csalad- ¢és Gyermekjoléti Kozpont altal
szervezett programokon,

- T4jékoztatds a tamogatasi lehetdségekral,

- Képzésekkel javitani az elhelyezkedést, a
képzésekrdl  szolo  tdjékoztatdk  bdvitése
(egylittmiikodés a Foglalkoztatdsi Osztéllyal)
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- Nok vallalkozova valasanak,
onfoglalkoztatdsanak 6sztonzése.

Fiatalkorban anyava valas Tudatos gyermekvallalas megteremtése,
felvilagosito eléadasok szervezeése,
hatékonyabba tétele
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

A demografiai 6regedés ténye a modem tarsadalmakban ma mar széles korben ismert jelenség. Az
Eurdpai Unid orszagaiban - a rosszabb mutatokkal rendelkezd ijonnan csatlakozott tagallamokat
is beleértve - rohamosan ndvekszik az idéskortiaknak a szdma €s az aranya. A 65 évnél idésebb
lakossag aranya 2016-ban 19,2% volt, 0,3%-al magasabb az el6z6 évi ratatol. A demografiai
elobecslések szerint 2060-ra a 65 év felettiek ardnya eléri a 29%-ot, ezt kdvetden a novekedés
lelassul, de az iddsek aranya tovabbra is magas marad a népességben. 2080-ra 29,2%-os lehet a 65
¢v feletti népesség ardnya.

Az 1déskort népesség Osszetételében is jelentds valtozasokra lehet szamitani. A 80 év feletti
iddsek 2020. évi 5,9%-0s népességen beliili rataja 2060-ra megkétszerezddhet és eléri a 12,1%-ot
(EUROSTAT, 2017).

Az Europai Unid tagdllamainak tobbségében 2019-r61 2020-ra csokkent a sziiletéskor varhatd
¢lettartam (Eurostat). Az elemzdk szerint, az 1960-as évektdl kezdve évtizedenként atlagosan két
é¢vvel nétt a varhatd élettartam, az utobbi iddszakban azonban leginkabb stagnalas, illetve
csokkenés latszik, és ezt felerdsitette a 2020-ban kitort koronavirus-jarvany.

A vizsgalt orszagok koziil leginkabb Spanyolorszadgban csokkent a véarhato élettartam, 1,6 évvel,
majd Bulgaria (1,5 év), Litvania, Lengyelorszadg ¢s Roménia (egyarant 1,4 év) kovetkezik. A skala
masik végén Dania és Finnorszag 4ll, 2020-ban mindkét orszdgban egy kicsit (0,1 évvel) nétt a
varhat¢ élettartam, Lettorszagban és Cipruson pedig stagnalt.

A kozép-eurdpai régioban a tobbi orszaghoz hasonloan szintén csOkkent a varhato élettartam,
nagyjabol hasonld aranyban. Magyarorszdgon ez az érték 2019-ben 76,5 év volt, 2020-ban mar
csak 75,7 év volt.

A visegradi orszagok, illetve Romania koziil tavaly Csehorszdgban volt a legmagasabb a
szliletéskor varhato ¢élettartam (78,3 év), de ez is egy évvel kevesebb, mint 2019-ben. Romanidban
majdnem négy évvel rovidebb ideig €lnek az emberek, rdadasul ez az érték egy kicsivel még
alacsonyabb is, mint 2010-ben.

A 1égid és a tobbi EU-s orszag kozotti kiilonbséget jol jelzi, hogy 2019-ben Magyarorszagon ¢és
Romaénidban az unids atlagnal 5-6 évvel volt alacsonyabb a varhaté ¢lettartam.

A népszamlalési adatok alapjan megallapithatd, hogy Magyarorszagon folyamatosan novekszik az
idokoruak népességen beliili ardnya. Ez az oOregedési folyamat azonban csak a legutobbi
évtizedekben értékelhetd kifejezetten negativ tendenciaként. Az elmult évtizedekben jelentOsen
novekedett az datlagos ¢élettartam, ugyanakkor folyamatosan és erdteljesen romlottak a
termékenységi mutatok. A haldlozasok szdmanak alakuldsa és a termékenység csokkenése
egylittesen jelentésen modositotta a korstruktirat.

A legutébbi évtizedekben Magyarorszag népességfejlodésében a negativ tendencidk valtak
dominanssa. A kedvezdtlen folyamatban egyre nagyobb szerepe van annak, hogy magas 1étszamu
ndi korosztalyok kozelitették meg, illetve hagytak el a sziiloképes kor felsd hatarat, ugyanakkor a
sziiloképes korba 1épett nOk korcsoportjai alacsony létszamuak, ami kedvezotleniil befolyasolja a
szliletések szamat. A népességcsokkenés a fiatal korosztalyok 1étszamanak csokkenésébdl ered.

Az eurdpai jogalkotasban az idésebb személyek csak 1987-ben, illetve 1989-ben szerepeltek

el0szor ugy, mint a kozosségi cselekvés célcsoportja. Az 1dds csoportokra vonatkozoan kiilon
torvényi szabalyozas nincs. Az Ebktv. azonban nevesiti és tiltja az életkor alapu diszkriminaciot.
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Id6siigyi Nemzeti Stratégia elvei:

m a sziiletéskor varhato élettartam kozelitése az eurdpai unios atlaghoz,

m az egészségben eltoltott évek szdmanak novelése,

m az aktiv élet fenntartasanak novelése,

m az iddskori jovedelembiztonsdg megteremtése,

m a tarsadalmi integracid erdsités

m a kiilonboz6 szolgaltatasok (egészségiligyi, szocialis, oktatasi, kulturalis stb.) 6sszehangolasa az
1d6s6dok és idosek sziikségleteinek és érdekeinek figyelembevételével,

m az iddsek élethosszig vald tanulasanak tamogatasa, a digitalis tananyagok hozzaférhetdségének
biztositasaval,

m az ,aktiv 1d6sodés” feltételeinek erdsitése, mely nem csupadn a fizikai aktivitast, a
munkaerdpiacon maradast jelenti, hanem a tarsadalmi, kulturalis, civil életben vald aktiv részvételt
is,

m az 1d6sodési folyamat ,,menedzsmentjének” elterjesztése mar a fiatalkorban,

W a tdarsadalmi szemléletvaltas mind a gazdasagi, mind az idésddés tarsadalmi megitélését €s
megélését illetden.

Az 1d6skor felosztasa életkor szerint:

m 60-74 év kozottiek az 1dosodok,
m 75-89 évesek az idOsek,
m 90 év f6lotti személyek a nagyon iddsek -,,aggok™.

Az 1d6sekkel szembeni diszkriminacio

Az id0ds korosztaly egyre novekvd ardnya miatt a veliik szembeni diszkriminaci6 is novekszik.
A hatranyos megkiilonboztetés tobbféle formaban nyilvanulhat meg:

m Nyelvi

m Lakohelyi

m Csaladon beliili

m Medialis és gazdasagi

m Munkahelyi.

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

A nyugdijban, nyugdijszeri ellatdsban részesiilok vonatkozdsdban az aldbbi jogszabalyi
rendelkezések irdnyadok:

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szold 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a kotelezd
tarsadalombiztositasi nyugdij rendszer

* sajatjogu €s

* hozzatartozo6i

nyugellatasokat biztosit.
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A sajatjogu nyugellatasok korébe tartozik az dregségi nyugdij.

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jaré hozzatartozoi nyugellatasok:
* az 6zvegyi nyugdij;

* az arvaellatas;

* a sziiléi nyugdij;

* a baleseti hozzatartozoi nyugellatasok;

* az O6zvegyi jaradék.

A népesség oregedésével a haztartasok kordsszetétele is megvaltozott varosunkban.

Jellemzd, hogy egyre tobb az olyan haztartasok szama, melyben csak idds emberek élnek. Minél
1d6sebb személyrdl van szd, annal nagyobb az esélye, hogy az illetd egyszemélyes haztartast tart
fenn. A szocidlis helyzet altalaban az egyediil ¢él6k esetében mutat alacsonyabb szintet.
Altalanosnak mondhat6, hogy az idés emberek ameddig csak el tudjéak latni magukat - még a
megozvegyiilés utan sem koltoznek Ossze gyermekeikkel, unokaikkal - megprobalnak onalldan
¢lni. Ragaszkodnak a tobb évtizede megszokott lakokdrnyezetiikhdz, biztonsagban érzik magukat
abban a kdzegben, ahol régota élnek.

Az 1d0s lakossag gazdasagi, szocialis helyzetét, életkoriilményeit altalaban a lakdshelyzettel, a
jovedelemmel, a fogyasztas szerkezetével és szinvonaldval lehet jellemezni.

A varosban az idOskoru lakossadg tobbsége tulajdonosként ¢l lakasdban. A varosi lakdsok
sajatossagaira tekintettel a lakdsok fenntartasi koltségei magasak. A varosban ¢l6 iddsek
lakaskoriilményeire jellemzo, (a 1970-es évek épitkezési trendjének sajatossaga volt) hogy sokan
egyedill laknak 80-100 négyzetméter alapteriileti ingatlanokban, melyet nyugdijukbdl csak
nehezen tudnak fenntartani, a lakas korszertiisitésére anyagi lehetdségiik nincs, igy az iddsek altal
lakott lakasok legtobbje a lakasberendezéseket illetden feltijitasra szorul.

A vérosban ¢l16 idéskortiak esetében elmondhatd, hogy vannak iddsek, akik viszonylag magas
nyugdijbdl ¢€lnek, vannak, akik kis nyugdijbol élnek, €s vannak, akik alapvetd megélhetési
gondokkal kiizdenek, melyet Onerébdl megoldani nem képesek, ¢és ezaltal Onkormanyzati
gondoskodasra szorulnak. Az alacsony jovedelemmel rendelkezd, nehéz élethelyzetben 1évo
szocialisan raszoruld személyek, koztik az idések, nyugdijuk kiegészitéseként kérelmiikre
telepiilési tamogatasban részestilhetnek.

Mig az iddskoru haztartdsok legnagyobb kiadasi terhét kordbban az ¢lelmiszerekre forditott
koltségek képezték, a masodik helyet a lakasfenntartasi koltségek, a harmadik helyet pedig az
egeészségligyre forditott kiadasok jelentették, addig napjainkra ez az arany eltolodott. Az
idéskoruak altal vezetett haztartasokban élok - a novekvd energiadrak kovetkeztében - egyre
tobbet forditanak a lakasfenntartasra. Mivel a lakésrezsi kiadds a lakas méretétdl, mindségétol,
fiitési maodjatol, és felszereltségétdl is fligg - s mint azt kordbban kifejtettiik, ezen a téren az
idoskortt lakossdg van a leghatranyosabb helyzetben - a ndvekvd lakdsfenntartasi koltségek
igencsak megterhelik a nyugdijbol éloket.
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6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tiblaval azonos)
65 év feletti allandé | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TSO010¢és TS 012 %
0sszesen) 0sszesen) (TS 030)
2016 1487 2 968 50,10%
2017 1516 2912 52,06%
2018 1515 2917 51,94%
2019 1567 2937 53,35%
2020 1620 2 928 55,33%
2021 1653 3 009 54,94%
2022 1690 3 020 55,96 %
2023 1728 3 048 56,69 %

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)
56%
55%
54%
53%
52%
51%
50%
49%
48%
47% : : : | |
2016 2017 2018 2019 2020 2021

A népességének Osszetételében a 65 év felettiek aranya kismértékben emelkedd tendenciat mutat.

Az oregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili jut. Hajduhadhéz
oregedési indexe a kezdd évben, 2016-ban (50,10 %) volt a legalacsonyabb, mely 2017-ben
emelkedd tendenciat mutatott, 2018-ban 51,93 %-ra csdkkent, majd 2019-t61 2020-ig az oregedési
index ismét emelkedik, 2021. évben kismértékben csokkent. Hajduhadhaz oregedési indexe az
orszagos adatokhoz viszonyitva kedvezd. Orszagos tendencia, hogy a lakossag altalanosan
oregedd, tehat 100 fiatal lakosra tobb mint 100 id6sebb jut. Hajduhadhazon a fiatalabb korosztaly
joval meghaladja a legiddsebb korcsoportba tartozok szamat.
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellitiasban, jaradékban és egyéb jarandésagban
részesiilok szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellitasban,
Ev jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb Osszes nvusdiias
jarandésagban részesiilé | jaranddésagban részesiilo yugcy
férfiak szama (TS 063) nok szama (TS 064)
2016 880 1456 2336
2017 842 1432 2274
2018 817 1418 2235
2019 838 1402 2240
2020 803 1375 2178
2021 799 1 330 2129
2022 810 1322 2132
2023 804 1334 2138

Forras: TeIR, KSH Tstar
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A fenti tablazat és a kapcsolodo diagramadatai ravilagitanak arra, hogy a nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb jarandosagban részesiild ndk szdma lényegesen magasabb, mint a férfiake,
amely egyrészt kovetkezik a magasabb atlagéletkorbdl, valamint a ndket megilletd kedvezményes
nyugdijazasi lehet6ségbdl (40 év jogosultsagi id6 alapjan jard oregségi nyugdij). A nyugdijasok
szama 2021-ig folyamatosan csokken, az oOregségi nyugdijra jogositdé korhatar fokozatos
emelkedése miatt.

6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok
Eletkor(,)n Eletkor(,)n Oregségi 2 R Ozvegyl e Ozvegyi és Idéskoruak
alapulo alapulo - Oregségi sziiloi v e S VA
2k 2k nyugdijban - = sziil6i jaradékaban
ellatasban | ellatasban |, ... | nyugdijban | nyugdijban = . .
2 . ez | s ... | részesiilo . iy . ... |nyugdijban| részesitettek
Ev részesiilo | részesiilo 2 részesiilo | részesiild . iy q 2
7 . férfiak . " . részesiilo havi atlagos
férfiak nok . nok szama férfiak . z e 7z
szama szama szama (TS 070) szama LSz L STATITEL (011,
(TS 067) | (TS 068) (TS 069) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2016 20 1 570 925 9 196 n.a.
2017 19 1 561 928 10 182 39
2018 18 1 574 948 9 172 34
2019 18 1 602 970 7 150 35
2020 16 2 586 980 8 139 35
2021 17 2 589 977 7 117 41
2022 18 1 597 998 10 107 43
2023 19 1 606 1020 8 96 46
Forras: TeIR, KSH Tstar
Eletkoron alapulé ellatds nemek szerint
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Fentiek alapjan megallapithat6, hogy Hajdlhadhazon a dontd tobbségében a férfiak részesiilnek
¢letkoron alapul6 nyugdijszerti ellatasban.

158




Ozvegységi nyugdijban részesiil6k nemek szerint
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Hajduhadhazon a ndk joval nagyobb ardnyban jogosultak oregségi nyugdijra, mint a férfiak, mely
mint ahogyan azt mar emlitettik a magasabb atlagéletkorbdl, valamint a ndket megilletd
kedvezményes nyugdijazasi lehetdségbdl is kovetkezik.

6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete

a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;
Az 1ddsek, nyugdijasok tobbsége - amennyiben ezt egészségi allapotuk €s a jogszabaly lehetové
teszi - szivesen vallalna tovabbra is munkat jovedelme kiegészitése érdekében. A tapasztalatok
alapjan erre leginkabb csak akkor nyilik lehetdségiik, ha a jogszabaly engedi, és ha specidlis

tudassal rendelkeznek.

Az id6skortak korében 6ridsi az igény a tarsadalomban val6 bent maradasra, és nagy a félelem az
abbol wvalo ,kiesésre”. Az idOskoruak szivesen vesznek részt kozOsségi tevékenységben,
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kiilonosen akkor, ha az nem feledett szaktudasukat is igénybe veszi. Ez erdsiti hasznossag
tudatukat. Sokan keresnek feladatot maguknak. Ennek eldsegitése cél, mind a jovedelemszerzd,
mind az dnkéntes munkavallalés terén.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)
APIVEITGETOGY - o 2016 2017 2018 2019 2020 2021
allaskeresok
Szama
0sszesen _
_ Fo 1034 937 1003 793 1004 928
0osszesen
41-45 év (TS F§ 98 98 96 63 102 73
042) % 9,48% 10,46% 9,57% 7,94% 10,16% 7,87%
46-50 év (TS F§ 97 91 111 79 90 87
043) % 9,38% 9,71% 11,07% 9,96% 8,96% 9,38%
51-55 év (TS F§ 100 82 93 76 116 125
044) % 9,67% 8,75% 9,27% 9,58% 11,55% 13,47%
56-60 év (TS F§ 119 109 118 110 118 101
045) % 11,51% 11,63% 11,76% 13.87% 11,75% 10,88%
61 éves, vagy Fé 60 85 108 110 147 176
afeletti (TS o
046) % 5,80% 9,07% 10,77% 13,87% 14,64% 18,97%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Megéllapithaté, hogy Hajduhadhdzon ndvekvd tendencidt mutat a 61 éves, vagy afeletti
nyilvantartott allaskeres6k szama, mely a 2016. évi adatokhoz képest 2021-re majdnem
haromszorosara emelkedett. 2021-ben a nyilvantartott allaskeres6k szama 928 fOre csokkent,
melybdl a legmagasabb aranyt a 61 éves vagy afeletti nyilvantartott allaskeresék (18,97 %)
képviselték. A munkanélkiiliségiik oka lehet, hogy egészségi allapotuk a fiatalabb korosztalyhoz
képest rosszabb, jellemzdéen nem rendelkeznek informatikai jartassaggal. A nyugdijasok
foglalkoztatottsagara vonatkozoan nincsenek adataink.

b) tevékeny idoskor, élethosszig tarté tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetéségei a kozintézményekben, foglalkoztatasukat tamogaté egyéb programok a
telepiilésen

Az informdcios tarsadalom az €lethosszig tart6 tanuldst hangstlyozza. Az Europai Unidhoz vald
csatlakozassal a cél, az intelligens orszdg megvalositdsa, amely intelligens telepiilések halozata. A
felndttképzeés felértékelddott, az 6nallo tanulds és az iskolarendszeren kiviili képzés feltételeinek
biztositasara a konyvtarak a legalkalmasabbak.

Az Eurdpai Unid orszagaiban az élethosszig tartd tanulds, a ,,Life-long-learning” teriiletén, az
atképzés kozponti helyévé valt a konyvtar. Ez a funkciobdviilés a tarsadalom egésze szamara 1)
lehetdségeket kindl. A megszervezett formalis, non-formalis és informalis alkalmai az Eurdpai
Uni6o altal is kiemelten tdmogatott kozmivelddési tevékenységek, amelyek hosszutdvon
hozzajarulnak a gazdasdgi versenyképesség javitasahoz, a kulturdlis autizmus fokozatos
felszamolasahoz.
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A jovOben is minden korosztdly szamara lehetdséget kell biztositani a digitalis irdstudas
elsajatitasara, meg kell tanitani a kommunikacidés csatorna nyujtotta lehetdségeket. Az
elektronikus tligyintézés 01j feladatokat jelent a lakossag szamara.

A Foldi Janos Konyvtar, Emlékhdz, Hajdihadhazi Galéria segiti az oktatds — tanulas folyamatat,
az Onallo tanulést, az iskolarendszeren kiviili képzést, az élethosszig tartd tanuldst. Segitik a
hasznalokat az informacioszerzés folyamatdban mar a gyermekkortél kezdve. A kiilonféle
palyazati lehetOségek alkalmat adnak az olvaséaskultura fejlesztésére, a konyvtari szolgaltatasok
népszerlsitésére, 0j tarsadalmi csoportok bevonasat célzd programok szervezésére. A programok
0-99 éves korig lehetdséget biztositanak a kikapcsolodasra, az Snmiivelddésre €s a szorakozasra.

Az intézmény eMagyarorszag Pontként miikodik. Segiti a lakossdg elektronikus iigyintézését
(adobevallas letoltése, e-kapu hasznalata, palydzati dokumentdcido hozzaférésének biztositasa,
Erzsébet program).

A Hajduhadhézi Mikrotérségi Szocialis Gondozéasi Kozpont kézremiikddésével, a J+Z Lux Bt.,
mint képz0 intézmény 2021. évben a GINOP-6.1.2-15-2015-00001 azonositd szamu ,,Digitalis
szakadék csokkentése” cimili kiemelt projekt keretében tartott képzésén a 16-65 éves koru
személyek koziil 23 16 fogyatékkal €16, csokkent munkaképességii és nyugdijas személy vett részt
az okoskésziilékek kezelésének megismerésében és az internet hasznalat elsajatitasaban. A teljes
képzési 1d6 2 x 35 ora volt.

A Csokonai Miivel6dési Hazban a 2021. évben megszervezett szamitogép kezeld tanfolyamon 1
csoport keretében 22 6 vett részt 4 alkalommal.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A diszkriminacio felmérése rendkiviil nehéz. Eppen ezért csak kovetkeztethetiink annak
létezésére. A szakirodalom ¢és a teriilettel foglalkozok véleménye, hogy az id6sebb korosztaly
sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaerd-piaci diszkriminacionak, tehat nehezebben helyezkednek
el, és a munkahelyi leépitések is elébb érik el dket. Ennek alapjan, ha a helyi, vagy tertiiletileg
illetékes munkatigyi kozponttol arrol kérlink adatokat, hogy hany {6 regisztralt munkanélkiili van
az adott telepiilésen és ezek koziil hanyan 55 év felettiek, illetve a tartés munkanélkiiliek kdzott
mekkora az 55 év felettiek ardnya, és az adatok alapjan az ardnyok az iddsebb korosztaly felé
tolodnak el, hiszen Oket jobban érinti a foglalkoztatas terén fellépd hatranyos megkiilonboztetés.

A hazai munkaerd-piaci sajatossagok okdn mar a 45 éven feliiliek is szeniorokként kezelendok. Az
életkori csoportok pontos meghatarozasa korantsem egyszerli kérdés. Kiemelendd, hogy amikor a
hatranyos megkiilonboztetésrél beszéliink az iddsebbek foglalkoztatasa targyaban, az idésebb
korosztéaly alsé hatara nem esik egybe a nyugdijba vonulasi korhatarral.

Az dregkor jogi meghatarozésa arra az életkorra vonatkozik, amikor az emberek visszavonulnak a
munkatol, és olyan sajatos joléti szolgaltatdsokra tarthatnak igényt, mint a nyugdij.

Az elmult 15 évben lassu, de egyenletes novekedés figyelhetdé meg az idds korosztalyban. A
nemek kozotti arany, minél idésebb korosztalyt vizsgalunk, annal nagyobb a ndk aranya.

Konkrét adataink nincsenek arr6l, hogy a hatranyos megkiilonboztetés érvényesiilne
Hajduhadhazon.
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6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaféreés

a) azidosek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idosebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idéskoriak szama
Nappali
65 év feletti ellatasban Hazi Szocialis
lakossag szama részesiilo segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, idéskoruak részesiillok szama részesiillok szama
nék TS 028) szama (TS (TS 130) (TS 131)
129)
Fé Fé 6 6
2016 1 487 27 450 278
2017 1516 28 396 336
2018 1515 28 372 426
2019 1567 28 350 436
2020 1 620 28 337 309
2021 1653 24 313 293
2022 1690 26 309 318
2023 1728 27 322 479
Forras: TeIR, KSH Tstar
Ellatasok
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m Nappali ellatas  m Hazi segitségnyujtas  m Szocialis étkeztetés

Fenti adatokbol megallapithatd, hogy Hajdihadhdzon a nappali ellatdsban, a hazi
segitségnyujtasban és a szocialis étkeztetésben részesiilok szama 2021-1ig csokkend tendenciat
mutat, a 2023. évben viszont ismét megemelkedett az ellatast igénylok szama.

Hajdthadhdz Véaros Onkormanyzata és Téglas Varos Onkorményzata, mint a Hajdihadhazi

Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Intézményfenntarté Tarsulas (4242 Hajdihadhaz, Bocskai
tér 1. szam) tagjai, a Tarsulds utjan kozdsen latjak el az alabbi szocidlis alapszolgéltatasokat:
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a) szocialis étkeztetés
ellatasi terlilet: Hajdthadhdz, Téglas kozigazgatasi teriilete

b) hazi segitségnyujtas
ellatasi terlilet: Hajdthadhdz, Téglas kozigazgatasi teriilete

¢) jelzérendszeres hazi segitségnyujtas (2023. december 31. napjdig)
ellatasi teriilet: Hajduhadhaz, Téglas és Bocskaikert kozigazgatasi teriilete,
A jelzdrendszeres hazi segitségnytjtdst, mint dllami feladatot 2024. janudr 1.
napjat kovetéen Hajdiihadhaz, Bocskaikert és Téglas telepiiléseken a Szocidlis
és Gyermekvédelmi Foigazgatosdg a fenntartdsdban miikodé Szellorézsa
Integralt Szocialis Intézmény Hajdu-Bihar Virmegye 4032 Debrecen,

Boszorményi ut 148. székhelyd intézménye ttjan biztositja.

d) tamogato szolgaltatas
ellatasi teriilet: Hajduhadhaz, Téglas és Bocskaikert kozigazgatasi teriilete

e) nappali ellatas (idések klubja)

Az 1dbések nappali elldtisdnak keretein beliil 2024. februar 1. napjatol
kezdodében a demens személyek nappali elldtdsa is biztositott.

ellatasi tertilet: Hajdthadhéz, Téglas kozigazgatasi teriilete.

A feladatellatds a Tarsulas fenntartasaban miikodé Hajdihadhazi Mikrotérségi Szocialis
Gondozasi Kozpont (4242 Hajduhadhaz, Kossuth u. 11/A.) utjan torténik. A Hajdthadhazi
Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont székhelye Hajdhadhazon, a Kossuth u. 11/A. szdm
alatt, az ellatottak szamadra nyitva allo helyisége (Tamogatd Szolgalat) Hajduhadhdzon, a Kazinczy
u. 2. szam alatt, telephelye Téglason, a Liget utca 1. szam alatt miikodik.

A Hajduhadhézi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont a szocialis igazgatasrol és szocialis
ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény értelmében, olyan alapszolgaltatast nyujtd intézmény,
mely Hajdthadhaz Varos, Téglas Varos ¢és Bocskaikert Koézség iddskoru, vagy szocialis é€s
egészségi okok miatt rdszoruld lakosainak személyes gondoskodast nyujtd ellatisat biztositja.
Feladatellatasa sordn célja az 6nallo életvitel fenntartasanak biztositasa, egészségiigyi, mentalis, €s
egyéb okok miatt keletkezett problémaik megoldasa, az Onrendelkezésén alapulo, ©nalld
¢letvitelének megkdnnyitése érdekében. A Hajduhadhdzi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi
Kozpont célja tevékenyen részt venni a helyi 6nkormanyzatok feladatellatdsdban, a jelzérendszer
tagjaként eredményesen kozremikodni a telepiiléseken felmeriildé szocidlis problémak
megoldasaban. Tovabba célja, hogy az itt él6 raszoruldk sajat lakokornyezetiikben kapjanak
segitséget ahhoz, hogy egészségi allapotuk, vagy szocialis helyzetiik soran kialakult diszharmoénia
kovetkeztében kiilsd segitséggel az egyensuly életiikben visszaalljon.

A szolgaltatasok biztositdsaval elérhetd, hogy az ellatottak és csaladtagjaik hathatés és konnyen
elérhetd segitséget kapjanak egészségi és mentdlis allapotuk szinten tartasaban és javitdsaban,
valamint, hogy a legteljesebb mértékben részt vehessenek a tarsadalmi élet minden szintjén.

A csaladtagok segitésével és gondozéasba vald bevondsaval az intézmény hozzajarul a természetes
tdmogatd eréforrasok megujitdsdhoz és megerdsitéséhez, ezaltal segitve az integracidt, a tarsas
kapcsolatok €s helyi kozosségek kialakitasat €s megdrzését.
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A Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont 2021. évi adatai

6.3.2. szamu tablazat- A Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi
Kozpont
altal biztositott szolgaltatasokra kotott megallapodasok szama
Hajduhadhazon 2021.12.31-én:
Ellatasi forma: 2021.12.31.
Id6sek Klubja 24
Szocialis étkeztetés 110
Hazi segitségnyujtas 85
JelzOrendszeres hazi segitségnyijtas 19+2
Tamogato szolgalat 47

Forras: Hajdthadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kézpont 2021. évrdl sz0l6 beszamoldja

6.3.3. szamu tablazat- A Hajduhadhazi Mikrotérségi
Szocialis Gondozasi Kozpont ellatottjainak
gazdasagi aktivitasa az osszes igénylé aranyaban
Hajduhadhazon
Nyugdijas, nyugdijszerti 94.4 %

ellatasban részesiil

Eltartott 2.6 %
Egyéb 3%
Osszesen: 100 %

Forras: Hajdthadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kézpont 2021. évrdl sz0l6 beszamoldja

6.3.4. szamu tablazat- A Hajduhadhazi Mikrotérségi
Szocialis Gondozasi Kozpont altal ellatottak csaladi
osszetétel szerinti megoszlasa az osszes igénylo
aranyaban Hajdihadhazon

Csaladban €10 35.15 %
Egyedil 616 64.85 %
Osszesen: 100 %

Forras: Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kézpont 2021. évrdl sz016 beszamoldja

Részletezo adatok:

Idosek nappali ellatasa (Idosek Klubja):

Megallapodassal rendelkezd ellatottak szdma 2021. december 31-én: 24 6

30 férdhelyes Idések Klubja 4all rendelkezésre mindazok szdmara, akik ezt a szocidlis szolgaltatast
kivanjak igénybe venni ¢s megfelelnek a jogszabalyi felteteleknek. Az épiilet helyet biztosit az
onszervezddd csoportoknak is ( Lanyok-Asszonyok Klubja, Oszikék Szinjatszokor).
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Az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet meghatarozza a nappali ellatast nyjto intézmények kotelezéen
nyujtandé szolgaltatdsait.
A nappali ellatast biztositd intézmény
e az ellatast igénybe vevok részére szocialis, egészségi, mentalis allapotuknak megfeleld
napi €letritmust biztositd szolgaltatast nyujt,
¢ a helyi igényeknek megfeleld kozdsségi programokat szervez, valamint helyet ad a
kozosségi szervezésii programoknak, csoportoknak,
e Dbiztositja, hogy a szolgéltatds nyitott formaban, az ellatotti kor és a lakossag altal egyarant
elérheté modon miikddjon.

A nappali ellatast nyajto intézmények szolgaltatasai kiilondsen:
e szabadidds programok szervezése,
e sziikség szerint az egészségiigyi alapellatas megszervezése, a szakellatdsokhoz valo
hozzajutés segitése,
hivatalos tigyek intézésének segitése,
munkavégzés lehetdségének szervezése,
¢letvitelre vonatkozd tanacsadas, életvezetés segitése,
specialis dnszervezddod csoportok szervezésének, mikodésének segitése, tamogatasa
egylittmiikddés a személyi higiénia biztositasdban

A kotelezden eldirt szolgéltatisok mellett az intézmény tovabbra is ellatja az 6nként vallalt
feladatait:
e az Iddsek Klubjaban helyben étkezési lehetdséget kindlunk
e az elmult évben nem volt lehetdségiik ortopéd orvosi ellatds szervezésére, de a kapcsolatot
fenntartjdk a Rehab Tisza Kft-vel, és a jarvanyhelyzet elmultaval tovabbra is szervezni
fogjak az ortopéd orvosi rendelést és a hozza szorosan kapcsolddo ortopéd cipd készittetés
lehetdségét, amire egyre nagyobb igény jelentkezik
e ajarvanyhelyzet miatt a 2021. évben jelentdsebb kozosségi rendezvények megtartasara
nem volt lehetdség, de a veszélyhelyzet elmultaval, Gjra szervezni fogjak az el6z6 években
nagy népszeriiségnek drvendd programjaikat

2021. évben a Covid-19 jarvany miatt a tervezett hagyomanyos rendezvényeink koziil az Idosek
Vilagnapjat tinnepelték meg, melyen nagy szamban vettek részt az érdekl6d6 szép-koruak.

Az el6z0 két évben zajlod jarvany okozta izolacid hatasa sulyos problémaékat okozott az ellatottak
mentalis ¢és fizikai allapotaban is.Annak ellenére, hogy folyamatos kapcsolatot tarttak azokkal a
klubtagokkal, akik a személyes megjelenést Ovatossagbdl nem vallaltdk érezhetd az allapotromlas.
Néhany eddig aktiv klubtag héazi segitségnyujtasba keriilt ezen negativ valtozasok miatt.

Tovébbra is tAmogatjak az ellatottak életvezetését ¢s egyiittmiikddnek a bevasarlasban, gyogyszer
iratasban, kapcsolattartasban az egészségiligyi intézményekkel, csaladtagjaikkal.

Szocialis étkezés:
Megallapodassal rendelkez6 étkezok szama 2021. december 31-én: 110 6
A 2021. év folyaman kiszolgaltak 25.641 adag ebédet.

A szolgaltatas biztositasaval az igénybe vevOk részére napi egyszeri meleg étkezés biztositasaval
az ¢letmindség javitasat, az igényldk egészségi és fizikai allapotdnak szinten tartdsat, illetve
romlasdnak megeldzését szeretnénk elérni. A napi egyszeri meleg fOétkezéssel valtozatosabb,
kiegyenstlyozottabb, ezaltal egészségesebb étrend biztosithatd. Segitséget jelent az étkeztetés az
alacsony jovedelmiiek szadmara is, hiszen a helyi rendelet értelmében az intézményi téritési dijbol
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a jovedelmi viszonyaikat, szocidlis koriilményeiket figyelembe véve jelentds kedvezményt
kaphatnak.

Az étkeztetés a lakossag sziikségleteinek megfelelden megszervezhetd az étel
e helyben fogyasztassal
e eclvitelének lehetdve tételével
e lakasra szallitasaval.

Hazi segitségnyujtas:
A megallapodassal rendelkezdk szama 2021. december 31-én 6sszesen 85 0.
Személyi gondozasban:

e Az ¢v folyaman az intézmény 22.523 gondozasi orat teljesitett.
Szocidlis segitésben:

e az ¢v folyaman teljesitett latogatasok szama: 205

A szocidlis segités szolgaltatast kozfoglalkoztatott segitOk biztositjak, akik teljesitették az
1/2000.(1.7.)SZCSM rendelet 27.§ (4) bekezdésében eldirt 100 6ras belsd képzést.

A hazi segitségnyujtas szolgaltatas Osszetett, szertedgazd tevékenységével - amely az életvitel
minden teriiletére kiterjed-, teljes korli, kiszamithato, sziikséglet szerinti gondozast biztosit a
raszoruloknak. A szolgéltatast igénybe vevok naponta azonos idében varjak a gondozoéndjiiket,
mert a rendszeresség noveli a biztonsagérzetiiket. 2021. évben az el6z6 évekhez hasonldan a
szolgaltatas leggyakoribb igénybevételének okai: az egészségi allapot romlasa, krizis, melyet sem
a gondozott, sem a csaldd nem tud megoldani.

A hazi gondozd feladatai ellatdsa soran segitséget nyujt ahhoz, hogy az ellatast igénybe vevo
fizikai, mentalis, szocidlis sziikséglete

e sajat kornyezetében,

o ¢letkoranak, ¢lethelyzetének és egészségi allapotanak megfelelden,

o meglévo képességeinek fenntartasaval, felhasznalasaval, fejlesztésével biztositott legyen.

6.3.5. szamu tablazat- A Hajduhadhazi Mikrotérségi
Szocialis Gondozasi Kozpont altal hazi gondozasban
részesiilo ellatottak gondozasi sziikséglet szerinti
besorolasa:

Gondozasi fokozat Ellatottak szama

Hajdiuhadhaz {6
O. fokozat 5
I. fokozat 64
II. fokozat 7
II1. fokozat 9
Osszes ellatott: 85

Forras: Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kézpont 2021. évrdl sz0l6 beszamoldja

A 1I. ¢és III. fokozatba sorolhato ellatottak sajnos igen sulyos egészségi, mentalis allapotban
vannak. Jellemzden teljes ellatast, 24 oras felligyeletet igényelnek. Az ellatasukban két {6
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gondozondnek kell részt venni, mivel a mozgatds, mosdatas, pelenkazas, agynemi csere olyan
fizikai megterhelést jelentenek, amelyet egyediil nem képes megoldani a gondozénd. A gondozasi
¢s apolasi feladatokat ezekben az esetekben napi 2-3 alkalommal végezik. A megfeleld szintli
ellatdas csak a kozfoglalkoztatott dolgozok segédgondozéi munkakorben vald alkalmazéséaval
oldhaté meg. (Onalléan gondozasi, 4polasi feladatot nem latnak el, a szakképzett gondozoénd
munkajat segitik.) Hajduhadhdzon a kozfoglalkoztatott dolgozok a segédgondozdi feladatokon
kiviil, a szocialis segités feladatait teljes egészében ellatjak.

Jelzorendszeres hazi segitségnyujtas
Az intézmény 2021. december 31-én Hajduihadhazon 19 késziilékkel, Bocskaikertben 2
késziilékkel latta el a feladatot.

A jelzOrendszeres hdzi segitségnyujtas 24 oras készenléti ligyeletben biztositja a szolgaltatast
igénylo részére a 30 percen beliil megérkezo szakképzett segitséget. A szolgaltatds biztositasaval
hosszabb ideig fenntarthatdak az ellatottak sajat otthondban torténd Onalldo és biztonsagos
¢letvitelének feltételei. A felmeriild krizishelyzetek gyorsan és szakszertien elharithatoak, oldodik
a magany okozta fesziiltség, félelem érzése ¢s megeldzhetd az izolacio.

Az ellatottakra jellemz6 a rendszer megfontolt, biztonsdgos haszndlata. Indokolatlan, véletlen
segélyhivasok elvétve fordulnak eld. Az alabbi 2021. évi adatok elemzése is ezt bizonyitja.

6.3.6. szamu tablazat- A Hajdihadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Kozpont altal nyujtott
jelzoérendszeres hazi segitségnyujtas keretében beérkezo segélyhivasok oka, megoldasa (2021)

Segélyhivasok oka: Eset szam Esetek megoldasa
Téglas Hajduhadhaz, Osszesen
Bocskaikert

Pszichés probléma 0 1 1

Elesés 2 2 4 Segitségnyujtds, RR mérés,
csalad értesitése

Betegség, rosszullét 4 3 7 Orvos hivas, RR és vércukor
mérés, beszélgetés,
megnyugtatas

Krizishelyzet 1 0 1

Higiénés sziikséglet miatt

Téves riasztas 3 5 8 Kontroll ellenérzés

Segitség az esti lefekvéshez
Egyéb 3 3
Osszesen 10 14 24
Forras: Hajdihadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont 2021. évrdl sz616 beszamolodja

Ejszakai riasztasok alkalmaval a polgar6rok szallitjak a helyszinre a gondozondket.

Egészségiigyi ellatashoz valo hozzajutas esélyei:

A haziorvosi €s fogorvosi ellatas igénybevételére minden hajdihadhézi idosnek megvannak az
es¢lyei. Nem mondhatjuk ezt el szakorvosi ellatasokrol, a fizikoterapids kezelések
igénybevételérdl, mivel varosunkban nincsenek meg ezek az ellatdsok. A rendszeres
laborvizsgélatok esetén a haziorvosi rendeldbe kell felmenni, aki akadalyoztatott annak gépkocsit

kell fogadni, mivel a haziorvos asszisztencidja nem minden esetben megy a lakésra vért venni.

167



Kozszolgaltatasokhoz valdé hozzajutas esélyeit novelné a helyi kozosségi kozlekedés
megszervezése, mely a kozosségi élet gyakorlasahoz vald hozzaférés esélyeit is eldsegitené.

Iddskortiak az aldozatai a blincselekmények nagy részének. A nyugodt békés dregkor megéléséhez
ezen a téren nagyon rosszak az esélyek, foleg a kiilteriileten €16k és szomszéd nélkiili egyediil ¢lok
esetében. Ennek a szdmnak a csokkentését szolgalhatja a helyi Polgarérség 1étszamanak novelése,
valamint szakemberek altal szervezett blinmegel6zéssel kapcsolatos tdjékoztatd és felvilagositd
eléadasok szervezése.

Hajduhadhazon jelenleg nincs bentlakasos iddsek otthona. A végzett igényfelmérés alapjan,
Hajduhadhazon van igény bentlakdsos iddsek otthondra. Ennek megvalositasa érdekében a
palyazatfigyelés folyamatos, azonban nem volt olyan pélyazati lehetdség, melynek keretén beliil
Hajduhadhazon bentlakasos idések otthona johetne 1étre. A palyazatfigyelést tovabbra is folytatni
kell.

b) kulturalis, kozmiivelédési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

A varosban tobb civil szervezet nyljt — érdeklddési kdrnek megfeleld - lehetdséget az idéskoruak
részére.

Klubok, korok, szakkorok (rendszeres tevékenységek):
1. Hajduhadhazi Népdalkor
2010-ben alakult a csak id6sekbdl allo kozosség, melynek 1étszama 22 6.
A varosi rendezvényeink rendszeres fellépdi: igy pl.: Majalis, Kaposztas Napok.
Képviselik  varosunkat népzenei talalkozokon valamint kiilonb6z6 kulturalis
rendezvényeken.

2. Kézimunka szakkor
Csak 1ddsekbdl és csak ndkbdl allo kozosseég. Taglétszama 18 6.
Evzaro kiallitasaikat évente tartjak méajus elsé hetében.

3. Radnoczi Ferenc Kertbarat kor
Taglétszama 82 £6. Tobbségében iddsekbdl alld csoport. (76 nyugdijas)
Virosi rendezvények aktiv kdzremitkodoi. Képviselik varosunkat a kiilonbozo telepiilések
rendezvényein pl. Hajdiboszérmény, Hajdunanas, Téglas, Debrecen stb. kulturalis
rendezvényein.

4. Oszikék Szinjatszokor

Idéseknek sz6l6 rendezvények:

Az elmult évben a jarvanyhelyzet miatt jelent6sebb kozosségi rendezvények megtartasara nem
volt lehetéség, de a veszélyhelyzet elmultaval a Hajduhadhézi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi
Kozpont tjra szervezi az el6z0 években nagy népszerliségnek oOrvendd programjait.
2021. évben a Covid-19 jarvany miatt a tervezett hagyomanyos rendezvényeik koziil az Idések
Vilagnapjat tinnepelték meg.

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Kozpont altal a jarvany eldtti években
hagyomdnyosan megszervezett rendezvények:

- Zenés Té¢lbucsuztatd (Hajdhadhaz) 150 6

- Idések Napja 150 16

- Marton Napi Vigassag 130 {6
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- Iddsek Karacsonya 100 6

A Csokonai Miivelddési Haz tevékenységét tekintve helyet biztosit kiilonb6zo, alkotdé miivelddési
formak (miivészeti csoportok), klubok, szakkorok foglalkozasainak. A Szabadtéri Szinpad is
szinvonalas rendezvényhelyszinként szolgélja a hajduhadhézi lakosok, koztiikk az idések kulturalt
kikapcsolodasat.

A Foldi Janos Konyvtar, Emlékhdz, Hajduhadhazi Galéria, Hajduhadhdz varos nyilvanos
kozkonyvtara. “B” tipust vérosi, kozmiivelddési konyvtar. Ellatja mindazokat a feladatokat,
amelyeket a vonatkoz6 orszagos jogszabalyok szamara eldirtak. Az intézményben a fiatal
felndttek €s az idésebb korosztaly szamara eldadasok, idoszaki kiallitasok, illetve az informacios
technikdk hasznositasara iranyulo, digitalis irdstudas elsajatitasahoz sziikséges képzések keriilnek
megvaldsitasra.

¢)  idosek informatikai jartassaga

Az informacités tarsadalom az ¢€lethosszig tarté tanulast hangstlyozza. Az informdacio szerzés
folyamatdban a konyvtarak hozzésegitik a hasznalokat a legkiilonfélébb informaciok
megszerzéséhez, mar a gyermekkortdl kezdve minden felhaszndldé szamara biztositjak az
¢letpalyat végigkisérd tudast. A konyvtarak ujfajta tudast szereztek az ismeretszerzés és kozvetités
folyamataban.

Az Eurdépai Uni6 orszagaiban az ¢lethosszig tartd tanulas, a ,Life-long-learning” teriiletén, az
atképzés kozponti helyévé valt a konyvtar. Ez a funkciobdviilés a tarsadalom egésze szamara 1]
lehetdségeket kinal.

A jovOben is minden korosztdly szamara lehetdséget kell biztositani a digitalis irdstudas
elsajatitasara, meg kell tanitani a kommunikacidés csatorna nyujtotta lehetdségeket. Az
elektronikus ligyintézés 1j feladatokat jelent a lakossag szamara, ennek segitése fontos szamunkra.
A hatalmas informacié mennyiségben vald eligazodast, a keresési moddszerek és eszkozok
hatékony hasznalata a konyvtaros kozvetitd szerepét teszi sziikségessé. Az informécids technikak
hasznositasa létsziikségletté valt, hiszen a jové embere allandd informacidszerzés allapotaban ¢€l.

A Hajduhadhézi Mikrotérségi Szocialis Gondozéasi Kozpont kozremiikddésével, a J+Z Lux Bt.,
mint képz0 intézmény 2021. évben a GINOP-6.1.2-15-2015-00001 azonositdé szamu ,,Digitalis
szakadék csokkentése” cimii kiemelt projekt keretében tartott képzésén a 16-65 éves koru
személyek koziil 23 16 fogyatékkal €16, csokkent munkaképességii és nyugdijas személy vett részt
az okoskésziilékek kezelésének megismerésében és az internet hasznalat elsajatitasaban. A teljes
képzési 1d6 2 x 35 ora volt.

A Csokonai Miivelddési Hazban a 2021. évben megszervezett szamitogép kezeld tanfolyamon 1
csoport keretében 22 6 vett részt 4 alkalommal.

d)  ageneraciok kozotti programok

Céljaink kozott szerepel a lakossag csoportjai kozotti kapcesolatépités €s egyiittmiitkodés. Tovabbi
cél a generaciok kozotti egyiittmiikodés, illetve az iddsek tarsadalmi részvételének erdsitése.
Fiatal, 1d6s6d6 és idOs korosztaly egymads ¢€letébe és készségeibe nyerjen bepillantast, azokat
tdmogassa, segitse. Minden célcsoport, valamint csaladjaik értékrendjét kiemelten kell kezelni.
Tovabbi cél az, hogy a célcsoportok érdeklddési kore, képességei egymasra felhajtdé erdként
hassanak. A Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Kozpont programjain
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megismerhetévé valnak a kiilonbozo generaciok erosségei
¢s értékei.

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Kozpont ellatottjai a bolesédei ballagason
eldadtak egy népdalcsokrot, nagy izgalommal késziiltek ra, hogy a legkisebbeknek O0romot
szerezzenek, a kicsik és sziileik mosolygoé arca mindent elarult szamukra.

A nappali foglalkoztatas keretein beliil a dualis képzésben résztvevo fiatalok megismerkedtek a
szaraztészta készités fortélyaival, kozben pedig régi magyar népdalokat énekelhettek, akiknek
kedviik volt csatlakoztak az id6sebb korosztalyhoz. Nagyon jo hangulatban telt a délutan. A
kovetkezd alkalommal pedig a meggyurt szaraztésztabol slambucot féztek kozosen fiatalokkal,
amelyet jéiziien elfogyasztottak.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kkielégitését célz6 programok a
telepiilésen

Az iddseket célzo programok a 6.3. pont ,,b) kulturdlis, kozmiivelodési szolgaltatasokhoz valo
hozzaférés” alpontjaban részletesen kifejtésre keriiltek.

Séta a bringaparkban (ujsagcikk)

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont a nappali ellatasban levdé iddsei
szamara egy mozgasos turat szervezett a ,,bringa parkba”. A nappali ellatasban dolgozok kisérték
el Oket.

A fizikai inaktivitas — €s az ennek kovetkeztében megjelend, mozgasszegény ¢letmddbol eredd
betegségek kordbban és jelentdsebb mértékben fordulnak eld. igy az iddsek altal végzett,
mozgéasprogramok, a fizikai aktivitds, mint primer prevencios eszkdz lehet, a daganatos
megbetegedések, a kognitiv funkcidok (demencia) ¢és a kozponti idegrendszer degenerativ
elvaltozds a sziv-keringési rendszer, valamint a csont- ¢és izomrendszer esetében jelentds
kiilonbségek alakulhatnak ki a fizikailag aktiv és inaktiv egyének kozott. Eppen ezért az id6sebb
korban megjelend egészségiigyi problémak jelentds része is visszavezethetd a testedzés hidnyara.

Demencia nap

Nincs az az életkor, amikor azt mondhatndnk, hogy nincs értelme elkezdeni a fizikai és mentélis
egészséglinkért kiizdeni. A XXI. szazad egyik iddseket érintd betegsége a DEMENCIA. Az elsd
tiinetek sok-sok évvel a betegség elott mar megjelennek, igy ezek felismerése és a prevenciod
rendkiviil fontos. Sajnos a Covid-19 okozta vilagjarvany nagymértékben hozzéjarult az idosek

crer

Mindezek megelézése érdekében a Hajdihadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kdzpont
2021. novemberében tudatos programtervezéssel latott hozza az INDA (INDA=INformécio
Demenciarél Alapfokon) program megvalositasahoz.

Rendszeresen megtartott kiscsoportos foglakozésaikon egyarant torekszenek a testi és lelki
egészség meglrzésére, a meglévo képességek megtartasara, -fokozasdra. A szorakoztatd és
testedzd foglalkozasok eredménye révid id6 alatt latvanyos volt.

Azért, hogy szélesebb korben tdjékoztassak a lakossagot a betegségrol, a megeldzési €s kezelési
lehetdségekrol 2022.06.14-én megtartottak az I. Inda napot varosunkban.

Az intézmény szakmai segitséget kapott a hajduboszérményi Fazekas Gabor Iddsek Otthonanak
munkatarsaitol, akik 2015. évtdl konzorciumi partnerként dolgoztak a Katolikus Szeretetszolgalat

altal megvalositott demencidval 0Osszefiiggd programban. Tamogatasuknak koszonhetéen az
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intézmény szdmos hasznos tajékoztatd és foglalkoztatd kiadvanyt osztott ki a megjelent ,,sz€p-

kortak” részére.

A vallalkozokedvii szép-koruak lelkesen és kitartdan teljesitették a 7 probat, amelyek logikai,
ligyessegi ¢s memoria fejlesztd feladatokbol alltak. Orémmel fogadtdk a Hajdtihadhazi Vérosi
Ovoda csoportjainak, a Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos és Alapfokii Miivészeti Iskola

tanuloinak ¢€s a Hajduihadhazi népdalk6r miisorat.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

Az idosek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran Hajduhadhazon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Az id6skortiak gyakran valnak bilincselekmény

aldozatava.

Binmegel6zéshez  kapcsolodd — programok,
tajekoztatdo  és  felvilagositd  eldadasok
szervezese

Az idOskor0 munkavallalok informatikai

képzettségének hidnya.

Digitalis irastudds fejlesztése az élethosszig
tanulas jegyében

Helyi szallitoszolgalat hidnya

Az idbések helyi szallitdsi lehetdségének
vizsgélata.

Hajduhadhazon nincs bentlakéasos
otthona.

1d6sek

Palyazatfigyelés
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7. A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

Fogyatékossaggal ¢l6 személy az, aki érzékszervi- igy kiilonosen latas-, hallasszervi,
mozgasszervi, értelmi képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetdleg a
kommunikécidjaban szamottevOen korlatozott, és ez szaméara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi
¢letben valo aktiv részvétel soran.

Az Eurdépai Unidhoz torténd csatlakozas egyik feltétele, hogy az allampolgarok — koztik a
fogyatékossaggal ¢l0 emberek — szdmara megteremtddjon az esélyegyenldség a tarsadalmi élet
minden szinterén; a fizikai és kulturdlis kornyezetben, a lakhatds és kozlekedési eszkozok
hasznalata, a szocialis és egészségiigyi ellatas, az iskolaztatasi ¢s munkaalkalmak, a kulturalis és
tarsadalmi élet, valamint a sport és a szorakozas teriiletén is. Kiemelt prioritdsként a mindségi
szolgaltatasok egyenld hozzaférésének megteremtése fogalmazhatd meg.

A fogyatékossaggal ¢16 emberek szamara megszervezendd hatékony ellatorendszer kialakitasahoz
sziikség van helyi, kistérségi és regiondlis szinten szervezddd civil szervezetekre, amelyek a
klasszikus érdekvédelmi feladatok ellatasa mellett aktivan szerepet vallalnak az allamtol atvallalt
kozfeladatok megvalositasaban, valamint egyiittmiikodé partnerei kivadnnak lenni a teriileten
dolgoz6 valamennyi allami €és nem-allami szereplének.

Biztositani kell az esélyegyenldséget az intézményes ellatasok szolgaltato jellegének erdsitésével,
az intézmények kiépitésével, korszerlsitésével és atalakitasaval, illetve a lakokornyezeti és az
integralt formaban torténd ellatasszervezés erdsitésével.

Az Eurépai Unié Alapjogi Chartdjanak 26. cikke elismeri a fogyatékkal ¢16 személyek jogat az
onallosaguk, tarsadalmi és foglalkozasi beilleszkedésiik, valamint a kozdsség életében vald
részvételiik biztositasat célzo intézkedésekre.

Az EU masodlagos kozosségi jogszabalyai koziil, a Tanacs 2000/78/EK iranyelve arrol szol, hogy
diszkriminaciohoz vezet, ha a munkahelyeken nem torténnek meg olyan atalakitdsok, mint az
akadalymentesités, vagy a munkaeszkozok alkalmassa tétele arra, hogy azokat a fogyatékos
dolgozdk is hasznaljak.

Az EU Bizottsag 2003-as Esé¢lyegyenldségi Cselekvési Terve alapjan, 2008-ban konkrét ajanlasok
sziilettek arra, hogy a tagallamok milyen intézkedésekkel - rugalmas foglalkoztatasi rendszerek,
tamogatott foglalkoztatds, szocidlis gazdasadg, aktiv befogadast tdmogatd szolgaltatasok,
bértamogatdsok, a munkahelyek adapticioja, a tamogatd technologiak ¢és a személyes

crer

Az Egyesiilt Nemzetek Kozgyllése 2006. december 13-an egyhanglian fogadta el a
Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl sz6l6 Egyezményt és az ahhoz kapcsolédd Fakultativ
JegyzOkonyvet. Az 1) nemzetkozi egyezmény kdzel 650 millid fogyatékossaggal €16 embert érint
a vilagon.

A hazai fogyatékossagligyi politika kiemelkedo sikere, hogy hazank volt a vilagon az els6 allam,
amely mind az Egyezményt, mind pedig a JegyzOkonyvet ratifikéalta a 2007. évi XCII. térvénnyel.
Az Egyezmény szerint ,,fogyatékossaggal ¢16 személy minden olyan személy, aki hosszan tartd
fizikai, értelmi, szellemi vagy érzékszervi karosodassal ¢él, amely szdmos egyéb akadallyal egytitt
korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalasat™.
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Az egyenléség, az egyenlOtlenségek kérdése kiilonbozé mértékben ugyan, de valamennyi — a
tobbségtdl eltérd jellemzokkel rendelkezd — személyt, csoportot érint ma Magyarorszadgon. Kiilon
figyelmet érdemel a fogyatékkal ¢16 emberek helyzete.

A fogyatékkal €16 emberek €s csaladjaik vilagszerte a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot
alkotjak, évszdzadok 6ta a szocidlis élet peremére sodrodva élnek, boldogulasukat ezernyi tényez6
hatraltatja. Az Eurdpai Unidban kozos feladatunk annak lehetévé tétele, hogy egyenld esélyekkel
érvényesiilhessenek a mindennapi életiik sordn — a fizikai és szellemi kornyezetben, a lakhatas és
kozlekedési eszkozok hasznalata, a szocialis és egészségiigyl ellatds, az iskolaztatasi ¢€s
munkalehetdségek, a kulturdlis és tarsadalmi élet valamint a sport és a szorakozas teriiletén is.
Kiemelt prioritasként a mindségi kozszolgaltatasok (oktatds, egészségligy, szocidlis iigyek,
kozlekedés stb.) egyenld hozzaférésének megteremtése fogalmazhaté meg.

Magyarorszagon a 2011. évi népszamlalas adatai szerint 409 ezer fogyatékkal €16 ember van, az
aktiv koru, megvaltozott munkaképességli személyek szamat pedig a NYUFIG 2007-es adatai
alapjan mintegy 700 ezer fore tehetjiik. Az Eurdpai Unidban e populacié 40%- a dolgozik, ez az
arany ma Magyarorszagon 7-9%, amely rendkiviil alacsony, kiilondsen amellett, hogy az aktiv
korti célcsoport 80-85%-a akar és tudna is dolgozni, védett, vagy nyilt munkaerd-piaci
koriilmények kozott.

A fogyatékkal €16 személyek korén beliil:
- mozgassériilt személyek ardnya 47 %
- latassériilt személyek ardnya:17%
- értelmi sériiltek és mentélisan betegek aranya: 16%
- halmozottan fogyatékos és autista személyek aranya: 1,7%
- hallas kérosodassal és beszédhibaval €16k aranya: 17,8%
- egyéb fogyatékossagban szenveddk: 0,5%
(Forras: 2011. évi népszamlalas adatai)

Az Orszaggytilés 15/2015. (IV.7.) hatarozataval elfogadta az Orszagos Fogyatékossagiligyi
Programot 2015-2025. évekre vonatkozoan, amely megfogalmazta a fogyatékkal €16 személyek
es¢lyegyenldségét, jolétét eldomozditd célokat.

A fogyatékossagligy — ¢és altalaban az esélyegyenldség — talan legfontosabb feladata, hogy az
allamigazgatas teriiletén meghonosodjon a mainstreaming elve, vagyis az a szemlélet, hogy a
fogyatékos emberek ligye nem (csak) szocidlis kérdés: valamennyi dgazat, minden kozigazgatéasi
szerepld kotelessége és feleldssége, hogy a sajat teriiletén érvényesitse a fogyatékkal ¢l6 emberek
es¢lyegyenldségének szempontjait, €s megtegye az ehhez sziikséges szakmapolitikai 1épéseket.

Mint altaldban az esélyegyenldség teriiletén, a fogyatékossagiigyben is a tarsadalmi
szemléletformalas az egyik legnagyobb kihivas. Komoly kihivas, és sulyos feladat harul a
dontéshozokra €s végrehajtokra a tarsadalom egésze tekintetében: mindenki szdmadara vilagossa
kell tenni, hogy a fogyatékkal ¢é16 emberek integracidja mindannyiunk feladata, és — bar jelentds
anyagi forrasokat emészt fel — nem csupan pénz kérdése. Az egyenld esélyli hozzaférés nemcsak
liftek, rampak, specialis tablak vagy éppen hangos térkép alkalmazdsat jelenti, hanem azt a
szemléletet is, amely a fogyatékkal ¢l6 embert egyenjoginak és egyenrangunak tekinti. Ennek
egyik igen fontos eszkdze az esélyegyenlOségi tervek elkészitése €s az abban foglaltak
végrehajtasa is.
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Hajduhadh4z Varos Onkormdanyzata és intézményei csak nagyon kevés, vagy semmilyen adattal
nem rendelkeznek a fogyatékkal €16 személyekre vonatkozdan.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok szama
nemenként
) Megvaltozott munkaképességii Megviltozott munkaképességii )
Ev személyek ellatasaiban részesiilok | személyek ellatasaiban részesiilok | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)

2016 186 234 420
2017 163 221 384
2018 137 189 326
2019 130 178 308
2020 115 160 275
2021 110 143 2563
2022 99 129 228
2023 91 126 217

Forras: TelR, KSH Tstar

250

200

15

o

100

5

o

o

Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiilék szama nemenként

2016 2017 2018 2019 2020 2021

mFérfiak  ® N6k

Hajduhadhazon a vizsgalt idészakban a megvaltozott munkaképességii személyek ellatdsaiban
részesiilok szamanak folyamatos csokkenése figyelhetd meg. A téblazat és a kapcsolodd diagram
adatai ravilagitanak arra, hogy a nok joval magasabb aranyban részesiilnek az emlitett ellatasban.
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilo
fogyatékkal él6k szama
. Nappali ellatasban részesiilo
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2016 30
2017 33
2018 32
2019 31
2020 31
2021 32
2022 32
2023 30

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

Nappali ellatasban részesiilék (f6)

34
33

33

32

32

31

31

30

30

29 -

29 A | | | | |

2016 2017 2018 2019 2020 2021

a) fogyatékossaggal élo személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas

A fogyatékossaggal ¢l0 emberek munkaerd-piaci lehetOségei erdsen behatédroltak, iskolai
végzettséglik is elmarad a tarsadalom egészséges tagjaikétol, ami tovabb rontja elhelyezkedési
esélyeiket. A fogyatékossag tipusa is meghatdrozza a fogyatékossaggal €16k gazdasagi aktivitasat.
Legnehezebb helyzetben az értelmileg akadalyozottak, vakok és mozgassériiltek vannak. A
fogyatékossaggal ¢loknek tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik sordn szdmos akadallyal kell
megkiizdeni. A munkaltato elditélete mellett a kozlekedési eszkozok hasznélata is neheziti
helyzetiiket.

A fogyatékossaggal ¢l6 emberek legnagyobb részének az egyetlen megélhetési forrasa az alacsony
0sszegl nyugdij jaradék vagy segély. Ezen ellatasok sziikos megélhetést biztositanak szamukra.
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Hajduhadhazon sajnos sziikkds szamban vannak jelen foglalkoztatok, igy nagyon sok
fogyatékossaggal nem ¢él6 személynek is gondot okoz a munkaerd-piacon valod elhelyezkedés.
Iparosodas a telepiilésen nem kdvetkezett be, még ma is a mezégazdasag a huiz6 agazat.

Az emberek tobbsége kezdetben kételkedve fogadja a fogyatékkal él6k foglalkoztatdsat a nyilt
munkaerdpiacon. Ennek az az oka, hogy nincs tapasztalatuk sériilt tarsaik munkavégzd
kapacitasarol. Az egyik képesség csokkenése vagy hidnya gyakran maga utan vonja egy masik
készség megerdsodését. A vezetOk részérdl is természetes reakcid, hogy eleinte idegenkednek,
vonakodnak, hogy egészségkarosodott beosztottat feliigyeljenek, késdbb azonban altalaban azt
tapasztaljak, hogy a vezetdi eszkdztar nem kiilonbozik a nem fogyatékos munkavallalok korében
hasznalt modszerektol.

A fogyatékkal ¢€l6k altal végezhetd munkak beazonositdsa 2013-ban megtortént, mely alapjan
megallapitasra keriilt, hogy a mozgassériilteknek adminisztraciés munkakor, akadalymentesitett
¢piiletben  mikodd szervezetnél, cégnél, az értelmi sériilteknek, hallassériilteknek
mezOgazdasagi (zoldségtermesztés, viraggondozas) munkalatokban vald részvétel javasolt.
Anyagi forrds és szakember megléte esetén mindennapos hasznalati targyak (népmiivészeti
cserépedény, agyag diszek iinnepkorokhoz kotédden: hiitd magnes, anyak napi sziv,
karacsonyfadisz) szivacsparna, apr6 ajandéktargyak készitése, értékesitése.

A fogyatékkal ¢lok elhelyezkedése érdekében nagy hangsulyt kell fektetni a munkaltatok
meggy0zésére, Osztonzésére.

b) munkavallalast segit6 lehetoségek

A foglalkoztatas célja nem csak a munka vilagaba torténd beillesztés, hanem a tarsadalmi
integracio, vagyis a kozOsség életében vald aktiv részvétel biztositasa. Fontos, hogy a
fogyatékossaggal ¢l6 emberek is érezzék, aktiv, hasznos, alkot6 tagjai a tarsadalomnak.

A fogyatékossaggal €16k munkaerdpiacon valdo megjelenésének eldmozditasa érdekében sziikséges
a fogyatékossaggal €16k szamara az akadalymentes kornyezet kialakitdsa, tovabba a kozlekedési
nehézségek miatt a tivmunka lehetdségének biztositasa.

A szocialis ellatdsok teriiletén a fogyatékossaggal ¢l6 személyek esetében a sajat
lakokdrnyezetben torténd segitségnyijtas kap prioritést.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Ezen a terilileten nem allnak rendelkezésiinkre értékelhetd statisztikai adatok. A foglalkoztatas
akadalyat képezheti a kevés foglalkoztatasi lehetdség illetve, hogy a munkaltatokndl tobbnyire
nem megoldott a foglalkoztatashoz sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges
eszkozok és feltételek.

d) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont (Tamogatd Szolgalat) adatai

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata és Téglas Varos Onkormanyzata, mint a Hajdihadhazi
Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Intézményfenntartd Tarsulas (4242 Hajduhadhéz, Bocskai tér 1.
szam) tagjai, a Tarsulds fenntartasaban miikodé Hajdihadhazi Mikrotérségi Szocialis
Gondozasi Kozpont (4242 Hajduhadhaz, Kossuth u. 11/A.) atjan kozdsen latjak el a tamogato
szolgaltatas szocidlis alapszolgaltatast, melynek ellatdsi teriilete Hajduhadhdz, Téglas ¢és
Bocskaikert kdzigazgatasi teriilete.
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A Hajduhadhéazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont ellatottak szamara nyitva allo
helyisége (Tamogat6 Szolgalat) Hajdihadhazon, a Kazinczy u. 2. szdm alatt miikodik.

A tamogatoé szolgaltatdis a mindenkori jogszabalyoknak megfelelé személyi és targyi
feltételrendszerrel végzett, fogyatékos személyre irdnyulod, személyes gondoskodést nyujtod
szolgaltatas. A szolgaltatas a fogyatékkal €16 személy sziikségleteinek specialis kielégitését végzi,
¢letkoranak, ¢€lethelyzetének és egészségi allapotanak megfelelden, a meglévd képességeinek
fenntartasaval, felhasznalasaval, fejlesztésével. Célja az elérhetd legmagasabb foku 6nallo életvitel
tamogatasa a sajat lakokornyezeten beliil €s kiviil nyujtott tevékenységekkel és a lakokornyezeten
kiviili szolgaltatasokkal valé kapcsolat megteremtése altal.

Biztositott szolgéltatasi elemek:
- tanacsadas
- esetkezelés
- pedagogiai segitségnynjtas
- gondozés
- étkeztetés
- feliigyelet
- haztartasi vagy haztartast p6otld segitségnytjtas
- szallitas
- készségfejlesztés
- megkeresés
- kozosségi fejlesztés

Szallito szolgalat

Az igényeknek megfelelden specidlis személyszallitassal biztositja a sériiltek szamara a
kozszolgaltatasokhoz, az egészségligyi, szocialis ellatasokhoz vald hozzajutast.

2020.02.19. naptol a RUH - 871 frsz. Ford FAD Tranzit tipust, 8+1 személyes j gépkocsi
biztositja az ellatasi teriileten a sériilt ellatottak szallitasat.

A tolokocsis szallitashoz sziikséges rampa €s rogzité heveder beszerelése szintén megtortént. A
Kozlekedési hatosag szabalyai szerint kerekes székes személy szallitdsa esetén nem haladhatja
meg a szallithato személyek szama a 6+1 {6t!

A széllitasi igényt 3 nappal eldre kell jelezni a vezetdnél, aki a beérkezd igényeket rangsorolja. A
rendszeresen jelentkezd igények (iskola, munka, gyogykezelés) elonyt élveznek, majd ezutan
kovetkezik a mindennapi életvitelhez sziikséges szolgéltatasok elérésének a segitése, illetve a
rekreacid korébe tartozé és az alkalmi igények.

Bizonyos esetekben a szallitd szolgaltatas biztositdsa nem indokolt, illetve nem lehetséges.
Ezekben az esetekben a szolgalatvezetdnek és a személyszallitassal foglalkozé munkatarsnak a
koriilmények felmérése utan dontenie kell arrdl, hogy a szolgéltatast teljesitsék-e, vagy nem,
illetve milyen alternativak (pl. mas idépont, meghibdsodott jarmii helyettesitése vagy a térségben
mikodé mas tdmogatd szolgélathoz torténik a megrendeldk irdnyitasa stb.) koziil lehet valasztani.
A szolgaltatasrol valo dontés sordn mindig eldtérbe keriil a szolgalat munkatarsainak és a szallitott
személyeknek a biztonsaga.

Specialis szolgaltatasok

Az igényeknek megfelelden az intézmény specidlis szolgaltatasokat biztosit az igényld otthonaban
¢és otthonan kiviil, a fizikai allapot megtartasdhoz, az erdnlét noveléséhez, egyéni €s csoportos
specidlis foglalkoztatd ¢és rehabilitaciés programokban vald részvétel szervezése (kézmiives
foglalkozas, nyari napkdzis tdbor), dnsegitd csoportok tdmogatasa.
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A biztositott szolgaltatasok formai

Fizikai ellatas: célja a létfontossagu személyi sziikségletek kielégitése. A fogyatékkal ¢l6
emberek sajat otthonukban megnyugtatdé modon egyediil csak akkor maradhatnak, ha: biztositjak
szamukra a megfeleld életfeltételeket, illetve a sziikséges feliigyeletet (pl. lakés fiitése, takaritasa,
a fogyatékossag jellegébodl adodo sziikségletek kielégitése).

Mentalis gondozas célja:

a fogyatékkal €16 emberek személyiségének, szokasainak az esetleges lelki sériiléseinek
megfeleld lelki gondozéasa

segitségnyujtas a kornyezettel vald kapcsolattartasban

krizishelyzet kialakuldsanak megel6zése

az izolacio veszélyének elkertilése

egyéni fejlesztés (autista, értelmi sériilt, beszédzavar)

Egészségiigyi ellatas feladata:

Betegség esetén orvos értesitse, gyogyszer kivaltdsa, orvos utasitdsa alapjan
gyogyszeradagolas.

Fekvo beteg esetén apolédsi — gondozasi feladatok ellatasa.

Az ellatott latasanak, hallasanak, stb. allapotanak figyelemmel kisérése, romlasuk esetén a
szakorvosi vizsgalatok megszervezése.

Az ellatottaknak az egészséges €¢letmod felé vald irdnyitasa rendszeres tanacsadassal.

Foglalkoztatas célja a testi, lelki egészség érdekében a gondozott allapotanak megfeleld
elfoglaltsag biztositasa. Gondoskodni kell az ellatott allapotatol fiiggden fizikai, és érdeklédésének
megfeleld szellemi tevékenységrol is.

Ennek keretében:

egyéni fejlesztés (autista, értelmi sériilt, beszédzavaros személyek fejlesztése,
gyogypedagogiai eszkdzokkel))

mozgasterapia (gyogypedagogiai eszkozokkel)

segitséggel séta a szabadban

készségfejlesztés (kézmuives foglalkozasok szakember vezetésével)

az ellatottakkal valo beszélgetés

a vilag aktualis hireirdl szol6 ujsagok felolvasasa

Onsegitd csoportok

A biztositott szolgaltatasok rendszeressége:

Személyi segitd szolgalat: Hajduhadhdzi Mikrotérség kozigazgatasi teriiletén fogyatékkal
¢l6 személyek részére, sziikség szerinti rendszerességgel,

Szallit6 szolgalat: Hajduhadhazi Mikrotérség teriiletén fogyatékkal €l6 személyek részére,
igény szerinti rendszerességgel.

Tanacsadas, tigyintézés: Hajduhadhazi Mikrotérség teriiletén a fogyatékkal €16 személyek,
illetve hozzatartozoik részére, folyamatosan.

Készségfejlesztés heti rendszerességgel a Hajduhadhazi Mikrotérség teriiletén a
fogyatékkal €16 személyek részére.
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Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont (Tamogato Szolgalat) 2021. évben
végzett tevékenységének mutatoszamai:

7.1.3. szamu tablazat - Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont (Tamogaté Szolgalat)
2021. évben ellatasban részesiilok fogyatékossag szerinti megoszlasa

Fogyatékossag tipusa Hajduhadhaz Téglas Bocskaikert Osszesen
foé 6 fé foé
felnott kiskoru felnétt kiskoru feln6tt kiskoru feln6tt
siketek és nagyothallok - - - - - - -
vakok és gyengén latok 10 3 - - 1 13
¢rtelmi fogyatékosok 4 3 3 - - - 7
beszédfogyatékosok - - - - - - -
Mozgasszervi 7 - 9 - - - 16
fogyatékosok
autistak 1 3 1 - - - 2
halmozottan fogyatékosok 5 4 - 1 - - 5
egyéb - - - - - - -
Osszesen 27 fo 10 6 16 fo 1fo 0 f6 1 fo 43 fo
Mindésszesen 37 16 17 {6 1 f6 55 fé

Forras: Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont beszamoloja a 2021. évrdl

7.1.4. szamu tablazat - Hajduhadhazi Mikrotérségi
Szocialis Gondozasi Kozpont (Tamogatoé Szolgalat)
ellatotti 1étszama 2021.12.31- én
Telepiilés Ellatotti 1étszam
1{1]
Hajduhadhaz 34
Téglas 12
Bocskaikert 1
Osszesen 47

Forras: Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Kézpont beszdmoloja a 2021. évrél

7.1.5. szamu tablazat - Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont
(Tamogato6 Szolgalat) ellatottjainak nemek szerinti megoszlasa 2021.12.31-én

Telepiilés Férfi No

fo fo
Hajduhadhaz 15 19
Téglas 4 8
Bocskaikert 0 1
Osszesen 19 28

Forras: Hajdtihadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Kézpont beszamoldja a 2021. évrdl
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7.1.6. szamu tablazat - Hajduhadhazi Mikrotérségi Szociilis Gondozasi Kézpont (Tamogaté Szolgalat)

ellatottjainak életkor szerinti megoszlasa 2021.12.31-én

Korcsoport

Hajduhadhaz

Téglas

Férfi

0—5 éves

0

0

6 — 13 éves

14 — 17 éves

18 — 39 éves

40 — 59 éves

AN~

60 — 64 éves

65 — 69 éves

70 — 74 éves

75 —179 éves

80 — 89 éves

90 — x éves

no

0—5 éves

6 — 13 éves

14 — 17 éves

18 — 39 éves

40 — 59 éves

60 — 64 éves

65 — 69 éves

70 — 74 éves

(=] =)=l el P el L =1 V=l le] o] [l Lol Lo i ol [el fe)

75 —179 éves

80 — 89 éves

90 — x éves

Osszesen:

Sl | —|o|w|w|r—|v|c|Z|e|lo|o|lo|-

[o e} [aw) RUS]

Mindosszesen

34

o
(]

Forras: Hajdihadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi K6zpont beszamoloja a 2021. évrdl

7.1.7. szamu tablazat - Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi
Kozpont (Tamogaté Szolgalat) Igényelt szolgaltatas tipusa
Telepiilés Személyi segités+ | Csak szallitas | Szolgaltatas
szallitas/fo telepiilésenként/f
0
Hajduhadhaz 22 12 34
Téglas 10 2 12
Bocskaikert 0 1 1
Osszesen 32 15 47

Forras: Hajdtthadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Kézpont beszamoldja a 2021. évrdl

7.1.8. szamu tablazat - Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont (Tamogaté
Szolgalat) az ellatottak csaladi allapot szerinti megoszlasa

Telepiilés Egyediil é16 Egyediil él6 Csaladban €16 Csaladban €16 Osszesen
né/ f6 férfi/fo n6/f6 férfi/fo
Hajduhadhaz 4 1 15 14 34
Téglas 3 1 5 3 12
Bocskaikert 0 0 1 0 1
Osszesen 7 2 21 17 47
Forras: Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Kézpont beszdmoloja a 2021. évrél
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7.1.9. szamu tablazat - Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont (Tamogato
Szolgalat) a fogyatékossag jellegének megfeleloen biztositott szolgaltatasok paraméterei

Telepiilés Személyi Személyi Szallitassal Személyi Személyi
segités segités kapcsolatos segités segités
ido(halmozott) | iddo(egyéb) | szem. segités | (Osszesen) feladategység
Hajdahadhaz | 0 oo serc | 66,280 perc 100pere | 93 040 perc | 1.772,794 fe
Téglas 960 perc 93.270 perc 0 perc 94.230 perc 1.578,506 fe
Bocskaikert 0 perc 0 perc 0 perc 0 perc 0,000 fe
Osszesen 27.620 perc | 159.550 perc 100 perc | 187.270 perc 3.351,300 fe

Forras: Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Kézpont beszdmoloja a 2021. évrol

7.1. 70. szamu tablazat - Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis
Gondozasi Kozpont (Tamogato Szolgalat) a szallitas szolgaltatassal
teljesitett feladatmutato

Telepiilés Szallitas | Szallitas Szallitott | Szallitasi
km feladategység | fo alkalom
Hajdahadhaz | 611405 1222,81 24 819
Téglas 7371,9 1474,38 7 620
Bocskaikert 1229,95 245,99 1 156
Osszesen 14.715,9 2943,18 34 1235

Forras: Hajdtihadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Kézpont beszamoldja a 2021. évrdl

Az intézmény RUH 871
24.556  km.
A gépjarmui Osszes futott kilométere, 2020.02.19 - 2021.12.31 kozott: 40.299  km

frsz.  gépjarmivének éves futott kilométere 2021. 12.31-ig:

A 2021. évre engedélvezett feladatmutatd: 4889

Ebbdl: - személyi segitésre vallalt feladatmutato: 2040
- szallitd szolgaltatasra vallalt feladatmutato: 2849

2021.12.31.-ig ténylegesen teljesitett feladatmutato: 6249.4800

Ebbdl: - személyi segitéssel teljesitett feladatmutato: 3351,3000 fe
- szallito szolgaltatassal teljesitett feladatmutatd: 2943,1800 fe

Hajdu Gondoskodo Szocialis Szolgaltato Kozpont adatai

Hajduhadhaz Varos Onkorményzata a Hajdi Gondoskodé Szervezé, Ellaté Nonprofit Kft.
(4242 Hajduhadhaz, Széchenyi utca 18/B. szdm), mint szocialis szolgaltaté ttjan, feladat-
ellatasi szerzédés alapjan biztositja a szocidlisan raszorulok részére a személyes gondoskodas
keretébe tartozo

a) szenvedélybetegek kozosségi ellatasat,

b) szenvedélybetegek nappali ellatasat,

¢) utcai szocialis munkat, (2023. mdrcius 31. napjdig biztositott szolgdltatds)
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d) fogyatékosok nappali ellatasat,
e) pszichiatriai betegek nappali ellatasat,
f) kozosségi pszichiatriai ellatést.

A feladatellatas a Hajda Gondoskodd Nonprofit Kft. fenntartasdban mitkodé Hajda Gondoskodo
Szocialis Szolgaltaté Kozpont (4242 Hajduhadhéaz, Széchenyi utca 18/B.) utjan torténik.

Az intézmény mukodési, ellatasi teriilete a volt Hajduhadhdzi Kistérségi kozigazgatasi teriilete
(Hajdthadhédz, Bocskaikert, Téglds, Hajdusamson, Nyiradony, Nyirabrany, Nyiracsad,
Nyirmartonfalva, Ujléta, Fiilop, Vamospércs).

A Hajdd Gondoskodé Szociilis Szolgaltato Kozpont székhelye Hajduhadhazon, a Széchenyi
utca 18/B alatt miikodik. Az engedélyes altal nyujtott szolgaltatasok:

- pszichiatriai betegek részére nyujtott kozdsségi alapellatas: 50 feladatmutato

- utcai szocialis munka (2023. mdrcius 31. napjdig volt biztositott)

- fogyatékos személyek nappali ellatasa: 24 férohely

- pszichiatriai betegek nappali ellatasa: 50 féréhely

A Hajda Gondoskodo Szocialis Szolgaltato Kozpont Petofi utcai telephelye Hajdihadhazon, a
Pet6fi utca 13. szam alatt (szenvedélybetegek részére nyujtott kozosségi alapellatas: 44
feladatmutatd) mikodik. Az intézmény masik telephelye, a Hajdu Gondoskodé Szocialis
Nappali Ellaté Hajdihadhazon, a Széchenyi utca 35. szdm alatt miikddik, mely feladatellatasi
helyen a szenvedélybetegek nappali ellatasa 50 férOhelyen biztositott.

A kozosségi ellatasok €s az utcai szocialis munka szolgaltatasokra vonatkozdéan
Nyitva allo helyiségek:

Hajdusamson 4251 Hajdusamson, Arpad u. 22

Nyiradony 4254 Nyiradony, Arpad tér 1.

Nyiracsad 4262 Petofi tér 4.

A Hajdu Gondoskodo Nonprofit Kft. 2021. évrol késziilt Szakmai és miikodési beszamoldja
alapjan a fogyatékos személyek nappali ellatasanak 2021. évi adatai:

A szocidlis alapszolgaltatast 2011. februar 01-t61 Hajduhadhazon a Hajdu Gondoskoddé Nonprofit
Kft. 1atja el.

A fogyatékos személyek nappali ellatasa a Hajdi Gondoskodd Szocialis Szolgaltato Kozpont
Hajduhadhaz, Széchenyi utca 18/B. sz. alatti székhelyén miikodik. A féréhelyek szama 24.

Az épiilet a lakossag részére jol megkdzelithetd helyen, Hajduhadhdz kdzponti részén talalhato.
Az épiilet infrastruktardja megfelel az 1/2000 (1.7) SzCsM rendeletben eldirtaknak. A személyi €s
targyi feltételek a Szakmai rendelet alapjan biztositottak voltak. A feladatokat 1 {0
intézményvezetd, 2 o terapids munkatars és 1 f6 gondozé latta el. A kliensek felkereséséhez a
munkatarsak szolgalati személygépkocsit, illetve szolgalati kerékpart hasznaltak.

Onalld szakmai egység az Intézményen beliil. Az ellatas feladata a tizennyolcadik életéviiket
betoltott, onkiszolgaldsra részben képes vagy oOnelladtasra nem képes, de felligyeletre szoruld
fogyatékos, illetve autista személyek részére biztosit lehetdséget a napkdzbeni tartdzkoddasra,
tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségleteik kielégitésére, tovabba igény
szerint megszervezi az ellatottak napkdzbeni étkeztetését.

Az intézmény az ellatotti kor specidlis sziikségleteihez igazodo; a szocidlis, egészségi, mentalis
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allapotuknak megfeleld, napi €letritmust biztosité szolgaltatdst nyajt. A programjai soran arra
torekszik, hogy biztositsa a fogyatékos személy esélyegyenldségét, a tdrsadalmi életben vald aktiv
részvételét, tiszteletbe tartsa onrendelkezd képességét, fejlessze az onalld ¢€letvitelhez sziikséges
képességeit. Az ellatottak szocidlis- és mentélis gondozasa, fejlesztése tervezett és rendszeres
tevékenységek soran valosul meg.

A fogyatékos személyek nappali intézményében 6 — 8 f6s gondozasi csoportokat alakitottak ki,
figyelemmel az ellatast igénybe vevok életkorara és fejlettségi szintjére.

A nappali ellatés

a) tanacsadas,

b) készségtejlesztés,

c¢) héaztartasi vagy héaztartast potlod segitségnyujtas,

d) étkeztetés,

e) esetkezelés,

/) feliigyelet,

g) gondozas és

h) k6zosségi fejlesztés

1) pedagbgiai segitségnytjtas

J) gyogypedagogiai segitségnytjtas
szolgaltatasi elemeket sziikség szerint biztosit.

A szolgaltatasi elemek részletes tartalmat a szakmai program tartalmazza.

2021. évben a szolgaltatdsokat igénybe vevd ellatottak legnagyobb szdzalékban a
készsegfejlesztést vették igénybe, ezt kovette kozel azonos ardnyban a gondozds, tandcsaddas,
kozossegi  fejlesztés, pedagogiai segitségnyujtas, ¢és kisebb szazalékban a haztartasi vagy
haztartast potlo segitségnyujtds, esetkezelés, feliigyelet.

Az ellatottak szdmara igénybe vehetd szolgaltatasok:
a) Személyi tisztalkodas
b) Személyes ruhézat tisztitasa
c) Az egészségiigyi alapellatas megszervezése, a szakellatdshoz vald hozzajutas segitése
d) Szocioterapids foglalkozéasok
e) Egyéni fejlesztd programokra €piild gyogypedagogiai foglalkozas
f) Szabadid6s programok
g) Az intézmény altal biztositott sajtotermékek konyvek, kartya - €s tarsasjatékok,
tomegkommunkaciods eszkozok hasznalata
h) Gyogytorna
1) Szocialis tigyintézés
J) 1igény szerinti meleg étkeztetés megszervezése

Nem csak az ellatottak altal igénybe vehetd szolgaltatasok:
a) Egészségligyi, mentalhigiénés és szocialis ellatasokkal kapcsolatos tandcsadasok:
b) Hozzatartozoi csoport:
¢) Szabadidds programok:

2021. évben 32 f6 fogyatékos személyt latott el a Hajdu Gondoskodd Szocialis Szolgaltatd
Kozpont, ebbdl az 1j ellatottak szdma egy {6 volt. Az ellatast igénybevevok 81 %-a nd (26 f0),
19%-a férfi (6 £0) volt.
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nemek szerinti megoszlas
(32F6)

W NG (81%) M Férfi(19%)
Forras: Hajd Gondoskod6 Nonprofit Kft. 2021. évrdl késziilt Szakmai €s miikodési beszamoldja

Az életkori megoszlasra jellemz0, hogy a szolgaltatast igénybe vevik 9 %-a (3 f6) a 18-39 éves
korosztalyba tartozik, az ellatottak 44 %-a (14 £6) 40-59 éves, 6 %-a (2 {6) 60-64 éves, 19 %-uk (6
16) a 65-69 éves korosztalyba tartozik €s a 70 kor feletti a ellatottak 22 %-a (7 £6).

életkori megoszlas jellemzéi
4
14

12

10

4

2

= 1839 év (9%)

) W 70-89 év (22%)

2021 (32 F&)

Forras: Hajdi Gondoskodd Nonprofit Kft. 2021. évr6l késziilt Szakmai és miikodési beszamoldja

A telepiilés szerinti megosztasban, lakohelyeiket tekintve az ellatottak legnagyobb szazaléka
Hajdihadhazon 91 % -a (29 6 ), a 6 % (2 {6 ) Téglason, 3 % (1 {6) Bocskaikertben él.
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Fogyatékos személyek nappali ellatasat
igénybe veviok telepiilés szerintimegoszlasa

M Hajduhadhaz (29F6) M Téglas(2FG) M Bocskaikert (1F6)
Forras: Hajdi Gondoskod6 Nonprofit Kft. 2021. évrél késziilt Szakmai és miikddési beszamoloja

Az iskolai végzettséget tekintve a szolgéltatast igénybevevok koziil egy f6 (3%) nem fejezte be
altalanos iskolai tanulmanyait, 40%-uk csak altalanos iskolai végzettséggel rendelkezett. Az
ellatottak 31%-a szakmunkas végzettséggel rendelkezett, 17%-uk valamilyen kozépfoku
szakképesitéssel, illetve 3 fonek (9%) felséfoku végzettsége is van.

A szolgaltatast igénybe vevok 60%-a hazastarsi, 6%-uk élettarsi kapcsolatban €1, 3%-a elvalt, 3%-
a 0zvegy és 28%-uk egyediilallo.

Az ellatottak 77%-a gazdasagilag inaktiv, a fogyatékossdgnak megfeleléen valamilyen pénzbeli
szocialis vagy nyugdijszerli ellatdsban részesiilnek. A fennmarad6 23% idénként alkalmi munkat
vallal, kozfoglalkoztatottként dolgozik.

A szolgaltatast igénybe vevok fogyatékossag jellege szerinti megoszlasat tekintve 16%-uk
érzékszervi, 10%-uk értelmi, és 74%-uk mozgasszervi fogyatékossaggal él.

A Hajdu Gondoskodo Szocialis Szolgaltato Kozpont esetében a 2021. évben nem volt ellatisra
varakozo, a szolgaltatist a kérelmezok részére a kérelemben megjelolt idoponttol tudtik
biztositani.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Nincsenek adataink arra vonatkozdan, hogy a 1993. ¢évi III. torvény szerinti pénzbeli és
természetbeni ellatdsokban részesiild személyek és a mas jogszabalyok alapjan kedvezményben
részesiilo személyek koziil mennyi a fogyatékkal él6k szama.

7.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése

A haziorvosok személyes és folyamatos ellatast nyajtanak Hajduhadhéz lakosai szamara az
egészségi allapot megdrzése, a betegségek megeldzése és gyodgyitasa céljabol. Hajduhadhazon a
haziorvosi ellatas korzetenkénti kialakitasban biztositott.
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Hajduhadhazon 4 haziorvos csak felndttek részére nyujt haziorvosi ellatast. Hajdihadhézon a
gyermekorvosi ellatast dsszesen 2 hazi gyermekorvos (2024. februdr 1. napjitol kezdédéen
mindkét gyermekorvosi kérzetben ugyanaz a hdzi gyermekorvos) biztositja.

A telepiilésen az orvosi ligyelet megszervezett.

Az Onkormanyzat kozigazgatasi teriiletén harom vegyes fogorvosi korzet miikddik teriileti ellatasi
kotelezettséggel.

A szakorvosi beteggondozas Hajduhadhazon jelenleg nem biztositott.

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont (Tamogaté Szolgalat) a timogato
szolgaltatas keretein beliil az egészségligyi ellatashoz kapcsoldddan az alabbi feladatokat latja el:
e Betegség esetén orvos értesitse, gyogyszer kivaltdsa, orvos utasitasa alapjan
gyogyszeradagolas.
e Fekvl beteg esetén apolasi — gondozasi feladatok ellatasa.
o Az ellatott latasanak, hallasanak, stb. allapotanak figyelemmel kisérése, romlasuk esetén a
szakorvosi vizsgalatok megszervezése.
o Az ellatottaknak az egészséges életmdd felé vald iranyitasa rendszeres tandcsadéssal.

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont (Tamogaté Szolgalat) az
igényeknek megfelelden specidlis személyszallitassal biztositja a sériiltek szamara a
kozszolgaltatasokhoz, az egészségiigyi, szocialis ellatasokhoz val6 hozzajutast.

Az igényeknek megfelelden a Hajduhadhdzi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Kozpont
(Tamogatd Szolgalat) specidlis szolgéltatasokat biztosit az igényld otthonaban és otthonan kiviil, a
fizikai allapot megtartdsahoz, az erénlét noveléséhez (mozgasterapia, masszirozas), egyéni és
csoportos specidlis foglalkoztatd és rehabilitacios programokban vald részvétel szervezése
(kézmiives foglalkozas, nyari napkozis tdbor), onsegitd csoportok tdmogatésa.

A Hajdi Gondoskodé Szocialis Szolgaltato Kozpont a fogyatékos személyek nappali ellatasa
keretében olyan szolgaltatasokat is biztosit, mint az egészségligyi alapellatds megszervezése, a
szakellatashoz vald hozzdjutads segitése, egyéni fejleszté programokra épiild gyogypedagdgiai
foglalkozas, gyodgytorna, egészségiigyi, mentalhigiénés ¢és szocialis ellatdsokkal kapcsolatos
tanacsadasok.

Hajduhadhaz Varos Onkorményzata a Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program keretén
beliil TOP-4.1.1-15 Egészségligyi alapellatds infrastrukturalis fejlesztése targya palyazati
felhivasra Egészségiigyi infrastruktira fejlesztése Hajdiuhadhazon - TOP-4.1.1-15-HB1-2016-
00016 azonosito szam alatt palyazatot nyujtott be. Hajduhadhaz Varos Onkormanyzat 88 111 095
Ft vissza nem téritendd tdmogatasi Osszegli, 100%-0s tdmogatdsi intenzitdsti tdmogatasban
részestilt.

2018. januar elsé hetében kezdddott el a Hajduhadhdz, Hunyadi utca 1. szam alatt 1év6 Haziorvosi
rendeld épiiletének tényleges korszerlsitése ¢és feltjitasa, a TOP-4.1.1-15-HB1-2016-00016
palyazat keretein beliil. A bels6 munkélatok soran az orvosok egyéni igényekkel alltak eld,
melyben a foldszinten és az emeleti rendeldk egyes ajtdinak befalazasat, athelyezését, illetve a
foldszinten egy 10j infazids helyiség kialakitasat kérték. A belsd parkolo feltarasa soran,
miiszakilag, ¢és iizemeltetés szempontjabol sziikségess¢ valt a meglévd csatorna egyes
szakaszainak cseréje. A szennyvizcso €s flitéscsovek hibainak kijavitasa utdn a belsd udvar teljes
teriiletén 0j térburkolat keriilt kialakitasra.
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b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1évo kozépiiletek akadalymentesitettsége

Az egyenl6 esélyli hozzaférés egyik eszkdze az akadalymentesités, amelynek fogalma az utobbi
¢vekben teljesen 1 tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékossagi csoporthoz tartozdé ember
— azaz a mozgassériilt, a latassériilt, a hallassériilt, az értelmi fogyatékos, autista és sulyosan-
halmozottan fogyatékos emberek — specidlis sziikségleteinek figyelembevételét kell a komplex
akadalymentesités, azaz az egyenl0 esélyli hozzaférés megteremtése alatt érteni. Ez olyan
eszk6zok és megoldasok telepitését jelenti, amely lehetové teszi, hogy egy-egy szolgaltatast a
mozgassérilt embereken tal latds- vagy hallassériilt, valamint értelmi fogyatékos emberek is
igénybe vehessenek. (Hangos térkép, indukcios hurok, konnyen érthetd tajékoztatd flizetek, stb.)
A kulcs az, hogy ma mér nem pusztan épiiletek akadalymentesitésérdl, hanem a kozszolgéltatasok
egyenld esélyli hozzaférésérdl beszéliink, amely tehdt magaban foglalja az épiiletek komplex
akadalymentességét, de annal joval tobb.

Elengedhetetlen, hogy alapkovetelménnyé valjon az egyetemes tervezés modszere. Ennek
Iényege, hogy a hasznalati targyaktol az épiileteken at egészen a kdzszolgaltatasokig mindent tgy
kell megtervezni, hogy az mar a létrejottekor, eleve megfeleljen az egyenld esélyli hozzaférés
kovetelményeinek, s hogy ezért ne kelljen — jelentds 1d6, energia €s pénz raforditdsaval — utdlag
akadalymentesiteni.

7.3.1. tablazat — Akadalymentesités 1.

Mozgés- Indu 1;31_) Y Tel
Vak- korlato- Rém- Hangos | k- haté nyelv
Lift | vezeto zottak - tajékoz | cids infor- i Egyéb
sav részére -tatdas | huro . | segit-
mosdo k rngm ség
alapfok 1 2 1 1 0 1 0 0 0
oktatas
i kozépfok 0 0 1 1 0 1 0 0 0
intézm
ények | fels6fok - - - - - - - - -
fekvobeteg
Egész- | ellatds ) i i i i ) i i i
ségiigy | jard beteg 0 0 0 0 0 0 0 0 0
i szakellatas
ICZM | lapellatas | 1 1 1 2 o 0 1 0o |0
ények
kulturalis, miivelodési 1 0 4 3 0 1 ) 0 0
intézmények
onkormanyzati,
kozigazgatasi 0 2 1 1 0 0 0 0 0
intézmény
igazsagszolgaltatasi,
rendOrség, ligyészség 0 0 2 ! 0 ! 0 ! 0
.szo,ciéli’s ellatast nyujto 0 ) 4 ) 0 4 0 ) 0
intézmények

Forras: helyi adatgytijtés
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A Foldi Janos Konyvtar, Emlékhaz, Hajduhadhazi Galéria a kor kdovetelményeinek megfelel,
mozgéskorlatozottak altal megkozelithetd. Rendelkezik mozgéskorlatozott feljaroval, lifttel,
mozgaskorlatozottak szamara szocialis helyiséggel.

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata az EAOP 4.1.5 Akadalymentesités (Egyenlé esélyii
hozzaférés a kdzszolgaltatasokhoz) palyazat keretében: A Hajdtthadhazi Kozponti Orvosi Rendeld
fizikai és info-kommunikacios akadalymentesitésére 25.000.000 Ft 6sszegli tdmogatast nyert. A
beruhazas 2010-ben megvaldsult.

A haziorvosi rendeld, a hazi gyermekorvosi rendeld és a Védondi szolgalat épiilete teljesen
akadalymentes.

2013-ban a Polgarmesteri Hivatal épiiletében vakvezetd savok kertiltek kialakitasra.

Akadalymentesitések 2014-ben:

- a Harom Szirom Ovoda uj épiiletében: vakvezetd sav, mozgaskorlatozottak részére mosdo,
rampa, indukcids hurok, tapinthat6 informacio.

- Fogorvosi rendeld épiiletének felyjitasa: rampa, vakvezetd sdv, mozgaskorlatozottak részére
mosdo tapinthat6 informacio.

- Szocialis Irodahaz: vakvezetd sav, mozgaskorlatozottak részére mosdo, rampa.

- Vadas Csarda épiiletének felujitdsa soran rampa kialakitasa.

2015. évben akadalymentesités a Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Alapfokii
Miivészetoktatasi Intézet Szilagyi Daniel utcai tagintézményében 1 lift és 2 vakvezetd sav

kialakitasa.

A teleplilésen végzett fejlesztések, beruhazasok eredményeképpen (a kozosségi terek, gyalogos
atkelShelyek, a szolgaltatd épiiletek) a fizikai akadalymentesités folyamatosan zajlik.

Funkciobovito integralt telepiilési fejlesztések Hajduhadhazon

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata az EAOP-5.1.1/D-12-2013-0017. szamt ,,Funkciobévité
integralt telepiilési fejlesztések Hajdihadhazon” cimii projekt keretében kozel 850 millio
forint 6sszegli tAmogatasban részesiilt. A projekt 100 %-ban az Eurdpai Unid tdmogatasaval, az
Eurdpai Regiondlis Fejlesztési Alap tarsfinanszirozdsaval valdsult meg. Kozremiikodod szervezet
neve: Eszak-Alfoldi Regionalis Fejlesztési Ugynokség Nonprofit Kft. A palyazat eredményeként
teljesen megujult a Varoskdzpont, valamint egy szocidlisan és infrastrukturdlisan elmaradott
varosrész felzarkozasara, kiemelkedésére nyilt lehetdség.

A Csokonai Miivelédési Haz 442 milli6 forint, 100%-0s intenzitasi tdmogatast elnyerd fejlesztés
egyike volt. A varoskozpontban az épiilet kiviil-beliil megujult, az épiilet alagsordban 1j kozdsségi
tér alakult, igy az intézmény miikodésében is 1) lehetdségek nyiltak. Az épiilet teljesen
akadalymentes, rendelkezik rampéval, indukcios hurokkal. Az alagsor is akadalymentesitett, kiilsé
rdmpan lehet lejutni. Az épiiletben a latassériiltek részére tapinthatd tablak vannak kihelyezve. A
WC akadalymentes.

A Kossuth utcan taldlhato, eldtte beépitetlen fiives teriileten 2015-ben egy 400 féréhelyes
Szabadtéri szinpad és Rendezvénytér is megépitésre keriilt. A 2015. szeptemberi varosi
rendezvényen mar Uj, szinvonalas rendezvényhelyszinként szolgalta a hajduhadhazi lakosok
kulturalt kikapcsolddasat.
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Az Egerhazi Emlékhaz régota esedékes felujitasa is megvalosult, a festémiivész Grokségéhez
méltd kiallito-teremmé és alkotohazza alakult, ahol allandd és idOszakos kiallitasok mellett
rendszeres muvészeti és kézmiives tevékenységnek is otthont ad az épiilet. Az épiilet teljesen
akadalymentes, rampa, akadalymentes WC, a latassériilteknek tapinthat6 tablak vannak.

A meglévo jatszotéren kulturalt koztéri WC-t, pelenkazot €s jatszohazat alakitottunk ki. Az épiilet
teljesen akadalymentes, rampa, akadalymentes WC, a latassériilteknek tapinthat6 tablak vannak.

A pélyazat keretében a Mester utcan taldlhatd, elhanyagolt volt AFESZ épiilet is hasznosult,
megtortént a kozel 200 m>-es épiilet teljes rehabilitacidja (2014. évben). Az épiilet felnjitisaval az
iigyfelek egy helyen, kulturdlt kdrnyezetben intézhetik szocialis tigyeiket, mivel a Polgarmesteri
Hivatal Szocidlis irodai koltdztek at az elkésziilt épliletbe. Az épiiletben vakvezetd sav,
mozgaskorlatozottak részére mosdo, rdmpa van.

A Bocskai téren tovabb folytattuk a park felujitasaval megkezdett fejlesztéseket, a tér két oldalan a
parkolok ¢és jardak felujitasaval lett teljes a kozpont rehabilitdcioja. A Bocskai téren ¢és a Jokai
utcai parkolok felijitasa sordn mozgaskorlatozott parkolohelyek és vakvezetd savok kertiltek
kialakitasra

Célunk volt, hogy a varos egy ¢élhetd, kulturalt kisvarossa valjon, melynek utcdin jo érzéssel megy
végig az ide latogatd és a helyi lakos egyarant. A palyazathoz kapcsolodoan dsszesen, tobb mint
1000 m jardaszakasz épiilt ki, vagy Gjult meg, tovabbi parkolohelyek, 0sszesen 25 db, kertlt
kialakitasra a Jokai utcan is.

A Hajdthadhazon épitett parkolok szdma 2010 — 2022. kozott 337 db, dontd tobbségében uj
parkolo, 15 db 0j akadalymentes parkolo.

¢) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és
sportprogramokhoz valo hozzaférés lehetoségei, fizikai, informacidos és
kommunikaciés akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek
akadalymentesitettsége
Hajduhadhazon a szolgaltato ¢épiiletek akadalymentesek. Az intézmények
akadalymentesitettségével kapcsolatos adatok a HEP 7.3. pont ,,b) telepiilési onkormdanyzati
tulajdonban lévo kozépiiletek akadalymentesitettsége ” alpontban bemutatasra kertiltek.

A Foldi Janos Konyvtar, Emlékhaz, Hajduhadhazi Galéria a kor kovetelményeinek megfelel,
mozgéskorlatozottak altal megkozelithetd. Rendelkezik mozgéskorlatozott feljaroval, lifttel,
mozgaskorlatozottak szamara szocialis helyiséggel. A konyvespolcok kozott kerekesszékkel valo
kozlekedés megoldott. A konyvtar interaktiv honlapja akadalymentes, a konyvtari szolgaltatasok
hatranyos megkiilonboztetés nélkiil, egyenld eséllyel hozzaférhetéek és hasznalhatoak.

A Foldi Janos Konyvtar, Emlékhaz, Hajduhadhazi Galéria az esélyegyenldség novelése érdekében
fokozatosan bekapcsolodik kiilonbozd palyazatokba. Ezek segitségével nemcsak az egészséges
emberek szadmara biztositjdk az informaciokhoz valé szabad hozzaférést. A TIOP palyazat
lehetdséget biztositott vakok-csokkentlatd szamitogép hasznalok szdmara képernydolvasod
szoftvert vasarlasara. Fokozatosan fejlesztik hangos konyv és Oregbetlis konyvalloméanyukat is.
Tobbfunkcids intézményként programjaikat az esélyegyenldség jegyében szervezik. A kulturalis
sokszinliségre, a hagyomanyapoléasra valamint 0 értékek teremtésére épiil.

A lakoépiiletek egy része akadalymentes, az akaddlymentesitési tamogatast kihaszndlva tudtdk a
személyek megvalositani.
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d) munkahelyek akadalymentesitettsége
Hajduhadhazon a szolgaltato épiiletek akadalymentesek. Az intézmények
akadalymentesitettségével kapcsolatos adatok a HEP 7.3. pont ,,b) telepiilési onkormdnyzati
tulajdonban lévo kozépiiletek akadalymentesitettsége” alpontban bemutatasra kertiltek.

7.3.2. tablazat — Akaddlymentesités a foglalkoztatéknal

Igen/nem
Mozgas- Han | Indu Tipl Jel-
Vak- | korlato- gos | k- hr;t_é nyelv
Lift | vezetd zottak Réampa | tajé | cids infor- i Egyéb
sav részére koz- | huro . . | segit-
mosdo tatas k mgc1 ség
Szo-
A foglalkoztaté neve cidlis
Hajdthadhézi . . iroda & .
Polgarmesteri Hivatal nem | igen igen Adocsop | nem |igen |nem |nem | nem
ort
épiilete
igen

Forras: helyi adatgytijtés
e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

A telepiilésen végzett fejlesztések, beruhdzasok eredményeképpen (a kozdsségi terek, gyalogos
atkelShelyek, a szolgaltatd épiiletek) a fizikai akadalymentesités folyamatosan zajlik, azonban
még mindig vannak akaddlymentesitésre vard teriiletek, ezért tovabbra is sziikséges a palyazati
lehetdségek folyamatos figyelemmel kisérése.

A kozteriiletek egy részén és a buszmegalloknal siillyesztett szegélyek kertiltek kialakitdsra.
A 2014-ben végzett Bocskai téri és a Jokai utcai parkoldk felijitdsa soran mozgaskorlatozott
parkolohelyek és vakvezetd savok kertiltek kialakitasa.

A Hajdihadhdzon épitett parkolok szdma 2010 — 2022. kozott 337 db, dontd tobbségében uj
parkolo, 15 db 0j akadalymentes parkolo.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allé helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal ¢€l6 személyek nappali
intézménye, stb.)

A fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgéltatdsok a HEP 7.1.
pont ,,d) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok” alpontjaban
részletesen bemutatasra kertiltek.

A Hajdihadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont (Tamogatd Szolgélat) szallitd
szolgalata biztositja korlatozott szdmban a fogyatékossaggal €16 személyek szamara a specialis

kozlekedési szolgaltatast.

Hajdihadhazon a Hajdu Gondoskodd Szocialis Szolgaltatdé Koézpont biztositja a fogyatékkal €16
személyek nappali ellatasat.
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Hajduhadhazon nem miikddik fogyatékkal él6k rendelkezésére 4llo rehabilitdcids intézmény,
lakootthon.

g) elonyben részesités (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok).

Nem rendelkeziink adatokkal a fogyatékossaggal €16 személyekhez kapcsolodo
hatranykompenzal6 juttatasokrol, szolgaltatasokrol.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozéasi Kozpont a 2021. — 2022. évben nyari
integracids napkozis tabort megvalositott meg. Fogyatékkal €16 fiatalok (mozgassériilt, latassériilt,
értelmi sériilt, autista, halmozottan sériilt) €s csalddtagjaik szdmara szines programokkal és egész
napi ellatassal valosult meg 17 — 18 {6 részvételével.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyuld kezdeményezések

A nyitott, befogadd, hozzaférheté munkaeré-piac csak korlatozottan Iétezik. A szabadon
vélaszthatdé munkalehetdségek, a jelenlegi munkaerd — piaci helyzetben altaldban nem allnak
rendelkezésre. A méltd megélhetéshez sziikséges jovedelem altalanossdgban nem biztositott,
jellemzé a minimalbéren torténd foglalkoztatds a megvaltozott munkaképességli emberek
szamara. Térségiinkben nem elérhetd a célcsoportok szaméara a foglalkoztatds, foleg a
kerekesszékesek szamara.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran Hajdiuhadhazon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Fogyatékkal ¢lok és megvaltozott | Fogyatékkal ¢lok és megvaltozott

munkaképességilick foglalkoztatottsagara kevés | munkaképességii személyek helyi
lehetdség van. foglalkoztatasi lehetdségeinek feltarasa.
Nem teljeskorti akadalymentesitettség. Akadalymentesitések helyi tervezése,

palyazatfigyelés, pénzforrasok felkutatésa.

A fogyatékkal ¢lok szallitdsa a személyi és | A fogyatékos személyeket szallitd szolgalat
targyi feltételek miatt korlatozott. fejlesztése.
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplé teriileteket érinté civil, egyhazi, karitativ szervezeti
szolgaltato és érdekvédelmi szervezetek, onszervezodések feltérképezése (kozfeladatot
ellaté szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi
megallapodasok szama)

Hajduhadhazon sokrétli civil munka folyik. Tevékenységi korik széles spektrumu, az
egészségligyi, a szocialis, az ifjusagi, a kulturdlis és a varosszépitési szervezetektdl kezdve, a
miuvészeti, az iskolai alapitvanyokon, a sportegyestileteken keresztiil a fogyatékkal €16k onsegitd
szervezetéig igen szertedgazo, sok-sok ember Onkéntes munkdjdhoz biztositanak keretet, jogi
format.

A telepiilésen élénk, aktiv civil élet folyik, amely a tarsadalom minden teriiletét érinti. A civil
szervezetek Uj szint visznek a varos életébe, kozosségi akcidikkal erdsitik a teleptiilés lakossaganak
lokalpatriotizmusat. A helyi civil szervezetek fontos szerepet tdltenek be a helyi tarsadalom
kozosségformalasaban, a helyi identitastudat erdsitésében.

A telepiilésen tevékenykedd civil szervezetek miikddéséhez, illetve az altaluk szervezendd
eseményekhez Hajduhadhaz Varos Onkorményzata Képviseld-testiilete a civil szervezetek
tdmogatasardl szolé 4/2014. (I1.04.) onkormanyzati rendelete alapjan eseti jelleggel, egyedi
elbiralas alapjan biztosit anyagi forrast. JellemzOden azonban minden szervezet sajat maga teremti
elé a miikodéséhez sziikséges forrast, sikerrel palydzva kiilonboz6 tdmogatasi alapokhoz.

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata tobb civil szervezettel is egyiittmiikodik:
- Hajduhadhazi Polgarér Egyesiilet,
- Radnoczi Ferenc Kertbaratkor,
- Hajduhadhazi Kosarlabda Klub,
- Hajdtihadhazi Futball Klub,
-Hajduhadhézi Gazdakor,
- Hajdusagi Hagyomany6rzé Lovasklub,
- Hajduvitéz Kulturalis- és Sportegyesiilet,
- Tampont Egyesiilet,
- Helyi 6voda alapitvanyai: rendezvények szervezése, lebonyolitasa

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa

A nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. térvény (a tovabbiakban: Nek. tv.) 80. § (1)
bekezdése alapjan a telepiilési onkormanyzat, illetve az a hivatal, amelyik a helyi nemzetiségi
onkormanyzat székhelye szerinti helyi dnkormanyzat onkorményzati hivatali feladatat ellatja,
biztositja a helyi nemzetiségi dnkormanyzat részére az dnkorményzati miikodés személyi és targyi
feltételeit, szakmai segitséget nyujt, tovabba gondoskodik a miitkodéssel kapcsolatos gazdalkodasi
¢s adminisztrativ végrehajtasi feladatok ellatasarol.

A Nek. tv. 80. § (2) bekezdése alapjan a telepiilési Onkormdnyzat a telepiilési nemzetiségi
onkormdanyzattal a helyiséghasznalatra, a tovabbi feltételek biztositdsara és a feladatok ellatasara
vonatkozoan kozigazgatasi szerzédésben megéllapodik. A megéllapodast sziikség szerint,
altalanos vagy 1dokozi valasztas esetén az alakuld tilést kdvetd harminc napon beliil feliil kell
vizsgalni.
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Fentick alapjan Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata és a Hajdihadhazi Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat egyiittmiikodési megallapodast kotott egymassal, melyet sziikséges szerint
feliilvizsgalnak.

Hajduhadh4az Viaros Onkormanyzata és a Hajduhadhazi Roma Nemzetiségi Onkorményzat (a
tovabbiakban: HRNO) 2022-ben megéllapodast kotottek szegregitumokban 1évé kozteriiletek
hulladékmentesitésére. A megallapodéas eldsegiti a kornyezetvédelmi, kornyezet-egészségligyi,
illetve hulladékgazdalkodasi alapelvek érvényesiilését. Hozzasegiti az adott teriileten ¢l6
lakossadgot az egészségesebb, fenntarthatobb, tisztdbb kornyezet birtokldsahoz. Célja - a
kozteriiletek tisztan tartdsa mellett - az adott telepiilésrészen €16 polgarok, dnkéntes alapon torténd
bevondsa a - kozvetlen kornyezetiiket érintd, lakdhelyiik rendezettségét biztositd - folyamatokba,
illetve az eddig jogkdvetd magatartdst nem tanusitd lakosok magatartdsdnak megvaltoztatdsa. A
megallapodas hatarozott idétartamra 2023. februar 28-ig jott 1étre.

A telepiilésen tevékenykedd civil szervezetek miikddéséhez, illetve az altaluk szervezendd
eseményekhez Hajdthadhdz Varos Onkorményzata Képviseld-testiilete a civil szervezetek
tamogatasarol szold 4/2014. (I11.04.) onkormanyzati rendelete alapjan eseti jelleggel, egyedi
elbiralas alapjan biztosit anyagi forrast.

¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valéo partnerség,
tarsadalmi felzarkozast segitéo kozos programok bemutatasa

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz6lé 2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban:
Motv.) IV. fejezete rendelkezik a helyi Onkorményzatok tarsulasairol. Az Motv. 87. §-a
értelmében a helyi onkormdnyzatok képviseld-testiiletei megallapodhatnak abban, hogy egy vagy
tobb Onkormanyzati feladat- és hataskor, valamint a polgarmester €s a jegyz0 allamigazgatasi
feladat- ¢és hataskorének hatékonyabb, célszeriibb elldtdsdra jogi személyiséggel rendelkezd
tarsulast hoznak létre.

A helyi esélyegyenldségi programhoz kapcsolédéan az aldbbi Motv. rendelkezései szerint
1étrehozott jogi személyiségl tarsulast kell megemliteniink.

Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Intézményfenntartd Tarsulas

Hajduhadh4z Varos Onkormanyzata és Téglas Varos Onkormanyzata, mint a Tarsulds tagjai a
Térsulas altal fenntartott Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozéasi Kozponton (4242
Hajduhadhaz, Kossuth u. 11/A.) keresztiil 1atjak el az alabbi szocialis alapszolgaltatasokat:

- tamogato szolgaltatas
ellatasi teriilet: Hajduhadhaz, Téglas €s Bocskaikert kdzigazgatasi teriilete

- hazi segitségnyujtas
ellatasi teriilet: Hajdthadhdz, Téglas kozigazgatasi teriilete

- jelzérendszeres hazi segitségnytijtas (20235. december 31. napjiig)
ellatasi teriilet: Hajdhadhaz, Téglas és Bocskaikert kozigazgatési teriilete,
A jelzdrendszeres hazi segitségnytjtdst, mint dllami feladatot 2024. janudr 1.
napjat kovetéen Hajdiihadhaz, Bocskaikert és Téglas telepiiléseken a Szocidlis
és Gyermekvédelmi Foigazgatosdg a fenntartdsdban miikodé Szellorézsa
Integralt Szocialis Intézmény Hajdu-Bihar Virmegye 4032 Debrecen,
Boszorményi ut 148. székhelyd intézménye ttjan biztositja.

- nappali ellatas (idosek klubja)
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Az idések nappali ellitasdanak keretein beliil 2024. februdr 1. napjatol kezdédoen
a demens személyek nappali ellatasa is biztositott.
ellatasi teriilet: Hajdhadhaz, Téglas kozigazgatasi teriilete

- szocialis étkeztetés szocialis konyhan
ellatasi teriilet: Hajduhadhéz, Téglas kozigazgatasi teriilete

d) a nemzetiségi
tevékenysége

onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi

A Hajduhadhazi Roma Nemzetiségli Onkormanyzat a roma lakossag részére tajékoztatast és
segitseget nyujt tigyeik intézeéschez, roma hagyomany6rz0 kulturalis eseményeket, programokat
szervez. Fentieken tul a Hajdtihadhazi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, mint kdzfoglalkoztato is
jelen van. A kozfoglalkoztatottak a szegregalt teriileteken hulladékmentesitési feladatokat latnak
el. A kozmunkaprogram a résztvevOknek esélyt biztosit a munka vildgaba wvalo
visszailleszkedésre, a munkéval szerzett jovedelemre.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége

8.1.1. Hajduhadhazon miik6dé civil szervezetek

Beteg és sériilt gyermekek segitése, fejlesztése, oktatasa, sziilok
tamogatasa, beteg és sériilt gyermekek tarsadalmi elfogadasanak
Asztalos Judit Emlékére | segitése, beteg ¢&s séril gyermekek szdmara szabadidos
1. Hajduhadhaz Beteg | tevékenységek szervezése, kapcsolatteremtés azonos
Gyermekeiért Alapitvany problémakkal kiizdé csaladok kozott, sajatos nevelési igényl
gyermekek és fiatalok tarsadalmi beilleszkedését,
esélyegyenldségét timogatd programok szervezése.
Az Ovoda Uti Gyermekek
2. Testi és Szellemi | Oktatasi tevékenység
Fejlodéséért
BQCSkal , 1fju 'Hajduk Iskolai és  varosi  tomegsport feladatok  ellatdsaban
3. Ko6zhaszn Diaksport coviittmikédeés
Egyesiilet gyu
4. CEGENY Vadésztarsasdg | Sportvadaszati lehetéség biztositésa.
Foldi Janos Altalanos és
5. Miivészeti Iskolaért | Az iskola szinvonaldnak emelése
Alapitvany
Hajdu—}?».lhar Megye% A tagszervezetek gazdasdgi ¢és szakmai érdekvédelme,
6. Ipartestiiletek Teriileti | |, S . . fs
. . érdekképviseleti munkdjanak segitése
Szdvetsége
Hajduhadhdz Reformatgs A Hajdihadhdzi reformatus templom, illetve harangjainak,
Temploma, Harangalapja o i . e
7. . o O orgondjanak miemlékké nyilvanitdsa, védelme, kozgytijtemény
és Kozgyljteménye | ., .
. 1étrehozésa
Alapitvany
Hajduhadhazi Futball Klub . . AT
8. Kézhasznii Sportegyesiilet Rendszeres sporttevékenység, labdaragas, tomegsport
Hajduhadhazi Kosarlabda . .
9. Klub Sporttevékenység
10 Hajduhadhazi  Nagyerdd | Szakszerti és tervszerti vadgazdalkodds, kornyezet- ¢és
' Vadésztarsasag természetvédelem, allatvédelem
11 Hajdhadhdzi Polgdrér A blniigyi helyzet, a kozlekedési helyzet, kdzbiztonsag javitasa
: Egyesiilet £y1 helyzet, yzet, 2]
12 Hajduhadhazi Reformatus | Tamogatni az iskolakban, ovodakban folyd oktato-neveld
) Gyermekekért Alapitvany | munkat.
Hajdusagi Hagyomany6rzé i .
13. Lovas Klub Lovas sporttevékenység.
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A kulturalis- és sportegyesiilet els6dleges célja a tagok részére a
rendszeres sportolas, testedzés biztositdsa, az ilyen igények
felkeltése, szervezett formaban, valamint a helyi kulturalis
ismeretek terjesztése, illetve kulturalis események tdmogatasa. A
14 HAJDUVITEZ Kulturlis- | magyar nemzeti mult és kultara teljességének gazdagitasa
’ és Sportegyesiilet sziilovarosunk, Hajduhadhaz helytorténeti értékeinek és hajdu
hagyomanyainak feltarasa és megovasa révén. Hajdihadhaz
lakossaganak ezen értékek megbecsiilésére és megdrzésére
Osztonzése. Természeti €s épitett kornyezetiink megromlott
allapotanak javitds, varosunk szépitése.
A Hajduhadhézi Véarosi Ovodéban nevelt gyermekek - kiilsnosen
az eltérd nemzetiségli gyermekdsszetétel miatt- sokrétiibb,
Integralt differencialtabb nevelést, oktatast tudjanak biztositani. Biztositsa
15. Személyiségfejlesztd és elésegitse az 6vodaban a képességfejlesztd
Ovoda Alapitvany tevékenységrendszer targyi feltételeit €s személyi feltételeit, a
személyiség  kozelibb  kapcsolatteremtes, egyénenkénti
foglalkoztatas feltételeit, személyiségfejlesztd nevelést.
16, Kentaur Kulturdlis | ¢ jturalis tevékenység
Egyesiilet
17, ES;}?;SZCI?J ggyzeosslf;%‘ Haz 1 g ulturdlis tevékenység
18. E;’;Eizgnt;slllag Hatranyos helyzetli gyermekek segitése
Megujult Pilinkdsdi Roma
19. Hitkozosség  Keresztény | Hitélet tevékenységének gyakorlasa.
Egyesiilet
Az egyesiiletekre és a vadasztarsasdgokra, a vadgazdalkodasra, a
vadaszatra, a fegyver- és lOszertartasra, hasznalatra vonatkozo
szabalyzatok megtartdsaval az erd6- és mezOgazdasdg érdekeivel
20, Nagyerdé Vaddsztarsasig stzhangban, a ,kérrnyezet és termész?tvédeilem elc’iirésa"i
tiszteletben tartasaval, a szakszeru és tervszeri
vadgazdalkodassal 6vja a vadon €16 allatokat, azok él6helyét, jol
mikodo egyesiileti élettel tagjai részére kulturdlt vadaszati
lehetéséget biztosit.
21. Ez(ritr;:;ieziikér Ferenc Kulturalis tevékenység
Hajduhadhazi gyerekek miivészeti oktatdsanak tdmogatasa,
segitése
Hajduhadhazi  Gyerekek Tehetséggondozas;  tehetséges  gyermekek  felkutatasa,
22. Miivészeti Oktatasaért kivalasztasa
Alapitvany Hatranyos helyzetii csoportok integraciojanak elésegitése
Miivészet szerepének tudatositasa a szocializacioban
Szakmai, gazdasagi érdek-képviseleti tevékenység  (pl.
23. Hajduhadhazi Gazdakor vallalkozoi érdekképviselet, munkavallaloi érdekképviselet,
szakmai érdekképviselet)

Forras: www.birosag.hu — Civil szervezetek

A fentiek alapjan is jol lathatd, hogy a sporttevékenység €s a kulturdlis tevékenység teriiletén
tevékenykedik a legtobb civil szervezet, a cél szerinti besorolds alapjan egyéb, valamint a nincs
adat kategoridban szerepld civil szervezetek nagy része is a kultira és a sport teriiletén
tevékenykedik.

J) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenloségi feladatok ellatasaban.

Nincsenek informacidink for-profit szereplokral.
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A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositdsaban, a problémédkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esé¢lyteremtd feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenloségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy oOnkormanyzati
intézmények, egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a
HEP elkészitésének folyamataba

A helyzetelemzés elkészitésében részt vettek a Hajdtthadhazon dolgozo szocidlis, egészségligyi,
gyermekjoléti, koznevelési, kozmiivelodési szakemberek. A partnerek bevondsanak eszkozei az
online kapcsolattartds és a HEP Forum 6sszehivésa volt, melyek segitségével feltartuk az egyes
es¢lyegyenldségi célcsoportokkal kapcsolatos problémakat €s dolgoztunk ki intézkedéseket.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalé eszkozok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy
miikodtet-e HEP Forumot

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete nyilvanos képviseld-testiileti iilésen
targyalja és fogadja el Hajduhadhdz Helyi Esélyegyenloségi Programjat. Az elfogadott Helyi
Esélyegyenldségi Program hozzaférhetd lesz a Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatalban, a
Hajduhadhazi Bolcsédében, a Hajduhadhazi Varosi Ovodaban, Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii
Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskolaban, a Rozsai Tivadar Reformatus Altalanos Iskola
és Ovodaban, a Berettyoujfalui Szakképzési Centrum Szilagyi Daniel Szakképzé Iskolajaban, a
Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozédsi Kozpontban, a Hajdihadhdzi Csalad- ¢és
Gyermekjoléti Kozpontban, a Csokonai Miivelddési Hazban, a Foldi Janos Konyvtar, Emlékhaz,
Hajduhadhazi Galéridban (2024. janudar 1-t6l Foldi Janos Miivelodési Kozpont és Konyvtdr) és
Hajduhadhaz Varos honlapjan. A Program barki szdmara elérhet6 €s véleményezhetd.

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba
értékelésére, ellendrzésére €s az ennek soran nyert informécidk visszacsatolasara, valamint a
programba torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért FelelOs
Forumot miikodtet.

c¢) A képviselo-testiileti dontést kovetoen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos modon kozzé teszi, és
megkiildi a TEF esélyegyenloségi mentora részére. A TEF az telepiilései
onkormanyzatok HEP-jeit kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

Az intézkedési terv a megjelolt hatranyos helyzetli csoportokra irdnyul, akik szdmara a sikeres élet
¢s tarsadalmi integracid esélye a hatranyaikat kompenzald esélyegyenlOségi intézkedésekkel

valosul meg. Az

intézkedési

terv olyan beavatkozasokat fogalmaz meg,

amelyek a

helyzetelemzésben felvetett problémakra nydjtanak megoldast.

A helyzetelemzés megallapitasainak o6sszegzése

Kovetkeztetések
Célesoport -y s fejlesztési lehetéségek
problémak beazonositasa (.
- e , meghatarozasa
rovid megnevezeéssel woey o
rovid cimmel
1. A 180 napndl hosszabb ideje | 1. A munkaltatok munkaeré-igényéhez
regisztralt ~ munkanélkiiliek aranya | igazod6 képzések inditasa, lehetdséget
(63,58 %) novekvd tendenciat mutat; a | kell biztositani a tapasztalatszerzésre,
nyilvantartott allaskeresdk 65,62 %-a | megvizsgalni 1) helyi szakképzések
szakképzetlen. elinditasanak a lehetdségét,
allaskeresési technikak tanitasa.
2. A nyilvantartott allaskeresk és a | 2. A fiatalok iskolaelhagyasanak
, szegregatumokban  ¢élok  alacsony | megakadalyozasa a = sziilodk  és
Romiak . g , .
; iskolai végzettsége, analfabetizmus. gyermekek folyamatos
és/vagy . d T
, , tajékoztatasaval, felvildgositasaval.
meélyszegény- . . .
, o Képzések, oktatas szervezése,
ségben €lok T e 1 . .
megvizsgalni az altalanos  iskolai
felndttoktatas beinditasanak
lehetdségét.

3. A mélyszegénységben €10k kevésbé
veszik igénybe az egészségligyi
szolgaltatdsokat, sziird vizsgalatokat,
prevencids ellatasokat. A célcsoportra
rossz egészségiigyi allapot jellemzo.

3. Egészséges ¢letmoddal kapcsolatos
programok, eldadasok szervezése, a
szocialis és egészségiigyi szakemberek
egylittmitkddése, szlirdvizsgalatok
szervezeése.

Gyermekek

1. A Hajdihadhazi Csaldd- ¢és
Gyermekjoléti Kozpont altal kezelt
problémak nagyrészét a
gyermeknevelési probléma, a
gyermekek sziilok altali elhanyagolasa,
az anyagi (megélhetési) probléma teszi

1. Eletvezetési,
technikak
sziileinek.

gyermeknevelési
tanitdsa a  gyermekek




ki.

2. Szenvedélybetegség megjelenése a

2. Korai felvildgositds, érzékenyités,

gyermekek,  fiatalkoraak  korében | prevencidos  eldéadasok,  programok
(pszichoaktiv anyagok fogyasztasa) szervezése
1. Az iddskortak gyakran valnak | 1.  Bilinmegel6zéshez  kapcsolodod

blincselekmény aldozatava.

programok, tajékoztatd és felvilagosito
eléadasok szervezése.

2. Az idéskort  munkavallalok | 2. Digitalis irdstudds fejlesztése az
informatikai képzettségének hianya. ¢lethosszig tanulas jegyében
Idosek

3. Helyi szallitoszolgalat hianya 3. Az 1dések  helyi  szallitasi
lehetdségének vizsgalata.

4. Hajduhadhdzon nincs bentlakdsos | 4. Palyazatfigyelés

1d6sek otthona.

1. Magas a n6i munkanélkiiliek szama | 1. Tanacsadas biztositasa a
Hajduhadhazi Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpont altal szervezett
programokon. T4ajékoztatas a
tamogatasi lehetdségekrol.
Képzésekkel javitani az elhelyezkedést,
a képzésekrdl szolo  tdjékoztatok

N6k bovitése (egyiittmtikodés a
Foglalkoztatasi ~ Osztallyal). Nok
vallalkozéva valasanak,
onfoglalkoztatasanak osztonzése.

2. Fiatalkorban anyava valas 2. Tudatos gyermekvallalas
megteremtése, felvilagositd eldadasok
szervezése, hatékonyabba tétele.

1. Fogyatékkal ¢lok ¢és megvaltozott | 1. Fogyatékkal ¢lok és megvaltozott

munkaképességliek munkaképességli  személyek  helyi

foglalkoztatottsagara kevés lehetdség | foglalkoztatasi lehetdségeinek
van. feltarasa.

Fogyatékkal 2. , Nem ’ teljeskort | 2. ’Akadélymentesit,ése,k hel/yi

El6k akadalymentesitettség. tervezése, palyazatfigyelés,

3. A fogyatékkal ¢l6k szallitdsa a
személyl ¢és targyir feltételek miatt
korlatozott.

pénzforrasok felkutatasa.

3. A fogyatékos személyeket szallitd
szolgalat fejlesztése.
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Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak be tudnak illeszkedni a tobbségi kdzdsségbe.
Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben ¢lok leszakadasat megakadalyozzuk.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek fejlddését, oktatasat, tovabbtanulasat.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek mindennapi ¢letének segitésére.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a csalad, a karrier, az Onmegvalositas
OsszeegyeztethetOségét.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élok esélyegyenldségének biztositasara.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Romak és/vagy mélyszegénységben élok

1. Intézkedés cime:

A munkaltatok munkaero-piaci igényéhez igazodo képzések
inditasa, Gj helyi szakképzések elinditasanak a vizsgalata,
allaskeresési technikak tanitasa, lehetoségnyujtas
tapasztalatszerzésre.

Feltart probléma
megnevezeése

A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek ardnya
(63,58 %) novekvo tendenciat mutat; a nyilvantartott allaskeresok
65,62 %-a szakképzetlen.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A megfeleld (szak)képzettség megszerzése ¢s tapasztalatszerzés a
munkavallalds megkonnyitéséhez.

Rovidtavon: igényfelmérés, eljuttatas képzésekre

Kozéptavon: minél tobben fejezzék be a képzést, szerezzenek
tapasztalatot

Hosszutavon: munkaba allds, a munkanélkiiliség csokkenése

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Hajduhadh4z Varos Onkormanyzata Integralt Telepiilésfejlesztési
Stratégidja

A cél kapcsolddasa orszagos
E | szakmapolitikai

Nem relevans

stratégiakhoz
Rovid tavon: igényfelmérés a munkaltatok és a célcsoport korében.
Milyen szakmadval, tapasztalattal rendelkez6d embereket keresnek,
kik véllaljak a képzésben valo részvételt.
Tevékenységek Kozéptavon: A képzések sikeres befejezéséhez,
F | (az intézkedés tartalma) tapasztalatszerzéshez ~ segitségnyujtas, segitségnyujtas az
pontokba szedve allaskereséshez
Hosszutavon: tarsadalmi strukturavaltozas érdekében

kommunikalni az elért eredményeket.

Az intézkedés felelOse

Felel6s: Hajduhadhézi Polgarmesteri Hivatal

Résztvevok:

HBMKH Hajduhadhazi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya,
BSZC Szildgyi Daniel Szakképzd Iskola, Hajdihadhazi Csalad-és
Gyermekjoléti Kozpont

Az intézkedés
megvaldsitdsanak hatarideje

2026. szeptember 1.

Az intézkedés
I | eredményességét mérd
indikator(ok)

Kérdoivek visszaérkezése, kikiildott, visszaérkezett kérdoivek
szama

Képzésre, gyakorlatra jelentkezOk szama: képzohely, gyakorlati
hely adminisztracidja

Lemorzsolddas: képzdhely, gyakorlati hely adminisztracidja

Munkahely megtartds: képzésben, gyakorlaton részt vettek




nyilatkoztatasa

Eredményességet mérd indikator: 30 f6

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

human, technikai, palyazati forras

Az intézkedés megvalositdsdhoz palyazati forrasbol
allaskeresonként kb. 330.000,- Ft sziikséges, telepiilési szinten kb.
306.240.000,- Ft.

Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthat6saga

Megfeleld szinvonali képzés esetén a résztvevok munkdhoz
jutdsanak esélye megnd.

Onkormanyzatok kdzotti
egylittmiikodésben

L | megval6dsul6 intézkedés Nem relevans
esetében az egylittmikodés
bemutatasa

Az intézkedés végrehajtdsdnak eldre haladdsa a 2024. évi feliilvizsgadlat alapjan-

Hajdiithadhdz Vdros Onkormédnyzata 4ltal megvalositott tevékenységek:

Munkajogi tandcsadas-

A tevékenység célja’ segitséget nyudjtson a munkajog irdant érdeklodo
munkavdllaloknak és munkaltatoknak, a felek szimdra megfelelo’ modon
kozremiikodjon a felmertilt jogi problémak megoldasaban illetve megelézésében,
kiszolgdltatottsdg csokkentése.

A tevékenység célcsoportja‘ a szegregatum aktiv koru lakossaga

Tevékenység szakmai leirdsa’ Munkajogasz bevonasdaval munkajogi tdjékoztato
eloadds sorozatot tartottunk a program ideje alatt 24 alkalommal Az elbaddsok
sordn az alabbi témakorok kertiltek bemutatasra-’

-mit tartalmaz a munkaszerzédés?

-mi a feltétele a rendkiviili felmondasnak?

-hdany nap szabadsdg jar a munkavallalonak?

-milyen felelosséggel tartozik a munkavadllalo a munkdltatonak okozott karért?

-mit tehet a munkavdllalo, ha megsziintették a munkaviszonydt?

-milyen jarandosdgok illetik meg a munkavallalot?

Résztvevik szdma: 20-25 f&/alkalom (vdltozo csoport dsszetétellel)

A Hajduhadhdzi Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont dltal megvalositott
tevékenységek:

Munkaerd piaci tandcsadas

A tevékenység célja’ segitséget nyujtani azon személyek szamdra, akik munkat
akarnak vallalni, allascéljuk tisztazott és redlis, de nem rendelkeznek az
allaskereséshez sziikséges ismeretekkel, gyakorlattal.

A tevékenység célcsoportja’ az akciotertileten él6 aktivkoru lakossag
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Tevékenység szakmai leirds: A munkaerd-piaci tandcsadés az Alldskeresési tréninget
kovette. Egyénre szabott, személyes szolgaltatas. Az allaskeresési tandcsadas olyan
elhelyezkedési esélyt noveld szolgdltatdsi forma, amelynek célja a “megfeleld dllas”
megtaldldsa. A tandcsadas keretében az dlldskeresést gatlo koriilmények feltdrdsa
(létbiztonsdg, egészségi dllapot, csalddi kériilmények, egyéb akadilyozo tényezdk)
megolddskeresés, ismeretdatadas és az dlldast keresé személyére szabott allaskeresési
gyvakorlat kialakitdasdra kertilt sor.

Az allaskeresési tandcsadas feladatai:

- Az allaskeresést akaddlyozo tényezok feltardsa

- Elhelyezkedési stratégia kidolgozasa

- Alldskeresési techniksk megismerése és alkalmazasa

- Az dlldskereséshez sziikséges okmdnyok kidolgozdsa (6néletrajz, motivécios levél)

- Felkészités az dlldsinterjira (megjelenés, bemutatkozds, kérdések, vdlaszok, stbh)

- Munkadba allast kévetoen - sziikség szerint - tigyfél nyomon kivetése, az dllas
megtartdsdnak segitése

Résztvevik szama: 240 fo

A Hajdu-Bihar Viarmegyei Kormanyhivatal Hajdiihadhdzi Jdrasi Hivatala
Foglalkoztatdsi Osztilya (a tovdbbiakban: Foglalkoztatdsi Osztdly) 4ltal
megvalositott tevékenységek:

A Foglalkoztatasi Osztdaly a 2024. évben a Dobbanto+mithelyiskolai program
segitségével 15 [0 dllaskeresonek adott lehetdséget, hogy az altalinos iskolai
végzettséget, valamint fémipari elokészitd részszakmdt megszerezze. A
tanfolyamon 15 fo, mélyszegénységben él6° hdtranyos helyzeti alliskereso kertilt
be, melybol 10 10 né.

A Foglalkoztatasi Osztdly az altalanos iskolai végzettséggel nem rendelkezo
ligyfeleinek a munkaerd-piaci elhelyezkedés eldsegitése érdekében, higiéniés
Intézményi takarito tanfolyamot szervezett 15 10 részére, mely létszambdl 12 10
hatranyos helyzetd hajdiuhadhdzi no.

A szakképesitéssel nem rendelkezd, tartosan dllaskeresoi nyilvantartdasban szereplo,
hdtranyos helyzetd ligyfelek sziamara a Foglalkoztatdasi Osztaly hajdithadhazi
képzési helyszinen élelmiszer elado, rendészeti oOr valamint kereskedelmi
értékesité szakképesitést nyujto tanfolyamokat inditott. A hdarom tanfolyamon
osszesen 31 0 hajduhadhdzi nyilvdntartott dlldskeresé vesz, vagy vett részt.
Ezen csoportokban 22 (0 hdtranyos helyzetd, els6sorban roma szarmazasu nd
szerez vagy szerzett szakképesitést.

A képzéseken kiilonbézé draszémokban megvaldsult a digitdlis Irdstudds fejlesztése,
mely nélkiilozhetetlen az elsédleges munkaerdpiacon torténd munkavallalashoz.

A szakképesitést nyujté tanfolyamok befejezését megelozéen a Foglalkoztatasi
Osztdly allasborzét tart a képzésen részvevok szamara.

A Foglalkoztatasi Osztaly a megszerzendd szakképesitéssel betoltendo
munkakdoroknek megfelels, munkaerdigénnyel rendelkezo foglalkoztatokat hiv meg,
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és Igy kozvetleniil, személyesen kapnak informdciot a munkaltatoktol az
allashellyel kapcsolatosan.

A Foglalkoztatasi Osztaly munkatdarsai az dllaskeresok sziamadra munkaerdpiaci
szolgdltatast nyujtanak. A képzési igények felmérésekor pdlyavialasztdsi-, vagy
palyamodositdasi tandcsadasban részesiiltek az tgyfeleik. A munkavallalashoz
sziikséges, egyéni szolgaltatasok koziil az dllaskeresési- és munkatanacsadas
szolgaltatassal készitik fel az dllaskeresésre és a munkavallaldsra az allaskeresdket.
Az Orszagos Foglalkoztatasi Alapitvany szakemberinek a segitségével csoportos
szolgaltatds nyujtisa valosult meg az elmult idoszakban. A visszalépést és
beilleszkedést segitd reintegrdlo csoportos foglalkozds, valamint az IMPULZUST
indito, energidt ado strukturdlt csoportfoglalkozas elsésorban a 30 év alatti
hdtrdnyos helyzetd fiatalok szimdra nyujtott hasznosithato ismereteket, segitve
ezzel a munkavdllalas lehetdségét.

A Foglalkoztatasi Osztaly aktiv eszkozokkel segiti a programok 4dltal
meghatdrozott  célcsoportok  elhelyezkedését. A  jelenleg is  elérhetd
bértamogatdsok a foglalkoztato szamara teszi kedvezobbé a hatranyos helyzetiiek
foglalkoztatdsanak az elosegitését.

A fentiekben felsorolt  tevékenységek  nagymértékben — hozzdjarultak  a
hajdiihadhazi allaskeresék szamanak a csokkenéséhez.

A Berettyoujfalui Szakképzési Centrum Szildgyi Daniel Szakképzd Iskola:

A 2024/2025. tanévre meghirdette a Szarazépito, a Kereskedelmi ,értékesz’to’j a
Szocialis dpolo és gondozo, valamint a Kisgyermeknevelo-, gondozo, Ovodal nevelé
képzéseket. Sajnos megfelelé’ szamu jelentkezé hidnyaban csak az Ovodai neveld
képzés indult be.

Fentiek alapjan az intézkedés megvalositasa érdekében tobb képzés 1is
megszervezésre keriilt és jelenleg is folyamatban vannak a cél elérését elosegitd
tevékenységek, ezért a megvalositds hatdrideje feltilvizsgdlatra kertilt.
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2. Intézkedés cime:

A fiatalok iskolaelhagyasanak megakadalyozasa, az altalanos
iskolai felnéttoktatas elinditasanak vizsgalata

Feltart probléma
megnevezeése

A nyilvantartott allaskeresok és a szegregatumokban ¢l6k alacsony
iskolai végzettsége, analfabetizmus

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A fiatalok iskolaelhagydsdnak megakadalyozdsa. Legalabb
altalanos iskolai végzettség megszerzése, ezt kdvetden esetleg egy
magasabb iskolai végzettség szerzése.

Rovidtavon iskolai hidnyzasok csokkentése, Igényfelmérés az
alacsony végzettségii felndttek eljuttatasa a képzésekre
Ko6zéptavon: minél tobben fejezzek be a képzést

Hossztavon: a megszerzett ismeretek segitik a munkéba allast,
ujabb ismeretek szerzésére 0sztondznek

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Hajduhadh4z Varos Onkormanyzata Integralt Telepiilésfejlesztési
Stratégidja

Hajduhadh4z Varos Onkormanyzata Gyermekvédelmi Cselekvési
Terve

A cél kapcsolddasa orszagos

szakmapolitikai Nem relevans

stratégiakhoz
Rovidtavon: a gyermekek és sziilok folyamatos tdjékoztatasa az
igazolatlan iskolai mulasztasok varhaté kovetkezményeirdl.
Igényfelmérés a célcsoport kdrében, jelentkezés a képzésekre

Tevékenységek Kozéptavon: A képzések sikeres befejezéséhez segitségnyujtas,

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

segitségnyujtas az allaskereséshez, tovabbtanulashoz
Miihely iskola ¢és Dobbantdé képzés a BSZC Szilagyi Daniel
Szakképzd Iskola kozremiikodésével

Hossztavon: a képzés fenntartdsa, népszeriisitése

Az intézkedés felelOse

Felel6s: Hajduhadhézi Polgarmesteri Hivatal

Résztvevok:

Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és AMI,
Tankeriileti Kézpont, Rézsai Tivadar Reformatus Altalanos Iskola
és Ovoda, BSZC Szilagyi Daniel Szakképzé Iskola, Hajdtthadhazi
Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont, HBMKH Hajduhadhdzi Jarasi
Hivatala, Hajdthadh4zi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

Az intézkedés
megvalositdsdnak hatarideje

2026. jinius 15.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Az iskolai hidnyzasok szaméval kapcsolatos statisztikai adatok.
Kérdoivek visszaérkezése, kikiildott, visszaérkezett kérdoivek
szama

Képzésre jelentkezOk szama: altalanos iskolak

Lemorzsolddas: altalanos iskolak

Elhelyezkedés, tovabbtanulési arany: képzésben részt vettek
nyilatkoztatasa

204




Eredményességet mérd indikator: 15 6

Az intézkedés
megvalositdsdhoz sziikséges | human és technikai, pénziigyi, palyazati forras

J | (human, pénziigyi, Az intézkedés megvalositasahoz palyazati forrasbol kb. 330.000,-
technikai) Ft/f6 tamogatés sziikséges, telepiilési szinten kb. 50.820.000,- Ft.
er6forrasok

Megfeleld szinvonali képzés esetén a résztvevok munkdhoz
jutdsanak esélye megnd, esetleg ujabb ismeretek megszerzése
mellett dontenek.

Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthatosaga

Onkormanyzatok kdzotti
egylittmiikodésben

L | megval6dsul6 intézkedés Nem relevans
esetében az egylittmikodés
bemutatasa

Az intézkedés végrehajtasanak elore haladdsa a 2024. évi feliilvizsgalat alapjan-

Hajdiihadhdz Vdros Onkormédnyzata 4ltal megvalositott tevékenységek:

“Mi a palya?” - P4lyaorientdcios tréning

A tevékenység célja’ a pdlyavalasztds elott allok szamdra megalapozza az egyéni
kompetencidaikhoz, életpdlyaelképzeléseikhez illeszkedd pdlyavidlasztast, a sikeres
elhelyezkedés érdekében. A tevékenység célcsoportja’ a szegregdciokban élo
kozépiskolaba jaro fiatalok, akik palyavalasztasi dontés elott allnak.

Tevékenység szakmai leirdsa’

A palydzati kiirds kivdnalomként fogalmazta meg a gyermekek iskolai
felzdrkoztatdsdt segitd kiegészitd oktatdasi és készséglejlesztéd programokat. A
pdlyaorientdcios tréninget a szegregdtumban él6 kozépiskolds fiataloknak
szerveztiik, csoportonként 10-12 [0 részvételével.

A tréning kettds csoportvezetéssel valosult meg. A csoportos foglalkozas soran arra
torekedtiink, hogy a tréningen résztvevo fiatalok megszerezzék a sziikséges
tajékozottsagot a foglalkozasok, pdlyak és a munkaero-piac teriiletén ahhoz, hogy a
pdlya alakitasanak aktudlis lépéseit tervezni tudjak. A palya vagy szakmavdlasztas
elott dlloknak nyujtott csoportos foglalkozdson a csoporttagok megszerezték a
sziikséges tdjekozottsagot ahhoz, hogy a pdlydajukra vonatkozo aktudlis lépéseket
tervezni tudjdk. A foglalkozds végére a résztvevok egyéni tervet készitettek, melyben
a tovabbi Iépéseiket tiintetik fel a munkaerd-piacra lépésiik, pdlyavdlasztdasuk
érdekében.

A foglalkozasok menete az onismeret, a pdlyaismeret és a munkaeré-piac
sajatossdagainak ismerete koré fiizédott.

A program megvalositasa alatt 3 tréninget szerveztiik meg, egy tréning 10
alkalombol 4llt, alkalmanként 3 ords, két csoportvezetd kozremiikodésével.
Résztvevik szdma: 30-36 &/ alkalom (vdltozo csoport dsszetétellel)
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A  Hajdihadhdzi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont 4dltal megvalositott
tevékenységek:

“Tanulok klubja” - kortdrs segiték bevondsdval

A tevékenység célja’ a diakok és csaladtagok felkészitése az iskolaban eredményes
tanulashoz. A magasabb 1skolali végzett megszerzésének tamogatdsa. Iskolai
lemorzsolodas csokkentése

A tevékenység célcsoportja’ A tanuld, iskoldskori gyerekek (dltalénos és kozép)

Tevékenység szakmai leirasa- daltalanos és kozépiskolas tanulok és sziileik szamadra
szervezett foglalkozds. Szdmukra olyan foglalkozdsokat szerveztiink, amelyek
lehetoséget biztositanak arra, hogy a kortdrsaikkal toltott 1d6 mennyisége
novekedjen, a minosége tartalommal téltodjon. A foglalkozdasok célja a kognitiv
képességfejlesztés, készségstruktiira fejlesztése, érzelmi- indulati, akaraticselekvési
és a szocidlis életben sziikséges képességek elsajdtitasa. A foglalkozasokon keresztiil
Javul a sziilok és az iskola kozotti egylittmiikodés, lehetoség nyilik a kozos felelosség
tudatos magatartas kialakitdsdra, nevelok és kortdrs segitok bevondsaval A kortars
segitok bevonasaval ezt a hianyt kivanjuk potolni. A kortdrssegitok elsésorban sajat
természetes kozegiikben miikodnek segitéként, legfontosabb szerepiik a pozitiv
mintaadés. Altaluk értékként fogalmazodik meg az onismeret, timogatdst kapnak
problémdik megoldisaban azok a fiatalok, akik megkeresik JOket, s igyekszenek
konfliktusok felmeriilésekor kozvetiteni a 'gyoztes-gyoztes” kommunikdcio
alapelveinek megfeleloen. A mindennapos munkdt idonként kiegészitette egy-egy
kampdnyszerii prevencids program lebonyolitdsdban valé kézremiikodés (pl.:
egészségnap, esetenként feldllitott segito’ helyek miikodtetése. A kortarsképzés
elgondolas alapja, az a vélelem, miszerint az azonos koru, érdeklodést, beallitottsagt
fiatalok olykor nagyobb hatdssal vannak egy-egy Iinformdcio dtaddsa révén
egymdsra, mint egy kiilsé tréner, segito, eléado stb.)

Résztvevék szdma: 15-20 fé/alkalom (vdltozo csoport dsszetétellel)

A Hajdu-Bihar Varmegyei Kormanyhivatal Hajdiuhadhazi Jdrasi Hivatala
Foglalkoztatdsi Osztdlyva (a tovdbbiakban: Foglalkoztatdsi Osztdly) dltal
megvalositott tevékenységek:

A Foglalkoztatasi Osztdaly a 2024. évben a Dobbanto+miihelyiskolai program
segitségével 15 10 dllaskeresének adott lehetdséget, hogy az dltaldnos iskolai
végzettséget, valamint fémipari el6készitd részszakmdt megszerezze. A
tanfolyamon 15 10, mélyszegénységben él6 hdtrdnyos helyzetd dllaskeresd kertilt
be, melybdl 10 16 né.

A Foglalkoztatasi Osztaly az 4dltaldnos iskolai végzettséggel nem rendelkezd
ligyfeleinek a munkaero-piaci elhelyezkedés elosegitése érdekében, higiéniés
Intézményi takarito tanfolyamot szervezett 15 [0 részére, mely létszambol 12 fo
hatranyos helyzetd hajdithadhazi né.
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A Berettyoujfalui Szakképzési Centrum Szildgyi Ddniel Szakképzo Iskoldban a
Miihely és Dobbanto képzés a 2024/20256. tanévben beindult. A létszam mindkét
képzésen megfelelo. Az iskola ldtogatdsa problémds, sok a hidnyzds, fél6 a magas
foku lemorzsolodas veszélye, melynek elsédleges oka a csaldd rossz szocidlis helyzete
és ebbdl fakadoan a gyermekekkel valo nemtorédes.

Az Intézkedés fenntartdsa tovdabbra is indokolt, ezért a megvalositis hatdrideje
feliilvizsgdlatra kertilt.
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3. Intézkedés cime:

Egészséges életmoddal kapcsolatos programok, el6adasok,

szlirévizsgalatok szervezése

Feltart probléma
megnevezeése

A mélyszegénységben ¢€lok kevésbé veszik igénybe az
egészségiigyl szolgaltatdsokat, szlirOvizsgalatokat, prevencios
ellatasokat. a célcsoportra rossz egészségiigyi allapot jellemzo.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A szirdvizsgalatokkal a koros elvaltozdsok korai stddiumban
észrevehetdk, konnyebben kezelheték, megakadalyozhatd az
elvaltozasok kialakuldsa. az egészséges ¢letmddra nevelést
szolgaljak a tdjékoztatd eldadasok is.

Rovidtavon: az egészség megorzésének fontossaga, figyelem
felhivas

Kozéptavon: az eldadasok, szlirések eredményessége
Hosszatdvon:  az  esetleges  megbetegedések
segitségnyujtas, jobb egészségi allapot elérése.

kiszuirése,

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata Szocialis Szolgaltatastervezési
Koncepcidja

A cél kapcsolddasa orszagos

szakmapolitikai Nem relevans
stratégiakhoz
Rovidtavon: igényfelmérés, a célcsoport tdjékoztatdsa az igénybe
vehetd szlrdvizsgalatok korérdl, az egészségmegorzést szolgalo
Tevékenységek eléadasokrol.

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Kozéptavon: Az eldadasok megtartasa, szlirések végzése
Hossztavon: segitségnyujtas az egészségi allapot megtartdsdhoz, a
jobb egészségi allapot eléréséhez

Az intézkedés felelOse

Felel6s: Hajduhadhézi Polgarmesteri Hivatal

Résztvevok:
Védondi Szolgalat, iskolavédondk, Hajdthadhazi Mikrotérségi
Szocialis  Gondozasi  Koézpont, iskolaorvos, haziorvosok,

Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont

Az intézkedés
megvaldsitdsanak hatarideje

2026. oktober 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Kérdoivek visszaérkezése, kikiildott, visszaérkezett kérdoivek
szama

Eldadasokra, szlirésekre jelentkezOk szama,

kiszlirt emberek szama: szlirést végzé dokumentécioja
Eredményességet mérd indikator: 300 f6/rendezvény

Az intézkedés
megvalositdsdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

human és pénziigyi, palyazati forras
Az intézkedés megvalositasahoz telepiilési szinten palyazati
forrasbol kb. 10.000.000,- Ft 6sszegli timogatas sziikséges.
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Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthat6saga

Az emberek terapias javaslatokkal valo ellatasa.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben

L | megval6dsul6 intézkedés Nem relevans
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

Az intézkedés végrehajtasdnak elore haladdsa a 2024. évi feliilvizsgalat alapjan-

Hajdiihadhdz Vdros Onkormdnyzata dltal megvaldsitott tevékenységek:

Varosi egészségnap

A tevékenység célja: az egészségmegdirzés és betegségmegelozés fontossdgdnak
hangsiilyozdsa, egészségmegoirzés alapelveinek megismertetése, életmodvaltas és
szemléletformdlas tamogatasa

A tevékenység célcsoportja’ a varos teljes lakossdga

Tevékenység szakmali leiras: Az egészségnapok teleplilés szinti rendezvények, amely
a telepiilés lakossdgat szolitjak meg. Az egészségnapok fokuszaban a kitelepitett
szirdvizsgalatok alltnak, amelyek segitségével hozz4 tudunk jarulni ahhoz, hogy az

7”77

résztvevok a kezdddo betegségeket idejében felfedezzék, széles korben erdsitsiik az
egészségtudatos szemlélet kialakuldsdt és a szirdvizsgdalatok fontossdgdt. A
szlroprogramot egyéb szines, figyelemfelkelté programelemek egészitették ki. A
tervezésnél 1gyekeztiink olyan programokat osszedllitani, amely felkelti a lakossag
érdeklodését. A nap folvamdn megvalosulo programokat az egészség nap végére
tervezett eloadids, jdték, sorsolas kototte oOssze. A nap folyvamdn a kiilonbozoé
programokban résztvevoket regisztrdaltuk, a helyszinen regisztrdcios kartyat kaptak,
amellyel részt vehettek az esti rendezvény sorsolasi jatékdan. Az egészségnapok témai
kapcsolodtak a telepiilés egészségfejlesztési céljaihoz, amelyek a Ilakossdgot
legnagyobb mértékben érintd egészségiigyi problémdk (sziv és érrendszeri
betegségek, daganatos betegségek, elhizas, cukorbetegség, asztma, mozgdsszervi
betegségek) javitisdra, megolddsdra illetve megelézésére irdnyulnak.

Az egészségesebb taplalkozas meghonositasara olyan programelemeket iktattunk be,
amelyek a lakossag tapldlkozdsi i1smereteinek, készségeinek fejlesztésére és
egészségmegorzd tdplilkozdsi szokdsok elterjesztésére irdnyul (pl fozéverseny,
ételbemutatok, zéldség-gyiiméles nap, konyhatechnikai fortélyok sth.)

Résztvevok szama- 150 10

FEgészségmegirzés - Egészséges prevencios tevékenység

A tevékenység célja’ higiénikus, tiszta Ilakokornyezet kialakitdasa, oktatdsi
intézményekben eldfordulo tetd, riih, otvar jirvanyok gyakorisdganak csokkentése, a
kialakulas megakaddlyozasa.

A tevékenység célcsoportja’ az akciotertilet aktivkori lakossdga, elsosorban nék

Tevékenység szakmai leirasa’ FElsosorban preventiv egészségiligyl szolgaltato
funkciokat tolt be, olyan szakmal tevékenységek megvalositasdaval, illetve
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koordinalasaval, amelyek kozvetleniil, vagy kozvetve képesek hozzdjarulni az
emberek egészségi dllapotanak javitiasdahoz. A ,Tartsd tisztdn az otthonod” olyan
prevencios tevékenység, amelyben a jelzorendszer altal bevont, érintett csaldadok
lakokornyezetének rendbetétele, sziikség esetén tisztasdgi [festése, butorok
fertétlenitése 1s megtorténik az ott lakok tdjékoztatisa mellett. Foglalkozdsok
keretében lehetoség nyilik a helyes higiénia gyakorlati bemutatdsdra, a bevont
csaladok folyamatos nyomon koévetésére, sziikség esetén gyogyszeres kezelés
alkalmazdsdra (tetiirto, riihesség elleni szer, atka elleni szer).

Célunk az volt, hogy az érintett csaladokat sajat lakokornyezetiikben tanitsuk meg
arra, hogyan ismerheti fel, keriilheti el az éloskidoket, illetve mit kell tenni ezen
fertozések esetén, hogy ne a tiinetet, hanem a kialakulds ok4t tudjak kezelni.
Résztveviok szama- 250 10

FEgészségklub

A tevékenység célja: az egészségmeglrzés és betegségmegelozés fontossdgdnak
hangsiilyozdsa, egészségmegoirzés alapelveinek megismertetése, életmodvaltds és
szemléletformdlas tamogatasa, lelki egészség megorzése

A tevékenység célcsoportja’ az akciotertilet aktivkoru lakossdaga

Szakmai tevékenység leirdasa’ Az egészségklub keretében elboadiasokat és gyakorlati,
tréning jellegt foglalkozdsokat szerveztiink.

A klubok célja’ egészséges életmod kialakitasanak tdamogatasa, lelki egészség
megorzése, egészséges taplalkozds tamogatdsa, egészség-egyensuly kialakitasa. A
tevékenységgel reagalni szerettiink volna és tamogatast adni a kronikus betegségben
szenvedoknek, ennek érdekében onsegito klubfoglalkozdasokat szerveztiink
(cukorbetegek klubja, tilsilyos betegek klubja, sziv- és keringési betegek klubja).
Masrészt aktivan részt kivantunk venni a @ tdrsadalmilag elfogadott
szenvedélybetegségek visszaszoritdsiban (leteszem-a-cigit” klub, ,zéré alkohol
klub”). A Tinédzser sziil6k klubja olyan sziiléknek, csalddoknak, ahol a kamaszkorral
egylitt jaro csaladi rendszer dtalakuldsa nem problémamentes. A klubfoglalkozas
segitséget nyujtottak a problémak gordiilékeny kezelésében, a sajatos élethelyzet
természetes megélésében, a csalddi rendszer egészséges miikodésében. A
klubfoglalkozdsok  mellett egyéni  tandcsaddst, konzulticios lehetdséget
biztositottunk. Az egyéni tandcsadds sordn a tdmogattuk a klienst kiilonbozo
problémas élethelyzetekben, krizisekben, segitjiik a probléma gyokerének a
tudatosulasat, és a kiilonbozo utak, perspektivak észrevételét, 1uj megoldasi
modszerekkel 1gyeksziink boviteni a kliens eszkoztarat.

Résztvevok szama: 150 0

Az Intézkedés fenntartdsa tovdabbra is indokolt, ezért a megvalositis hatdrideje
feliilvizsgdlatra kertilt.
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Gyermekek

1. Intézkedés cime:

Eletvezetési, gyermeknevelési technikak tanitisa

Feltart probléma
megnevezeése

A Hajduhadhazi Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont altal kezelt
problémak nagyrészét a gyermeknevelési probléma, a gyermekek

szlldk altali elhanyagolasa, az anyagi (megélhetési) probléma teszi
ki.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az ¢letvezetési, gyermeknevelési ismeretek elsajatitasaval
csokkenhet, megszlinhet a gyermekek sziild altali elhanyagoltsaga,
a gyermekek nagyobb eséllyel nevelkedhetnek rendezett csaladi
koriilmények kozott.

Rovidtavon: célcsoport meghatarozéasa, sziilok, pedagdgusok
tajékoztatasa
Kozéptavon: folyamatos ellendrzéssel, tajékoztatassal,

esetmegbeszélésekkel csokkenjen a gyermekek elhanyagoltsdga
Hosszatavon: a segitdé tevékenység eredményeként a korabban
elhanyagolt gyermekekre gondot forditsanak a sziildk

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Hajduhadh4z Varos Onkormanyzata Gyermekvédelmi Cselekvési
Terve

A cél kapcsolodasa orszagos

szakmapolitikai Nem relevans
stratégiakhoz
Rovidtavon: célcsoport meghatarozéasa, sziilok, pedagdgusok
tajékoztatasa
. . Kozéptavon: A gyermekek folyamatos figyelemmel kisérése
Tevékenységek Zeptav gy Y gy ’

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

egyénre lebontott esetmegbeszélések a Hajdihadhazi Csaldd- és
Gyermekjoléti Kézpont kozremiikddésével

Hossztavon: a segitd tevékenységek eredményeinek gyakorlati
felhasznalasa

Az intézkedés felelOse

Felel6s: Hajduhadhézi Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont

Résztvevok:
Védonodi Szolgalat, iskolavéddndk, ovodak, iskoldk, Hajdtthadhazi
Bolcsode

Az intézkedés
megvaldsitdsanak hatarideje

2026. januar 31.
A tajékoztatas folyamatos.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A célcsoport meghatarozas,
megléte, aktualizalasa

Segitd tevékenység, esetmegbeszélések: a sziilok véleményei, a
gyermekek helyzetének javulasa

Utankovetés: Hajdihadhazi Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont,
Védonodi Szolgalat iskolavédéndk dokumentécioi

a kiszlirt gyermekek listajanak
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Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi, human ¢és technikai
technikai)
er6forrasok

Az intézkedés A gyermekek figyelemmel kisérése, az elhanyagolt gyermekek
K | eredményeinek kirekesztddését meg kell akadalyozni.
fenntarthat6saga

Onkormanyzatok kdzotti
egylittmiikodésben

L | megval6dsul6 intézkedés Nem relevans
esetében az egylittmikodés
bemutatasa

Az intézkedés végrehajtasanak elore haladdsa a 2024. évi feliilvizsgalat alapjan-

A Hajdiihadhdzi  Csaldd- és Gyermekjoléti  Kézpont 4dltal megvaldsitott
tevékenységek:

Fiatal anydk Klubja - Csoportos életvezetési tandcsadds

A tevékenység célja’ egészségnevelés, egészség prevencio, segitségnyujtdas a helyes
életmdd kialakitasaban, kiemelten a varandosok, az anyak és a gyermekek korében,
az egészség kulturdltsag kialakitasa, az egyén alkalmassa tétele, hogy az
egészségével kapcsolatos sziikségleteit onmaga kielégitse.

A tevékenység célcsoportja‘ a szegregdtumban él6 nok, csaladanydk, varandosok.

Szakmai tevékenység leirasa’ A program 45 alkalommal valosult meg kettos
csoportvezetéssel.

A program modszerel: eloaddsok, beszélgetések, interaktiv jatékok. A program sordn
az alabbi témdk keriiltek interaktiv modon, kiscsoportos formdban feldolgozdsra:

- Haztartisgazddlkodds, pénz beosztdsa, fontossdgi sorrend kialakitdsa, havi
tervezés.

- Az én csaladom- beszélgetés csalddrol, gyermekekrdl, a csaladok mikédésérdl, a
csalddi szerepekrol.

- Egészséges életmod, egészséges taplalkozas a kiilonbozo életkorokban. Taplalkozas
varandossag alatt.

- A testi higiénia fontossdga, a néi egészségvédelem.

- A jaték szerepe, jelentdsége, fejlesztd hatdsa kicsi gyerekkorban. Kiilonbozd jatékok
bemutatasa, kozos jatszasa. Csecsemd, kisgyermekkor gondozdsi tevékenységek,
alapvetd higiénia. sth.

Az emberek tudatos és felelosségtelies magatartdasanak kialakitdsdra irdanyulo
sokoldali nevelo tevékenység, mely magdaban foglalja az ismeretek atadasat, az
egészségl jartassdagok, készségek, valamint szokasok kialakitdsat.

A klubfoglalkozasok alatt a gyerekek Jatszohdzban tevékenykedtek - biztositva a
gyermekfeliigyeletet - igy a sziiloknek lehetéségiik volt a programban aktivan részt
venni.

Résztvevik szdma: 15-20 f&/alkalom (viltozo csoport dsszetétellel)
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A Hajdihadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont feladatellitasa sordn az
életvezetési, gyermeknevelési technikdk tanitdsa folyamatosan megvalosul a
csaladsegitok, esetmenedzserek altal a gondozdsi tevékenységekben. Az ovodai- és
Iskolai szocidlis segité bevonasdval 2023-ban az ovodikban és az iskolakban a
sziiloknek csoportos tdjékoztatasok valosultak meg. A gyerekek szintén egyéni és
csoportos tandcsadasok keretében kaptak segitséget a fenti technikdk
elsajatitdsaban.

A Hajdiihadhdzi Virosi Ovoda dltal megvalésitott tevékenységek:

Az ovodapedagogusok a rendhagyo sziiloi értekezletekre meghivtik az intézmény
ovodapszichologusat, aki szakmailag is segitette a sziiloket.

Természetesen az ovodapedagogusok is segitik a sziiloket a beilleszkedés, befogadais,
ovodakezdés elott tartott sziiloi tdjékoztatdasok alkalmaval. Ezek a tevékenységek az
Intézmény minden csoportjara vonatkoznak.

Az Intézkedés fenntartdsa tovdabbra is indokolt, ezért a megvalositis hatdrideje
feliilvizsgdlatra kertilt.
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2. Intézkedés cime:

Korai felvilagositas, érzékenyités, prevencios eléadasok,
programok szervezése

Feltart probléma
megnevezeése

Szenvedélybetegség megjelenése a gyermekek, fiatalkoraak
korében (pszichoaktiv anyagok fogyasztdsa)

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A korai felvilagositas, ¢érzékenyités, prevencios eldadasok
megtartasdval csokkenhet a gyermekek, fiatalkortiak korében a
szenvedélybetegek, a pszichoaktiv anyagot fogyasztok szama.

Rovidtavon: Munkacsoport 1étrehozasa, mely olyan prevencios
programokat dolgoz ki a gyermekek-fiatalok szamara évodaskortol
18 éves korig, amelynek ujszerli interaktiv modszerei elérik a
fiatalokat, képesek hatni rajuk. Kapcsolatfelvétel az érintettekkel.

Kozéptavon: Prevencids eldadasok szervezése, megtartdsa, a
gyermekek, sziil6k, pedagogusok tdjékoztatasa. Palyazatkovetés és
iras.

Hosszatavon: A korai felvildgositas, érzékenyités, prevencios
eléadasok, programok szervezése eredményeként csokkenjen a
szenvedélybeteggel,  pszichoaktiv — anyagok  fogyasztasaval
¢érintettek szama.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Hajduhadh4z Varos Onkormanyzata Gyermekvédelmi Cselekvési
Terve

A cél kapcsolddasa orszagos

szakmapolitikai Nem relevans
stratégiakhoz
Rovidtavon: kapcsolatfelvétel a célcsoporttal ¢és az intézkedés
megvalositasaban kozremiikoddkkel, Munkacsoport 1étrehozasa
Tevékenységek Kozéptavon: Prevenciés programok, eléadasok szervezése,
(az intézkedés tartalma) megtartasa. Palyazatfigyelés és palyazatiras
pontokba szedve Hosszatavon: Az eldadasok tapasztalatainak alkalmazésa,

prevencids eléadasok folytatasa.

Az intézkedés felelOse

Felel6s: Hajduhadhézi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont

Résztvevok: Hajdthadhdz Varos Onkormanyzata, HEP Férum
gyermekekkel foglalkoz6 munkacsoportja, Hajduhadhdazi Roma
Nemzetiségi Onkormanyzat, Hajd(thadhdzi Rendérkapitanysag
Biiniigyi Osztaly, Hajdhadhazi Véarosi Ovoda, Foldi Janos Két
Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és AMI, BSZC Szilagyi Daniel
Szakképz6 Iskola, iskolavédondk, Védondi Szolgalat, Hajdu
Gondoskodo Szocialis Szolgaltatdo Kozpont

Az intézkedés
megvalositdsdnak hatarideje

2026. januar 31.
A prevencios eldadasok megtartasa folyamatos.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A kapcsolatfelvétel eredményes, 1étrejon a Munkacsoport.

A Munkacsoport kidolgozza a prevencios programot.

A prevencios eldadadsok megtartasaval csokken a gyermekek,
fiatalkoraak korében a szenvedélybetegek, a pszichoaktiv anyagot
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fogyasztok szama.

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi, human, technikai, pénziigyi, palyazati
technikai)
er6forrasok

Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthatosaga

A gyermekek figyelemmel kisérése, probléma észlelése esetén
jelzés, segitségnyujtas.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben

L | megval6dsul6 intézkedés Nem relevans
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

Az intézkedés végrehajtdsdanak elore haladdsa a 2024. évi feliilvizsgalat alapjan-’

A fiatalok részére szervezett klubfoglalkozasok, egészségnapok témakorei érintették
a szenvedélybetegségekkel kapcsolatos problémakat. Hajdihadhdaz Varos
Onkormdnyzata részérél a pdlydzatfigyelés folyamatos az intézkedéssel
kapcsolatban.

A Hajduhadhdzi Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont dltal megvalositott
tevékenységek:

Az Intézkedés részben valosult meg. Munkacsoport nem &llt fel, de 2023
szeptemberéig a jelzérendszeri tagokkal kozosen részt vettek a Kabitoszer Egyezteté
Forum munkajaban, egyiittmiikodtek a Hajdiu Gondoskodo Szocidlis Szolgdltatoval a
Drogprevencios programjinak megvalosulasaban. A gyerekek, fiatalok, csaladok
érzékenyitése folyamatos a szocidlis segité’ munka sordn, az iskolai védono
munkdjaban, illetve az ovodai- és iskolai szocidlis segito tevékenységben.

A Berettyoujfalui SZC Szildgyi Ddniel Szakképzo Iskoldaban tobb prevencids program
1s megszervezésre kerlilt az iskola oktatoja és a Rendorkapitanysag altal.

A Hajdiihadhazi Renddrkapitanysdg daltal megvalositott tevékenységek:

A 2023. évben a kozép és az dltalanos iskolakban binmegelozési jellegii eléadasok
keriiltek megtartdsra, melyeknek f5 témdja (drog prevencio, eltbdr veszélyei, online
térben elkovetett cselekmények veszélyei).

A Hajdiihadhdzi Vdrosi Ovoda dltal megvalésitott tevékenységek:

Az intézmény a sziilok iskoldja program sorozat keretében a diabétesz mentor
képzést elvégzett kollégand segitségével a cukorbetegséggel kapcsolatos felvilagosito
programot szervezett a szlilok szamadra. Az ovodaban megvalosulo nyitott
programoknak koszonhetéen a sziilok tobb alkalommal vesznek részt egészség
megorzo mozgdasos tevékenységekben illetve az egészséges étkezést erdsitd zoldség és
gyiimolcs napokon. Az intézmény folyamatos aktiv kapcsolatot dpol a szocidlis

segitovel és a védonoi halozat dolgozoival, akik segitik a munkdjukat.

Az intézkedés fenntartasa tovdabbra is indokolt, ezért a megvalositas hatdrideje
feliilvizsgdlatra kertilt.
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Idosek

1. Intézkedés cime:

Biinmegelozéshez kapcsolodo programok

Feltart probléma
megnevezeése

Az iddskoruak gyakran valnak blincselekmény aldozatava.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az (iddsek sérelmére) elkdvetett biincselekmények megeldzése.
Rovidtavon: Kapcsolatfelvétel az érintettekkel.

Kozéptavon: Eldadasok szervezése a blinmegeldzés jegyében,

Hosszutavon: A bilincselekmények szama csokkenjen.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata Szocialis Szolgaltatastervezési
Koncepcigja

A cél kapcsolodasa orszagos

szakmapolitikai Nem relevans
stratégidkhoz
Rovidtavon: Kapcsolatfelvétel a Hajdihadhéazi Polgéarér
Egyesiilettel, a Hajdtthadhazi Renddrkapitanysaggal
Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Kozéptavon: Eldadasok szervezése a blinmegeldzés jegyében, a
célcsoport tajékoztatasa (a helyi Gjsagban is)

Hossztdvon: Az eléaddsok tapasztalatainak alkalmazisa

Az intézkedés felelOse

Felelés: Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozadsi
Kozpont

Résztvevok:

Hajduhadhazi Polgar6r Egyesiilet, Hajdtthadhézi
Renddrkapitanysag, Hajdtthadhazi Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont

Az intézkedés
megvalositdsdnak hatarideje

2026. szeptember 30.
A tajékoztatas folyamatos.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A kapcsolatfelvétel eredményes.

Megfeleld szamu érdekl6d6 az eléadasokon.

Az eléadason szerzett ismeretek, tapasztalat alkalmazasa. Az
emberek nagyobb figyelemmel lesznek sajat maguk és
szomszédjaik biztonsagara.

Eredményességet mérd indikator: 200 f6

Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,

human, technikai, pénziigyi, palyazati
Az intézkedés megvalositasahoz telepiilési szinten palyazati
forrasbol kb. 3.000.000,- Ft 0sszegli tAmogatas sziikséges.

technikai)
er6forrasok
Az intézkedés . s Y ,
L. Meghatarozott idokozonként ujabb eldadasok tartdsa. Tapasztalat
eredményeinek L Y
. ¢s informacioatadas.
fenntarthatosaga
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Onkormanyzatok kdzotti
egylittmiikodésben

L | megval6dsul6 intézkedés Nem relevans
esetében az egylittmikodés
bemutatasa

Az intézkedés végrehajtasdnak elore haladdsa a 2024. évi feliilvizsgalat alapjan-

Hajdiithadhdz Vidros Onkormdnyzata dltal megvaldsitott tevékenységek:

P

Binmegelozési klub
A tevékenység célja’ a tarsadalomba valo beilleszkedés segitése, megolddskinalat az

akaddlyok lekiizdésére, a konfliktusok kezelésére, kudarcélmények feldolgozdsa,
sikerélményhez juttatas cselekvo ismeretszerzés sordn, on- és emberismeret
fejlesztése, alkalmazkodo képesség fejlesztése, onuralom, dnfegyelem névelése,
koncentrdlo, megfigyelé képesség fejlesztése, fantdzia, kreativitis fejlesztése,
kapcsolatteremtés, kapcsolattartds szabdlyainak megismerése, megtartdsa.

A tevékenység célcsoportja’ telepiilés teljes lakossdga

Tevékenyég szakmali leirasa’ “Kapj el ha tudsz” interaktiv binmegelézési eléadas egy
hdrom alkalombol 4llo, interaktiv elemeket magdban hordozo sorozat. A
biinmegelozési interaktiv eloadasok segitettek abban, hogy a résztvevok tisztaban
legyek azzal, hogy egy-egy cselekmény milyen kovetkezménnyel jar, hol van az
artatlanul elkovetett csinytevés és a biinelkovetés hatara. Partnerként bevontuk a
helyi rendorség szakmai segitoit, szaktudasuk, tapasztalatuk elengedhetetlen
1smeretanyagot szolgaltat a rendezvényeink megvalositiasiaban, tervezésében és
kivitelezésében. Az interaktiv eloaddsok, a szorakozds mellett probdra teszik a
jatékosok értékeit, tudasat, képességeit és kreativ gondolkoddsdt. A folyvamat sordan
az aktivan részt vevok valos kovetkezményekkel jaro tapasztalatokban részestilnek,
és a megszerzett tuddssal Ok maguk kisérleteznek, ahelyett hogy masok
tapasztalatait olvasnak vagy hallgatnak.

Résztveviok szama: 30 0

Az intézkedés fenntartasa tovdabbra is indokolt, ezért a megvalositas hatdrideje
feliilvizsgdlatra kertilt.
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2. Intézkedés cime:

rye . r__r

Feltart probléma
megnevezeése

Az idéskort munkavallalok informatikai képzettségének hidnya.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az idéskoru munkavallalok informatikai jartassagot szerezzenek.
Rovidtavon: Kapcsolatfelvétel az érintettekkel.

Kozéptavon: Eldadasok szervezése az €lethosszig tanulas jegyében.
Hosszatavon: Az idéskort munkavallalok informatikai jartassagot

szerezzenek, a megszerzett tuddst a munkahelylikon hasznositani
tudjak.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata Szocidlis Szolgéltatastervezési
Koncepcioja

A cél kapcsolodasa orszagos

szakmapolitikai Nem relevans

stratégidkhoz
Rovid tavon: Kapcsolatfelvétel a célcsoporttal, a HBMKH
Hajduhadhazi Jarési Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyaval, a Foldi
Janos Konyvtar, Emlékhaz, Hajduhadhazi Galériaval, a Csokonai
Mivelddési Hazzal (2024. januar 1. napjdtol kezdiodoen Foldi

Tevékenységek Janos Miivelodési Kozpont és Konyvtdr)

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Kozéptavon: Pélyazatfigyelés, informatikai képzések szervezése,
célcsoport tajékoztatasa, jelentkezések

Hosszatavon: A képzések megtartasa, gyakorlati segitségnytjtas.

Az intézkedés felelOse

Felelds: Hajduhadhdzi Mikrotérségi Szociadlis Gondozasi Kozpont

Résztvevok:

Foldi Janos Konyvtar, Eml¢khaz, Hajduhadhazi Galéria, Csokonai
Mivelddési Haz (2024. januar 1. napjdatél kezdodoen Foldi Janos
Miivelodeési Kozpont és Konyvtar), HBMKH Hajduhadhazi Jarasi
Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly

Az intézkedés
megvaldsitasanak hatarideje

2026. majus 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A kapcsolatfelvétel eredményes.

Megfelel6 szamu érdeklddod. (képzést szervezd dokumentumai)
A képzésen szerzett ismeretek gyakorlatban, munkavégzés soran
torténd alkalmazasa. (munkaltatok visszajelzései)
Eredményességet mérd indikator: 20 6

Az intézkedés
megvaldsitasahoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

human, technikai, palyazati
Az intézkedés megvalositasahoz telepiilési szinten palyazati
forrasbol kb. 2.000.000,- Ft 0sszegli timogatas sziikséges.
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erOforrasok

Az intézkedés
K | eredményeinek Meghatarozott idok6zonként tijabb képzések tartasa.
fenntarthatosaga

Onkormanyzatok kdzotti
egylittmiikodésben

L | megvalosul6 intézkedés Nem relevans
esetében az egylittmikodés
bemutatasa

Az intézkedés végrehajtdsdnak eldre haladdsa a 2024. évi feliilvizsgdlat alapjan-

Hajdiihadhdz Vdros Onkormdnyzata részérdl a pdlydzatfigyelés folyamatos az
Intézkedés vonatkozasaban.

A Hajdu-Bihar Varmegyei Kormdnyhivatal Hajdiihadhazi Jardasi Hivatal
Foglalkoztatdsi Osztdlya altal szervezett képzéseken kiilonbozé oJraszdmokban
megvalosult a digitalis Irastudas fejlesztése, mely nélkiilozhetetlen az elsodleges

sz 7

munkaeropiacon torténd munkavallalashoz.

Az intézkedés fenntartasa tovdabbra is indokolt, ezért a megvalositas hatdrideje
feliilvizsgdlatra kertilt.
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3. Intézkedés cime:

Az id6sek helyi szallitasi lehetoségének vizsgalata

Feltart probléma
megnevezeése

Helyi széllitoszolgalat hianya.
(A Tamogatd Szolgalat csak a fogyatékkal ¢loket szallitja.)

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az idOsek kozszolgaltatasokhoz valo hozzaférése, az ligyintézés
helyére valo eljutas biztositott legyen.

Rovidtavon: A szallito szolgalat 1étrehozasat igényldk szamanak
megallapitasa.

Kozéptavon: Palyazati forrds, timogatok felkutatasa

Hosszatavon: Palyazati erdforrasbol, tamogatdsokbdl a helyi
szallitds megszervezése, miikodtetése.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata Szocialis Szolgaltatastervezési
Koncepcidja

Hajduhadh4z Varos Onkormanyzata Integralt Telepiilésfejlesztési
Stratégidja

A cél kapcsolodasa orszagos

szakmapolitikai Nem relevans
stratégiakhoz
Rovidtavon: Kapcesolatfelvétel a célcsoporttal, igényfelmérés
Kozéptavon: Palyazatfigyelés, tamogatok keresése
Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Hossztavon: Az eréforrdsok rendelkezésre alldsa esetén a helyi
szallitds megszervezése, mikodtetése.

Az intézkedés felelOse

Felel6s: Hajduhadhéazi Mikrotérségi Szocialis Gondozési Kozpont

Résztvevok: Hajdtihadhazi Polgarmesteri Hivatal

Az intézkedés
megvaldsitdsanak hatarideje

2026. méjus 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A kapcsolatfelvétel eredményes, igény mutatkozik a helyi
szallitoszolgalat mikodtetésére. (Visszaérkezo igényldlapok)

A tamogatok taldlasa, palyazati lehetdség.

Eredményességet mérd indikator: 30 {6

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

human, technikai, pénziigyi, palyazati

Az intézkedés megvaldsitasahoz telepiilési szinten palyazati
forrasbol kb. 26.000.000,- Ft 6sszegli tamogatas sziikséges, majd
évente 8.000.000,- Ft az tizemeltetésre.
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Az intézkedés
K | eredményeinek A szallit6 szolgélat miikodtetéséhez pénziigyi forrasok gytijtése.
fenntarthat6saga

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben

L | megval6dsul6 intézkedés Nem relevans
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

Az intézkedés végrehajtdsdnak eldre haladdsa a 2024. évi feliilvizsgadlat alapjan-

Peénziigyi forrdas egyelore nem all rendelkezésre, a palyazatfigyelés folyamatos.
Hajdiithadhdz Vdros Onkormdnyzata Mindenszentek és Halottak napjdn kiilon
temetoi jaratokat indit, amelyet mindenki ingyenesen igénybe vehetett.

Helyi sz4dllitoszolgdlat midkodtetésére jelenleg nincs mod, de ahogy az elobb
emlitettek is ald tdmasztjdk az Onkormdnyzat mindent megtesz annak érdekében,

hogy ahol van rd lehetdség ingyenes szallitasi lehetoséget biztositson az idéskoruak
szamdra.

Az intézkedés fenntartasa tovdabbra is indokolt, ezért a megvalositas hatdrideje
feliilvizsgdlatra kertilt.
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4. Intézkedés cime:

Bentlakasos idosek otthona épitéséhez kapcsolodo
palyazatfigyelés

Feltart probléma
megnevezeése

Hajdtihadhazon nincs bentlakasos iddsek otthona.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Bentlakésos iddsek otthona létrehozésa Hajduhadhézon.

Rovidtavon: Bentlakasos iddsek otthonanak létrehozasat igényldk
szamanak megallapitasa.

Kozéptavon: Palyazati forras, tdimogatok felkutatdsa

Hossztavon: Palyazati er6forrasbol, tamogatasokbol bentlakasos
iddsek otthonanak létrehozasa, mikodtetése.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata Szocialis Szolgaltatastervezési
Koncepcigja

Hajduhadh4z Varos Onkormanyzata Integralt Telepiilésfejlesztési
Stratégidja

A cél kapcsolodasa orszagos

szakmapolitikai Nem relevans
stratégidkhoz

Rovidtavon: Kapcesolatfelvétel a célcsoporttal, igényfelmérés
Tevékenységek Kozéptavon: Palyazatfigyelés, tamogatok keresése

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Hosszutavon: Az er6forrasok rendelkezésre allasa esetén az
intézmény létrehozasa, mitkddtetése.

Az intézkedés felelOse

Felel6s: Hajduhadhézi Polgarmesteri Hivatal

Résztvevok: Hajduhadhazi Szocialis Gondozési

Kozpont

Mikrotérségi

Az intézkedés
megvaldsitdsanak hatarideje

2026. oktdber 31.
A palyazatfigyelés, timogatok keresése folyamatos.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A kapcsolatfelvétel eredményes, igény mutatkozik helyi
bentlakasos iddsek otthondanak miikddtetésére. (Visszaérkezo
igényldlapok)

A tamogatok talaldsa, palyazati lehetdség, nyertes palyazat.
Eredményességet mérd indikator: 40 f6 (20 lakoegység)

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,

human, technikai, pénziigyi, palyazati
Az intézkedés megvaldsitasahoz telepiilési szinten palyazati
forrasbol kb. 1,5 milliard Ft 6sszegli tamogatas sziikséges.

technikai)

er6forrasok

Az intézkedés . S 1 T ek A ,
. A Dbentlakisos intézmény miukodtetéséhez pénziigy forrasok

eredményeinek Hitese

fenntarthatosaga gyujtese.
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Onkormanyzatok kdzotti
egylittmiikodésben

L | megval6dsul6 intézkedés Nem relevans
esetében az egylittmikodés
bemutatasa

Az intézkedés végrehajtdasdnak eldre haladdsa a 2024. évi feliilvizsgdlat alapjan-

Az igényfelmérés megtortént, igény mutatkozik helyi bentlakasos idosek otthonanak
mitkodtetésére. Pénziigyl forrds jelenleg nem 4ll rendelkezésre, a palydzatfigyelés
folyamatos.

Az intézkedés fenntartasa tovdabbra is indokolt, ezért a megvalositas hatdrideje
feliilvizsgdlatra kertilt.
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Nok

1. Intézkedés cime:

Nok munkaeré-piaci elhelyezkedését tamogato programok, a
nok vallalkezova valasanak, onfoglalkoztatasanak 6sztonzése

Feltart probléma
megnevezeése

Magas a munkanélkiili n6k szama.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A nok foglalkoztatottsaganak novelése.
Rovidtavon: A célcsoport beazonositasa, igényfelmérés.

Kozéptavon: Segitségnyujtas tanacsadassal, képzésekkel javitani az
elhelyezkedési mutatdkat.

Hosszatavon: A munkanélkiili n6k szamanak csokkenése.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Hajduhadh4z Varos Onkormanyzata Integralt Telepiilésfejlesztési
Stratégidja

A cél kapcsolodasa orszagos

szakmapolitikai Nem relevans

stratégiakhoz
Rovidtavon: Kapcsolatfelvétel a célcsoporttal, igényfelmérés.
Kozéptavon: Tanacsadas biztositasa a Hajduhadhazi Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpont altal szervezett programokon. Téjékoztatas
a tamogatasi lehetdségekrol. Képzésekkel javitani kell az

. . elhelyezkedést, a képzésekrdl szolo tajékoztatok bdvitése
Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

(egylittmiikodés a Foglalkoztatasi Osztallyal) A nok vallalkozova
valasanak 6sztonzése. Példaul pozitiv példa allitasaval - sikeres néi
vallalkoz6 egy eldadas keretében elmeséli a torténetét, atadja
tapasztalatait.

Hosszutavon:  Segitségnyujtdas a  munkaerd-piacon  vald
elhelyezkedéshez.
Felel6s: Hajduhadhézi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont

Az intézkedés felelOse Résztvevok: Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal, HBMKH

Hajduhadhazi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya, képzést
tartok

Az intézkedés
megvalositdsdnak hatarideje

2026. oktdber 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Az érdeklddnek a tandcsadas, képzés irant. (Visszaérkezo
igényldlapok)

A tanacsadason, képzésben résztvevok létszama. (tandcsadok,
képzést szervezok adatai)

A munkahellyel rendelkezd nék szamanak emelkedése.
Eredményességet mérd indikator: 20 6
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Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

human, technikai, pénziigyi, palyazati
Az intézkedés megvalositdsdhoz telepiilési szinten palyazati
forrasbol kb. 3.000.000,- Ft 6sszegii tAmogatas sziikséges.

Az intézkedés

K | eredményeinek Folyamatos tandcsadas, segitségnyu;jtas.
fenntarthat6saga

Onkormanyzatok kdzotti
egylittmiikodésben

L | megval6dsul6 intézkedés Nem relevans
esetében az egylittmikodés
bemutatasa

Az intézkedés végrehajtasanak elore haladdsa a 2024. évi feliilvizsgalat alapjan-

A szervezett munkaeropiaci tandcsadas, palyaorientdcios alkalmak, illetve az
életvezetési klubok témakorei tartalmazzak a nok munkaerdpiaci elhelyezkedését
segito technikak elsajatitasat.

Hajdiihadhdz Vdros Onkormédnyzata a vallalkozovd véldst és az dnfoglalkoztatdst a
vallalkozova valas helyi timogatdsaval és a kistermelové vialas helyi tamogatdsaval
1s elosegiti. Vallalkozova valas helyi tamogatdsaban 2022. évben minddsszesen 3 f0
(ebbdl 1 nd) résziilt, a 2023. évben 1 5 (nd), 2024. janudr 1-2024. november 5. napjdig
3 16, melybdl 2 timogatott nd (300.000,- Ft dsszegld timogatds).

Kistermeldvé vdlds timogatdsdban 2022. évben 1 {6 (nd) részesiilt.

A Hajdu-Bihar Viarmegyei Kormanyhivatal Hajdiihadhdzi Jdrasi Hivatala
Foglalkoztatdsi Osztdlva (a tovdbbiakban: Foglalkoztatdsi Osztdly) dltal
megvalositott tevékenységek:

A Foglalkoztatasi Osztdaly a 2024. évben a Dobbanto+miihelyiskolai program
segitségével 15 [0 dllaskeresonek adott lehetdséget, hogy az altalinos iskolai
végzettséget, valamint fémipari el6készitd részszakmdt megszerezze. A
tanfolyamon 15 10, mélyszegénységhben él6 hdtrdnyos helyzetd dllaskeresd kertilt
be, melybdl 10 16 né.

A Foglalkoztatasi Osztaly az 4dltaldnos iskolai végzettséggel nem rendelkezd
ligyfeleinek a munkaero-piaci elhelyezkedés elosegitése érdekében, higiéniés
Intézményi takarito tanfolyamot szervezett 15 [0 részére, mely létszambol 12 fo
hatranyos helyzetd hajdithadhazi né.

A szakképesitéssel nem rendelkezd, tartosan dllaskeresoi nyilvantartdasban szereplo,
hdtrdnyos helyzetd ligyfelek sziamdra a Foglalkoztatdsi Osztdly hajduhadhazi
képzési helyszinen élelmiszer elado, rendészeti or valamint kereskedelmi
értékesité szakképesitést nyujto tanfolyamokat inditott. A hdrom tanfolyamon
osszesen 31 0 hajdihadhdzi nyilvantartott adllaskereso vesz, vagy vett részt.
Ezen csoportokban 22 (0 hdtranyos helyzetd, elsésorban roma szdrmazasu nd
szerez vagy szerzett szakképesitést.
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A Hajduhadhdzi Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont dltal megvalositott
tevékenységek:

Az intézmény iigytélfogaddst biztosit minden nap, ahol a csalddsegitd kollégdak
rendszeresen irnak onéletrajzot, mellyel a munkahely keresést, az elhelyezkedést
segitik el6. Folyamatosan egyiittmiikodnek a Foglalkoztatasi Osztdllyal és kozvetitik
a kliensek felé a képzéseiket, szolgaltatasaikat. A TOP-56.2.1. palydzatban
konzorciumi partnerként vett részt az intézmény 2024.06.30.-1g, ahol munkaerdpiaci
tandcsadast 1s biztositottak. 274 fo tandacsadasa valosult meg melybél 212 f0° né volt.
Folyamatosan népszerisitik a kliensek korében a helyi kozépiskola felnéttképzését,
mtihely iskoldjat.

Oltések textilvarrék klubja

A tevékenység célia: az onallo jovedelemszerzésre valo képesség kialakitdsa,
képességfejlesztés
A tevékenység célcsoportja’ a szegregatumban élo fiatal nok

Tevékenység szakmai leirasa: A kézimunkak szerepe napjainkban felértékelodott. A
klub tevékenység elsodleges célja, hogy a résztvevok kedvet kapjanak az otthoni
alkotashoz, szép kreativ alkotdsok sziilessenek, amelyek a lakasuk szépitésére
hasznalhatnak, masodsorban a legligyesebbeknél kialakulhasson az oOna4llo
Jjovedelemszerzésre valo képesség.

A taldalkozasi alkalmak sordan anyagismeretre tesznek szert, kiilonbozo
varrdastechnikakat tanulnak, megismerkednek a varrogép hasznalataval A varrds, a
kézimunka  fejleszti a  figyelmiiket,  kreativitdsukat,  gondolkoddsukat,
problémamegoldo képességiiket, fantdazidjukat, esztétikai érzékiiket. Fejlodik
manuadlis készségiik, gazdagitja érzelmi életiiket, személyes képességeiket. Az alkoto
munka az onmegvalositas lehetdsége.

Az alkalmakon dtadott tudds szorosan egymdsra épiil. Minden alkalommal késziilt
valamilyen haszndlati targy, amit hazavihetnek. A tematika a csoporttagok hozott
tudasa és 1génye alapjan valtozik. A Klubtaldalkozasokra 60 alkalommal keriilt sor,
egy alkalom 3 ora, kettos -csoportvezetd segiti a résztvevok munkajat.
Résztvevik szdma: 10-15 f&/alkalom (valtozo csoport dsszetétellel)

Az intézkedés fenntartasa tovdabbra is indokolt, ezért a megvalositas hatdrideje
feliilvizsgdlatra kertilt.
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2. Intézkedés cime:

Felvilagosito eloadasok szervezése

Feltart probléma
megnevezeése

Fiatal korban anyava valas.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az  egészséges parkapcsolatok  kialakitdsa  fontossaganak
tudatositasa, a tudatos gyermekvallalds megteremtése.

Rovidtavon: A célcsoport beazonositdsa, sziilok, pedagdgusok,
gyermekek tdjékoztatasa.

Kozéptavon: Egészségnevelo, felvilagosito eldadasok tartasaval az
egészséges ¢életmod tudatositasa, valamint csaladi életre valo
felkészités.

Hosszutavon: Egészséges ¢letmod, harmonikus parkapcsolatok,
feleldsségteljes és biztonsagos szexualis kapcsolat,
gyermekterhességek elkeriilése.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata Szocialis Szolgaltatastervezési
koncepciodja )

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata Gyermekvédelmi Cselekvési
Terve

A cél kapcsolddasa orszagos

szakmapolitikai Nem relevans

stratégiakhoz
Rovidtavon: Az eldadason résztvevok korének beazonositasa,
tajékoztatd beszélgetések.

Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Kozéptavon: Folyamatosan felvilagositd orak tartdsa a célcsoport
tagjainak korcsoportok szerint.

Hosszatavon: A felvilagosito tevékenység felmérése.

Az intézkedés felelOse

Felelds: Iskolavédonok - Védondi Szolgalat

Résztvevok:

Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altaldnos Iskola és AMI, BSZC
Szilagyi Daniel Szakképzd Iskola, Hajduhadhazi Csalad- ¢és
Gyermekjoléti Kozpont, iskolaorvos, gyermekorvosok

Az intézkedés
megvalositdsdnak hatarideje

2026. oktdber 31.
Rendszeres eldadasok.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A témakhoz kapcsol6do anyagok megléte.

A résztvevd gyermekek listajanak megléte.

Kutatési eredmények: iskolavédéndi dokumentacio.
Eredményességet méré indikator: évente 4
osztalyfénoki ora

rendhagyo
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Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi, human, technikai
technikai)
er6forrasok

Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthat6saga

Folyamatos tandcsadas, segitségnyu;jtas.

Onkormanyzatok kdzotti
egylittmiikodésben

L | megval6dsul6 intézkedés Nem relevans
esetében az egylittmikodés
bemutatasa

Az intézkedés végrehajtasdnak elore haladdsa a 2024. évi feliilvizsgalat alapjan-

A Hajdiihadhdzi  Csaldd- és Gyermekjoléti  Kézpont 4dltal megvaldsitott
tevékenységek:

Fiatal anydk Klubja - Csoportos életvezetési tandcsadds

A tevékenység célja’ egészségnevelés, egészség prevencio, segitségnyujtds a helyes
életmdd kialakitasaban, kiemelten a varandosok, az anyak és a gyermekek korében,
az egészség kulturdltsag kialakitasa, az egyén alkalmassa tétele, hogy az
egészségével kapcsolatos sziikségleteit onmaga kielégitse.

A tevékenység célcsoportja‘ a szegregdtumban él6 nok, csaladanydk, varandosok.

Szakmai tevékenység leirasa’ A program 45 alkalommal valosult meg kettos
csoportvezetéssel.

A program modszerel’ eloaddsok, beszélgetések, interaktiv jatékok. A program sordn
az alabbi témdk keriiltek interaktiv modon, kiscsoportos formdban feldolgozdsra:

- Haztartisgazddlkodds, pénz beosztdsa, fontossdgi sorrend kialakitdsa, havi
tervezés.

- Az én csaladom- beszélgetés csalddrol, gyermekekrdl, a csaladok miikédésérdl, a
csalddi szerepekrol.

- Egészséges életmod, egészséges taplalkozas a kiilonbozo életkorokban. Taplalkozas
varandossag alatt.

- A testi higiénia fontossdga, a néi egészségvédelem.

- A jaték szerepe, jelentdsége, fejlesztd hatdsa kicsi gyerekkorban. Kiilonbozd jatékok
bemutatasa, kozos jatszasa. Csecsemd, kisgyermekkor gondozdsi tevékenységek,
alapvetd higiénia. sth.

Az emberek tudatos és felelosségtelies magatartdasanak kialakitdsdra irdanyulo
sokoldali nevelo tevékenység, mely magdaban foglalja az ismeretek atadasat, az
egészségl jartassdagok, készségek, valamint szokasok kialakitdsat.

A klubfoglalkozasok alatt a gyerekek Jatszohdzban tevékenykedtek - biztositva a
gyermekfeliigyeletet - igy a sziiloknek lehetéségiik volt a programban aktivan részt
venni.

Résztvevik szdma: 15-20 f&/alkalom (viltozo csoport dsszetétellel)
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A Hajdihadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont feladatellitasa sordn az
életvezetési, gyermeknevelési technikdk tanitdsa folyamatosan megvalosul a
csaladsegitok, esetmenedzserek altal a gondozdsi tevékenységekben. Az ovodai- és
Iskolai szocidlis segité bevonasdval 2023-ban az ovodikban és az iskolakban a
sziiloknek csoportos tdjékoztatasok valosultak meg. A gyerekek szintén egyéni és
csoportos tandcsadasok keretében kaptak segitséget a fenti technikdk
elsajatitdsaban.

Az iskolavédoné részérol folyamatos a felvilagositds az iskoldkban a
csaladtervezéssel, az egészséges parkapcsolattal és az egészséges életmoddal
kapcsolatosan. 2023-ig a Sziilok Iskoldja keretében a Hajdiuhadhazi Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpont kozosen szervezett elbadast az iskolakkal, évodakkal és a
védondkkel.

A Fsldi Jénos Két Tanitdsi Nvelvid Altaldnos Iskola és AMI t4 ijékoztatdsa alapjan az
1skolavédond részérdl folyamatos a felvildgositas az iskoldban a csalddtervezéssel, az
egészséges pdrkapcsolattal és az egészséges életmoddal kapcsolatosan. 2023-ig a
Sziilok Iskoldja keretében kozosen szerveztek eloadast a védondkkel.

Az intézményben az iskolai védoné évente legalabb nyolc alkalommal szokott elodast
tartani a didkoknak a kovetkezo téemadkban’

Fliggdségek — minden felsés éviolyam szamadra

FElsésegélynytijtds — minden felsos éviolyam szamdra

Az energiaital fogyasztds veszélyei — minden felsos éviolyam szamdra
Az egészséges taplalkozas — minden alsos és felsés évfolyam szdamédra
Fogapolas — minden alsos és felsos éviolyam szamara

Személyi higiénia — minden felsés évfolyam szamdra

Lanybol névé — 65-6. osztalyos lanyok szamara

Kamaszkori valtozdasok — 5-6. évfolyam szamdra

Fogamzdsgdtlas — 7-8. éviolyam szdmdra

A BSZC Szilagyi Daniel Szakképzo Iskolaban az intézmény pedagogusai a tanordak
keretein beliil és azon kiviil is tartottak felvilagosito eloaddsokat.

Az Intézkedés fenntartdsa tovdabbra is indokolt, ezért a megvalositis hatdrideje
feliilvizsgdlatra kertilt.
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Fogyatékkal élok

1. Intézkedés cime:

Fogyatékkal ¢élok és megvaltozott munkaképességii személyek
helyi foglalkoztatasi lehetéségeinek feltarasa

Feltart probléma
megnevezeése

A fogyatékkal €16k és megvaltozott munkaképességliek
foglalkoztatottsagara Hajduhadhazon kevés lehetség van

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A fogyatékkal ¢l6k és megvaltozott
foglalkoztatottsaganak novelése.

munkaképességliek
Rovidtavon: A célcsoport beazonositasa, tajékozodas a célcsoport
altal végezhetd munkak korérol.

Kozéptavon: Egyeztetés helyi vallalkozokkal, munkaltatokkal

Hosszutavon: A fogyatékkal ¢16k €s megvaltozott munkaképességii
személyek szamara munkalehetdség biztositdsa Hajduhadhazon.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata Szocialis Szolgaltatastervezési
koncepciodja

A cél kapcsolodasa orszagos

szakmapolitikai Nem relevans
stratégiakhoz
Rovidtavon: A Tamogat6 Szolgalat segitségével be kell azonositani
a célcsoport tagjait, korvonalazni kell, milyen munkat tudnak
ellatni a célcsoport tagjai.
Kozéptavon: A munkateriiletek beazonositasat kovetéen helyi
, . vallalkozokat, munkaltatokat kell megkeresni, felhivni a
Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

figyelmiiket a fogyatékkal €lok és a megvaltozott munkaképességli
személyek foglalkoztatasanak lehetdségére. Igényfelmérés a
munkaltatok korében.

Hosszatavon: A munkaeré és a munkaerd-igény Osszehangolésa,
kozvetités a felek kozott, segitve a célcsoport tagjainak
elhelyezkedését.

Az intézkedés felelOse

Felelds: Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont
(Tamogato Szolgalat)

Résztvevok:
Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal, HBMKH Hajduhadhézi
Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya, Hajdi Gondoskodo

Szocialis Szolgaltaté Kozpont

Az intézkedés
megvaldsitasanak hatarideje

2026. oktdber 31.
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Az intézkedés
I | eredményességét mérod
indikator(ok)

A célcsoport altal végezhetd feladatok munkdk beazonositasa
megtorténik.

Sikeriil felkelteni a helyi vallalkozok érdeklddését.

A program eredményeként a fogyatékkel ¢€lok, megvaltozott
munkaképességli  személyek helyi szintli foglalkoztatottsaga
novekszik.

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

human, technikai, pénziigyi, palyazati
Az intézkedés megvaldsitasahoz telepiilési szinten palyazati
forrasbol kb. 10.000.000,- Ft 6sszegli tdmogatas sziikséges.

Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthat6saga

Folyamatos segitségnyujtas, munkaltatok osztonzése.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben

L | megvalosul6 intézkedés
esetében az egylittmikodés
bemutatdsa

Nem relevans

Az intézkedés végrehajtdsdnak eldre haladdsa a 2024. évi feliilvizsgalat alapjdn-

A Hajduhadhdzi Csaldad és Gyermekjoléti Kozpont részérdl folyamatos a munkaerd-
piaci tandcsadas az tigyfélfogadas sordan. Rendszeresen segitséget nyujt az intézmény
az allaskeresésben dnéletrajz irdssal.

A palydzatfigyelés folyamatos az intézkedés vonatkozdsaban.

Az intézkedés fenntartasa tovdabbra is indokolt, ezért a megvalositas hatdrideje

feliilvizsgdlatra kertilt.
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2. Intézkedés cime:

Akadalymentesitések helyi tervezése, palyazatfigyelés

Feltart probléma
megnevezeése

Nem teljeskorti akadalymentesitettség.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Akadalymentes koérnyezet megvalositasa Hajdthadhazon

Rovidtavon: Az akadéalymentesitésre szoruld teriiletek, épiiletek
beazonositasa

Kozéptavon: Az akadalymentesités lehetdségének vizsgalata
(Hogyan val6sithatdo meg? Mekkora koltségvonzata van?
Megoldhato-e helyi er6forrasbol vagy palyéazati forrasbol?

Hossztavon: A sziikséges er6forrasok megléte esetén az
akadalymentesités megvalositasa.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata Szocialis Szolgaltatastervezési
koncepciodja

Hajduhadh4z Varos Onkormanyzata Integralt Telepiilésfejlesztési
Stratégidja

A cél kapcsolodasa orszagos

szakmapolitikai Nem relevans
stratégiakhoz
Rovidtavon: Az akadalymentesitésre szoruld teriiletek, épiiletek
beazonositasa, kisebb raforditassal jardo akadalymentesitések
elvégzése. A célteriileteket rangsorolni kell fontossag szerint.
Kozéptavon: A nagyobb  volumenii  munkat  igényld
Tevékenységek akadalymentesitéseknél annak vizsgalata hogyan valdsithaté meg
(az intézkedés tartalma) az akadalymentesités, mekkora koltségvonzata van az
pontokba szedve atalakitdsnak. Az  akadalymentesités megoldhaté-e  helyi

er6forrasbol vagy palyazati forrasbol?

Hosszatavon: Helyi erdforrasok keresése €s palyazatfigyelés. A
szlikséges er6forrasok megléte esetén az akadalymentesités
megvaldsitasa.

Az intézkedés felelOse

Felel6s: Hajduhadhézi Polgarmesteri Hivatal

Résztvevok:
Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont
(Tamogat6 Szolgalat)

Az intézkedés
megvalositdsdnak hatarideje

2026. oktdber 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A célteriiletek beazonositasa megtorténik.

A kisebb akadalymentesitések megtorténnek.

Az akadéalymentesitéshez erdforrasokat taldlunk, pl. palyazati
lehetdség — sikeres palyazat.
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Az intézkedés
megvalositasdhoz sziikséges
J | (human, pénziigyi, human, technikai, pénziigyi, palyazati
technikai)
er6forrasok

Az intézkedés Az akadalymentes kornyezet megdvasa az allagromléstol,
K | eredményeinek rongalastol. Esetlegesen felmertil6 javitasok elvégzése.
fenntarthatosaga

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben

L | megvaldsulo intézkedés Nem relevans
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

Az intézkedés végrehajtdsdnak eldre haladdsa a 2024. évi feliilvizsgalat alapjdn-

Hajdihadhdz Vidros Onkormdnyzata nagy gondot fordit arra, hogy minden
megvalositott fejlesztés soran akadalymentesitést is megvalositson. Az djonnan éplilt
bolcsédel csoportszobak, a kozosségi térként atalakitott Sallay Hdz, az energetikai

korszerisitésben érintett Konyvtar éplilete esetében az akaddalymentes megkozelités
biztositott.

Az Intézkedés fenntartdsa tovdabbra is indokolt, ezért a megvalositis hatdrideje
feliilvizsgdlatra kertilt.
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3. Intézkedés cime:

A fogyatékkal ¢élo személyek szallitasat végzo szolgalat
fejlesztése

Feltart probléma
megnevezeése

A fogyatékkal ¢€l0k szallitasa a személyi és targyi feltételek miatt
korlatozott.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A helyi igények lehetd legszélesebb korben torténd kielégitése a
fogyatékkal €16k szallitasa terén.

Rovidtavon: Helyzetelemzés.
Kozéptavon: Eréforrasok szerzése.

Hossztavon: A sziikséges er6forrasok megléte esetén a szallitast
végzd szolgalat fejlesztése, 0 gépjarmii beszerzése.

A cél 6sszhangja mas helyi
stratégiai dokumentumokkal

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata Szocialis Szolgaltatastervezési
koncepciodja

A cél kapcsolddasa orszagos

szakmapolitikai Nem relevans

stratégiakhoz
Rovidtavon: Igényfelmérés a célcsoport korében. Fel kell mérni
mekkora a kihasznaltsdg. mekkora a tulterheltség. Meg kell
vizsgalni melyek a hianyzo targyi, személyi eréforrasok.

Tevékenységek Kozéptavon: Megoldast kell taldlni a hidnyzo erdforrasok

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

potlasara, palyazatok figyelése

Hossztavon: A sziikséges erdforrasok megléte esetén a szallito
szolgalat fejlesztése.

Az intézkedés felelOse

Felelds: Hajduhadhéazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozd Kozpont
(Tamogat6 Szolgalat)

Résztvevok: Hajdtthadhazi Polgarmesteri Hivatal

Az intézkedés
megvalositdsdnak hatarideje

2024. oktober 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A helyzetelemzés, igényfelmérés megtorténik. (a helyzetelemzést
tartalmazo dokumentumok megléte, igényld lapok visszaérkezése)
Eréforrasokat talalunk.

A szallito szolgalaton beliil fejlesztés/ek valosulnak meg.
Eredményességet mérd indikator: 10 f6

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi,
technikai)

er6forrasok

human, technikai, pénziigyi, palyazati
Az intézkedés megvaldsitasahoz telepiilési szinten palyazati
forrasbol kb. 15.000.000,- Ft 6sszegli tdmogatas sziikséges.
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Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthat6saga

A szolgaltatast az igényekhez kell igazitani, az igényeket
rangsorolni kell.

Onkormanyzatok kozotti
egylittmiikodésben

L | megvaldsulo intézkedés
esetében az egyiittmiikodés
bemutatdsa

Nem relevans

Az intézkedés végrehajtasanak elore haladdsa a 2024. évi feliilvizsgdlat alapjan:

Az intézkedés megvalosult, tekintettel arra, hogy a ,Szocidlis alapszolgaltatasok

fejlesztése Hajdihadhdzon” cimd, TOP PLUSZ-3.3.2-21-HB1-2022-00004 szamu
palyazat keretében beszerzésre keriilt 1 db akadalymentesitett kisbusz, igy a
Tamogato Szolgadlat ellatottjai szamdra mar 2 busz 4ll rendelkezésre.

Fentiekre tekintettel az intézkedés lezdrdsra kertil
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2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A HEP 2024. évi feliilvizsgadlata sordn elfogadott Intézkedési Terv:

A B C D E F G H | J K L
Intézkedés| Azintézkedés | A helyzetelemzés Az intézkedéssel elérni A célkitlizés A cél Az intézkedés tartalma Az intézkedés Az Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Onkormany
sorszama cime, kovetkeztetéseibe kivant cél Osszhangja egyéb | kapcsolédasa felelGse intézkedés = eredményességét 'megvalositdsahoz| eredményeinek zatok
megnevezése n feltart stratégiai orszagos megvalositd| méré indikator(ok) sziikséges fenntarthatésagal kozotti
esélyegyenl§ségi dokumentumokkal szakmapolitikai sanak eréforrasok egyuttmiiko
probléma stratégiakhoz hatarideje (human, désben
megnevezése pénzlgyi, megvaldsuld
technikai) intézkedés
esetében az
egylttm(iko
dés
bemutatasa
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
1 A munkaltatok  |A 180 napnal A megfelels Hajduhadhaz Véros Nem relevéns |Rovid tavon: FelelGs: 2026. 09. 01.KérdGivek human, Megfelel Nem
munkaer6-piaci | hosszabb ideje (szak)képzettség Onkorményzata igényfelmérés a Hajduhadhazi (kedd) visszaérkezése, technikai, szinvonalu képzésrelevans
igényéhez igazodo regisztralt megszerzése és Integrélt munkaltatok és a Polgarmesteri kiktldott, palyazati forrds |esetén a
képzések inditasa, munkanélkilliek tapasztalatszerzésa Telepulésfejlesztési célcsoport korében. Hivatal visszaérkezett Az intézkedés résztvevék
uj helyi aranya (63,58 %) 'munkavallalds Stratégidja Milyen szakmaval, Résztvevik: kérdGivek szama megvaldsitasahoz munkahoz
szakképzések novekvé megkonnyitéséhez. tapasztalattal rendelkez6 HBMKH Képzésre, gyakorlatra palyazati jutasanak esélye
elinditasanaka  |tendencidt mutat; Révidtavon: embereket keresnek, kik Hajduhadhazi Jarasi jelentkez6k szama:  forrasbdl megné.
vizsgalata, a nyilvantartott  igényfelmérés, véllaljak a képzésben valé Hivatal képzShely, gyakorlati allaskeresénként
allaskeresési allaskeresék 65,62 leljuttatas képzésekre részvételt. Kozéptdvon: A [Foglalkoztatasi hely adminisztracidja |kb. 330.000,- Ft
technikak %-a szakképzetlen. K6zéptdvon: minél képzések sikeres Osztalya, BSZC Lemorzsolédas: sziikséges,
tanitasa, tobben fejezzék be a befejezéséhez, Szildgyi Daniel képzShely, gyakorlati telepiilési szinten
lehet&ségnyujtas képzést, szerezzenek tapasztalatszerzéshez Szakképzé Iskola, hely adminisztraciéja |kb. 306.240.000,-
tapasztalatszerzés tapasztalatot segitségnyujtas, Hajduhadhazi Munkahely Ft.
re. Hosszutavon: segitségnyujtas az Csalad-és megtartas:
munkaba allas, a allaskereséshez Gyermekjoléti képzésben,
munkanélkiliség Hosszutdvon: tarsadalmi  |Kézpont gyakorlaton részt
csokkenése strukturavaltozas vettek nyilatkoztatdsa
érdekében kommunikalni Eredményességet
az elért eredményeket. mérg indikator: 30 f6
2 A fiatalok Feltart probléma: A fiatalok Hajduhadhaz Varos Nem relevans Rovidtavon: a gyermekek [FelelSs: 2026. 06. 15.)Az iskolai hidnyzasok humdn és Megfelel6 Nem
iskolaelhagyésana A nyilvantartott  |iskolaelhagydsdnak  Onkorményzata és szul6k folyamatos Hajduhadhazi (hétfd) szamaval kapcsolatos technikai, szinvonalu képzésrelevans
k allaskeres6k ésa megakaddlyozasa. Integrélt tajékoztatasa az Polgarmesteri statisztikai adatok.  pénzlgyi, esetén a
megakadalyozasa, szegregatumokba Legaldbb altalanos Telepllésfejlesztési igazolatlan iskolai Hivatal Kérd&ivek palyazati forrds résztvevék
az altalanos n él6k alacsony |iskolai végzettség Stratégidja mulasztasok varhatd Résztvevdk: Foldi visszaérkezése, Az intézkedés munkdhoz
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iskolai
felnGttoktatas
elinditasanak
vizsgalata

iskolai
végzettsége,
analfabetizmus

megszerzése, ezt
kovetben esetleg egy
magasabb iskolai
végzettség szerzése.
Rovidtavon iskolai
hidnyzdsok
csokkentése,
Igényfelmérés az
alacsony végzettségi
felnGttek eljuttatdsa a
képzésekre
Koézéptavon: minél
tobben fejezzék be a
képzést Hosszutavon:
a megszerzett
ismeretek segitik a
munkaba allast, Gjabb
ismeretek szerzésére
Osztondznek

Hajduhadhdaz Véros
Onkorményzata
Gyermekvédelmi
Cselekvési Terve

kovetkezményeir6l.
Igényfelmérés a
célcsoport korében,
jelentkezés a képzésekre
Kozéptavon: A képzések
sikeres befejezéséhez
segitségnyujtas,
segitségnyujtas az
allaskereséshez,
tovabbtanuldashoz Mihely
iskola és Dobbanté képzés
a BSZC Szildgyi Daniel
Szakképzd Iskola
kozremiikodésével
Hosszutavon: a képzés
fenntartasa,
népszer(isitése

Janos Két Tanitasi
Nyelv(i Altalanos
Iskola és AMI,
Tankerdleti
Kozpont, Rozsai
Tivadar Reformatus
Altalanos Iskola és
Ovoda, BSZC
Szildgyi Daniel
Szakképzé Iskola,
Hajduhadhazi
Csalad-és
Gyermekjoléti
Kézpont, HBMKH
Hajduhadhazi Jarasi
Hivatala,
Hajduhadhazi
Roma Nemzetiségi
Onkorményzat

kikuldott,
visszaérkezett
kérdGivek szama
Képzésre jelentkez6k
szama: altalanos
iskolak
Lemorzsolédas:
altaldnos iskoldk
Elhelyezkedés,
tovabbtanulasi arany:
képzésben részt
vettek nyilatkoztatdsa
Eredményességet
mérg indikator: 15 f6

megvaldsitdsahoz
palyazati
forrasbdl kb.
330.000,- Ft/f6
tdmogatas
sziikséges,
telepilési szinten
kb. 50.820.000,-
Ft.

jutasanak esélye
megng, esetleg
Ujabb ismeretek
megszerzése
mellett dontenek.

Egészséges
életmoddal
kapcsolatos
programok,
el6adasok,
szlir6vizsgalatok
szervezése

Feltart probléma:
A
mélyszegénységbe
n él6k kevésbé
veszik igénybe az
egészséglgyi
szolgaltatdsokat,
szlir6vizsgalatokat,
prevencios
ellatasokat, a
célcsoportra rossz
egészséglgyi
allapot jellemzé.

A szlirGvizsgalatokkal
a kéros elvaltozasok
korai stadiumban
észrevehet6k,
kdénnyebben
kezelheték,
megakaddlyozhaté az
elvaltozasok
kialakuldsa. az
egészséges életmaodra
nevelést szolgaljdk a
tajékoztatd el6adasok
is. - Rovidtdvon: az
egészség
megé&rzésének
fontossaga,figyelem
felhivds - K6zéptdvon:
az el6adasok ,
szlirések
eredményessége -
Hosszutavon: az
esetleges
megbetegedések
kisz(irése,
segitségnyujtds, jobb

egészségi dllapot

Hajduhadhdaz Véros
Onkorményzata
Szocidlis
Szolgaltatastervezési
Koncepcidja

Nem relevans

Rovidtavon:igényfelmérés,
a célcsoport tajékoztatasa
az igénybe vehetd
szlrévizsgalatok korérdl,
az egészségmegdbrzést
szolgald eladasokrol. -
Kozéptavon: Az el6adasok
megtartdsa, szlirések
végzése -Hosszutavon:
segitségnyujtas az
egészségi dllapot
megtartds, a jobb
egészségi dllapot
eléréséhez.

Felel8s:
Hajduhadhazi
Polgarmesteri
Hivatal
Résztvevék:
Véddndi Szolgalat,
iskolavédénék,
Hajduhadhazi
Mikrotérségi
Szocidlis Gondozasi
Kézpont,
iskolaorvos,
haziorvosok,
Hajduhadhazi
Csalad- és
Gyermekjoléti
Kézpont

2026. 10. 31.
(szombat)

KérdGivek
visszaérkezése,
kikuldott,
visszaérkezett
kérd&ivek szama
El6adasokra,
szlrésekre
jelentkez6k szama,
kiszlirt emberek
szama: sz(irést végz6
dokumentacidja
Eredményességet
mérg indikator: 300
fé/rendezvény

humdn és
pénzigyi,
palyazati forras
Az intézkedés
megvaldsitdsahoz
telepilési szinten
palyazati
forrasbdl kb.
10.000.000,- Ft
Osszeg(i
tdmogatas
szlikséges.

Az emberek
terapias
javaslatokkal valé
ellatasa.

Nem
relevans
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elérése.

Il. A gyermekek esélyegyenlGsége

1 Eletvezetési, A Hajduhadhdzi Az életvezetési, Hajduhadhaz Véros [Nem relevéns Rovidtavon: célcsoport Felel&s: 2026. 01. 31.A célcsoport human és A gyermekek Nem
gyermeknevelési |Csalad- és gyermeknevelési Onkorményzata meghatarozasa, szulék, |Hajduhadhazi (szombat) |meghatarozas, a technikai figyelemmel relevéns
technikak tanitasa Gyermekjoléti ismeretek Gyermekvédelmi pedagdgusok Csalad-és kisz(irt gyermekek kisérése, az

Kézpont altal elsajatitasdval Cselekvési Terve tajékoztatdsa Kozéptavon: |Gyermekjoléti listdjanak megléte, elhanyagolt
kezelt problémak |csokkenhet, A gyermekek folyamatos [Kdzpont aktualizalasa Segit6 gyermekek
nagyrészét a megszlinhet a figyelemmel kisérése, Résztvevék: tevékenység, kirekeszt6dését
gyermeknevelési igyermekek szulé altali egyénre lebontott Véddnéi Szolgalat, esetmegbeszélések: a meg kell
probléma, a elhanyagoltsaga, a esetmegbeszélések a iskolavédéndék, szUlSk véleményei, a akaddlyozni.
gyermekek szul6k gyermekek nagyobb Hajduhadhazi Csalad- és  |6vodak, iskolak, gyermekek
altali eséllyel Gyermekjoléti Kbzpont Hajduhadhazi helyzetének javulasa
elhanyagoldsa, az nevelkedhetnek kozremiikodésével Bolcséde Utankovetés:
anyagi rendezett csaladi Hosszutavon: a segit6 Hajduhadhazi Csalad-
(megélhetési) kortlmények kozott. tevékenységek és Gyermekjoléti
probléma teszi ki. Rovidtavon: eredményeinek gyakorlati Kézpont, Védéndi

célcsoport felhaszndlasa Szolgalat

meghatarozasa, iskolavédén6k

szll6k, pedagogusok dokumentécidi

tajékoztatasa

Kozéptavon:

folyamatos

ellen6rzéssel,

tdjékoztatassal,

esetmegbeszélésekkel

csokkenjen a

gyermekek

elhanyagoltsaga

Hosszutdvon: a segit6

tevékenység

eredményeként a

koradbban elhanyagolt

gyermekekre gondot

forditsanak a szll6k

2 Korai Szenvedélybetegs A korai felvildgositas, Hajduhadhdz Varos |[Nem relevans |Rovidtavon: Felel&s: 2026. 01. 31.A kapcsolatfelvétel | human, A gyermekek Nem
felvilagositas, ég megjelenése a érzékenyités, Onkorményzata kapcsolatfelvétel a Hajduhadhazi (szombat) eredményes, létrejon ‘technikai, figyelemmel relevans
érzékenyités, gyermekek, prevencios el6adasok Gyermekvédelmi célcsoporttal és az Csalad- és a Munkacsoport. A pénzligyi, kisérése,
prevencios fiatalkoruak megtartasaval Cselekvési Terve intézkedés Gyermekjoléti Munkacsoport palyazati probléma
el6adasok, korében csokkenhet a megvaldsitasaban Kozpont kidolgozza a észlelése esetén
programok (pszichoaktiv gyermekek, kozremiikodkkel, Résztvevék: prevencids jelzés,
szervezése anyagok fiatalkoruak korében a Munkacsoport |étrehozasaHajduhadhdz Varos programot. A segitségnyuijtas.

fogyasztasa) szenvedélybetegek, a Kdézéptavon: Prevenciés  Onkormaényzata, prevencids el6addsok
pszichoaktiv anyagot programok, eléadasok HEP Férum megtartdsaval
fogyasztdk szama. szervezése, megtartasa. |gyermekekkel csokken a gyermekek,
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Rovidtavon:
Munkacsoport
|étrehozésa, mely
olyan prevencids
programokat dolgoz ki
a gyermekek-fiatalok
szamdra évodaskortol
18 éves korig,
amelynek ujszer(
interaktiv modszerei
elérik a fiatalokat,
képesek hatni rajuk.
Kapcsolatfelvétel az
érintettekkel.
Kozéptavon:
Prevencids el6adasok
szervezése,
megtartasa, a
gyermekek, sziilék,
pedagégusok
tdjékoztatasa.
Palyazatkovetés és
irds. Hosszutavon: A
korai felvilagositas,
érzékenyités,
prevencios el6adasok,
programok szervezése
eredményeként
csokkenjen a
szenvedélybeteggel,
pszichoaktiv anyagok
fogyasztasaval
érintettek szdma.

Palyazatfigyelés és

palyazatirds Hosszutavon:

Az el6adasok
tapasztalatainak
alkalmazasa, prevencios
elGadasok folytatasa.

foglalkozé
munkacsoportja,
Hajduhadhazi
Roma Nemzetiségi
Onkorményzat,
Hajduhadhazi
Rendé&rkapitanysag
Blinligyi Osztaly,
Hajduhadhazi
Varosi Ovoda, Foldi
Janos Két Tanitasi
Nyelv(i Altalanos
Iskola és AMI, BSZC
Szildgyi Daniel
Szakképzd Iskola,
iskolavédéndk,
Véddnéi Szolgalat,
Hajdu Gondoskodd
Szocidlis
Szolgaltatd
Kézpont

fiatalkoruak kérében
a szenvedélybetegek,
a pszichoaktiv
anyagot fogyasztok
szdma.

11l. Anék e

sélyegyenlGsége

N6k munkaeré-
piaci
elhelyezkedését
tamogato
programok, a n6k
vallalkozéva
valasanak,
onfoglalkoztatasa
nak Gszténzése

Feltart probléma:
Magas a
munkanélkili n6k
szama.

A nék
foglalkoztatottsdganak
ndvelése. Rovidtavon:
A célcsoport
beazonositasa,
igényfelmérés.
Kozéptavon:
Segitségnyujtas
tanacsadassal,
képzésekkel javitani az
elhelyezkedési

Hajduhadhdaz Véros
Onkorményzata
Integrélt
Telepllésfejlesztési
Stratégidja

Nem relevans

Révidtavon:
Kapcsolatfelvétel a
célcsoporttal,
igényfelmérés.
Kozéptdvon: Tandcsadas

biztositasa a Hajduhadhazi

Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont dltal szervezett
programokon.

Tajékoztatas a tdmogatasi

lehet6ségekrdl.

Felel8s:
Hajduhadhazi
Csalad- és
Gyermekjoléti
Kézpont
Résztvevék:
Hajduhadhazi
Polgarmesteri
Hivatal, HBMKH
Hajduhadhazi Jarasi
Hivatal

2026. 10. 31.
(szombat)

Az érdekl6dnek a
tanacsadas, képzés
irant. (Visszaérkez6
igényl6lapok) A
tanacsadason,
képzésben résztvevék
létszama.
(tandcsaddk, képzést
szervezGk adatai) A
munkahellyel
rendelkezd nék

human,
technikai,
pénziigyi,
palyazati Az
intézkedés
megvaldsitdsahoz
telepiilési szinten
palyazati
forrasbdl kb.
3.000.000,- Ft

Osszeg(i

Folyamatos
tanacsadas,
segitségnyujtas.

Nem
relevans
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mutatokat.
Hosszutavon: A
munkanélkili n6k
szamanak csokkenése.

Képzésekkel javitani kell
az elhelyezkedést, a
képzésekrdl sz6lo
tajékoztatdk bbvitése
(egyuttm(ikodés a
Foglalkoztatasi Osztallyal)
A ndk vallalkozéva
vélasanak dsztdénzése.
Példaul pozitiv példa
allitasaval - sikeres néi
véllalkozo egy el6adds
keretében elmeséli a
torténetét, atadja
tapasztalatait.
Hosszutévon:
Segitségnyujtas a
munkaerg-piacon vald
elhelyezkedéshez.

Foglalkoztatasi
Osztélya, képzést
tartok

szamanak
emelkedése.
Eredményességet
mérd indikator: 20 f6

tdmogatas
szlikséges.

Felvilagosito
eléadasok
szervezése

Feltart probléma:
Fiatal korban
anyava valas.

Az egészséges
parkapcsolatok
kialakitdsa
fontossaganak
tudatositasa, a
tudatos
gyermekvdllalds
megteremtése.
Rovidtavon: A
célcsoport
beazonositdsa, szlilék,
pedagdgusok,
gyermekek
tdjékoztatasa.
Kozéptavon:
Egészségneveld,
felvildgositd el6addsok
tartasaval az
egészséges életmod
tudatositasa, valamint
csalddi életre vald
felkészités.
Hosszutavon:
Egészséges életmad,
harmonikus
parkapcsolatok,

felelGsségteljes és

Hajduhadhaz Véros
Onkorményzata
Szocidlis
Szolgaltatastervezési
koncepcidja
Hajduhadhdz Véros
Onkorményzata
Gyermekvédelmi
Cselekvési Terve

Nem relevans

Rovidtavon: Az el6adason
résztvevék korének
beazonositasa,
tajékoztatd beszélgetések.
Kozéptavon:
Folyamatosan felvilagosito
orak tartdsa a célcsoport
tagjainak korcsoportok
szerint. Hosszutdvon: A
felvilagosito tevékenység
felmérése.

Felelbs:
Iskolavéddénék -
Véddnéi Szolgalat
Résztvevék: Foldi
Janos Két Tanitasi
Nyelv(i Altalanos
Iskola és AMI, BSZC
Szildgyi Daniel
Szakképzé Iskola,
Hajduhadhazi
Csalad- és
Gyermekjoléti
Kézpont,
iskolaorvos,
gyermekorvosok

2026. 10. 31.
(szombat)

A témdkhoz
kapcsolédd anyagok
megléte. A résztvevd
gyermekek listajanak
megléte. Kutatasi
eredmények:
iskolavédénéi
dokumentdcio.
Eredményességet
méré indikator:
évente 4 rendhagyd
osztalyfénoki 6ra

Human, technikai

Folyamatos
tanacsadas,
segitségnyujtas.

Nem
relevans
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biztonsagos szexudlis
kapcsolat,

gyermekterhességek
elkerulése.
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
1 BlinmegelG6zéshez Feltart probléma: Az (id&sek sérelmére) Hajduhadhdaz Varos |[Nem relevans |Rovidtavon: FelelGs: 2026. 09. 30.A kapcsolatfelvétel ~ human, Meghatarozott Nem
kapcsol6do Az id6skoruak elkdvetett Onkorményzata Kapcsolatfelvétel a Hajduhadhazi (szerda) eredményes. technikai, id6kozonként relevéns
programok gyakran vélnak blincselekmények Szocidlis Hajduhadhazi Polgarér Mikrotérségi Megfelel§ szamu pénziigyi, Ujabb el6addsok
blincselekmény  |megel&zése. Szolgaltatastervezési Egyesllettel, a Szocidlis Gondozasi érdekl6dé az palyazati Az tartasa.
aldozatdva. Rovidtavon: Koncepcidja Hajduhadhazi Kozpont el6adasokon. Az intézkedés Tapasztalat és
Kapcsolatfelvétel az Rendé&rkapitanysaggal Résztvevék: el6adason szerzett  megvalositasdhozinformacidatadas.
érintettekkel. Kozéptavon: ElGaddsok  Hajduhadhazi ismeretek, tapasztalat|telepiilési szinten
Kozéptavon: szervezése a Polgardr Egyesilet, alkalmazasa. Az palyazati
ElGadasok szervezése blinmegel6zés jegyz6ben, Hajduhadhazi emberek nagyobb forrasbol kb.
a blinmegel6zés a célcsoport tdjékoztatasa Renddrkapitanysag, figyelemmel lesznek (3.000.000,- Ft
jegyz6ben, (a helyi jsagban is) Hajduhadhazi sajat maguk és Osszeg(i
Hosszutavon: A Hosszutdvon: Az Csalad- és szomszédjaik tdmogatas
bilincselekmények elGadasok Gyermekjoléti biztonsagara. szikséges.
szama csokkenjen. tapasztalatainak Koézpont Eredményességet
alkalmazasa méré indikator: 200
6
2 A digitalis Feltart probléma: Az id&skoru Hajduhadhaz Véros Nem relevéns Rovidtavon: Felel&s: 2026. 05. 31.A kapcsolatfelvétel | humadn, Meghatarozott |Nem
irdstudas Az id6skoru munkavallalok Onkorményzata Kapcsolatfelvétel a Hajduhadhazi (vasarnap) |eredményes. technikai, id6kozonként relevans
fejlesztése az munkavallalok informatikai Szocidlis célcsoporttal, a HBMKH  |Mikrotérségi Megfelel6 szamu palyazati Az Ujabb képzések
élethosszig informatikai jartassagot Szolgaltatastervezési Hajduhadhazi Jarasi Szocidlis Gondozasi érdekldé. (képzést  lintézkedés tartasa.
tanulas jegyében |képzettségének szerezzenek. Koncepcidja Hivatal Foglalkoztatasi Kozpont szervez$ megvaldsitasahoz
hidnya. Rovidtavon: Osztdlyaval,a Foldi Janos |Résztvevdk: Foldi dokumentumai) A telepllési szinten

Kapcsolatfelvétel az
érintettekkel.
Kozéptavon:
El6addsok szervezése
az élethosszig tanulas
jegyében.
Hosszutévon: Az
idGskoru
munkavallalok
informatikai
jartassagot
szerezzenek, a
megszerzett tudast a
munkahelyikon
hasznositani tudjak.

Koényvtér, Emlékhaz,
Hajduhadhazi Galériaval, a
Csokonai M(ivel6dési
Hazzal (2024. januar 1.
napjatol kezdédSen Foldi
Janos Mivel6dési Kozpont
és Konyvtdr) Kozéptavon:
Palyazatfigyelés,
informatikai képzések
szervezése, célcsoport
tajékoztatasa,
jelentkezések
Hosszutavon: A képzések
megtartdsa, gyakorlati
segitségnyujtas.

Janos Konyvtar,
Emlékhaz,
Hajduhadhazi
Galéria, Csokonai
Mdvel&dési Haz
(2024. januar 1.
napjatol kezdédGen
Foldi Janos
MdvelSdési
Kozpont és
Konyvtér), HBMKH
Hajduhadhazi Jarasi
Hivatal
Foglalkoztatasi
Osztaly

képzésen szerzett
ismeretek
gyakorlatban,
munkavégzés sordn
torténd alkalmazasa.
(munkaltatok
visszajelzései)
Eredményességet
mérd indikator: 20 f6

palyazati
forrasbdl kb.
2.000.000,- Ft
Osszeg(i
tdmogatas
sziikséges.
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3 Az id6sek helyi Feltart probléma: Az idések Hajduhadhaz Véros Nem relevéns Rovidtavon: Felel&s: 2026. 05. 31.A kapcsolatfelvétel | humadn, A szallito Nem
szallitasi Helyi kozszolgaltatasokhoz |Onkormanyzata Kapcsolatfelvétel a Hajduhadhazi (vasarnap) |eredményes, igény technikai, szolgélat relevans
lehet6ségének szallitdszolgalat  wvald hozzaférése, az  |Szocidlis célcsoporttal, Mikrotérségi mutatkozik a helyi pénziigyi, mUkodtetéséhez
vizsgalata hidnya. (A ligyintézés helyére Szolgaltatastervezési igényfelmérés Szocidlis Gondozasi szallitészolgalat palyazati Az pénziigy forrasok

Tamogatd valo eljutas biztositott Koncepcidja Kozéptavon: Kozpont mikodtetésére. intézkedés gyUjtése.
Szolgalat csaka  legyen. Rovidtavon: A Hajduhadhaz Varos Palyazatfigyelés, Résztvevék: (Visszaérkez6 megvaldsitasahoz
fogyatékkal él6ket |szallitd szolgalat Onkorményzata tdmogatok keresése Hajduhadhazi igényl6lapok) A telepilési szinten
szallitja.) |étrehozésat igénylék Integralt Hosszutavon: Az Polgdrmesteri tamogatok taldldsa, |palyazati
szamanak Telepllésfejlesztési eréforrasok rendelkezésre |Hivatal palyazati lehetdség. [forrasbdl kb.
megallapitdsa. Stratégidja alldsa esetén a helyi Eredményességet 26.000.000,- Ft
Kozéptdvon: Palyazati szallitds megszervezése, méré indikator: 30 f6 Gsszegli
forrds, tamogatok muikodtetése. tamogatas
felkutatasa sziikséges, majd
Hosszutavon: évente
Palyazati er6forrasbdl, 8.000.000,- Ft az
tdmogatasokbdl a lizemeltetésre.
helyi szallitas
megszervezése,
mikodtetése.

a4 Bentlakasos Feltart probléma: Bentlakdsos id&sek Hajduhadhaz Varos Nem relevans Rovidtavon: Felel8s: 2026. 10. 31.A kapcsolatfelvétel | human, A bentlakasos Nem
idések otthona HajdGhadhdzon otthona létrehozasa |Onkormanyzata Kapcsolatfelvétel a Hajduhadhazi (szombat) eredményes, igény technikai, intézmény relevans
épitéséhez nincs bentlakdsos |Hajduhadhazon. Szocidlis célcsoporttal, Polgarmesteri mutatkozik helyi pénziigyi, mikodtetéséhez
kapcsolodo idGsek otthona.  Rovidtavon: Szolgaltatastervezési igényfelmérés Hivatal bentlakasos id6sek  |palyazati Az pénziigy forrasok
palyazatfigyelés Bentlakasos idGsek Koncepcidja Kozéptavon: Résztvevék: otthonanak intézkedés gyljtése.

otthondnak Hajduhadhdaz Véros Palyazatfigyelés, Hajduhadhazi mikodtetésére. megvaldsitdsahoz
létrehozasat igénylék Onkormanyzata tdmogatok keresése Mikrotérségi (Visszaérkezd telepilési szinten
szamanak Integrélt Hosszutdvon: Az Szocidlis Gondozasi igényl6lapok) A palyazati
megallapitasa. Telepulésfejlesztési eréforrasok rendelkezésre [Kdzpont tdmogatok taldlasa, [forrasbdl kb. 1,5
Kozéptavon: Palyazati Stratégidja alldsa esetén az intézmény! palyazati lehetdség, |millidrd Ft

forras, tamogatdk |étrehozdsa, mikodtetése. nyertes palyazat. Osszeg(i
felkutatasa Eredményességet tdmogatas
Hosszutavon: mérd indikator: 40 f6 |sziikséges.
Pélydzati eréforrasbdl, (20 lakdegység)

tdmogatasokbdl

bentlakasos idGsek

otthondnak

létrehozasa,

mikodtetése.

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége

1 Fogyatékkal él6k [Feltart probléma: |A fogyatékkal él6k és Hajduhadhaz Varos Nem relevans Rovidtdvon: A Tamogatd |Felel8s: 2026. 10. 31./A célcsoport altal human, Folyamatos Nem
és megvaltozott A fogyatékkal él6k megvaltozott Onkorményzata Szolgélat segitségével be |Hajduhadhazi (szombat) végezhet6 feladatok [technikai, segitségnyujtas, |relevéns
munkaképességii és megvaltozott munkaképességliek Szocialis kell azonositani a Mikrotérségi munkak pénziigyi, munkaltatok
személyek helyi munkaképességtie foglalkoztatottsaganak Szolgaltatastervezési célcsoport tagjait, Szocidlis Gondozasi beazonositasa palydzati Az Osztonzése.
foglalkoztatasi k novelése. korvonalazni kell milyen  Kézpont (Tdmogato megtorténik. Sikeril |intézkedés
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lehetdségeinek  foglalkoztatottsag Rovidtavon: A Koncepcidja munkat tudnak elldtnia  Szolgalat) felkelteni a helyi megvaldsitdsahoz
feltarasa ara célcsoport célcsoport tagjai. Résztvevék: vallalkozok telepllési szinten
Hajdihadhazon |beazonositésa, Kozéptavon: A Hajduhadhazi érdeklGdését. A palyazati
kevés lehetéség  [tdjékozddas a munkateriletek Polgarmesteri program forrasbol kb.
van célcsoport altal beazonositasat kovetéen |Hivatal, HBMKH eredményeként a 10.000.000,- Ft
végezhet6 munkak helyi vallalkozdkat, Hajduhadhazi Jarasi fogyatékkel él6k, Osszeg(i
korérél. Kozéptavon: munkaltatokat kell Hivatal megvaltozott tdmogatas
Egyeztetés helyi megkeresni, felhivni a Foglalkoztatasi munkaképességi szikséges.
véllalkozokkal, figyelmiket a fogyatékkal (Osztdlya, Hajdu személyek helyi szintl
munkaltatokkal él6k és a megvaltozott Gondoskodd foglalkoztatottsaga
Hosszutavon: A munkaképességi Szocidlis novekszik.
fogyatékkal él6k és személyek Szolgaltatd
megviltozott foglalkoztatasanak Koézpont
munkaképesség lehetGségére.
személyek szamara Igényfelmérés a
munkalehetdség munkaltatok korében.
biztositasa Hosszutdvon: A munkaerd
Hajduhadhazon. és a munkaerg-igény
O0sszehangolasa,
kozvetités a felek kozott,
segitve a célcsoport
tagjainak elhelyezkedését.
Akadadlymentesité |Feltart probléma: Akadalymentes Hajduhadhaz Véros Nem relevéns Rovidtavon: Az FelelGs: 2026. 10. 31.A célteruletek Human, Az Nem
sek helyi Nem teljeskorlii  kdérnyezet Onkorményzata akadalymentesitésre Hajduhadhazi (szombat) beazonositdsa technikai, akadalymentes |relevédns
tervezése, akaddlymentesitet megvaldsitasa Szocidlis szoruld teriiletek, Polgarmesteri megtorténik. A kisebb|pénzigyi, kérnyezet
palyazatfigyelés |tség. Hajduhadhazon Szolgaltatastervezési éplletek beazonositasa, |Hivatal akadalymentesitések palyazati megdvasa az
Rovidtavon: Az koncepcidja kisebb raforditdssal jaré6  Résztvevok: megtorténnek. Az allagromlastdl,
akaddlymentesitésre Hajduhadhaz Varos akaddlymentesitések Hajduhadhazi akaddlymentesitéshez rongalastol.
szoruld teriletek, Onkorményzata elvégzése. A Mikrotérségi eréforrasokat Esetlegesen
épuletek Integralt célteriileteket rangsorolni |Szocialis Gondozasi taldlunk, pl. palyazati felmerdld
beazonositasa Telepulésfejlesztési kell fontossag szerint. Kozpont (Tdmogatd lehet6ség — sikeres javitasok
Kozéptavon: Az Stratégidja K6zéptévon: A nagyobb  Szolgalat) palydzat. elvégzése.

akaddalymentesités
lehet&ségének
vizsgalata (Hogyan
valésithaté meg?,
Mekkora
koltségvonzata van?
Megoldhato-e helyi
eréforrasbol vagy
palydzat forrasbdl?
Hosszutavon: A
szlikséges er6forrasok
megléte esetén az
akaddlymentesités

volumen( munkat igényl6
akadalymentesitéseknél
annak vizsgélata hogyan
valdsithaté meg az
akaddlymentesités,
mekkora koltségvonzata
van az atalakitdsnak. Az
akaddlymentesités
megoldhaté-e helyi
eréforrasbdl vagy pélyazat
forrdsbdl? Hosszutdvon:
Helyi er6forrasok keresése
és palyazatfigyelés. A
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megvaldsitdsa. sziikséges eréforrasok
megléte esetén az
akaddlymentesités
megvaldsitdsa.

A HEP 2024. évi feliilvizsgdlatdig megvalosult és ezdltal lezdrt intézkedés:

A fogyatékkal él6 személyek szdllitasat végzd szolgdlat fejlesztése:

A ,,Szocidlis alapszolgdltatasok fejlesztése Hajdiuhadhazon” cimd, TOP PLUSZ-3.3.2-21-HB1-2022-00004 szamu pdlyazat keretében

beszerzésre kertilt 1 db akaddlymentesitett kisbusz, igy a Tamogato Szolgédlat elldtottjal szamara mar 2 busz all rendelkezésre, ezaltal
az intézkedésben foglaltak megvalosultak.
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3. Megvalositas

3.1 A megvaldsitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4altala fenntartott intézmények vezetdi szamdra feladatul adja és
ellendrzi, a Hajdihadhdzon miik6dé nem Onkorményzati fenntartast intézmények vezetdit
pedig partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsak meg,
illetve tamogassak.

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata azt is kéri intézményeitél és partnereitdl, hogy vizsgaljak
meg, €s a program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik mikodését érintd,
¢s az esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatadsokat meghatarozé stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatasokba épiiljenek be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az dnkorményzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Hajdthadh4az Viaros Onkormanyzata elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi
Program Intézkedési Tervében szerepld vallalasokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrol
intézményi szintl akcioterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Hajduhadh4az Varos Onkorményzata a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba
értékelésére, ellendrzésére és az ennek sordn nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a
programba torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenloségi Programért Felelos
Forumot hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkdn
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, onkormanyzati, egyhazi €s civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémadinak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, a HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvalosuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozdsok meghatarozéasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az es€lyegyenloséggel 0sszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentdlasa, kommunikalasa.

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten
kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az
Esélyegyenldségi Forumnak 1is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)
beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenldségi Férum szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Id&sek esély-

Fogyatékkal él6k

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozd munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az ) HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Foérum mukodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilési onkormanyzat jegyzoje,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseloi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltato intézmények képviseldi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

a Szocialpolitikai Kerekasztal képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelds,

a telepiilésen miikodé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és

egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

e cgyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

o atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kdrnyezd telepiilések onkormanyzati szereploi,
e  jarasi jelzérendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozési teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamolodinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zéen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi 6sszehivésa.

A nyilvadnossdg folyamatos biztositasara legalabb ¢évente t4jékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket ¢és az egyiittmiikodé szakmai ¢és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonbozé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tamogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tAmogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel O0sszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az ¢ feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalt tAmogatasa, az dnkormanyzat ¢s a HEP Forum ko6zotti kapcesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmikodik a HEP Foérum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozod, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Foérum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az oOnkorményzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kbotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a szilkséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni.

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmoddra és esélyegyenldségre vonatkozd
jogi eldirasokat, biztositsdk a diszkrimindciomentes intézményi szolgéltatasokat, a
befogadd és tolerdns légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sséglik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT Kkijelolt
irdnyitdinak.

- Az onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényestilésérol.

Sziitkséges tovabba, hogy a jogszabdly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési 6nkormanyzattal kapcsolatban all6 szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositis

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendé moédon jarulnak
hozz4 a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenlé bandsméd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a szilkséges I€épéseket, vizsgilatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elhéritasarol.
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4. Elfogadas médja és datuma

I. Hajdhadhdz Varos Helyi Esélyegyenldségi Programjdnak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt szilletett észrevételeket a megyvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kdvetden Hajddhadhaz Varos Onkormdnyzata Képviselo-testillete a Helyi
Esélyegyenloségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a
227/2022. (X1.24.) szimu hatdrozatival elfogadta, mellyel egyidejiileg a 2018-2023. évekre
vonatkoz6 Helyi Esélyegyenloségi Program elfogadasarol sz6lé 168/2018. (V1.29.) HO. sz.
hatdrozatat és a Helyi Esélyegyenléségi Program feliilvizsgélatanak elfogadasardl szolo
73/2020. (X1.30.) sz. polgarmesteri hatarozatot hatdlyon kiviil helyezte.

III. Hajdithadhdz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiilete a 156/2024. (XI.19.)
szamu hatdrozataval elfogadta Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata 2022-2027.
évekre vonatkozo Helyl Esélyegyenliségi Programjdnak feliilvizsgdlatit.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatdnak kivonata
- Képviselo-testiilet feliilvizsgalatrol szolo hatdrozatdnak kivonata

Hajduhadhdz, 2024. november 19.

safordi Dénes
polgarmester

Az intézményekkel tortént egylittmiikdés, az Orszagos Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési
Informécidés Rendszer (TEIR) és az intézményi adatszolgaltatisok adatai alapjan a
feliilvizsgdlatot elvégezte:

o ('bt&
Dr. r?ﬁ? 1 fu‘

aljegyzd
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K ivonat Hajdihadhiz Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 2022. november 24-
én megtartott {ilésének jegyzOkonyvébol:

Hajdiihadhiz Viros Onkorméinyzata Képviselé-testiiletének
227/2022.(X1.24.) hatdrozata
Hajdihadhaz Varos Onkorményzata
2022-2027. évekre vonatkozd
Helyi Esélyegyenloségi Programjinak elfogadasarol

Hajdthadhaz Viros Onkormanyzata Képviselé-testiilete megtargyalta az eléterjesztést és -
figyelemmel Hajdthadhéaz Véros Helyi Esélyegyenléségi Forumanak és a Hajduhadhézi Roma
Nemzetiségi Onkorméanyzat Képvisel6-testilletének a véleményére, a Szocidlis és
Csaladvédelmi Bizottsdg javaslata alapjan - gy dontdtt, hogy Hajduhadhaz Varos
Onkorményzata 2022-2027. évekre vonatkozé Helyi Esélyegyenldségi Programjsit - az
eldterjesztés mellékletében foglaltak szerint - elfogadja, mellyel egyidejiileg a 2018-2023.
évekre vonatkozé Helyi Esélyegyenl8ségi Program elfogadésarol sz616 168/2018. (V1.29.) HO.
sz. hatarozatat és a Helyi Esélyegyenldségi Program feliilvizsgalatanak elfogadasardl szo6l6
73/2020. (X1.30.) sz. polgarmesteri hatarozatot hatalyon kiviil helyezi.

Hajdthadhdz Véros Onkormanyzata Képviselo-testiilete felkéri az intézmények vezetéit a
Helyi EsélyegyenlGségi Programban, az intézkedési tervben foglaltak megvalésitésa érdekében
a sziikséges intézkedések megtételére, '

Felkéri Csafordi Dénes polgarmestert, hogy gondoskodjon a Helyi Esélyegyenloségi
Programnak a www.hajduhadhaz.hu internetes oldalon t6rténé megjelentetésérdl, tovabba a
Térsadalmi  Esélyteremtési FOigazgat6sig Eszak-Alfoldi Tarsadalmi Esélyteremtési
Igazgatosag részére torténd megkiildésérol.

Hataridé: azonnal
Felelds: Csafordi Dénes polgarmester
Végrehajtasért felelds: intézményvezetok,

Dr. Téth Judit hatésagi irodavezetd,
Konyari Ferenc jogi referens




Kivonat Hajdihadhdz Varos Onkorményzata Képviseld-testiiletének 2024. november 19-
én megtartott tilésének jegyzokonyvébdl:

Hajdahadhdz Viros Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
156/2024.(X1.19.) hatirozata '
Hajdiihadhdz Varos Onkormanyzata
2022-2027. évekre vonatkozé
Helyi Esélyegyenloségi Programja feliilvizsgdlatanak elfogaddsarol

Hajdthadhaz Véros Onkorményzata Képviseld-testiilete megtargyalta az elSterjesztést és -
figyelemmel Hajdihadhaz Varos Helyi Esélyegyenl8ségi Foruménak ¢s a Hajduhadhazi Roma
Nemzetiségi Onkorméanyzat Képviselé-testiiletének a velemenyere a Szociélis, Csaladvédelmi,
Ifjusagi, Sport és Egészségligyi Bizottsag javaslata alapjan - igy dontott, hogy Hajduhadhéaz
Véros Onkorményzata 2022-2027. évekre vonatkozé Helyi Esélyegyenléségi Programjanak
feliilvizsgalataval kapcsolatos egységes szerkezetii, feliilvizsgalt Helyi Esélyegyenlgségi
Programot - az el6terjesztés mellékletében foglaltak szerint - elfogadja.

Hajduhadhdz: Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete felkéri az intézmények vezetdit a
feliilvizsgalt Helyi Esélyegyenldségi Programban, az intézkedési tervben foglaltak
megvalositasa érdekében a sziikséges intézkedések megtételére.

Felkéri Cséfordi Dénes polgarmestert, hogy gondoskodjon az egységes szerkezetil, feliilvizsgalt
Helyi Esélyegyenldségi Program www.hajduhadhaz.hu internetes oldalon torténé
megjelentetésérl, tovabba a Tarsadalmi Esélyteremtési Foigazgatosig Eszak-Alfoldi
Tarsadalmi Esélyteremtési Igazgatdsag részére torténd megkiildésérol.

Hatarido: azonnal
Felelés: Csafordi Dénes polgérmester
Végrehajtisért felelds: intézményvezetok,

Dr. T6th Judit aljegyz6
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