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Eléterjesztés
Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata Képviseb-testiletének

2014. februar 03-an tartando ulésére

Targy: Hajduavitéz Rendezvényszendegs Szolgaltatd Korlatolt Fetiedséd Tarsasag4242
Hajduhadhaz Bocskai tér 1. szam Felugyikzottsag tigyrendjének jévahagyasa

Tisztelt Képvise-testilet!

A gazdasagi tarsasagokrdl szélo 2006. évi IV. thyvéa tovabbiakban: Gt.) 34. § (4)
bekezdése alapjan a feligyebizottsdg az Ugyrendjét maga A&llapitia meg, amede
gazdasagi tarsasag léjgh szerve hagy jova.

A Gt. 19. § (5) bekezdése szerint egyszemélyesatadirifelebssédi tarsasagnal tagéhés
nem mikddik, a gazdasagi tarsasag ldgd szervének e torvényben, illetve a tarsasagi
szerddésben (alapité okiratban) meghatarozott hataskarab egyedili tagirasban hataroz.

Kérem a Tisztelt Képviséitestiletet, hogy az @kerjesztést megtargyalni és a hatarozati
javaslatot és annak melléletét elfogadni szivesked|

Hatarozati javaslat
..... /2014 (lI...) HO. sz. hatarozat

Hajduhadhéaz Varos Onkormanyzatanak Képuisestulete a hatarozat |. melléklete szerinti
tartalommal a Hajduvitéz Kft. FeligyeBizottsag Ugyrendjét jévahagyja.

Hatarids: azonnal

Felebs: Cséfordi Dénes polgarmester
Hajduvitéz Kft. Ggyvezéie

Hajduhadhaz, 2014. januar 29.

Csafordi Dénes
polgarmester

Az eloterjesztést 6sszedllitotta: dr. Kiss Katalin jegyz



1. szamu melléklet ...../2014 (II...) HO. sz. hatarozat

Hajdavitéz Rendezvényszervag és Szolgaltatd Korlatolt Felebssédi Tarsasag

4242 Hajduhadhaz Bocskai tér 1. szam

Hajdvitéz Kit.
Felligyeb Bizottsag
Ugyrendije

2014.



|. Miikbdésének altalanos szabalyai

I. Mikodését a gazdasagi tarsasagokrol szolé 2006Veétanveny, a Kft. Alapitd okiratanak
a Fellugyed Bizottsag ra vonatkoz6 rendelkezései és a sajaeiidje szerint folytatja.

2. A Felugyeb Bizottsag Ugyrendjét maga allapitia meg és a @t. 8 (4) bekezdése
értelmében a Kft. legbb szerve hagyja jova.

3. A Feluigyeb Bizottsag 3 tagbdl all, akiket a tarsasagadbbfdontéshozé szerve valaszt meg
hatarozott idtartamra. A Fellgyél Bizottsag tagja Ujravalaszthaté és a tarsasaghbgf
dontéshozé szerve altal visszahivhatd. A Feliigyd@izottsagi tagok dijazasanak
megallapitasa az Alapitd hataskorébe tartozik.

4. Ha a Felugyél Bizottsag tagjainak szama harom ala csokken, vagys, aki az Ulését
0sszehivja, a FelligyelBizottsag rendeltetésstiemikddésének helyreallitasa érdekében a
Kft. Ggyvezebje koteles kezdeményezni a tarsasaglglyfszerve tilésének 6sszehivasat.

5. A Fellgyeb Bizottsag tagjai sorabol - egystieszotobbseggel - elnbkot valaszt. Az elndk
szemelyére barmely tag javaslatot tehet, néébitagok nyilt szavazassal dontenek.

6. Legaldbb félévente ulést tart. Uléseit az elrfiikja 6ssze a napirendi pontok
megjeldlésével, amelyekre indokolt esetben a K@yvézebjét, a kdnyvvizsgaldt vagy
szakérdt, illetéleg a legébb szerve képviséjet meg kell hivni. Az tléseket az elndk vezeti.

7. Az Ulés napirendjére vonatkozo irdsos anyagdégalabb 2 nappal az Ulésow)
elektronikus uton meg kell killdeni a tagoknak tiéea meghivottak részére.

8. Az Uléseket a tarsasag székhelyén vagy eseteak@mndk altal megjel6lt helyen tartja.

9. Az Uilés 6sszehivasat - az ok és a cél megjékiés a Felligyél Bizottsag barmely tagja
irasban kérheti az elndit aki a kérelem kézhezvétaletszamitott 5 napon belll kételes
intézkedni a FellgyélBizottsag ulésének 15 napon belubpdntra tortédl 6sszehivasarol
Ha az elndk a kérelemnek nem tesz eleget, a tag joggsult az tlés 6sszehivasara.

10. A Bizottsag a hatarozatait egyszezotobbséggel hozza. Minden Felugy8lizottsag
tagnak egy szavazata van. Az a FelugyBizottsag tag, aki nem ért egyet a Felugyel
Bizottsag tobbségi hatarozattal vagy allaspontjéelidnvéleményét jegykonyvbe vetetheti.
Minden Fellugyelbizottsag hatarozatot irasba kell foglalni.

11. A Felugyed Bizottsag hatarozatképes, ha arra minden tagbébzzetien meghivtak és
az FB mindharom tagja jelen van. Kivételes esetbtagok az elnok kivételével, a személyes
jelenlét helyett elektronikus hirkdzleszkdz (telefon, web camera) kodzvetitésével vehetn
részt az Ulésen abban az esetben, dra eem lathatd, halaszthatatlan okok miatt a szgsél
megjelenésben akadalyozva vannak. Ha kevesebb Indiram tag van jelen, az ulést
elnapoljadk és az elndk Ujra 6sszehivja az eredeierezett Ulés ipontjatdl szamitott 6todik
munkanapra.

12. A Felugyeb Bizottsag tagjava megvalasztott személy az Ujtsige elfogadasatol
szamitott 15 napon belll azokat a tarsasagokat, rahp feliigyeb bizottsagi tag, koételes
irasban tajékoztatni.

13. A Felugyed Bizottsag tagjai a Kft. Uzleti Ggyéirszerzett értesuléseiket, mint tzleti titkot
kotelesek kezelni és méggzni.



14. A Felugyed Bizottsag a tarsasag légb szerve részére ellénzi a tarsasag ligyvezetését
A Fellgyeb Bizottsag a vezét tisztsegvisdiktol, illetve a tarsasadg vezetallasu
munkavallaléitol felvilagositast kérhet, a tarsakéagyveit és iratait megvizsgalhatja.

15. Az ellerdrzést szikség esetén konyvvizsgalo, vagy sz&iektadott megbizas alapjan
végzi. A Felligydl Bizottsdg egyes ellérnzési feladatok elvégzésével barmely tagjat
megbizhatja, illetve az ellérezést allandé jelleggel is megoszthatja a tagjaiktd

16. Az Ulésbl jegyzokodnyvet kell vezetni, amelynek tartalmaznia kell
- az ulés helyét, igpontjéat,
- a jelenlévk névsorat,

- minden olyan véleményt és eseményt, amelynekitéggt az elndk elrendeli, illetve
barmelyik tag szilkségesnek tart,

- a hatarozatokat a szavazas eredményének febgatet

Az Uléstl szamitott 15 napon bellul elkészitett jeganyvet az elnbk és a
jegyzokonyvvezed alairasaval hitesiti. Az Ugyvedetkotelezettségét képezi az alairt
jegyzokonyvek érintetteknek tortérelektronikus megkuldése.

17. A Bizottsag tevékenységével kapcsolatos iratkészitését, kezelését, irattarazasat,
megirzesét a Kft. munkaszervezete elkulonitetten, atkezelésre érvényes szabalyok
betartasaval végzi.

ll. Feladatai

I. A Felugyeb Bizottsdg megvizsgalja a tarsasag dbdf szerve Ulésének napirendjén
szerepb valamennyi I1ényeges Uzletpolitikai jelentést, walst minden olyan ékerjesztést,
amely a tarsasag legib szerve kizarolagos hataskorébe tartozé Ugyreatkomik. A
szamviteli toérvény szerinti beszamolorol és az attoeredmény felhasznalasarol irasbel
jelentést készit, amelyet az Alapitd elé terjeszt.

2. A netté 15 MFt értékhatér feletti dontésre addag ligyvezée vagy az altala megbizott
személy kizardlag a FelligyeBizottsdg elzetes jovahagyasa alapjan jogosult, kivéve a havi
bérjelledi kifizetéseket

3. A Felugyeb Bizottsag jogosult vélemeényt nyilvanitani- a megsatassal és kinevezeéssel
kapcsolatos Ugyek kivételével - az Alapitd kizagdls hatdskorébe tartozé Ugyekben az
Alapito dontésének meghozatalat mégéén.

4. Félévente figyelemmel kiséri és eberi:
- A tényleges arbevétel és koltségek alakulasatnényét és ennek felhasznalasat,

- Megvizsgalja és értékeli az elkészult, illetvemadositott tarsasdgi szabalyzatokat a
jogszabalyok betartasaval,

- A tarsasag pénzforgalmanak és likviditasi hegmek alakulasat, ezen belll esetleg a
hitelfelvételeket, torlesztéseket, kamatkoéltségeket

- A befektetésekkel, beruhdzasokkal kapcsolatodag@gi szamitasokat, pénzligyi fedezetét,
megvalosulasat,



- A tarsasag tevékenységével oOsszeblgginden, a vagyon és osztalék szempontjabdl
Iényeges dontést, intézkedésttetjesztést és azok varhat6 hatasat.

5. A munkdja soran feltart, megitélése szerint lbisezabalytalansagokrél a Kft. 1égb
szerve keépvisé|ét tajékoztatja. A tarsasag érdekeit sulyosan élgeztet jelenség vagy
torvénybe, illetve alapszabalyba uUtkomtézkedések vagy visszaélések feltdrasa esetén az
elnok koteles értesiteni a tarsasagdbhfszervét.

6. Ha a Fellgyél Bizottsag megitélése szerint az Ugyvezetés teyskge jogszabalyba, a
tarsasag alapszabdlyaba, illetve a tarsasaghbbgézervének hatarozataiba utkozik, vagy
egyébkent sérti a tarsasag, tley a tulajdonos érdekeit, 6sszehivia a tarsasgfjble
szervenek rendkivili Ulését és javaslatot teszlkanapirendjére.

7. A Felugyeb Bizottsdg barmely tagja kezdeményezheti a tarséegfjbb szerve altal
hozott hatarozat birésagi felllvizsgalatat, ha &t.aTv. vagy mas jogszabaly rendelkezésel
be, avagy az Alapszabalyba ttkozik.

I1l. Jogok és kotelezettségek

1. Az Fellgyeb Bizottsag mint a Kft tligyvezetésének ellex az lgyvezétsl a jelentést
vagy felvildgositas kérhet, amelyet irdsban, éfskataridn belll, de legfeljebb 30 napon
belul kell teljesiteni. A FelugyélBizottsag a tarsasag konyveit és iratait megvibsgja,
illetve szakeérivel megvizsgaltathatja.

2. A Felugyeb Bizottsag folyamatosan informalddik az Alapitéaélelfogadott Gzleti terv
teljesitéséril, melyhez sziikséges informaciokaiggzezed biztositja.

3. A Felligyeb Bizottsag vizsgalja az évi szamadasokat, mérlegyetreség felhasznalast. E
feladatainak végrehajtasarol és eredméityajékoztatja az Alapitot.

4. A Felugyeb Bizottsag jogellenességet, alapitd okiratba Utktyzéulasztast tapasztal, @rr
haladéktalanul tajékoztatja az Ugyvéiet

5. A Felugyeb Bizottsdg megitélése szerint az ligyvezetés teyékge jogszabélyba, alapitd
okiratba Utkozik vagy sérti a gazdasagi tarsasdekeit haladéktalanul jelzi az Alapito felé.

IV. Egyéb rendelkezések

A Felluigyeb Bizottsag tigyrendjét az alapito hagyja jova.

Az Ugyrendet a Felugy&lBizottsag modosithatja. Biraz Alapitot értesiti, ezt kouetn a
modositast az Alapitd hagyja jova.

A jelen Ugyrendi szabalyzatban nem szabalyozotddsakben a Ptk. és a Gazdasagi
tarsasagrol szold 2006. évi IV. tvorhsai az irdanyadok

A jelen Ugyrendi szabdlyzatot a FelugyBlizottsag ................. én léptette hatalyba.



