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_ Eléterjesztés
Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata Képviseb-testiletének
2014. marcius 27-én tartando rendes Ulésére

Tarqy: Palyazat kiirdsa a Szivarvany Ovoda oOvodavez@hagasabb vez&t munkakor
betoltésére

Tisztelt Képvisel-testilet!

A Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata fenntartasab@kodd Szivarvany Ovoda Gvodaveset
allashelye Komor Sandorné ovodavézayugdijba vonulasa miatt megiresedett. Az intézmeén
vezetésével kapcsolatos feladatokat jelenleg Kédging Mocsar Erika latja el az intézmény
szervezeti és fikodési szabalyzataban meghatarozottak szerint.

Hajdihadhdz Varos Onkormanyzata Képviseb-testilete a 242/2013. (XI11.05.) HO. sz.
hatarozata alapjan péalyazatot hirdetetta Szivarvany Ovoda Ovodaveddimagasabb vezst
munkakor betoltésére. A palyazati felhivas megjelen Oktatasi és Kulturalis Kozlényben,
valamint a kormanyzati személyiigyi igazgatasi falaklat ellaté szerv internetes oldalan. A
palyazat benyujtasara 2014. februar 28-ig volttiédey.

A palyazat benyujtasara rendelkezésre allé hatarxlul egyetlen palyazat sem érkezett be, ezert
a palyazati eljaras eredménytelen vdllindezek alapjansziikséges a Szivarvany Ovoda
ovodavezed (magasabb vezdt) munkakor betdltésére ismetelten palyazatot kiirni

A pedagbégusok éimeneteli rendszerér és a kozalkalmazottak jogallasardl szélo 1992. év
XXXIII. toérvény koznevelési intézményekben toréémégrehajtasardl szolo 326/2013. (VII1.30.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 81a) pontja és aa) alpontja értelmében a
kbznevelési intézménybanagasabb vezdii megbizasnak mirésul a telepllési 6nkormanyzat
képviseb-testilete altal adott intézmeényvezéi megbizas.

A koézalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XIMXtorvény (a tovabbiakban: Kjt.) 20/B. §
(1) bekezdése értelmébanmagasabb vezét beosztas ellatasara sz6l6 megbizasra palyazatot
kell kiirni. A palyazatot a megbizasi jogkor gyakotoja irja Ki.

A Korm. rendelet 22. § (1) bekezdése szednmagasabb vezéi megbizast az év soran
barmikor, 6t évre kell adni. A Korm. rendelet 22. § (2) bekezdése kimondjayhoa a nevelési-
oktatasi intézményben az intézményvéretegbizas utolsé napja nem a julius Bl@tugusztus
15-ig terjed id6szakra esik, a megbizas lejartanakpihtjat akkor is erre az ddzakra kell adni,
ha az (1) bekezdésben meghatarozottak alapjan &idéategyebként ennél az dgontnal

legfeljebb hat hénappal kordbban vagyddsjarna le.

A Korm. rendelet 22. § (5) bekezdése értelmébenirdgzményvezéi palyazati eljaras
elokészitésével Osszefuggfeladatokat — kiveve a palyazati feltételek megtatasat — a
koznevelési intézményt fenntartd telepulési dnkaryaat jegydje latja el.



A nemzeti kbznevelésr sz6lo 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Wkt67. § (1)
bekezdése alapjan a nevelési-oktatasi intézmérgybiatezményvezebi megbizas feltétele:
a) az adott nevelési-oktatasi intézményben pedegomnkakor betoltéséhez sziikséges
fels6fokl iskolai végzettség és szakképzettseg, kokeldilsan mesterfokozat,

b) pedagbgus-szakvizsga keretében szerzett intBzmeécti szakképzettség,
c) legalabb 6t év pedagdgus munkakérben szewadttrsai gyakorlat,

d) a nevelési-oktatasi intézményben pedagégus-akimken fennalld, hatarozatlanoid,
teljes munkaidre sz6l6 alkalmazas vagy a megbizassal edjletpjpedagégus-munkakdérben
tortérd, hatarozatlan igte teljes munkaigre szol6 alkalmazas.

A Kjt. 20/A. 8 (3) bekezdése értelmében a palyazdelhivasban meg kell jeldini:

a) a munkaltato és a betdltenthunkakor, vezeéi beosztds megnevezését,

b) a munkakorbe tartozo, illetve a veddieosztassal jaro lényeges feladatokat,
c) a palyazat elnyerésének valamennyi feltételét,

d) a palyazat részeként benyujtand¢ iratokat, igapskdt, tovabba

€) a palyazat benyujtasanak feltételeit és elbirakisaataridejét.

A Korm. rendelet 22. § (7) bekezdése alapg@malyazati felhivasnak- a Kjt. 20/A. § (3)
bekezdésében foglaltakon kivitbrtalmaznia kell még:

a) a munkahely megjelolését,

b) a magasabb veZeteosztasra tortémegbizas itartamat,

c) a megbizas kesdchapjat és megfnésének idpontjat, valamint

d) a beosztashoz kapcsolddo juttatasokat.

A magasabb vezdli megbizasra iranyuld palyazati felhivast- a Korm. rendelet 22. § (6)
bekezdése és a Kjt. 20/A. § (4) bekezdése alapqatelezs kbzzétenni:

- a kormanyzati személyugyi igazgatasi feladatelato szerv internetes oldalan,
- az Oktatasi és Kulturalis Kdzlényben,
- a fenntarté dnkormanyzat székhelyén, a helybekésos modon.

A palyazat benyujtasanak hataridejét a Kozigazgatadgazsagugyi Hivatal internetes oldalan
tortérs kozzétételil kell szamitani. A palyazat benyujtasanak a hdé&ei a palyazati felhivasnak a
szemelylgyi kozpont honlapjan vald d@teges kozzétételdt szamitott tizendt napnal — a
munkaltato vezetésére kiirt palyazat esetén harmapoal — révidebb nem lehet. (Kjt. 20/A. § (4)
bekezdése).

A Kijt. 20/A. § (6) bekezdése alapjan a magasablketiiezeosztasra kiirt palyazat esetén a palyazot
a palyazati hatariid lejartat koved huszonegy napon belil a kinevezeési, megbizasiotjpgk
gyakorlgja éltal létrehozotiegalabb haromtagl, a betdltend munkakdr feladatait érintéen
szakértelemmel rendelkeé bizottsag hallgatia meg, melynek nem lehet tagja — a helyi
onkorméanyzati képviséitestilet tagja kivételével — a kinevezési, meghigpgkor gyakorloja.

A palyazatok benyujtasara rendelkezésre allé étdetelte utana beérkezett palyazatokat at
kell adni a nevebtestllet részére, hogy Kkialakithassak véleményuketA palyaztaté a
palyazattal kapcsolatos vélemények kialakitasdhoz— a palyazatnak a nevéstilet
(szakalkalmazotti értekezlet) részére tostéadas napjat kovietelsd munkanaptol szamitva-
legaldbb harminc napot koteles biztositani(Korm. rendelet 23. § (3) bekezdése)

A pélyazati eljarasban leltete kell tenni, hogy a neudestilet (szakalkalmazotti értekezlet)
mellett a vezetési programrdl véleményt nyilvarsdtam a Nemzeti Pedagogus Kar illetékes
terlleti szerve. (Korm. rendelet 23. § (4) bekeedlés



A nemzeti kdznevelésk szolé 2011. évi CXC. torvény 83. § (4) bekezdégelmében az Ovoda
vezebjének megbizasaval 6sszefagtpntés meghozatalaséll a fenntartdnak ki kell kérnie:

a) az intézmény alkalmazotti kozossége,

b) évodaszek,

C) a szibi szervezet
véleményet.

Az oOvoda vezdiének megbizasaval kapcsolatosan a Hajdihadhazi aRdfemzetisegi
Onkormanyzat egyetértési joggal rendelkezik.

A palyaztatdé a palyazattal egyitt megkildi a me@gdizogkoér gyakorldjanak a kialakitott
véleményeket, vagy tajékoztatjia a megbizasi jogkfakorldjat, ha a jogosultak nem éltek a
véleményezési jogukkal. (Korm. rendelet 23. § @hdzdése)

A palyazatokat - a Korm. rendelet 23. 8§ (8) bekeedélapjan - a képvigetestilet részére a
véleményezési hatafidlejartat kovet harmincadik, illetve, ha az elbiralasra vard pzdyék
szama a huszonotot eléri, akkor a hatvanadik ndpat elss testileti tlésre be kell nydjtani.
Kérem a Tisztelt Képviseb-testiletet, hogy az diterjesztést targyalja meg és az alabbi
hatérozati javaslatot elfogadni sziveskedjen!

Hajduhadhaz, 2014. marcius 19.

Tisztelettel:

Csafordi Dénes
polgarmester

Az eloterjesztést tsszedllitotta:

Dr. Toth Judit
jogi referens



Hatéarozati javaslat:
.../2014. (111.27.) HO. sz. hatarozat

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata képvidektiilete megallapitotta, hogy a 242/2013. (X1).05
HO. sz. hatarozat szerinti palyazati eljaras eregmeden, ezért Ugy dontott, hogy ismételten
palyazatot hirdet a Szivarvany Ovoda OvodaveZatagasabb vez&ét munkakor betoltésére. A
palyazati felhivast az alabbiak szerint hatarozeg:m

HajdUhadhaz Varos Onkormanyzata Képviseb-testilete

A ,Kbzalkalmazottak jogallasarol sz6l6” 1992. évi X XIII. toérvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Szivarvany Ovoda
Ovodavezeté (magasabb vezd)

munkakor betoltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan idéjkozalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaid
A vezethi megbizas idtartama:
A vezeti megbizas hatarozottdde, 2014. augusztus 01. - 2019. jalius 31.
A munkavégzés helye:
Hajdu-Bihar megye, 4242 Hajduhadhaz, Szilagyi Dantiea 2-4. szam
A munkakorbe tartozo, illetve a vezebi megbizassal jaré lényeges feladatok:
Az Ovoda iranyitasi, ellgmzési és munkaltatoi feladatainak ellatasa, azmény alapitd okirata
szerinti alap- és kiegéséitevékenységek ellatasanak biztositasa, kapcatdatta fenntartéval és
a tébbi varosi intézmeénnyel.
llletmény és juttatasok:
Az illetmény megéllapitasara és a juttatdsokra zak@dlmazottak jogallasardl sz6lo 1992. évi
XXXIII. torvény és a nemzeti koznevelébrszolo 2011. évi CXC. torveny rendelkezései az
iranyadodak.
Palyazati feltételek:
= Foiskola, fel$fokd dvodapedagdgusi végzettség és szakképzettséq,

» Pedagogus szakvizsga keretében szerzett intézneatyivezakképzettség,
= Legaldbb 5 év - 6vodapedagdégus munkakdrben szerzadkmai gyakorlat,



= az intézményben O&vodapedagdgus-munkakorben fennélbdarozatlan igte, teljes
munkaidire szO6l6 alkalmazas vagy a megbizassal edjlelp] 6vodapedagogus-
munkakorben tortéh hatarozatlan igre teljes munkaidére szol6 alkalmazas,

= magyar allampolgarsag, biintetletiédét, cselekiképesség.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok

» szakmai Onéletrajz,

= végzettséget, szakképzettséget igazold oklevél lataso

= szakmai gyakorlatot igazol6 dokumentumok,

= 3 hdénapnél nem régebbi erkodlcsi bizonyitvany, ayeéla palyazé igazolja a blntetlen
elééletét és azt, hogy nem all olyan foglalkozastdilté& hatalya alatt, amely a
kozalkalmazotti jogviszony létesitését nem tedzetievé,

» az intézmény vezetésére vonatkozo program, szakeigzetelemzésre épiifejlesztési
elképzeléssel,

= nyilatkozat arr6l, hogy nyilt vagy zart tlésen k&palyazat megtargyalasat,

= nyilatkozat arrdl, hogy a palyazati anyagban fdagktemélyes adatoknak a palyazati
eljarassal 0sszefliggésben szikséges kezelésélmganol

» hozzajaruld nyilatkozat arrdl, hogy a palyazatéaelgban részt vélk a teljes palyazati
anyagba betekinthetnek.

A munkakor betdlthetéségéenek idpontja:

A munkakoér legkorabban 2014. augusztus 01. napjaitblet be.

A pélyazat benyujtasanak hatarideje:
Az NKI (K6zigallas) internetes honlapjan toréémegjelenés szamitott 30 nap.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi infaridé Dr. Toth Judit nydjt, a 06-52-583-417
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:

» Postai Uton, a palyazat Hajdihadhaz Varos OnkormadayKépvisdi-testiilete cimére
(4242 Hajduhadhaz, Bocskai tér 1. szam) tdrt@émegkildésével. Kérjiuk a boritékon
feltintetni a palyazati adatbazisban szérepkonosito szamot: ..../2014, valamint a
munkakdr megnevezését: 6vodavézetagasabb vezst

= Személyesen Csafordi Dénes polgarmester, Hajd-Bihegye, 4242 Hajduhadhaz,
Bocskai tér 1. szam.

A péalyazat elbirdlasanak hatarideje:2014. jalius 31.
A pélyéazati kiirds tovabbi kdzzétételének helye, igje:
» NKI (Ko6zigallas) internetes honlap
= Oktatasi és Kulturalis Kozlony 2014. évi ...... szama

» Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal hirgtéblaja

A Kepviseb-testiilet felkeri Dr. Kiss Katalin jeg$z, hogy gondoskodjon a palyazati felhivas
kozzétételdil és a palyazati eljaras lefolytatasaval 6sszefigtkészit feladatok ellatasarol.

Hatéarid 6: a palyazat kbzzétételére azonnal
Felelos: Dr. Kiss Katalin jegyé



