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FELADAT-ELLÁTÁSI SZERZ ŐDÉS 

Utcai szociális munka ellátására 
 
 

Amely létrejött egyrészről a 
 
HAJDÚHADHÁZ VÁROS ÖNKORMÁNYZATA 
Székhelye: 4242 Hajdúhadház, Bocskai tér 1. szám 
Törzskönyvi száma: 728537 
Adószáma: 15728537-2-09 
Képviseli: Csáfordi Dénes polgármester 
Elérhetősége (email, telefon): szocial@hajduhadhaz.hu, 06-52-384-103 
(a továbbiakban: Ellátott) 
 
másrészről a 
 
HAJDÚ GONDOSKODÓ NONPROFIT KFT. 
Székhelye: 4242 Hajdúhadház, Széchenyi u. 18/B. szám 
Cégjegyzékszáma: 09-09-017184 
Adószáma: 22253835-2-09 
Képviseli:Dr. Hagymásy György ügyvezető igazgató 
Elérhetősége (e-mail, telefon): postmaster@hajdugondoskodo.t-online.hu, 06-52-384-037 
(a továbbiakban: Ellátó) 
(együttesen a továbbiakban: Szerződő Felek) 
 
között az alábbi feltételekkel: 
 

A szerződés tárgya 
 
1. Szerződő Felek kijelentik, hogy a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi 
III. törvény (a továbbiakban: Szt.) 120-122. §-aiban meghatározottak figyelembevételével 
szerződést kötnek az Szt. 65/E. §-ában, valamint a személyes gondoskodást nyújtó szociális 
intézmények szakmai feladatairól és működésük feltételeiről szóló 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet 
104-104/A. §-aiban meghatározott „utcai szociális munka” biztosítása tárgyában. 
 
2. Az Ellátó képviselője kijelenti, hogy az utcai szociális munka ellátását Hajdúhadház 
közigazgatási területére vállalja. 

  
Az ellátás tartalma 

 
3. Az utcai szociális munka célja az intézményi ellátásból kiszorult, vagy azzal szemben 
bizalmatlan, az utcán, közterületen, nem lakás céljára szolgáló helyiségben életvitelszerűen 
tartózkodó egyének, csoportok szociális és mentális segítése, elsősorban életmentés, megelőzés, 
integrálás céljából. 
 
4. Az utcai szociális munka ellátása keretében biztosítani kell: 

a) a hajléktalan személyek felkutatását, szükség esetén a megfelelő intézménybe juttatását, 
b) tájékoztatást, információnyújtást, 
c) ügyintézést, 
d) szolgáltatásnyújtást, 
e) szociális munkát egyénekkel, csoportokkal, közösségekkel. 



 
5. Az utcai szociális munka ellátását az Ellátó a fenntartásában lévő Hajdú Gondoskodó Szociális 
Szolgáltató Központ (4242 Hajdúhadház, Széchenyi u. 18/B. szám) által biztosítja. 

 Ágazati azonosítója: S0261567 
A működési engedély száma, hatálya: IX-C-01/00063-25/2012, határozatlan ideig érvényes 
A működési engedélyt kiadó hatóság neve, címe: Hajdú-Bihar Megyei Kormányhivatal; 
4025 Debrecen, Erzsébet u. 25. 
Intézményvezető neve: Biri Sándor Csabáné 
Intézményvezető elérhetősége: postmaster@hajdugondoskodo.t-online.hu, 06-52-384-037 

 
6. Az utcai szociális munka ellátása keretében az Ellátó: 

a) gondoskodik a szakmai program végrehajtásáról, 

b) koordinálja az utcai szociális gondozók munkáját, 

c) biztosítja a koordinátor és az  utcai szociális gondozók képzését, továbbképzését, 

d) kinyilatkozza, hogy a szerződésben meghatározott utcai szociális munka ellátása szociális 
szolgáltatásra vonatkozó külön jogszabályokat és szakmai követelményeket, nyilvántartási 
kötelezettségeket betartja, a fenntartásában lévő szolgáltatóval betartatja, 

e) a statisztikai adatgyűjtéshez szükséges adatokat az Ellátott rendelkezesére bocsátja, 

f) külön jogszabályban meghatározott adatszolgáltatási kötelezettségének eleget tesz, 

g) a szociális alapszolgáltatás ellátottai részéről felmerülő panaszokat felülvizsgálja, azokról az 
Ellátottat haladéktalanul értesiti, és amennyiben azokat megalapozottnak tartja, saját hatáskörében 
gondoskodik orvoslásukról. A panasz kivizsgálásának eredményéről az Ellátottnak írásbeli 
jelentést tesz. 

 
7. Az utcai szociális munka ellátásának törvényes működéséért az Ellátó teljes körű felelősséget 
vállal. 

 
8. Szerződő felek megállapodnak, hogy az utcai szociális munka ellátásának személyi és tárgyi 
működési feltételeit az Ellátó biztosítja, a működtetés és fejlesztés biztosítása szintén az Ellátó 
közvetlen feladata.  
 
9. Szerződő felek megállapodnak, hogy az Ellátott a szerződés tárgyát képező szociális 
alapszolgáltatás működtetéséhez az állam által pályázat útján biztosított támogatáson túl 
ellenértéket az Ellátó részére nem nyújt. 
 
 
10. Az Ellátott vállalja, hogy az Ellátó által nyújtott utcai szociális munka szociális 
alapszolgáltatást Hajdúhadházon népszerűsíti. 
 
 
11. A jogszabály szerint ellenőrzésre jogosult szervek jogosultak az Ellátó tevékenységének 
ellenőrzésére. 
 

Tájékoztatás 
 

12. Az Ellátó szükség szerint, de legalább évente két alkalommal – előre meghatározott helyen és 
napirendekkel - megbeszélést tart, amelyre meg kell hívni Hajdúhadház Város Önkormányzata 
Szociális, Családvédelmi és Egészségügyi Bizottságának tagjait és a Hajdúhadházi Mikrotérségi 
Szociális Gondozási Központ vezetőjét. 
 
13. A megbeszélés állandó témakörei: 



a)tájékoztató az elmúlt időszak eseményeiről, 
      b) értékelés az elvégzett munkáról, 
      c) jogszabályi változások, új módszerek ismertetése. 

 

14. A megbeszélésről emlékeztetőt kell készíteni. 

15. Az Ellátó évente egy alkalommal utólag beszámol az utcai szociális munka szociális 
alapszolgáltatás tárgyévi működéséről Hajdúhadház Város Önkormányzata Képviselő-testületének. 
 
 

A szerződés módosítása 
 

16. A feladat-ellátási szerződést a Szerződő felek közös megegyezéssel módosíthatják. 
Jogszabályváltozás miatt szükségessé váló kötelező módosításokat Hajdúhadház Város 
Önkormányzata Képviselő-testületének kezdeményezésére a szerződésben rögzíteni kell. 
 
 

Rendes felmondás 
 

17. A feladat-ellátási szerződést a naptári év utolsó napjára lehet felmondani. A felmondásról szóló 
döntést legalább négy hónappal korábban közölni kell a másik féllel. 
 
 

A szerződésszegés jogkövetkezményei 
 

18. Az Ellátó szerződésszegésének jogkövetkezményeként az Ellátott a feladat-ellátási szerződést 
azonnali hatállyal felmondja, és jogosult haladéktalanul új Ellátót megbízni a szociális 
alapszolgáltatás ellátásának folyamatos biztosítása érdekében.  
 
19. Az Ellátó szerződésszegéséből eredően felmerült károkat az Ellátott jogosult az Ellátóval 
szemben érvényesíteni. 
 

Záró rendelkezések 
 
20. A feladat-ellátási szerződés 2014. …………….-től kezdődően határozatlan időre jön létre. 
 
21. A szerződésben nem szabályozott kérdésekre a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 
2011. évi CLXXXIX. törvény, valamint a Polgári törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény 
rendelkezéseit kell alkalmazni. 
 
Hajdúhadház, 2014. ………………….. 
 
 
 ……………………………….    ……………………………….. 
      Hajdúhadház Város Önkormányzata  Hajdú Gondoskodó Nonprofit Kft. 
                   Csáfordi Dénes             Dr. Hagymásy György 
          Polgármester                 ügyvezető igazgató 
 

 


