Kivonat Hajduhadhaz Varos Helyi Esélyegyésdgi Foérumanak 2015. januar 19-én
megtartott Glésének jeg§onyveldl:

1/2015.(1.19.)HEPEF. sz. hatarozat

Hajduhadhaz Varos Helyi Esélyegyésdgi FOoruma megtargyalta a Helyi
Esélyegyertiségi Program felllvizsgalatdval kapcsolatafiezjesztést és Ugy
dontott, hogy javasolja Hajdihadhdz Varos Onkormatyy Képvisei-
testuletének

- a Helyi Esélyegyekégi Program Intézkedési Tervének megvaldsulasarol
készillt — egységes szerkdzeta hatarozat 1. sz. mellékletét képez
beszamol6 elfogadasat és

- a Helyi Esélyegyekégi Programnak — a beszamoldban foglaltak szerinti
modositasat.

Felkéri a Forum Elnokét, hogy Hajdlihadhaz Varosdbmiéanyzata Képvisét
testiletét a dontédrértesitse.

Hatarid 6: azonnal
Felelos: Kulcsarné Kun Katalin Forum elntke

Kivonat hiteléul:



1/2015.(1.19.) HEPF. sz. hatarozat 1. sz. melléklet

Beszamolod

Hajduhadhaz Varos Helyi Esélyegyeriségi Programja
Intézkedési Tervének megvaldsulasarol

Hajdihadhdz Varos Onkormanyzata osszhangban az nlégyeanasmodrol és az
esélyegyertiség ebmozditdsardl szolé 2003. évi CXXV. térvény, a hetgelyegyerdiséqi
programok elkészitésenek szabalyairdl és az es@wégegi mentorokrél szolé 321/2011.
(XIIl. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegymdlgi program elkészitésének részletes
szabalyairol sz6l6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelendelkezéseivel, Helyi Esélyegyéségi
Programban rogzitette az esélyegyealy érdekében sziikséges feladatokat.

Hajdihadhdz Véaros Onkormanyzata Képwvdektiilete Hajduhadhaz Varos Helyi
Esélyegyertiségi Programjat (tovabbiakban: HEP) a 133/2013..28/) HO. szamu
hatarozataval fogadta el.

A HEP helyzetelemzrészIél és a helyzetelemzésen alapul6 intézkedési déalb

A HEP helyzetelemi része esélyegyseidégi célcsoportonként mutatja be a célcsoportba
tartozok szamat, aranyat, helyzetét, szolgaltatésokvaldé hozzéférésik alakuldséat
Hajduhadhazon. A HEP intézkedési terve olyan b&avasokat fogalmazott meg, amelyek a
helyzetelemzésben felvetett problémékra nydjtanegatuast.

Az egyenb banasmoédrél és az esélyegyselg ebmozditasardl széldo 2003. évi CXXV.
torveny 31. 8 (4) bekezdése alapjan a HERan@inyos megvalosulasat illetve a helyzet
megvaltozasat ketévente at kell tekinteni, az atték alapjan, szukség esetén a HEP-et felll
kell vizsgalni, illetve a helyzetelemzést és a2ikedési tervet az Uj helyzetnek megfieal
modositani kell.

A HEP IT-ben foglalt intézkedések megvalosuldsana&ttekintése:

A HEP IT felllvizsgalata, az intézkedések megvdlisinak értékelése, Uj intézkedések
szikségességenek vizsgalata friss adatokon aldmii@etelemzés alapjan tortént. (HEP
helyzetelemé részének aktualizalasa)

I. Romak és/vagy mélyszegénységberéil

1. A munkaltatok munkaeré-piaci igényéhez igazodd képzések inditasa, helyi
szakmunkas képzés elinditasanak lehétége, allaskeresési technikdk tanitasa,
lehetéségnyujtas tapasztalatszerzésre

Az intézkedés elfogadasat a 21-25 éves korosztalgam munkanélkilisége és a szakképzettség
hianya indokolta.

Hajduhadhazon adajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhazi Jarasi Hivatal
Jarasi Munkaugyi Kirendeltségekdzremikddésével megvaldsult programok:



- TAMOP-1.1.2 ,A héatranyos helyzegk foglalkoztathatésaganak javitasa (Decentralizalt
programok a konvergencia régidkban)” program
- TAMOP- 2.1.6. ,Ujra tanulok!” program

A TAMOP-1.1.2 programban a képzések spektruma reitkszéles volt, az erdei
melléktermekgiijt6 és —feldolgozé betanitott tanfolyamtdl, egészen kazépfoku
nyelvvizsgara felkészitnyelvi képzésekig bezarodlag.

A TAMOP- 2.1.6. ,Ujra tanulok!” program lehé&téget kinalt az alacsony iskolai végzetiiség
es szakképzetlen fditiek szamara, hogy felzarkdzzanak és megszerezzzkkképzésben
valb részvétel feltételét jeléntlapfoku végzettséget. A program et tette, hogy iskolai
vegzettsedi fliggetlendl potolni tudjak hianyzo kompetencidjkaalamint a munkaérpiaci
igényeknek megfelé] konkrét munkatevékenység végzéséhez szikségekmaiza
ismereteket, szakképzettséget szerezzenek, gazlidhat a foglalkoztathatosaguk.

A Munkaugyi Kozpont jelenleg is folyamatban ééképzései kdzul adk szamara indult
legjelentsebb képzések: konyhai kiségkepzés, gyermekfeliigyieképzés.

A Szilagyi Daniel Gimnazium és Kozgazdasagi Szakkozégola, Szakiskolaa munkaef-piaci
igényekhez igazod6 képzéseket indit a fiatalok gzdm A 2012/2013. tanévben indult
csaladpedagogiai mentor képzésén 64vétt részt. A 2014/2015. tanévben 24 Kezdte meg a
kémives és hidegburkold képzést. Az oktatasi intézmeenyei kozott szerepel, hogy a 2015/16.
tanévben szocialis gondozd és apold képzést indit.

A Csokonai Miivelédési Hazban 2014-ben tébb felttképzés is indult:
- h&zi beteggondozéi tanfolyam 2014. januar 8-nu&réiig (13 alkalom), résztvék szama:
251
- a Debreceni Kereskedelmi és Vendéglatbipari Saadgiskola és Szakiskola altal tartott:

- temeb gondozas, parkeépités: 24 fossz. éraszam: 138 oOra, melylblecemberben
lement: 30 6ra)

- takarito képzeés: 3@ f(0ssz. éraszam: 72 Ora elmélet, mélybment 24 6ra; 288 ora

gyakorlat, melyBl lement 18 6ra)

- Z SZI-PLUSZ Hajdubdszormény: Gyermek-és ifjusatplémi képzes 246f(240 elméleti
ora, melylbl decemberben lement 114 6ra)
- Tarr Istvan Keépé és Kutatd Intézet - Alapkompetencia képzés: A Graak Mivelodeési
Héazban 96 (200 6ra), decemberben lement 96 6ra részbefivaléaési hazban, részben a
Foldi Iskolaban 104, (200 6ra)decemberben lement 96 oOra, ébéd mivelédési hazban volt
36 ora.
- IOSZIA Gyobngyos: Konyhai kiseditképzés: 204 (114 ora, melybl decemberben lement
54 oOra)

2. A fiatalok iskolaelhagydsanak megakadalyozasa, za altalanos iskolai felttoktatas
elinditasanak vizsgalata

Az intézkedést a nyilvantartott allaskeiksés a szegregatumbanélélalacsony iskolai
végzettsége és az analfabetizmus indokolta.

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Csaladségiés Gyermekjoléti Szolgalat Terileti Iroddja
rendszeresen tart esetmegbeszéléseket az iskeldel ébsszeflugy sikertelenségek (pl.:
igazolatlan mulasztas, iskolaelhagyasa, tankotakexe teljesitése, beilleszkedési- tanulasi-
magatartaszavar stb.) miatt. Ezen alkalmakkor enjéé\b szakemberek és a csaladtagok
kozosen készitenek cselekvési tervet az iskolédmehetellel kapcsolatos problémak



megoldasa érdekében. A csaladgondozdék napi munkésél soran is nagy hangsulyt
fektetnek annak tudatositasara, hogy a mobilit§gkdghetséges Utja az iskolai tanulmanyok
folytatdsa és sikeres befejezése.

Hajduhadhazon a Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatajddhadhazi Jarasi Hivatal Jarasi
Munkaugyi Kirendeltsége kozrdikbodésevel megvaldsult programok:

- TAMOP-1.1.2 ,A héatranyos helyzggk foglalkoztathatésaganak javitasa (Decentralizalt
programok a konvergencia régiokban)” program

- TAMOP- 2.1.6. ,Ujra tanulok!” program

A TAMOP-1.1.2 program célja a hatranyos helyzetillaskere$k munkaeépiacra vald
belépésének segitése, komplex, személyre szabwtyiamunkaed-piaci lehetségekhez és
igényekhez igazodo szolgaltatasokkal és tamogatatok
Ebben a programban a képzések spektruma rendkiadless volt, az erdei
melléktermeékgiijté6 és —feldolgozd betanitott tanfolyamtdl, egészen kaézépfoku
nyelvvizsgara felkés#itnyelvi képzésekig bezarodlag.
A programban képzésben résztélesszamarol csak jarasi szinfHajduhadhaz, Bocskaikert,
Téglas) adataink vannak:

- 2013-ban: 1584

- 2014-ben: 784

A TAMOP- 2.1.6. ,Ujra tanulok!” program lehetséget kinalt az alacsony iskolai
veégzettseq és szakképzetlen fditiek szamara, hogy felzarkdézzanak és megszerezzék a
szakképzésben vald részvétel feltételét jéladbpfoku végzettséget. A program |etwet
tette, hogy iskolai végzettségfiiggetlendl pétolni tudjak hianyzé kompetencidjkaalamint

a munkasj-piaci igényeknek megfelgl konkrét munkatevékenység végzéséhez szikséges
szakmai ismereteket, szakképzettséget szerezzerddial javulhat a foglalkoztathatésaguk.

A téli kozfoglalkoztatas keretében megvaldsitanidplkompetencia-fejles&tképzések (2013.
december 281 2014. aprilis végéig) lebonyolitasa a Turr Ist@épz és Kutatd Intézet
kozremikddésével tortént.

A leghéatranyosabb helyZetllaskeresknek szervezett alapkompetencia—fejlesztés c. lképzé
mellett — az idkozben jelentke igényekhez igazodva — december vég&ivabbi képzési
programok indultak a téli kozfoglalkoztatas kereb@iil.

A téli kdzfoglalkoztatasba vontak ily médon négykési program kozil valaszthattak:

» Alapkompetencia-fejlesztés:az 5 tananyagegyséilballd, 438 6ras képzés célja azoknak
az elemi ismereteknek, készségeknek és  szocidlismpd&i@nciaknak az
elsajatittatdsa/begyakoroltatasa, melyek elengetibeek a sikeres munkéepiaci
reintegraciohoz, valamint alapfeltételei a szakkspe valé bekapcsolédasnak. A képzés
azoknak a leghatranyosabb helyzetunkavallaloknak szervédott, akik egyaltalan nem,
vagy csak részben rendelkeznek az altalanos iskelaégzéséhez sziikséges
alapkompetenciakkal és - készségekkel.

(Tananyagegységei: Rahangolo/motivald tréning; skdmpetenciak fejlesztése: Iras-
olvaséas; Kulcskompetenciak fejlesztése: SzamoléanulBistechnikai tréning; Eletvitel;
Mentalhigiéné tréning)



» Kompetencia-fejlesztés:kozépiskolat végzett hallgatok szaméara. A 438 &@&szés a
kulonbo® szakmai ismeretek — jogi, pénzlgyi, alapvégyintézési ismeretek — mellett
elsbsorban a szocialis kompetenciakat fejleszti.

(Moduljai: Csapatépités; Onismeret és személyisfgsiztés; Tanulastechnikai tréning;
Palyaorientacios tréning; Jogi alapismeretek; Komikacios— és konfliktuskezél tréning;
Pénzugyi, Ugyint&d alapismeretek; Kérnyezettudatossag-fejlésetning).

* 7. osztélyos felzarkoztatd képzédiat osztalyt vegzett, (hatodik osztalyos altalais&slai
bizonyitvannyal rendelkéz kzmunka programba vont hallgaték szamara.

* 8. osztalyos felzarkoztatd képzéddét osztalyt végzett, (hetedik osztalyos altaldskslai
bizonyitvannyal rendelkéz kozmunka programba vont hallgatok szamara.

A TAMOP-2.1.6 program keretein belll 2013-ban 223vattek részt az alapkompetencia
képzésben.

Alapkompetencia képzésben résziey 223 6

létszama

Ebbsl romanak vallottak magukat 166 f
Ebbsl alacsony iskolai végzettséggel93 6
rendelkezik

Ebbsl szakképzettséggel nem rendelkezik 183 f

A fenti képzéstipusban 1366 nvett részt, akik kozil 98-an vallottak magukat eom
nemzetiségnek.

A Munkatgyi Kozpont jelenleg is folyamatban ééképzései kdzul adk szamara indult
legjelentsebb képzések: konyhai kiségkepzés, gyermekfeliigyieképzés.

3. Egészséges életmoddal kapcsolatos programok, éaelasok, sHrévizsgalatok
szervezeése

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata vissza nem téfitgémdogatasban részesilt a TAMOP
6.1.2/LHH/11-B-2012-0001 kédszamu ,Tegylnk tobbgészséglnkért” Egészségfejlesztési
programok a Hajduhadhéazi Kistérségben elnevez#sjekt megvaldsitasahoz. A projekt
elsbdleges célja a betegségek mégéke és ehhez kapcsol6dé programok megvaldsitasa a
kistérség telepilésein (Bocskaikert, Fulop, Hajdida, Hajdusamson, Nyiradony,
Nyiracsad, Nyirabrany, Nyirmartonfalva, Téglas&tsl Vamospérgs

A program részeként 2013-ban Egészségfejlesztésiala tovabbiakban: EFI) kerdlt
kialakitasra a Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatéaletében.

Az EFI szolgéltatasait a telepllés minden lakoggyanesen veheti igénybe nemre, korra,
iskolai végzettségre, illetve etnikai hovatartoaasulo tekintet nélkil.

2013. oktéber 01. napjatdl 3 célcsoport szamaraghkibok alakultak (cukorbetegek klubja,
sziv-érrendszeri betegek klubja, tulsulyos beteghklbja), valamint tovabbi programok,
foglalkozasok beinditasara volt lebség.

Alkohol-megebzés terlletén szervezett programok: Anonim alkskédi csoportja, Film
klub, "Hogy vagy csoport?", Hozzatartozok klubjatékterapias csoport, Onismeretei és
személyiségfejleséttréning szenvedélybetegek részére, Szocioterppidggam alkoholfligd
betegek részére. Rendszeres testmozgasra O&zpiogramok: Testsulycsokkénttorna,
Csoportos gyégytorna, Senior torna, Joga, Keréklpdr. Lelki egészség teriiletén szervezett



programok: Baba-mama-apa klub, Tinédzserdkzklubja, Egyedulallok-maganyosok klubja,
Onismereti és szemelyiségfejlesztening depresszidosoknak, Lelki béteEletmodvaltassal,
egészséges taplalkozassal kapcsolatos progranetkadtl klub, Reform klub.

2013 oktéberé az EFI munkatarsai végzik a lakossagirézét (vérnyomasmerés,
veércukorszint meérés, koleszterinszint meérés, thstairés, testtomegindex-szamitas,
egészségfejlesztési tesztek kitbltése), illetve &lapotuknak megfelél betegklubokba
iranyitasat.

A program irant érdekds lakosoknak lehésége van a programba valé belépésre, amely a
fent részletezett egészségi allapotfelmé&ieslszirovizsgalat és allapotfelmér lap
kitoltéseldl) all. A programba bevont személyek szamara aeptafleje alat{2013. 10.01.-
2015.05.31.) ére egyeztetett iGhontokban, kéthavonta ismételt allapotfelmerésrélksor

az Egészségfejlesztési Irodaban, az egészséghtatigpmon kdvetése érdekében

Hajduhadhazon szamos nagyrendezvény is lebonyalitkerilt. Tobb egészségnap,
fustmentes nap, kéthetes életmaéd tabor, illetvafa egészség-expo megrendezését is maga
mogott tudhatja a varos. Ezen nagyrendezvényeknadikal utcai stréseken, illetve az esti
oradkban szakéftelvadok altal tartott éladasokon, valamint kilonbézszekciokon vehettek
részt az erdekbok.

Az EFI folyamatosan tartjia a kapcsolatot a teridgti illetékes népegészségligyi
szakigazgatasi szervvel, részt vesz a népegészsegimjréesek népszésitésében,
szervezésében. A telepllésen folyamatosan tajédjeathaziorvosokat, védoi szolgalatot a
terileten nik6do betegklubokrdl, foglalkozasokrol.

A programba bevont személyek szama, (akik résztekebarmilyen foglalkozéson,
nagyrendezvényen) 2013. oktober 01. napjatdl 2@&4ember 31. napjaig megkozélky
4500 6. Az EFl-ben életmédvalté programba bevont klienselama 2013. oktober 01.
napjatél 2014. december 31. napj@lf6 fo, akik az Egészségfejlesztési Irodaba kéthavi
rendszerességgel visszahivasra kerilnek, igy nydinetésik folyamatosan zajlik.

A Csokonai Mivelédési Hazban 2014-ben tartott egészséges életmdkhatsolatos

programok:

- Hallasvizsgélat: februar 7., jalius 9. 46 f

- Egészségugyi allapotfelméreés: februar 12.

- Tudoszirés: februér 24 — marcius 05. 1684 f

- Véradas: marcius 17., junius 17., szeptemberickember 04., december 17.  dsszesen:
300 ©

- Egészségugyi firées (csontritkulas, memoria vizsgalat): szeptemB&r 25. (EFI

szervezéseben)

- Egészséq fejlesztési konferencia: december Fl.gEervezésében)

- Mozgaskorlatozottak Egyesulletének fogadoorajarcma 27-61 kéthetente csiutortdkon

(6sszesen 6@f 12 alkalom)

- Eletfa program Kornyezeti fenntarthatsag, ésesgges életméddal kapcsolatasadis:

oktéber 18., december 21.



Il. Gyermekek

1. Eletvezetési, gyermeknevelési technikak tanitasa

Az intézkedés szikségességét az indokolta, hogyerntekjoléti Szolgalat altal kezelt
problémak 39 %-a a gyermek sgdlltali elhanyagoltsaga volt.

A probléma kezelése érdekében a Hajduhadhazi Mikséti Csaladsegies Gyermekjoléti
Szolgalat Terileti Irodajanal 2014 méjusa oOtékadik a Fiatal anyak klubja, kéthetente
csutortokon déléktonként.

A Klub célcsoportja a mélyszegénységbef) €l sorban roma szarmazasu kisgyermeket
neveb anyak, akik a telepulés szegregatumaiban élnek.

A Fiatal anyak klub tematikaja:

- gyermekgondozas- nevelés;

- a jaték szerepe és jelesége a gyermekek életében

- gyermekbetegségek, ueatasok fontossaga

- meseolvasas, mondokazas, értelmi fejlesztésdoaya,;

- korai szubvé valas nehézségei, tudatos gyermekvallalas;
- kézmives tevékenységek a csaladban;

- n6k- anyak- munkavéllalas;

- haztartas gazdalkodas, haztartasvezetés;

- csaladi munkamegosztéas, csaladon bellli szerepek.

A program megvalositdsaba bevonasra kerilt a Négbnoi Szolgalat munkatarsa, valamint
ovodapedagogus vegzettieggakember is.

A szikségletfelmérés idején - az intézményi sthkkigk figyelembe vételével a
csaladgondozok mindennapi tapasztalatai alapjayy i€rvezték, hogy egy 10- 166l allé
nyitott csoportot mMkodtet a szolgalat. A megvaldsitas soran azonbdranyaléva valt,
hogy nagyon nehéz a tervezett létszamot elérma,a&csoport tagjait a programban tartani. A
kirekesztettségben &lfiatal ndk/anydk alulmotivaltak a csoportos foglalkozdsokealo
részvétel irant, azonban a program megismerése @WAnesen vesznek részt a
foglalkozasokon, az ott elhangzottakat beépitikdaimapi gyermeknevelés, haztartasvezetés
soran.

A kisgyermekes anyék a klubfoglalkozdsokra gyerrkeitds magukkal vihetik, szdmukra a
program ideje alatt gyermekfelligyelet biztositott.

A Fiatal anyadk klub nikodésének eddigi tapasztalatai alapjan elmondhhtyy a
programban tartésan részt vevanyak csaladi, szocialis korulményei javultak,
gyermeknevelési ismereteb\ailtek.

A gyermekeik teljes kdir ellatdsa soran az itt megszerzett ismeretekefikuldpsznositani,
ezdltal javultak a mélyszegénységbehgilermekek egészséges deiesi feltételei.

A Fiatal anydk Klub megvalosulasat tdmogatta Hagdithiz Varos Onkormanyzata a
Funkciokbvité integralt telepulési fejlesztések HajduhadhazomiciEAOP-5.1.1/D-12
kédszadmu Funkcidlyité integrélt telepilési fejlesztések projekt kererebelkilonitett
Programalap felhasznalasaval megvalosulo Tarsak-Pabgramsorozat keretében.

A Fiatal anyak Klub foglalkozasai nem csupan a gyekek, hanem a telepuléserd @bk
helyzetének javitasat is nagymértékbedsegiti. A program soran az anyak{nolyan
ismeretekre, készségekre tesznek szert, amelysegtik asszertivitAsuk ndvekedését, a
munkaeépiacon is jol hasznosithatd, praktikus ismeretelgkeldagodnak.



A Foldi Janos Konyvtar, Emlékh&z, Hajduhadhazi Galad helyet a ,Zenebdlcsi’-nek, mely
2014. februarban indulheti rendszerességgel megtartasra keBaba-mama zenés program.
2014 janius honaptdl Baba-mama zenés torna vargrdekbds kismamakat. A résztvék
szama alkalmanként 26.f

2. Csaladi napkozi beinditdsanak vizsgélata

Az intézkedés megvaldsithatésaganak vizsgalataaareredményre vezetett, hogy a csaladi
napkozi beinditdsa Hajduhadhdzon nem szikségedntetitdl arra, hogy a végzett
igényfelmérés alapjan jelenleg nincs igény csataghikozire. Javasolt az intézkedés HEP IT-
b6l valo torlése.

3. Gyogypedagogiai 6vodai csoport inditasanak vizatata

Az intézkedés megvaldsithatésaganak vizsgalatavegzett igényfelmérés alapjan jelenleg
nem indokolt a gyogypedagogiai 6vodai csoport higdisd Hajduhadhazon.

A gyogypedagogiai 6vodai csoport irant érdelkk szama alacsony, a nemzeti kéznevélésr
sz016 2011. évi CXC. torvény 4. szamu mellékletéAekontjdban meghatarozott minimalis
csoportlétszamot (B sem érte el.

A célcsoportba tartoz6 gyermekeiegraltan nevelhetiek, enyhe fokban sértlt gyermekek.
A jelentkedk alacsony szaman tul a megvaldsitas akadalyatzképszemélyi és pénzlgyi

eréforrasok hianya is.

Javasolt az intézkedés HEP I3Hvalo torlése.

[1l. 1d 6sek

1. Biinmegebzéshez kapcsolddd programok

A Hajddhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi pa a Hajduhadhazi
Rendrkapitanysaggal egyitikodve 2013 novemberben, 2014 januarban és marciusba
szervezett inmegebzési ebadast a célcsoport tagjainak. A résztilegzama alkalmanként
20 6 volt. Az ebadasok soran az ddek olyan hasznos ismeretekre tehettek szert, kelye
altal el tudjak kerilni, hogyitmcselekmény aldozatava valjanak.

2. A digitdlis irastudas fejlesztése az élethosszmnulas jegyében

A Foldi Janos Konyvtar, Emlékhaz, Hajduhadhazi Gal&egiti az oktatds — tanulas
folyamatét, az 6nall6 tanulast, az iskolarendszkreilli képzést, az élethosszig tartd tanulast.
Segitik a hasznalokat az informacidszerzés folyabaat mar a gyermekkortol kezdve.

A kulonféle palyazati lehéségek alkalmat adnakz olvasaskultura fejlesztését, a kdnyvtari
szolgaltatasok népsZeitését, U] tarsadalmi csoportok bevonasat célzégramok
szervezésére. A programok 0-99 éves korig tedgget biztositanak a kikapcsoldédasra, az
onmivelédésre és a szérakozasra.

Az intézmény eMagyarorszag Pontkéntkidik. Segiti a lakossag elektronikus Ugyintézéseét
(adbbevallas letdltése, e-kapu hasznélata, palydaktimentacié hozzaférésének biztositasa,
Erzsébet program).



Digitalis irastudas képzéseket szerveznek minden évben egy-egy céltrak:
gyerekeknek, nyugdijasoknak, féthcsoportoknak. A Nagyi net, Info-Net, Netre fehdyi!
KolyokNet, lehebséget ad a jatékos virtualis kalandozasra.

A Konyvtar digitalis irastudassal kapcsolatos progamjai és a résztvedk szama:
2013. Alkalmak szama44 Résztveik szama: 22@f
2014. Alkalmak szamab Résztvelk szama: 244

A digitélis irdstudas fejlesztése érdekében a Qsaikblivelodési Hazban 2014. november
13-an szamitdégép kesdeklub indult 50 év felettieknek. A klub ingyenes @&z idisseknek
nyujt segitséget nemcsak a szamitégép, hanem nigdeeligitalis eszkéz hasznalatahoz.

3. Az idosek helyi szallitasi lehaiségének vizsgalata

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi @t Tamogatdé Szolgalata csak a
fogyatékkal & személyek széllitAsat vegzi, nem raszorulokat ditgsa hianyaban nem
tudnak szallitani.

A helyi szallitds megvalositasanak vizsgalata arraredményre vezetett, hogy a szocialisan
nem raszorult személyek szallithsanak megvalobivas@yépjarmire, Uzemanyagpénzre
illetve 2 16 hivatasos gépjartivezetre és 1 & betegkiséire lenne sziikség. A telepllésen a
szocidlisan nem raszorultak szallitasara valo igtajgsen kielégitené egy 8sfgépkocsi.

A megvalositas akadalyat képezi a személyi, tagpjipalyazati lehéség hianyaban a
pénzlgyi efforrasok hidnya. A palyazatfigyelést és a tamogatékesését tovabbra is
folytatni kell.

4. Bentlakasos idsek otthona épitéséhez kapcsol6dé palyazatfigyelés

A végzett igényfelmérés alapjan, Hajduhadhazon igény bentlakasos édek otthonara.
Ennek megvalositasa érdekében a palyazatfigyelganiatos, azonban nem volt olyan
palyazati lehdiség, melynek keretén belll Hajduhadhazon bentlakié@iések otthona johetne
létre. A palyazatfigyelést tovabbra is folytatnllke

IV. Nék

1. A nék munkaeré-piaci elhelyezkedését tamogatd programok, a ok vallalkozéva
valasanak, onfoglalkoztatdsanak 6sztonzése

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Csaladségés Gyermekjoléti Szolgalat Terileti Irodajanal
2014 majusa Ota tkddik a Fiatal anyak klubja, kéthetente csutortOkiiebttonként. A
Fiatal anyak klub foglalkozasai nem csupan a gykekehanem a telepilésens éhok
helyzetének javitasat is nagymértékbedsegiti. A program soran az anyak{nolyan
ismeretekre, készségekre tesznek szert, amelyel6sagitik asszertivitasuk ndvekedését, a
munkaeépiacon is jol hasznosithatd, praktikus ismeretelgkeldagodnak.

Két esetben kereste fel a Szolgalatot roma szasdaréi munkavallalo, akik o©nallé
vallalkozas elinditAsan gondolkodtak. Az esélyeildsegitése, terveik megvalésulasa
érdekében a Szolgéalat munkatarsa tovabbiranyisktthaz EARFU Nonprofit Kft debreceni
kirendeltségére.



Hajduhadhazon a Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatajddhadhazi Jarasi Hivatal Jarasi
Munkaugyi Kirendeltsége kozrdikbodéséevel megvaldsult programok:

- TAMOP-1.1.2 ,A héatranyos helyzggk foglalkoztathatésaganak javitasa (Decentralizalt
programok a konvergencia régiokban)” program

- TAMOP- 2.1.6. ,Ujra tanulok!” program

A programok a Romak és/ vagy mélyszegénységbék étlcsoportjat éridt 2. szamu
intézkedésnéldvebben kifejtésre kertltek.

A TAMOP-2.1.6 program keretein beliil 2013-ban 223vattek részt az alapkompetencia
képzésben.

Alapkompetencia képzésben résztiey 223 ©6

létszama

Ebbsl romanak vallottak magukat 166 f
Ebbsl alacsony iskolai végzettséggel93 6
rendelkezik

Ebbsl szakképzettséggel nem rendelkezik 183 f

A fenti képzéstipusban 1366 nvett részt, akik kozil 98-an vallottak magukat eom
nemzetiségnek.

A Munkatgyi Kozpont jelenleg is folyamatban éeképzései koziul adk szdmara indult
legjelentsebb képzések: konyhai kiségkepzés, gyermekfeliigyieképzes.

A Szildgyi Déniel Gimnazium és Kozgazdasagi Szakkiskola, Szakiskola a munkégiaci
igényekhez igazodd képzéseket indit a fiatalok szdm A 2012/2013. tanévben indult
csaladpedagogiai mentor képzéséndyeit részt. Az oktatasi intézmény tervei kozotrspel, hogy
a 2015/16. tanévben szocialis gondozé és apol&képulit.

A Csokonai Miivelédési Hazban - 2014-ben indult - a célcsoport elhalgkedését
elésegith képzések:
- h&zi beteggondozéi tanfolyam 2014. januar 8-nu&rékig (13 alkalom), résztvék szama:
251
- a Debreceni Kereskedelmi és Vendéglatbipari Siadgiskola és Szakiskola altal tartott:

- takarito képzeés: 3@ f(6ssz. éraszam: 72 Ora elmélet, mélybment 24 6ra; 288 ora

gyakorlat, melyBl lement 18 6ra)

- Z SZI-PLUSZ Hajdubdszormény: Gyermek-és ifjusatplémi képzes 246f(240 elméleti
ora, melylél decemberben lement 114 6ra)
- Tarr Istvan Keépé és Kutatd Intézet - Alapkompetencia képzés: A Grak Mivelodeési
Héazban 96 (200 6ra), decemberben lement 96 6ra részbefiveléaési hazban, részben a
Foldi Iskolaban 104, (200 6ra)decemberben lement 96 oOra, ébéd mivelédési hazban volt
36 ora.
- IOSZIA Gyobngyos: Konyhai kiseditképzés: 204 (114 ora, melybl decemberben lement
54 6Ora)

2. Felvilagosité adadasok szervezése

A telepilésen az iskolavéddk az iskolak felkérése alapjan tartottak egészsétpmaoddal
kapcsolatos és felvilagosit@atlasokat a tanulok szamara.



A tudatos gyermekvallalas, és a szexualis Utordérpetegségek medgalése érdekében a
Hajduhadhazi Mikrotérségi Csaladségiés Gyermekjoléti Szolgalat Teruleti Irodaja is
kozremikddik, a Szolgélat altal szervezett programot @Fidnyak Klubja) a JPH Trading

Kft. bvszeradomannyal tAmogatta.

V. Fogyatékkal ébk

1. Fogyatékkal ébk és megvaltozott munkaképessdéigszemeélyek helyi foglalkoztatasi
lehetéségeinek feltarasa

A célcsoportba tartozék foglalkoztatasi lefstgeinek vizsgélata soran nyilvanvalova valt,
hogy az emberek tobbsége kezdetben kételkedvejtogddgyatékkal ék foglalkoztatasat a
nyilt munkaedpiacon. Ennek az az oka, hogy nincs tapasztalatiktgarsaik munkavegz
kapacitasardl. Az egyik képesség csokkenése va@gyyhigyakran maga utan vonja egy
masik készség medmodését. A vezék részédl is természetes reakcid, hogy eleinte
idegenkednek, vonakodnak, hogy egészségkarosodmsztmttat felligyeljenek, késb
azonban altalaban azt tapasztaljak, hogy a Sezdzkoztar nem kilonbdzik a nem
fogyatékos munkavallalok korében hasznalt modstérelSajnos a fogyatékkal @K
foglalkoztatasdnak aranya nem valtozott.

A mozgassérllteknek adminisztracios munkakort, akadalymentesitett eipgh nikodo
szervezetnél, cégnél, azértelmi sérilteknek, hallassérilteknek mezgazdasagi
(z6ldségtermesztés, viraggondozas) munkalatokblnrészvétele javasolt. Anyagi forras és
szakember megléte esetén mindennapos hasznal@yakarkészitése (népimészeti
cserépedény, agyag diszek Unnepkodrokhozdken: hité magnes, anydk napi sziv,
karacsonyfadisz) szivacsparna, apré ajandéktarggskitése, ertékesitése az dnkormanyzati
boltban, vaséarokon.

Helyi szinten a fogyatékkal @&t foglalkoztatottsaga sajnos kilatastalan a hotaaads az
anyagi javak hianya miatt. Az intézkedés céljanagwalosulasa érdekében folytatni kell a
munkaltatok meggizését, 6sztonzesét.

2. Akadalymentesitések helyi tervezése, palyazatfiglés

A telepllésen végzett fejlesztések, beruhazasokimereyeképpen (a kodzosségi terek,
gyalogos atkélhelyek, a szolgéaltaté épiletek) a fizikai akadalgtasités folyamatosan
zajlik.

2013-ban a Polgarmesteri Hivatal épulletében vakée#aok kerlltek kialakitasra.

2014- évben:

- a Harom Szirom Ovoda Uj éplilete: vakvézefiv, mozgaskorlatozottak részére mosdo,
rampa, indukcios hurok, tapinthatd informacio.

- Bocskai tér és a Jokai utcai parkoldk felljitésaan mozgaskorlatozott parkoldhelyek és
vakvezed savok kialakitasa.

- Fogorvosi rendél épliletének felljitasa: rampa, vakvézedv, mozgaskorlatozottak részére
mosdo tapinthat6 informacio.

- Szocidlis Irodahaz: vakve#etav, mozgaskorlatozottak részére mosdo, rampa.

- Vadas Csarda épiiletének felljitasa soran rangakkiasa.



2015. évben tervezett akadalymentesités a FoldisJEét Tanitasi Nyely Altalanos Iskola
és Alapfoku Mivészetoktatasi Intézet Szilagyi Daniel utcai taggményében 1 lift és 2
vakvezed sav kialakitasa.

A pélyazati leheiségek figyelése folyamatos.

3. Fogyatékkal eb személyek szallitasat ve@zszolgalat fejlesztése

Hajduhadhazon a Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocifdisndozasi Kozpont Tamogatd
Szolgalata, a Fehér Bot Alapitvany és a Hajdu Gekadd Kft. (fogyatékkal ék nappali
ellatasa) tamogatja a célcsoport 6nallé életvitelét

A tamogat6 szolgaltatas a mindenkori jogszabalykknmagfeleb szakképzettséggel és targyi
feltételrendszerrel végzett, fogyatékos személy@nyuld tevékenységek korére é&pll
szemeélyes gondoskodast nyujté professzionalis altatgs. A szolgéaltatas a szikségletek
specialis kielégitését vegzi, az ellatott életkakirélethelyzetének és egészseégi allapotanak
megfeleben, a megléy képességeinek fenntartasaval, felhasznalasayalsdesével. Célja
az elérhet legmagasabb foku 6nallé életvitel tAmogatasa at $akdkornyezeten belll és
kival nyujtott tevekenységekkel, a lakokornyezekéwili szolgaltatasokkal valé kapcsolat
megteremtése altal.

A szAallitd szolgéltatds a fogyatékkal 6 észemély(ek) részeére, specialisan kialakitott
gépjarniivel, sziikség esetén megfélalegid jelenlétében, a sziukségletek kielégitését &egit
szolgaltatashoz vald hozzajutast biztosito szt

Az intézkedés megvaldsitasahoz kapcsoldédoan fesmekériilt a Hajduhadhazi Mikrotérségi
Szocialis Gondozasi Kozpont Tamogatd Szolgalatakidlasznaltsaga, tulterheltsége, a
hianyzo targyi és személyidorrasok kore.

Szolgéaltatast akadalyozé ténygkz
» Geépjarntivel kapcsolatos akadalyok: A gépjdrmkapacitasa a szallitasi igény
kielégitésére nem elegahfutasfédhely-hiany).
« A gépjarmi meghibadsodasa, karbantartdas miatt.(nincs masikjamdp amely
helyettesitené a specialis jaret).

Személyi feltételek hianya
» A gépjarnivezed megbetegedése.(helyettesités nem megoldott)
» Személyi segitjelenlétét igényd személyszallitas esetén a személyi 8dgitositasa
sem megoldott.

A palyazatfigyelés folyamatos, de a fejlesztéstmkseges éforrasok potlasara alkalmas
palyazati lehdiség nem volt.

4. A fogyatékkal ébk (kerekes székbe kényszerik) konyvtari szolgéltatashoz vald
egyenb esélyi hozzaférésének a biztositasa

A Foldi Janos Konyvtar, Emlékhaz, Hajduhadhazi Galékadalymentes, mozgaskorlatozott
feljaroval, mosdoval és lifttel felszerelt. A korespolcok kozott kerekesszékkel vald
kozlekedés ez idaig nehézkes volt, de 2014-berfj@agi és szépirodalmi részen polcok
kiemelésével probaltdk megkonnyiteni a kozlekedéstEbben az évben elkezdiek a



szakirodalmi és kézikonyvtari részen ezen munkafogtok elvégzését. A konyvtar
interaktiv honlapja akadalymentes, a konyvtari galbhtasok hatranyos megkilénboztetés
nélkul, egyerd eséllyel hozzaférhéek és hasznalhatdak.

A "Kbnyvet hdzhoz" szolgaltatas megvalositasahényfelmérés utan gépjatnbevonasara
lesz szikség. A szolgéltatas téritésmentes. Taatadm ids, beteg, mozgaskorlatozott,
lakdshoz kotott emberek szamara a konyvek kolcs@énzéazhoz szallitasa. A szolgaltatas
megkdnnyiti részikre a dokumentumokhoz val6 hozasjieheiségét.

Osszegzes:

Megallapithato, hogy a HEP IT-ben foglalt intézkeelemegvaldsitasa folyamatosan zajlik.

A gyermekek esélyegyeidégét érird két intézkedés, a Csaladi napkdzi beinditasanak
vizsgalata és a Gyogypedagogiai 6vodai csoportdasdiak vizsgalata megtortént, a vizsgalat
eredménye alapjan javasolt az intézkedéseket allHBB! tordini.

A megvaldsitas alatt allé tovabbi intézkedésekedgalt valtozatlan formaban a HEP IT-ben
hagyni.

A felllvizsgalat soran elvégzett adatfrissitesyhetelemzés nem tart fel 0j esélyegyseli
problémat Hajduhadhazon, ezért U intézkedéseldadasa nem sziikséges.

Hajduhadhaz, 2015. januar 16.

Kulcsarné Kun Katalin

HEP Férum Elntdke

Az intézkedések megvalositasaban résztymartnerek beszamoloi alapjan 6sszeallitotta:

Dr. Téth Judit
jogi referens



