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A pedagogus tovabbképzés torvényi hattere:

- 277/1997.(X11.22.) Kormanyrendelet a pedagégus tovabbképzésrél, a pedagdgus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben résztvevdk juttatasairdl és kedvezményeirdl

- 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

- 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet

a nevelési-oktatasi intézmények miikédésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
A tovabbképzés célja:

A pedagdgus-tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megujitasara,
bovitésére, fejlesztésére szolgal, amelyekre szilkkség van a neveld munka keretében a

gyermekekkel valo kozvetlen foglalkozas megtartasahoz, az intézmény tevékenységének

megszervezéséhez, ellatasahoz, vezetési feladatainak elvégzéséhez.

A tovabbképzési program célkitiizése:

A pedago6gus €s nem pedagdgus munkatarsak tovabbképzési rendszerének olyan kialakitasa és
milkddtetése, amely épit a pedagdgusok orszagos tovabbképzési rendszere altal biztositott

lehetdségekre, kotelezettségekre. Biztositja az intézmény pedagdgiai célkitiizéseinek elérését

a munkatarsak egyéni elképzeléseivel 6sszhangban.

A tovabbképzési program idétartama

2013.szeptember 01. — 2018. augusztus 31.



A tovabbképzési kitelezettség keletkezése, teljesitése

-A pedagbgus, a pedagogus munkakor betdltésére jogositd oklevél megszerzését
kovetd 7. év szeptemberétdl, annak az évnek augusztus 31-ig vesz részt a hétévenkénti
pedagogus tovabbképzésben, amely évben 55. életévét betolti.

- Az a pedago6gus, aki pedagogus szakvizsgat tett, a szakvizsgat kovetd 7 évben nem
koteles tovabbképzésen részt venni.

- Az a pedagdgus, aki 2012. szeptember Ol-ig 52. életévét betoltdtte, pedagogus
tovabbképzésben vald részvételre nem kotelezhetd.

- Az a pedagédgus, aki képzési kotelezettségét nem teljesiti, annak alkalmatlansag
cimén megsziinhet jogviszonya.

- A pedagégus a tovabbképzési kotelezettségét, szakértemének gyarapitasat,
elmélyitését, egyrészt 6nképzés, masrészt szervezett lehetoségek igénybevételével valdsitja
meg.

- A hétévenkénti tovabbképzés legalabb szazhisz tanérai foglalkozason vald
részvétellel és az eldirt tanulmanyi kévetelmények teljesitésével valosul meg.

- A tovabbképzés egyéb, toérvényben meghatirozott moédon is teljesitheté (pl.
pedagdgus szakvizsgaval, szakiranyu tovabbképzésben masodik oklevél megszerzésével,
stb.).

- A tovabbképzési kotelezettség teljesitése szempontjabol olyan tovabbképzés vehetd
figyelembe, amit az oktatasért felelés miniszter jovahagyott és a program alkalmazasara

engedélyt adott.
A tovabbképzési kitelezettség teljesitésének lehetoségei
Szakmai megujité képzés
- Alapképzésben megszerzett ismeretek, jartassagok megujitasa
- Felsb6oktatasi intézmény altal szervezett, pedagégus végzettséghez kapcsolddo,

legalabb 60 dras felkészités
- A munkaltato altal a teljesitményértékelés alapjan elfogadott egyéb tovabbképzés



Nem szakmai megijité képzés

Egy, vagy t6bb tovabbképzés keretében megvalosulo, legalabb 120 6ras tovabbképzés.

A pedagoégus jogai, kitelezettségei

A pedagégus kotelessége, hogy:

- a jogszabalyban meghatarozottak szerint hétévenként egy alkalommal részt vegyen a
tovabbképzésben, irdsban kérje felvételét az 6voda tovabbképzési programjaba, beiskolazasi
tervébe.

- A pedagdgus joga, hogy: akkor is kérheti felvételét a beiskolazasi tervbe, ha nem all
fenn a tovabbképzési kotelezettsége,

- a tovabbképzési kotelezettsége teljesitéséért hétévenként varakozasi idejét egy évvel
csOkkentsék,

- a pedagogus szakvizsga vagy azzal egyenértékl oklevél megszerzését koveto év elsé

munkanapjatol magasabb osztalyba soroljak.
A tovabbképzési program egységben kezelendo:
- aminden év marcius 15-ig elkészitett beiskolazasi tervvel.
- a pedagogusok végzettségének, képzettségének nyilvantartasaval.

Beiskolazasi terv

A tovabbképzések litemezését az éves beiskolazasi terv tartalmazza.

A beiskolazasi tervrdl a kézalkalmazotti tandcs, a szakszervezet véleményét ki kell kérni.
A beiskolazasi terv elkészitésénél elonyben kell részesiteni azt:
- akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra
- akiknek a hétévente valé tovabbképzésen valo részvétellel a munkaltaté elrendelte.

- akik a szakvizsgaba beszamithatd tovabbképzésre jelentkeztek.

A csoportositas fontossagi sorrendet jelent.



Tuljelentkezés esetén a programba val6 felvételnél figyelembe vessziik:
- az 6voda pedagdgiai programjanak pedagégusokkal szemben tamasztott igényeit,
- az el6z6 tovabbképzés datumat (az élvez elsdbbséget, aki régebben vett részt
tovabbképzésen, illetve szakvizsgdba beszamithato képzésben akar részt venni).
- A feltételek megléte esetén nem tagadhatd meg a felvétele annak, akinek két évnél

kevesebb id6 all rendelkezésre a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez.

Szakvizsgara vonatkozé alprogram

(10/2006. (IX. 25.) OKM rendelet alapjan szervezett szakiranyd tovabbképzések)

Pedagogus szakvizsga kizarolag olyan szakiranyu tovabbképzés, melynek képzési ideje 4
félév, a képzés soran megszerzend6 kreditek szdma 120, melyb6l 10 kreditet a szakdolgozat
teljesitésével lehet megszerezni.

A 2013-2018. tovabbképzési ciklusban az intézmény pedagdgusai szamara pedagdgus
szakvizsga elvégzésére csak az allami normativ tdmogatas estén van lehetOség, illetve ha

palyazati tAmogatast tudunk igénybe venni.
A tovabbképzési alprogram

A tovabbképzés legalabb 120 ¢6rai foglalkozason vald részvétellel, és az eldirt tanulmanyi

kovetelmények teljesitésével valosul meg.

Nevel6testiiletiink hatarozata értelmében olyan tovabbképzéseket részesitiink eldénybe,
melyeken szervesen illeszkednek 6vodai neveldGmunkankhoz. Ezen tovabbképzések koltségeit
a hatdlyos t6rvényi elbirasok és az intézmény anyagi lehetdségeinek figyelembevételével

tamogathatja, valamint a nyertes palyazatok (IPR, TAMOP, stb.) keretében finanszirozhatok.

A képzések anyagi tamogatasa nem minden esetben Ilehetséges, viszont szabadid6
biztositdsaval hozzéajarulunk a tanfolyamok sikeres elvégzéséhez, ugy, hogy a tavollévé ne
veszélyeztesse a neveldmunkdt. A képzéshez sziikséges tamogatds (6sszkoltség 80%) a

nevel6testiilet jovahagyasaval torténik.

A pedago6gusok csak az OM altal engedéllyel rendelkezd tovabbképzések koziil valaszthatnak.



Az 5 éves ciklus alatt elsbsorban az 6voda érdekeit szolgdld, valamint intézményiinkben
dolgozé kollégak szakmai érdeklédését figyelembe véve a kovetkezé tovabbképzések
meriiltek fel: Mérés-értékelés, Projekt mddszer, valamint Ovoda-iskola atmenet, Matematikai

és —logikai jatékok, Ovodai mozgasszervezés.
A tovabbképzések taimogatasa:
A 2013/2014-es tanévben a tovabbképzésekre az allami tdmogatés. 81.900.- Ft

- a tandij 80 %-a.
Annak a pedagogusnak, akit anyagilag nem tud az intézmény tamogatni, megprébaljuk
biztositani a tanulmanyi szabadsagot €s a konzultacion valé részvételt, igy hogy a tavolléte ne

veszélyeztesse a nevelé munkat.

Amennyiben a tovabbképzések szamara biztositott kotott dllami normativa lehetévé teszi az
adott esztenddben, az 6voda a tandij fennmaradé 20 %-at atvallalhatja.

Minden képzés (Gjabb végzettség, szakvizsga, tovabbképzés) esetén az intézmény olyan
iddtartamra vallalja a tamogatast, amely id6tartamig az adott képzés programja szerint tart.

A képzés elvégzésérdl a dolgozo koteles tantisitvanyt (igazolast, oklevelet, stb.) bemutatni.

Helyettesitési alprogram

Nevelotestiiletink a tovabbképzések kivalasztasanal figyelembe veszi azok idépontjat,
id6tartamat. Elényben részesitjilk azokat, amelyek nem, vagy csak minimalis helyettesitést
igényelnek. A helyettesitést, - amennyiben sziikséges- az intézményvezetd csoportban torténd
helyettesitésével, vagy tilmunkaval oldjuk meg. Abban az esetben, ha a testiilet teherbir6
képessége indokolja (pl. tartés betegallomany), a kérelmek elbiralasakor minden esetben a
gyermekek és az intézmény érdekeit vessziik figyelembe.

Az intézmény a tovabbképzésekrol az aliabbi dokumentumokat kételes vezetni
elektronikusan vagy papir alapon:

- Nyilvantartas a pedagogus szakvizsga és tovabbképzés koltségeirdl

- Nyilvéntartas a tovabbképzésben valo részvételrdl és a tovabbképzés teljesitésérol



- Nyilvantartas a pedagégus munkakérben foglalkoztatottak altal felsGoktatasi intézményben

szerzett oklevelekroél

- Nyilvantartas azon személyekrdl, akik a hétévenkénti tovabbképzésre vonatkozd

rendelkezések hatalya ala tartoznak
Ervényességi rendelkezések

A programot a munkakozosség, a koézalkalmazotti tandcs ¢és a helyi szakszervezet
véleményének kikérése utan a nevel6testiilet hagyja jova.

A tovabbképzési programban foglaltak modositasa, a végrehajtas ellendrzése Otévente
torténik.

A tovabbképzési program moédositasara akkor keriil sor amikor:

- a jogszabaly modositasa el6irja

- ezt a program megvaldsulasanak ellendrzése sziikségessé teszi

- a nevelGtestiilet egyharmada kéri.

A Tovabbképzési program nyilvanossiga
Tovabbképzési program megtalalhat6 az intézményvezet6i iroddban
Zar6 rendelkezések

A tovabbképzési programban foglaltakrdl a szakmai munkak6zdsség véleményt nyilvanit. A
szabalyzat a nevelGtestiilet véleményének kikérése utan keriilt kiadésra.

Nyilatkozat a Tovabbképzési program nevelétestiileti elfogadasrol

A Tovabbképzési programot a neveldtestiilet 2013. marcius 8-4n megvitatta, az abban
foglaltakat 100%-o0s aranyban elfogadta.

Hajduhadhaz, 2013. marcius 08.
Kokényesiné Mocsar Erika
Ovodavezet6 helyettes

A Tovabbképzési program moddositasat a neveldtestiilet 2016. augusztus.25.-én megyvitatta, az
abban foglaltakat 100%-o0s aranyban elfogadta.

Moddositotta: Hajduhadhaz, 2016. augusztus.22. Nk [\
_ - Pur Mihaly "
/ L Intézményvezetd



TOVABBKEPZESI KERELEM

Alulfrottas sssssmaivansssoms s rs s mamms i s s S S T ST AR TR « o e kérem, hogy a
......................................................... cimd .................. 0ras akkreditalt tovabbképzési
tanfolyamot .................... nevelési évben szimomra timogatni sziveskedjék.

A tanfolyam dra: .................. Ft

Tovéabbképzés helyszine: ............ccoevviviiiiniiiiniinnnn.n.

Hajdthadhaz, ....................

Pedagogus alairasa

KERELEM ELBIRALASA

akkreditalt tanfolyamot az intézmény a tovabbképzési keretb6l tamogatja/nem

tamogatja.

Tamogatas mértéke: tanfolyam ........... %, Hajduhadhdz, ........................

PH. -

Intézményvezetd



Szivarviany Ovoda Hajdihadh4z 6vodapedagégus dolgozéinak tovabbképzési

kimutatisa
S.SZ. Pedagd6gus neve Elsé Megjegyzés
végzettsége - aktudlis idétartamok
1. | Beke Enikd 2003. Mentesség: 2003.09.01. —2010.08.31.
I. ciklus: 2010.09.01. - 2017.08.31.
IL ciklus: 2017.09.01 — 2024.08.31.
2. | Biré Judit 2005. Mentesség: 2005.09.01. - 2012.08.31.
L ciklus: 2012.09.01. — 2019.08.31.
3. | Borosné Kovacs Anita 2005. Mentesség: 2005.09.01. --2012.08.31.
L. ciklus: 2012.09.01. — 2019.08.31.
4, Egerhéziné Kovacs Mariann 1995. Mentesség: 1995.09.01. - 2002.08.31.
L. ciklus: 2002.09.01. — 2009.08.31.
IL ciklus: 2009.09.01. - 2016.08.31.
III ciklus: 2016.09.01. — 2023.08.31.
5. | Fazekas Noémi 2012. Mentesség: 2012.09.01. - 2019.08.31.
6. | Kovacs Laszloné 1988. Mentesség: 1988.09.01. - 1995.08.31.
L. ciklus: 1995.09.01. — 2002.08.31.
2001. szakvizsga
Mentesség: 2001.09.01. — 2008.08.31.
IL. ciklus: 2008. 09.01. —2015.08.31.
IIL. ciklus: 2015.09.01. — 2022.08.31.
7. | Kokényesiné Mocsar Erika 1987. Mentesség: 1987.09.01. - 1994.08.31.
L ciklus: 1994.09.01. — 2001.08.31.
IL ciklus: 2001.09.01. - 2008.08.31.
III ciklus: 2008.09.01. — 2015.08.31.
IV. ciklus: 2015.09.01. — 2022.08.31.
8. | Nagy Ibolya 1997. Mentesség: 1997.09.01. —2004.08.31.
L. ciklus: 2004.09.01. — 2014.08.31.
2011. szakvizsga
Mentesség: 2011.09.01. -2017.08.31.
IL. ciklus: 2017.09.01. —2024.08.31.
9. | PAl Jozsefné 1996. Mentesség: 1996.09.01. - 2003.08.3 1.
L. ciklus: 2003.09.01. —2010.08.31.
IL. ciklus: 2010.09.01. —2017.08.31.
IIL ciklus: 2017.09.01. — 2014.08.31.
10. | Pur Mihaly 1991. Mentesség: 1991.09.01. — 1997.08.31.
L ciklus: 1997.09.01. — 2004.08.31.




1999, 1ij diploma

Mentesség: 1999.09.01. —2006.08.31.

2007. szakvizsga

Mentesség: 2007.09.01. —2014.08.31.

IL ciklus: 2014.09.01. — 2021.08.31.

11.

Salanki Mariann

1989.

Mentesség: 1989.09.01. — 1996.08.31.

L ciklus: 1996.09.01. — 2003.08.31.
IL. ciklus: 2003.09.01. — 2010.08.31.
2005. szakvizsga

Mentesség: 2005.09.01. - 2012.08.31.
IIL. ciklus: 2012.09.01. — 2019.08.31.

12.

Szotakné Hadhazi Enikd

Mentesség:2014.09.01-2021.08.31.
I. ciklus: 2021.09.01- 2028.08.31.

13.

Tiba Erika

1993.

Mentesség: 1993.09.01. - 2000.08.31.

L ciklus: 2000.09.01. — 2007.08.31.
IL. ciklus: 2007.09.01. - 2014.08.31.

III ciklus: 2014.09.01. — 2021.08.31.

14.

Téthné Komor Erika

2015.

Mentesség: 2015.09.01. - 2022.08.31.
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2013-2018

S éves tovabbképzési terv

Név 2013/2014 | 201472015 | 2015/2016 | 2016/2017 | 2017/2018
1. | Beke Eniké 7,5 ?
2. | Bir6 Judit 30 20 30 40
3. | Borosné Kovacs 30 30
Anita
4. | Egerhaziné Koviacs 7,5 50 120 120
Mariann
5. | Fazekas Noémi 7,5 50 X X X
6. | Kovacs Laszloné 67,5 110 30 40
7. | Kokényesiné Mocsar 7,5 50 30 40 10
Erika
8. | Nagy Ibolya 5 10 X
9. | Pal Jozsefné 90 50 X X
10. | Pur Mihaly 120 30 X X
11. | Salanki Mariann 7,5 50 30 15
12. | Szotakné Hadhazi
Enik6
13. | Tiba Erika 7,5 50 30 20
14. | Téthné Komor Erika 30 X X

Jelmagyarazat: Kotelezé tovabbképzési id6szak:

Nem kotelezo a tovabbképzés:

Mentesiil a tovabbképzés alodl: x
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