
 

 

 
 

Előterjesztés 
 

Hajdúhadház Város Önkormányzata Pénzügyi Bizottság elnökétől  
Képviselő-testület 2016. november hónap 17. napján tartandó – rendkívüli - ülésére 

 
 
Tárgy: Nehéz körülmények között végzett munkáért járó pótlék  
 
Illetékes bizottság: Pénzügyi Bizottság 
Döntési dokumentumok száma: 1 db 
Döntési dokumentumok típusa: határozati javaslat 
Nyílt/zárt ülés 
Szavazás módja: minősített többség 
Mellékletek: - 
 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
Hajdúhadház Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 2016.07.14-én a 
158/2016.(VII.14.)HÖ számú határozatával döntött arról, hogy a fenntartásában lévő óvodák 
vonatkozásban a pedagógusok előmeneteli r.endszeréről és a közalkalmazottak jogállásáról 
szóló 1992. évi XXXIII. törvény köznevelési intézményekben történő végrehajtásáról szóló 
326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet 16. § (8) bekezdése, valamint a nemzeti köznevelésről 
szóló 2011. évi CXC. törvény alapján a nehéz körülmények között végzett munkáért járó 
pótlék mértékét 10 %-ban állapítja meg 2016.06.01-től. 
 
Az intézmények személyi jellegű, teljes mértékben állami normatívából finanszírozott kiadási 
előirányzatainak 2016.10.30-ig történő teljesülését megvizsgálva megállapítható, hogy a 
várható bérmaradvány fedezetet nyújt arra, hogy a dolgozók visszamenőleg 2016.01.01-től 
megkapják a nehéz munkáért járó pótlékot.  
Ezen pótlék, tekintettel arra, hogy a bér része, az állami normatíva terhére elszámolható. 
 
Így javasolt a dolgozók részére visszamenőleg egy összegben, az eddig ki nem fizetett 
pótlékot hóközi kifizetés keretében megfizetni. 
 
 
Fentiek alapján kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést 
megtárgyalni és az alábbi határozati javaslatot elfogadni szíveskedjen.  
 
Határozati javaslat 
……../2016. (…….) HÖ. sz. határozat 
 
A Képviselő-testület megtárgyalta a nehéz körülmények között végzett munkáért járó pótlékra 
vonatkozó előterjesztést és az alábbiak szerint dönt:  
A Hajdúhadház Város Önkormányzat fenntartásában lévő óvodák vonatkozásban a 
pedagógusok előmeneteli rendszeréről és a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi 
XXXIII. törvény köznevelési intézményekben történő végrehajtásáról szóló 326/2013. (VIII. 



 

 

30.) Korm. rendelet 16. § (8) bekezdése, valamint a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi 
CXC. törvény alapján a nehéz körülmények között végzett munkáért járó 10 % mértékű 
pótlékot 2016. év egészére állapítja meg. 
A testület felhatalmazza a polgármestert a szükséges intézkedések megtételére. 
 
Határid ő: folyamatos 
Felelős: Csáfordi Dénes polgármester  
  
Hajdúhadház, 2016. november 14. 
 
 
                                                                            Tisztelettel:  
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