
  
 

 
Előterjesztés 

Hajdúhadház Város Önkormányzat  
Szociális, Családvédelmi és Egészségügyi Bizottság elnökétől  

Képviselő-testület 2017. március hónap 14. napján tartandó rendkívüli ülésére 
 
Tárgy: Szünidei gyermekétkeztetésről szóló tájékoztatás 
 
Illetékes bizottság: 
Szociális, Családvédelmi és Egészségügyi Bizottság. 
Döntési dokumentumok száma: 1 db 
Döntési dokumentumok típusa: határozati javaslat.  
Nyílt ülés 
Szavazás módja: nyílt - egyszerű többség. 
Melléklet: 1 db. 
 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
A gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. XXXI. törvény alapján a 
gyermek lakóhelye, vagy ha a gyermek életvitelszerűen a bejelentett tartózkodási helyén 
lakik, a tartózkodási helye szerinti települési önkormányzat a szünidei gyermekétkeztetés 
keretében a szülő, törvényes képviselő kérelmére a déli meleg főétkezést a hátrányos 
helyzetű, illetve halmozottan hátrányos helyzetű gyermek részére ingyenesen biztosítja. 
A feladat ellátására - közfeladat ellátási szerződés keretében - Hajdúhadház Város 
Önkormányzat 100 %-os tulajdonában álló, Hajdúvitéz Kft. -vel lehet versenyeztetés nélkül 
megkötni a szerződést. Az ingyenes szünidei étkezés: 
- a tavaszi szünetben valamennyi, azaz 2 munkanapon keresztül (2017. április 13. és 18.),  
- a nyári szünetben legalább 43 munkanapon, legfeljebb a nyári szünet időtartamára eső 
valamennyi munkanapon,  
- az őszi szünetben 4 munkanapon keresztül (2017. október 30., 31., november 02., és 03.),  
- a téli szünetben 4 munkanapon keresztül (2017. december 27., 28., 29., és 2018. január 02.) 
az étel elvitelével vehető igénybe. 
A nyári szünet vonatkozásában az iskolások esetében 47, az óvodások esetében 55 napra lett 
igényelve támogatás. Egy adag étel támogatása 570 forint. 
 
Az ételt (sorszámtól függően) a Földi János Két Tanítási Nyelvű Általános Iskola és Alapfokú 
Művészetoktatási Iskolában vagy a Szilágyi Dániel úton lévő általános iskola épületében lehet 
átvenni. Az érintett napokon 10.30 órától 14.00 óráig van lehetőség a gyermek nevének 
közlésével és a jegy átadásával az ebéd felvételére. 
 
Az étel átvételére szolgáló étkezési jegyeket a Polgármesteri Hivatal szociális irodájában – 
Hajdúhadház, Mester u. 26. szám - épületében lehet átvenni. 
 
A jogosultságot igazoló ebédjegyet az a szülő kapja meg, aki a Polgármesteri Hivatal 
Hatósági Irodája által kiküldött – jogszabály által meghatározott - nyilatkozatot kitöltve, 
aláírva visszajuttatja a Szociális Irodába. Minden jogosult nevére kitöltött nyilatkozat után az 
érintett szülő vagy törvényes képviselő egy ebédjegyre jogosult – munkanaponként. Minden 



 

érintett lakcímre annyi üres nyomtatvány kerül kipostázásra, ahány érintett gyermek van a 
családban. 
Az Önkormányzat tájékoztatja az érintettek köréről a család- és gyermekjóléti szolgálatot, 
akik segítséget nyújtanak a nyilatkozat kitöltéséhez és benyújtásához. 
A nyilatkozatok visszaküldési határideje: 2017. március 10. 
 
Fentiek alapján kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést 
megtárgyalni és az alábbi határozati javaslatot elfogadni szíveskedjen.  
 
 
Határozati javaslat 
……../2017. (…….) HÖ. sz. határozat 
Hajdúhadház Város Önkormányzatának Képviselő-testülete a Szociális, Családvédelmi és 
Egészségügyi Bizottság szünidei gyermekétkeztetésről szóló tájékoztatását megtárgyalta és 
azt elfogadja. Felhatalmazza a polgármestert a mellékelt szerződés aláírására. 
 
Határid ő: 2017. március 23. 
Felelős: Csáfordi Dénes polgármester, Szaniszló Tamás aljegyző 
    
  
 
Hajdúhadház, 2017. február 28. 
 
                                               Tisztelettel:  
             Antal Ferenc 
                                                                                                biz. elnök 
 
Az előterjesztést összeállította: Szaniszló Tamás 
     aljegyző 
 



 

KÖZFELADAT ELLÁTÁSI SZERZŐDÉS SZÜNIDEI 
GYERMEKÉTKEZTETÉSI FELADATOK ELLÁTÁSÁRA 

 
 
Amely létrejött egyrészről 
Hajdúhadház Város Önkormányzata (4242 Hajdúhadház, Bocskai tér 1.; adószám: 15728537-
2-09; képviseli: Csáfordi Dénes polgármester) mint Megbízó 
 
másrészről 
HAJDÚVITÉZ Nonprofit Kft. (székhelye: 4242 Hajdúhadház, Bocskai tér 13.; adószám: 
24700072-2-09; cégjegyzékszáma: 09-09-025078; képviseli: Kazsuk István) mint Megbízott között 
a mai napon az alábbiak szerint: 
 
I. Előzmények 
 
 Szerződő felek rögzítik, hogy a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi 
XXXI. törvény (a továbbiakban: Gyvt.) 21/C. szakasza alapján a települési önkormányzat a 
szünidei gyermekétkeztetés keretében a szülő, törvényes képviselő kérelmére a déli meleg 
főétkezést a hátrányos helyzetű gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 
részesülő, halmozottan hátrányos helyzetű gyermek részére ingyenesen biztosítja, és nyári 
szünetben legalább 43 munkanapon, legfeljebb a nyári szünet időtartamára eső valamennyi 
munkanapon, az őszi, téli és tavaszi szünetben a tanév rendjéhez igazodóan szünetenként az adott 
tanítási szünet időtartamára eső valamennyi munkanapon köteles megszervezni, és ennek keretén 
belül a szülő, törvényes képviselő kérelmének megfelelő időtartamban az adott gyermek részére 
biztosítani. 
 
II. A szerződés tárgya 
 
1. Jelen megállapodásban rögzített feltételekkel a Megbízó azzal bízza meg a Megbízottat, hogy a 
Hajdúhadház Város Önkormányzat feladatába tartozó szünidei gyermekétkeztetési szolgáltatást 
maradéktalanul lássa el az alábbi intézmények tekintetében: 
 

• Aranykapu Óvoda  
• Három Szirom Óvoda 
• Szivárvány Óvoda  
• Földi János Kéttannyelvű  Általános Iskola  

 
2. Megbízott a megbízást elfogadja, és kötelezettséget vállal a 1997. évi XXXI. törvény 21/C. 
szakasza szerinti feladatoknak a mindenkor hatályos jogszabályi rendelkezések szerinti ellátására. 
 
3. Megbízó a közétkeztetési feladatok ellátása érdekben – külön vagyongazdálkodási 
megállapodás keretében – az alábbi konyhaként funkcionáló ingatlanok kizárólagos 
használatát adta át a Megbízott részére: 
 

• Központi konyha - 4242 Hajdúhadház, Bocskai tér 7. szám – 12071. hrsz, 
• Földi konyhák: 

4242 Hajdúhadház, Jókai u. 1. szám – 12030/2 hrsz, 
4242 Hajdúhadház, Szilágyi D. u. 2/A. szám – 10775/2 hrsz. 



 

 
A vagyon gazdálkodási szerződés megkötésére a 2011. évi CLXXXIX. törvény (Mötv.) 109. § (1) 
bekezdésében foglaltakra való tekintettel kerül sor; a Megbízott a Megbízó 100%-os tulajdonában 
lévő gazdasági társaság. 
 
4. A szünidei gyermekétkeztetés vonatkozásában az irányadó mennyiségeket a szerződő felek az 
aktuális szünidő előtt egyeztetik. 
 
III. Megbízott teljesítésének módja és kötelezettségei 
 
1. A Megbízott biztosítja a változatos, az étkezést igénybe vevők életkorának megfelelő 
ételválasztékot, és az első osztályú minőséget a vonatkozó hatályos jogszabályoknak megfelelően. 
 
2. Megbízott köteles a feladatok ellátása során az ÁNTSZ közegészségügyi szabályainak teljes 
körű betartására, az étkeztetéssel kapcsolatos közegészségügyi szabályok, 2008. évi XLVI. Tv. az 
élelmiszerláncról és hatósági felügyeletéről, a vendéglátó-ipari termékek előállításának és 
forgalomba hozatalának élelmiszerbiztonsági feltételeiről szóló 62/2011 (VI.30) VM rendelet és 
az egyéb vonatkozó hatályos jogszabályok maradéktalan betartására. 
 
3. A Megbízott feladata a tálalókonyhákba történő kiszállítás. A szállítást Megbízott a 
rendelkezésére álló fuvareszközével a vonatkozó jogszabályoknak megfelelő fertőtleníthető 
hőtárolós anyagból készült, saját edényeiben végzi oly módon, hogy az adott napi edényt a 
következő napon kapja vissza. 
 
4. Megbízott köteles gondoskodni arról, hogy a megrendelt termékek kellő időben, megfelelő 
módon, minőségben, megfelelő változatossággal az adott ételadagokra vonatkozó teljesítési 
helyen rendelkezésre álljanak. 
 
5. Megbízott köteles a speciális étkezést igénylők részére is megfelelő ételt biztosítani 
(cukormentes, lisztmentes, tejmentes, tojásmentes, fűszerszegény, diabeteszes diétás, stb.) a 
„normál” ételekkel megegyező áron. 
 
6. Bármely olyan probléma esetén, amely a megrendeléssel függ össze, a Megbízott köteles 
haladéktalanul értesíteni a Megbízó képviselőjét. 
 
7. A szolgáltatás ellátására vonatkozó jogszabályi és egyéb rendelkezések, hatósági előírások 
betartása és betartatása, a hatóságokkal történő kapcsolattartás a szerződés időtartama alatt 
Megbízott feladata és felelőssége.  
 
8. Amennyiben a Megbízott által szolgáltatott étel – neki felróható vagy az érdekkörében 
felmerülő okból, és általa elismerten – nem felel meg a jogszabályok rendelkezéseinek, vagy jelen 
szerződés feltételeinek, továbbá ha az adagszám nem megfelelő, Megbízó a hibás teljesítésre 
tekintettel a hibás teljesítéssel érintett – nem megfelelő minőségű vagy mennyiségű – kiszállított 
adagszám ellenértékeként meghatározott megbízási díj 10 %-ának megfelelő hibás teljesítési 
kötbért jogosult Megbízottal szemben érvényesíteni.  
 
9. Megbízott köteles a kiszállított ételekből mintát venni, és azt a mintavételtől számítva 72 óráig 
hűtve megőrizni a vonatkozó hatályos jogszabályoknak megfelelően. 
 
 



 

IV. A megbízási díj 
 
1. A Megbízottat a szünidei gyermekétkeztetési szolgáltatás ellenértékeként az alábbi 
ellenszolgáltatás illeti meg: bruttó 570 forint. 
 
2. Megbízottat a jelen szerződés szerinti szünidei gyermekétkeztetési feladatok és kapcsolódó 
szolgáltatások teljes körű, szerződésszerű elvégzéséért a fentiekben meghatározott megbízási díj 
illeti meg. 
 
3. A IV/1. pont szerinti megbízási díj teljes körűen tartalmazza Megbízottnak a szerződés 
teljesítéséhez szükséges valamennyi költségét, így különösen, de nem kizárólagosan a 
nyersanyagok költségét, az ételek elkészítésével és szállításával kapcsolatos költségeket, az 
ételszállító edényzet biztosításának költségét, a rovar- és rágcsálóirtás költségét, az ételhulladék 
elszállításának költségét, a tűz-, munkabiztonság és vagyonvédelem biztosításának költségét, a 
tálalókonyhák fejlesztésének, felújításának teljes költségét. A szolgáltatás teljesítéséhez szükséges 
nyersanyagokat Megbízott a saját költségén szerzi be, a jogszabály által meghatározott nyersanyag-
norma figyelembe vételével. A szerződés teljesítésével kapcsolatosan ennek megfelelően 
Megbízott a Megbízóval szemben semmilyen további díj-, vagy költségigényt nem érvényesíthet. 
Megbízott a diétás ételekért többlet- díjat, költséget nem jogosult felszámítani. 
 
4. A Megbízó a megbízási díjat a nyári szünetben kéthetente, a tavaszi-, téli-, és őszi szünet leteltét 
követően utólag, intézményenkénti bontásban fizeti meg az aktuális adagszámokat tartalmazó 
szakmai teljesítés igazolás alapján. A számlát Megbízott intézményenként külön-külön köteles 
kiállítani. 
 
5. A jogszabályoknak megfelelően kiállított számla ellenértékét Megbízó a Ptk. 292/B.§ (1) 
bekezdésében meghatározottak szerint teljesíti a Megbízott számláján feltüntetett bankszámlára 
történő átutalással, a számla kézhezvételét követő 30 napon belül. A számla mellékletét képezi az 
időszak alatt készült megrendelő és a szállítólevelek egy példánya. A leszállított adagszámokat a 
konyhai személyzet irányítója ellenőrzi. 
 
V. A szerződés hatálya és megszűnése 
 
1. Szerződő felek a jelen szerződést 2017. április 01. napjával kezdődően 2018. január 02. 
napjáig terjedő határozott időtartamra kötik meg. 
 
2. A határozott időtartam alatt a szerződő felek közös megegyezéssel bármikor megszüntethetik a 
jelen szerződést. 
 
3. Amennyiben a Megbízó a fizetési kötelezettségének a fizetési határidő lejártát követő kétszeri 
írásbeli felszólítás ellenére sem tesz eleget, úgy a Megbízott jogosult a jelen szerződést 
felmondani, - a szolgáltatás speciális természete miatt – 90 napos felmondási idővel. 
 
4. Megbízó a határozott idő lejárta előtt kizárólag a Megbízott súlyos szerződésszegése esetén 
mondhatja fel egyoldalúan a jelen szerződést. A Megbízott részéről súlyos szerződésszegésnek 
minősülnek különösen a következők: 

a. Megbízott a szünidei gyermekétkeztetésre vonatkozó kötelezettség teljesítése keretében 
a szolgáltatást (akár egyetlen intézmény vonatkozásában) 2 napot meghaladóan nem 
teljesíti és ezt Megrendelő írásbeli felszólítását követően sem orvosolja a Megrendelő 
által meghatározott határidőn belül; 



 

b. Megbízott által a közétkeztetésre vonatkozó kötelezettség teljesítése keretében 
szállított étel a vonatkozó hatályos jogszabályoknak megfelelően bizonyítottan 
ételmérgezést okoz; 

c.  Megbízott ellen jogerős bírósági határozat alapján felszámolási vagy végelszámolási 
eljárás indul; 

d. Megbízott a jelen szerződés teljesítéséhez szükséges engedélyét elveszíti, visszaadja; 
e. Megbízott tevékenységével, mulasztásával a Megrendelő jóhírnevét sérti vagy 

veszélyezteti. 
 
5. Amennyiben a szerződő felek bármelyike tőle független, számára fel nem róható rendkívüli és 
elháríthatatlan körülmények (például vis maior eset, természeti katasztrófa, háború, blokád, 
export- és importtilalom, érdekszférán kívüli sztrájk) miatt a jelen szerződésből eredő 
kötelezettségének nem tud eleget tenni, úgy ezen körülmények fennállásának és következményei 
elhárításának ideje alatt mentesül a szerződésszegés jogkövetkezményei alól. Felek kötelesek a 
fenti körülményekről és azok várható időtartamáról a másik felet haladéktalanul írásban 
tájékoztatni, az érintett hatóságoktól, kamaráktól és egyéb szervektől származó – rendelkezésre 
álló – hivatalos igazolások egyidejű csatolásával. 
 
VI. Egyéb rendelkezések 
 
1. Szerződő felek kifejezetten úgy állapodnak meg, hogy a Megbízott az általa jelen szerződés 
teljesítése céljából üzemeltetett – II/3. pontban megjelölt – konyhák szabad kapacitásának 
kihasználása érdekében külső megrendelőknek is biztosíthat ebédet. Megbízott ezen 
tevékenységét kizárólag abban az esetben folytathatja ha ezzel nem veszélyezteti jelen szerződés 
szerinti kötelezettségeit. 
 
2. Felek a jelen szerződés teljesítése során kötelesek egymással együttműködni s egymást minden, 
a teljesítést érintő, különösen az azt késleltető vagy akadályozó körülményről haladéktalanul 
tájékoztatni. 
 
3. Szerződő felek megállapodnak, hogy esetleges vitáikat elsősorban peren kívül kölcsönösen 
együttműködve próbálják meg rendezni, és ennek eredménytelensége esetére kikötik jogvitáik 
rendezésére a Debreceni Járásbíróság, illetve a Debreceni Törvényszék kizárólagos illetékességét. 
 
 
Alulírott Felek a fenti megállapodást, mint szerződéses akaratukkal mindenben egyezőt 
jóváhagyólag aláírják. Felek kijelentik, hogy a fenti szerződés valamennyi, általuk lényegesnek 
tartott körülményt rendezett. 
 
Hajdúhadház, 2017. március 
 
 
________________________________________       ____________________________ 
Hajdúhadház Város Önkormányzata (Megbízó)  HAJDÚVITÉZ Nonprofit Kft 
(Megbízott) 
 
         
 
____________________________ 
pénzügyi ellenjegyző  


