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Magyarorszag Kormanyanak felhivasa kadvezményezett jarasok besorolasarol szélo
290/2014. (XI. 26.) Korm. rendelstzerint kedvezményezett jarasokban érintett tedspul
onkormanyzatok (a megyei jogu varosi 6nkormanyzalkikételével), ezen telepullési
onkormanyzatok tobbségi tulajdonaban all6 nonprafitervezetek, valamint tobbségi
telepllési Onkormanyzati befolyassal bir0 nonproditervezetek részére a human
kozszolgaltatdsok fejlesztésének megvaldsitaskénda.

A Kormany a Partnerségi Megallapodasban célaket ki a kozszolgaltatasok ndisegi
fejlesztését és hozzafériségének javitasat. A cél elérését a Kormankedvezményezett
jarasok besorolasarol szolé 290/2014. (XI. 26.) mdorrendelet szerinkedvezményezett
jardsokban érintett telepllési 6nkormanyzatok (agyee jogu varosi ©nkormanyzatok
kivételével), ezen telepllési Onkormanyzatok togbséulajdondban &allé nonprofit
szervezetek, valamint tobbségi telepulési oOnkormaty befolyassal bird6 nonprofit
szervezetek egyutifkodésével tervezi megvaldsitani jelen Felhivasbaglaft feltételek
mentén.

A konstrukcié egyik legfobb célja a tarsadalmi felzarkbézas érdekében, a tetéti
kulonbségek csokkentése, a miésegi human koézszolgaltatasokhoz valé hozzéaférés
javitasa.

A konstrukcio masik & célja a helyi esélyegyeidégi programokban feltart problémak
komplex, a helyi k6zdsségekre égferrasokra alapuld kezelését célzé terlleti hatibkor
fejlesztési programok megvaldsitasanak tamogatasa.

A konstrukcio részcéljai

I. A human kodzszolgaltatasok terén jelentkszakemberhiany enyhitését szolgaldé 6sztonz
programok megvaldsitdsa

II. A hatranyos helyzét csoportok foglalkoztathatésagra vald felkészitékemunkaei-
piaci eszkdzokben valod részesedésének és muingaon vald megjelenésénekbstgitése

lll. A helyi kisk6z6sségek tarsadalom-szeryszerepének medgasitése



IV. A vidék megtarté képességénelbgitése, valamint az ezzel kapcsolatos disszeminacio
tamogatasa
V. A kultarék kozotti parbeszéddasitése

A palyazat benyujtasara konzorciumi formaban vaetség.
- Hajduhadhaz
- Létavértes
- Téglas
- Bocskaikert
- Ujléta
- Kokad
- Hajdu-Bihar Megyei Onkormanyzat

Kotelezoen megvaldsitando tevékenységek:

1. A human kdzszolgaltatdsok szakember-ellatottsdigéfejlesztését szolgalé 6szténz
programok megvalositasa:

a) Az igényfelmérés részeként beazonositasra keédlt megfelédlen alatamasztott
szakemberhiany, szaktudas hiany enyhitését szdig@denységek megvalositasa

b) Helyi emberi afforras fejlesztési terv megvaldsitasa”

2. A hatranyos helyzétcsoportokhoz tartozo aktiv koru emberek foglalatizatosaganak
javitdsat tamogaté szolgaltatas-csomagok kialakitaggefsitése:

3. A célcsoport foglalkoztathatosagatsagity fejlesztési tevékenységek, egyéni fejlesztési
terv alapjan:

Az egyéni kompetenciak felmérése.

* Munkaszocializaci6 megszerzését segitkonstruktiv. - és  értékterett
tevékenységek.

» Csoportmunkaban tortéregyuttmikodés kompetencia fejlesztése.

* Munkara valé képességet javitd intézkedések a éuedgls a térségbhe érkez
létrehozandd Uj munkaltatok munkadrazisanak folyamatos niigégi biztositasa
erdekében.

* Az 6nallé életvitelre képessé teprogramok.

» Az &llaskereséshez felkésrtnicsadas.

4. A hatranyos helyzét aktiv kord lakossag aktiv munkéequiaci eszkdzokben vald
részesedésénelkoskgitése:

Mentorok alkalmazasa a hatranyos helyéketdédd sajatossagok kezelése, a

munkakornyezetbe valo beilleszkedés érdekében.

- Munkavallalova valt hatranyos helygdeszemély mentordlasa (munkaban és azon
kival). Sziikséges mentoralas a munkaba lépésatveélla programok alatt.

- Szemléletformdld, antidiszkriminaciés képzések madé@pitasa a potencidlis
munkaltatok korében.

- Innovativ programok kidolgozasa a mélyszegényseghek, kilondsen a romak,
valamint a hatranyos helyzetbe kerllt emberek mdmEgjanak tamogatasara, és az
6ket segib szervezetek hatékonysdganak javitaséra."

5. A helyi kisk6z6sségek tarsadalmi szerepének nisijése:
- Kozosségfejlesztéshez, kozdsségépitéshez kapésmvekenységek:

Kbzossegszervézalkalmazasa.

K6zOsségi terek és kulturalis szolgaltatasok kihdkgagat noveél programok

6. Fiatalok kbzOsségeépitése:




A koz0Osségi terekben a korosztalyi érdeldsnek megfelé| tartalmas programok elérige
tétele a fiatalok szamara, ideértve a fiatalok dohatos tajékoztatasat ket érinty képzeési,
tanulasi, 6sztondij, tovabba a foglalkoztatashaihatdshoz kapcsolddo lebstégekél.

7. K6zOsség egeszségfejlesztése:

Az egészséges életmdd kozdsségi 8zmegebsitését, a kozosség egészségkulturajanak
fejlesztését célzo, életmod valtadst tamogatd progka szervezeése, illetve az ehhez
kapcsolédd helyi kommunikacié (pl. programok, rendmyek, informaciés napok,
eléadasok)"

8. A telepulési/térségi életntiség javitasa, a vidék megtartdé képességének fehesz
valamint az ezzel kapcsolatos disszeminacié tarasgat

9. A célcsoport helyben maradasat 6széona helyi életmifséget javitd szolgéltatas-
fejlesztések programok megvaldsitasa:

Kdzszolgaltatasok elérhiaté tétele, helyi szolgaltatasok tovabbfejlesztése.

Tobb telepulést érifit szolgaltatasfejlesztési cselekvési terv megvalsaita helyi emberi
eréforras fejlesztési terv alapjan”

10. Szakmaivezétalkalmazasa

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képvised-testiletet, hogy az diterjesztést
megtargyalni és az alabbi hatarozati javaslatot etfgadni sziveskedjen.

Hatarozati iavaslat"
...... /2017 (.....) HO. szdmu hatarozat

Hajduhadhéaz Varos Onkormanyzata agtezjesztést megtargyalta és gy hatarozott, hogy
EFOP-1.5.3-16 Human szolgaltatasok fejlesztéseégérszemléletben — kedvezmeényezett
térségek felhivas vonatkozasdban tamogatési kéretyigt be, konzorciumi forméban,
felhatalmazza Csafordi Dénes polgarmestert a palydenyujtasara, a benydjtashoz
sziikséges jognyilatkozatok megtételére és a konaorenegallapodas alairasara.

Felebs: Cséfordi Dénes polgarmester
Hatarids: 2017. aprilis 1.

Hajduhadhaz, 2017. marcius 29.
Tideteel:
Csafordi [@&rpolgarmester

Az eléterjesztést dsszedllitotta: dr. Kiss Katalin jegyz



