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Hajduhadh&z Varos Onkormanyzata
Gyermekvédelmi Koncepcidja

|. Bevezetés

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata jelenleg nem rkediél gyermekvédelmi koncepcioval, ezért a
2015. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladwthiellatasarol szolo atfogd értékelésében célul
tizte ki egy olyan gyermekvédelmi koncepcié elkéséitéamely kilondsen nagy hangsulyt helyez a
krizishelyzetben |&v csaladok gyermekeinek ellatasara, megjeldli a latrd jelentked
hianyossagokat és iiti a fejlesztés iranyait, valamint a megvalositésljat, menetelét.

Jelen Gyermekvédelmi Koncepcio elkészitésének ,célggy a gyermekvédelmi ellatérendszer
fejlesztése, a szikséges targyi- személyi feltétdiztositdsa, a szakmai feladatok ellatdsa és
teljesitése egy atgondolt, megalapozott koncep@pidjon.

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata véllalja, hogy H@seilt és elfogadott Gyermekvédelmi
Koncepcioval dsszehangolja Hajduhadhaz Varos m&sindentumait, valamint az dnkormanyzat
fenntartasaban Iévintézmények rilkddtetését. Vallalja tovabba, hogy a Gyermekvéd&omcepcio
elkészitése sordn bevonja partneri kapcsolatrerétsze

Jelen helyzetelemzés a Gyermekvédelmi Koncepci@lapgzasat szolgalja.

II. A Gyermekvédelmi Koncepcio célja és feladata

A Gyermekvédelmi Koncepci6 célja a gyermek- éssigvédelmi alapellatas jelenlegi helyzetének
Osszefoglalo értékelése, a kilonboalapellatasi formak kiépulésének attekintése, &nyussagok
feltarasa, a hatékony ikbdéshez szikséges feladatok, fejlesztési iranyokghatarozasa,
hajduhadhazi gyermekvédelmi cselekvési terv osktzes.

A Gyermekvédelmi Koncepcié és az ahhoz kapcsoldawngekvédelmi cselekvési terv segitheti és
O0sszehangolhatja a jélendszer tagjainak munkajat, ezzel fokozva annatékbaysagat. A
megvalositani kivant cél, hogy cstkkenjen a vanogiaveszélyeztetett gyermekek szama, javuljon a
gyermekek életmifsége.

A koncepci6 feladata étegiteni egy egységes gyermekvédelmi szolgaltaliikpokialakitasat a
telepulésen; informaciokat biztositani egyéb fejlési koncepcidk, tervek kidolgozasahoz és
megvalésitasahoz; valamint informaciot adni a kiiimd szolgaltatast igéngk részére, illetve a
szolgaltatast biztosito intézmények, szervezetéiéra.



lll. Hajduhadhaz bemutatasa

3.1.Hajduhadhaz helyzetét bemutato altalanos adatok

Hajduhadhadz Hajdu-Bihar megye északijribb textlraju, dinamikusabb, fejlettebb részén
helyezkedik el. Olyan terileten fekszik, ahol gszg torténelmi malt kbvetkeztében a varosok szinte
0sszefiigg, folyamatos urbanizacios dvezetet képeznek. Hajdid&z Varos kdzigazgatasi teriletének
nagysaga 8882 ha, lakonépessége 12.85R feleplilés Debrecefitészak-keletre 18 km tavolsagra
helyezkedik el, a 4-es szamtkdzlekedési Ut és a Budapest-Zahony vasutvonalénehtajdd-Bihar

és Szabolcs-Szatmar-Bereg megye hataran. A vakedetnyugati iranya orszagos és nemzetkozi
térszerkezeti vonal, és az ennek forgalméat atéetats 6ut, valamint az erre csatlakoz6 regionalis
térszerkezeti vonalak (47-es, 471-es, 35-0s utakitém fekszik.

A varost Téglas, Bokony, Hajdusamson, Bocskaik&gbrecen, Hajdubdszdrmeény, valamint
Hajduvid telepilések hataroljak.

A kilteruletet 8ként erdk boritjak: akac, tolgy, nyar, fiatal és kozépkd@meny és lagylombos
fenyderds. A kornyék erdi kivald kirandulohelyil szolgalnak. Hajduhadha®2ta természetvédelmi
terulettel rendelkezik.

A varos neve a legrégibb okmanyokba6t siég a mult szazad jegi@nyveiben is a kdvetkéz
véaltozatos alakokban fordult éel Hothhaz, Hotthaz, Hothas, Hothaz, Hatthaz, Hathés Hathaz,
csupan egy-két oklevélizte meg Hadhaz alakban.

A kozséget a Guth-Kelend, a Dé6zsa csalad, Zsigmaraly, majd 1477-ben Szilagyi Erzsébet
birtokolta. A varosnak 1572-ben kb. 500-600 lakesia

A XVI. szdzad végére Hadhaz nagy része elpusztult.

Bocskai Istvan 1605. december 12-én Korponan ketlében letelepitette a hajdukat Hadhazra és
varosi rangot adomanyozott a telepilésnek. Bodsidili kozul kb. ezren telepedtek meg a varosban.
Hajduhadhaz 1872-ig volt szabad hajduvéaros. 18T6Haduhadhéaz - mint rendezett tanacsu varos -
Hajdu varmegyébe kapott besorolast.

1891-61 nagykdzség, 1924-ben visszanyerte varosi randfite az idszakra esik a varos
fejlédésének leglatvanyosabbostaka: kiépll az elektromos hélozat, mély artézakat farnak,
tanyai iskolat és futat épitenek. Ekkoriban ds kisiparos €s polgari réteg szedik Ujra, amely a
tovabbi fejbdésben is meghataroz6 szerepet vallal. 1924-192@ttkdjra rendezett tanacsu varos volt
kdzigazgatasilag, majd 1935-ig varos.

A telepulés a kbzterhek megnovekedésével feladmydaerilt varosi rangjat, 1936-t6l 1984-ig ismét
nagykdzség volt. Ekkor - mivel mar korabban észdd kezdett éviilni, beépllni - egyesitették éld

3 kilométerre fek& Téglassal. Az egyesitett telepllés lakossdga sKadeerttel egyitt csaknem
elérte a 20 ezret, s 1989-ben varosi rangot kad®B9. marcius 18t Hajduhadhdz és Téglas
kozségek egyesitésével Hadhaztéglas néven Ujraséanyilvanitottdk, majd 1991. majus 1. napjan az
egyesitést megszintették — a lakossag akaratangfelsigen megtortént a kulonvalas - és a két
telepulés kulon-kilon varosi cimet kapott. 19936bkr 15-i hataridvel Bocskaikert is kiszakadt a
telepilésBl, de Hajduhadhaz tovabbra is niegte varosi rangjat.

A varos 20044l tagja a hajdahadhé&zi mikrotérségnek.

Hajduhadhazon jeleéd a munkanélkiliség, ezért a foglalkoztatottsag 6edgi javitasa €s a
hajduhadhazi gyerekek jé}nek minél sokréibb biztositdsa érdekében az dnkormanyzat komoly
gondot fordit az oktatasra. A varosban egy lillesharom dnkorméanyzati fenntartasu és egy egyhazi



fenntartast 6voda tkodik, s az onnan kiker@il gyerekek tehetséguiknek és érddiisiiknek
megfeleben kezdhetik meg tanulmanyaikat Roldi Janos Két Tanitasi Nyeli Altalanos és
Alapfoku M ivészeti Iskolaban(ahol mivészeti oktatas és két tanitasi nylebktatas folyik) vagy a
reformatus egyhaz fenntartasabariikiidd Rézsai Tivadar Reformatus Altalanos Iskola és
Ovodaban. A Berettyoujfalui Szakképzési CentruBrilagyi Daniel Gimnaziuma és Szakképéiz
Iskolajdba (4242 Hajduhadh&z, Bocskai tér 6. szdm) a hajd@mdiyerekek mellett a korny&z
telepuléseldl is jarnak be tanuldk.

A kedvezményezett telepulések besorolasarél éssardlés feltételrendszetdrszolé 105/2015.
(IV.23.) Korm. rendelet 2. szamu melléklete alapjédajdihadhdz tarsadalmi- gazdasagi és
infrastrukturalis szempontbdl kedvezményezett Enjgs munkanélkiliséggel sujtott telepilés, igy a
kedvezményezett teleplilések kdzé tartozik.

A varos terlllete a mégazdasagi termelés és az ehhez kapcsolodo életipazezaméara megfetel
adottsagokkal rendelkezik, mind éghajlati és taapnyait, mind az itt él lakossag szakértelmét
tekintve.

Az éghajlat elésorban a $6- és gyuimolcsos telepitésnek kedvez. A helyi ledgsnedgazdasagi
haszonndvények termesztésével, valamint zoldség- g@&molcstermesztéssel foglalkozik.
Gyumolcstermesztés szempontjdbdl meghatdroz6 az, aheggy €s cseresznyetermesztés, piacképes
U] fajtdkkal. Az allattenyésztési agazatban szangaba é€s juhtartas a meghatéarozo.

Hajduhadhaz gazdasagi életében meghataroz6 szqétepsk a megyeszékhely, Debrecen varos
kozelsége: a telepulés un. bolygévarosirlyagglomeraciohoz tartozik, a megyének azon részén
helyezkedik el, melyben a m#gazdasagi termelés, feldolgozds és kereskedeletamiveh az
innovativ fejlesztés lehé&égei egyarant adottak.

A telepllés teriletén intézményfenntarto tarsutdshéjaban valosul meg a szocidlis étkeztetés, ia haz
segitségnyujtas, a jélendszeres hazi segitségnyljtds, adsed nappali ellatasa, a tamogatd
szolgaltatas, és 2016. december 31. napjaig a duicSeladatellatas (gyermekek napkozbeni
elldtasa).

2013. januér 01. napjan jott létre a Hajduhadhawmias] melynek székhelye Hajduhadhéaz. A
Hajduhadhazi Jarés illetékességi tertlete Hajdidmdreglas és Bocskaikert tertletére terjed ki.

Tarsadalom

Hajduhadh&z tarsadalmi fejlettsége é€s a népesséaidegepessége a tarsadalmi mutatdk kozil a
népességszam alakulasa, a népesség korosszevétghettségi viszonyai, illetve foglalkoztatasi
jellemzi alapjan kdzelithétmeg legjobban.



3.2. Demografiai adatok

Hajduhadhadzon a népesség cstkkenése volt megfigyeth hetvenes-nyolcvanas évek sordn a
természetes szaporodas ellenére, a nagyaranyul (k6%&-os) elvandorlasnak kdszonbext. A
kilencvenes években az elvandorlas hirtelen viss ek (1%) kovetkezményeként a lakdnépesség
gyors névekedése figyellietneg.

.z
Sy arine
it

Az allando és lakonépesség alakuldsa Hajduhadhdz@@870-2001. kdzott
Alland6 népesség Lakénépesség
1970 1980 1990 2001 1970 1980 1990 2001
13.244| 13.144] 12.228 12.747| 12.592] 12.489] 11.948 12.709
Forras: VATI-TEIR adatbazis, Népszamlalasi adatok

Lakdnépesség szama az év végeén

lakbdnépesség
2007 (B) 12735 &
2008 (&) 12650 6
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 99,83 %
2009 (B) 12506 6
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 98,86 %
2010 (&) 12409 6
Lakonépesség szaméanak valtozasa (%) 99,22 %
2011 (8) 12458 §
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 100,89 %
2012 (B) 12867 &
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 103,28 %
2013 (&) 12903 6
Lakonépesség szaméanak valtozasa (%) 100}27%
2014 (8) 12857 6
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 99,64 %
2015 (b) 12889 &
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 100,24 %
2016 (&) 12872 6




Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 99,86 %

Forras:TelR KSH-TSTAR, Helyi adatdjés

Hajduhadhaz lakonépessége 20d112013-ig emelkedett. A legnagyobb méfiékmelkedés a 2012.
évben volt tapasztalhatd, hiszen a lakdnépess@dh 2vi létszamhoz képest 4@¥él, azaz 2,89 %-

kal novekedett. 2014-ben a lakonépesség szamalmszaesés volt tapasztalhatd. 2015-ben a
lakbnépesség szama emelkedett és megkozelitet@lad 2vi lakonépesség szamot. 2016-ban a
lakdnépesség szdmaban visszaesés volt tapasztalhato

Az &llando népesség alakulasa Hajduhadhdzon 1997420 kozott

13 500 1‘2476442
13 384339 3395
13 400 - 133363345 3327
2276 13256
13 300 2093 153274
13200 1 13123
1
13 100 A
13 000 -
12 900 -
12800 1 1 1 1 1 1 T T
~N W O O 4 Al M s W VNG O AN
O OO0 00 00 00 00 QO d - -
O 000 O O o o o o O O o O
A H A NN A AN NN
m Allandé népesség szamanak alakuldsa

Forras: VATI-TEIR adatbazis, KSH adatok 2000-20b2kormanyzati adatok
Hajduhadhaz alland6 lakossaganak szama 2004-igrif@tosan emelkedett, 2005-2010-ig cstkkent,
2011-61 2013-ig emelkedik. 2014-ben visszaesés, mig 2@%5 2016-ban emelkedés volt
tapasztalhaté.

Alland6 népesség 2012-2015. évben

. . . 3 2012. évben 2013. évben 2014. évber 2015. évben
allando nepesseg szam 13258 B 13381 b 13367 6 13422
) 6726 b 6789 b 6754 6 6767 6
o 50,73% 50,73 % 50,5204 50,41 %4
i 6532 b 6592 b 6613 B 66556
fer 4926% 49,26 % 49,47 % 4958 %
, 573 5 598 601 6 625 6
0-2 évesek 4,32 % 4,46 % 4,49 % 4,65 %
, 1445 1458 & 1443 % 14316
0-14 eves & 10,9 % 10,89 % 10,79% 10,66 %
- 1535 & 1538 b 15226 1508 6
0-14 éves ferfiak 11,57 % 11,49 % 11,38% 11,23 %
] 3226 3236 3136 300 6
15-17 eves 6k 2.42 % 2.41 % 234 % 2.23 %
15-17 éves férfiak 333 315 308 6 353 %




2,5 % 2,35 % 2,30% 263 %

18-59 éves dk 3277(?2 ;’0 37;188 ;ﬁ/&o 2;1737; 237721 ?/0
18-59 éves férfiak ;;22 30 23;2; 30 22?3681& 23;32 ‘25/0
: : 3416 350 6

60-64 éves bk 23,22 E}O 2322 E}O e ExI
60-64 éves férfiak 2221 ; 2222 ; 224631; 234512 E;o
65 év feletti Bk 6922 ; 212983; 2’40462) ?ig E;o
65 év feletti férfiak ;gg ‘; ;Zi f;) ::9793; 3?(;31 E;,

Forras: Helyi adatdjjtés

Hajduhadhaz alland6 népességének szama 2013-banf6¥@B emelkedett, 2014-ben 14vEl
csokkent, 2015-ben 55\el emelkedett.

Hajduhadhaz allando lakosainak szama 2017. janudagdjan 134586f volt, melyksl 6687 % férfi,

6771 B no.
Oregedési index
65 év feletti allando lakosok szama 0-14 éves koru allandd lakosok| Oregedési
(f6) szama (&) index (%)
2008 1437 3137 45,80
2009 1436 3076 46,68
2010 1436 3018 47,58
2011 1426 2986 47,75
2012 1404 2980 47,11
2013 1420 2996 47,39
2014 1443 2965 48,66
2015 1468 2939 49,94
2016 1487 2968 50,10

Forras: TelR, KSH-TSTAR, Helyi adatijyes

Az oOregedési index azt jelzi, hogy 100 4 év alattira mennyi 65 éven fellli jut. Hajduhad
Oregedési indexe 2013-t6l emelketendenciat mutat, 2014-ben 49,94 %-0s, mely azagms
adatokhoz viszonyitva igy is ked¥eOrszagos tendencia, hogy a lakossag altalanasged, tehat
100 fiatal lakosra t6bb mint 100dsebb jut. Hajduhadh&zon a fiatalabb korosztalyljcveghaladja a
legidésebb korcsoportba tartozok szamat.
A fiatalos népességszerkezéttadoédoan, Hajduhadhazon a fiatalokra és a gyersnekaladokra
irAnyuld szolgaltatasok fejlesztése éskadtetése az egyik legjelésebb feladat.
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Belfoldi vandorlasok

allandé jelleg odavandorlas elvandorlas egyenleg

2008 196 317 -121
2009 182 288 -106
2010 187 247 -60
2011 200 251 -51
2012 196 239 -43

2013 223 201 22

2014 204 298 -94

2015 225 281 -56

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az elmult évek vandorlasi egyenlegét vizsgalvadéihhogy a telepulédirvalé elvandorlas 2013-ig
csokkerd tendenciat mutatott. A legtébben 2014-ben vandakal. A tablazat adataibol lathato, hogy
2013-ban a telepiilésre vandorlok szdma magasalbmioit az elvandorlék szama, igy a belfoldi
vandorladsok egyenlege 2013-ban pozitiv egyenlegeatoit. 2014-ben és 2015-ben a telepidlésr
valoé elvandorlasok szdma magasabb volt, mint avaioriok szama, igy a vandorlasi egyenleg
ismét negativ.

Az élve sziiletések és halalozasok szaméanak alakaldsajdihadhazon 1970-2011. kozott
(népszamlalasi adatok alapjan)

Evek 1970-1980 kozot] 1980-1990 1990-2001. kozott | 2001-2011.
kozott kozott
Elve szilletések szama 2743 2140 2556 2157
Halalozasok szama 1381 1588 1631 1515
Egyenleg 1362 552 925 642

Forras: VATI-TEIR adatbazis, Népszamlalasi adatok

A telepllés lakossadganak fiatalodasa hosszu évakz@ilo folyamat. A természetes szaporodas
mutatdja 2000-ben mutatja a legmagasabb érték&grekl8 tHvel nétt a lakossagszam az élve
szuletések és halalozasok pozitiv kulonbdzeteként.

Természetes szaporodas

2004 235 121 114
2005 209 158 51
2006 192 151 41
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2007 214 136 78
2008 195 130 65
2009 183 144 39
2010 177 144 33
2011 196 130 66
2012 200 135 65
2013 211 121 90
2014 209 130 79
2015 201 116 85

Forras: TEIR, KSH-TSTAR

A tdblazat adatai kedvéek, hiszen a természetes szaporodas mutatojavpéridéket mutat, az élve
szlletések szdma magasabb a haladlozdsok szam@d@bén volt a legmagasabb az élve sziiletések
szdma 255d a legalacsonyabb a 2010-es évben 1&7Af haldlozdsok szama 2003-ban volt a
legmagasabb 16@fa legalacsonyabb 2015-ben 1&6 f

3.3. Hajduhadhaz munkaek-piaci helyzete

A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhazrék Hivatala Foglalkoztatdsi Osztalya éltal
készitett t4jékoztatd alapjan az aladbbiakban Hadhz munkaérpiaci helyzetét kivanjuk
bemutatni.

3.3.1 Nyilvantartott allaskeregik szaméanak és dsszetételének alakuldsa

Amint az a lenti abran megfigyelléetr 2012. december 20-i allapot alapjan 2325 d@jduhadhazi
allaskereét tartottak nyilvan A 2003-as adatokhoz képest ez 36 %-0s novekeglésit.j Folyamatos
novekedés jellentz az évek soran, kiugré ndvekedés tortént az altdéske szaméban a 2007-es
évben, ezt kdvéen 2 évig kis mértékben csokkent a nyilvantartosizkma, majd a 2010-es és 2011-
es adatok Ujra emelkedést mutatnak. A 2013. deadrmberegisztralt 14076f az elmdlt évek
legalacsonyabb értéke.
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Nyilvantartott allaskeres 6k szama (f 6)
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Regisztralt allaskeresék szama, évenként december 20-i allapot alapjan

Forras: TEIR, Nemzeti Munkatgyi Hivatal

A Hajdu-Bihar Megyei Korméanyhivatal Hajduhadhazidk Hivatal Jarasi Munkaugyi Kirendeltsége
Hajduhadhaz munka&piaci helyzetét bemutatd tdjékoztatdja alapjanddlapdhéaz varosdban 2013.
évben atlagosan 2043 fegisztralt allaskerésszerepelt a nyilvantartdsban, mig 2014. évben 1&80
A Hajduhadhazi jarasban 2014. évben atlagosan 2#48egisztralt allaskerés szerepelt a
nyilvantartasban, mig 2015-ben 236% A hajduhadhazi allaskerds 2014. évben a jarasi szinten
nyilvantartottak mintegy 68,6 %-at tették ki, 20&sben pedig 68,8 %-at.

Hajduhadh&azon a 2013. évben 938hét tartottak nyilvan allaskeréként, 2014. évben mar csak 777
fot.

A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhaziras Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya
Hajduhadhaz vonatkozasaban 2014. évben 425 févnél fiatalabb allaskekgdartott nyilvan, mely
létszam a hajduhadhazi allaskéitam belll 25,4 %-o0s aranyt képviselt. Ezzel szeni@tb. évben
mar csak 345 25 évnél fiatalabb allaskefeszerepelt a nyilvantartdsukban, mely a hajduhadhaz
regisztraltakhoz viszonyitva 22,9 %-0s aranyt jedtin

A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhaziras Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya
Hajduhadh&az vonatkozésaban 2015. évben havi atlagbd © szakképzetlen alldskergstartott
nyilvan, mely létszam a hajduhadhazi allaské&kén bellli 53,3 %-0s aranyt képviselt.

Hajduhadh&az vonatkozasaban 2013-ban havi atlagba&8d & tartos allaskerés tartottak nyilvan,
mely létszdm a hajduhadhazi allaskékém beliili 53,2 %-0s aranyt képviselt. Ezzel szemb@l4-
ben 510 & tartés alldskerésszerepelt a nyilvantartasban, mely a hajduhadhégisztraltakhoz
viszonyitva 30,3 %-0s aranyt jelentett.

2015. évben a Hajduhadhazi Jarés terlletén ®8alf a tartésan allaskerdsszama.

Hajduhadhazon 2013-ban 68, 2014-ben 54 & részesllt jaradék tipusu ellatdsban. Segély tipusa
ellatasban 2013-ban 16,2014-ben 16& részesiilt.

2013-ban havi atlagban 86@ fészesilt foglalkoztatast helyettéstamogatasban, mely létszam a
hajduhadhazi allasker@sn bellli 42,4 %-o0s aranyt képviselt. Ezzel szemi2©14-ben 709 6f
részesult foglalkoztatast helyettési@mogatasban, mely a hajduhadhazi regisztraltakisaonyitva
42,2 %-0s aranyt jelentett.
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Hajduhadhazi regisztralt allaskeresdk ellatas szerinti megoszlasa
2015.12.20. allapot szerint

@ Allaskeresési jaradék

@ Foglalkoztatast helyettesits
tamogatas

O Ellatas nelkdli

A hajduhadhézi allaskeréls szama 2016. januar-december hondgidkdban 133%fvolt, a nemek
kozotti megoszlas 715 férfi és 614, mranyuk 53,6 % illetve 46,4 %.

3.3.2. A foglalkoztat6 képesség valtozasai

Hajduhadhaz vonatkozasaban 2013. évben 1286 dilash@lyet jelentettek be a foglalkoztatok,
melyhsl 1220 db volt a tAmogatott és 66 db allashely m mémogatott. Hajdihadhaz tekintetében
2014. évben 1881 db (j allashelyet jelentetteknidybsl 1843 db volt a tAmogatassal egybekotott és
38 db a tamogatas nélkili allashely. (Hajduhadhlams tekintetében 2014. évben 2544 (j allashely,
melyhsl 2479 tamogatott és 65 nem tamogatott allashely).

A Hajduhadhazi Jaras tekintetében 2015. évben @palfasbejelentés érkezett, medy1915 db volt

a tamogatott és 102 db a nem tamogatott allashAelglmult egy évben jeleésen ndvekedett a nem
tamogatéssal érintett allashelyek szama.
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3.3.3. Foglalkoztataspolitikai eszkdzok és munkaépiaci programok
Képzések alseqgitése

A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhaziak Hivatala Foglalkoztatdsi Osztalyanak a
2015. évben

- a TAMOP 1.1.2-11/1-2012-0001. ,A hatranyos hetiie& foglalkoztathatosaganak javitasa
(Decentralizalt programok a konvergencia régidkhan)

-a TAMOP 2.1.6-12/1-2012-0001-12/1-2012-0001 ,Uaaulok”,

- az Ifjusagi Garancia Rendszer keretében meguvaldSazdasagfejlesztési Is Innovacios Operativ
Program 5.2.1-14, valamint

- az ,Ut a munkaéipiacra” (GINOP-5.1.1-15) kiemelt projekt

munkaeépiaci forrasaibol volt lehésége az allasker@s képzését tamogatni.

Képzési tamogatasként adhaté (kivéve TAMOP 2.1/6-2212-0001-12/1-2012-0001 ,Ujra
tanulok”):

- képzési (oktatasi) koltség 100%-ban toétémmogatasa

- keresetpatld juttatas (annak, aki allaskereséadgiban nem részesdl),

- utazasi kedvezmeény (bérlet) kiadasa a képzés aleggdakdhely és a képzés helye kdzott.

Az ugyfelek a térségben jellethAoglalkoztatasi agakban valé elhelyezkedési ket nydijtod
szakképzéseket keresik @&srban. A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajddhazi Jéarasi
Hivatala Foglalkoztatasi Osztalya szerint ezen éifien az idegen nyelvi képzések irant is vannak
érdekbdoék és sokan keresik a ,,C” ,D” ,C+E” kategoérias géapjdivezeti keépzéseket.

Foglalkoztatés hvitését szolgald bértamogatés
A foglalkoztatas Bvitését szolgald bértamogatds célja, hogisegitse azon hatranyos helyrzet
személyek foglalkoztatasat, akik életkoruk, kémgmtik, a megfelél munkatapasztalat hianya,

megvaltozott munkaképességik és mas tartdés hatBrgtiodoan ezen tamogatas nélkil a
munkaeépiacon nem, vagy csak a tdbbi munkavallaléhoz képelsezebben talalnanak munkat.

Onfoglalkoztatas tAmogatasa

Amennyiben az allaskerések vallalkozési szandéka van, mert 6nmaga fogtaditasat igy kivanja
megoldani és rendelkezik a vallalkozas beinditdsahimeruhazas brutt6 kéltségének legaldbb 20 %-at
elé sajat forrassal, tovdbba anyagi biztositékkalpaldz dnfoglalkoztatas tAmogatasa a segitségére
lehet.

Véllalkozéva vélas tamogatasa

Ez a tamogatési forma azoknak az &llaskdmsk javasolt, akiknek vallalkozasi szadndéka vaartm
onmaguk foglalkoztatasat igy szeretnék megoldanké&elmiket megfeléken kidolgozott Uzleti
tervvel tamasztjak ala.

A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhaziakk Hivatala Foglalkoztatasi Osztalya 2015.
évben 11§ vallalkoz6 valaséat tAmogatta.

Munkahelymegérzé tamogatas

Munkahelymegrzé tdmogatas nyujthaté a megéewnunkahelyek megtartdsahoz, a foglalkoztatasi

szerkezetéatalakitas dskegitéséhez, valamint a munkaeszakmastruktardjanak korstisitéséhez
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fiz6dé foglalkoztataspolitikai célok elérése érdekébemnkhhelymedrzé tAmogatas annak az Mt.
33. §-aban meghatarozott munkaaddnak nyujthatanékddesével osszefu§gkbol a munkavallalo
munkaviszonyét felmondassal kivanja megszuntetni.

A munkahelymedrzé tamogatéas eljarasban érintettek (a fent meghattinominkaadokon talmeéen)
azok a munkavallalék, akiknek a munkaadé a munkawmgat a mkodésével dsszefiggokbdl e
tamogatéas nélkil felmondassal megsziintetné.

A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhaziakk Hivatala Foglalkoztatasi Osztalya 2015.
évben 35§ munkahelyének megtartasdhoz nyujtott munkahelgnzédamogatést.

»A nyari diakmunka el ésegitése” elnevezésmunkaerépiaci program

Elss alkalommal 2013-batkerilt bevezetésre ez a program, melynek céljay faaginaktiv fiatalok
szama ne novekedjen tovabb. A program ennek méggele- prevencios jelleggel — mar didkkorbah el
kivanja segiteni a fiatalok munkahoz jutaséat éslezkorai munkatapasztalat mellett a j6vedeleragser
lehetiségét. A munka révén szerzett korai sikerélméfgegiiti — kilondsen a halmozottan hatranyos
csaladban ék korében — a kébbi munkaszocializacios folyamatot is.

A program ezen felll biztositani kivanja az 6nkomgeatoknal és a 100%-ban 6nkormanyzati
fenntartdsu intézményekben a nyéari szabadsagotifsizakban jelentkéz kisegit munkaeé
igényének kielégitését is.

A program célcsoportjdba azok a fiatalok tartozadd:

- nappali tagozaton tanul6 diakok,

- a program kezilidépontjaban idsebbek 16 évnél, de a program befejezésekor séiknri#g be a
25. életeviket,

- kdzvetitést kéként kérték nyilvantartasba vétellket,

- foglalkoztatasra iranyuld, vagy vallalkozasi jagponnyal nem rendelkeznek.

A program keretében 2015. évben 97 hajduhadhzikdidilt bevonasra.

Lakhatasi tamogatas

A lakhatasi tamogatds bevezetésének célja annakdmegitése, hogy az allasked&smunkaeé-
piaci helyzetik javitdsa érdekében olyan munkaléséget is elfogadjanak, amely esetében a
munkavégzés helye az allandé lakéhelglitdvol van.

A Hajdu-Bihar Megyei Korméanyhivatal Hajduhadhéaziak Hivatala Foglalkoztatasi Osztalya 2015.
évben 4 hajduhadhazi lakos részére allapitott midupkasi tamogatast.

A Jaréasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya a 201dheé a TAMOP 1.1.2-11/1-2012-0001 projekt
keretében 116fképzését és 89 foglalkoztatasat tamogatta. A program 2015. okt@lie lezarult.

3.3.4. Kozfoglalkoztatas

A kozfoglalkoztatas korabbi rendszeBfi11l. evbl kezdidéen a Nemzeti Kdzfoglalkoztatds Programja
valtotta fel, amelynek legbb célja, hogy minél tébb munkara képes és késiw &kiri szocialisan
raszoruld ember szdmara biztositson munkajebget.

Hosszabb iditartamu kdzfoglalkoztatas
A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhaziak Hivatala Foglalkoztatasi Osztalya 2015.
évben jarasi szinten atlagban 8 6ras foglalkozta@mogatott. 2015. december 31. napjaig 42

kérelemre Aallapitottak meg tdmogatéast, igy a hgtészerddésben meghatarozott 1272 jutott
munkaleheiséghez. A 2015. évben 917 hajduhadhazi lakos é&tt a kbzfoglalkoztatasban.
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Kistérségi Startmunka mintaprojektek

Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata 2015. évben 2nStaka projektet inditott 18 frészvételével,
a tamogatas mértéke 100 %-o0s.

Orszagos kozfoglalkoztatasi program tAmogatasa

Az orszadgos kozfoglalkoztatasi programok révén 20&%ben 140 & hajduhadhazi lakos
elhelyezkedése valdsult meg.

3.3.5.,, Kozfoglalkozatasbdl a versenyszféraba” seditkdzponti munkaeré-piaci program

2016. évben U tamogatasi formaként jelent meg azf&glalkoztatasbol a versenyszféraba” segit
kdzponti munkae¥-piaci program.

2015. november 10-én jelent meg a kozfoglalkoziakoelhelyezkedési juttatasarol szolo 328/2015.
(X1.10.) Korm. rendelet. A tdmogatas a kozfoglalledattak 0sztonzi a versenyszférdban tdrtén
elhelyezkedésre oly médon, hogy a kdzfoglalkoztgt@s/iszony idstartamanak lejartat megeten
tortérd elhelyezkedése esetén elhelyezkedési juttatagisaasil.

A program célja, hogy a kéllmotivacioval szakképzettséggel rendetkemunkara kész és képes
személyek ne a kozfoglalkoztatasban vegyenek rbapem a versenyszférdban helyezkedjenek el,
ezzel is alsegitve a teljes foglalkoztatés elérését.

3.3.6. Hajduhadhaz Véaros Onkormanyzata 2016. évi é$olyamatban |év6
kozfoglalkozatasi programjai

Hajduhadhadzon 2016 évben parhuzamosan futd prijekieretében foglalkoztattunk
allaskeresket, ily modon 826 & szamara folyamatos munkat tudtunk biztositani a
kdzmunkaprogramok keretein belll. Ez a |étszamdaz évben varhatéan 924ré novekszik. A
kozfoglalkoztatasi programokban megtalalhatéak abklta START mintaprogramprojektjei, a
hosszabb tavu kézfoglalkoztatas projektjei és eggagos mintaprogram. Ezek kore jelenlegikilit

egy beruhazasi célu kozfoglalkoztatasi mintaprognain

A péalyazatoknak koszonhietn az ©nkormanyzat adminisztrativ, eljaroi, takaritkarbantartoi
feladatok ellatasara tud Iétszamot biztositani ggee kozfeladatokat ellatdntézmények részeére.

A nagy létszamu dolgozok koordindlasa komoly feladgelent a kozfoglalkoztatast kozvetlendl
iranyitd személyek szamara. A tavalyi évben murik&érlet keretében szamoltak be az elmalt
idészakban végzett munkardl, a felmériproblémakrél, valamint ezen alkalmakkor keriltek
meghatarozdsra a kovetkezhéten elvégzergd feladatok is. Elektronikus munkanaplé kerult
bevezetésre, mely segitségével nyomon kowstketvoltak a tervezett-elvégzett feladatok, a
kovetked heti Utemterv, valamint a beszerzési igényekaskierliltek felvezetésre.

A folyamatban lég kozfoglalkoztatdsi programok esetében is megtakoézt a gyakorlatot, heti
rendszerességgel munkaértekezleteket tartunk addétoztatasi programok sikeres megvalosulasa
erdekében.
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KOZFOGLALKOZTATASI PALYAZATOK
l. 2016. évi START munka mintaprogramok
1. Belvizelvezdi rendszer karbantartasa:

Hajdthadhdz Varos Onkormanyzatanak a 60908/30/0@4®iositd szami Hatdsagi s#elés
alapjan 224 folyamatos foglalkoztatasara nyilt lebsdég 2016. méarcius 01-t6l 2017. 02. 28-ig.

A projekt 6sszkoltsége: 27.488.702 Ft.

A varos kul- és belteruletén mintegy 68 km hossapeadékviz elvezétrok és csatornarendszer van.
Ebhsl zart csatorna megkozelieg 15 km, a nyilt csatorna megkdzélgg 53 km. A zart csatornakon
606 darab Ulepit akna van. Ezek karbantartasi feladatait 32kézmunkas kozrefikddésével
végeztik, akik a teljes arok és csatornarendszetyarhatosan jarva eltvolitottdk az
iszaplerakdédasokat, a bekdrithulladékokat, a ré#ket is karbantartottak. A kotélzet és csiga,
valamint a kordbbi projektben megvasarolt émé&t zuhanas gatld allvany segitségével a dolgozok
kiemelték az iszapot, hulladékot. A vizhatlan riés az aktiv szénsws maszk segitségével az
eldugult csatorna részekben is biztonsdgosan dalgazprojektben résztvék. A ruhazat megovta a
szennyezett vizzel valo érintkezgista maszk a kellemetlen, egészségre karos szdgokta a
dolgozét. A hulladékot a csatorna mellett 6ssaggiték a kdzmunkasok, amit a Varosgondnoksag
tehergépkocsijaval, illetve a 2012. évi start mymkgramunkban beszerzett MTZ traktorral és
poétkocsival szallitottunk el a munkaterutétrA legtobb nyilt medi arok partja zold, dsszefigg
novényzettel rendelkezik. Ezek rendszeres karb@star a kézi munkag&rmellett finyirokkal
végeztuk. A finyirék hasznélataval hatékonyabb és nagyobb metgfiyimunkat tudtunk elvégezni.

A brigddokat brigadvezét vezette. A brigadok részére,6md években megvasarolt benzines
fikaszakat az arok menti partrészek rendbetételen ser@rojektbe betervezett zemanyaggal és
keverék olajjal izemeltettuk. Ailtaszak fokozott, mindennapos igénybevétele és aaoidja miatt

a szervizelési periddus jelésen lerovidiilt. A belvizes csoport az Onkormanyaakar elharitasi
feladatait végezte a 1995 évi LVII térvény, 4.& s e. pontja alapjan.

A megvalosulas helyszinei: Dorogias u., Malom Kereszt u., Nyil u., Vértandk u., Ro6zsa u.,
Bercsényi u. Siraly u., Nagyag u., Hunyadi u., ldajn., Csokonai u., Arany Janos u., Béke Utja,
Tancsics M. u.; nyilt burkolt arkok: BédAlbert u., Szab6é Gébor u., Kérolyi M. u., JaszarMy,.,
Erdéalja u., Nap u. , Széchenyi u., Béke Utja, Viraggiompa M. u.,Munkacsy M. u.; nyilt féld medr
arkok: Banomkert u., Bercsényi u., Lorantffy u.,Rétl u.,Gorgey u., Irinyi u., Erzsébet u., Sugar u.
Széchenyi u., Nap u.; kulterileti belvizelvézesatornak: Kisréti fets csatorna, Bekdta Cserei B
csatornaba, 1-0-0 csatorna, békétVIll/7-2 csatornaba, 100 db akna tisztitasa.

Elvégzett feladatok: BelvizelveZetsatorndk karbantartdsa.: iszapolas,iréesbantartds, atenddd
karbantartasa.

Karbantartott csatorna hossza 41 km.

Onkorméanyzati megtakaritas: 2.500.000 Ft.

2. lllegdlis hulladéklerakék felszamolasa:

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzatanak a 60908/30/0@@4®0sité szamu Hatdsagi sieiés
alapjan 22§ folyamatos foglalkoztatasara nyilt lebetg 2016. marcius 01-t6l 2017.02.28-ig.

A projekt 6sszkoltsége: 29.404.342 Ft.
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Hajduhadhazon éét évre jelens probléméat okoznak az illegélis hulladéklerakdyble] amelyek,
kil- és beltertleten egyarant jelen vannak. Ezigmn&lt figyelmet forditunk az illegélisan lerakott,
elhagyott hulladék, épitési tormelék felszdmolagtetlszedése, kezelése, elszéllitasa) e projekt ele
segitségével igyekeztiink megakadalyozni az isih&terakasokat, illetve az Ujak kialakulaséat. A bel-
és kilteruletek folyamatos hulladékmentesitésépatkeztiink ndvelni a varos lakossaganak komfort
érzetét, lehévé téve a tiszta kornyezet éallanddéva tételét. Aegdlis hulladék lerakdhelyek
felszamolasat a kézmunka program sorané2€efjédmunkas latta el 2 brigadban, a brigadokaté1-1
brigadvezet iranyitotta. A tervezés soran a joéval nagyobbedleti gocpontokat vettik kiemelten
célba (vénkert 15732 hrsz 650 m, 15787 hrsz 1505842 hrsz 200 m, 15943 hrsz 350 m; kunkert
16472 700 m, 16344 hrsz 300 m, 16319 hrsz 200 mseaoril2247 hrsz 500 m, 13267 hrsz 150 m,
13238 hrsz 150 m ), de figyelmet forditanank advéleti illegdalis lerakdkra is, (ilyen a vasutallam
kornyéke 11074/2 hrsz 3.000 m2, Epres utca 162092 600 m, Zéldfa utca 250 m 13292 hrsz,
Sillye Gabor utca 13293 hrsz, Gardonyi Géza ut@@dhrsz 750 m, Nap utcai viztaroz6 0128/4 hrsz
20.000 m2, Diofa utca 16238/4 hrsz 300 m, Nyarfaa B850 m, 16291/1 hrsz, régi szeméttelephez
vezeb Ut, régi szeméttelep kérnyéke 024/2 15.000 m2)hisaa tekintettel, hogy a korabbi évek
tapasztalata az, hogy sajnalatos médon a tele@déstsagaibdl kifolydlag a hulladékképzs
folyamatos, a tervezett program teljes futamidégdt @ hulladékmentesités allandé munkat adott a
projektben résztvéknek.

Megvaldsulas helyszinei: A tervezés soran a joaglyobb kilterlleti gécpontokat vettiink kiemelten
célba (vénkert 15732 hrsz 650 m, 15787 hrsz 1505842 hrsz 200 m, 15943 hrsz 350 m; kunkert
16472 700 m, 16344 hrsz 300 m, 16319 hrsz 200 mseorl2247 hrsz 500 m, 13267 hrsz 150 m,
13238 hrsz 150 m ), Figyelmet forditunk a belteitidegalis lerakdkra is, (Pl a vasutallomas
kornyéke 11074/2 hrsz 3.000 m2, Epres utca 1620432 600 m, Zdldfa utca 250 m 13292 hrsz,
Sillye Gabor utca 13293 hrsz, Gardonyi Géza ut€@t@dhrsz 750 m, Nap utcai viztaroz6 0128/4 hrsz
20.000 m2, Diofa utca 16238/4 hrsz 300 m, Nyarfaa B850 m, 16291/1 hrsz, régi szeméttelephez
vezeb Ut, régi szeméttelep kornyéke 024/2 15.000 m2)hrsz

Megtisztitott terulet: 45.000 négyzetméter, 42tokommunalis hulladék és épitési tormelék.

Onkorméanyzati megtakaritas: 2.500.000 Ft

3. Kozuthalozat karbantartasa:

Hajdlihadhaz Véaros Onkormanyzatanak a 60908/30/0@@50o0sit6 szami Hatésagi szekes
alapjan 224 folyamatos foglalkoztatasara nyilt lebsdég 2016. méarcius 01-t6l 2017.02.28.-ig.

A projekt 6sszkoltsége: 29.266.913- Ft.

Ezzel a projekt elemmel az 6nkormanyzati fenntartés$zuthalézat kdrnyezetének rendezését, az
Utpadkak rendbetételét, az ott elhelyeZzkedbvényzet, sdvény nyirasat, megfélefitkitasat
valositottuk meg, illetve katyuzasi, aszfaltjavitdminkalatokat is végeztink. Hajdihadhéz belterriilet
kozuthalozata tobb mint 60 kilométer. Ennek Kkorlilbe65%-a aszfaltos, a tobbi fold, illetve
zlzottkdves ut. A programba 28 bevonasat terveztuk, 2 tbrigadvezet és 10+10 § brigaddal.
Feladataikat a Varosuzemeltetési iroda irdnyitémajamn végzték. A foldutak allapota rossz, fellketu
sokszor kisebb égés kovetkeztében is jarhatatlan. Helyredllitasaizatinkormanyzat éves szinten
elvégzi, de a forgalom illetve azdjdrasi viszonyok hataséara allapotuk folyamatosanliko A téli
idészakban az itjarés okozta (viz, fagy) karok helyreallitasaralftok a figyelmet. A repedésekbe
beszivargo viz, a fagyast koveh katyukat képez. Ezen hibakat — a#jddas fliggvényében -
folyamatos ellebérzéssel és javitdssal kivantuk megszintetni. Aahdllg feladatai kdzé tartozott a
parkolék folyamatos karbantartdséra is.
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A palyazat keretében katyuzassal javitott utak:sRatctér, Dr. Foldi Janos utca, Hunyadi utca,Arany
Janos utca, Bercsényi utca, Rakdczi utca, Tancsaas Attila utca, Zrinyi utca, Hajda utca, Toldi
utca, Erdalja utca, Pallagi utca, Munkacsy utca, Dorogigsutompa M. utca;

A pélyazat keretében zlzottkdvezéssel javitott:ukdgysandor Jézsef utca, Nap utca, Almos utca,
Torok Ignac utca, Banomkert utca, Deak Ferenc [eajanich Utca, Edlutca;

Padkarendezés: Bocskai tér, Dr. Foldi JAnos utcay&tli utca, Arany Janos utca, Bercsényi utca,
Rakdczi utca, Tancsics utca, Attila utca, ZrinydaytHajdu utca, Toldi utca, Hidlja utca, Pallagi
utca, Munkécsy utca, Dorogias utca, Tompa M. utca;

Elvégzett feladatok: Kozlekedési tablak rendbetasa, igazitasa a teljes belterileten.

Aszfaltos és zlzottkdves utcak karbantartasa, 2litkrakasz és Utpadka karbantartasa.

Onkormanyzati megtakaritas 6sszege: 3.500.000 Ft

4. Mezgazdaséagi utak karbantartasa:

Hajdthadh&az Véaros Onkormanyzatanak a 60908/30/0@@Bhositdé szamli Hatésagi sselgs
alapjan 334 folyamatos foglalkoztatasara nyilt lebedg 2016. marcius 06H2017. 02. 28-ig.

A projekt 6sszkoltsége: 43.562.320- Ft.

Hajduhadh&z kilteriileti mégazdasagi Utjainak egy része nehezen jarhato,thépil a csapadékos
évszakokban. Fontos, hogy dilgk jarhatova véljanak, ahhoz, hogy a gazdak dgazdasagi
gépeikkel meg tudjdk kozeliteni a foldjeiket, vaiaima foldek nfivelése, betakaritds biztosithatd
legyen. A programban 33tf foglalkoztattunk, 3 ¢ brigadvezetvel. 10 ©s csoportban végezték a
feladatokat. A csoportok feladatai heti Utemtervek&ben kerlltek meghatarozasra. A kulterileti
utakon dolgozd kdzmunkésok a ndvényzet rendbectétigkitasa mellett gondoskodtak a kézived
végezhat Gtegyengetést is. A kézi munkaval végzebdkarbantartast folyamatosan biztositottuk a
telies me#gazdasagi UGthaldézaton. Az Onkormanyzat tulajdonéléaés benzinmotoros ifkaszak
segitségével az utak szegélyein gyomos, parlagfiiieényzet elburjdnzasat akadalyoztuk meg. A
zUzott 16 segitségével a rossz ragedi foldutak allapotat javitottuk. A téli tbzakban az igaras
korulményeil figgéen a foglalkoztatottak végezték a rbgazdasagi utak jarhatéva tételét. A
csapadéknak koszonbien a talaj fellazul, a nagyméiietnunkagépek nyomvajukat jarnak az utba,
ezzel nehéz jarhatova téve a Ggazdasagi utakat. A programban részéketéli feladata volt ezen
Uthibak folyamatos meggatetése.

A programban karbantartott n@mzdasagi utak: Dorogi kiltertleti nigazdasagi ut, Szarkatild
kultertleti medgazdasagi Ut, 0243 és 0286 hrsz. szamgemlasagi ut, 0233/9 hrsz., 0234 hrsz,
0228 hrsz., 0209 hrsz., 0231/9 hrsz, 0230 hrsz. Ut.

Karbantartott 0t hossza: 10.500 fm.

Elvégzett feladatok: A kilteruleti utakon dolgozézknunkasok a névényzet rendbe tétele, ritkitasa
mellett gondoskodtak aitbk menti hulladékmentesitésr és a kézi divel végezhet Utegyengetést
is. Egy alkalommal gréderezéssel kerllt helyrédta a rossz miisédi kilterdleti foldathalozat.

Elért megtakaritas: 3.500.000 Ft

5. Helyi Sajatossagokra épid (Gyogynovény) projektelem:

Hajdlhadhaz Varos Onkormanyzatanak a 60908/30/0@Q@6B0sité szamu Hatdsagi sieiés
alapjan 704 folyamatos foglalkoztatasara nyilt lebsdég 2016. marcius 06+#2017.02.28-ig.
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A projekt 6sszkoltsége: 82.683.955- Ft.

A telepllés hatardban talalhato Liget sajatos étgik, melyet tovabbra is szerettiink volna bevanni
kozfoglalkoztatasba. A terillet gazdag gydgynovéhgek talalhato itt kamilla, galagonya, kakukkf
bodza, csalan, melyek @jyese egész évben feladatot jelent. Aijtgs a teriletnek védelem alatt nem
allé részét érintette, a 275/2004. (X.8.) Kormangedet 9. § (2) bekezdése értelmében védett
természeti teriletnek nem nisule Natura 2000 terlleten a @yes engedély nélkil végeziietA
programban 70 6f vett részt, 6 & brigadvezet és 64 8§ gyogyndvenyszedyg feldolgozd. A
gyoégynovenyek gjjtését, szedését, 50 fégezte folyamatosan, 8 & szekérrel szallitasi feladatokat
latott el, 16 & a beszéllitott gyogyndvények valogatasat, szétitdssomagolasat végezte. A
Mezégazdasagi projektelemben termelni kivant napraf@zjtom begijtését, ezen projektelemben
résztvewp személyekkel kivantuk bedjyeni. A programba Uj eszkozként terveztink be
nagyteljesitmény vakuumos f6liaz6 gépet, mely segitségével, atézadlcrendszeren megszaritott
gyogynovényeket a csomagolast kdest tudtuk leadni a gyogynovény felvaséarld pontokén.
kozfoglalkoztatottak a téli fibzakban a szaritdst és csomagolast végezték. @btkoevekben
megvasarolt 2 db l6val és szekérrel kivantuk begrokat a tertleteket, melyek természetvédettek.

Elért eredmények:

A program soran osszeijyott gydgynovények:
- 400 kg galagonya

- 250 kg harsfa

- csalan 2628 kg

- vaddohany 915 kg

- napraforgévirdg 750 kg

- aranyvessiii 2 799 kg

A programban elért arbevétel: 680.000 Ft

6. Mezgazdasagi projektelem:

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzatanak a 60908/30/0GQ%Rositd szami Hatdsagi szekes
alapjan 1204 folyamatos foglalkoztatasara nyilt lebstég 2016. marcius 0842017.02.28-ig.

A projekt 6sszkoltsége: 165.947.594- Ft.

Az Onkormanyzat 2016-ban a nigazdasagi projektelem keretében novénytermesztési é
allattenyésztési tevékenységet folytatott. A muatadd nagy része a 2013-ban megkezdett
folyamatokra iranyult, azonban tobb terlleten tetinek tevékenység dwitést. A szantéfoldi
novénytermesztésben napraforgd, lucerna, tritikélékorica és rozs termesztést folytattunk. A
szantéfoldi nbvények termesztéstechnoldgiajat ugdlasztottuk meg, hogy minél nagyobb
kézimunkaigénye legyen (kapélas, kézi torés). Adermesztésben a megieallomanyt gondoztak a
kozfoglalkoztatottak, a csemeg8éKy Ultetvény esetében tamrendszerdssetesi modra alltunk at,
mivel terndre fordulas utan ezt igényli az allomany. A Fénglegti konyhakerti féliasatras
zOldségtermesztést tovabb folytattuk, paradicsopeprikat, uborkat, kdposztat, céklat, karalabét és
sargarépat termesztettek a munkasok. A megtermiéds@geket és gyimolcsoket lsorban a
kozeétkeztetésben hasznaltuk fel.

A 2013-2014-ben vasarolt juhallomany esetében &éualt annak Bvitése sajat szaporulatbol. A
munkasok gondoztdk az allatokat, valamint késegietia sajat @hllitAsu takarmanyokat
(kukoricadara, széna, zoldtakarmany, melléktermgkakHajduhadhaz Bercsényi u. 13. sz. alatti
telephelyen 6nébdl felallitott foliasatorban a kbzparkokba elhelyed@ virdgot termesztettink.

A megkezdett programelem folytatadsaként égithseként a telepulés jellegzetes kaposztafajtajat
Hadhazi Lapos kaposzta detagjanak megtermelését, kicsomagolasat és értégétsiblytattuk, 0
teriiletek bevonasaval. Uj feladatként jelent megyha kozfoglalkoztatasban megtermelt gyimolcsok
(alma, szilva, korte, $6, homoktovis), valamint a zéldségek (paprika, pesaim, uborka, kaposzta,
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tok) egy részét a projektben megvasarolni kivamalasgépekkel dolgoztuk fel és a kézétkeztetéshen
hasznaltuk fel.

A téli idészakban a kialakitott lekvéZ6 zemben végezték a kozfoglalkoztatottak a murlledtvar
készitéssel, béft készitéssel és zoldség-gyumdlcs aszalassallkogtak. A projektbe tervezett
fimag segitségével j legetrilleteket telepitettiink, melyeken a racka jurestbadon legelhettek. Uj
novényként séfranyos szeklicét, kaport és malnapitettink, melyet a gydégynévény projektben
dolgoz6 k6zmunkasok szedtek le és dolgoztak fel.

Az Onkormanyzat 2013-ban megkezdett névénytermsisiéékenységének folyamatosan nagy a
szakképzettséggel nem bird, kézi munkaigénye. Enkiekégitése nem lenne lehetséges a
kozfoglalkoztatotti humanéforras-kapacitas bevonasa nélkil. a varos tovahet kozott szerepelt
Ujabb tertletek termelésbe vonasa, tovabbi ketidszitirak pl. s#l6k, gyimolcsosok kialakitdsa. A
kozétkeztetésben a kozelffben szintén korszésitéseket tervezink, ami nagyobb mennyiség
z0ldség-gyumolcs helyben tortéfeldolgozasat teszi lelaté az egészséges taplalkozas jegyében,
ehhez elengedhetetlen volt atdkapacitdsok névelése. Ezért 1 db 6,058*2,438*2/530es tarolasi
kapacitasu 0 és +15 C fok kozottitbképesséiy daruzhato titékonténer vasaroltunk, mely 4 048 125
Ft kiegészit tamogatasi forrasbdl és 714 375 Ft ébél kerllt beszerzésre.

A programban elért megtakaritas: 11.000.000 Ft.

A programban elért arbevétel: 5.000.000 Ft

Il. Hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatasi programok, intézményi lozfoglalkoztatas

1. Intézmeényi kdzfoglalkoztatés (221ds hosszabbitasa):

Hajdihadhaz Varos Onkormanyzatanak a HB-06M/01/1802015 iktatasi szamon nyilvantartott
Hat6sagi szefidés alapjan 2215ffolyamatos tovabbfoglalkoztatasara nyilt Iéisége 2016. jalius 1-
t6l 2016. december 31-ig.

A program megvaldsitdsahoz 119 129 166 Ft bér-asulék tamogatasban részesiilt
Onkormanyzatunk.

A programban elért eredmények:

20 16 &llatgondoz6 képzéseét terveztik,OkEpzése valdsult meg. A foglalkoztatottak allatmroi
képzésen vettek részt, melyhez kapcsolédd gyakorlaz 6nkormanyzat juh-, valamint 16
allomanyanak gondozasaval teljesitették. A gyakddfesitéséhez szilkséges kézi eszkdzokkel az
Onkormanyzat rendelkezett. A képzésen kiviil a fkgidatottak részt vettek az ©nkormanyzati
allatalloméany folyamatos gondozasaban.

Kerti munkas képzésen 13,fParkgondozd képzésen 14, fZoldség -és gyumdlcs feldolgozé
képzésen 176f Gybdgynovenygljtd termeszi képzésen 166f Gyermek —és ifjusagi feligyel
képzésen 165 Epit- és anyagmozgato képzésen d,7/kbzfoglalkoztatas szervéképzésen Isfvett
részt.

A Kkerti munkas, zo6ldség-és gyumolcsfeldolgozo, gydyénygyijté termeszi képzésen részt vév
foglalkoztatottak az dnkormanyzat és az NFA koxiitdtt vagyonkezelési széésben szerefl
foldek mivelésében és az 6nkormanyzat z6ld terileteinekagd@sdban vettek részt.

A képzések célja, hogy az azt elvéddzfoglalkoztatottak jobben képesek legyenek a megszerzett
tudas kamatoztatasara, ezaltal képessé véljanékgandoskodasra kistermie€ valas utjan.

A parkgondozé képzésben részt &eva varos zoldterileteinek karbantartdsaban, gdcsddman
segédkeztek.

A gyermek és ifjusagi felugy&lképzésen részt vék a varosi oktatasi, nevelési és gyermekjoléti
intézmények mindennapi munkajat segitették. A gslakoteljesitéséhez sziikséges hellyel és
eszkdzokkel az Onkormanyzat rendelkezett.
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A kozfoglalkoztatas szervézképzésen részt vett b fa folyamatosan ellatandd kézfoglalkoztatas
szervezéseshez kapcsolédé munkat segitette.

2. Intézményi kozfoglalkoztatas (1604s):

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzatanak a 60908/26/0GA&hositd szaml Hat6sagi szekes
alapjan 1604 folyamatos foglalkoztatasara nyilt lebség 2016. marcius 6t2017. februar 26-ig. A
program harom szakaszban, 3® fbglalkoztatasa 2016.03.07-2017.02.26, 44 fdglalkoztatasa
2016.03.10-2017.02.26, és wrfbglalkoztatasa 2016.03.18 és 2017.02.19. valdseds.

A foglalkoztatottak egyrészt intézményi takaritd,isegity munkakat végeztek a varos
kdzintézmeényeiben: Polgarmesteri Hivatal, BSZC &gil Daniel Gimnaziuma és Szakképz
Iskolaja, Foldi Janos Altalanos Iskola és tagintéayei, Hajduhadhéazi Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont, Hajdthadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gorakiz Kozpont, Harom Szirom Ovoda,
Aranykapu Ovoda, Szivarvany Ovoda, Varosgondnoksital (izemeltetett egészségugyi,
kozétkeztetési intézmeények, édsmaki telephely. Feladataik az intézményekben &kadutorok és
egyéb berendezési targyak, valamint a vizes blokiaddaritdsa, a torolkék, szappan és hasonld
cikkek cseréje; takaritds az intézmények konyhaibaraltaldban a konyhai munka segitése; a szemeét
felszedése, a szemetes tartalyok kiuritése, tartalaivitele a szemétgyté helyre, sziikség szerint
udvaros, portas, festési, javitasi, altalanos kaestdi feladatok elvégzése, moséas, varrds, ovodai
nevelési intézményekben gyermekfelligyelets 64akképzett munkagr kozfoglalkoztatasi program
adminisztracios és ugyfélkapcsolati feladatait zége

A tamogatas teljes édartamara 180 301 217 Ft tamogatast kapott Onkoymadonk, ebbl

158 259 588 Ft-ot a kdzfoglalkoztatottak bér-éslghtdmogatasara, 22 041 629 Ft-ot kozvetlen, - és
anyagkoltségek tAmogatésara.

3. Intézményi kdzfoglalkoztatas (56ds):

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzatanak a 60908/26/0GIAMositd szami Hatésagi sselés
alapjan 56 (44 1 intézményi + 124 rendészeti) folyamatos foglalkoztatasara nyiletéseg 2016.
04. 01-61 2017. 02. 28-ig.

A foglalkoztatottak kozul 44 6f intézményi takaritd, kisedit munkdkat végzett a varos
kdzintézményeiben: Polgarmesteri Hivatal, BSZC &gil Daniel Gimnaziuma és Szakképz
Iskolaja, Foldi Janos Altalanos Iskola és tagintéayei, Hajduhadhé&zi Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont, Hajdthadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gorakiz Kozpont, Harom Szirom Ovoda,
Aranykapu Ovoda, Szivarvany Ovoda, Varosgondnoksitpl (izemeltetett egészségiigyi,
kozétkeztetési intézmények, édsmaki telephely.

A 12 6 egyéb személy- és vagyonvédelmi foglalkozasu nkitken kerult foglalkoztatasra.
Feladataik az Onkormanyzat altal 6nként végzettdéspeti munka segitése: kiségént
kozremikodnek a kozterulet-felligyéht mellett a kdzterllet rendjének, tisztasaganaktimésaban,
kozremikddnek a kozrend, a kodzbiztonsag védelmében, drikoypati rendezvényeken a tertletek
biztositasdban, a rendezvény zavartalan lebongdlithh segitették a biztonsagi szakemberek
munkajat, kozuluk 5 & szakirAnyu képzettséggel rendelkemunkaeé kozrentikodott az
onkormanyzati vagyon védelmében is.

A tamogatas teljes éartamara 62 509 397 Ft tAmogatast tudott igényrmivOnkormanyzatunk,

ebkl 54 369 088 Ft-ot a kozfoglalkoztatottak bér-gsilgktamogatasara, 8 140 309 Ft-ot kdzvetlen, -
és anyagkoltségek tAmogatésara.
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4. Intézményi kdzfoglalkoztatas (304s):

Hajdlhadhaz Varos Onkormanyzatdnak a 60908/26/0GHzbhositd szaml Hat6sagi szekes
alapjan 304 folyamatos foglalkoztatadséara nyilt lebstg 2016.10.245t 2017.02. 28-ig.

A foglalkoztatottak egyrészt intézményi takaritd,isegity munkakat végeztek a varos
kdzintézményeiben: Polgarmesteri Hivatal, BSZC &gil Daniel Gimnaziuma és Szakképz
Iskolaja, Foldi Janos Altalanos Iskola és tagintéayei, Hajduhadhéazi Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont, Hajdthadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gorakiz Kozpont, Harom Szirom Ovoda,
Aranykapu Ovoda, Szivarvany Ovoda, Varosgondnoksital (izemeltetett egészségugyi,
kozétkeztetési intézmeények, édsmaki telephely. Feladataik az intézményekben &kadutorok és
egyéb berendezési targyak, valamint a vizes blokladdritdsa, a torolkék, szappan és hasonld
cikkek cseréje; takaritds az intézmények konyhaibaraltaldban a konyhai munka segitése; a szemeét
felszedése, a szemetes tartalyok kiuritése, tartalaivitele a szemétgyté helyre, sziikség szerint
udvaros, portas, festési, javitasi, altalanos kaewtdi feladatok elvégzése, moséas, varrds, ovodai
nevelési intézményekben gyermekfelligyelets $Zakképzett munkagr kozfoglalkoztatasi program
adminisztracios és ugyfélkapcsolati feladatait vége

A tdmogatas teljes tdartamara 14 018 003 Ft tamogatast kapott Onkoreadngk, ebbl 11 689 229
Ft-ot a kozfoglalkoztatottak bér-és jaruléktamogata, 2 328 774 Ft-ot kozvetlen, - és
anyagkdltségek tamogatasara.

5. Intézményi kdzfoglalkoztatas (5+45ds):

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzatanak a 60908/26/0Gizbhositd szami Hatésagi s#elés
alapjan 5 & folyamatos foglalkoztatasara nyilt lebstg 2016.12.226t 2017.02.28-ig, illetve 456f
folyamatos foglalkoztatasara 2017.01.01.-2017.02¢28

A foglalkoztatottak egyrészt intézményi takaritd,isegitt munkékat végeztek a varos
kozintézmeényeiben: Polgarmesteri Hivatal, BSZC &gil Daniel Gimnaziuma és Szakképz
Iskolaja, Foldi Janos Altalanos Iskola és tagintéayei, Hajduhadhé&zi Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont, Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gorigiz Kozpont, Harom Szirom Ovoda,
Aranykapu Ovoda, Szivarvany Ovoda, Varosgondnoksital (izemeltetett egészséguagyi,
kozétkeztetési intézmeények, éfigmaki telephely. Feladataik az intézményekben #gadutorok és
egyéb berendezési targyak, valamint a vizes bloKkiablritasa, a torolkék, szappan és hasonld
cikkek cseréje; takaritds az intézmények konyhaibaraltaldban a konyhai munka segitése; a szemeét
felszedése, a szemetes tartalyok kilritése, tantalkpivitele a szemétgjté helyre, szilkség szerint
udvaros, portas, festési, javitasi, altalanos kaewtdi feladatok elvégzése, moséas, varrds, ovodai
nevelési intézményekben gyermekfellgyelet.

A program soran a foglalkoztatottak koztisztas@tpdatok végzését, illetve a telepilés Uzemeltetés
mindennapi munkajat segitettéek.

A tdmogatas teljes édartamara 11 000 004 Ft tAmogatasban részesiiltr@akyzatunk, el 9 192

730 Ft-ot a kozfoglalkoztatottak bér-és jaruléktgatdsara, 1 807 274 Ft-ot kozvetlen, - és
anyagkdltségek tamogatasara.

6. Intézményi kozfoglalkoztatas (111ds):

Hajdlhadhaz Varos Onkormanyzatdnak a 60908/26/0GHZfositd szaml Hat6sagi szekes
alapjan 1114 folyamatos foglalkoztataséara nyilt lebeég 2017.03.016t2018.02.28.-ig.

A foglalkoztatottak intézményi takaritd, kisegitlletve altalanos adminisztratori munkakat végeen

a varos kozintézményeiben: Polgarmesteri Hivatajdthadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont,
Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kaepsiarom Szirom Ovoda, Aranykapu Ovoda,
Szivarvany Ovoda. Feladataik lesznek az intézmdsrela padlok, butorok és egyéb berendezési
targyak, valamint a vizes blokkok takaritasa, élk@zok, szappan és hasonlé cikkek cseréje; takaritas
az intézmeények talald6 konyhaiban, és éaltaldban rylka munka segitése; a szemét felszedése, a
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szemetes tartélyok kilritése, tartalmuk elvitekzemétgiijté helyre, szilkség szerint udvaros, portas,
festési, javitasi, altalanos karbantart6i feladatekiégzése, mosas, varrds, oOvodai nevelési
intézményekben gyermekfelliigyelet, a foglalkoztadminisztracios feladatainak ellatasahoz 4 f
adminisztratort foglalkoztatunk.

A telepilésen igen nagymeértéla munkanélkiliség, kulondsen a hatranyos helyzastakképzetlen
lakossag korében, de szamos szakképzettséggellkerédenunkavallal6 sem tud a telepulésen
elhelyezkedni. Foglalkoztatdsukra, munkgéscra valo re/integraciojukra biztosit lebstget a
kozfoglalkoztatas, ugyanakkor a kozintézmények ethitlt munkavallaléinak feladatellatasat,
valamint kdzrend, kdzbiztonsdg fenntartasat szinggyban megkoénnyiti, s olyan feladatok ellatasat
is lehebvé teszi, amelyre jelenleg nem rendelkezik az Omiéoryzat humanéforras-kapacitassal.

A tdmogatas teljes édartamara 136 974 747 Ft tAmogatasban részesulr@akgzatunk, el 124
523 460 Ft-ot a kozfoglalkoztatottak bér-és jartdétogatasara, 12 451 287 Ft-ot kozvetlen, - és
anyagkoltségek tAmogatésara.

lll. Hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatasi programok, képzések

1. Hosszabb idtartamu kdzfoglalkoztatas (cukrasz képzés):

Hajdlhadhaz Varos Onkormanyzatdnak a 60908/26/0Gztmositd szaml HatOsagi szekes
alapjan 14 & folyamatos képzésére nyilt lebhseeg 2016.12.136t 2017.10.13.-ig. A
kozfoglalkoztatottak cukrasz tanfolyamon vesznedztiéahol mind elméleti, mind gyakorlati oktatast
kapnak. A gyakorlat teljesitéséhez sziikséges Hhelye Onkormanyzat részben rendelkezik. A
tamogatés teljes ddartaméra az onkormanyzat a kozfoglalkoztatottak Bé jaruléktamogatasara
vonatkozéan 12 779 032 Ft 6ssizegmogatasban részesdil.

2. Hosszabb idtartamu kozfoglalkoztatas (acs képzés):

Hajdlhadhaz Varos Onkormanyzatdnak a 60908/26/0GzbMositd szaml HatOsagi szekes
alapjan 13 & folyamatos képzésére nyilt lebhseeg 2016.12.166t 2017.08.04.-ig. A
kozfoglalkoztatottak acs tanfolyamon vesznek réahpl mind elméleti, mind gyakorlati oktatast
kapnak. A gyakorlat teljesitéséhez sziikséges Hhelye Onkormanyzat részben rendelkezik. A
tamogatés teljes ddartaméra az onkormanyzat a kozfoglalkoztatottak Bé jaruléktamogatasara
vonatkozdan 9 023 898 Ft dssiégmogatasban részesiil.

3. Hosszabb idtartamu kdzfoglalkoztatas (asztalos ipari szerél, medigazdasagi munkas

képzés):

Hajdlhadhaz Varos Onkormanyzatdnak a 60908/26/0Gzbhositd szaml Hat6sagi szekes
alapjan 28§ folyamatos képzéseére nyilt lebis¢g. 2016.12.196k 2017.04.14.-ig 144 asztalos ipari
szereb képzésen, 2016.12.19.-2017.03.10.-ig dankDHgazdasagi munkas képzésen vehetett részt. A
kozfoglalkoztatottak mind elméleti, mind gyakorlatktatdst kaptak. A gyakorlat teljesitéséhez
szilkséges hellyel az Onkormanyzat részben renddtkeA tamogatas teljes dthrtamara az
onkormanyzat a kdzfoglalkoztatottak bér- és jandlgtogatasara vonatkozéan 8 552 460 Ft 6fszeg
tamogatasban részesiilt.

4. Hosszabb idtartamu kdzfoglalkoztatas (allatgondoz6, asztalofurkold képzés):

Hajdlhadhaz Varos Onkormanyzatdnak a 60908/26/0GHzfositd szamli HatOsagi szekes
alapjan 54 ¢ folyamatos képzésére nyilt lesgg. 2017.01.316t 2017.06.30.-ig 18& allatgondozé
képzésen, 2017.01.31.-2017.08.20.-ig d7a$ztalos képzésen, 2017.01.31.2017.09.20.-ig 19&
burkolé képzésen vesz részt. A kdzfoglalkoztatottakd elméleti, mind gyakorlati oktatast kapnak.
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A gyakorlat teljesitéséhez szilkséges hellyel aznOnényzat részben rendelkezik. A tamogatas teljes
idétartamara az onkormanyzat a kdzfoglalkoztatottak & jaruléktamogataséara vonatkozéan 31 716
776 Ft 0sszdgtamogatdsban részesiil.

5. Hosszabb idtartamu kozfoglalkoztatas (gyermek- és ifjisaqi felgyelé képzés):

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzatdnak a 60908/26/0GZBhositd szaml HatOsagi szekes
alapjan 25 & folyamatos képzésére nyilt lebseeg 2017.03.066t 2017.07.03.-ig. A
kozfoglalkoztatottak gyermek- és ifjusagi feludgyeanfolyamon vesznek részt, ahol mind elméleti,
mind gyakorlati oktatast kapnak. A gyakorlat teliéséhez szilkséges hellyel az Onkorméanyzat
részben rendelkezik. A tAmogatas telj@tadamara az énkormanyzat a kézfoglalkoztatottak ég
jaruléktdmogatasara vonatkozdan 8 862 450 Ft é&saempgatasban részesdul.

IV. Orszagos mintaprogram

Onkormanyzati Gtér:

Uj programként jelent meg Hajduhadhaz Varos Onkogmatanal az Gt program, mely keretében
2016.03.014l 2016.11.30-ig a 60908/26/00129 azonositd szanmdddgi szeradés alapjan, illetve
ennek meghosszabbitasaként 2016.12.01.-2017.08.2850908/26/00143 azonositd szamu Hatésagi
szerddeés alapjan 56f a telepulés befsgyalogos, gépjarthés kerékpar uthalozatat eltgizte és
tartotta karban.

Az eldbbi programhoz a tamogatas teljesétadtamara 4 811 912 Ft tamogatast kapott
Onkormanyzatunk, eléh4 042 845 Ft-ot a kdzfoglalkoztatottak bér-ésiigktamogatasara,

769 067 Ft-ot beruh&dzéasi és dologi koltségek édakiak tamogatasara. E program folytatasahoz a
tAmogatas teljes édartaméara 1 623 457 Ft tamogatast kapott Onkornadngk, ebbl

1354 185 Ft-ot a kozfoglalkoztatottak bér-és gEktdmogatasara, 269 272 Ft-ot kbzvetlen —és
anyagkoltségek tAmogatésara.

V. Beruhazasi célu kdzfoglalkoztatasi mintaprogram

Vagohid (1. Utem):

Az o©Onkormanyzat 189 darabogshonos, hortobagyi racka juhallomannyal rendelkezik
mezgazdasagi program keretében ¥Okbzfoglalkoztatott meimazdasagi segédmunkas végzi az
allatallomany gondozasat. A nigmzdasagi program novénytermesztési tevékenységeken kerdl
eléallitasra az allatoknak szant takarmany egy ré&zehallomany az eredetileg vasarolt 54 db-rol
vasarlas és szaporulat folytdn 2016-ra 189 db-vekeilett, ebti 95 db az anyajuhok szama.

A telepulés kornyékén juhvagasra engedéllyel réwmaélvagohidak egy része kapacitas hianyaban
nem foglalkozik juhvagéssal, méasik része tavol ésidahadhaztol. A juhok, baranyok labong él
allatként tortéfl eladasa nehézkes, mivel felvasarlasi pont ndikodik a kdrnyéken. Piaci kereslet
sokkal inkdbb a feldolgozott juhhis irant mutatkozAz Onkormanyzat 318 #es kiskapacitasu
vagohid létrehozasat tervezi, mely heti 40 db jeladésat (évente 1600 db) |eivet tews
technolégiai felszereltséggel val6sulna meg. A Wagdkihasznaltsaganak felmérése céljabol
Hajduhadhaz és Téglas Juhtartdi korében végzett fabmérés eredményeként 10 juhtarté irta ald
arrol sz6l6 szandéknyilatkozatat, hogy a vagéhiéavagasra igénybe venné. A hajdihadhézi vagohid
mikodése esetén beszallitéi lehetnének HajdihadhamsVdnkormanyzata altal tervezett
kiskapacitasu vagohidnak. Hajduhadhaz 20 ha, Hapssn 50 ha, FUlép 30 ha legedl is
rendelkezik ehhez.

A véros kozétkeztetésében, illetve a kozeli veraépelyeknél is jelentkezik igény egészséges,
korszeti taplalkozas terjedésével, konyhakészre feldolgozstomagolt racka béarany- és juhhus
megvasarlasara. EqyUtikdds partner a 100 %-o0s 6nkormanyzati tulajdonbaié Idajduvitéz Kift.,
amely a véaros kozétkeztetését biztositdé konyhak méitetje. A Kft. Egyuttniikodési
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szandéknyilatkozatot irt ala arra vonatkozéan, hagyonkormanyzat altal biztositott kb. 600 kg
juhhusra igényt tart a kozétkeztetésben vald felidasra. Egyuttttkédési szandékat jelezte tébb
helyi, illetve kdrnyékbeli vendéglatoipari és kdaedelmi cég is.

Uj programként jelent meg Hajduhadhaz Varos Onkoymdtanal a beruhazasi céld
kozfoglalkoztatasi mintaprogram. A VAagohid projeéktUteme 2016. 11.07.-2017.10.31.-ig tart a
60908/26/00142 azonositd szamu Hatdsagi édészalapjan.

A program keretein belll 56fkdzfoglalkoztatott részt vesz a progranikélszileti illetve Kkiviteli
munkaiban: 4 § segédmunkat végez, & pedig a programmal kapcsolatos adminisztracioskatun
segiti.

A tamogatas teljes édartamara 88 517 576 Ft tamogatast kap Onkorméamyzaebi

5772 610 Ft-ot a kozfoglalkoztatottak bér-és ghktdmogatasara, 82 744 966 Ft-ot beruhdzasi- és
dologi kéltségek és kiadasok tAmogatasara.

A programmal kapcsolatos kdzbeszerzések folyamataanak.

VI. 2017. évi START munka mintaprogramok:

1. Belvizelvezed rendszer karbantartasa (raépié program):

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzatdnak a 60908/30/0QMositd szaml HatOsagi szekes
alapjan 22 & folyamatos foglalkoztatasara nyilt lebség 2017.03.01.-2018.02.28.-ig. A
kozfoglalkoztatotti 1étszam feltoltdttsége még néne el a 100%-ot, folyamatos az allaskékes
programba tortéhkozvetitése.

A véros kul- és belteriiletén mintegy 35 km hossapadékviz elvezitirok és csatornarendszer van.
Ebhsl zart csatorna megkozeélieg 10 km, a nyilt csatorna megkozébyg 25 km. A zart csatornakon
606 darab ulepitakna van. Ezt a feladatot 22 K6zmunkassal kivanjuk elvégeztetni, akik a tedjesk

€s csatornarendszert folyamatosan jarva eltavoldja iszaplerakdédasokat 250 m3 es terileten, a
bekerib hulladékokat, a ré#ket is karbantartjdk. Az endel valamint a korabbi projektben
megvasérolt zuhands géatlo allvany segitségévehkualjdolgozok kiemelni az iszapot, hulladékot. A
vizhatlan ruha és a széinig¥s gadzmaszk segitségével, az eldugult csatornakiEsmebiztonsaggal tud
a kozfoglalkoztatott dolgozni. A ruhadzat megoévjazeénnyezett vizzel valé érintkezdsta maszk a
kellemetlen, egészségre karos szagoktdl ovja aodotg A csatorna mellett Osszégik a
kdzmunkasok,amit a mégazdasagi programban tervek szerint beszerzésiod kehergépkocsival,
illetve a 2012. évi start munkaprogramunkban besteMTZ traktorral és pétkocsival szallitunk el a
munkateriletl. A legtobb nyilt medi arok partja zold, 6sszefugaovenyzettel rendelkezik. Ezek
rendszeres karbantartadsat a kézi murikaeellett benzinmotorosikaszéaval kivanjuk végezni.
Valamint a parlagf mentesitéssel megtisztitott tertiletek nagysagadd® m2 A elmdlt évben
beszerzettiinyirbhasznalatdval hatékonyabb és nagyobb mentiyiségka végezhét A brigadokat
brigadvezet vezeti. A brighdok részére, benzinékaszakat az arok menti partrészek rendbetétele
soran a projektbe betervezett Uzemanyag és kewastkhasznalatabol kivanjuk Uzemeltetni. A
fiikaszak fokozott, mindennapos igénybevétele és @aoidja miatt a szervizelési peridbdusok egyre
rovidebb. Az évek Ota egyre csapadékosabb tészmkban is kiemelt figyelmet kell forditanunk a
megfeleb csapadékviz elvezetésre. A csapadék biztonsapbgishnak biztositasa. A belvizes csoport
az Onkormanyzat vizkarelharitasi feladatait végzZi985 évi LVII torvény, 4.8. 1.b .és e. pontja
alapjan.

A megvalésulas helyszinei:

Dorogias u., Malom u. , Kereszt u., Nyil u., Védkru., R6zsa u., Bercsényi u. Siraly u., Nagyag u.,
Hunyadi u., Hajnal u., Csokonai u., Arany JanosBéke Utja, Tancsics M. u.; nyilt burkolt &rkok:

Beds albert u., Szab6é Géabor u., Kérolyi M. u., JaszariM,., Erdalja u., Nap u. , Széchenyi u., Béke
Gtja, Virdg u., Tompa M. u.,Munkacsy M. u.; nyitild medfi arkok: Banomkert u., Bercsényi u.,

Lorantffy u.,Radnéti u.,Gorgey u., Irinyi u., Erbst u., Sugér u., Széchenyi u., Nap u.; kulterileti
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belvizelvezat csatornak: Kisréti fetscsatorna, Bekéta Cserei B csatornaba, 1-0-0 csatorna, lekot
VIII/7-2 csatornaba, 100 db akna tiszitasa.

A programba tervezett képzés:
A programban 22¢fkdzfoglalkoztatott részére Gat- és csatorsegéd képzést terveziink.

A programba tervezett kozvetlen koltségek:

Az idei évi belvizelvezetés programban a munka édruha, lzemanyagok, a munkavégzéshez
szikséges kis értéktargyi eszkozokon tal benzinmotorofkésza és haromlabu erd@llvany
beszerzését tervezzink. Jelenleg @keghdl finanszirozni kivant eszkdzok beszerzése folyaarat
van, illetve a munka-és védiha egy része megrendelésre kertlilt (a létszaditfatségéhez igazodva).

A program tervezett kdltségvetése:
A program maximalis teljes koltsége: 29.211.765 Ft
A sajét forras 6sszege : 167.685 Ft

2. lllegalis hulladéklerakok felszamolasa (raépi program):

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzatdnak a 60908/30/0Qhositd szaml HatOsagi szekes
alapjan 55 & folyamatos foglalkoztatasara nyilt lebség 2017.03.01.-2018.02.28.-ig. A
kozfoglalkoztatotti 1étszam feltoltottsége még néme el a 100%-ot, folyamatos az allaskékes
programba tortéhkozvetitése.

Hajduhadhazon étr évre jelenbs problémat okoznak az illegalis hulladéklerakdyéle] amelyek, kil-

és belterlleten egyarant jelen vannak. Ezért kierfigyelmet forditunk az illegélisan lerakott,
elhagyott hulladék, épitési tormelék felszamolagtaszedése, kezelése, elszallitdsa) e projekn ele
segitségével, megakadalyozva az istaétllerakasokat, illetve az Ojak kialakulasat. A bék
kulterlletek megtisztulnak novelve a véaros lakodsadl komfort érzetét, leliete téve a tiszta
kornyezet allanddva tételét. Az illegalis hulladékakohelyek felszamolasara, hulladékitgsre az
el6zé évekhez képest létszatwités indokolt, mivel a kommundlis hulladékgigs mellett épitési
hulladék gyijtését is fogjak végezni a munkasok. A munkalatdesizesen 44ffogja végezni, 406
segédmunkas 4 brigadban és brigadonkéntdlktiadvezet irdnyitasaval. Emellett a zoldhulladékot
11 f6 fogja ellatni 1 brigadvezétel, akik Hajduhadhaz kézigazgatasi teriiletén faghagozni.
Zoldhulladék 6sszedjtése lovasszekérrel: Hajduhadhaz kozigazgatédsdeterl 8700

Arra tekintettel, hogy a korabbi évek tapasztadtahogy sajnalatos modon a telepilés adottsagaibol
kifolydlag a hulladékképgidés folyamatos, a tervezett program teljes futamidalatt a
hulladékmentesités allandé6 munkat ad a projektiésatrevknek. A 2017. évi programban 1 db
lovaskocsi beszerzését is tervezzik, melyek segitet a zold hulladék elszallitasanak kérnyezetbara
mddja valésul meg. A zéldhulladékigiése egy motoros agapritdé gép beszerzésével megkéné a
munkasok feladatat, amit aztdn mas programokbfthiasznalunk.

A programba részt vék képzésen is részt fognak venni a tébschkban, de ez alatt ad&tak alatt is
gondoskodnak a hulladékszed#srAzok a munkésok, akik mar rendelkeznek hullagékg és
szallitdé készséggel, azok bio- és zdldhulladéknasiras és komposztalas képzésen fognak részt venni
mivel a begyjtott zoldhulladékot komposztélassal fogjak feldmgi és hasznositani.

A megvaldsulas helyszinei:

Terveink szerint joval nagyobb Kkultertleti gbcpde@b vennénk kiemelten célba: Oncsa 13238
0.3,Epres utca 16201/1 0.7, Nyarfa utca 16291/1ZH&Ifa utca 13292 , Gardonyi Géza utca 13040
1.03., Didfa utca 16238/4 0.2 , Nap utcai viztar642@8/4 0.5, Sillye Gabor u. 13293 0.7, Vénkert
15943 0.9, Kunkert 16319 2, Dorogi utca 0276/2 €£§j szeméttelep, 024/2 7.7, Vénkert 15732 2.3,
Vénkert 15787 0.4, 11908/14 hrsz. (Dritor mogotritet), Kunkert 16344 1.6, Hajduhadhéaz
Vasutéllomas kdrnyéke 11074/2 1

28



A programba tervezett képzes:
A 30 6 Hulladékgyijté és —szallito, illetve 25fBio- és zdldhulladék hasznositas, komposztalas
képzésben fog részt venni.

A programba tervezett kozvetlen koltségek:

Az idei évi illegdlis hulladéklerakdk felszamolgsagramban a munka és v¥édha, izemanyagok, a
munkavégzéshez szikséges kis drtkgyi eszk6zokon tal egy lovas kocsi és egy benaioros
agaprité beszerzését tervezzik. Jelenleg &legebl finanszirozni kivant eszk6zok beszerzése
folyamatban van, illetve a munka-és ¢rcha egy részének beszerzése megtortént (a létszam
feltoltottségéhez igazodva) .

A program tervezett kdltségvetése:
A program maximalis teljes koltsége: 71.656.259 Ft
A sajat forrds 6sszege: 1.138.308 Ft

3. Kozuthaldzatkarbantartdsa (raépilé program):

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzatanak a 60908/30/0G0&Mositd szami Hatésagi sselés
alapjan 30 & folyamatos foglalkoztatasara nyilt lebség 2017.03.01.-2018.02.28.-ig. A
kozfoglalkoztatotti létszam feltdltdttsege még nénte el a 100%-ot, folyamatos az allaskékes
programba tortéhkozvetitése.

Ezzel a projekt elemmel az 6nkormanyzati fenntartészathalézat kornyezetének rendezését, az
Utpadkak rendbetételét, az ott elhelyezkadvényzet, sévény nyirdsat, megfélatkitasat valdsitjuk
meg, illetve katyuzasi, aszfaltjavitdsi munkalatdkarégziink. Hajduhadhaz belterileti kdzuthalbzata
tobb mint 50 kilométer. Ennek korilbeliil 50 %-afalips, a tdbbi fold, illetve zlUzottkdves ut. A
programba 304 bevondasat tervezzik, 8 brighdvezet és 14+14 § brigaddal. A foldutak allapota
rossz, fellletiik sokszor kiseblbeés kdvetkeztében is jarhatatlan. Helyreallitasakainkormanyzat
éves szinten elvégzi, de a forgalom illetve agjadisi viszonyok hatasara allapotuk folyamatosan
romlik. A téli idészakban az itjards okozta (viz, fagy) karok helyreallitasaralftpuk a figyelmet. A
repedésekbe beszivargd viz, a fagyast Kieretkatylkat képez. Ezen hibakat a télbsichkban
folyamatos elleérzéssel és javitassal kivanjuk megszintetni. Pékkiollyamatos karbantartdsara. A
téli idészakban a képzéseket is tervezunk a kozfoglallaizaihak, hogy a munkéjukat a fihen
nagyobb szakértelemmel tudjak ellatni.

Uthibak javitasa, katyuzas, padkarendezés, parkaibkényzet karbantartasa, kozlekedési tablak
rendben tartasa.

A megvaldsulas helyszinei:

Erddalja u, Pallagi u., Munkacsy u., Dorogias u

Attila u., Hajdu u., Toldi u, Zrinyi u, Tancsics Galambos u, Kinizsi u,Nagysandor J6zsef u.,Nap u.,
Almos u.,Dr. Féldi J., Bocskai tér, Hunyadi u., Wadi u-Hadi ut, Széchenyi u.,Lorantffy u, Dobo
u.,Jokai u, Kazinczy u., Bajcsy Zs.,Rhénes u., BéKBOrok Ignac u., Banomkert u., Dedk Ferenc u.,
Damjanich u,Erd u.

Zuzottkdves utak és foldutak karbantartasa, jeajtdsivényzet karbantartasa, kdzlekedési tablak
rendben tartasa: Bercsényi, Kertalja, Arany J.,Rakdompa M.

Arpad u, Temet u., Jaszai M u, Sillye G. u

A programba tervezett képzés:
10 16 Telepulési karbantarto; 1® fBetonszerkezet késéjt betonelem gyérto; 106fZsaluzéacs
képzésben fog részt venni.
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A programba tervezett kozvetlen koltségek:

Az idei évi kozuthalozat karbantartdsa programbarmmanka és veéituha, Uzemanyagok, a
munkavégzéshez szikséges kis értiggyi eszkdzokon tul Dongblbéka, Godorfuro, Bvagogép
beszerzését tervezzik. Jelenleg éleghsl finanszirozni kivant eszkdzok beszerzése folyaaravan,
illetve a munka-és véduha egy részének beszerzése megtortént (a lételtéitottségéhez igazodva)

A program maximalis teljes koltsége: 40.655.861 Ft
A sajat forrds 6sszege : 413.616 Ft

4. Mezgazdasagi utak karbantartdsa (raépis program):

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzatanak a 60908/30/0G0&hositd szami Hatésagi sselés
alapjan 44 § folyamatos foglalkoztatasara nyilt lebség 2017.03.01.-2018.02.28.-ig. A
kozfoglalkoztatotti létszam feltdltdttsege még nénte el a 100%-ot, folyamatos az allaskékes
programba tortéhkozvetitése.

Hajduhadhaz kulterileti mégazdasagi Gtjainak egy része nehezen jarhatd,thégd a csapadékos
évszakokban. Fontos, hogy dilék jarhatova véljanak, ahhoz, hogy a gazdak dgezdasagi
gépeikkel meg tudjak kozeliteni a foldjeiket, vaiama féldek ntivelése, betakaritas biztosithatd
legyen. A programban 44tf kivanunk foglalkoztatni, 46f brigadvezet,10-10-10-10 § csoportban
végzik a feladatokat. A csoportok feladatai hegnitierv keretében kertlnek meghatarozasra. A
klltertleti utakon dolgozé kézmunkasok a névényeetbe tétele, ritkitAsa mellett gondoskodnak a
kézi ebvel végezhdt Utegyengetést is. A kézi munkaval végzeddkarbantartast folyamatosan
biztositjuk a teljes mégazdasagi Uthalézaton. A grédert foldgyalut tergpregetésre, kavics vagy
mas anyag teritésére, foldutépitésre, arok égkeétrasra, szaggatasra, valamint a beltertleti lazut
karbantartasa programban szintén hasznositjuk Orkormanyzat tulajdonaban Ewenzinmotoros
filkaszak segitségével az utak szegélyein gyomosa pattagflives névényzetet kivanjuk kiirtani

A zlzott 6 segitségével a rossz ragedi foldutakat szeretnénk 30 km hosszan javitani, miada
tisztitani 30 km hosszan. A télidgzakban az ifjaras korialményedl fuggéen a foglalkoztatottak
végzik a mefégazdasagi utak jarhatova tételét. A csapadéknakokbeben a talaj fellazul, a
nagymeéret munkagépek nyomvdjukat jarnak az utba, ezzel n@réatova téve a mégazdasagi
utakat. A programban résztviutéli feladata ezen uthibak folyamatos megsziseeté

A programban karbantartani kivant figazdasagi utak: Dorogi kilteruleti négmzdasagi at, Szarkut
diil6 kaltertleti medgazdasagi Ut, 0243 és 0286 hrsz. szambgazlasagi at, 0233/9 hrsz., 0234
hrsz, 0228 hrsz., 0209 hrsz., 0231/9 hrsz, 0230 lits

A programba tervezett képzes:
A programban részt vél kdzil 22 6 Motoros firész kezel, 22 1 Parkgondozo képzésben fog részt
venni.

A programba tervezett kbzvetlen koltségek

Az idei évi medgazdasagi utak karbantartdsa programban a munk&ddsiha, Uzemanyagok, a
munkavégzéshez sziikséges kis drtékgyi eszk6zokon tul féldgyalu/gréder beszerzémdezzik. A
gréder megrendelése megtdrtént, a napokban vargdaliitdsat. Jelenleg azékdghsl finanszirozni
kivant egyéb eszkdzok beszerzése is folyamatban iletve a munka-és véduha egy részének
beszerzése megtortént (a Iétszam feltdltbttséggheadva).

A program maximalis teljes koltsége: 60.882.379 Ft
A sajéat forras 6sszege : 893.555 Ft
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5. Helyi sajatossagokra épidl program (raépulé program):

Hajdlhadhaz Varos Onkormanyzatanak a 60908/30/0Qhositd szaml HatOsagi szekes
alapjan 100 ¢ folyamatos foglalkoztatdsara nyilt lebség 2017.03.01.-2018.02.28.-ig. A
kozfoglalkoztatotti 1étszam feltoltottsége még néne el a 100%-ot, folyamatos az allaskékes
programba tortéhkozvetitése.

Gydbgynovénygyijtés:

A teleplilés hatdraban taldlhatd Liget sajatos hétigk, melyet tovabbra is szeretnénk bevonni a
kozfoglalkoztatasba. A teriilet gazdag gyogynévéhgek A gyijtés a terlletnek védelem alatt nem
allo részét érinti.

A programban 1006fvesz részt. A gyogynovényekigigsével, feldolgozasaval 63 foglalkozik, 6

f6 brigadvezet és 61 & gyogynovenyszei feldolgozd. A gydgyndvenyek ¢itését, 60 & végzi
folyamatosan,7 & a beszallitott gyogynévények valogatasat, szdétitassomagolasat végzi. A
kozfoglalkoztatottak a téli fiszakban az utészaritast és csomagolast végzikogrgmba az elmult
években vakumos f6lidz6 gépet terveztink be, medjtségével, a megszaritott gydégyndvényeket a
csomagolast kovéen tudjuk leadni a gyogynovény felvasarlé pontokdatve a kévetked évisl a
térség egyik jeleds gyogynovény feldolgoz6 Uzembe (Pusztadrog Kfa)ovbedolgozasara is
lehetség nyilik.

Feldolgozéuzem:

A helyi sajatossagokra égiprogram keretén belll a gyégynovényszedés meltettetnénk dviteni

a tevékenységek korét egy feldolgoz6 lzem kiala&ital, ahol a begjtdtt gydégyndvényeket, a
megtermelt fiszerndévényeket szaritartrolni, feldolgozni lehet. A feldolgozéiizem Hajduhaa,
Bercsényi utca 13. szam alatt fog megvalosulni,ynid & szamara fog munkat biztositanié F
profilja a fiszerpaprika, és mas zoldségek, gyimolcsok feldakpiesz, melyek megtermelését a
mezgazdasagi programban fogjuk megvaldsitani. A fgjdpblizem kialakitdsahoz sziikséges teljes
beruhazasi koltséget méas forrasbol fogjuk biztosita

Kosarfono-sepnikészit tzem:

Jelen program keretein belll szeretnénk tovabbif@2munkavallald részére kosarfonast illetve
vesspsepli készitését elérndté tenni. A Bercsényi utca 13. szdm alatt feldjitotgatlan a
gyogynoveny ésiiszerndvény feldolgozé tzemen kivul ennek a tevéd@myek is helyszint biztosit,
ahol a munkasok mind a koézfoglalkoztatasi programakszikséges sdiet, kosarakat tudnak
eléallitani, mind eladasra is tudnanak késziteni. A&fonashoz és sdixeszitéshez felhasznalt
vessd anyagigény nagy részét a dolgozokijgk majd be a hadhazi Nyirebdtertletén csak ugy,
mint a gyégynovényeket.

A programba tervezett képzeés:
A programban részt vél kdzil 67 f6 Gyogynovénygijts, 11 f6 Zoldség- €s gyumdlcsfeldolgoZp,
f6 kosarfond6 f6 vesss sepii készit képzésbenll 6 szappankésditanfolyamon fog részt venni.

A programba tervezett kozvetlen koltségek:

Az idei évi Helyi Sajatossagok programban a murkaégruha, lzemanyagok, a munkavégzéshez
szukséges kis értéktargyi eszk6zokon tul Hajduhadhaz, Bercsényi u. s¥am alatti fszermalom
kialakitasat; illetve Kalapacsos daralo, Szariteheezés beszerzését tervezzik. Egy darab Fosittran
tipust gépjarm beszerzése megtortént. Jelenleg adeghsl finanszirozni kivant tdbbi eszkdz
beszerzése folyamatban van, illetve a munka-é$ruBd egy részének beszerzése megtortént (a
létszam feltoltdttségéhez igazodva).
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A program maximalis teljes koltsége: 149.635.152 Ft
A sajéat forras 6sszege : 6.520.980 Ft

6. Mezigazdasagi projektelem (raépil program):

Hajdlhadhaz Varos Onkormanyzatdnak a 60908/30/0Q&fositd szaml HatOsagi szekes
alapjan 120 § folyamatos foglalkoztatasara nyilt lebstg 2017.03.01.-2018.02.28.-ig. A
kozfoglalkoztatotti 1étszam feltoltottsége még néne el a 100%-ot, folyamatos az allaskékes
programba tortéhkozvetitése.

Az Onkormanyzat 2017-ben a nigazdasagi projektelem keretében novénytermesztési é
allattenyésztési tevékenységet folytat. A munk&latagy része a 2013-ban megkezdett folyamatokon
alapul, azonban tobb terlileten tervezi a dgezdasagi tevékenységouitését. A szantofoldi
novénytermesztésben étlegesen az allatallomany szdmara szikséges takarmagtermelésére
torekszik. A megtermelt takarmany etetésével, atielhogy megtakaritas értie¢l a tappal vald
takarmanyozassal szemben, a megtermelt abrakyeillezdlastakarmany elengedhetetlen részét
képezik az allatok kieléditts megfeldél minésédi takarmanyozasanak, mely fontos a versenyképes és
minéségi termeléshez. Az Onkormanyzat azon tdl, hogyaletéallomanyt a sajat szaporulatabol
noveli, szeretne tovabbi 100 anyajuhot és 7 kostasarolni. A beszerzésnél &ghonos vonalat
kovetve, de egy versenyképesebb, jobb termelésatdikal rendelkek fajtival szeretnédviteni a
juhaszatat. Az allatallomany novelését az is intjakbogy az Onkormanyzat egy vagohid felallitasat
tervezi, ahol a sajat tenyés#tésllatok feldolgozasaval nagyobb hozzaadott értigkméket kivan
eléallitani. Ezen termékekkel pedig az Onkormanyzatekisébe tartoz6 konyhak ellatasat lehet
megvalositani, kilonds figyelmet forditva az egéges taplalkozas alapelveire, mivel a baranyhus
koztudottan a legegészségesebb husfajtak koz&itarhz esetleges tobblet értékesitésével pedig
jelents arbevétel érhétel.

A kertészetben az eddigi gyimdlcs és zoldségtetgmsnellett Gjabb fajok termesztésbe vonasaba
kezd bele az Onkormanyzat. A telepiilés @ki@n a szaporitbanyagséllitasra is nagyobb hangsulyt
kivan fektetni: kaposzta és kdszméte szaporitbamyElitasa. Itt is a dvilé termelés, illetve a
technoldgiai fejlesztés szerepel a célok kézotpidci viszonyokat figyelembe véve, a technoldgiai
fejlesztéssel alacsonyabb értékesitési ar és jahbsgy érhet el a kertészeti termékeket ilbetn,
ezaltal javul a jovedelmégég, és ezzel parhuzamosan Uj értékesitési cdatqria@ok nyilhatnak
meg. A két Ojabb kertészeti traktor, és az ezekhemzd munkaeszkdzOk beszerzésével javul a
gépesitettség, ezaltal korsHaié valik a technologia. A gépesitettség novelésbeth az 6ntdzott
terlletek novelése valamint ao6gien kialakitdsra keréil korszeti tAmrendszer is a termelés
hatékonysagat nouetényesdk, melyek megvaldsitasa szintén a tervek kdzotegmes.

A folyamatos fejlesztésekkel, jobb és kiegyenktettt mirdseg érhét el, ami a biztosabb piacok
zaloga lehet. Az értékesitési csatorndk kiegydtditbé valasaval, Uj perspektivak nyilnak meg az
Onkormanyzat életében, biztosabb munkahelyet kinékzel a raszoruloknak. Hosszabb tavon a
versenyképes, modern technoldgiakat alkalmazé ékehatt legmagasabb hozzaadott eéfték
termékeket éallito medgazdasagi termelés, a foglalkoztatas ndveléséhexzmijarulhat.

A programba tervezett képzeés:

10 1 Allatgondozo

20 f6 Mezbgazdasagi gépész

20 6 zoldteruleti kisgép-tzemeliet

30 16 Betanitott parkgondozo

40 16 Mezbgazdasagi munkéas képzésben fognak részt venni.

A programba tervezett kozvetlen koltségek:
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Az idei évi Medgazdasagi programban a munka ésomdun, Uzemanyagok, a munkavégzéshez
szlkséges kis értékargyi eszkdzokon tul a Fényestelepi Iskola usZzim alatti ingatlan teljes Kbr
feltjitdsat, Gyumolcslé paszirozé kistizem kialaéta meédgazdasagi talajmunkdk elvégzését;
valamint japan kistraktorhoz poétkocsi vasarlasamlokrakodo illetve két kistraktor beszerzéseét
tervezzik. Jelenleg azéghsl finanszirozni kivant eszk6zok beszerzése folyharatvan, illetve a
munka-és véttuha egy részének beszerzése megtortént (a |étsitéitbttségehez igazodva).

A program tervezett koltségvetése:

A program maximalis teljes koltsége: 199.245.942 Ft
A sziikséges sajat forras 6sszege : 11.971.717 Ft

VII. Kulturalis Kozfoglalkoztatasi Program:

V. Kulturalis Kozfoglalkoztatasi Program:

Az NMI Mivelodési Intézet Nonprofit Kézhasznu Kft. az V. Kultis&6zfoglalkoztatédsi Program
megvaldsitdsara 2017. marcius 1.-jén kottte medppest Bvaros Kormanyhivataldval a hatésagi
szerddést. Ez alapjan 2017. marcius 1. és 2018. fel@#8ak6zott a Bellgyminisztérium orszagosan
3087 B atlaglétszam kozfoglalkoztatasat tamogatja.

A program Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata szaméia kbzosségi munkas kozfoglalkoztatott
fogadasat, feladatvégzését teszi léheta fent megnevezettdszakban. A NMI Mivelédési Intézet
részére az aldirt Egyuttikodési Megéllapodast, illetve I ffoglalkoztatni kivant személy adatait
megkuldtuk. Amennyiben a mésik alkalmazni kivamnseély is kijelolésre keril, ugy tovabbitjuk &z
adatait is kikdzvetitése céljabdl.

Kozfoglalkoztatottak Iétszamanak alakulasa ()
Program megnevezése 2016 év 2017 év
1. Start munka mintaprogram Belvizelveze¢ndszer karbantartasp 22 22
2. Start munka mintaprogram lllegalis hulladéklerakdlszamolasg 22 55
3. Start munka mintaprogram kozuathalézat karbantartasa 22 30
4. Start munka mintaprogram niggzdasagi utak karbantartasa 33 44
5. Start munka mintaprogram helyi sajatossagokraééidjektelen] 70 100
(Gyogyndoveny)
6. Start munka mintaprogram miggazdasagi projekt 120 120
7. Intézményi kozfoglalkoztatas (224s) 221 -
8. Intézményi kdzfoglalkoztatés (166s) 160 160
9. Intézményi kdzfoglalkoztatas (564) 56 56
10. Intézményi kdzfoglalkoztatés (304) 30 30
11. Intézményi kozfoglalkoztatas (5+46sl 5 50
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12. Intézményi kozfoglalkoztatas (114)f - 111
13. Hosszabb idtartamu kozfoglalkoztatas (cukrasz képzeés) 14 14
14. Hosszabb idtartamu kozfoglalkoztatas (acs képzés) 13 13
15. Hosszabb idtartamu kozfoglalkoztatas (asztalos ipari sZerel8 28
mezgazdasagi munkas képzés)

16. Hosszabb idtartama kozfoglalkoztatas (allatgondozd, asztalos, 54
burkol6 képzés)

17. Hosszabb idtartamu kozfoglalkoztatds (gyermek —és ifjugagi 25
fellgyeb)

18. Orszagos mintaprogram (&h 5 5

19. Beruhazasi celu kozfoglalkoztatasi mintaprogram gdtad I.|5 5
Utem)

20. V. Kulturalis Kozfoglalkoztatési program - 2
Osszesen: 826 924
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3. 4. Szocialis bérlakasok helyzete Hajduhadhazon

Lakas allomany Hajduhadhazon

Ev osszes lakasallomany
2008 4203
2009 4221
2010 4229
2011 4218
2012 4187
2013 4217
2014 4217
2015 4216

Forras: TelR, KSH Tstar

Bérlakas-allomany
Hajduhadhazon 1996-t6l folyamatosan cstkkent atéetoit Gnkormanyzati lakasbérlemények szama.

Fenntartott onkormanyzati lakasbérlemények szama Hguhadh&zon 2000-2012. kdz6tt

Onkormadnyzati tulajdont lakasallomdny szama
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Kdzponti Statisztikai Hivatal TSTAR adatbazisa, émkanyzati adatok alapjan
Az dnkormanyzati lakasbérlemények szam&013-2014. évben 21 vo015-ben 18 db.

2015. évben a 18 lakashérlemésiy5 kizardlag énkormanyzati tulajdonu épiletekb8nvegyes
tulajdonu éplletekben volt.
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Az 6nkormanyzati tulajdonu lakasallomany adatai 20%5. év végén

Megnevezés Erték
1 13
1+1/2
2 szobés lakasok >
2+1/2 .
3 szama (db)
3-X
Ures lakasok az éy 2
Vvégén
Az 0sszes
lakasbérlemények m? 810
alapterilete

Az dnkormanyzati tulajdonu lakasallomany komfortfokozat szerint 2015. évben

Megnevezés Erték
Osszkomfortos 2
Komfortos 3

Falkomfortos Lakasok szama (db)

BlwNE

Komfort nélkuli 13

Az oOnkormanyzati lakasbérlemények szama 2016. évbed6 db, melybsl 14 kizarolag
onkormanyzati tulajdont épuletekben, 2 vegyesdolail épuletekben volt.

Az dnkormanyzati tulajdonu lakasallomany komfortfokozat szerint 2016. évben

Megnevezés Erték
Osszkomfortos 2
Komfortos 1

Falkomfortos Lakasok szama (db)

BlwNE

Komfort nélkuli 13

Az dnkormanyzat tulajdonaban all6 lakasok és nd&@daéljara szolgald helyiségek bérbeadasanak és
elidegenitésének helyi szabalyairdl sz6l6 tébbsaddositott 30/2006. (XII. 08.) sz. dnkormanyzati
rendelet hatarozza meg a lakdsok bérbe adaséaratkem@afbb szabalyokat. Ezen rendelet
szabalyozza a bérlakasok kiutalasanak rendjét is.

Az dnkormanyzat tulajdonaban telakasok bérbeadasanak harom jogcime van:
1. Szocialis helyzet alapjan val6é bérbeadas

2. Koltségelven valo bérbeadas

3. Piaci alapon val6 bérbeadas.
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A szocidlis bérlakasok szam&010-ben 4 db volt, mely 2011-ben 5-re emelke®i,2-ben nem
valtozott. A szocialis bérlakdsok szama 2013-204vkekben 6 db volt, mel®015. évben 8-ra
emelkedett.

3.5. Hajduhadhaz szegregatumainak és a szegregaditial veszélyeztetett
terlleteinek bemutatasa

A szegregatumok és a szegregacidval veszélyeztetétetek lehataroldsat a 314/2012. (XI. 8.) a
telepilésfejlesztési koncepcidrol, az integralepélésfejlesztési stratégiardl és a telepilésrésilez
eszkozokél, valamint egyes telepulésrendezési sajatos jgpményeksl sz6l6 Korméany rendelet 10.
mellékletében meghatarozott médszertan szerint ld ¥&yezte el a 2011. évi népszamlalasi adatok
alapjan, az un. szegregéaciés mutatd kiszamitasaval.

Jaraskozpont teleplilések esetében azok a legaldblakbssal rendelkézteriletek tekinthék
szegregatumnak, ahol a legfeljebb Aaltalanos iskekagzettséggel rendelkidz és rendszeres
munkajovedelemmel nem rendelkkzaranya az aktiv kordakon (15-59 év) belll eldtgtve
meghaladja a 35%-ot, mig a szegregacioval veszélgtizteriletek esetén az érték 30% és R62&
esik.

Hajduhadhaz szegregatumai a 2011. évi népszaml&dsitok alapjan

Hajdihadhaz sregregat 7"7 kiﬂtg
- -/ m?*ﬁfggregaﬁamtpsm ato 3 etti-

B
— il -
72 5. g = (‘/ e V/f‘{_f“’

il s Jelmagyarazat:

, = S
l%, 8. //I/ —l—\%i\ -

| { _ szegregéacios
o F— F mutaté  30-35%

el R V7 kozott van
X NIEE4 a
LAY === -
(Sl (- 1y | \Y' cez . szegregacios
"_ | b //-! ‘ ‘_\] ‘ e, ,",‘"j /_7£ mutaté 35%-ot
r' LT‘[T \_\_t \. . ,fj| 7 1/ eléri, vagy felette
T f 2 i N [/ — \ﬁ van
i L | | B [ A
iR | Ny sNive
:%\J — L~ P ._rr-"i ||T1 B.—|\ _?,.‘
4 T Y
o al r IR /

Forras: KSH, 2011

A térkép so6tétzold szinnel, valamint szammal jedblszegregatumokat, mig a vildgoszoéld szinnel
jelolt terlletek a szegregécioval veszélyeztewttpillésrészeket. A statisztikai hivatal altal kiésiz
térkép olyan teruleteket is megjeldl, amelyek efle¢esznek ugyan a szegregaciés mutatod
kritériumanak, de az alacsony népességszamuk (aatt alatti lakossagszam) mégsem tekintket
valodi szegregatumoknak.
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3.5.1. A szegregatumok dsszehasonlité elemzése

Elhelyezkedés

Hajduhadhazon nyolc szegregatum talalhatd. Elhkbeédsiket tekintve a szegregatumok harom
terlletére koncentralédnak. A varos déli, dél-nyugsszén négy darab szegregatum (1., 2., 3.a4.),
varos keleti, észak-keleti részét harom darab spédum (6., 7., 8.), a varos észak-nyugati részén
pedig egy darab szegregatum (5.) talalhaté. A spégumok megkozelithitége a vasuton tali
szegregatumok esetében problémas, valamint a ga&tgneok teriiletén sok esetben gondot jelent az
uthélozat allapota.

Demografia

A szegregatumok Osszlakossdga 2001 és 2011 koZbtkab csokkent. 2001-ben Hajduhadhaz
szegregatumaiban a telepilés 6sszlakossaganakaa,34413 § élt, 2011-ben a szegregatumokban
a telepulés népességének 33,22%-a, 44 &ikbitt.

A szegregatumok népessége a legtobb esetben Kiskimeém valtozott, ugyanakkor egyes esetekben a
népesség valtozasa igen jetentvolt. (A szegregatumok lakonépességének nove&edészben
magyarazhatja az a statisztikai térjehogy 2001-ben a szegregatumok lehatarolasdnak a
hatarértékeket magasabban éllapitottak meg.). Aalggpbb népességzegregatumok 2001-ben és
2011-ben is a varos délnyugati részén, a 4é6adl keletre talalhatd, valamint a vasuttdl kedetr
elhelyezked szegregatumok voltak.

Korcsoportok a szegregatumokban

A szegregatumok lakossaganak korcsoportos megasali@gjan tébb jellegzetesség is kirajzolodik:
- a fiatalok (0-14 évesek) ardnya minden szegregaam magasabb a varosi atlagnal (23,1%),

- a fiatalok ardnya harom szegregatumban 40% fekan (1. szegregatumban (47,5), 4.
szegregatumban (47,1%), 7. szegregatumban (41,4%)),

- az aktiv kortiak (15-59 évesek) aranya egyedilsz@gregatumban (64,6%) magasabb 61,2%-0s a
véarosi atlagnél (a szegregatumok koézill itt a leggdayabb a fiatalok aranya),

- a 60 éven fellliek aranya minden szegregatumbét dlatti (a varosi atlag 15,7%).

Szocialis mutatok

A szegregatumok egyes tarsadalmi, szocialis mutaiabtt jelenbs kulonbségek rajzolédnak ki,
ugyanakkor megéllapithatjuk, hogy minden mutatdintekében az ©6sszes szegregatum helyzete
kedve®tlenebb a varosi atlagtol. A statisztikai mutatd&pgan a 2. és 5. szegregatumot kedibbz
helyzeti, az 1. és 4. szegregatumot kedtlenebb helyzéit szegregatumnak tekinthetjuk.
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(15-59 évesek) belul
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végzettséggel rendelkédz és

koruakon belil

haztartasok aranya

A gazdasagilag nem akt

(munkanélkiliségi rata)

Jelmagyarazat: - A legkedvestlenebb mutatdkkal rendelk&szegregatumok

Forras: KSH (2011), Hajduhadhaz Varos Integralepélésfejlesztési Stratégiaja

Lakhatasi kortilmények

A lakasok aranyanak megoszlasat vizsgalva megtikpi hogy a lakonépesség megoszlasahoz
képest a lakasok kisebb ardnya talalhaté a szegragkban, mint a varos szegregatumokon kivdli
terlletein. Az egy lakasra jutd lakonépesség szarszegregatumokban atlagosan 4 @86niig ez a
mutat6 a varosban 2,98 és a varos szegregatumdkidintriletein 2,564. Lakasonként atlagosan 5
f6 felett laknak a 4. szegregatumban (5,6Makas), a 6. szegregatumban (5,0dakas) és a 7.
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szegregatumban (5,28/lakas). A szegregatumok lakasallomanyan belil maga alacsony
komfortfokozatu lakasok aranya. A lakasok helyzete szegregatumban a legkeditnebb, ahol a
telies lakasallomany alacsony komfortfokozatu, nae a lakott lakasokon belul az egyszobés
lakasok aranya 66,7%.

Lakhatasi mutaték Hajduhadhaz szegregatumaiban (2p1

Hajddhadhaz 4217

1. szegregatum 46 ———
2. szegregatum 83 39,8 38,0 10,1

3. szegregéturr; 214 41,6 42,3 19,2

4. szegregatum 15 1000 1000 667
5. szegregatum 46 37,0 36,6 7,3

6. szegregatun 134 42,5 40,3 7,8

7. szegregatum 54 37,0 33,3 137
8. szegregatum 345 446 425 114

Jelmagyarazat: I A legkedvestlenebb mutatokkal rendelkészegregatumok
Forras: KSH (2011), Hajduhadhaz Varos Integralepelésfejlesztési Stratégiaja

A lakonépesség és a lakasok szamanak megoszlasagregatumok és a szegregatumokon kivali
terlletek kozott, 2011
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Forras: KSH (2011), Hajduhadhaz Varos Integralepelésfejlesztési Stratégiaja
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A szegregatumok terlletenkénti helyzetelemzése

Hajduhadhazon nyolc szegregatum talalhatd. Elhkgaésiket tekintve a szegregatumok harom
teruletére koncentralédnak. A varos déli, dél-nyugesszén négy darab szegregatum (1., 2., 3.a4.),

varos keleti, észak-keleti részét harom darab sgéum (6., 7., 8.), a varos észak-nyugati részén
pedig egy darab szegregatum (5.) talalhato.

! Hajddhadhéz szegregatum 01‘7,“
Az 1. szegregatuma telepllés kisebb Szegfegéﬂésmutafﬂs%fe'eiv
kiterjedés és lakénépesség
szegregatumainak egyike. A il
lakonepessége 204 6,f Hajduhadhaz J{Lm
népességének 1,62%-a. A szegregatl | |
lakosainak 47,5%-a 0-14 év kozotti fiata L| i
A szegregatumok az egyik legrosszat
szocialis és lakhatasi  mutatokke |— o |
rendelke# terllet a varosban. Itt a N . h
legmagasabb az aktiv kortakon beldl I—— | N N
rendszeres munkajévedelemmel ne Tf‘

rendelkezk aranya, valamint itt aA terilet elhelyezkedése: Béke (tja - Séls
legnagyobb a foglalkoztatott nélkiliy, - Névtelen u. - Keskeny u. mindkét
h&ztartasok ardnya. Terlletén 46 db lakggjala

taldlhatd, amelyek tbbbsége igen rossz
allapotu.

1 g ;.

A 2. szegregatur lakénépessége 332 | i :
Hajdahadhaz szegrégé!um 02. 2

f6, ami Hajduhadhaz népessegént Szegregfcics mutafp 35% felet
2,65%-a. A szegregatum a tobk—= —! e )
szegregatumhoz  képest kedblelz I I

AL i
i ]
! Jl_

=

szocidlis és gazdasagi mutatokk: i {
rendelkezik. Itt a legkisebb a rendszert H f
munkajovedelemmel nem rendelkkz =" e s,
ardnya az aktiv kortakon (15-5¢

évesek) beldl, valamint a

foglalkoztatottak ardnya a 15-64 éve
népességen belll itt a legmagasabb
szegregalt terlletek kdzott.

A terulet elhelyezkedése: Moricz Zs. u.
- Pallagi u. - Bed A. u. - Szabo G. u.

A 3. szegregatur a masodik legnagyobb Hajdll]hadhézszegregétuﬁ;ﬁog. S
népességgel rendelkez egyik legnagyobb szegregaciés mutato 35% feletti.’ | |
kiterjedési szegregatum. Terlletén 948 él, A
ami a varos népességének 7,54%-a. ,
szegregatumban a legmagasabb (59,4%) )\
szegregacidés mutato, vagyis az aktiv kortak -~ ' ]
belil a legfeljebb altalanos iskola \
végzettséggel rendelkéz és rendszeres
munkajovedelemmel nem rendelkkzaranya.

A terllet elhelyezkedése: Pély - Nagy G. u.

Bercsényi u. - Dorogias u. - Munkacsy M

u. - Radnoti M. u. - Goérgey u. - Jaszai N

u. - Bercsényi u. - Névtelen u. Ny - nal

majd E - nak - Zoldfau. - Sagvari E. u.
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A teljes lakasalloméany alacsony komfortfokozatdawant a lakott lakdsokon belil a komfort nélkdli,
félkomfortos és szlikséglakdsok aranya 100%, azzebgs lakasok arédnya 66,7%. Az egy lakasra
juté lakosok szama 5,67 f(2,99 B/lakas a vérosi atlag). A 15-64 éves népességeil hiela
legalacsonyabb a foglalkoztatottak ardnya (17,Malamint a legmagasabb az alacsony presiztizs
foglalkoztatasi csoportokban foglalkoztatottak genA gazdaségilag nem aktiv népesség aranya a
lakbdnépességen belll 81,2%. A szegregatumban sem&ndelkezik fetg§oku végzettséggel.

Hajdtihadhaz szegregatum 05. Az 5. szegregatur lakdnépessége 176,fami Hajduhadhé&z
s, 2Togregacics mutatd 5% Telstl népességének 1,4%-a. A szegregatum a 2. szegrémium
hasonléan, a tobbi szegregatumhoz képest kébbez
szocidlis és gazdasdgi mutatokkal rendelkezik. A
szegregatumok kozott itt a legmagasabb a ofieds
végzettséggel rendelk&takosok aranya. A lakdnépességen
belil a gazdasagilag nem aktiv népesség aranya a
szegregatumok kozott itt a legkisebb. A szegregatum
lakdsallomanyanak Aallapota a szegregatumok kozott
kedve®nek tekinthai. Az egyszobés lakasok aranya a lakott
lakasokon belul (7,1%) a varosi atlagnal (9,5%g¢sdayabb.
Az alacsony komfort fokozatu lakasok aranya ittad.
szegregatumban a legalacsonyabb (37%).

J .":;‘: // ' I L I

A terllet elhelyezkedése: 4-e8uf -
Névtelen u. DK-nek - Dorogi u.
mindkét oldala - Tompa M. u. -
Varoskert u. - Arany J. u.

P - P " . Hajduhadhaz szegregatum 06.
A 6. szegregatum lakonépessege 67506,f ami  syegregacios mutato 35% feletti

Hajduhadhaz népességének 5,36%-a. A szegregé
szocialis és gazdaségi statisztikai mutatoit vikega
megallapithatjuk, hogy itt a legrosszabbak a lakgs:
foglalkoztatottsagi mutatoi. A szegregatumban 8260 s
rendszeres munkajovedelemmel nem rendéke:.- T T
aranya az aktiv koruakon (15-59 évesek) belul,

foglalkoztatott  nélkuli  haztartdsok  aranya i 1 =
szegregatumok kdzott az egyik legmagasabb (688% & )
szegregatumban a munkanélkiliségi rata 61,3%-0s |
tartosan munkanélkiliek aranya 34,3%. A szegregat
lakasallomanyanak allapota a szegregatumok ko:z
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atlagosnak mondhaté. Az egyszobas lakasok aranyA ateriilet elhelyezkedése: vasutvonal
lakott lakasokon belll (7,8%) a varosi atlagnab%) (Vénkert) - S#élés u. - Vénkert u.
alacsonyabb, ugyanakkor az egy lakasra jutd lakosoindkét oldala - Gorbekert -
szdma igen magas, 5,06(2,99 H/lakas a varosi atlag). telepuléshatar

A 7. szegregatumHajduhadh&z Gjonnan kialakult szegregalt teriiletkonépessége 285, fami
Hajduhadh&z népességének 2,26%-a. A szegregatwsalakk 41,4%-a 0-14 év kozotti fiatal. A
szegregatum elhelyezkedését tekintve megallapithathogy két szegregalt teriilet (6. és 8.
szegregatum) kozott alakult ki, igy a varos észsdaakkeleti és keleti része a varos szegregaeild al
leginkabb érintett tertiletének tekintet

A szegregatum megkozelitideegét neheziti, hogy a terlletet a varos kozpoh@gal 00-as (Szolnok-
Debrecen-Nyiregyhaza-Zahony) vasutvonal elvalasatierilet gépjartivel tortéré megkdzelitése a
varos kozpontjab6l egy atvonalon, a 6B® utcan keresztil lehetséges. A szocialis és
foglalkoztatottsagi mutatokat tekintve a szegregdian igen magas az alacsony presitizs
foglalkoztatasi csoportokban foglalkoztatottak 828), valamint a tartés munkanélkiliek (31,7%)
aranya

2 jduhadhaz szegregat
A  szegregatum  lakasallomanyana s?egregac.os mutato 3

allapota a szegregatumok kozoétt jone
mondhat6. Az alacsony komfort fokozat:
lakasok aranya it és az 5
szegregatumban a legalacsonyabb (379
A komfort nélkdli, félkomfortos és
szilkséglakasok aranya a lakott lakasok:
belll 33,3%, ami a szegregatumok koz¢
a legkedvedbb mutatd. Az egy lakésra
juté lakosok szama (5,28)f magasnak
tekinthe® (2,99 B/lakas a varosi atlag).

Aterulet elhelyezkedese Nefelejcs u., Ibblya‘i’zﬁlés u.
mindkét oldala
I

A 8. szegregatum Hajduhadhaz jjldyﬁﬁ:iJ e
S mutat

legnagyobb kiterjeddéis és legnagyobb ’Zegr
népességszamu szegregatuma. A terl \j\f\\\\ /
lakénépessége 1476, fami Hajduhadhaz . e
népességének 11,72%-a. A szegregatur J/ —
7. szegregatumhoz hasonléan a 100
(Szolnok-Debrecen-Nyiregyhaza-
Zahony) vasutvonaltol keletre ( .
helyezkedik el, igy a megkc‘jzell’tlﬁeége >\ A\
a varos kozpontjabél csak adbb | - /)«D
atvonalakon (Hunyadi u., Széchenyi u~—

keresztil lehetséges. A szomahg/ 7
gazdasagi  mutatokat  tekintve //L;
szegregatumban a masodik legmagase ,F T 4
(56,2%) a szegregéciés mutatd, vagyis =~ |

" y » f ﬁ /
aktiv  kortakon belul a Iegfeljebbf // S \ /A
altalanos iskolai végzettséggeA terilet eIherezkedese Epres u. - Kunkert{INy -
rendelkedk és rendszeres munkab) - Didfa u., Temét u., Arpad u., Nap u. mindkét
jovedelemmel nem rendelkéikzaranya.  oldala - Arpad u. - Eﬁihlja u. - Nap u. -Samsoni ut

- vasutvonal
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3.5.2. Az elmult években megvalésitott, a szegregétokat érinté beavatkozasok

Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata az elmult évekbbeb konkrét intézkedést tett a szegregacios
folyamatok lassitasa, megakadalyozasa érdekében:

Szocialis célu varosrehabilitacios projekt keretéhe kijelolt akcidterulet a vonatkozé KSH adatok
alapjan szegregatumnak régill, itt nagy érték infrastrukturdlis beruhazasok torténtek: kozosségi
épulet, valamint sportlétesitmény kerllt megépétésiz éplletekben helyet kap6 szolgaltatasbk f
célcsoportja a hatranyos helyizéakossag volt.
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3.6. Szocialis ceélu varosrehabilitacios projekt Hajuhadhdzon — A Sport,
mely egyenévé tesz

1. Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata kozel 400 milli6forint Eurdpai Uniés tamogatasban
részesilt az EAOP-5.1.1/A-12-2013-0013 kodszamu,zgeidlis célu varosrehabilitacios projekt
Hajduhadhazon — A Sport, mely egyerdivé tesz” elnevezdsprojekt keretében.

A palyazat célja kozosségi funkciokat szolgalo kewvgségek megvaldsitasa és kdzosségi terek
kialakitdsa volt.

A Szocidlis célu varosrehabilitacios projekt kebetéa vasutallomas kérnyéke, a Veszprémy tér, és
a Szederjes egykori terllete Ujult meg teljesenA Veszprémy téren téékel burkolt sétany és
parkositas tortént. A megujult Veszprémy tér 2Q0dBius 4-én kerllt atadasra.

A projekt keretében a Vénkert utcan talalhatd6 Onkomanyzati tulajdont telkekre kozosségi célt
szolgalb épitmények létesliltekA megépiltkozosségi Hazbariroddk, illetve egy nagyobb métet
konferencidk megtartdsara alkalmas terem is kidaid kerilt. A Kozosségi Haz Unnepélyes
atadaséra 2015. szeptember 25-én kerdlt sor.

A Kozosségi Haz mellé egy sportkomplexum épiltmely szabadtéri, flves labdarigé palyat,
aszfaltozott kosarlabda palyat és futopalyat, @aeset, kondiparkot, fedett vivotermet foglal
magaban. Az (] létesitményekhez vézetakat, a Vasut és Vasartér utcakat teljes hobsauk
aszfaltburkolattal lattuk el.

A beruhazas a varos szocialisan leszakadt varosrésrvaldsult meg,a palyazat ékészitése soran
a lakossagi felmérés egyértélem alatdmasztotta, hogy a fejleszigéndrileten igény mutatkozik
kulonb6® sportolasi lehéségeknek helyet add 1étesitmények kialakitasaNivaterem, eddterem,
koséarlabda pélya, kis @lves focipalya, szabadtéri kondipark kialakitasawaztositiuk az
akcidterlleten éb, tdlnyomoérészt hatrdnyos helyzai lakossdg szamara a megfelél
sportlétesitményeket, melyek dfsitik a helyi lakossag szocialis kohézidjat.

A vivoterem kivitelezés teljes koltsége kozel 12illinforint volt, melybsl 108 millié forint Eurdpai
Uniods forrasbol kerdl finanszirozésra. A kivitelezévabbi koltségeit 12 millio forint 6sszegben a
Magyar Vivd Szévetség tamogatta, igy az Onkorméngzatében nem volt szilkséges sajat forras
biztositasara. A Magyar Vivo Szovetség tovabbi Bidnforint létesitmény fenntartasi tamogatast
biztositott, igy tovabb javult az épllet felszeséfe.

A Sportkomplexum Unnepélyes atadasara 2015. szbptef6-an kerllt sor a Hadhazi K4posztas
Napok gasztrondmiai rendezvény alkalmaval.

A varos célja a latvanyos fejlesztési elem megvaltésaval, hogy pozitiv hatassal birjon a helyi

hatrdnyos helyzefi lakossag életmiségére, szocidlis, tarsadalmi helyzetének javitasgr

tarsadalmi integréciojara.

A projekt az Europai Unié tdmogatasaval, az Eurépdegiondlis Fejlesztési Alap
tarsfinanszirozasaval valdsult meg.”

Kozremikods szervezet neve: Eszak-Alféldi Regionalis Fejlesiztédgynokség Nonprofit Kft. ROP
KSz
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2. ,Hajduhadhaz — Ut a jowbe” projektelem

Az EAOP-5.1.1/A-12-2013-0013 kdédszamu, ,Szocidlisélic véarosrehabilitacios —projekt
Hajduhadhdzon — A Sport, mely egy®@méd tesz” elnevezésprojekt keretében valosult meg a
.Hajduhadhaz — Ut a jébe” projektelem.

Az EAOP-5.1.1/A-12-2013-0013 kdédszamu, ,Szocidlisélic varosrehabilitacios —projekt
Hajduhadhazon — A Sport, mely egy@réd tesz” elnevezésprojekt keretében Hajduhadhaz Varos
Onkorméanyzata 2014. marcius 14-én megbizasi &aést kotott a Hajdavitéz Kft-vel (4242
Hajduhadhaz, Bocskai tér 14. szam) az alabbi tewéémek megvaldsitasara:

- az érintett lakossag bevonasat, a varos retédds tevékenységek helyi elfogadasat célzé akeiok,
helyi kdtdést és identitast &sit6 akciok szervezése,

- munkaeé-piaci beilleszkedést és a hatranyos helyaptermekek iskolai felzark6zasatosegit
tevékenységek, képzési, oktatasi programok.

A ,Hajddhadhaz — Gt a j@be” cimi rendezvény megvalositasara 2015. majus 22-ént leendll
A varos szadmos kiegészit- a fejlesztések hatasat és fenntarthatésagaegt beavatkozast,
ugynevezett ,soft elemet valdsitott meg.

A programalapon kivlli ,soft” tevékenységek kereteébmegvaldsitasra kerllt feladatoknak a
fejlesztési célokhoz val6 kédése biztositott voltA cél az volt, hogy olyan programokat
szervezzUink, a lakossag szaméra, melyek a helyi migds érzetet segitik ab. Ett6l a
kezdeményezéditvarjuk, hogypozitiv iranyba mozduljon el Hajduhadhaz megitélésearosunkon
kival is, valamint a hajduhadhazi lakosok kdzosségimalasanak felélénkitését, tarsadalmi
integraciojanak elore lendulését és a helyi kdidést segitsuk.

A ,Hajduhadhaz — Gt a j@be cimmel jelerdts, hasonlé helyzét varosok kuldétteivel vald
tapasztalatcserét lelégt té\b rendezveényt szerveztink, a telepilés helyi éntddernutato kiallitassal
egybekotve. A rendezvény télja a telepulését a koztudatban 8lkép javitasa, a telepulés pozitiv
Uzenetének eljuttatasa a megyébék &lé: ,Hajduhadhaz a lehitégek varosa.”

A rendezvényre nemcsak Hajduhadhazrdl, hanem ayégirrteleplléseldl is érkeztek latogatok,
Osszesen 10%fielent meg.

A rendezveény alkalmaval jelent meg a ,Hajduhadhér a jo\wbbe — Hajduhadhaz helyi értékei” dim
kotet is.

3. ,Munkaer é-piaci beilleszkedést segitprogramok” projektelem

Az EAOP-5.1.1/A-12-2013-0013 kdédszamu, ,Szocidlisélic véarosrehabilitacios —projekt
Hajduhadhazon — A Sport, mely egy®ré tesz” elnevezésprojekt keretében valdsult meg a
~-Munkaeli6-piaci beilleszkedést sediprogramok” projektelem.

A program kodzvetlen célcsoportjaa pélyazat akciéteruleténéglalacsony iskolai végzettsggvagy
elavult, nem piacképes szakképzettséggel rendelkamkanélkili emberek voltak, akiknek sem
érettségi bizonyitvanya, sem szakkozépiskoldbaknsankasképziskoldban, szakiskoldban szerzett
szakképzettsége nincs, vagy szakképzettségiknelelelégagy azzal rokon munkakdrben nem volt
munkaviszonyuk. A célcsoporton belll kiemelten kekeazokat az eseteket, ahol a csaladban mar
tobb generaciés a munkanélkiliség.

A program soran feltartuk a programba jelentikealap képességeit, készségeit, személyiségjegyeit,
amelyre alapozva személyre szabott fejlesztéspahtatasokat tudtunk megvaldsitani. A személyre
szabott szolgaltatdsok nagyobb Iéiséget adtak a féjtiésre, ezaltal a programban részéveagyobb
biztonsaggal fog tudni érvényesiini a munkaécon. A résztvedk kivalasztasanal szem o
tartottuk az esélyegyefdég biztositasat, a szolgaltatasok elédwgét, de kozulik is kulondsen a

- 45 év feletti Bk, 50 év feletti férfiak,
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- a fogyatékkal €, illetve megvaltozott munkaképessiégy,

- a hatranyos helyzigtaz iskolarendszesblemorzsolddott fiatalok, palyakeék,

- a gyogyult vagy gyogyulofélben I&wzenvedélybetegek,

- tartés munkanélkuli emberek lettek®@rbe helyezve, akik a projektbe valé jelentkedépantjaban

a megyei munkatgyi kozpontok kirendeltségein Idgal2 (fiatalok esetén 6) hdnapja nyilvantartott
(regisztralt) munkanélkili emberek, koztuk éslgrban palyake#d és/vagy romak bevonasa volt a
ceél.

Eldkészitr szakasz megvaldsulasa:

a) A program gartnerek és a munkatarsak felkészitésévélezdodott 6 elméleti és 6 gyakorlati 6ra
keretében. A felkészités tartalma a kovedkeat:

- szervezési feladatok és gyakorlatok,

- Utemezett projektmegvalésitési terv elkészitése,

- egylttntikbdési keretek, szabalyok megalkotasa,

- csapatépités.

b) A célcsoport felkutatasa, bevonasa és motivalasérdekében a célcsoport altal latogatott
intézményekben illetve a nyilvAnossadg szamara fiarmaciés napokat tartottunk, széordéanyagokat,
plakatokat helyeztink el. Személyesen is felkekeatil érintett akcidterlletenddlet. A személyes
megkeresés bizonyult a leghatékonyabb elérésiyaiati formanak. A személyes kapcsolat Iétrejotte
utdn a kiirhsban szeréplkritériumok alapjan kivalasztottuk a program reembit, majd
egylttmikodési megallapodast kotéttlink a projektben vasavételsl.

c) Ezt koveben egyéni allapot-, helyzet- képesség és szikségleti@ést végeztunk.Interju

készitésével és kulonb®zesztekkel feltartuk a munkanélkili Ggyfél (elhetiedési-) problémait,
jelenlegi helyzetét, képességét, készségét és basdgpegyeit, motivacidjat, valamint kidls
kornyezeti adottsdgokat (dorras, gatld tényey).

d) A felmérés eredményeit alapul véve személyrbatzagyeni személyes fejlesztési tervet és rovid
tavu élet palyatervet készitettink. A projektbeld véaszvétel 6nkéntes volt.

A projekt keretében szervezett képzések megvalgaula
1. Felzarkéztatd, reintegrald tréning

A tréning célja a programban résztiky felzarkdztatasa volt, hogy alkalmassa valjanak a
szakképzettség megszerzéseére. A kép#tartdma 50 ora volt. Formaja intenziv, csoportos.

Témakorei:
- Csoportismeret,
- Onismeret, emberismeret,
- Hatékony kommunikacid,
- Metakommunikaci6 fontossaga
- Tanulastechnikak,
- Konfliktuskezelés, problémamegoldas,
- Stresszkezelés,
- Mentalhigiéné.

2. Tréning kdzépkord munkanélkilieknek
A tréning célja az volt, hogy gyakorlati ismeretekeljon a programban résztéetagok szamara.

Segitse a munkanélkiliséggel jar6 kudarcélményekmak feldolgozasat. Helyes dOnismeretre
tegyenek szert a résztviky javuljon az dnbecsilésik, a kommunikacios kéfgse A képzés segitse
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az asszertivitasukat, a résztékvlassanak ra a kornyezetiikben talalhaté forrasélerdegyenek
képesek tudatosan élni vellk. A tréningtadtama: 30 6ra. Formaja intenziv, csoportos volt.

Témakorei:
- Munkaeb-piaci ismeretek,
- Munkahelyi kommuniké&cid,
- Onéletrajz,
- Motivacios leveél,
- Allaskeresési technikéak.

3. Tréning péalyakezd munkanélkilieknek

A tréning célja az volt, hogy gyakorlati ismeretekejon a programban résztéévszamara. Helyes
Onismeretre tegyenek szert a résztkeyavuljon az onbecsuilésik, a kommunikéciés kémgds A

képzés segitse az asszertivitisukat, a rés#tagsanak ra a kornyezetiikben talalhaté forraségra
legyenek képesek tudatosan élni vellk. A trénidgpidama 40 6ra volt, formaja intenziv, csoportos.

Témakorei:
- Munkaeb-piaci ismeretek,
- Munkahelyi kommuniké&cid,
- Onéletrajz,
- Motivacios levél,
- Allaskeresési technikéak.

4. Tréning munkatarsaknak:

A tréning célja az volt, hogy a programot megvatshunkatarsak képesek legyenek képességeiket,
ismereteiket integraltan hasznalni Ugyfeleik érteke A tréning idtartama 20 oOra volt, formdja
intenziv, csoportos.

Témakorei:
- Munkaeb-piaci ismeretek,
- Munkanélkiliség, munkakeresés szociol6giaja,
- Munkanélkiliség pszichés, szocialis, testi hatasai,
- Munkanélkiliség pszicho dinamik4ja, szakaszai, isstiejelei
- Munkanélkuliség problémajanak kezelése,
- Rendelkezésre all6 forras rendszerek
- Felmérési és intervencios technikak alkalmazasa,
- Adatlapok, nyilvantartasok, édbeli Gtemezések készitése,
- Szituacids gyakorlatok, esetmegbeszélések,
- Segib beszélgetés technikdja,
- Hatékony kommunikacié
- Metakommunikacio,
- Konzultécids technikak.

5. Szamitdgép felhasznaldi tanfolyam
Az alapveb szamitastechnikai ismeretek elsajatitasa 2 cdugooilletve egyénileg tortént.

Tematika:
a) Windows: 12 6ra
b) Szovegszerkesztés: 12 éra
c) Tablazatkezelés: 14 6ra
d) Prezent4cio: 6 6ra
e) Az Internet hasznalata: 12 6ra.
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4. ,Munkaer é-piaci képzések megvaldsitdsa” projektelem

Az EAOP-5.1.1/A-12-2013-0013 kdédszamu, ,Szocidlisélic véarosrehabilitacios —projekt
Hajduhadhadzon — A Sport, mely egy®ré tesz” elnevezésprojekt keretében valdsult meg a
~Munkaei-piaci képzések megvalositasa” projektelem.

A ,Munkaers-piaci képzések megvaldsitdsa” projektelem kereteKJ-s végzettséget nyujtd
szaktanfolyamokon vehettek részt adkébzity szakaszban részt uwevakosok, Targoncaveziet
Foldmunka-, rakod6-, és szamitdgep kézehlamint Parkgondoz6 szakmékban.

A képzésbe bevonasra kerilt®targoncavezét 7 6 foldmunka-szallitd és rakodbégépes, valamint 6
f6 parkgondozo hallgatd. A hallgatok a Szakmai éssyardvetelményeknek megféiebemeneti
kompetenciakkal rendelkeztek.

Az elméleti képzés soran elsajatitottdk a munkadsiggz elengedhetetlenlll szikségdszaki €s
biztonsag-technikai alapismereteket.

A sikeres modulzaro vizsgat koven, az elméleti ismeretek birtokdban megketek a gyakorlatik
képzések. A foldmunkagép kedds targoncavezgképzés gyakorlati foglalkozasai Hajduhadhazon a
volt Unifa Kft. telepén zajlottak, kiscsoportos falifozasi médszerek alkalmazaséval. A képzés soran
a hallgatok elsajatitottdk az adott gépek biztoos&gzelését és az azokkal todtémuinkavégzést.

A parkgondozé képzés esetén a hallgatok oktatdaliedanos alapozé ismeretekkel kéddit. Ennek
soran megismerkedtek az alagvetalajtani, éghajlati, talajtivelési, tapanyaggazdalkodasi,
novényvédelmi, oOntozési ismeretekkel. Megismerkettéd novénytermesztési és kertészeti
alapfogalmakat, és azok helyes hasznalatat. AlAatia ismeretek utan részletes szakmai ismereteket
sajatitottak el.

A megszerzett képzettség elsajatitasaval a bevoktglesek lesznek oOnallban a parkokban
kialakitandd diszéielemek megtermelésére, esetleges potlasara éséaeokbellli vagy éven tuli
apolasara.

A novénytermesztési ismeretek mellett alapvetunkavédelmi, kornyezetvédelmi, és gépészeti
ismereteket is szereztek, megismerték a biztonsédgotkaveégzés alapvetszabalyait, valamint a
munkabaleset bekovetkezésekor kotgleendket. Kiemelt volt a kornyezetvédelem és a kornyezet
fenntarthatéosag. A gépészeti ismeretek kdzott medftek hasznalni mindazokat a munkagépeket,
amelyekkel a parkfenntart6i munkajuk soran taldtietnak.

A sikeres modulzar6 vizsgat koven a hallgaték allami vizsgat tettek. A Targoncaiez2s a
Foldmunka rakodo- és szallitdgép kézetpzések vizsgaztatasa 2015. szeptember 21-gesikéJ-

s vizsgaval zarult. 14 hallgat6 sikeres vizsgdt tet

A Parkgondozo6 képzés 2015. szeptember 23-an ita80dl5. szeptember 29-én szdbeli vizsgaval
zarult. 5 személy sikeres vizsgéat tett.

Utdégondozas

A program céljanak még eredmeényesebbé tétele dvdrkéz Uj szakmat elsajatitott résztiev
korében fontosnak tartottuk az utdgondozas megitagag. A vizsga utan Ujabb kiscsoportos tréninget
szerveztiink szamukra, ahol a csoportmddszer sgéitsi feldolgozhattak az elmdalt dsizak
torténéseit, valtozasait, a tanulassal, az isksilkerrel kapcsolatos élményeiket. A tréning soran a
csoporttagok kdzosen kutattak fel azokat a hib&melyeket a kollektiv céljaik elérése soran, viet

a feladatok kivalasztasaban és megoldasaban elkkvet foglalkozason az (j szakmai ismeret
birtokaban a csoportvezesegitségével realis terveket készitettek magubnasztvetk. Mindezek a
technikak segitették felépiteni benniik a helyesriaret iranyat. igy fokozatosan jutnak el oda, hogy
a sikert mar nem a véletlennek, hanem a sajat kiempdiknak, képességeiknek tulajdonitjdk — ez a
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motivacié helyes gyakorlata, amikor az dnismeretheistléssé alakul. A résztédva tréningen
megebsitést nyertek, hogy képességeik sokabdiglk és azok tovabb is fejlesztbek.

A tréning j0 alkalom volt arra is, hogy visszajaizékapjunk a program egyes elemeinek
hasznosséagardl, hatékonysagarol a résékvexemszogalh megvilagitva.

A tréning © célja a munkéba &allas motivalasa volt a résdikeidrében. Teszteket és kéideket
toltottek ki, amelyek segitettek az egyéni motiv&dienyeéket feltarni, azokat rangsorolni.

A tréning utan az utégondozas keretében még eqy sadkmai segitséget nydjtunk a programban
résztvevknek, amelynek keretében segitjuk egyéni allasksiget, 4j munkahelyiik megtartasat.

3.7. Funkcibébivité integralt telepulési fejlesztések Hajduhadhazon

Hajduhadhaz Varos Onkorméanyzatz EAOP-5.1.1/D-12-2013-0017. szamu ,Funkciébito
integralt telepulési fejlesztések Hajduhadhazon” eohii projekt keretében kdzel 850 millié forint
0ssze§ tamogatasban részesiult. A projekt 100 %-ban apgaiurUnié tamogatdsaval, az Eurdpai
Regionalis Fejlesztési Alap tarsfinanszirozasaedbsult meg. Kozretikdds szervezet neve: Eszak-
Alfoldi Regiondlis Fejlesztési Ugynokség Nonprdfit. A palyazat eredményeként teliesen megujult
a Varoskozpont, valamint egy szociélisan és infu&stralisan elmaradott varosrész felzarkdzasara,
kiemelkedésére nyilt lehieg.

A Csokonai Miivelédési Haz 442 millié forint, 100%-0s intenzitdsu tamogatabtye® fejlesztés
egyike volt. A varoskbzpontban az éplilet kivil-behi@gujult, az épllet alagsoraban Uj kozosségi tér
alakult, igy az intézmény kodésében is (j lehitégek nyiltak. Allandé programokat biztositottunk
a Mivel6dési Hazban: kéziwes tanfolyamok, kamaraszinhaz, afnatzinjatsz6 kor és jatszohaz
nyujtott lehetséget a szabadidhasznos eltoltésére.

A Kossuth utcan talalhat6,étte beépitetlen flives tertileten 2015-ben egy 4fihédyesSzabadtéri
szinpad és Rendezvénytéis megépitésre kerllt. A 2015. szeptemberi vamsilezvényen mar Uj,
szinvonalas rendezvényhelyszinként szolgalta aihagthazi lakosok kulturalt kikapcsolodasat.

Az Egerhéazi Emlékhazrégota esedékes felljitasa is megvaldsult, érféstesz orokségéhez méltd
kiallito-teremmé és alkotéhazza alakult, ahol d@tarés idszakos kiallitasok mellett rendszeres
mivészeti €s kézfives tevekenységnek is otthont ad az épilet.

A pélyazat lehdiséget adott arra, hogy az elkészilt infrastrukiirédlemeket folyamatosan
megtoltsik kulturalis rendezvényekkel, biztositzakakihasznaltsagat.

A meglé jatszotéren kulturdlt koztéri WC-t, pelenkazoétjéiszohazat alakitottunk ki. A Béke
utcan eddig parkként hasznédtgi jatszotér visszanyerte eredeti funkciojat egy teljesen G, EU
konform létesitményt adtunk at a gyerekeknek agtapegvaldsitasaval.

A pélyazat keretében a Mester utcan talalhatd, nghgolt volt AFESZ épilet is hasznosult,
megtortént a kozel 200 %es épllet teljes rehabilitacidja (2014. évben). éhdilet felljitasaval az
Ugyfelek egy helyen, kulturdlt kérnyezetben intdihezocialis tgyeiket, mivel a Polgarmesteri
Hivatal Szocialis irodai koltoztek at az elkészpiiletbe.

A palyazat megvalositasaban konzorciumi partnerkésit részt a Piramis Italkereskedés, igy
lehetség nyilt telephelyének teljes felljitasara is.

A Bocskai téren tovabb folytattuk a park felljitgsiamegkezdett fejlesztéseket, a tér két oldalan a

parkolok és jardak felljitasaval lett teljes a kiiprehabilitacidja. Célunk volt, hogy a varos egy
élhet, kulturalt kisvarossa valjon, melynek utcéin jaéssel megy végig az ide latogatod és a helyi
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lakos egyarant. Osszesen, tébb mint 1000 m jardaszaépiilt ki, vagy Ujult meg. Tovabbi
parkoléhelyek, 6sszesen 25 db, kerllt kialakitastakai utcan is.

3.8. Hajdihadhdz Varos Onkormanyzata kozépileteinek energetikai

korszeriisitése

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata 2015 szeptembe@@K&OP-5.7.0/15-2015-0146. kdédszamu
,Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata kozépiileteinek enegetikai korszeriisitése” cimi projekt
keretében 149.915.623,- Ft vissza nem térlietddhogatast nyert a Koézponti Orvosi Reidgedz
Aranykapu Ovoda és a Foldi Janos Két Tanitasi Nydlitalanos Iskola és Alapfok( Wészeti
Iskola éplletének energetikai korgisdtésére.

A Kozponti Orvosi Rendél éplletén talalhatd homlokzati nyilaszarokatianyag, szigetelt
nyildszardkra cserélték és az épulet teljes horatekd4 cm-es dszigetelést kapott, valamint a
laposted viz- és lészigetelése is megoldodott.

Az Aranykapu Ovoda épiiletén megtortént az ablakakamint a bejarati ajtok cseréje fokozott
Iégzarasu nyilaszardkra. Ezen épllet is 14 cm-addkaati F6szigetelést kapott.

A Foldi Janos Két Tanitasi NyehAltalanos Iskola és Alapfoku iWészeti Iskola épiiletén megtortént
a nyilaszarok cseréje és a 10 cm-&xlyetelés.

3.9. Iskola felujiths és tornaterem épités Hajduhdthzon a megujuld
nevelési elvek érdekében

Hajdlihadhaz Véaros Onkormanyzata 519.607.800,- Fszai nem téritedd Eurdpai Unios
tamogatasban részesiit EAOP-4.1.1/A-12-2012-0007. kodszamu, ,Iskola fgitas és tornaterem
épités Hajduhadhazon a megujulé nevelési elvek érkigben” elnevezéd projekt keretében. A
palydzat 100 %-ban az Eurdpai Uni0 tdmogatasaval,Earopai Regiondlis Fejlesztési Alap
tarsfinanszirozasaval valosult meg. A projekt lk&veh a tornaterem épités mellett tobbek kdzott
gyogytestnevelési és kiszolgald helyiségek létekfilkorszel szaktantermek és egy tankonyha
kerultek kialakitdsra, felUjithsra kerilltek a fadgl, valamint buatorok, sporteszk6zok és
sportfelszerelések beszerzése is megvaldsult d Fétbs Két Tanitasi NyelvAltalanos Iskola és
Alapfokd Mivészeti Iskola Szilagyi Daniel Gti tagintézményéb&rpalyazat keretében napkollektor
keriilt felszerelésre a megépult Sportcsarnok tetejé

Az infrastrukturdlis, valamint eszkozfejlesztés cgh, hogy az esélyegyeidég elvét szem @it
tartva, az alapfoku oktatast végntézmeények infrastruktlrajanak fejlesztésen katkgsokkentse az
oktatds mifségeben meglévterileti killonbségeket, megteremtse az egészsbgixjadd oktatasi
kdrnyezet és a hatékony nevelés infrastrukturéli®teleit és biztositsa a ngegi oktatashoz valo
hozzaférést.

2015. november 6. és 2015. november 8. kozott Haididaz adott otthont a Magyarorszag pasbajt
utanpotlas versenysorozat, az Olimpici Grand Pis6 eersenyének az Uj tornateremben, ahol
O0sszesen 566 torpici, Ujonc és sebdiil’6 mérettette meg magat.

A Sportcsarnok Unnepélyes atadaséara és a versagyittgara 2015. november 7-én ker(lt sor.

Megéallapithatd, hogya Hajduhadhazon megvalésult fejlesztések eredménygppen 2015-ben

javultak a nevelési-oktatasi intézmények targyi feételei, és Uj leheiségek nyiltak a
hajduhadhazi lakosok, koztik a gyermekek szamara azabadids hasznos eltdltésére.
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IV. Gyermekvédelmi ellatérendszer Hajduhadhéazon

4.1. Hajdihadhdz Véaros Onkormanyzata altal nyujtott pénzbeli és
természetbenkellatasok

A gyermekek védelmél és a gyamigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XX&tvény (a tovabbiakban:
Gyvt.) 14. § (1) bekezdésében foglalt meghatéarszésnt a gyermekek védelme a gyermek csaladban
tortérd nevelkedésének ddegitésére, veszélyeztetettségének niegsére €s megsaztetésére,
valamint a szili vagy mas hozzatartoz6i gondoskodasbdl kikegylermek helyettegitvédelmének
biztositasara iranyulo tevékenység.

A gyermekek védelmét biztositjdk a pénzbeli, temadizeni és személyes gondoskodast nyujtd
gyermekjoléti alapellatdsok, a gyermekvédelmi shatéesok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott
hatdsagi intézkedések.

A pénzbeli és természetbeni ellatdsok célja az,yhagszocialisan héatranyos helyzetbendslév
csaladokat segitsék annak érdekében, hogy a gyersaéddi kornyezetben torig@ellatdsa biztositott
legyen.

A Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatalban a gyermekkecsolatos ugyeket 2 fugyinté® intézi,
akiknek ket tgykezélés harom kodzfoglalkoztatott seqgiti a munkéjat.igyintézés Hajduhadhazon, a
Mester utca 26. szam alatt talalhatd, tgyfélcensd kialakitott, tgyfélvaréval és Ugyfélablakkal
rendelked Szocialis Irodaban torténik.

Rendszeres gyermekvedelmi kedvezmény

A 2015. december 31. napjan 813 csalad 2930 gyermek jogosult a Gyvt. szerinti rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre.
A 2015. évben 295Xfvolt az ellatast kék szama, melyll 21 kérelmet kellett elutasitani.

Az elutasitas okai:

- 8 f6 esetében az egyre jutd jovedelem meghaladta a jogszabalybéaimtgbvedelemhatart,

- 13 6 esetében azért kellett a kérelmet elutasitanit raekérelem i€l eléttinek mirssalt, (a
vonatkozo jogszabdly altal a kérelem benyujtaskoigbbi idspontjaként meghatarozottdpont ebtt
kerult sor a kérelem benyujtdsara)

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre felhasédsgteg 2015-ben 31.134.000,- Ft volt.

A 2015. december 31. napjan rendszeres gyermekuékletivezményre jogosult gyermekek kdzil 16
gyermek tartésan beteg, fogyatékos. Az érintethdek 55,96 %-aban nevelkedett 3 vagy annél tébb
gyermek. 2015. december 31. napjan dsszesen 380@élo szib gyermeke részesult az ellatasban.
Az ellatdsban részesillgyermekek és a 0-18 éves gyermekek (2015. évb@8 &) szamat
O0sszevetve megallapithatd, hogy Hajduhadhazon 2Ecember 31. napjan a gyermekek 77,34 %-a
részesllt rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben.

A 2015. évben rendszeres gyermekvédelmi kedvezreényBszesdl gyermek jogosult volt a
gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénydléve (2016. januar 1. napjatdl a Gyvt. 21/B.
§-aban meghatarozott ingyenes vagy kedvezmeényé&znienyi gyermekétkeztetésre, és ha megfelel a
Gyvt. 21/C. 8-4ban foglalt feltételeknek, akkor geglt a sziunidei gyermekétkeztetés
igénybevételére), a Gyvt. 20/A. §8-aban meghatatdeomnészetbeni tamogatasnak, valamint a Gyvt-
ben és mas jogszabalyban meghatarozott kedvezméalyak igénybevételére.
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyeekek szama életkor szerint
2015. december 31-én

Ebbdl: 18.
Megnevezés -6 7-14 15- 18 19 - Osszesen életévét
betoltott
Gyermekek szdma 883 1263 668 116 2930 177
Ebbél: tartésan
beteg, fogyatékos 7 9 16 16

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult ¢sdok szama a gyermekek szama szerint

2015. december 31-én

6 vagy
Megnevezés L 2 : AVagy’S | annaltobb | Osszesen
gyermekes csalddok szama
Csaladok
szama 157 201 173 165 117 813
Ebbél:
egyedulallo
szilé 56 87 84 75 48 350

2016. évi adatok:

2016. december 31. napjan 731 csaldd 2633 gyermelkeogosult a Gyvt. szerinti rendszeres

gyermekvédelmi kedvezményre.
A 2016. évben 266%fvolt az ellatast kék szama, melylil 32 kérelmet kellett elutasitani.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyeekek szama életkor szerint
2016. december 31-én

Ebbél: 18.
Megnevezés -6 7-14 15-18 | 19- Osszesen életévét
betdltott
Gyermekek szama | 913 1152 521 47 2633 135
Ebbél: tartésan
beteg, fogyatékos 7 9 16

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult ¢sdok szama a gyermekek szama szerint

2016. december

31-én

6 vagy
Megnevezés ! 2 S 4 vagy 5 anndl tobb | Osszesen
gyermekes csaladok szama
Csaladok
szama 143 182 155 148 103 731
Ebbél:
egyedulallo
szUlo 51 79 76 67 42 315
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A koncepci6 célcsoportjat érinh egyéb tamogatasi formak bemutatasa

Telepulési tAmogatas 2015. marcius Bit

Az dnkormanyzatok altal biztositott ellatas n@@45. marcius 16l egységesen telepulési tAmogatas
lett. E tdmogatas keretében az Onkormanyzatok tmuldltAmogatanddnak itélt, rendeletiikben
szabalyozott élethelyzetekre nyujthatnak tamogatast

Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata Képwidebtilete a telepiilési tamogatas megallapitasanak,
kifizetésének, folydsitasanak, valamint felhaszala&lledrzésének szabalyait a 2/2015.(11.13.)
onkormanyzati rendeletében allapitotta meg.

Az onkormanyzati rendeletben foglaltak szerint dep@élési tdmogatas keretében igényeihet
tamogatasok:

a) Lakhatasi tAmogatas

b) Gyogyszertamogatas

¢) Rendkivuli teleptlési tAmogatas.

A gyogyszertdamogatas kizarolag pénzbeli formabafg e lakhatasi tAmogatas és a rendkivili
telepiilési tamogatas természetbeni és pénzbelidfmm is nydjthatd, az eljaré hatdésag dontése
alapjan.

A telepiilési tamogatas adatai
2015. marcius 1 — 2015. december 31. kozottisszakban
Tamogatasban részesitg Tamogatasi esetek szan| Felhasznalt 6sszeg (E Ft,
személyek szama kerekitve)
Pénzbeli| Természetben| Pénzbeli| Természetben| Pénzbeli| Természetben
Egyszer részesiilt 229 0 229 0 1878 0
Kétszer részesiilt 12 0 24 0 120 0
Havi rendszerességgel 895 0 1504 0 7565
részesiult
Osszesen: 1136 0 1757 0 9563 0
Lakhatashoz
kapcsolodo
rendszeres 881 0 1430 0 7150 0
kiadasok
Ebbsl: \{lselesehgz )
Gyogysze,rkl’ada 14 74 415
sok viseléséhez
Rendkivli 241 0 253 0 1998 0
telepuilési
tamogatas

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata Képvidebtilete a telepiilési tamogatas megallapitasanak,
kifizetésének, folydsitasanak, valamint felhaszseldliebrzésének szabalyairdl sz6l6 2/2015.(11.13.)
onkormanyzati rendelet hatélyos rendelkezései amapendkivili telepilési tdmogatdsban az a
személy részesiilhet, aki létfenntartast veszéleztendkivili élethelyzetbe kerilt,ddzakosan vagy
tartosan létfenntartdsi gonddal kiizd, és emiattaiyanilletve csaladja létfenntartdsarél mas modon
nem tud gondoskodni.

54



A hivatkozott 6nkormanyzati rendelet alkalmazasaban
1. Létfenntartast veszélyeztdt rendkiviili élethelyzet killondsen:
a) hirtelen fellép betegség, baleset, gydgyaszati segédeszkdzbesze
b) hozzéatartoz6 haléla,
c) ellatatlan marad (munkaviszony meiyszse, NYUFI, énkormanyzat, MAK &ltal folyositott
ellatds megsmése),
d) a csalddot ért elemi kar, a lakhatas korlilmérgreielemi csapas, vagy humanitarius
katasztrofa miatt bekovetkezett korilmény, melyéaeknesd vagy csaladtagja, csaladtagjai
életét, egészségét, kiskorl gyermekének egészédghmi, érzelmi feppdését veszélyezteti,
e) kérelmeé sérelmére elkovetettincselekmény, szabalysértés miatti élethelyzet,
f) szocidlis valsaghelyzetben Ewaranddés anya gyermekének megtartdsa, a gyermek
fogadasanak ékészitéséhez kapcsolddo kiadasok.

2. ldészakosan bekdvetkag, vagy tartosan fenndllo létfenntartasi gond kilonéen:

a) kronikus betegség miatti gyogykezelés, gyogyaszeegédeszkdz beszerzése,
gyégyszerszikséglet,

b) kdziizemi szolgéltatds éves elszamold szamlaekése, kikapcsolt kdziizemi szolgéltatas
Ujra lzembe helyezése,

c) nevelésbe vett gyermek csaladjaval vald kaptiadlasanak, illéieg a gyermek csalddba
valo visszakerilléséneksskgitése,

d) a gyermek hatranyos helyzete miatt a csaladgasggitségre szorul.

Az 6nkormanyzati rendelet alapjan rendkivili teléplitamogatésra az jogosult, akinek haztartadsaban
az egy ére juto havi jovedelem
a) egyszemélyes haztartas esetén az 6regségi nyuigdi¢mkori legkisebb 6sszegének 250
%-at,
b) kétszemélyes haztartas esetén a 180 %-at,
c) héarom, illetve tdbb személyes haztartas esetéi0 &4lLat.
nem haladja meg.

A rendkivli telepulési tamogatés formai 2015. évbe

a) alkalmanként adott segély pénzbeli ellatasként,

b) természetben nyujtott ellatdsként adhaté a dsalélkségletét szolgalé gazdalkodast 8Segit
tamogatas,

¢) az elhunyt hozzatartozo eltemettetésének katbég vald hozzajarulasként nydjtott tAmogatas,

d) rendkivlli gyogyszersegély.

2015. évben és jelen gyermekvédelmi koncepcid eitésekor hatalyos dnkorményzati rendelet
rendelkezései alapjan az a), b) és d) pontokbarhaté&gzott tamogatas egy alkalommal folydsitott
0sszege, természetben nyujtott ellatas esetén apeakbeli ellenértéke az oregségi nyugdi
mindenkori legkisebb 6sszegének 200%-at nem haljadimeg. Az egy alkalommal folyositott segély
0sszege nem lehet kevesebb az 6regségi nyugdignkod legkisebb 6sszegének 10%-anal.

2016. marcius 1. napjatol a rendkivuli telepulésnogatas tovabbi formajaként bevezetésre kerilt a
természetben nydjtott ellatdsként adhatd, az altdés transzponderrel nem rendetkezbek
tulajdonosai szamara az oltas és a transzponddtetésiikltsége. A tamogatas egy eb esetében
egyszer — a transzponder belltetéssel atlyeid — igényelhét

2015. évben 271 &f kért rendkivuli telepulési tamogatast, melyBl HajdUhadhaz Varos
Onkormanyzata Polgarmestere 241 @ 253 alkalommal részesitett rendkivili telepulési
tamogatasban. A rendkivuli telepulési tAmogatasra felhasznalizég 2015. évben 1.998.000,- Ft
volt.
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A tdmogatasban részesultek k620115. évben 61& kapott kiskor részére rendkivili telepulési
tamogatast (szemivegvasarlas, orvosi kezelés, tapszer, kapestas, gyogyszer, iskolai
tanulmanyokkal kapcsolatos koltségek).

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata Polgarmesteréngk. Z/ben 9sszes@0 6 kérelmét kellett
elutasitania. Az elutasitasok oka, hogy a kéretnrezm volt 1étfenntartast veszélye#teendkivili
élethelyzetben.

2016. évben 1876 éf részesult rendkivili telepllési tAmogatasbanA rendkivili telepUlési
tamogatasra felhasznélt 6sszeg 2016. évben 9.872F0volt.

A tamogatast kérelmékre vonatkoz6 altaldnosithaté adat a rossz anyelgzét. Hajduhadhazon a
tamogatott csaladok tobbsége munkanélkili ellatésokl illetve nem rendelkeznek semmilyen
jovedelemmel, ezért egy-egy varatlan kiadas, bétggmagasabb koziuzemi szamla létfenntartasi
gondokat okozhat.

BURSA Hungarica Felgoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazat

1. Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata 2014-ben bentaijtosatlakozasi kérelmét az Emberi
Er6forrasok Minisztériuma megbizasabdl az Embefif@ras Tamogataskezehltal nyilt palyazat
keretében meghirdeteBursa Hungarica Fel$oktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer 2015.
évi pdlyazati forduldjara a héatranyos helyzigt szocialisan raszoruld fiatalok fétsktatasi
tanulmanyainak tamogatéaséra.

Az 6sztondij idétartama

LA” tipusu pélyazat esetén 10 hdnap, azaz két egymast kotatulmanyi félév (a 2014/2015. tanév
masodik féléve és a 2015/2016. tanév &éeve)

.B” tipust palyazat esetén 3x10 honap, azaz hat egymast kowatulmanyi félév (a 2015/2016.
tanév, a 2016/2017. tanév, és a 2017/2018. tanév)

Az 0Osztondijban kizarélag a telepulési onkormanytiiletén allandd lakéhellyel rendelkez
hatranyos szocialis helyZgpalyazok részesiilhetnek.

A Bursa Hungarica Falsktatasi Onkormanyzati Osztondijrends264.5. évi forduldjaban 6sszesen
3116 (28 6 ,,A” tipusu péalyazat és 3f,B” tipusu palyadzathatranyos helyzét szocialisan raszoruld
fiatal felssoktatasi tanulmanyait tdmogatta az Onkormanyzatly niémogatasra 2015. évben
1.240.000,- Ft kerult felhasznéalasra.

2. Hajduhadhdz Véaros Onkorméanyzata Képwigebtilete a 172/2015. (X.01.) HO. szamu
hatarozataban Ugy hatarozott, hogy csatlakoziknalzefi E6forrdsok Minisztériuma megbizasabdl az
Emberi E6forrds Tamogataskezelaltal nyilt palyazat keretében meghirdetBtirsa Hungarica
Felssoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer 2016. évpalyazati fordul6jahoz.

Az §sztondij idétartama

LA” tipusu pélyazat esetén 10 hdnap, azaz két egymast Kowsatulmanyi félév (a 2015/2016. tanév
masodik féléve és a 2016/2017. tanév &ééve)

.B” tipust palyazat esetén 3x10 honap, azaz hat egymast kowatulmanyi félév (a 2016/2017.
tanév, a 2017/2018. tanév és a 2018/2019. tanév)

Az oOsztondijban kizardlag a telepllési dnkormanytaiiletén alland6 lakéhellyel rendelkez
hatranyos szocialis helyZepalyazok részesulhetnek.
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A Bursa Hungarica Fedsktatasi Onkormanyzati Osztondijrends26d.6. évi fordul6jaban 6sszesen
2116 (1916 ,A” tipusu palyazat és &f,B” tipusu palyazathatranyos helyzét szocialisan raszoruld
fiatal felgoktatasi tanulméanyait tdAmogatja az Onkormanyzat.

A gyermekétkeztetés megoldasanak modiai

Hajduhadhazon a gyermekétkeztetésben a 2015. éwmbeétnjdihadhaz Varosi Onkormanyzat
Varosgondnoksaga altal thkodtetett harom konyha és a Hajduhadh&zi Mikrotgrdgdlcside
konyhdja vett részt. A Varosgondnoksag altékadtetett konyhak kozil kéttaz iskolai nevelésben
résztvew, egy konyha az 6vodai nevelésben részivgrermekek szamaré4ott.

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata Képvidestiilete a 135/2016. (VI1.21.) HO. sz. hatarozatab
agy hatarozott, hogy a szocidlis étkeztetés, iskédadvodai étkeztetés kozfeladat ellatdsara 2016.
szeptember 1. napjatél 5 éves étattamra feladatellatasi szédést kot a Hajduvitéz
Rendezvényszervézés Szolgaltatd Korlatolt Fetidséd Tarsasdggal (4242 Hajduhadhaz, Bocskai
tér 13. szam). Hajdthadhaz Varos Onkormanyzatakaztétési kozfeladatot, a boickei étkeztetés
kivételével atadta a 100 % Onkormanyzati tulajdétajdivitéz Rendezvényszenéegs Szolgaltatd
Korlatolt Felebsséd Tarsasag részére.

A kozfeladat ellatasi szatdés megkotésre kerdlt, a Hajdavitéz Kft. valamerkoiyhara érvényes
mitkodési engedéllyel rendelkezik, a kozfeladatot 28x6ptember 1. napjatdl ellatja.

Intézményi gyermekétkeztetés

Hajduhadhazon az 6nkormanyzat fenntartasaban havoda nfikodik, melyek az Aranykapu Ovoda,
a Harom Szirom Ovoda és a Szivarvany Ovoda.

1. Aranykapu Ovoda

Az Aranykapu Ovodaban a 2015. évi statisztikai eklalapjan 150 féhelyen 152 § volt. Ebls| 2
SNI-s gyermek volt, akik plusz 3tiek szamitottak, igy 6sszesen 154 gyermek volt adwgportban.
Az 6voda kihasznaltsaga ebben alsichkban igy 104 %-os volt.

Csoportlétszam és kihasznaltsag a 2015/2016. nesel&vben az Aranykapu Ovodaban

Sani Katica Maci Mané | Napsugar| Csillag
s 25 25
Csoportlétszam 25 15 SNI 25 26 15 SN 26

Kihasznaltsag
(SNI-s gyermekek| 100 % 104 % 100 % 104 % 104 % 104 %
figyelembe vételével)

Az Aranykapu Ovodaban 2015. évben 150 gyermek jeglosult ingyenes étkezésre, 2 gyermek
vonatkozasaban fizettek 100%-os téritési dijatlkezésért.

Az Aranykapu Ovodaban a 2016. oktober 1-jei adalakjan 150 féhelyen 166 gyermek vesz részt
az 6vodai nevelésben, igy az évoda kihasznaltsd§zb 190-0s. A 166 gyermekb 166 gyermek
ingyenes étkezésre jogosult.
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2. Harom Szirom Ovoda

A 2014/2015. nevelési éxégén, 175 féhelyen 173 gyermek volt, igy a &relyek kihasznéltsaga
98,85 %-0os volt. Osszesen 169 gyermek vett részgyarmekétkeztetésben, 18 gyermek
vonatkozasaban 100%-os téritési dijat fizettekydrgek 50 %-0s kedvezményben részesult, 147
gyermek ingyenesen étkezett. Rendszeres gyermdkviddsdvezményben 141 gyermek részesilt. A
Harom Szirom Ovodaba jaré hatranyos heliyzggermekek szama 5%,fa halmozottan hatranyos
helyzeti gyermekek szama 82 folt.

A 2015/2016. nevelési éktober 01-jei statisztikai adatai szerint 175f@lyen 171 gyermek volt,
igy a kihasznéltsag 97,71 %-os volt. Osszesen Y&k vett részt a gyermekétkeztetésbers (1 f
specidlis étrend miatt nem étkezett), 3 gyermelatimzasaban 100%-os téritési dijat fizettek és 167
gyermek részesult ingyenes étkezésben. Rendszgeemakvédelmi kedvezményben 148 gyermek
részesiilt. A Harom Szirom Ovodaba jaré hatranydgzats gyermekek szama 73,fa halmozottan
hatranyos helyzétgyermekek szama 78 folt.

A Harom Szirom Ovoda 2016. oktober 1-jei statisztiadatai alapjan, 175 férelyen 180 gyermek
van, igy a kihasznaltsag 102 %-o0s. Jelenleg 63346k gyermek vesz részt a gyermekétkeztetésben,
eblbl 178 gyermek ingyenes étkezésre jogosult, 2 gykemaomatkozasdban 100 %-os téritési dijat
fizetnek. Az intézményi gyermekétkeztetésben rés#tvkdzul 3 gyermek specialis étkezési igény

3. Szivarvany Ovoda

A Szivarvany Ovodaban 2015. januarél2015. augusztus 31-ig 175 s@elyen 162 gyermek vett
részt az 6vodai nevelésben. 2015 szeptentbatétemberig terjeslidészakban 175 féhelyen 188
gyermek vett részt az 6vodai nevelésben, a feldneargedélye alapjan a 2015/2016. nevelés évben a
maximalisan felvehétgyermeklétszam 21@®fvolt. A sajatos nevelési igétnellatottak szama 2015.
januar honaptol augusztus 31-igé4 2015.szeptember il f6 (szakédi vélemény alapjan). igy az
ellatottsdg szempontjabol 2015. évben éatlagosan fa7deszesult 6vodai nevelésben. A dkéely
kihasznéltsaga 98%-0s volt.

Az 6vodaban a 2015. évben atlagosard b0 %-os kedvezményes étkezésben részesilt és5170 f
ingyenesen étkezett.

A Szivarvany Ovoda 2016. oktober 1-jei statisztidatai alapjan, 175 féelyen 186 gyermek van,
igy a kihasznaltsdg 106,2 %-0s. Jelenleg Ossze®@rgylermek vesz részt a gyermekétkeztetésben,
ebksl 186 gyermek ingyenes étkezésre jogosult.

4. Foldi Janos Két Tanitasi Nyeli Altalanos Iskola és Alapfoku Mivészeti Iskola

Hajduhadhazon a Foldi Janos Két Tanitasi Nyeltalanos Iskola és Alapfoku tWészeti Iskola a
Hajdubodszérményi Tankeruleti Kézpont fenntartasabakodik.

Az oktatasi intézmény 2015/2016. tanéwdislévi statisztikai adatai szerint az intézménylid24
gyermek tanult.

Az intézmény szakmai alapdokumentuma alapjan am&qmiletegység féhelyeinek szama, a félévi
tanul6létszam és a tanuldcsoportok megoszlasaetkekiképpen alakult:

Feladatellatasi hely Féréhelyek szama Tanuldlétszam Tanuldcsoport

Bocskai tér 14. szam 850 B 622 B 3219
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Szllagyl Daniel u. 2-4. 770 % 440 24 %
szam
Rakoczi utca 50. szam 160 6 62 1 6 16

A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézsdggeb (BTM-es) tanulék szama 304 folt, ebldl
175 also, 129 felstagozatos. A beintegralt SNI-s tanuldk szamad2loft.
Magéantanulo 414 volt, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményberf®2dszesllt.

Hatranyos helyzeti és halmozottan hatranyos helyzéttanulok
szdma és ardnya
Feladatellatasi hely HH tanulok szama Sl el
szama és aranya

Bocskai tér 14. 1516 469 & 75%
iznagyl Déniel u. 2+ 0% 375 6 85%
Rakoczi u. 50. 010 5168 82%
Osszesen: 156f 8956 80%

A 2015. marciusi adatok szerint az iskoldban 61@rmpek h&romszori, 461 gyermek egyszeri
étkezésben részesult, akik 100 %-os kedvezményréakvgogosultak. Tovabba 50 %-os
kedvezményre 6 napkdzis gyermek és 1 menzas gyeraiejogosult. Az adatok a napi hianyzasok
és a szidli igények figgvényében valtoztak (+/- 10 %).

Az oktatdsi intézmény 2017. méarcius 20. napjan ddanadatai alapjan az intézményben 1063
gyermek tanul.

Feladatellatasi hely Tanul6létszam
Bocskai tér 14. szam 5756
SZ|'Iagy| Daniel u. 2-4. 433 %
szam
Rakoczi utca 50. szam 55 16

Szocialis nyari gyermekétkeztetés 2015. évben

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata 2015-ben is réstrtavszocialis nyari gyermekétkeztetésben,
mely soran 2015. janius 16 - 2015. augusztus 146tkitidészak 44 munkanapjan 1445 rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részégiyermek részére napi egyszeri meleg étkeztetésdje
biztositott.

Sziunidei gyermekétkeztetés 2016. januar 1. napjatol

A Gyvt. 2016. januar 1. napjatol hatalyos 21/C1E(R) bekezdésében foglalt rendelkezései alapjan a
telepulési 6nkormanyzat a szinidei gyermekétkeztdt@éretében a sZijl torvényes képvisél
kérelmére a déli melegdtkezést

a) a hatranyos helyziét gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezragnyészesil
halmozottan hatrdnyos hely#ieggyermek részére ingyenesen biztositja, és
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b) az a) pontban foglalt gyermekeken kivil tovabbi gyermekédy kiléndsen a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekekémésingyenesen biztosithatja.

A telepllési 6nkormanyzat a szunidei gyermekéthégtea Gyvt. 21/C. § (1) bekezdé} pontja
szerinti esetben

a) a bolcgdei ellatdsban, évodai nevelésben réssdegyitrmekek szadmara a bddei ellatast nyujtd
intézmeény és az 6voda zarva tartasanétartama alatt valamennyi munkanapon,

b) aza) pont ala nem tartoz6 gyermekek szamara

ba) a nyéri sziinetben legaldbb 43 munkanapon, legfeketyari szliinet &artamara @svalamennyi
munkanapon,

bb) az6szi, téli és tavaszi sziinetben a tanév rendjélandpan sziinetenként az adott tanitasi sztinet
idétartamara @svalamennyi munkanapon

koteles megszervezni, és ennek keretén belll &,stHivényes képvisél keérelmének megfelél
idétartamban az adott gyermek részére biztositani.

A fenti jogszabdlyi rendelkezés alapjan Hajduhadhaa 2016. évben a tavaszi szidhien 1635
gyermek, a nyari szindtben 1750 gyermek részesult az ingyenes déli méktgdzésben.

4. 2. A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartoratésagi intézkedes -
a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzet mdtgpitasa

A hatranyos helyzétgyermek és a halmozottan hatranyos helyggermek fogalmat a Gyvt. 67/A. §
(2)-(2) bekezdései az alabbiak szerint allapitj&gm

A Gyvt. 67/A. 8§ (1) bekezdése alapjahatranyos helyzeti az a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermek és nagykoriva vadtrrgek, aki esetében az alabbi kdrilmények
kozll egy fennall:

a) a szib vagy a csalddbafogadd gyam alacsony iskolai végsget, ha a gyermeket egyitt nével
mindkét szlrél, a gyermeket egyedil neveszibrél vagy a csaladbafogadd gyamrdl - dnkéntes
nyilatkozata alapjan - megallapithatd, hogy a reedss gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor
legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkez

b) a szib vagy a csaladbafogadé gyam alacsony foglalkottditga, ha a gyermeket navelzibk
barmelyikétl vagy a csalddbafogadd gyamrdl megéllapithatoyhmgendszeres gyermekvédelmi
kedvezmeény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerirtv &ortak ellatasara jogosult vagy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésénekpihtjat megeiz6 16 honapon belll legalabb 12
hénapig allaskerégént nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lak&dkdenyei, ha megallapithato, hogy a gyermek a
telepllésre vonatkoz6 integralt telepllésfejlesztétratégiaban szegregatumnak nyilvanitott
lakbkornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiNagy szikséglakasban, illetve olyan
lakaskorulmények kozott él, ahol korlatozottan dsitottak az egészséges ddpséhez szikséges
feltételek.

A Gyvt. 67/A. 8(2) bekezdése alapjdmalmozottan hatranyos helyzel

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jdgpgeimek és nagykorava valt gyermek, aki
esetében a Gyvt. 67/A. 8§ (1) bekez@éd<) pontjaiban meghatarozott korilmények kozul legalabb
ketts fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

¢) az utégondozai ellatasban részésts tanuldi vagy hallgatéi jogviszonyban allé fidednstt.

A Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal Jegjgz2015. évben141 gyermek (el 24 nagykoru)
esetében &llapitotta meg, hogy hatranyos hdly2832 gyermek (eldb 153 nagykor() esetében,
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hogy halmozottan hatranyos helyize2015-ben dsszesen & (kiskorl) esetében kellett a kérelmet
elutasitani, tekintettel arra, hogy a Gyvt-ben nagiozott feltételek kozul egyik feltételnek senelte
meg.

A Hajduhadhé&zi Polgarmesteri Hivatal Jefjgz2016. évben85 gyermek esetében allapitotta meg,
hogy héatranyos helyzgt 2006 gyermek esetében, hogy halmozottan héatréhghzeti. 2016-ban
0sszesen 4sfesetében kellett a kérelmet elutasitani, tekieltettra, hogy a Gyvt-ben meghatérozott
feltételek kdzil egyik feltételnek sem felelt meg.

4.3. Személyegondoskodast nyujté ellatasok Hajduhadhazon

A Gyvt. 15. 8§ (2) bekezdése alapjanszemélyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekjbl
alapellatasok:

a) a gyermekjoléti szolgaltatas,

b) a gyermekek napkdzbeni ellatasa,

c) a gyermekek atmeneti gondozasa.

d) Biztos Kezdet Gyerekhaz (Hajduhadhazon neikddik).

A Gyvt. 94. §(1) bekezdése alapjaam telepllési onkormanyzat fovarosban advarosi kerileti
onkormanyzat, illetve aébarosi énkormanyzat altal kdzvetlenll igazgatotillet tekintetében a
fovarosi 6nkormanyzateladata a gyermekek védelme helyi ellaté rendszerék kiépitése és
miikodtetése, a tertletén lako gyermekek ellatasanakegszervezése.

A Gyvt. 94. § (2) bekezdése alapjarnelepullési 6nkormanyzata Gyvt-ben foglaltak szerint, a Gyvt.
94. § (2a)-(4) bekezdésében meghatérozottak figymeételévelbiztositia — a Biztos Kezdet
Gyerekhaz kivételévela személyes gondoskodast nyUijté gyermekjoléti alalp@asokat, valamint,

ha a Gyvt. 94. § (2a)-(4) bekezdése alapjgem koteles az ellatds biztositasara, szervezi és
kdzvetiti a mashol igénybe vehétellatasokhoz valo hozzajutast.

A Gyvt. 94. 8§ (2a) bekezdése értelméban polgarmesteri hivatalt mikodteté telepulési
onkorméanyzat, a kozos ©Onkorményzati hivatal székhelye szerietepilési Onkorméanyzat, a
fovarosban a dvéarosi keruleti dnkormanyzat, illetve @&véarosi onkormanyzat altal kozvetlendl
igazgatott tertlet tekintetében a@véarosi onkormanyzatiakossagszamtol fliggetlendl koteles
gyermekjoléti szolgalatot mikddtetni. A kozos dnkormanyzati hivatal székhelye szeriglpllési
onkormanyzat altal fikodtetett gyermekjoléti szolgélat ellatasi tertletek6zds ©nkormanyzati
hivatalhoz tartozoé telepullések lakossagara telijefirkennyiben a gyermekjéléti szolgélat fenntartoja
tarsulas, a tarsulas tarsulasi megallapodasbaneliktgszékhelye kizardlag az e bekezdés szerint
feladatelldtasra kotelezett 6nkormanyzat lehet.

A Gyvt. 94. 8§ (3)bekezdése alapjan az a telepillési Oonkormanyza@rdsban a kerileti
onkormanyzat, amelynek terlletén
a) tizezernél tébb allando lakos él, boldriét,
b) hiuszezernél tobb allandé lakos él, @zpontban meghatarozottak mellett gyermekek atmeneti
otthonat,
¢) harmincezernél tobb allandé lakos él,azs b) pontokban meghatéarozottak mellett csaladok
atmeneti otthonat,
koteles nikodtetni.

A Gyvt. 94. § (4)bekezdése értelmébenjardsszékhely telepulésa varosban advarosi kerileti
onkormanyzat és a megyei jogu valalsossagszamtol fliggetlendl kdteles gyermekjoélétidzpontot
miikodtetni. A jardsszékhely telepllésenikdds gyermekjoléti kozpont ellatasi terllete a jaras
lakosséagéara terjed ki.
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Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata Képwdektillete a gyermekvédelem helyi szabdlyait a
21/2015.(IV.30.) 6nkormanyzati rendeletében rogtete

Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata a személyes goodaskeretébe tartozd aldbbi gyermekjoléti
alapellatasi formékat biztositja:
a) gyermekjoléti szolgaltatast a Hajdihadhaz V&akormanyzata fenntartasabarikids
Hajduhadh&zi Csalad- és Gyermekjoléti Kbzpont utjan

b) gyermekek napkdzbeni ellatasat a Hajdl]hadhéns\/ﬁ".‘m_l_(orményzata altal fenntartott
Hajduhadh&zi Boleglében és a Hajduhadhdz Varos Onkormanyzata altahtaieott
ovodakban biztositja.

c) gyermekek atmeneti gondozéséat helyettesinéljl akivel a helyettes s#iljogviszonyra
vonatkoz6 megallapodast a polgarmester kéti meg.

Hajdihadhaz Varos Onkormanyz28@15. december 31. napjaig a Hajduhadhazi Mikrotémgi
Csaladsegié és Gyermekjéléti Intézményfenntarté Tarsulas Utjanbiztositotta,2016. januéar 1.
napjatél a fenntartasdban tk6édé Hajduhadhazi Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont (4242
Hajduhadhaz, Béke utca 54/B. szamyn biztositja a szocidlisan raszorulok részére a szemeélyes
gondoskodés keretébe tartasaladsegitésés a Gyvt. szeriniyermekjoléti szolgaltatast.

4.3.1. A Hajduhadhazi Mikrotérségi Csaladseglt és Gyermekjoléti Szolgalat és a
jogutéd Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpat szakmai tevékenysége

1. A Hajduhadhazi Mikrotérségi Csaladsegié és Gyermekjoléti Szolgalat

Hajdthadhdz Varos Onkormanyzata és Téglas Varoso@wnyzata, minta Hajduhadhazi
Mikrotérségi Csaladsegité és Gyermekjoléti Intézményfenntartd Tarsulas(4243 Téglas, Kossuth
utca 61. szamjagjai 2015. december _31. napjdig a Tarsulas utjan kozosdattak el az alabbi
szocialis és gyermekjoléti alapszolgéaltatasokat:

a.) csaladsegités
ellatasi terulet: Hajduhadhaz, Téglas kézigazgataglete

b.) gyermekjoléti szolgaltatas
ellatasi tertlet: Hajduhadhaz, Téglas kdzigazgasdslete.

A feladatellatas a Tarsulas altal fenntartott Hagtlhazi Mikrotérségi Csaladsdgits Gyermekjoléti
Szolgéalaton (4243 Tégléas, Liget. u 1.) keresztiérd.

Hajduhadhazon a Hajduhadhazi Mikrotérségi Csaladsejé és Gyermekjoléti Szolgalat Terileti
Irodaja (4242 Hajduhadhaz, Béke utca 54/B. sz#ittp el a csaladsegitéssel és a gyermekjoléti
szolgéltatassal kapcsolatos feladatokat.

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Csaladségits Gyermekjoléti Szolgalatot fenntarttajduhadhazi
Mikrotérségi Csaladsegit és Gyermekjoléti Intézményfenntartdé TarsuldsHajduhadhaz Véaros
Onkormanyzata Képvisgltestiletének 189/2015. (X.29.) HO. szamu és TégMaros
Onkormanyzata Képvisgtestiletének 103/2015. (X.22.) szamu ésiitett tobbséggel meghozott
hatarozata és a Hajduhadhazi Mikrotérségi Csaléidsats Gyermekjoléti Intézményfenntartd

62



Tarsulas Téarsulasi Tanacsanak 11/2015. (X.29.) HENJF. szdmu hatarozata alapjd2015.
december 31. napjaval jogutdéd nélkul megsint.

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Csaladségés Gyermekjoléti Intézményfenntarté Tarsulas Tiassu
Tanacsa a 12/2015. (X.29.) HMCSGYIT. sz. hatarezt2015. december 31. napjaval jogutdéddal

megszuntette a fenntartdsdban tk6dé Hajduhadhazi Mikrotérségi Csaladsegié- és
Gyermekjoléti Szolgalatot.

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Csaladsegit- és Gyermekjoléti Szolgalat Terlleti Irodaja
altal ellatott:
a) Csaladsegités

Az intézmény2013. szeptember 0dtt hatarozatlan idéj mikodési engedéllyel és a jogszabalyi
rendelkezéseknek megfeledzakmai létszammal rendelkezett.

A Csaladseqié Szolgalat személyi feltételei

Hajduhadhazi Mikrotérségi Csaladsegié €s Gyermekjéléti Szolgalat Terlleti Irodajaban2015.
majus 156l 2 f6 csaladgondozé latta el a csaladgondozéi feladgtekaet csaladgondoz6 nem volt
a csoport élére kinevezve. A csalddgondozok muhKégllasu jogasz és szolgaltatasi sadis
keretében pszichologus segitette.

A csalddgondozok iskolai végzettsége a jogszabalgli@rtaknak megfeleltek, szakiranya egyetemi,
illetve foiskolai végzettséggel rendelkeztek.

A Csaladsegit Szolgalat munkatarsai rendszeresen részt vettakmed tovabbképzéseken. Az
agazatot iranyitd minisztérium a személyes gondidsovégé személyek szamara tovabbképzési
kotelezettséget ir &la szakmai fefldés és felkészlltség biztositasa érdekében. A Ihiepzési
kotelezettségliknek folyamatosan eleget tettek &katarsak.
A csaladgondozdk kozil az aldbbiak vettek részithbképzésen:
Varga Szilvia
+ TAMOP-5.2.5./B-10/2-2010-0062 ,Csodabogarak” Komplelfjisagi Kozosség- és
KépességfejlesatProgram — Allaskeresési technikak tréning
« ELETFA Segit Szolgalat Egyesiilet ,K6z6sségi munkas és onkéaesdinator képzés |.
modul: Kdzosségi munkas képzés”
« ELETFA Segit Szolgalat Egyesiilet ,K6z6sségi munkas és onkéwesdinator képzés |l.
modul: Onkéntes koordinator képzés
+  TAMOP-5.4.10-12/1-2012-0001 A fenntarthat6 defgs értelmezése, kornyezettudatossag a
szocidlis munkaban
+ Professzorok az EurOpai Magyarorszagért Egyesijlonismereti- személyiségfejlegzt
tréneri munka alapjai” trénerképranfolyam

A Csaladseqié Szolgalat targyi feltételei

A Terlleti iroda minden szakmai kdvetelménynek maiisan megfelelt. Biztositotta a kliensek
szadmara a segitbeszélgetésekhez sziikséges intim kornyezetetrakozst. A Terlleti Irodaban
elkulondlt egymastdél a két szakmai egység.

Az Uj épllet tdmegkozlekedéssel és egyénileg is rjidgkozelithdt, bar eléggé kiesik a
varoskozponttol. Akadalymentesitése a torvéenyéfeleknek megfelel.

A csaladsegft munkatarsai 6sszesen 2 irodat hasznaltak és Zadhitdgep allt a rendelkezésikre. Az
intézmény egyéb infrastruktarjat (telefon, fax,nyasolo, kerékpar, stb.) a gyermekjoléti
szolgalattal k6zosen hasznaltak.
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Az intézmény targyi feltételei megfeleltek a jodsalyi és szakmai normaknak.

Sorszam | Helyiség, felszerelés Kizarolagos Nem  kizérolagos
hasznalattal (db) hasznalattal (db)
1. Interju szoba - 1
2. Kozosségi helyiség - 1
3. Varbhelység - 1
4. Dolgoz6i szobék 2 -
5. Raktar - 1
6. Irattar 1 -
7. Telefon 2 1
8. Fax - 1
9. Szamitogép 3 -
10. Internet 3 -
11. Szolgalati jarni (kerékpér) - 2
12. Fénymasolo - 1

A Csaladseqié Szolgalat mikodésének szakmai feltételei

A Csaladsegft Szolgalat csaladgondozoi altal vezetett dokuméntdegfelelt az 1/2000. SzCSM.
rendelet 7. szamu mellékletében felsoroltaknak:

- Forgalmi naplé, mely a napi Ugyfélforgalom dokumentaldsara szolgakennek alapjan
készilnek egyes statisztikai kimutatdsok.

« Az Esetnaplomely a kliensekkel folytatott szakmai esetkezébémajat, a probléma tipusat és
a cselekvési tervet is magaban foglalja.

« Egyittnikédési megallapoddsa csaladsegités a személyes gondoskodasts végz a
szolgaltatast igénybe vévszemély egylttes munkafolyamata, melynek tartaf®mamenete
irdsbeli egyuttritkodési megallapodasban kerul régzitésre.

» Adatvédelmi nyilatkozatamelyet az informéacioés onrendelkezési jogrél eésirdormacios-
szabadsagrol szol6 2011. évi CXII. Torvény, a sdacigazgatasrol és szocialis ellatasokrol
sz0616 1993. évi lll. torveny, valamint a Polgarir¥énykonyvil szolo 2013. évi V. térvény
rendelkezéseit figyelembe véve a szolgalat a kliedgirasaval ellatott adatvédelmi
nyilatkozatot nyilvantartasi rendszerében kezeli.

« Ezen fellul az aktiv koru rendszeres szocialis segélttekkel vald egyuttikddés kapcsan
szilkségessé Vvalt tovabbi dokumentumok vezetése:

- Elssg interju: a kliens szocialis anamnézise,
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- Beilleszkedést sedifprogram a segélyben részeéiszemély szocidlis helyzetéhez és mentalis
allapotahoz igazodva tartalmazza az eléfeoélokat és megvaldsitani kivant tevékenységeket és
szolgéltatasokat,

- Irasos értékelés készitése évente, a beillesgkelisegit program végrehajtasarol.

A jogszabdlyvaltozasok miatt 2015. &prilis @il-taz aktiv koru rendszeres szocialis segélyben
részesidkkel vald kapcsolattartas a csaladsef#izolgalattal megsint.

Az intézmény céljanak tekinti a csaladi problémamklex médon valé kezelését, mely magéba
foglalja a megédizést, a probléma feltarast, a problémas csaladokiaga@sat. A csalddgondozas a
szolgaltatast igénybe véwszemély otthonaban, csaladi korben tett latoghtasdamint a Csaladsedit
Szolgéalatndl folytatott seditbeszélgetés és szocialis esetmunka soran val@syl Ancsaladgondozas
folyaman a csalddgondozo folyamatosan figyelemrsgrk hogy a szolgaltatast igénybe §eszemély
problémaja kezeléséhez igénybe vette-e az elérsmtlgaltatasokat, valamint egyitikbdik-e a
szocialis és egyéb szolgéltatast nyujto szolg&lkato intézményekkel.

A hatékonysagérdekében a Szolgdlat figyelemmel kisérte a lakpszbcialis és mentalhigiénés
helyzetét, feltarta az egyén és a csalad életdiberadulo problémékat, azok okait és jelezte azokat a
illetékes hatésag vagy szolgaltatast nyujto szelé: f

A hatékony segitségnyujtas érdekében a Szolgalhplittegikodott az ellatasi tertletén tkodo
szocialis, gyermekjoléti — gyermekvédelmi, egésidggy oktatasi és munkatigyi szolgaltatokkal.

A Csaladseqié Szolgalat szolgaltatasait igénybe vék adatai

A szolgaltatast igénybe velik hozott problémai
a 2014. oktéber 01. - 2015. szeptember 30. k6zdttbszakban

Ssz. A probléma tipusa Esetek szdma | Esetek szama
2014 2015
1. | Eletviteli 12 85
2. | Csaladi- kapcsolati 19 12
3. | Csaladon belili bantalmazas - -
4. | Lelki-mentalis - -
5. | Gyermeknevelési - -
6. | Anyagi 215 187
7. | Foglakoztatassal kapcsolatos 529 368
8. | Egészségkarosodas kov. 87 18
9. | Ugyintézéshez segitségkérés 1121 765
10. | Informécidkérés 248 352
11. | Egyéb 82 -
12. | Osszesen 2313 1787
13. | - tdbb probléma egyuttessébrdulasa 217 253
14. | Krizishelyzet 39

A tablazat adataibdl Kihik, hogy a leggyakoribb probléma 2014-ben és 20&en

ugyintézéshez val6 segitségkerés volt.
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A szolgaltatast igénybe velk szama nem és korcsoport szerint
2014. oktéber 01- 2015. szeptember 30 kozottisiszakban

Nem/életkor 7-13 | 14-17 | 18-34 | 35-49 | 50-61 | 62 éves| Osszesen
6 éves és és
fiatalabb idésebb
Feérfi - - 53 85 77 27 242
N6 - - 89 127 108 37 361
Osszesen - - 142 212 185 64 603

A tablazat adatai alapjan megallapithatd, hogyadgaitatast a 6k joval magasabb aranyban vették

igénybe, mint a férfiak. Do6en a 35-49. év kdzotti személyek fordultak a SAathaz.

A tablazat adatai alapjan megallapithatd, hogy @044-ben a legnagyobb szamban a hézastéarsi
(élettarsi) kapcsolatban gyermekekkel egyik dlették igénybe a csaladsegitést, addig 2015-ben a

A szolgaltatast igénybe vek szama gazdasagi aktivitas szerint

Gazdasagi aktivitas 2014. év 2015. év
1. | Aktiv kere$ 101 34
2. | Allaskere$ 587 365
3. | Inaktiv kere§ 257 203
4. | - ebl®l nyugdijas 117 66
5. | Eltartott 12 1
6. | - ebk®l kiskoru - -
7. | Osszes igénybevev 974 603
A szolgaltatast igénybe velk szama a csalad dsszetétele szerint
Csaladi 6sszetétel 2014. év 2015. év
1. | Hazastarsi (élettarsi) kapcsolatban egy 309 158
elok, gyermek(ek)kel
2. | Hazastarsi (élettarsi) kapcsolatban eg) 197 113
élok gyermek nélkdl
3. | Egy szub gyermek(ek)kel 206 141
4. | Egyedil éb 215 191
5. | Egyéb 47
6. | Osszesen 974 603

legnagyobb szdmban az egyedidkélették igénybe a szolgaltatast.

A szolgaltatasi igénybe veék legmagasabb iskolai végzettséguk szerint

Iskolai végzettség

2014. év | 2015. év

1. | Tankételes kornal fiatalabb - -
2. | Altalanos iskola nyolc osztalynal kevesebb 287 202
3. | Altalanos iskola nyolc ill. tiz osztalya 522 293
4, Befejezett szakmunkas-képiskola, szakiskola 139 83
5. | Befejezett szakkdzépiskola 10 9
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6. | Befejezett gimnazium 15 14
7. | Felssfoku iskola 1 2
8. | Osszesen igénybe vév 974 603
A csaladdsegié tevékenység adatai
Forgalmi adatok Esetek szama Esetek szama
2014. évben 2015. évben
1. | Forgalom 2313 2212
2. | -ebl a szolgélatnal megjelent régi kliens 1034 593
szama
3. | A szolgélatnal megjelent Uj kliensek szama 625 121
Az esetkezelések jellege
Esetkezelés jellege Esetkezelésben érintetek| Esetkezelésben érintettek
szdma/2014/ szdma/2015/
1. Szocialis, mentalis 1189 287
2. | Pszichologiai esetkezelés 73 76
3. | Jogi esetkezelés 389 351
4. | Egészséglgyi, orvosi esetkezeld -
5. | Osszesen 1659 714
Osszestl egyuttmikodési
6. | megéllapodas alapjan végz 974 603
tevékenység
Egyéb szolgaltato tevekenység
A tevékenység jellege Egyének
szama
1. | Szolgéltatasok kbzvetitése, nyljtasa 572
2. | Dologi javak kozvetitése és nyujtadsa 81
3. | Adossagkezelési tandcsadas -
4. | Aktiv  koruak rendszeres szocidlis segélyeze 168
Beilleszkedési programja

A Csaladsegié Szolgalat feladatai
1. A rendszeres szocialis segélyben részégikotelezé egyuttmiikodésének adatai 2015.03.30-ig

A Szocidlis torvény 2010. évi médositasaval valtoaaendszeres szocialis segélyezéssel kapcsolatos
szabalyozas.
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Akik rendszeres munkavégzésbe nem voltak bevonhati@szeres szocialis segélyre voltak
jogosultak:

» egészségkarosodott személyek,

» 57. évet betoltottek,

 aki 14 éven aluli kiskoru gyermeket nevel — felté¥mgy a csaladban é&lgyermekek
valamelyikére tekintettel mas személy nem részesailcsaladjogi torvény szerinti
gyermekgondozasi tamogatasban, gyermekgondozadiandij terhességi gyermekagyi
segélyben - és a gyermek ellatasat napkdzbenésll&iztositd intézményben nem tudjak
biztositani.

Az egyuttmiikodés komplexen valosult meg mind az tgyfél, minddakormanyzat és a Csaladségit
Szolgalat kdzott.

A torvényi valtozas hatasara a rendszeres szoaaétiglyben részesil szama jelerdsen csokkent
telepulésunkon. Ennek oka, hogy az 57 év alattv&driakfoglalkoztatast helyettegitamogatéasra
lettek jogosultak.

A Csalddsegét Szolgélat és a rendszeres szocidlis segélyberesi@i$iz kozotti egyuttikodés
sajatossagai:

« A kliens a rendszeres szocidlis segélyt megalldmtarozat jogére emelkedését kdvietls
napon belul megjelenik a Csaladséddzolgalatnal, mint egyuttikodésre kijelolt szervnél,
ahol nyilvantartasba veteti magat. Esetnaplo, delénterju felvételére, valamint az
egyuttnikodési megallapodas megkotésére kerdl sor.

« A nyilvantartasba vétel utdn a kliens egyéni élgttetéhez igazodva, személyre szabottan
kertl kidolgozasra a beilleszkedési program, aniéliydsban megéllapodas torténik, neve:
Beilleszkedést SegétProgram.

« Az egyuttniikddés tovabbi szakaszaiban a kliens &reeinegadott ipontokban megjelenik
a Szolgélatnal. Sziikség szerint Iéiséget biztositunk a prograntidzbeni médositasara is.

« Evente kerill sor a Beilleszkedést ségitogram értékelésére.

A Beilleszkedési program éldleges célja a rendszeres szocidlis segélyben réséesiemély
altalanos és egyéni segitése a munka vilagabavisspajutas érdekében.

Masodlagos cél: a munka@epiacon hatranyos helyZetk pszichés tAmogatasa, az izolacio oldasa, az
életmirbség romlasanak megakadalyozdsa, a hatranyos HElyzdddd nehézségek lekiizdése,
enyhitése.

A programban személyre szabottan kerultek meghediéra az egyutthkddées elemei, a nydjtando
szolgéaltatasok és a munkavallaldssal kapcsolattdez@ttseégek. Ezek kidolgozdsat minden esetben
egy feltard interji éizte meg, amelyben tisztdztuk az ugyfél jelenledyzetét, jo\bbeli céljait,
vagyait, valamint azokat az eszkdzoket, amelye&keket a célokat elérheti.

Ezekhez igazodva tortént a megfélstolgaltatas kivalasztasa:
- Egyéni tanacsadas: életmodot formalo, életvitgfitseanacsadas, képességfejlesztés
- Informécidényljtas a szocialis ellatérendséerr csaladtamogatési-, nyugdijazasi-,

rehabilitacids tgyekben,
Ugyintézés segitése
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» Egyuttmikédés a Hatosagi Irodaval
» Egyuttmikédés, kapcsolattartas

A Beilleszkedést seditprogramban egyértefien megjel6lték a kliens és a csaladgondoz6 szeéspét
feladatait is a meghatarozott célok eléréséértdtdit munkaban.

A rendszeres szocialis segélyben résgesidmély az egyutiikddési kotelezettséget megszegte, ha:

- a rendszeres szocialis segélyt megallapitd hathjogare emelkedését kovetl5 napon
belll nem jelentkezett, €s nem vetette nyilvansddamagat a szolgalatnal,

+ abeilleszkedést, sediprogramot nem irta ala,

« nem teljesitette a beilleszkedést segibgramban foglaltakat,

« a szolgalatnal az &kt idépontra sz6lé megjelenési kételezettségének onhipéleddleg az
Ujboli felszolitds kézhezvétetdtszamitott 3 napon belll sem tett eleget.

A Csaladsegit Szolgalat — irasban — jelezte a jejyek, ha a rendszeres szocialis segélyben régzesil
személy egyuttitkodési kotelezettségének nem tett eleget

Az elmult évekhez viszonyitva az egydtitkidésre kotelezettek koreikzbb lett, emellett valtozott a
rendszeres szocialis segélyben rés#esi8kzemélyek Osszetétele, aminek kovetkeztében a
csoportfoglalkozasok szervezése és lebonyolitasmkoakadalyokba tkdzott. Az egyltikbodésre
kotelezettek egy része 57 év feletti, egészségidoats mentalis és/vagy alkohol problémakkal kuzd.
Esetiikben a szocidlis munka eszkoztéranak alkabéezaspecidlis human szolgaltatasra, egyéni
estkezelésre, vagy csalddgondozasra van sziikség.

Csaladsegités, csalddgondozas

A csalddsegitékeretében kell segitséget nydjtani a szociélis |prok miatt veszélyeztetett, illetve
krizishelyzetben l&v személyeknek, csalddoknak. Feladatunk, hogy alkbsen & szocidlis és
mentalhigiénés problémak miatt krizishelyzetbe kesiilemélyek, csaladok életvezetési képességét
medrizzuk, az ilyen élethelyzetekhez vezetkokat feltarjuk, megékzuik, valamint a krizishelyzet
megszlntetésétadegitsik. A szolgaltatdsok igénybevétele dnkérgeéréésmentes.

Az életvezetési képességek rigse, valamint az egyén és a csalad életéberikerrproblémak
megszintetése érdekében a Szolgélat tajékoztatgSjt m szocidlis, csaladtamogatasi és
tarsadalombiztositasi ellatasok formairdl, a hazzd modjardl. Szocialis és életvezetési tanacsadas
biztositanak; segitséget nyljtanak az egyéneknetoaidlis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi tgyek
vitelében; meghallgatjdk az egyén panaszat, éstédg szerint intézkednek annak megoldasa
érdekében; csalddgondozassdisegitik a csaladban jelentkexkrizis, mikddési zavarok, illetve
konfliktusok megoldéséat.

A problémak tipusai megoszlanak, de a legjellenébbek az Ugyintézéshez segitségkérés, a
csaladi konfliktus, alkoholizmus, lakhatassal 6ssfiéggé problémak, illetve anyagi gondok.

Pszichologiai tanacsadas

Az elmult 1 év folyamar/6 f6 vett részt esetkezelésben. Részikre 182 esethénstalasra, 31
esetben pedig konzultaciéra kerult sor.

Jogi tanacsadas

Az elmult 1 év folyamar351 % vett részt esetkezelésben. Résziikre 194 esethénttidatszerkesztés
€s 286 esetben tanacsadas.
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Jogi tanacsadas maédja
a.) A tanacsadas az esetek 35 %-abBmmmacionyujtasbol all

« melyik az illetékes és hataskdrrel rendetkeljaré szerv az adott tigyben,
- milyen jogi Iépés milyen kdvetkezménnyel jar azfiégdgletében,
« adott eljards meginditasahoz milyen dokumentumskdrzésére van szilkség.

b) A tanacsadasok legnagyobb részében az informdgidson tul sor kerliratszerkesztése. A
tanacsadas folyamatos és egy-egy eljardsban t@olvdney elkészitésére kerul sor.

Az ugyek nagy részében egy - egy lezart eljardsetkés eljaras kovet (legtipikusabb a hazassag
felbontdsat gyermektartdsdij végrehajtasa kovetigyva gyermektartasdij megallapitasa utan
végrehajtasi eljaras keddik).

A jogi tanacsadas targya
a.) A jogi tanacsadéas 90 %esaladjogi targyu és peres eljaras meginditasaval ket
Legtipikusabb eljarasok:

» Héazassag felbontasa koz6s megegyezéssel,

» Tartasdij megéllapitdsa (felemelése, mérséklés&dgrehajtasa,
» Gyermekelhelyezés és kapcsolattartas megallapitabaztatasa,
» Csaladjogi jogallas rendezése.

b.) Az esetek tbbbi részében kilondsen az alabi@kérintettek:

« Személyi allapot rendezése (gondnoksag ala helyezés

- Fizetési meghagyas inditasa,

« Végrehajtasi eljaras inditasa munkavallalé bérnéagyonara,
« Szerddések.

Szabadidis programok szervezése

Nyéari Jatszohéz

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Csaladségits Gyermekjoléti Szolgalat Terlleti Irodajanak
munkatarsai 2015. év nyari szlinetének ideje alattaltnas és gyermekkdzpontd programot
val6sitottak meg a telepllésen, mely programbaglsizhéten 47, a masodik héten g@ermek vett
részt. A Nyari Jatszohaz helyszinét a HajduhadRamrmatus Ovoda és Altalanos Iskola Kossuth Uti
intézményegysége biztositotta.

A szolgéalat munkatarsai kiemelt feladatuknak tekiatHajduhadhazon &dolgozé szitik gyermekei
szamara a tanitasidd kivuli minéségi gyermek felligyelet biztositasat, a szaldadabznos elt6ltését
szolgald innovativ modszerek-, alternativak megrsetését.

A résztvew 6-12 éves gyerekek a program ideje alatt nem eswgliek, alternativakat kapnak a
szabadid eltoltésére, amelyet optimalis esetben, aélp@gn fel is hasznélnak. A kreativitdsuk
novekszik, és olyan csoport kohézio torténhet, preitdés baratsag forrdsa lehet. A részbkea
program keretén belll, faltt felligyelettel, 6nallésdguk mégése mellett aktiv kdzrakddésiikkel,
egészségesen tolthetik el szabadidejuket. A kétals@t minden nap kézimes foglalkozasokkal,
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kozos jatékokkal, udvari jatékokkal véartak a réewmv gyermekeket. A foglalkozasok mellett
tarsasjatékkal, rajzolassal, szinezéssel, pingquasgal, csocsbézassal, az udvaron focival, udvari
jatékokkal tolthették az .

A 12 év feletti gyermekek jatékmesterként vehettsdzt a napkoziben, leldiseget kaptak arra, hogy
kibontakoztassédk képességeiket, ismereteket szdtelh jatékokat, hasznos gyakorlatokat
sajatithattak el a résztuetelnéttek segitségével a személyiségikre szabott régzimk vallalasaval.
A program megvaldsitasat megmien a Jatékmesterek, 6nkéntesek, részére kdzoéepemjramot
tervezett a Szolgalat, amelynek (ismerkedés, kO&i8k, motivacio eisitése stb.) célja, a
kozOsségépités, megsités, motivalds, szabalyok tisztazdsa, hogy hateko tudjanak
egyuttnikodni. A foglalkozason jatékmesterek és étfrcsoportvezéik vettek részt, itt kertlt sor a
program részletes felosztasara. A csaladdgondozokkajat a korabbi résztvélk kozul kikerub
jatékmesterek, onkéntesek, és az intézménybenziblljGkmunkasok segitették.

A Nyari Jatszohaz kozosség-, és értéktesemitinypétlé szolgaltatas, melyet a szolgalat mtarsai
a joweben is meg kivannak valositani.

KdzOsségi szocialis munka

A Kézmivesek Klubja minden hénapban egyszerikadik, a résztvedk igényei szerint. A
klubfoglalkozast egy csaladgondoz6 moderalja. Haly®zolgalat kozosségi terme. Atlagos Iétszam
10 f6.

Hosszu tavu cél:

« Foglalkozéasok, klubok szervezése a korabbi csapgaikozason részt vettek igényei szerint,
- Eréforrasok feltarasa, motivalas.

b) Gyermekjoléti szolgéltatas

A gyermekjoléti alapellatds a gyermekek jogainakégyesilése érdekében egyrészt azon csaladok
tamogatasa és megesitése, amelyek gyermekeik felnevelésében nélkildzmzikséges feltételeket,
illetve ezeknek megteremtésében tamogatasra saéruimsrészt a védelem biztositdsa a gyermekek
szadmara a fejldésiiket akadalyozo vagy héatraltaté veszélyek ellen.

A jogszabalyban ebirt munkakorben foglalkoztatottak szama a 2015. évén:

Munkakor/ Vezeth Csaladdgondozo6 Csaladdgondozo6 Osszesen
Képesités asszisztens

Szociélis munkés 3 3
Szocialpolitikus 4
Szocialpedagogus 8 8
Gyoégypedagogiai 1 1
asszisztens

Osszesen 15 1 16
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koru lakossag 29%- a vett részt a segépcsolatban, mig a 14-17 éves koru gyermekeklesetez a

mutatd mar 37% volt.

2015-ben a gondozott gyermekek szadma 107®lt, ez a telepllésenséfjyermekek 32 %-a.
A 0-2 éves korosztaly esetében 44 %-a, az ovodabagyermekek 29 %-a volt ellatott. A 6-13 éves
koru lakossag 29 %-a vett részt a segépcsolatban, mig a 14-17 éves koru gyermekeklesetez a
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A gyermeklakossag 6,3%-a volt egyutikkidésre kotelezve veszélyeztetett helyzete miattelembe
vétel keretében. Ez kiemelk&®h magas szamarany. Az okok tobbnyire a gyermekekaborat
meghaladé iskolai igazolatlan mulasztdsa, szabd$ssé incselekmény elkbvetése, a <l

elhanyagol6 nevelési tevékenysége, stb.

A gyermekjoéléti szolgdlat altal gondozott foé
gyermekek szadma
Alapellatasban gondozott gyermekek szama 733
Védelembe vett gyermekek szama 208
Szakellatasban Iéwgyermekek szama 124
Utbégondozas- szaketkisbol kikerdlt gyermeke 4
szama
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A gyermekjoéléti szolgélat szakmai tevékenysége

Megnevezés Szakmai tevékenység szama

Informé&cionyujtas 172
Segib beszélgetés 7038
Hivatalos Ugyekben kozrdarkodés 9279
Csaladlatogatas 6052
Kozvetités mas szolgéltatasba 403
Védelembe vételi targyalason részvétel 169
Nevelésbe vételi targyalason val6 részvétel 64
Pszicholdgiai tanacsadas 90
Esetkonferencia 76
Adomanyozas 455
Szocialis valsaghelyzetben tievarandds anya segitése 11

A 2015. évben elért eredmények

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Csaladségés Gyermekjoléti Szolgélat Teruleti Irodajaband®
évben minden csutortoki napon elétheblt a Tarsasjaték klub, valamint 2 hetente adriahyak
klubja, illetve 2 héten keresztil a Nyari Jatszohaz

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Csaladsegit és Gyermekjoléti Szolgéalat Terlleti Iroddja 2015.
évbenegy gyermek, egyén vagy csalad Ggyében az égtdkdt és a vellk foglalkoz6 szakembereket
is bevonva70 gyermek vonatkozasaban 76 alkalommal szervezeatsetkonferenciat Kiemelten
magas az iskolai igazolatlan mulasztasok miattkeséerenciak szama.

A gyermekekkel kapcsolatban &ll6 szakemberekkel i nsginten, folyamatosan sor kerdilt
esetkonzulticiora. Telefonos egyeztetésekre keddt a fejtetvességgel kapcsolatban az
iskolavé@nodk, korzeti védnok vonatkozasaban. Rendszeressé valtak a tobb shakekdzos
jelenlétével megvaldsuld team csaladlatogatasokegdcseldt neveb szibk latogatasa soran, vagy a
fert6z6 borbetegségek kapcsan.

6 alkalommal rendkivili osztalihoki érak szervezésére és lebonyolitasara keriilh $tajduhadhazi
Rendirkapitanysag munkatardsanak és a gyermekjoléti gélatl szakmai vez&ének
egyuttmikodésében. A rendkivuli osztadyfoki 6rakon a sokproblémés gyermekek és szileikdeiz
vettek részt. A pedagdgusok tapasztalatai és eldsandilapjan Kondor Istvanttmegebzési
tanacsadd jelenléte éséatlasa a csalad- és gyermekjoléti szolgalat murdéatar kézdsen
nagymértékben javitotta a tanorak megtartdsanaktoldgét, csokkentette a tanuldk korében
jelentke? destruktiv magatartast.

A csaladgondozok a szocidlis ségitinka keretében az igénybeteszikségleteinek kielégitése,
problémajanak megoldasa, céljai elérése érdekéhamba vették €és mozgositottak az igénybévev
sajat és kdrnyezetében jelentkezsforrasait, tovabba azokat a szolgaltatdsokat, askdbgvonhatdk

a célok elérésébe, Ujabb problémak mé&gedébe. Szorossa valt a kapcsolat a Hajdu Gonddskod
Szocialis Szolgéltatoval, kiemelten a pszichiatiwteg, illetve a szenvedélybetegséggel &lizd
személyek és csaladtagjaik probléméinak megoldéské&ben.

A gyermek veszélyeztetettségét, illetve a csalad, személy krizishelyzetét észl&l rendszer
miikodtetése korében a Hajduhadhazi Mikrotérségi Csaldsegith és Gyermekjoléti Szolgalat
Terlleti lroddja a jelzérendszeri szerepbk egyuttmikodésének koordindlasa érdekében
esetmegbeszéléseket szervezett.
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A szakmakozi egyeztetések soran sor kerllt az esgtksben kozreffRodé szakemberek, valamint a
kozvetitett ellatasban, szolgaltatasban dolgozokitemiikodésének koordinalasara, a munka
0sszehangolasaraA szakmakdzi egyuttmikodés megeésodése és a kozos feladatellatas
lehetéségeinek jobb kihasznalasa jellemezte a 2015. évet.

A rendbrség munkatarsaival sor kerilt szakmakozi egyestet# gyorsabb, hatékonyabb feladatellatas
elésegitése érdekében.

A gyamugyi osztaly munkatérsaival kozos egyezteté&gibb alkalommal is sor kerllt, pl.: a
kapcsolatligyeleti szolgaltatds nyljtasa , az észied jeldrendszeri jelzések miatt. Az altalanos
iskoldk keépvisdlivel a jelzési kotelezettséilr az egylttnikddés lehetséges szintebdkirkét
alkalommal egyeztettek.

A szakmakozi egyiittiikodést efsitette az EAOP- 5.1.1./D-12 Funkctdiité integralt telepiilési
fejlesztések program keretében megvalosulé kétranogiem:

A érzékenyid tréninggel 6sszekotott szakmakdzi megbeszéléseesen 2 alkalommal kerllt sor
Szociolpoly show keretében az Aranykapu Ovoda miamgaival, illetve a kbznevelési intézmények
munkatarsaival.

Egy alkalommal Dr. Zacher Gabor toxikologus tarteittadast szakemberek szamara az Innovativ
lehetségek, hiteles informaciok a kontrollalatlan gyd&mpréogyasztassal, a kiléndbzsmeretlen
eredet tablettak- dohanyaruk fogyasztasaval és a szarhkmial kapcsolatban.

Szeptembeél az egészségugyi szolgéaltatokkal kilondsen nisgeldtt a kapcsolat. A fejietés
fertoz6 borbetegségek miatt, a népegészséglgyi szolgalat atamski, a korzeti véaok, az
iskolavé@ndk, az iskolaorvosok bevonasaval rendszeres havtinkélalkozasokra keriilt sor,
kozosen fogalmaztak meg intézkedési tervet a pmudbldeltérképezése, majd megszintetése
erdekében.

2. Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoéléti Kozpont

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Csaladsegit és Gyermekjoléti Intézményfenntartd Tarsulas
megs{inése és a fenntartott intézmény megszintetését kdéen, Hajduhadhaz Varos
Onkorméanyzata és Téglas Varos Onkormanyzata a csaladsegitésyarsnekjoléti szolgaltatas
feladatokaf016. januar 1. napjatol énalléan latja el.

A csaladsegités és gyermekjoéléti szolgaltatas #tbkat2016. januar 1. napjatél Hajduhadhazon a
Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata altal alapitott Hajdlhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont (4242 Hajduhadhaz, Béke utca 54/B. szaatja el, mely intézmény aHajduhadhazi
Mikrotérségi Csaladsedités Gyermekjoléti Szolgalat jogutod intézménye.

A Hajduhadhazi Csalad és Gyermekjoléti Kbézpontékessége, fikddesi terllete a telepulési sZint
feladatok vonatkozasaban Hajdluhadhaz Varos lakéssag jarasi szifitfeladatok vonatkozasaban a
Hajduhadhazi jarast alkoto telepllések lakossadgeskaikert, Hajduhadhaz, Téglas terjed ki.

Helyzetelemzés

Hajduhadhaz allando lakosainak a szama 2015. 12apjan 13.3676fvolt, melyl®l 3286 © kiskoru.

A lakossagon belul magas a szocidlisan hatranybaédi csaladok szama, a kiskord gyermekek
tébb, mint % része gyermekvédelmi kedvezménybepests. A telepllés legsulyosabb tarsadalmi
problémaja a munkanélkiliség. Hajduhadhaz lakossdg&épzettségi szinvonala alacsony. A
statisztikai adatok alapjan a lakossag 32 %-a&lta iskolai, vagy annal is alacsonyabb végzetedégg
rendelkezik, és nagyon kevesen vannak @fiegisl végzettséggel rendelkidz
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Az elmdalt évek intézményif/infrastrukturalis beruhazasai érintették az altaldnos iskolakat, az
egészsegugyi intézményeldbiltek és korszefisodtek, a szocialis és gyermekvédelmi feladatokat
ellatd intézmények is megujultak. Az egyhazak kilonb@z szocidlis szolgaltatasokkabwtették
tevékenységuket Hajduhadhézon (pl.: a Reformatyb&govodat és altalanos iskolat alapitott 2008-
ban, a Magyarorszagi Piunkosdi Egyhaz hazi segigeéfigs szolgaltatast biztosit, stb.). Aktivak a
kalonb6d civil szervezetek a kultdra, a sport, a szabésljprogramok stb. tertletén. Megjelentek a
telepulés civil szervezetei kozott a szocidlistéakat nydjtd szolgaltatok is, akik azsdellatas,
illetve a szenvedélybeteg és a fogyatékkélk ézamara biztositanak szolgaltatasokat.

A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjéléti Kézpont céh

A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozponjacebsegiteni a helyi tarsadalmi valtozasokat, a
probléma megoldasokat az emberi kapcsolatokbaamiat az emberi képességek felszabaditaséat és
az emberek felhatalmazaséat arra, hogy cselekedjeng&lét fokozasa érdekében. Az emberi
viselkedéssl és a tarsadalmi rendszerékszold elméletek felhasznaldsaval a szocidlis rawadokon

a pontokon avatkozik be, ahol az emberek egymaésatarsadalmi kdrnyezetiikkel kertlnek
kapcsolatba. A csaladdsegités és a gyermekjéldtjdratas @lsegiti a szocialis munka eszkodzeivel és
maodszereivel (csaladgondozéas) a problémék komptedomvald kezelését, a csaladokban jeleritkez
mukodési zavarok ellensulyozasat, mely magaba faglalj megdizést, a probléma feltarast, a
problémamegoldast.

A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjéléti Kbzpont feddatai

1./A Csalad- és Gyermekjodléti Szolgalat feladata

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat ellatja a gdscigazgatasrol és szocialis ellatasokrél szélo
1993. évi lll. torvény (Szocialis torvény) 64.8-zednti csaladsegitésfeladatait: a szolgaltato
mikddeési tertletén a szocialis vagy mentélhigiénésblpmak, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szoruld személyek, csaladok szamardyexz helyzethez vezétokok megealzése, a
krizishelyzet megszintetése, valamint az életvezel@®@pesség mégése céljabdl nydjtott
szolgaltatas biztositasa.

A Csaladd- és Gyermekjoléti Szolgalat ellatja tovékdo gyermekek védelmi#rés a gyamuigyi
igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. torvény (Gyerméttelmi Torvény) 39. §-a és 40. §-a szerinti
gyermekjoléti szolgaltatasi feladatokat a szolgéltatd rfikodési terlletén a gyermek testi és lelki
egészségenek, értelmi, érzelmi és erkolcsbdégének, jolétének, a csaladban td@rtéevelésének
elésegitéséhez, a veszélyeztetettség mege€hez és a kialakult veszélyeztetettség megsesatez,
valamint a gyermek csaladjabol tordérkiemelésének a medekséhez nydjtott szolgéltatas
biztositasa.

2./ A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont feladata
A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont elldtja egyrészta fentebb részletezett Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalat feladatait, masrészt a gyenekek védelmésl és a gyamugyi igazgatasrol

sz0616 1997. évi XXXI. térveny (Gyermekvédelmi Torvay) 39. § (3a) bekezdése és 40/A. §-a szerinti
feladatokat.
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A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoéléti Kbzpont Sawezeti felépitése

HAJDUHADHAZI CSALAD- ES GYERMEKJOLETI KOZPONT

Intézményvezeé
Csalad- és Gyermekjoléti Sglgélat Csal\{xf- és Qyeekjoléti Kozpont
onallé szakmai egység onallé szakmai egység
Szakmai vedet Seaki vezeb (intézményvezéthelyettes)
csaladsegitést és gyermekjoléti csaladsegitésyrmekjoléti
szolgéltatast végmunkatarsak szolgéltatast végzmunkatarsak
l Mikodeési teriilet l
Hajduhadhéaz Bocskaikert, Téglas, Hajduhadhaz
Szolgaltatas l
csaladsegités, gyermekjéléti szolgéltatas csaladseqités, gyermekjoléti satdgas
lakéhely szint minimumszolgaltatasok, a hagpésladatokhoz kapcsolddo, gyermekek
altalanos seditfeladatok biztositasa. eléttre iranyuld tevékenységek, specialis

szolgaltatasok biztositdsa

A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozponptreszemélyes gondoskodast nyujté szocidlis és
gyermekjoléti alapellatast biztositd szolgaltatoszervezeti egységb (Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalat; Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont) all.

A Szolgaltatonal ikods szervezeti egységek onalléak, egymassal melléteriszonyban vannak.

A Szolgéltatonal betoltott munkakorok: Intézményatdicsaladseght, Szakmai vezél csaladseght
csaladseght, esetmenedzser, tanacsado (jogasz), szocialissasess. A munkakor betdltéséhez
szukséges szakképzettséggel minden munkatars keniel

Osszesen: 1%f

A szervezeti egységek létszama, feladatkorok:

Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat Csalad és Gyermiéléti Kbzpont
Intézményvezétfesetmenedzser 6L f
Szakmai vezéicsaladsegit 16 Szakmai vezéfesetmenedzser/intézmeényvezet
helyettes 18
csaladsegt 8f esetmenedzser 5%
szocialis asszisztens 1%
tanacsado 18
0sszesen: 106 9§
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Az intézmeény altal nyujtott szolgaltataselemek, tedkenységek bemutatasa

1. Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat

A csalad- és gyermekjo6léti szolgalat ellatja a s#iscigazgatasrol és szocialis ellatasokrél szolo
torvény 1993. évi lll. toérvény (Szocidlis torvéngd.8-a szerinti csaladsegités feladatait, valamint
gyermekek védelmér és a gyamugyi igazgatasrol sz6lo 1997. évi XX8hvény (Gyermekvédelmi
Torvény) 39. §8-a és 40. §8-a szerinti gyermekj@étilgaltatési feladatokat.

1.1.A létrejové kapacitasok

A Szolgaltatd szolgéltatasaival Hajduhadhaz véakedsagat szdlitia meg. A csalad és gyermekjoléti
szolgalat csaladseditfeladatait 10 § csalddsegitést és gyermekjoléti szolgaltatastovégmkatars
latja el.

A szakma szabadlyait - 1/2000 (I.7.) SZCSM rend@eszamu melléklete, valamint a személyes
gondoskodéast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmiézmeények, valamint személyek szakmai
feladatairol és rikodésik feltételedl szol6 15/1998. (IV. 30.) NM rendeletet - figyeleenvéve a
telepiilés szamara biztositott a megfehainésédi ellatas.

1.2. A feladatellatas szakmai tartalma mddja, a Mtositott szolgaltatdsok formai, korei,
rendszeressége

1.2.1. A csaladok segitése érdekében veszélyeztetettgdg&tizishelyzetet észéeljelzérendszert
miikddtet, melynek tagjai a jegyza jarasi hivatal, tovabba a szocidlis, egészsggirplgaltato,
intézmény, valamint a partfogoéi felliggelés a jogi segitségnyulijtoi szolgalat. Az egyeskletiz
alapitvanyok, a valldsi kozosségek és a magansyeknéelezhetik a csaladsegitést nyujtd
szolgéltatonak, intézménynek, ha segitségre szosalddrol, személ§t szereznek tudomast.

A kapott jelzés alapjan a csaladsegitést nyujt6 altatg, intézmeény feltérképezi az ellatasi teriilete
el szocialis és mentalhigiénés problémakkal Kizdaladok, személyek korét, és személyesen
felkeresve tajékoztatjgket a csaladsegités céljarol, tartalmaraol.

1.2.2. Eves szakmai tanacskozast szervez mindmeéar 31-éig melyre meghivja

a) a telepulési 6nkormanyzat polgarmesterét, illetké@viseb-testulet tagjat (tagjait) és a jedyz

b) a gyermekjoéléti alapellatast és a szocidlis aldpéitatast nyUjté szolgaltatdsok fenntartait,

c) a telepllésen szocialis, gyermekjoléti, gyermekirddellatast biztositd intézmények képvisel

d) a jelBrendszer tagjainak képvisé|

e)a gyamhatdésag munkatarsait,

f) a fiatalkordak partfogé fellgyget, megebz6 partfogd fellgydijét,

g) a gyermekvédelmi és gyamugyi feladatkorében elf@n@rosi és megyei kormanyhivatalban
miikodé gyermek- és ifjusagvédelmi koordinatort.

1.2.3. Eves jelirendszeri intézkedési tervet készit az éves szatanacskozast kvegn minden év
februar 28-4ig.

Az intézkedési terv tartalmazza

a) a jelzrendszeri tagok irdsos beszamoléjanak tanulsagait,

b) az ebz6 évi intézkedési terndd megvaldsult elemeket,

c) az éves célkiizéseket,

d) a telepilésre vonatkozd célok elérése és &rmtziszeri mkodés hatékonysaganak javitasa
érdekében tervezett Iépéseket.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat a csalad8kedidzul telepulési jelrendszeri feldist jeldl ki a
jelzérendszer mikodtetésével kapcsolatos feladatokra, illetve &omkdindlasara.
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A telepulés jeldirendszerének egyuttnikodése 2016-ban

* Szakmakozi egyeztetés: 13 alkalommal

» Esetkonferencia: 75 alkalommal (126 gyermek)

» Esetmegbeszélés: 19 alkalommal

» Kozfoglalkoztatotti tajékoztatok 12 csoportnak

* Rendhagyé osztal§hoki 6rék tartasa: 7 osztalynak

» Szubi értekezlet: 4 alkalommal

* Jogszabdlyvéltozasrdl informacionyujtas

* Gyermekvédelmi koncepciod kidolgozasaban kozididés

» Az egylttniikbdés mibsége a visszajelzések alapjan: j0, azonban méggrtivltb személyes
jelenlétre, egyeztetésre és esetmegbeszélésre detikeég. A munkakapcsolatot tdbben ugy
értékelték, hogy folyamatos, johikdds

A jelzérendszeri tagok altal kildott jelzések szama
1121 Brél 6sszesen 2148 jelzés érkezett
(Személyesen: 2; E-mailben: 8; Telefonon: 14; laasbh1098)

Szeptemb

350
300

250

Januar Februar = Marcius Aprilis Majus Jonius Jolius  Augusztus Oktéber November December

M Sorozatoka 190 186 314 227 326 256 63 70 96 174 269 193

Az észleb- és jeldrendszer altal kuldétt jelzések szama a
csalad- és gyermekjoléti szolgalatnal
1.710 jelzés 789 személy esetében
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Ha a csaldd- és gyermekjoléti szolgalat a ¢pelmdszer rkodtetése korében a csalad- és
gyermekjoléti kdzpont feladatkbrébe tartozé vagykszai tamogatasat igéwylesetl szerez
tudomast, haladéktalanul megkeresi a csalad- ésngggdléti kdzpontot.

A csaladsegités keretében biztositja:

- a szocialis, életvezetési és mentalhigiénés taukist,

- az anyagi nehézségekkel kidkdszamara a pénzbeli, természetbeni elldtdsokbeabba a szocilis
szolgaltatasokhoz vald hozzajutas megszervezését,

-a szocidlis sedimunkat, igy a csaladban jelentkemiikodési zavarok, illetve konfliktusok
megoldasanak éegitését,

- a kdzosségfejleskprogramok szervezését, valamint egyéni és csapkészsegfejlesztést,

- a tartds munkanélkiliek, a fiatal munkanélkiliek, addssagterhekkel és lakhatési problémakkal
kiizddk, a fogyatékossaggalddd, a kronikus betegek, a szenvedélybetegek, alpatiai betegek, a
kabitészer-problémaval kiékl illetve egyéb szocialisan raszorult személyeksedadtagjaik részére
tanacsadas nyujtasat,

- a kriziskezelést, valamint a nehéz élethelyzetb&nsaladokat seditszolgéltatasokat,

- a nagy létszamu intézmények atalakitasat K@retamogatott lakhatast igénybe &ewtankovetését
biztosité esetmenedzseri feladatokat.

A gyermekjéléti szolgdltatas - 6sszehangolva arggéeket ellatd egészségligyi és nevelési-oktatasi
intézményekkel, illetve szolgalatokkal - szervezésiolgaltatasi és gondozasi feladatokat végez.
Tevékenysége korében a Gyvt. 39. §-ban és az &£4. @) bekezdésében foglaltakon tul

- folyamatosan figyelemmel kiséri a telepllésené éhyermekek szocidlis helyzetét,
veszélyeztetettségét,

- meghallgatja a gyermek panaszat, és annak osasl@lekében megteszi a szukséges intézkedést,

- az ellatasi teruletén kozrékodik a kormanyrendeletben meghatarozott europasuforrasbol
megvaldsuld program keretében természetben biztd&iteseti vagy rendszeres juttatds célzott és
ellemdrzott elosztasaban,

- szervezi a - legalabb harom helyettes @&zifibglalkoztatd - helyettes s#iil haldzatot, illetve
muikodtetheti azt, vagy 6nallé helyettes gkt foglalkoztathat,

- segiti a nevelési-oktatasi intézmény gyermekiéidieladatanak ellatasat,

- felkérésre kornyezettanulmanyt készit,

- kezdeményezi a telepulési 6nkorméanyzatnal Ujasdti bevezetését,

- biztositja a gyermekjogi képvigemunkavégzéséhez sziikséges helyiségeket,

- részt vesz a kulon jogszabalyban meghatarozdtitésreriigyi EgyeztétForum munkajaban,

- nyilvantartést vezet a helyettes sziérohelyekil.

Modszerek:
» Informécio nyujtas
A szolgaltatas célja: az ellatasi teruletefkédhjékoztatasa, részikre naprakész informacictéyalj

A feladathoz kapcsol6do tevékenység, szolgéltatas:

- Szocialis és egyéb informacids adatbazigkadtetése és folyamatos frissitése az ellatasymgen
vewok megfeleb tdjékoztatasa érdekében.

A szocidlis biztonsag megteremtése érdekében aybgévevk részletes tdjékoztatdsa az ellatdsok
hozzéaférhdiségéél és az igénybevételikre vonatkoz6 szabéalyokrol.

Az informacionyujtas elemei:
- szocialis, életvezetési és mentalhigiénés tadassayujtasa
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- jogi tanacsadast biztositAsa a kulérdbopgi UGgyek intézéshez (hazasséagfelbontas,
gyermekelhelyezés, gyermektartasdij, hatralékoldeeése, stb. )

Amennyiben az informaciot kéiszemély altal igényelt szolgéltatas helyben nemei@rel, a szocialis
informacids szolgdltatast nydjtd intézkedik az téka lehetiségek felkutatdsa érdekében, valamint
segitséget nyujt az ellatast nyujtéval vald kapselvételben és az tgyintézésben is.

Informacios forrasok: kozlonyok, Gjsag, szakirodalsszemélyes kapcsolat, telefon, széréanyagok,
internet
Rendszeresség: A feladatellatas tugyfélfogadébieid folyamatos.

« Ugyintézésben kozreitRdés
Kérelmek, beadvanyok, fellebbezések megirdsa, ratoéntyok kitoltése, stb.

A feladathoz kapcsol6do tevékenységek, szolgatilatas
- Onkormanyzattdl Jarasi Hivataltél igényethagiénzbeli és természetbeni ellatasok, (aktiv
koruak ellatasa, kbozgyogyellatas, telepulési tar@gstb.)
- Csaladtamogatasi ellatasok (GYES, GYET, Csalatlék, stb.)
- Nyugdijazéas (szolgélati édelismerési kérelem, 6regségi nyugdijigénylék kedvezményes
nyugdij igénylése, 6zvegyi nyugdij stb.)
- Megvaltozott munkaképesdégzemeélyek ellatasa (rehabilitacios ellatas roldégitellatas)
- Személyes okmanyok beszerzése, poétlasa (TAJk&tidkartya, stb.)

Rendszeressége: A feladatellatas az ugyfélfogadisisen folyamatosan torténik

» Szabadids programok szervezése
Kdzosségfejlesst egyéni és csoportos terapias programok szervezése

A feladathoz kapcsol6do tevékenységek, szolgatilatas

- A miitkddési tertletén éllakosok civil kezdeményezéseinek tAmogatasa, paliyazati forrasokrol
tajékoztatas nyujtasa.

- A feladat ellatdsdéhoz mas szolgéltatokat is baésan/szenvedélybetegek kozosségi ellatasa,
tamogato szolgalat, civil szervezetek/. A célcsofalkutatasanak segitése.

- nyari szunidben Nyéari Jatszohaz biztositdsa dolgozo deib-13 év kozotti életkoru
gyermekei részére

- Karacsonyi jatsz6haz szervezése, lebonyolitastelepilésen meély szegénységberd él
nagycsalddok szdmara

* Adomanyozas
Adomanyok gyijtése egész évben, a raszorul6 csaladok szamara.

A szolgdltatast igénybe velik

» Egyuttmikédési megallapodas alapjan: 1284360 csalad)
» Tanacsadottként megjelentek szama: &1(181 csalad)
» Egyszeri alkalommal igénybe vett szolgaltatas: 1#43&97 csalad)
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éves éves éves folott

B lakossag 625 565 2402 7660 1145 657 368
gondozottak 8o 104 510 507 9

Az elsidleges hozott probléma az egyittiikodési megallapodassal igénybe vett személyeknél

Eletviteli 68 49
Csaladi-Kapcsolati 27 23
konfliktus
Csaladon belli 5 1
bantalmazéas
Elhanyagolas 443
Ebdl 293
oktatasi, nevelési
Gyermeknevelési 186 189
Gyermekintézménybe 18
valé beilleszkedés
Magatartaszavar, telj. 68
zavar
Fogyatékossag 2
Lelki-mentalis 18 6
Egyéb egészséqi 10 2
probléma
Foglalkoztatassal kapc 2 2
Anyagi 50 32
Ugyintézéssel 11
kapcsolatos
Informacio kéréssel 2

kapcsolatos

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat szakmai tevékesége 2016-ban

Informacionyujtas 705 482
Segit beszélgetés 2151 590
Tanacsadas 1144 588
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Ugyintéséhez segitségnyujtas 937 709

Konfliktuskezelés 15 17
Kriziskezelés 15 8
Kozvetités (mas szolg., pén:122 105
természetb. Ellatasokhi

K6zponthoz

Szocialis segéttevékenység 2721 847
Esetkonferencia 75 82
Esetmegbeszélés 19 24
Csomrtmunka, Klub foglakoz§148 alkalom 141 %6
Jatszohaz

Kdrnyezettanulmanykészités 263 262
Csaladlatogatas 2455 773
Adomanykozvetités 521 427

1.3. Az ellatottak jellemdi

Csaladseqités alapszolgaltatas: Adtliakossag kb. 16-17 %-a veszi igénybe a szolg&ita

Allandé ugyfelek:
» Alacsony jovedelrt, mély szegénységberbé&zemélyek, csaladok,
* Iskolabdl kimarado fiatalok
« Allaskeregk, alkalmi munkavallalok
» Szenvedélybetegséggel, pszichiatriai problémakliattkszemélyek és/vagy csaladtagjaik
» Aktiv kortak elldtasdban része$igkzemélyek,
» Parkapcsolati problémakkal kii#d
» Személyes segditkapcsolatot igénylegyének.

A szolgaltatastgénybe vewk hozott problémai leginkabb informaciokérés, lgyintézéshez segitség
kérése, foglalkoztatassal kapcsolatos vagy csalatiiteli.

Gyermekijéléti alapellatas:

A gyermekjoléti alapellatds a gyermekek jogainakégyesilése érdekében egyrészt azon csaladok
tamogatdsa és megsitése, amelyek gyermekeik felnevelésében nélkidzzukséges feltételeket,
illetve ezeknek megteremtésében tamogatasra saéruimsrészt a védelem biztositdsa a gyermekek
szamara a fejdésiiket akadalyozo vagy hatraltatd veszélyek ellen.

Alapellatasban gondozott csalddok szama 2015. ekt®b-én: 126 csalad/ 310 gyerek (Hajduhadhaz)

Hajduhadhadzon megnévekedett a tartdsan szegénwdogalszama, ezzel parhuzamosah an
veszélyeztetett gyermekek szama, csokken @leriibtivalhatosaga, érdektelenné, apatikussa valtak.
A telepulésen é| szolgalatunkkal kapcsolatba keritsaladok jeles része rendkivil alacsony
jovedelemil és egyre rosszabb lakas - és szocialis kdrulnékgeott él. Az esetek jeleft részében
egyik, illetve gyakran mindkét szZilhllaskeres, az ezzel jar6 anyagi nehézségek a legtébb csdladn
konfliktusokat idéztek &, melyek kezelése tobb esetben igényelt segitsAdeijiénés és egészségi
allapotok is romlast mutatnak, igy a gyermekekstiki feltételei is rosszabbak, melyek iskolai
sikertelenségekhez, lelki betegségekhez és dewidmaz vezetnek.
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A gyermeknevelés terérbleég az jelenti a problémat, hogy a sikiikovetkezetlen, rahagyd nevelési
modszereket alkalmaznak, nem forditanak ckedtafigyelést gyermekeik tanulmanyi munkajara,
szabadidejének eltoltésére, illetve az életkoruldaiiddé problémaikra. Novekvendenciat mutat a
magatartas és teljesitményzavaros gyermekek szaeig, kiugréan magas értéket jelez az iskolaba
Iépéskor.

Kiugréoan magas az igazolatlanul mulaszto kiskorsedma, az iskolaztatasi tamogatas szineteltetése
sem hozta a vart eredmeényt, Gjabb és Ujabb eljéiddalnak a tankotelezettség nem teljesitése miatt

2. Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
A Csalad- és Gyermekjéléti Kozpont ellatja a GYWa/A. §-a szerinti feladatokat.

2.1. A létrejove kapacitasok

A Szolgaltaté szolgéltatasaival Bocskaikert, Tégiss Hajduhadhdz varos lakossagat 22.322 f
szo0litja meg. A csalad és gyermekjoléti kozponadatait 1 & intézményvezélesetmenedzser, & f
szakmai vezéfesetmenedzser/intézményvézehelyettes, 5 & esetmenedzser, 16 fszocialis
asszisztens és & fanacsadoé latja el.

A szakma szabalyait - 1/2000 (1.7.) SZCSM rend@eszamu melléklete, valamint a személyes
gondoskodéast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmiézmeények, valamint személyek szakmai
feladatairdl és ritkddésuk feltételedl sz6l6 15/1998. (IV. 30.) NM rendeletet - figyelbenvéve a
telepllések szamara biztositott a megéeteindsédi ellatas.

2.2. A feladatelldtds szakmai tartalma, mdédja, a ibtositott szolgaltatdsok formai, korei,
rendszeressége

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont a csalad- ésrggkjoléti szolgalatnak az altalanos szolgaltatési
feladatain tul

2.2.1. a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe @artmtosagi intézkedésekhez kapcsolodo, a
gyermekek védelmére iranyuld tevékenységet laraelynek keretében

*kezdeményezi a gyermek védelembe vételét vagy saiymfokl veszélyeztetettség esetén a
gyermek ideiglenes hatalyu elhelyezését, nevelestabét,

* javaslatot készit a veszélyeztetettség mértekémeffateben a gyermek védelembe vételére,
illetve a csaladi potiék természetbeni formabantétdr nyujtdsara, a gyermek
tankotelezettsége teljesitésénakmzditasara, a gyermek csaladjabdl tdrtéiemelésére,

a leend gondozasi helyére vagy annak megvaltoztatasatamis a gyermek megéto
partfogasanak meltésére, elrendelésére, fenntartasara és megszgneste

e egylttnikodik a partfogd feligyél szolgalattal és a medget partfogo felugyeivel a
biinismétlés megékése érdekében, ha a gyamhatésag elrendelte a alyamagedzé
partfogasat,

 a csaladjabdl kiemelt gyermek visszahelyezése éhagk szocialis seditmunkat koordinal
€s végez - az otthont ny(jto ellatast, illetve mileti gyermekvédelmi szakszolgaltatast
végad intézménnyel egydtttikddve - a csalad gyermeknevelési kortlményeinek
megteremtéséhez, javitdsdhoz, acesla gyermek kozotti kapcsolat helyreallitasahoz,

* utégondozast végeza gyermekvédelmi gyammal egyuttkbdve, a Gyvt. 86. § (1) bekezdés
f) pontjdban foglaltak szerint - a gyermek csaladiéb@rd visszailleszkedésehez,

 védelembe vett gyermek esetében elkésziti a gosdbeselési tervet, szocialis
segibmunkat koordinal és végez, illetve a gyadmhatésagkeresésére a csaladi pétléek
természetbeni formaban térténnyujtasahoz kapcsolédd pénzfelhasznalasi tervet (a
tovabbiakban: pénzfelhasznalasi terv) készit;

2.2.2. szakmai tAmogatast nyujt az ellatasi tesiiletiikods a csalad- és gyermekjoléti szolgalatok
szamara
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A csalad- és gyermekjoléti kbzpont a jaras terbletdikods csalad- és gyermekjoléti szolgéalat
feladatainak szakmai tamogatasa érdekében

a) kétheti rendszerességgel esetmegbeszéléststantgalatok szamara és szikség szerint konzultacio
biztosit,

b) tajékoztatja a szolgalatokat az altala nyUgatilgaltatasokrél, az azt éntaltozasokrdl, illetve a
jaras teruletén elérhietmas személy, illetve szervezet altal nyujtotizuaiithed szolgaltatasokrol,
ellatasokrol.

Ha a csaldd- és gyermekjoléti kozpont a csaladgyesmekjoléti szolgalat feladatkdrébe tartozo
szolgaltatas szikségességét eészlali,gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo ségitd
intézkedésekhez kapcsolddo, a gyermekek védelmémguld tevekenységekhmevonja a csalad- és
gyermekjoléti szolgalatot a szolgaltatas nyljtas&iggeb esetben felhivja a csalad- és gyermekjoléti
szolgdlatot a szolgaltatas nyujtasara.

2.2.3. A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontggermek csaladban nevelkedésénelsatitése, a
gyermek veszélyeztetettségének mérnede érdekében a gyermek igényeinek és sziksagletei
megfeleb 6ndll6 egyéni és csoportos specidlis szolgaltktsoprogramokat nyujt, amelynek
keretében
e utcai és lakotelepi szocialis munkat,

kapcsolattartasi tgyeletet, ennek keretében kd#vetjarast,, ide nem értve a 62/E. § és a 132. §
(6) bekezdése szerinti kozvétieljarast,
» gyermekvédelmi jelrendszeri készenléti szolgalatot,
» jogi tdjékoztatasnyujtast és pszicholédgiai tanaasad
e csaladkonzultaciot, csaladterapiat, csaladi doo&skonferenciat
biztosit.

A Hajduhadhazi jaras két - Bocskaikert és Teéglaeleplléséna gyermekvédelmi gondoskodas
keretébe tartoz6 hatésagi intézkedésekhez kapdsoksl a gyermekek védelmére iranyuld
tevékenységeket asalad- €s gyermekjoléti kézpont esetmenedzsera. wdgjduhadhaz jardskézpont
terlletén ezeket a feladatokat a csalad$egiinkatarsak végzik.

2.2.4. A csalad- és gyermekjéléti kbzpont javasitasz a gydmhivatal részére a gyermek
* védelembe vételére,

* megebzé partfogasara,

* ideiglenes hatalyu elhelyezésére,

* nevelésbe vételére,

» csaladba fogadasara,

* harmadik személynél tortérelhelyezésének kezdeményezésére,
» csaladbafogadé gyam kirendelésére,

» tankotelezettsége teljesitésénekmzditasara,

* leend gondozasi helyére vagy annak megvaltoztatasara,

e Uutan jard csaladi poétiék természetbeni formabagmdmyujtasara.

A javaslattétel soran a gyermek bantalmazastéhmgihgolastol valdé védelemhez vald jogat, a sajat
csaladjaban torténnevelkedéshez és csaladi kapcsolatainak megtaoAsapolasédhoz vald jogét,
valamint a gyermek véleményét kell @&srban figyelembe venni. A javaslat a gyermekvédelm
nyilvantartas megfeléladatlapjain ismerteti a gyermek helyzetét.
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v" Gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatGséérkedés alatt all6 gyermek
védelme

A gyermekvédelmi gondoskodéas keretébe tartozéshgtdntézkedés alatt allé gyermek esetében a
csalad- és gyermekjoéléti kozpont szolgaltatdsgitéanhivatal, illetve a bir6sag hatarozata alapgih k
biztositani.
A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo &gtdstézkedés alatt alld6 gyermek esetében az
esetmenedzser egyutikddik a megeizd partfogo felugyeivel, tajékoztatia a gyamhivatalt a
gyermek veszélyeztetettségére vonatkozé korulmétleklkésziti az egyéni gondozasi-nevelési
tervet, szervezi a megvalositasat, kodikddik a csaladbdl kiemelt gyermek visszahelyezésébe
utébgondozasaban. Az esetmenedzser a védelembe fatdizsgalata soran tjjékoztatia a
gyamhivatalt a védelembe vétel kérében végzetkmwiségéil, az eset érehaladasarol, a gyermek
veszélyeztetettségének alakulasarol és szakmdikahvalatamasztott javaslatot tesz.

v' Egyéni gondozasi-nevelési terv

» A gyermekre vonatkozé egyéni gondozasi-nevelésititalmazzaa veszeélyeztétkorilmények
megjeldlését, a védelembe vétel megszintetésélmtadbol kiemelt gyermek esetében a
visszahelyezéséhez sziikséges valtozasokat, valanmek elérése érdekében az esetmenedzser, a
szub és a gyermek feladatait, hat@kdmegallapitasaval, a szikségesnek tartott hatodiégre
birésagi eljarasok kezdeményezésének megjelolésélz egyéni gondozasi-nevelési terv
megvalésitasaba bevont csalad- és gyermekjolétigdad, valamint egyéb intézmények,
szolgaltatok, személyek megjeldlését, feladataikaéelebsségik meghatarozasaval egyatt,
szakmailag szukségesnek tartott egyéb rendelkeziesalegebzé péartfogas alatt allo gyermek
esetén az esetmenedzser, a niggelpartfogd feligydl, a szibd és a gyermek kozotti
egyuttmikodés részletes szabalyait, megjelolve a néegelpartfogd felugyedivel vald
egyuttmikddés maodjat, gyakorisagéat, az esetmenedzser @gebed partfogd feligyel kozotti
munkamegosztas szempontjait.

Az egyéni gondozasi-nevelési terv elkészitésébeesstmenedzser bevonja a gyermeket és
csaladjat, a csalad- és gyermekjoléti szolgalategetzoé partfogas alatt allé gyermek esetében a
megebz6 partfogét, és az eset szempontjdbdl érintett, sxjgs szolgéltatdsokat nyu;jto
intézményeket, szolgaltatokat, személyeket és gebeddzvetitett ellatdsban, szolgaltatasban
dolgozokat.

Az esetmenedzser az egyéni gondozasi-nevelési rneggvalositasa érdekében bevonja a
gyermekkel és csaladjaval kapcsolatos szocidlistésegnkaba a csalad- és gyermekjoléti
szolgélatot, a szikséges szolgéltatdsokat nyujtznményeket, szolgéltatbkat, személyeket, az
egyeéb kozvetitett ellatdsban, szolgaltatasban dolga, valamint tevékenységiket koordinalja.

* Az egyéni gondozasi-nevelési terv megvalositasésaimenedzser értékeli.

v' a Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont csalddgondokémleményezi a gyermek ideiglenes
hatélyu elhelyezéseét:

A gyermek olyan bantalmazésa, elhanyagolasa esataly életét kozvetlen veszélynek teszi ki, vagy
testi, értelmi, érzelmi vagy erkdlcsi féflésében jeletis és helyrehozhatatlan kérosodast okozhat.
Tovabba ha a gyermek felugyelet nélkil marad vagpti,t értelmi, érzelmi és erkolcsi fé@jlesét
csaladi kornyezete vagy 6énmaga sulyosan veszétiyeéte emiatt azonnali elhelyezése szilkséges.
Lehetiség szerint javaslatot tesz a gyermek neveléskatnals, azt vallalo kilon&lszibnél, mas
hozzéatartozénal, illetve személynél, vagy ha eiresnlehetség, neveélsziubnél, gyermekotthonba
tortérd elhelyezésére.

v Csaladbdl kiemelt gyermek visszahelyezésének, disalfbgaddsanakdseqitése

« A csaladbdl kiemelt gyermek visszahelyezését, ésamennyiben a csaladjaba toén
visszahelyezés nem lehetséges — csaladbafogadasavabbiakban egyutt: visszahelyezés) a
gyamhivatal altal elfogadott egyéni elhelyezést edapjan kell ésegiteni.

* A gyermek visszahelyezése érdekében az esetmeneeggattniikodik a gyermekvédelmi
gyammal, ennek korében tamogatja a &#tl a csalddbafogadd személyt a nevelésbe vétel
megszintetéséhez sziikséges feltételek megvaldsitashgyermekkel valé kapcsolattartasban.
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* A nevelésbe vételt kougtn és annak minden felllvizsgalatétehz esetmenedzser a gyermeket
gondozasi helyén felkeresi, és tajékozddik beikedésésl, valamint a gyermek latogatasanak
lehetségeibl kivéve, ha a gyermek drokbefogadhat6. A nevelégtel idtartama alatt az
esetmenedzser folyamatosan kapcsolatot tart a e@gergondozasi helyével, a terileti
gyermekvédelmi szakszolgalattal (a tovabbiakbaakszolgélat) és a gyermekvédelmi gyammal,
ha a gyermek és a s#illvagy a kapcsolattartasra jogosult mas személgsdgttartasanak, a
gyermek visszahelyezésénekssgitése a gyermek érdekében all.

v' Utégondozé szocidlis munka biztositdsa - az otthowdjté ellatast, illetve a terileti
gyermekvédelmi szakszolgaltatast végzézménnyel egyutttikodve - a gyermek csaladjaba toién
visszailleszkedéséhez. A Kdzpont a csaladdjdbaalsdyezett gyermek utdgondozasat a gyamhivatal
hatarozata alapjan latja el. Az utdégondozas céfgeamek csaladjaba tor@wisszailleszkedésének,
lakbkornyezetébe tortén beilleszkedésének, tanulmanyai folytatasanak vagy iskolai
végzettségének, szakképzettségének megfelehkahely-felkutatds segitése.

A csalddsegifesetmenedzser a személyes $ekétpcsolat keretében tdmogatja a gyermekeftaz
veszélyeztét korilmények elharitdsaban, személyisége keddiranyl fejidésében, segiti a sélbt

a gyermek gondozasaban, ellatasanak megszervergséhealadban jelentkieanikddési zavarok
ellensulyozaséban, illetve kezdeményezi és a glanek nydjtott gyermekjoléti ellatdsokkal
0sszehangolja a s#id €s mas hozzatartozok részére a szocidlis alay@dtaihsokat.

v Orokbefogadhatéva nyilvanitassal kapcsolatos uigyek
A gyamugyi osztaly kérésére az orokbefogadhatongkvamitas ebtt véleményezi a gyermek
szlleinek életkdrulményeit, tajékoztatast nyujt sal@dgondozas tapasztalatairdl, a &ogyermek
kapcsolat alakulasardl, a séidzadmara a kapcsolattartassal 6sszefuggésben thyintmrmanyzati
tamogatasokrol.

v A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet fensétiak megallapitasa
A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet fenséitiak megallapitashoz a telepulési 6nkormanyzat
jegyzjenek felkérésére kornyezettanulmanyt készit.

v Specialis szolgaltatasok biztositasa

- kapcsolattartasi ugyelet, ennek keretében kodvetdjéras,

jogi tdjékoztatasnydijtas és pszichologiai tandcsada

- csaladdkonzultacié, csaladterapia, csaladi dontéskoaferencia;

- gyakorlohely biztositasa a kozép ésd@&u szocialis képzésben résztiehallgatok szaméara
- kozérdeki 6nkéntesek fogadasa

- k6zodsségi szolgalat programban valé részvétel

Rendszeressége: A feladatellatas nyitvatart&sipeid folyamatosan és alkalmanként, vaggreel
egyeztetett ifpontban torténik.

2.3. Az ellatottak jellemzi

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont szolgaltatasBbaskaikert, Hajduhadhaz és Téglas telepllések
hatosagi gyermekvédelmi intézkedéssel érintetadgaila iranyul. Ez 2015. oktéber 31-i adat szerint
191 csalad (Hajduhadh&z és Téglas).

Allando tigyfelek:
* Rossz szocidlis korilmények kozotb glyermekes csaladok, ahol a gyermekek veszélyéztete
helyzeftiek
» Kirizishelyzetben l&¥varandés anyak
+ Atmeneti nevelésh kikeriils fiatalok
* Hatbség altal egyuttikodésre kotelezett fiatalok

A Koézpont gondozasi eseteiben hatrdnyos és veszétet helyzdt gyermekekkel talalkozik. A
gyermekek veszélyeztetettségének okai egyrészladok anyagi helyzetére, lakhatési problémaikra
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vezethetk vissza. Sokan klzdenek anyagi probléméakkal, nezlytyyakran életviteli probléma is
tarsul. Evél évre visszatér gondot okoz a tankotelezettség elmulasztasa. Mdigandozas hatasara
némi javulads mutatkozik az iskolaba jarasi morélletén, de még mindig&brdulnak olyan tanuldk,
akik kotelezettségeiket dgdként megszegik. Egyre inkdbb jelen vannak a dsvigiselkedés
gyermekek, melynek hatterében gyakran a &zidlhanyagol6 attitdje, agresszivitasa, italozé
életmddja all. A gondozas alatt all6 gyermekek letéelmondhatd, hogy altaldban sokprobléméas
csaladokban nevelkednek, igy a felsorélpfobléméakhoz mindig tarsul valamilyen méas problésna

A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjéléti Kézpont preencios tevékenysége

A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontacwilis segit munka soran folyamatos egyéni
informécionyujtdssal és tanacsadassal segiti aldlat. Ezen tal a csoportos tanacsadasok a
kulonbod® klubfoglalkozasok keretében valdsulnak meg:

Fiatal Anyak Klubija:

A program célja: az egészségnevelés, a varandazoinyak és a gyermekek helyes életmdédjanak
elésegitése, az egészség kulturaltsag kialakitaszzed @ csaladok alkalmassa tétele arra, hogy az
egészségeével kapcsolatos sziikségleteit onmagagikselé

A program célcsoportja: Hajduhadhazoé @k, csaladanyak, varanddsok.

A program soran az alabbi témak kerulnek feldolgoeza

- Haztartds gazdalkodas, pénz beosztasa, fontosségng kialakitdsa, havi tervezeés.

« Beszélgetés csaladrol, gyermekigka csaladok ritkodésébl, a csaladi szerepeahr

« Egészséges életmdd, egészséges taplalkozas a datiordetkorokban. Taplalkozas
varanddssag alatt.

« Atesti higiénia fontossaga, éiregészségvédelem.

« A jaték szerepe, jeletdége, fejlesst hatédsa kicsi gyerekkorban. Kulonibozatékok
bemutatasa, kdzos jatszasa. Csebsekisgyermekkor gondozasi tevékenységek, aldpvet
higiénia. stb.

A programban a 18 év alatti varandos vagy kisgykemdiatal lanyokat is bevonjak.

Téarsas Jaték klub

A Térsasjaték klubba korhatar nélkul varjak a hagtthazi gyermekeket illetve 6 éven aluliak esetén
szileiket is.

A program ideje alatt, hetente egyszer csutortokdnl6-6ra kozoétt lehdséget biztositanak a
tartalmas és hasznosstditéshez, tarsasjatékokkal, fejlegatékokkal, kozosségepijatekokkal. A
kulonbod képességterileteket igétyjatékaik altal a fefildés és a szorakozas egghdn torténik. A
jaték kozben fefidik a tdrsas kommunikacio, a logika, a szabalyldweis feladattudat. A jaték
pozitivan hat a gyermek személyisédfd@sére, a magatartdskultirgjara. A program hoz#égar
résztvew gyermekek kommunikacios és egylikiidési készségének féjléséhez, kooperacios
képességeinek féjlléséhez. Az egylttjatszas soran lébeg adddik kotetlen formaban a kapcsolatok
kiépitésére, a szolgaltatast igénybedvesaladok Uj oldalainak megismerésére.

A program megvaldsitdsaban részt vesz az intéznrmaimgen munkatarsa, ifjusagi kozosségi

szolgalatot teljesdt didkok, és dnkéntesek. A klubvedet dnkéntesek, ifjisagi kozosségi szolgalaton
résztvevk segitenek a jatékok megismeréseben, a kozosadgulat kialakitdsédban. Az egyuttjatszas
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soran lehdiség adodik kotetlen formaban a kapcsolatok kiépitesa szolgaltatast igénybe Gev
csaladok Uj oldalainak megismerésére.

Kivalasztottak

Havi rendszerességgel keril megrendezésre a piéserprogramsorozat, mely kifejezetten
Hajduhadhaz 3-as korzetébew 4B — 17 éves filgyermekeknek szdl. A programsdrbenditasat
megebzéen az Intézmény munkatérsai kutatast végeztek Hagthdz 3. szamu korzetében (Vénkert-,
Viola-, Arpad-, Nyarfa-, Temét, Epres utcai rész) &fiatalok kérében. Ugyanis ez az a korzet, ahol
a legmagasabb az Intézmény altal gondozott csal&idkna, illetve kiemelkégn magas a
fiatalkordak szama a telepulésen belll. Ez a tédspész szegregatum, az ott lakdk tobbsége alacsony
iskolai végzettséggel rendelkezik, magas a munkahigégi rata, alacsony komfortfokozatiak a
lakdsok, a kozfivek és az infrastruktura kiépitetlen, hianyos. tA2lb fiatalok esetében potencialisan
fenndll a veszélyeztetettség, mivel magas szamblewlaelhagydak, szabalysértésinbselekmény
kozeli helyzetekbe keverednek, a tanulasban, szsdemsésben alulmotivaltak, negativ csaladi-,
kornyezeti mintat latnak.

A program rovid tavu célja a normas#egnagatartas csokkentése, a kdzosségbe vald bledbsz

elésegitése, az iskolaelhagyas mégéte, a kreativitds fejlesztése, kozOosségépitésinativak

felkinaldsa a szabadidhasznos eltoltésére, a gyermekek csellengéséngrkadalyozasa, aktiv
pihenés, kikapcsolddas, kéimes tevékenységek elsajatitasa, a jaték orometdtdsa.

A program hosszu tavu céljai az empatia, szoliélsritolerancia ndvelése a gyermekekben, egészséges
emberi kapcsolatok fejlesztése, egészségtudatogmdile kialakitasa, tarsas kapcsolatok,
kommunikacidés készségek fajiése, Onbizalom, Onismeretésbdése, normakduviet magatartas
erésitése, multiplikatori hatds — csaladtagjaiknakplstarsaiknak atadhatjak az itt elsajatitottakat.

4.3.2. A Hajduhadh&zi Mikrotérségi Bolcéde és a Hajduhadhazi Bolasde
szakmai tevékenysége

A gyermekek védelmét és a gyamugyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXirvényben illelleg a
személyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti, gykwédelmi intézmények, valamint személyek
szakmai feladatairol és thodésuk feltételedil szolo 15/1998. (IV. 30.) NM rendeletben rogzitett
bélcgide igénybevételével kapcsolatos feladatoR@16. december 31. napjaiga Hajduhadhazi
Mikrotérségi Bolcédei Intézményfenntartd Tarsulds (4242 Hajduhadigagskai tér 1. szam)
fenntartasaban tkddé Hajduhadhazi Mikrotérségi Bolcséde (4242 Hajduhadhaz, Béke utca 54/A.
szam) latta el. Az intézmény ellatasi terllete Hbaathazra, Téglasra és Bocskaikertre terjedt ki. A
Bdlcside hajduhadhazi székhellyel és egy téglasi telgmtehikddott.

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Bolédei Intézményfenntartd Tarsulasban résztoveelepilések
képviseb-testilletei, Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat Képkitestillete, Hajdihadhaz Varos
Onkorméanyzata Képvisglestilete és Téglas Varos Onkormanyzata Képdissitilete a
Hajduhadhazi Mikrotérségi Bolédei Intézményfenntartd Tarsulas 2016. december Batéllyal
tortérd jogutdd nélkili megszintetégérdontott. A Tarsulds megszintetését a Hajduhadhézi
Mikrotérségi Bolcsdei Intézményfenntartdé Tarsulas Tarsulasi Tanac8#2@16. (1X.28.) HMBIT.
szamu hatarozataval fogadta el.
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A Hajduhadhazi Mikrotérségi Bolcsédei Intézményfenntartd Tarsulas Téarsulasi Tanacsaa
7/12016. (1X.28.) HMBIT. szadmu hatarozataban ugyahatott, hogy a Tarsulas 2016. december 31.
napjaval tortéé jogutod nélkili megsmésével egyidéleg a Hajduhadhazi Mikrotérségi Bolcside
(4242 Hajduhadhaz, Béke utca 54/A. széemntartasi/alapitési jogat atadja Hajduhadhéz Varcs
Onkormanyzatanak, aki 2017. januar 1. napjatol gyakrolja a fenntartoi/alapitéi jogokat.

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata Képwidektillete az intézmény fenntartdi/alapitéi joganak
atvételével kapcsolatosan a 187/2016. (1X.20.) K@am( hatarozataban dontdttajdihadhaz
Varos Onkorméanyzata a gyermekek bologdei ellatdsa feladatot 2017. januar 1. napjatél az
atvett intézmeény Gtjan latja el, mely intézményt 2Q7. januér 1. napjatél Hajduhadhéazi Bolc$de
néven mikodtet tovabb. Hajdihadhaz Varos Onkorméanyzata a Hajdihadhazidtikségi Bolcgde
Téglasi Telephelyének fenntartdsi/alapitdsi jogddl72 januar 1. napjatol Téglas Varos
Onkormanyzatanak atadja, aki kivalassal, 0j intémmadapitasaval, a Téglasi Bocke, Csaladsedgit

és Gyermekjoléti Szolgalat (4243 Téglas, Fényes $E3. szam) Utjan latja el a feladatot.

Jelen gyermekvédelmi koncepcid keretei kéz0Hajduhadhazi székhely intézmény 2016. évi és a
Hajduhadhazi Bolcside 2017. januér 1. napjatél végzett szakmai tevékgségekertl bemutatasra.

A Hajduhadhazi Bolegle 48 fééhelyes intézmeny, 145fféallasu és 1d& szerddéses dolgozoval
mikodik.

1 f6 intézményvezét Csecserd-és kisgyermekgondozoi és Ovodapedagogusi végggtké
1 f6 Bolcdei szakgondozdn

6 f6 Csecsertrés kisgyermekgondozéi oklevél végzettséggel

1 f6 Csecserirés gyermekgondozo6 szakmunkas végzettséggel

1 f6 Gyermekgyogyasz szakorvos /s#et@ssel, heti 4 6raban/

1 f6 Elelmezésvezét

1 f6 Szakacs szakmunkas végzettséggel

2 f6 Bolcshdei dajka

1 f6 Konyhai kisegid szakmunkés végzettséggel

A bolcgide napi 11 orat van nyitva, reggel 6 6ratél 17grai

Féréhelyek kihasznaltsaga, Iétszammal kapcsolatos ad&to

A Hajduhadhézi bolégle 48 fééhelyes intézmény.
A 2015. évben megforduld gyermekek Iétszamas8oft. A 2015. évi nyitvatartasi napok szama 228
nap. A féhelyek kihasznéaltsaga 2015. évben 110%-0s volt.

Az intézménybe 2016. oktdber 17. napfdnkisgyermek jart.
A féréhelyek kihasznaltsaga 2016. évben 106,96 %-0s AoBolcstde nem tud minden gyermeket
azonnal felvenni, ezek a gyerekek varolistara kexkil és tUresedés esetén keriilnek be a &idte.

A gyermekek korcsoportonkénti megoszlasa 2016. oktér 17. napjan:
12-17 honapos: df

18-23 honapos: 16f

24-29 hénapos:13f

30-35 honapos: 1af

36 honapos vagy annalkiskebb:108

Rendszeres Gyermekvédelmi Kedvezményben részesidyerekek szama 2016. oktodber 17.
napjan: 116
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Halmozottan hatranyos helyzeti gyerekek szama 2016. oktéber 17. napjasfo

A csecsert-, kisgyermeknevék, 7 oréat toltenek a csoportban és a 7. 6ran tatheltjdk, akar a
bélcsdén kivil is munkakori kotelezettséguket (csal@djatas, jatékvasarlas). Ebben az egy orédban
kell az adminisztracidjukat (Uzérnflizet, torzslap, fefidési napld) elkésziteni, illetve ezt az orat
hasznalhatjak felkésziilésre, a csoport életének szeegezésével kapcsolatos tevékenységek
ellatasara. A kisgyermeknewgé&l heti valtasban végzik munkajukat.

A technikai dolgozé a takaritdson kivil a gyermbldgeletben is nagy szerepet tblt be, segiti a
kisgyermekneveék munkdjat, hogy a folyamatos napirend goérdulékanmypenjen.

A bolcgidei nevelés-gondozas szakmai szabélyai (Médszertarél) gondozasi egységenkéntdl f
technikai dolgozot ir él

A Bolcssdével egy gyermekorvos all munkaviszonyban, akidetait heti 4 6raban latja el.

A Bolcside vallja, hogy a gyermek a csaladé és a legjobte lrecsaladban van. Az intézmény olyan
pluszt tud adni a csaladnak és a gyermekeknek aekégisgyermeknevéivel és az alkalmazott
nevelési mddszereivel, mely a gyermek defisét, kozosségi szocializaciojat a 0-3 éves koeban
legintenzivebb modon fejleszti, és a kreativitdsteati.

A Bolcstde napkozbeni ellatast nyujtd intézményként a W@at szakmai alapelvek szerint
mikodik: a csaladi nevelés étegességének tisztelete, a gyermek személyiséglée, a nevelés-
gondozas egysége, az egyéni banasmdd, a biztossag séabilitds, az aktivitas, az Oonéllosulas
segitése, az egységes névamhtasok és személyi allandosag biztositasa, gajatozo66i rendszerrel.
Fontos a pozitiv megnyilvdnuldsokra valdé tdmasz&p@arendszeresség és fokozatossag elvének
biztositasa.

A bolcsidei élet megszervezése a jol szervezett, folyanmgdgasigalmas napirendet foglalja magaba.
A napirendet ugy alakitjidk ki, hogy a gyermek egyégényeit idben kielégithesse a
kisgyermeknevél, de kdzben a kdzbsség életében is attekimthextdszer legyen, megteremtve a
biztonsagérzetet, azdden valo tajékozodast, az eseményékethtasat és az 6nallésodas Iékégét.

A napirend az étkezések koré csoportosul. Fontogy laz egymast kdowetgondozasi riiveletek
naponta ismétddve, ugyanabban az dden és sorrendben torténjenek és azokat sietsdil,nél
nyugodt, elfogadd hangulatban a gyermek aktivitAgfuitve végezhesse el a kisgyermekréever
megteremti a biztonsagérzetet, kiszamithatésagativhen vald tajékozodast, eseményekalhtasat
€s az onallésodas leliségét.

A vers-mese-monddka-ének be van épitve a gyerekedemmapi jatéktevékenységeébe.
Az intézmény a vizudlis nevelést a korosztalynakaéfejlbdésnek megfeléen iktatja be a napi
tevékenységekbe.

A Hajduhadhézi Bolagle olyan csaladbarat botckeként kivan riikddni, ahol az ellatas dsszhangban
van a gyermek szikségletével, megfelel adzigiényeinek.

Nagyon fontosnak tartjak a s#lékel valé kapcsolattartast, egyéni, csoportos mezgiéseket.

Kllénos gondot forditanak a gyermekek jogainakhetetlenségére, valamint a szUulok, eltartok és a
bolcgidei dolgozok allampolgari alkotmanyos jogaira.

A Hajduhadhazi Bolg&ében Erdekképviseleti forumikidik.

A bolcssdébe keril gyermek csaladban meglatogatdsa soran a gondldmgiakintést kap a csalad
életésl, a gyermek napirendjé, szokésairdl, nevelés#ly gondozaséarol, a csalddban elfoglalt
helyéebl.

Az anyaval, illetve csaladtaggal tortéfokozatos beszoktatas alatt a gondézént figyelembe véve
folyamatosan megismerteti a gyermekkel és asselib bolcéde napirendjét.

A Hajduhadhazi Bolggle altal nydjtott kilonszolgaltatasok:
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- specidlis tanacsadas,
- idé6szakos gyermekfelligyelet,
- jatékkolcsonzeés.

Ezeket a szolgaltatasokat azok a ékiehetik igénybe, akik nem rendszeresen viszikrgg&iket a
bolcidébe. Az alkalmi munkét vallalo, vizsgégrakban tanuld, vagy beteg sriletegsége idejére
kérheti az idszakos gyermekfelligyelet szolgaltatast, azonbarb.28ben nem volt ilyen igény,
2016. évben sem volt ilyen igény.

Az intézmény dolgozéi folyamatos képzésekkel, tikéipzésekkel emelik szakmai munkajuk
szinvonalat. A kotelézmunka- ésiizvédelmi oktatdson 1% fvett részt.

»AzZ egészséges taplalkozas gyakorlata és kialakgigermekeknél” tovabbképzésernsd/étt részt.

A ,Korszeri egészségugyi alapismeretek a szocidlis ellatagisagyermekvédelemben dolgozok
szamara” tovabbképzésen®vett részt.

Az intézményben alapellatashoz szikséges targiétddtk biztositottak. Arra torekszenek, hogy
optimalis mennyiség és mirbsédi felszereltség vegye korul a gyermekeket. Ezt st@gn jatszo
sarkok kialakitasa, az egyéni jatszasi lébégiek biztositasa (mese-éppihert). A gyermekek
kornyezetét és komfortérzetét, biztonsagérzetdegit berendezéseket, puhasarkokat alakitottak ki a
pihenés és az elmélyllt egyéni jaték érdekében. afcsoportonkénti jatékkészlet megfélel
Jatékeszkozeiket folyamatosan tudjakviteni, sok készségfejlesrztjaték beszerzése saill
segitséggel valdsult meg.

Etkeztetés adatai 2016. oktober 17. napjan:
- Kedvezményben nem részesub 3f
- Jogszabaly alapjan ingyenesen étkez
- Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben résAdddil:
- Csaladjdban harom vagy tébb gyermeket nevél: 6f
- Nevelésbe vett: 8f
- Jovedelem nyilatkozat alapjan: 28f

A gyermekek a korszértaplalkozasi elvek és a nyersanyagnorma figyeledteécvel megkapjak
mindazt a rendeletben &éft fontossadgu élelmi anyagot, ami az egészség@$désikhoz
nélkuldzhetetlen.

Az intézményben 2016. januar 11. napjan a Nemzkinmiszerlanc-biztonsagi Hivatal (Nébih)
részébl Barati Marta auditor tartott ellénzést, mely soran jeggkdnyvet készitett az élelmiszer-
biztonséagi és élelmiszer- ndigégi rendszer teszteléseként. Az intézmény véglagésitése 88%.

Az intézményben 2016. oktdéber 04. napjan a HajdwaBMegyei Kormanyhivatal Balmazujvarosi
Jarasi Hivatal Népegészségugyi Osztélya réstéalmi Magdolna kdzegészséglgyi felligyehrtott
hatésagi ellefrzést, mely ellefrzés alkalmaval a magaval hozott hallgatoknak ac$iaét
példaérték intézményként mutatta be.

4.3.3. Gyermekek atmeneti gondozasa Helyettes szifi ellatas

Az 06ndllé helyettes szdil ellatas kialakitasa mar 1999-ben megkelidt Hajduhadhazon. A
szolgéltato tevékenységet jelenleg egjyétja el a telepulésen, az elhelyeshgyermekek szama 2.

Hajduhadhazon 2015. évben és 2016. évben a koidcefi@szitéséig senki sem vette igénybe a
helyettes sz ellatast. Az eddigi tapasztalatok szerint — péofh esetén — a sakla gyermekek,
valamint a csalddok atmeneti otthonat valasztj&kak elldtas az atmeneti otthonokkal ellentétben
helyben all rendelkezésre és sokat segitene aznksaladokon, ahol a s#éklakadalyoztatasuk (pl.:

92



korhazi kezelés, titét) miatt a gyermekek feliigyeletét a rokonok, sagipk segitségével nem tudjak
megoldani. Ezzel mdizhet) lenne a hatésagi intézkedéssel jar6 gyermekvédgdmiloskodas és a
gyermekeknek iskolat sem kellene valtani, nem shadkaak el teljesen kornyezetéikt

4.4.4. A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhazi Jarasi Hivatal
Gyamugyi Osztalya tevékenysége
Védelembe vétel adatai a 2016. évben

66 f6 esetébeEredményessyy, nagykoriva valas, nevelésbe vétel, javitéititézevelés, nel
megs#ntetés  tankoteles, nem jar iskolaba, ideiglenes hataliglgézés,

Csaladi  potlék2 csalad 4 gyrmek esetében kerllt sor az elrendelésre, medyudtaplaltsag mia
természetbeni féleg a tapszer és a megféleinésédi élelmiszerek megvasarlasa miatt
folyGsitasa elrendelve

Ideiglenes 14 gyermeket érintett, (ez a 2015 évnek a felellebbfé nevebsziubnél, 1 B
hatalyu gyermekotthonban, 5 gyerek a nagyémél illetve 1 gyerek a nagykoru testeaé
elhelyezés kerilt elhelyezésre.

Nevelésbe vétel 90 f6 nevelésbe vett gyermek van, elsb22 f6 esetében 2015. évhekerlt
sor az intézkedés elrendelésére. 13 gyermek drokbgadhato.

Utégondozott gyermek 1 6

Otthonteremtési 116
tAmogatés

Perinditas 24 perinditas, 21 esetben gondnoksagi tgy, 3 esgij@mmekelhelyezési ligy

Hozzatartozok  kozo115 eset
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ergszak

V. A Hajduhadhazon miikddé koznevelési intézmények bemutatasa

5.1. Hajduhadhaz Véaros Onkormanyzata fenntartasabarmiikodé ovodak
bemutatasa

5.1.1. Az Aranykapu Ovoda bemutatasa

Az Aranykapu Ovoda HajdGhadhaz Varos Onkormanyteatatartasaban ikodik Hajdihadhazon a
Bercsényi utca 23. szam alatt.

Az 6voda 1981- ben épilt. Jelenleg hat csopottiitdjokonyhaval és mosodavalikddik. Minden
csoportszobahoz 6lt62s mosdé tartozik.

Az 6voda éplletét, udvarat, kertjét, berendezéggt alakitottak ki, hogy szolgalja a gyerekek
biztonsagat, kényelmét, megfeleljen testméreteikigktositsa egészséguk niezpsét, feppdését.
Lehettiség van mozgés és jatékigényuk kielégitésére. Arnmpkek Aaltal haszndlt eszkozok,
felszereléseket szamukra hozzaféshmbdon helyezték el a biztonsagdiehsoknak megfeléén.
Megfeleb munkakdrnyezettel segitik a dolgozok munkéjatkéstilést. Az intézmény rendelkezik
Ovonsi szobaval, ahol pihenésre, felkészilésre, dkzifogadasara van leléseg, valalmint
kiskdnyvtarral, ahol szamitégép és internet is etharzésre all.

A gyermekek specialis fejlesztése a logopédiai &kah illetve a kozlekétdl kialakitott
tornaszobéaban torténik.

Biztositottak a rikddéshez sziikséges irodak.

Orvosi szoba is van, melyet egészségugyi célokiszrdnak fel (dmések, orvosi vizsgalatok,
elsisegélynyujtas).

Az udvar a gyermeklétszamnak megféleteraszos kiképzés védett elhelyezdés sok szii és
palyazati segitséggel nagyrészt természetes alaganyatékkal szerelték fel, melyek szamat
folyamatosan novelik a biztonsagiéehsokat szigortan szemo#l tartva. Az udvari jatékok
folyamatos cseréje most mar sziikségessé Vvalik.

A feladatellatas 1&f 6vodavezédivel, 12 § 6vodapedagogussal, & évodatitkarral, 2§ pedagogiai
asszisztenssel, 6 flajkaval, 1 6 mosoérd/kisegitivel és 1 kdzfoglalkoztatott udvarossal biztositott.

Az Aranykapu Ovodaban a 2016. oktober 1-jei adatakjan 150 féhelyen 166 gyermek vesz részt
az Ovodai nevelésben, igy az 6voda kihasznaltsd@zb 1%-0s. A 166 gyermekb 166 gyermek
ingyenes étkezésre jogosult.

Az Aranykapu Ovodaban a nevelés-tanulas eredmédyedsiztositott. Az intézményben a szabad
jaték talsulya érvényesul. Az érzelmi biztonsag atEgsanak és az anyanyelvi nevelésnek egyarant
fontos eszkbzei a monddkak, versek. Igen hatéksrfgjieszé hatasu az irodalmi élménglofakado
beszédfejles#t modszerek valtozatos alkalmazasa. Az Aranykapud@van a gyermekek zenei
nevelése is biztositott. A klasszikus és kortarsezamivek mellett a roma kultirdhoz tartozo
alkotasokbdl is valogatnak.
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Az 6vodai tevékenységek kozott fontos szerepetekegizolas, a festés, mintazas, a mozgas, & kils
vilag tevékeny megismerése, a munkajdileeyékenységek, a tevékenységben megvaldsulé ganula

Az intézményben tobb szakmai munkakozosség iskonik, az Ovoda-Iskola Atmenet
munkakoz0sseég, a Zold Ovoda munkakozosség. Az mégyben 2016. eévben megalakult az
Onértékelési Munkacsoport.

Az Aranykapu Ovoda a nevelés-tanulas eredményedébiié érdekében a palyazati |giséigeket is
kihasznalja, tébb alkalommal részt vett IPR palydidaan, melynek keretében képességfejlesztés,
hatranykompenzacié, a halmozottan héatranyos hélyggermekek esélyegyeidégének segitése,
élmények nyujtasa és kirandulasok valosultak meg.

Az intézményvezételkitelezett a nevélestlilet fejlesztésében, a letadasmegosztasikodik.

Egy f6 6vodapedagogus jelenleg nemzetiségi Ovodapedagsxalsa jar. A 2015/2016. nevelési
évben 11 & részvételével részt vettek az Ovodapedagdgusokmszamegujitd tovabbképzésén,
melyet az Oktataskutato és Fejléslritézet szervezett, valamint 5 alkalmas helyi bedsdbbképzést

is tartottak Enyedi Zsuzsanna évodapedagogus \s&zetka Dramajatékok leléstgei az dvodaban
cimmel.

A tovabbképzések irdnyitasa 6sszhangban van a pgidagrogramban foglalt célokkal.

Tobb tovabbképzést szerveztek az dvodapedagogusmhasa. A 2015/2016. nevelési évben az 6t
nevelésnélkili munkanapot teljes egészében tov@labkékre, a torvényi valtozdsok

megismertetésére forditottak. A Debreceni PedagdQigtatasi Kozpont tovabbképzésein tobb

ovodapedagdgus is részt vett.

Az intézmény egyuttlikodik a fenntartéval, a telepllésenikiiddd mas intézményekkel és civil
szervezetekkel.

5.1.2. A Harom Szirom Ovoda bemutatasa

A Harom Szirom Ovoda Hajduhadhaz Varos Onkormamyteintartasabanitkddik Hajduhadhazon
a Petfi utca 1/A. szam alatt, kétépiletben, 7 6vodai csoporttal.

A Varos vezetése mar kordbban is felismerte eggvopa épitésének szilkségességét, ezért az Uj
Széchenyi Terv Eszak-Alféldi Operativ Program taaiagi rendszeréhez “Harom Szirom Ovoda
épitése Hajduhadhazon” cimmel benyljtotta EAOPHAL11-2012-0014 jél palyazatat. A
palyazatot a Regiondlis Operativ Program IranyitatoBag vezéje 199.630.688,-Ft Osszég
tamogatasra érdemesnek itélte. Az Uj évoda 2014cinsdban megépllt, a gyerekek a 2014/2015.
nevelési év kezdetén vehették birtokba az Uj égtilet
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A Harom Szirom Ovoda Uj épiilete a Bajcsy-Zsilinsakga elején, a Poroszlay Kuria helyén épiilt. Az
épulet érdekes épitészeti megoldassal egy kor dtdkasoval olelni korul a telek kbzepén talalhato
védett tiszafat. Az 6voda épulletében 6t csoporsEshbegy tornaterem is helyet kapott.

A Harom Szirom Ovoda helyiségei a dolgozok munkaakoszonhgien tisztak, esztétikusak és

rendezettek. Az intézmény a targyi eszkdzokkelglsizerelt.

A feladatellatas 18 6vodavezéivel, 14 © évodapedagogussal, & dvodatitkarral, 2§ pedagdgiai
asszisztenssel, @ flajkaval biztositott.

A Harom Szirom Ovoda 2016. oktober 1-jei statisztiadatai alapjan, 175 férelyen 180 gyermek
van, igy a kihasznaltsdg 102 %-o0s. Jelenleg 6ssZeX®gyermek vesz részt a gyermekeétkeztetésben,
eblbl 178 gyermek ingyenes étkezésre jogosult, 2 gykemomatkozasdban 100 %-os téritési dijat
fizetnek. Az intézményi gyermekétkeztetésben résétykdzil 3 gyermek specialis étkezési igény

Az epochalis tanulési rendszer alkalmazéasa dekdieszi a nevelés-tanulas eredményességét, ebben a
szervezeti formaban a 3-7 éves koru gyermekek képgesjobban aktivizalodnak.

Az intézmeény alapitd okirata tartalmazza az enyfugyatékos sajatos nevelési igéngyerekek
integrélt nevelését, 6vodai foglalkoztatasat. Aghém sérilt vagy specialis foglalkoztatast igényl
gyermekek ellatasat a fenntarté segitsége altayjypadagogus végezte. A pedagodgiai szakszolgélat
jovoltabol logopédus és pszicholdgus foglalkozateae rdszoruld gyermekekkel.

A Harom Szirom Ovoda altal biztositott 6vodai négllen a néphagyomamgés folyamatossagat a
mindennapok hagyomadszé tevékenységei, a néptanc, és a jeles napok megisenadjak.

Az intézmény munkatarsai torekszenek a &ddl vald egyuttmikodés hatékonyabb megoldaséara
kalonb6d kdzos programok altal (Jatszéhaz, anyak napjg, stb

A gyermek nevelése éisorban a csalad joga és kotelessége, s ebben danakokiegészitszerepe
van. Mindannyian érezzik a csalddokban végbhémeiitozasokat, igy az intézmény feladatanak
tekintik a fejbdésben tortéhlemaradasok korrigdlaséat, a csaladi nevelésbemefél hianyossagok
pétlasat, a szik tdmogatasanak elnyerését ebben a munkaban. Alémawekdjuk alapjat a
személyes kédésen nyugvo gyermek-6vdokapcsolat adja, kiegészitve a gyermekek egymasttkoz
kapcsolatainak ésitésével.

A Harom Szirom Ovoda a gyermekek érdekeit tartjandmnekfelett kiizott céljanak. Ertik
dolgoznak, nekik szerveznek minél érdekesebb os&dble agyazott tanulasi lebeégeket,
természetes kornyezetet és keresnek minél tobmgtraé tapasztalati forrast az optimalisde@gsik
elérése érdekében.

A gyermekvédelmi felélsok a gyermekvédelmi munkéat adz évek tapasztalatainak megféleh a
prevencio és a feltaras megvaldsitasanak biztésaéségezték. Ha problémat észleltek azt jeleaték
Gyermekjoléti Szolgélat felé. A gyermekvédelmi fésdk rendszeresen részt veszek a szakmakdzi
megbeszéléseken, esetkonferencidkon. Az ott kapdtirmaciokat tovabbitjidk az illetékes
pedagbgusok illetve a vedeelé.

A gyermekvédelmi felélsok 6sszehangolt munkat végeznek. Folyamatosaeldigynel kisérik a
csoportokba jar6 gyerekek igazolatlan hianyzasaj¢koztatjak a sztiket a fennalld betegségékr
(fert6z6 betegségek, fejtetvesség). Személyes segitségjeamyk a problémak medeksében, illetve
megszintetésében. Sdillértekezlet, illetve fogadooradk keretén belll azrbkkel egylttesen,
felvilagositast és segitséget nyUjtanak adzigkzadmara. Nagyobb problémak megoldasihoz jelzést
kildenek, a megfelélszerv felé.

Az intézményvezételkitelezett a nevélestlilet fejlesztésében, a lietadasmegosztasikodik.

A 2015/2016. nevelési évben is tobb téritesmeotebbképzésen vettek részt az 6vodapedagdgusok.
Az U informéciokat, az éhdasok témait a beélstudasmegosztas soran a nétedtilet is
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megismerhette. A tovabbképzések iranyitdsa Ossbhangan a pedagdgiai programban foglalt
célokkal.

5.1.3. A Szivarvany Ovoda bemutatasa

A Szivarvany Ovoda Hajduhadhaz Varos Onkormanyferatartasaban ikodik Hajdihadhazon a
Szilagyi Daniel utca 2-4. szam alatt a varos szdddzel épullt 1984-ben.

Az éplletet lehékségeihez mérten folyamatosan Ujitia az onkormanyaiat festés, téjavitas,
nyilaszarok cseréje, vilagitas kordmdtése, stb.

A csoportszobék vildgosak, jol attekinthek, esztétikusak. A berendezések a gyermeki vildetkés

a tevékenységeket szolgéljak.

Az intézmény kil§ homlokzata és tétrete felljitasra szorul. Az udvar tagas, a kiljarékok
megfelelnek az éirdsoknak. Sajnos nagyon kevés arnyékot ado fhnséadaaz udvaron, az altalanos
parkositas, fuvesités részben megoldott.

A foglalkoztatasi eszk6z6k mennyisége ésdrége megfelél az elhasznalédas miatt ezen eszkdzok
folyamatos meguijitasa, frissitése sziikséges.

A tornaszoba hianya azonban nagymértékben megtielaezfyermekek mozgésaval kapcsolatos
tevékenységeket, s ez igen korultekirsizervezési feladatokat r6 mind a pedagogusokrad rai
dajkakra.

A feladatellatéds 1& 6vodavezdivel, 14 © ovodapedagogussal, & évodatitkarral, 2§ pedagogiai
asszisztenssel, @ flajkaval biztositott.

A Szivarvany Ovoda 2016. oktéber 1-jei statisztikdatai alapjan, 175 féelyen 186 gyermek van,
igy a kihasznéltsag 106,2 %-o0s. Jelenleg dsszeB@rgylermek vesz részt a gyermekétkeztetésben,
ebksl 186 gyermek ingyenes étkezésre jogosult.

Az intézmény munkatarsai a feltételekhez, lébégeikhez mérten folyamatosan javitva azon
dolgoznak, hogy a kisgyermekes csaladok medfel@rnyezetet és programot taldljanak az
intézményben az 6vodas évek alatt. Igényeiket e&radaikat figyelembe véve hangsulyozott a
szabadjaték, az egészségnevelés, az egészségkudtumpozgasfejlesztés valamint a beszéd a
kommunikacio, az onkifejezés és a kreativitas $ejiese. Az dvoda korzetében novekendenciat
mutat a szociokultdrdlisan hatranyos helyzetben elked, halmozottan héatranyos helyiet
gyermekek szadma. A csaladok zaklatott életvitekettbdik az 6vodaban a gyermekek viselkedésén
is, mindezek a tényék szikségessé teszik a hatranyos helyzet kompsdrakz esélyegyeitég
megteremtését, az egyéni banasmaodot és megkul@tétbzfondoskodast.

Az 6vodanak lehéséglnk volt 201281 az IPR pélyazatban részt venni, amely nagy s&ggtsadott,
mind a tovabbképzések, mind az évoda jatékeszk@ndak Ibvitésére, s a legfontosabb, hogy a
palyazat altal gyermekek részére szamtalésam €s rendezvényt tudtak szervezni.

A 2015/2016. nevelési évben végzett pedagdgiai mim@mnutatasa:

- bevezetésre kerUlt a folyamatos tizérai mindepegban,

- atdolgoztak a csoportnaplét, a tematikus tervezeés

- tantargygondoz6 szaktanacsadokat fogadtak négloatmal

- bevezetésre kerult a hospitalasi rendszer, amibsai és tavaszi iiszakban valdsitottak meg.
Alkalom nyilt az dnreflexié gyakorlasara szakmayigtgondolkozasra, tapasztalatok cseréjére.

- két 6 6vodapedagogus sikeres @Bt vizsgat tett. A 2016-2017- es nisitési tervbe haromsf
keriilt be.

- 2015-ben is nagy sikerrel Iépett fel az intézmémyHajduhadhdzi Képosztds Napokon, a
gyermekntisor mellett egy élményekben gazdag jatszéhazazistiek az 6voda munkatérsai.
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- a Vérosi Konyvtarral is tovabb apoltak j6 kapesokat, jatszohazakat bonyolitottunk le és
jatszbhazakban vettek részt csoportjaikkal, megtekék a konyvtar altal szervezett kiallitasokat,
megnyitokon vettek részt.

- szakmai programot szerveztek 2015 okt6ber 10szznmbaton az Ujonnan létrehozott K6zosségi
hazban, , igy Tedd Réa ,, programot ismerhették negradekbds pedagdgusok.

- Szakmakozi egyeztetéseken vettek részt a sztiald képviséivel egyutt havi rendszerességgel
Hajduhadhaz Varos Polgarmesteri Hivatalaban, aktindszt vettek a varosiibmegebzési terv
kidolgozasaban.

- Pedagodgiai Szakszolgalattal folyamatos kapcsota#t, logopédiai fejlesztés heti rendszerességgel,
pszicholégus segitségnyujtas, gyoégypedagogiai staps biztositdsa az éetasnak megfelél
esetekben.

- a hagyomanyainkhoz hiven megtartottak a ,Tokapakat” 2015 oktdber 19-21 ig a gyerekek és
szubk nagy éromeére. (barkacsolas zolds#ghyimolcsiél, ételek készitése és még k6z6s mozgas)

- 2015 november. 27.én szakmai napot tartottunky Esdter interaktiv éadasat hallgathattdk meg a
Véltozasokrol.

- 2015 december. 4.- én a Mikulas latogatott es@ortokba sok — sok ajandékkal a gyerekek nagy
orémeére.

- kidolgoztak az intézményi 6nértékelés szempodseerét

- k6zo6s karacsonyi kéimes tevékenységben vehettek részt gyerekek éslakkitt szibk, kozdsen
diszitették fel a ferifakat €s egyutt orultek az ajandékoknak.

- a helyi zeneiskoléba jar6 gyerekek (akik a Sxi&dy Ovoda 6vodasai voltak) egy hangulatos
Karacsonyi nisorral ajdndékoztak az intézményt, a csoportokzéévadapedagdgusokiisoraval
zarult ez a meghitt tinnep.

- 2016. februér. 26. an Ovodai kzos farsangg#ligze bab égetéssitték el a telet.

- 2016 marcius. 8. &n csoport szinten emlékeztak arldemzetkdzi Bhaprol.

- 2016 marcius 12. én az 6voda alapitvanya egyeskbalt rendezett ahol a Szivarvany Ovoda
dolgozdi két felejthetetlen iisort adtak € a vendégek 6romére.

- 2016 marcius 22.-én a suni csoport jaték délusmetrvezett a csoportba jar6 gyerekeknek és
szlleiknek, ami nagy sikert aratott. A csoport pEdmsai elérték a Kizott nevelési célt.

- 2016 aprilis. 11-12.-én az ovoda nyilt napot wzeett, meghivtak a szildet, az als6 tagozatos
pedagogusokat.

- 2016. aprilis 13.- an a Hajdu - Bihar Megyei R@&mdoékapitanysag munkatarsa tartott
binmegebzési foglalkozast a gyerekek szamara.

- 2016 majus az anyak napjat minden csoport kilésomal innepelte az édesanyak éromeére.

- Az intézmény részt vett az orszagosan meghitdelet Szedd” mozgalomba.

- 2016 majus.1.-én a varosi majalison kézes jatszohazat vezettek az intézmény pedagdogusai.

- 2016 majus katonai kiéllitason vehettek részaaportok a szabadtéri szinpad terlletén.

- 2016 méjus 6.-an a Bozsik program keretein bedétvezésre kerllt Téglason megrendezett terileti
foci fesztivalon sikeresen szerepelt az intézmeasvanyos csapata.

- 2016 méjus- junius csoportonként évodai ballagasszerveztek.

- 2016 majus 29.-én a Varosi gyermeknapon mozgégpygsségi jatékok szervezéséeben jeleskedtek
az 6voda pedagogusai.

- A helyi Cigany kisebbségi Onkormanyzat felajaalas egy gyermekeknek szo6lo babjatékot
tekinthetett meg Hajduhadh&z 6vodéas kdzonségebadizai szinpadon.

- 2016 janius 9.- én a Szivarvany Ovoda csopoéitl ebadott nagysikeér misorokat tekinthették
meg a sziflk és az érdekdok.

- 2016 juniuséban az altalanos iskola igazgatojdatdérésére a Szivarvany Ovoda altal szervezett
mozgésos sportbemutaton vett részt az évoda kildgmoctja, nagy sikerrel.

- 2016. juniusdban a hagyomanyokhoz hiven megrésdexkerilt az intézményben a KRESZ- nap, a
Hajduhadhazi Reridkapitanysag és a Hajdu-Bihari kutyas nééntkozreniikodésével. A helyi
ovodak és altalanos iskola elfogadta a meghivastiggsélményekben gazdag détadt tolthettek
egydatt.

- 2016 juniusban az intézmény megszervezte az ¢sajda gyermeknapi programjat, ami a rosséz id
ellenére maradandé élményt nyujtott a gyerekeknéléknek és pedagégusoknak egyarant.

- rekreacios, mentalhigiénés alkalmazotti kiranglitaroszIon.
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A Szivarvany Ovoda gyermekvédelmi féisének feladata:
- a tankoteles koru gyerekek igazolatlan hianyzsedén:
» irasbeli felszolitas kikuldése a s&iieszére
* igazolatlan hianyzas esetén jelzés a Csaladsegit Gyermekjoléti
szolgélat felé
» igazolatlan hidnyzdsok szamanak emelkedése esdy@mitos jelzés a
Gyermekjoléti Szolgalat felé
e szabdlysértési eljarads kezdeményezése a Gyamhistdtdb nap utan)
e szabdlysértési eljaras kezdeményezése a Hatdsagilielé (11 nap
utan)
e szabdlysértési eljaras kezdeményezése a Hatdsagihielé (20 nap
utan)
- a Csaladsedités Gyermekjoléti szolgalattal napi kapcsolatbém &l
- problémajelé kuldése a Gyermekjoléti Szolgalat felé barmilysnl@t probléma esetén
- részt venni a telepuléssZirgyermekvédelmi tanacskozasokon
- a gyermekvédelemmel kapcsolatos jogszabalyokozédainak, az ©onkormanyzat helyi
rendeleteinek figyelemmel kisérése

A Szivarvany Ovoda egyiittmikddése mas szervezetekkel és intézményekkel:

- Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjéléti Kbézpont
- Hajduhadhazi Jarasi Hivatal Gyamugyi Osztaly

- Hajduhadhézi Jarasi Hivatal Hatésagi Osztaly

- Hajduhadhazi Gyermekorvosok

- Hajduhadhazi Véthéi Szolgalat

- Hajduhadhézi Rerédkapitanyséag

Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kbzponttatez szinte napi kapcsolatban van az intézmény,
a szocialis halé tobbi intézményével a problématediyl fliggéen tartjak a kapcsolatot illetve havonta
részt vesznek szakmakozi egyeztetéseken, az intdgzmérden alkalommal képviselteti magat az
esetkonferenciakon is.

5.2. A Foldi Janos Két Tanitasi Nyehi Altalanos Iskola és Alapfok
Miivészeti Iskola bemutatasa

A Foldi Janos Két Tanitasi Nydives Alapfokd Mivészeti Iskola a Hajdubdszérményi Tankertleti
K6zpont fenntartadsabanikdds intézmeny.

A Foldi Janos Két Tanitasi NydivAltalanos Iskola és Alapfoku tWészeti Iskolaba a 2016. oktober
1-jei statisztikai adatok alapjan 6sszesen 106dldgar, melylsl a hatranyos helyzétts halmozottan
hatranyos helyzéttanuldk szdma intézményenként, intézményegységenké

Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvi Altalanos Iskola és Alapfoki Mivészeti Iskola
Hatranyos helyzeti Halmozottan hatranyos
gyermekek szama helyzeti gyermekek szama
(2H) (3H)
HaJduhadhaz,, Bocskai tér 14. 17 405
szam alatti székhelyen
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Hajduhadh&z, Szilagyi Daniel

o

2-4. szam alatt 3 371
intézményegysegben
Hajduhadhdz, Ré&kéczi u. 50.

; L . 1 51
szam alatti intézményegységben
Osszesen: 21 827

Az oktatdsi intézmény 2017. mércius 20. napjan &ddnadatai alapjan az intézményben 1063

gyermek tanul.

Feladatellatasi hely Tanul6létszam
Bocskai tér 14. szam 5751
Szllagyl Déniel u. 2-4. 433 6
szam
Rakoczi utca 50. szam 55 6

A gyermekvédelmi felebs alapveb feladatai:

A pedagogus gyermek- és ifjusdgvédelmi munkéjargkése,

A tanuldk és a sztik tajékoztatdsa azokrél a lebsegekél, személyeldl, intézményekdl,
amelyekhez probléméik megoldasa érdekében forchadkat

Csaladlatogatason valo részvétel a veszélyentatk feltardsa érdekében,

A Gyermekjoléti Kbzpont tevékenységének segitése,

A tanul6k anyagi veszélyeztetettsége esetén gyesddekmi tamogatas megallapitdsanak
kezdeményezése. T4jékoztatds nyujtadsa a tanulbpéreészervezett szabaéédprogramokrol,
egyuttnikodés a szabaditl szerve# kollegakkal, az osztalghokkel és az osztalhoki
munkak6zosség vezgével, az iskolai Diakonkormanyzattal és a diakdnkényzatot segit
tanarral.

A gyermekvédelmi feladatokat mind harom épuletbesti MO O6rdban Banhidiné Toth Judit
szocialpedagoégus latja el.

Aktualis problémak:

Célok:

Igazolatlan hianyzasok feltérképezése

Agresszivitas a diakok kozott

Szubk egyuttntikddésének hianya

Rossz szociokulturdlis kérnyezet

Tanuldk egészségi allapota,elemi sziikségleteirakyhi

Tanulok tanuldsi motivaciojanak hianya

Kiskoruak veszélyeztetése — szenvedélybetegsétgthiirebéleti a csaladban.

A veszélyeztetett tanuldkat az adott kozosség atffzg 6sztondzze.

Felzarkoztatdsukat segitse, integralja.

Fontos a problémak gyors feltarasa, a folyamatadigykblés, az informaciok hatékony kezelése.

A kompetenciankat meghaladé eseteket —okefiérlegelés utan — a megféleszakembernek,
intézménynek kell jelezni.

Lényeges az osztalyfiokokkel, a pedagogusokkal, és a &kikl vald aktiv kapcsolattartas,
parbeszéd.
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5.3. A RAzsai Tivadar Reformatus Altalanos Iskola $Ovoda bemutatasa

Hajduhadhazon a HajdUhadhazi Reformatus Egyhazgoteséntartasaban 2008. julius 9. napjan
kezdte meg a fikodéset a Hajduhadhazi Reformatus Ovoda es Altalskola. Az intézmény kébb
atnevezeésre kerult Rozsai Tivadar Reformatus Alddskola és Ovodara.

Az intezmény HajdUhadhaz, Kossuth utca 3. szant &dilhaté székhelyén az altalanos iskolas
gyermekek oktatdsa, a Hajduhadhaz, Ovoda utcaain statt talalhato telephelyén az évodas kora
gyermekek évodai nevelése torténik.

Az intézmény szemelyi és targyi feltételeinek bemattasa

Az intézmény pedagogus létszamad32iz egyéb alkalmazottak Iétszamai@fmellett 4 § kdzcéld
dolgozét foglalkoztatnak), igy az dsszes dolgoétsidam 55f (+ 4 6 kozceélu).

Az intézmény nem rendelkezik gyermekvédelmi fidskl, ezt a feladatot a csoportos @koBs az
osztalybnokok latjak el, sziikség esetén intézkednek.

A pedagégusok az intézményvewek jelzik, ha problémat érzékelnek a csaladbargy va
gyermek/tanulé viselkedésében. Amennyiben szukségesintézmeény felveszi a kapcsolatot a
Hajduhadhazi Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont srddezeivel. A pedagdgusok az intézménybe
elveket. Fogadoorakon, sdilértekezleteken konzultalnak a sikkel, igény esetén egyénre szabott
nevelési tanacsokat adnak a gyermekek érdekében.

Az oOvoda ol felszerelt, az épllet felujitott, 201&eptemberben kerilt 4tadasra a palyazati Gton
megvalosult Ovi-foci palya, mely nagyban segityargnekek mozgésfejlesztését.

Az iskolaépulet nagyon régi, felljitasra szorullyaemajd pélyazati forrasbdl és dabél probalnak
rendbe tenni. Szaktantermeik felszereltek, egylaanietmi funkciét is ellatnak, csoporttermeik a
patrokian taldlhatdak.

Minden osztalyban rendelkezésre allnak interakibldk és projektorok, segitve ezzel a modernkori
oktatast. Az intézménynek sajnos nincs sajat termat, az 6vodai tornaszobaban és az Okélvivok
altal is hasznalt tornateremben, j6 Eketén, az udvaron torndztak az tanulok.

Az intézmény talalékonyhakkal rendelkezik.

Az 6vodaban vegyes életkoru csoportokban 100 gyerkneevelése folyik. Az altaldnos iskolaban,
11 tanulécsoportban 260 tanul6 oktatdsa folyik.

Az intézmény 2015. évben végzett szakmai tevékengéaek kiemelt céljai:
- a torvényes és szinvonaldikidés biztositasa,

- intézmeényi reformatus arculatésitése rendszeres hitéleti alkalmak altal,

- mingsitésekre, tanfelligyeleti latogatasra felkésziddigtelek biztositasa,

- hatékony egyuttikddés a csaladokkal,

- egészségvedelem, egészségnevelés,

- Ovoda-iskola egyuttiikodésének tovabbi javitasa,

- esélyegyerdlség biztositasa,

- gyermekvédelmi feladatok ellatasa,

- valtozatos programok szervezése,, ,.élményt adbetkégek felajanlasa (kirdndulasok,
szinh&zlatogatés),

Az 6voda Uj pedagogiai programot vezetett be 2@&ptember 1-jével, ,Ovodai nevelés jatékkal,
mesével keresztény szellemben” néven.
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Az intézmény nagy hangsulyt fektet a nevelés éataktegységére. A hitéleti tevékenységek altal is
erositik az egylveé tartozas érzését.

Gyermekek joléte érdekében szervezett programok

Az intézmény az 5. osztalyos gyermekeknek ingyentobit Uszasoktatast, szallitast az ujfehértoi
uszodaba.

Evente - a Filharmonia kozrékbdésével - helyben szerveznek koncerteket miralmmdnak.

Teljes iskolai kirAndulast szerveznek Budapessetabykirandulasokat kulénbéhelyszinekre.

A gyermekeket szinhazlatogatasra viszik Debrecenbe.

Az intézmény igyekszik a palyazati lebségeket kihasznalni. Ebben az évben pélyazatort nyer
forrdsbol es onébol valosult meg az Ovi-foci palya.

Egyuttmiikodés mas szervezetekkel és intezményekkel

Az intézmény a legtobb helyi intézménnyel, szerttekg¢6d partneri kapcsolatot apol, éwrban a
fenntartoval és képvisgével, a Hajduhadhazi Mikrotérségi Baodckevel, az 6vodakkal, Iskolaval, a
Hajduhadh&zi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontt&lagdihadhézi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi
Kdzponttal, A Foldi JAnos Konyvtar, Emlékhaz, Hadjddhazi Galéridval, a Csokonaitivelédési
Hazzal. Unnepségeken, rendezvényeken felkérésressri szerepelnek a gyermekek, tanuldk.

Az intézmény a dbb varosi eseményeken is részt vesz (pl.: Varomniaposztas napok, stb.)

Emellett igénybe veszik a Reformatus EGYMI szolgf@lait (logopédia, gydgytestnevelés, fejlesztés,
tanulasmaddszertan). Szikség esetén a Nevelésistatthwagy a Szakértbizottsag szakembereit
megkeresik.

5.4. A Berettyoujfalui Szakképzési Centrum SzilagyDaniel Gimnaziuma,
Szakgimnaziuma és Szakkozépiskolajanak bemutatasa

Szilagyi Daniel Gimnaziuma, Szakgimnaziuma és Siaégiskolaja Hajduhadhazon a Bocskai tér 6.
szam alatt, a BerettyoUjfalui Szakképzési Centremmfartdsaban itkods intézmeény.

Az intézményben tanuldk szdma a 2016. oktéberdjandennallo statisztikai adatok alapjan 200 f
Gimnaziumi tanulok szama: 16 f

Szakkozépiskolai tanulok szama: 23 f

Szakiskolai tanulok szama: 149 f

HID2 programban tanulok szama: 12 f

Magéantanulok szama: & f

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben régkesdima: 1364, a teljes tanuldi 1étszam 68%-a
Hatranyos/halmozottan hatranyos helyizenuldék szama: 81120 %

Az intézményben nincs gyermekvédelmi féteh feladatokat az osztabyfokok latjak el.

A szubkkel valé kapcsolattartds formdja: Siiurtekezletek, fogadddrak. A sl érdektelensége
figyelheth meg. Kis létszamban jelennek meg airesltervezett szil értekezleteken. Ha probléma
adddik egy-egy tanuloval akkor a telefonos kapdteiigétel eredményesebb.

Az igazolatlan hianyzasok és a magatartasi prolkéeténtenek leginkabb gondot.

Prevencios foglalkozasok: kdzos filmvetités, pitgg bajnoksag, foci bajnoksag
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VI. Egészségugyi szolgaltatok gyermekeket ériit tevékenységének
bemutatasa

6.1. Védinéi Szolgalat tevékenysége

A Védondi Szolgalat személyi és targyi feltételeinek bemutisa

Hajduhadhazon &édiénéi Szolgalat (4242 Hajduhadhaz, Bocskai tér 8. szampdllasa, Giskolai
végzettsél védnovel latjia el a terlleti vé&mhoi ellatasrol szolo 49/2004. (V.21.) ESZCSM
rendeletben szabalyozott \i@di feladatokat. A 2016. évben egy gyedendléedinét szerddéssel
rendelked védno helyettesitett.

Hajdlhadhaz Varos Onkormanyzata hatovéd korzetet alakitott ki. A véghok ellatasi terilete
2016. évben a Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata Keéfestiletének a véasi korzetek
megallapitaséarol szolé 14/2015. (111.26.) szamudinlanyzati rendeletében megallapitott dréd

korzetekre terjedt ki.

A Védénséi Szolgalat 4242 Hajduhadhaz, Bocskai tér 8. szatatt atalalhaté épllete
akadalymentesitett, alapfelszereltsége a 49/20021() ESzCsM rendeletbenéétnak megfelel. Az
épuletben taldlhat6 a gyermekorvosi refidsl

A tanacsadé alapfelszerelése:
- személymérleg,
- magassag mémllvany,
- csecsermérleg,
- méBszalag,
- hosszusagmér
- audiométer,
- lat&sélesség vizsgald tabla,
- szinlatast vizsgald konyv,
- vérnyomasme, killonbdsd méreti mandzsetta,
- fonendoscop,
- magzati szivhangvizsgalo készulék,
- vizeletvizsgélathoz: (reagensek, tesztek, kénmalsdveémcsallvany, vizeletgyijté pohar),
- vércukor meghatarozasdhoz eszkoz,
- egyszer hasznalatos gumikesikty
- egyszer hasznalatos fecskékdnjekcids tik kilonbdzd méretben,
- leszorité gumi,
- csipesz (kullancs, széalka)
- 0ll6 (kulénbo®),
- egyszer hasznalatos nyelvlapoc,
- kotszerek (kulonbdzmeéret: steril és nem steril),
- [azmés,
- vizespohar,
- pedélos vodor,
- textilidk (kopeny, torolkag, leped, miszertord),
- hiitészekrény, titétaska,
- veszélyes anyagok tarolasara alkalmas hulladgkygy
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- batorzat (niszer- és kotszerszekrény, vizsgaloasztdlszmrasztal, mérlegasztal, pakoloasztal,
zarhat6 ir6asztal, irattartdé szekrény, szamitégemmh székek, feldhely).

- telefon,

- kdrzetenként 1 darab laptop

- nhyomtato,

- szélessavu internet elérés,

- postazashoz szukséges feltételek: buboréko®kpAt4-es boriték, postakonyv.

A Védénéi Szolgéalat 2016. évi szakmai tevékenységének bemdisa

A terlleti védnéi ellatasrol sz6l6 49/2004. (V.21.) ESZCSM rendelepjan a véthok feladata:
- andévédelem ezen belll
- a csaladtervezéssel kapcsolatos tanacsadas,
- az anyasagra valo felkészilés segitése,
- a lakossagi célzottigdvizsgalatok szervezésében részvétel,
- a népegészseégugyi célu méhnyékéz végzese,
- a varandds anyak gondozasa
- a gyermekagyasidészakban segitségnyujtas és tanacsadas az egéditzpoital, az életmoddal,
szoptatassal, valamint a csaladtervezéssel kapicanla
- az Ujszulétt kortdl a tanuldi jogviszony megkezdésg a gyermekek gondozaseennek soran
- a torvényes képvisélel elbzetesen egyeztetett gondozasi terv alapjan a t&tgdtas,
védndi tanacsadas keretében célzott és szikséglet Szgoimlozas végzése, tovabba a
harmonikus szidkgyermek kapcsolat kialakulasanak, a gyermek negekk és
szocializacidjanak segitése, valamint a gyermelédégéhez igazodéan az egészséges
életmodhoz sziikséges ismeretek nyujtasa,
- az Ujszllottek, a koraszulottek, a kis sullyalilstettek, valamint az egészségi és
kornyezeti ok miatt veszélyeztetett csec8kemés gyermekek pszichoszomatikus
fejlédésének fokozott figyelemmel kisérése és segitése,
- a szoptatas és az anyatejes taplalas fokozoteléghmel kisérése, az anyatejjel valo
taplalas 6sztonzése kiulondsen az élshdonapban, az anya tanitdsa a szoptatas helyes
technikgjara, a tejelvalasztas fokozadsanak ésdelstinak modjaira; fokozott figyelemmel
minden korcsoportban az életkornak, egészségidiiiag és fejlettségi szintnek megfélel
taplalasra és taplalasi nehézségekre,
- 0-4 napos életkorban elvégzéndirévizsgalatok meglétének ell@rzése, a térvényes
képviseb tajékoztatdsa az életkorhoz kotott — kilon jogékddan meghatarozott — kbtetez
vizsgalatokrdl, a jogszabalyban meghatarozott vlzdgk elvégzése a maodszertani
ajanlasok alapjan és az észlelt eltgiéarhazi gyermekorvos, illetve a haziorvos irasban
tortérd értesitése.
- a gyermek fefldését veszélyeztet tényed észlelésekor a haziorvos, illetve a
gyermekjoléti szolgalat haladéktalan értesitéselethel veszélyeztetett gyermek és
csaladjanak fokozott gondozasba vétele,
- a csalad felkészitése a beteg cseésesrgyermek otthoni apolasara,
- az egészségi ok miatt fokozott gondozast igen@ kronikus beteg, a fogyatékos
személyek jogairdl és esélyegyésegik biztositasarol sz6lé 1998. évi XXVI. torvehys-
anak a) pontja szerinti fogyatékossaggalévalamint a magatartasi zavarokkal kéizd
gyermek és csaladja életviteléhez segitségnyujiistadcsadas egyliikbdve a
haziorvossal és szlikség esetén mas illetékes shakekkel,
- a csaladok tjékoztatasa az életkorhoz kototboalésok fontossagarol, a weatasok
szervezése, nyilvantartasa, jelentése a kilon ghgdyban, modszertani levélben foglaltak
szerint;
- azbvodaban a védnei feladatok végzése
- azoktatasi intézménybe nem jar6 otthon gondozott tanéiteles kord gyermekgondozésa;
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- csaladgondozas keretében,

- a gondozott csaladdbansfrduld egészségi, mentélis és kornyezeti vesztdyetirség
megebzése, felismerése érdekében segitségnyujtds ashélgevitelnez, a harmonikus,
szereb csaladi kornyezet kialakitdsahoz,

- soron kivilli csaladlatogatas végzése a neveldatasi intézményt ellatdé véds irdsbeli
jelzése alapjan,

- a gyermekjoléti szolgalat és a héaziorvos irastesiéése, ha a torvényes képvsel
teruleti védnoi ellatas (a csaladlatogatas) igénybevételét madiag illetve hatésagi
eljiards kezdeményezése a gyermek bantalmazasas lhanyagolasa, a gyermek énmaga
altal ebidézett sulyos veszélyezéetmagatartdsa vagy egyéb sulyos veszély@ztdt
fennallasa esetén,

- figyelemfelhivas a népegészségugyirérizsgalaton tértéh megjelenés fontossagara,
tovabba tajékoztatas az dnkéntesen igénybe &elgatlott sirévizsgalatokrol,

- tajékoztatas az allami, civil karitativ csaladtareuwdgi formakrol és leh&tégekél,

- tajékoztatas a gyermek jogairdl, az egészségutptashoz vald jogairdl és a térvényes
képviseb ez irAnyu feladatairdl, kotelezettségeir

- a gyermekvédelemmel kapcsolatos tevékenygégeente irasos tajékoztato készitése az
illetékes gyermekjéléti szolgaltatd szamara,

- részvétel a gyermekjoéléti szolgalat éves tek@rdsan, eseti megbeszélésein,

- szikség esetén, felkérésre — illetékességi kéreili korzetben — eseti gondnokség
ellatasa;
- az egyéni és kozbsségi egészségfejlesztési, sfgsédelmi programok tervezésében,
szervezésében és megvaldsitdsaban részvétel.

A védinok szakmai fellgyeletét a népegészséglgyi szakitfsigaerv vezétvédndje végzi.

A Védénei Szolgalat altal gondozottak megoszlasa
védondi korzetenként, korcsoportok és nemek szerint
(2016. november 30. napjan)
. 0-11 ho 12-35 ho 3-6 év 7-18 év | Osszesen
gravida —— 7 = 2 = = = z
fid | lany | fid | lany | fid | lany | fid | lany

I. korzet 17 21 20 50 27 61 58 1 0 255
Il. korzet 20 18 15 38 40 60 73 0 0 264
1. kbrzet 23 19 22 40 33 64 61 1 0 263
V. kbrzet 15 13 16 22 27 53 59 0 1 206
V. korzet 14 16 11 45 27 65 62 0 1 241
VI. korzet 15 20 12 24 39 56 74 1 0 241
Osszesen: 104 107 96 219 193 39 387 3 2 1470

A terlleti védnéi ellatasrol szol6 49/2004. (V.21.) ESZCSM rendéleg (1) bekezdése értelmében
egy vednsi korzetben a véiho altal ellathatdé 6k (varandds, gyermekagyas anyak), gyermekek
(Ujszulétt kortdl a tanuloi jogviszony megkezdé3éds az oktatasi intézménybe nem jard otthon
gondozott tankoteles kort gyermekek szama dsstegiatiebb 2506 lehet.

A tablazat adatai alapjan megallapithato, hogydastszolgaltatas bontjdban az ellatottak 1étszama
korzetenként igen eltér harom korzetben is meghaladta a jogszabalybarhatégzott maximalis
250 ©s ellatotti Iétszamot.

Az adatszolgaltatas dgpontjaban az ellatotti Iétszam a Il. korzetben edikgmagasabb (264)f a IV.
korzetben a legalacsonyabb (265 f

Az adatszolgaltatas idpontjaban a Védinéi Szolgalat 6sszesen 1470 €llatasat biztositotta.
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A Védéneéi Szolgalat altal biztositott véd@néi tanacsadason megjelentek szama
2016. oktéber 31-i

Varandés 0-11 ho 12-35 ho 3-6 év
I. korzet 255 456 399 172
Il. korzet 156 444 307 204
1. korzet 257 466 321 225
IV. kbrzet 206 367 208 193
V. kérzet 175 390 293 254
VI. korzet 157 448 269 192
Osszesen: 1206 2571 1797 1240

A tablazat adatai alapjan megallapithatd, h@gye6. oktdber 31. napjaig 6sszesen 6814 esetben
jelentek meg az ellatottak a védnéi tandcsadason.

Védénéi latogatasok szama 2016. oktéber 31-ig
Csaladlatogatasok Szaklatogatasok
I. korzet 829 1224
Il. korzet 884 1126
lll. korzet 949 1394
IV. kbrzet 718 935
V. kérzet 793 1014
VI. kérzet 958 1156
Osszesen: 5131 6849

Ellenérzések tapasztalatai

A Védoénéi Szolgalat védnsit a 2016. évben a Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhiv&almazujvarosi
Jaréasi Hivatala Népegészsegugyi Osztalya szakfelétgpt ellatd véshoje ellerdrizte.

Az ellerbrzések sordn megallapitasra kerult, hogy asnéidellatds személyi és targyi feltételei az
0sszes véaihoi korzetben adottak.

A 2016. oktober 24. napjan tartott ellerés soran megallapitasra kerult, hogy az |. szé@dinsi
korzetben a gondozottak szama meghaladja a mazi2al s gondozotti Iétszamot, mely |étszam
nem haladja meg a maximalis létszadm 10 %-at.

A szakfellgyeletet ellatd véds a 2016. oktdéber 3. napjan tartott eierése soran megallapitotta,
hogy a Il. szamu véahéi korzetben a véihé az ellathato létszam maximumat latja el.

A 2016. november 21. napjan tartott ellerés sordn megallapitasra kerdlt, hogy a lll. szaéwinéi
korzetben ellatott gondozottak szdma meghaladjaogszpbalyban meghatarozott maximalisan
ellathaté 2504 gondozotti létszamot.

Tekintettel arra, hogy az ellatottak szama koraedahigen eltéF és tobb korzet esetében meghaladta
a maximalis 250 &s ellatotti létszamot, ezékajdihadhaz Varos Onkormanyzata Képvises-
testilete az 5/2017. (11.09.) szamu Onkorméanyzati endeletével felulvizsgalata a véihéi
korzeteket.
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Tovabbképzések, tovabbképzési tervek

A terlleti védnoi ellatasrél szolé 49/2004. (V. 21.) ESzCsM rentdetddositasardl szolo 28/2013.
(IV. 5.) EMMI rendelettel megallapitott 4. § (3) Kezdése szerinti képzeés (mehnyakréz)
elvégzését a védoknek 2018. december 31-ig kell igazolni.

A védnok a szakmai tovabbképzéseken rendszeresen részhekesévente tobb alkalommal,
amelyeken a részvételhez sziikséges feltételeleadaikoltség, részvételi dij) a fenntartd biztdksito

Egylttmiikodés mas szervezetekkel, intézményekkel

A Védonoi Szolgélat védndi rendszeresen egylttikddnek a Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti
Kdzponttal, a telepilésenikddd évodakkal. Mindennapi kapcsolatban vannak a gykomesokkal

és az iskolavéihokkel.

6.2. Iskolavédndi Szolgalat tevékenysége

Hajduhadhazon az iskolavewi feladatokat két dallasu iskolavéd, Domjan Zsuzsanna és
Gyarmatiné Toronyi Edit latja el.

Domjan Zsuzsanna iskolavédné tevékenysége

Domjan Zsuzsann&#llasu iskolavéshoként az alabbi iskolakat, tagintézményeket latja el
- Foldi Janos Két Tanitasi NyéhAltalanos Iskola és AMI — Szilagyi Daniel u. 2-4.
- Foldi Janos Két Tanitasi Nye&hAltalanos Iskola és AMI — Rakoczi u 50.
- BerettyoUjfalui Szakképzési Centrum Szildgyi EBAniGimnaziuma, Szakgimnaziuma és
Szakkozépiskolaja, Bocskai tér 6. /5 osztalya/

Térgyi feltételek bemutatasa

Domjan Zsuzsanna az iskolavédi munkajat a Foldi Janos Két Tanitasi Nyekiltalanos Iskola és
AMI Szildgyi Daniel utca 2-4. szam alatti (volt Bsk@i) tagintézményében az orvosi szobaban végzi,
melynek felszereltségélra 2016. évben a Hajdihadhaz Varosi Onkormanyzabigondnoksaga
gondoskodott.

A tovabbi két ellatasi helyen, a Foldi Janos Kénitasi Nyelvi Altalanos Iskola és AMI /Rakéczi u
50./ és a Berettyoujfalui SzC Szilagyi Daniel Gimnéna, Szakgimnaziuma és Szakkozépiskolajaban
/Bocskai tér 6./ nincs orvosi szoba, ott a munkagaiskola altal kijelolt tanteremben végzi. Ezeken
ellatasi helyeken nem allnak rendelkezésre az askobnéi sziréshez szikséges eszkdzok, ezért
azokat az iskolavéé sziikség szerint a helyszinre viszi.

A kbzépiskola képzése folyamatosan atalakul, a giumi osztalyok helyett a szakmak tanitasa kap
helyet. A szakmai képzést nyujté osztalyokra tdfrtiEhentkezéskor, valamint a tanulok képzése alatt
évente szukséges alkalmassagukat vizsgalni ésligaeaaltal megndvekedtek az iskolagadi és
iskolaorvosi sitrévizsgalatok, igy itt javasolt egy allandé felszeséfi orvosi szoba kialakitasa.

A csaladlatogatasokhoz és telephelyek kozotti k&zlésre a Foldi Janos Két Tanitasi Niielv

e 3 rr
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Domjan Zsuzsanna iskolavédné 2016. évi szakmai tevékenységének bemutatasa

A Domjan Zsuzsanna altal ellatott intézményekbewlta diakok tdbbsége hatranyos helyizetagy
halmozottan hatranyos helyfietossz szocialis kérilmények kozot éyermek.

Domjan Zsuzsanna altal ellatottak megoszlasa korcportonként és nemek szerinti
megoszlasban a 2016. 1. félévi adatok alapjan:

Bocskai Tagintézmény
(Hajduhadhaz, Szilagyi D. ’ fio/évf | lany/évf
u. 2-4. szam) Osztély fid lany | Osszeser

1. l.e 9 9 18
2. 1.f 10 8 18 36 34
3. 1.9 9 8 17
4. 1.h 8 9 17
5. 2.e 6 11 17
6. 2.f 10 7 17 31 36
7. 2.h 8 8 16
8. 2. 7 10 17
9. 3.e 10 9 19
10. 3.f 8 10 18 40 37
11. 3.9 11 9 20
12. 3.i 11 9 20
13. 4.e 6 11 17
14. 4f 7 10 17 22 29
15. 4.9 9 8 17
16. 5.e 12 5 17
17. 5.f 10 7 17 32 19
18. 5.9 10 7 17
19. 6.e 13 7 20 26 11
20. 6.f 13 4 17
21. 7.e 9 12 21 23 18
22. 7.f 14 6 20
23. 8.e 8 8 16 18 16
24. 8.f 10 8 18

Osszesen: 228 200 428 | 228 200

Rakéczi Tagintézmény Osztaly fil lany | Osszeser

1. K1 0 3 3
2. K2 4 2 6
3. K3 2 1 3
4, K4 4 1 5
5. K5 6 4 10
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6. K6 8 1 9
7. K7 6 3 9
8. K8 7 3 10
Osszesen: 37 18 55
BSZC Szilagyi Daniel
Gimnaziuma,
Szakgimnaziuma és )
Szakkdzépiskolaja Osztaly fid lany Ossz fi/évf | lany/évf
1. 9. Hid 6 3 9 6 3
2. 10. Kém 16 0 16
10. Szoc
3. gond. 0 22 22 16 22
4. 11. Kém 12 0 12 12 0
5. 12.a Gimn 8 8 16 8 8
Osszesen: 75 42 33

Az iskolavée@né a munkéjat az iskola-egészségugyi ellatasrél sad®/1997. NM rendelet, illetve
Mdbdszertani levelekben meghatarozott moddon végzzt Kkiegésziti minden tanévben az
iskolavezetéssel és iskolaorvosokkal egyezteteds éigkola-egészségligyi munkaterv, amely a
tervezett munkafeladatokat tartalmazza havonkéngbortasban. Az  iskolaorvosokkal
egyuttmikodésben szikséges ellatni az iskola-egészségélgylatokat. Az iskolaorvosok: Bocskai
Tagintézmény - Dr. Mandi Laszl6, Rakdczi Gti Tagiamnény: Dr. Simon Diana Eva, Berettyéujfalui
SzC SZDG: Dr. Kiss Erika.

A tanulék védnéi, majd orvosi vizsgalata minden tanévben a pasasabyokban tanulé 2,4,6,8,10,12.
évfolyamokon torténik meg, illetve szakmat tanubSletében 9. és 11. évfolyamokon is.
Tartalmazza:
» teljes fizikdlis vizsgalat,
* a testmagassag, testtomeg, a testi fejlettségpddtsgi allapot hazai standardok
szerinti értékelése, a nemi fajés értékelése,
* apszichés, motoros, mentdlis, szocialisitkls és magatartasproblémak feltarasa,
o érzékszervek ikodésének vizsgalata a szakmai iranyelveknek med§ésl, latas- és
halldss#rés, a szinlatas vizsgalata 6. osztalytdl
* mozgasszervek vizsgalata: kulonos tekintettel at#bixai problémakra és a gerinc-
rendellenességekre (tartashiba, scoliosis),
» akoérebzmény és csaladi anamnézis ismételt felvétele,
* az anamnézis alapjan veszélyeztetett gyerekekirkise, sziikség esetén szakorvosi
vizsgélatra iranyitasa,
* pajzsmirigy tapintasos vizsgalata 11 éves életkortod
e vérnyomasmeres
» agyermekek, tanulok személyi higiénéjének élizése
» karos szenvedélyek
» 2 évfolyamon elvégezik a kisfiuk urogenitalis viataat /Dr. Mandi L./
» szakméra torténh alkalmassagnal a kritériumok meglétének vizsgaldtdetek
begyijtése

A 2015/2016-0s tanévben a Tagintézményekben 25drgkevett részt iskolavédoi/iskolaorvosi
sZirévizsgalaton.
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Elvaltozasok, kisirtek szama:

Vérnyomasprobléma? 6

Szemészetre utaltaB2 fo

Mozgasszervek, gerinc rendellenességek, tartdshibékkas deformitas, labstatikai

probléma miatt kisirtek: 1176,

Ortopédiara utaltak32 f6

Tulsulyos, elhizott22 6

Sovany, alultaplaltd f6

Ful-Orr-Gégészetre utaltakR1f6

Dohéanyzik:16 f6 (6nbevallas alapjan)

Fejtetvesséq: 497 vizsgalthtd7 {6 érintett a tanév soran az alt. iskolakban

2. évfolyam fidk, urogenitalis szervek problémdjd6. /Bocskai Tagint./
Ezek alapjan Altalanossadgban elmondhatd, hogy &géks lenne a gyermekek szamara a
gyogytestnevelés orakon vald részvétel, gyogytesthepedagogus alkalmazasa intézményenként.
Valamint nagyban segitené az iskola-egészségigkajatnha helyben megoldott lenne az ortopédiai
és szemeszeti szakellatas.

A Védoboltasi Mddszertani levélben meghatarozott kotelés kérhet iskolai kampanyoltdsok
beadasa a 2015/2016-0s tanévben hianytalanul négftor

Domjan Zsuzsanna iskolav&w szikség esetén éfegély-nyujtasi feladatokat latott el (sebellatés,
vérnyomasmeres, stb.).

Az elgisegélynyujtds nem képezi a szakmailagreimunka 6 részét. Ha a telephelyen tartozkodik,
akkor ellatja a véshoi kompetenciaba tartozo séruléseket, problémakated iskolaban keletkéz
sérllések ellatdsa nem iskolag@adi feladat. Gydgyszert csak nagyon indokolt esetpbermmagas laz,
erés gorcsok esetén ad.

Domjan Zsuzsanna részvétele az egészségtan ok@tasa

» Az 5.-6. osztalyos lanyok részére ,Féhé valas’- a kamaszkori valtozasokrél és a
menstruaciorol.

* Az els osztalyosok részére fogapolasiaas zajlott

* A teljes als6 tagozaton a vitaminok szerépé helyes taplalkozasrol beszélgettek a
gyerekekkel.

» 8. osztalyos tanuldkkal a szexudlis uton tefjbategségekit és fogamzasgatlasrol
tartott ebadast

» 4. évfolyamon higiénés ismereteket oktatott.

Domjan Zsuzsanna szervezésében idén is mindkétktdgirészt vett a ,Marslakdcskak” orszagos
palyazaton, amely 1-5. osztalyos gyerekeknek seélta vitaminok szerepét hangsulyozta a
taplalkozasban.

Az 1. évfolyamos tanuldéknak szélt a DM ,Mosolygogémskak” palyazata, amelyen mindkét
tagintézmeény Osszes éfsosztalyaval részt vettek. A palyadzaton mindemnltafogapolasi csomagot
nyert.

A gyermekek nem megfetelhigiéniajabdl adodo feszd betegségek frése, kezelése és szikség
esetén orvoshoz valé tovabbitasuk tovabbra is b&t#aproblémakor megoldaséara szélesebb korben,
egyuttnikodve keressiik a megoldast, ezért 2015 szeptertibbadonta szakmakdzi megbeszélések
megtartasara keriil sor Hajduhadhaz Varos Onkornadayépiiletében. Ezeken az értekezleteken részt
vesz/vesznek a Hajdlhadhaz Varos Onkormanyzatadegwliegysje, a gyermekorvosok, a Foldi
Janos Két Tanitasi NydivAltalanos Iskola és AMI gyermekvédelmi félse, a hajduhadhazi 6vodak
vezebi, egészséiyok, a Debreceni Jarasi Hivatal Népegészségigyitalyszképvisebje, a
Hajduhadh&dzi Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont, ajdi8ihar Megyei Kormanyhivatal
Hajduhadhazi Jarasi Hivatala Gyamhivatalanak ésedlldti és Iskolavéihdi szolgalatnak a
munkatarsai. A megbeszélések célja a fejtetvességyeb feriz6 betegségek medalése, kezelése
érdekében szikséges laisigek és intézkedések egyeztetése, konkrét esepgztetése. A
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megbeszélések eredményeként, az Onkormanyzat témségal, 2015 novembeéét két
kozfoglalkoztatott egészség alkalmaznak az altalanos iskolai tagintézméngekb akik a
fejtetvesség swéseét és kezelést végzik, igy nagyban segitvekarigdnok munkajat azzal, hogy
folyamatos kontroll alatt tartjak a nagymértékbejietves gyermekeket. A Hajduhadhazi Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpont munkatarsai a HajdihadhaznRiNemzetiségi Onkormanyzat tamogatasaval
100.000 forint érték tetlirtd szert osztottak ki az érintett csaladoknakawent a szitlkkel val6
csaladlatogatasok és esetmegbeszélések sordadehitiast nyujtottak abban, hogyan kell mézl
kezelni a fejtetvességet, milyen higiéniai szabédyotartsanak be a s#ll A Varosgondnoksag
tamogatasaval 25 darab Paranit féjtés serke eltavolitd fés kaptak a kiemelt csalddok. Az
iskoldkban a szil értekezletek alkalmaval tobb osztalyban felvilgighst nyljtottak a fefko
betegségekt a szibknek. A kisfirt és lekezelt tanuldk szilei folyamatos irasbé|ekoztatast
kapnak gyermekiik fejtetvességlérAz iskolavédnd tobbszor jart a csaladoknal Szilagyiné Agnes
Egészségrrel és a Hajduhadhazi Csaldd- és Gyermekjoléti pdiiz munkatérsaival kozos
csaladlatogatasokon. Itt megtorténik a csaladdtagpkése, lekezelése és az agyak, fekhelyek
fertétlenitése is. Sajnos vannak olyan gkiiakikre kis mértékben vagy egyaltalan nem tudmatki a
megtett segités, felvilagositas és csaladlatodatéigém sem, igy fenntartva a problémakoért.

Az iskolavédnéi korzetek pontfinanszirozasat figyelembe véve amdb tanuldk egy pontértékek,

a gyoégypedagogiai oktatasban részévéanulok pedig kett pontértékinek szamitanak. Az elmult
tanévek gyereklétszamait figyelembe véve, sajnos dapasztalat, hogy ékévre csokkef az
iskolai létszam, egyre kevesebb gyermek kap Sajdéxelési Igénfy szakérdi mindsitést, ezaltal a
Rakdczi ati tagintézmény létszama is rohamosan kestkEzek kovetkeztében az iskoladédl
pontfinanszirozas is édrévre kevesebb, pedig az ellatotti kor, gyermetiekzetétele nem valtozott
pozitiv iranyba.

A 2016/2017-es tanévben Domjan Zsuzsanna oktatOleddtkenykedik a BSZC Szilagyi Daniel
Gimnaziuma és Szakképiskolajdban, heti 5 tanéraban.

Szeptembe#l az Aaltalanos iskolai tagintézményekben, a BSZ@a®# Déaniel Gimnaziuma és
Szakképé Iskolajanak 10. osztalyos Szocialis Gondoz6 ésbdamuldinak gyakorlati oktatasa zajlik
heti egy munkanapon, alkalmankéntképcsoladik be és segiti az iskola-egészségugykétu

Tovabbképzések, tovabbképzeési tervek

Domjan Zsuzsanna iskolaveé® a 2016/2017-es tanéwszi félévéél a Debreceni Egyetem
Egészséglgyi Kar, leveléanunkarend, Egészségugyi tanar (egészségugyi gondozas ésngiéy
szakos Mesterképzésen kezdte meg a tanulmany&ibn2ultaciok idpontjai szorgalmi idszakban
péntekenként és szombati napokon vannak. A Csaimdes polgarmester és dr. Kiss Katalin jégyz
hozzajarulasaval a konzultaciés napokon 11.30 geectdézkodik az intézményekben, azt kdeet
konzultaciokon vesz részt. A féfekl képzés elvégzése hozzajarul ahhoz, hogy Uknsaia
ismereteket szerezve, a munkajadban magasabli sHitiast tudjon biztositani a gondozottjainak.

Domjan Zsuzsanna a szakmai ddgse és tovabbképzési poritggs céljabol tébb tovabbképzésen
vett részt az elmult iiszakban, ezek:

» Koteled szakmacsoportos tovabbképzés Nyiregyhaza

* MAVE tovabbképzés Nyiregyhaza

» Védondi munkaértekezletek

» Soroksari nyéri iskolavéamoi napok
Minden évben részt vesz a Magyar \#8ek Egyesulete altal szervezett Megyei &8l napok
elnevezés rendezvényeken /tavasszal@&szel/, amely MAVE tagok szdmara ingyenes. Aktaalis
orszagos program kereteiben meghirdetett tovablglsepen is jelen volt pl. KEOP palyazaton belll
meghirdetett tovabbképzeés.

Domjan Zsuzsanna a jélben szeretne részt venni a fent felsoroltakon kivul
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1. Fiatal Védnok Konferenciaja (FiVEK) /Orszagos rendezvény/

A rendezvény célja egymas munkajanak megismerésmkana képviséinek kozelebb hozasa.

2. TANEVNYITO - Iskolaegészségiigyi Konferencia /Budsipe

Orszagos rendezveny a MAVE szervezésében, kifégeriskolavednok szamara.

3. Fiatalok az Elet Kiiszobén (FEK) szimp6zium /Budépes

A Timoteus Tarsasdg masokkal egyiitkidve segiteni kivan a fiatalok és csaladjaik

legalapvetbb sziikségleteinek betdltésében. A Nemzeti Egégedétmi Intézet AIDS-

megebzési csoportjanak felkérésére 1994-ben létrehozséak “FIATALOK AZ ELET

KUSZOBEN” elnevezés programot azzal a céllal, hogy segitsen a fiats&kaz egészséges

Onismeret, tartalmas kapcsolatok, 6romteli szet@glboldog csaladi életre valé készség és stabil

értékrend kialakitasadban, valamint megtanitet nemet mondani a kérnyezeti nyomasnak.

A szimpdzium témai:

« A szimp6ziumon megismerheti a teliesen megujult KFEanari kézikonyvet és segitséget
kaphat a fiatalokat ériéit éget kérdések kezelésében. A kdvetké@mak megbeszélése kerdl
teritékre:

» Hogyan beszéljink kényes témakrol?

* Hogyan tudunk értékekre és helyes dnismeretre niével

* Hogyan tanitsuk meg gyermekeinket nemet mond&iimyezeti nyomasnak?

» Mit tegylink a drogok terjedése ellen?

» Hogyan készitsuk fel didkjainkat a csaladi életre?

 Hogyan segitsiik a csaladi életre nevelést, a tk#grsolatok és a helyes oOnismeret
kialakitasat a fiatalokban

* Hogyan kodzvetitsiink értékeket?

* Hogyan ébressziink reményt és mutassunk célt éokagadmara?

» Hogyan formalja at az internet a kapcsolatokat, éat&krendet, kiloénos tekintettel a
pornografidra, és hogyan tanitsuk meg a fiatalgkdtasznélni az internetet?

* Milyen kapcsolati, érzelmi, pszichikai, fizikai, k&icsi és tarsadalmi hatdsa van a szexualis
szabadossagnak?

» Miért fontos az érzelmi intelligencia, és hogyagitteetjik ennek fefldését?

» Kreativ mddszerekkel ismerkedhet meg, amelyekk&bitbeti interaktiv eszkodztarat a
személyiségfejlesztés és a csaladi életre nevélédén.

» A szimpo6ziumon val6 részvétel koltségeit alapituarkytobb, mint 50%-ban tamogatja.

A program sikerének kulcsa a sel@lilel foglalkozé szilk és szakemberek (tanarok,
védnok, egészségnevild, oktatok, klubvezék...) kezében van.

Egyuttmiikbdés mas szervezetekkel, intézmeényekkel

* Terlleti védnoi szolgalattal: Probléma esetén konzulticid, koesaladlatogatas, iskolai
dokumentéciohoz szikséges adatok bekérése, koblédaelyettesitése, munkaértekezletek
tartdsa

* Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont: sapiii kapcsolat, esetmegbeszéléseken,
esetkonferencidkon, szakmakozi megbeszélésekenelaidét, problémajelzés-visszajelzés

* Hajduhadh&zon dolgoz6 orvosok: Iskola-egészségmptgalat éves munkaterve alapjan valo
egyuttrmikddés, probléma esetén konzultacid haziorvosokkal

» FIKSZ Pont Egyeslilet: Kupakgjés hajduhadhazi beteg gyermek javara, dnkéntedkanu

» E-misszié Egyeslilet: kiadvanyok, plakatok atvétele

* Nagy Zsolt drogprevencioséado: Felvilagositd érak tartasa

» Esélyek hdza Debrecen: ,Tolerancia nap” progratagar

» Drogmentes Magyarorszagért Maraton szefivédaratonon vald részvétel évente

* Hajdu- Bihar Megyei Népegészsegugyi Szakigazg&zsiv Munkatarsai:

- Csaki Jozsefné vezetvédnd, szakmai felettes, aki szakmai kérdésekben nyujt
segitséget, allast foglal, a szakmai munkat szagjelet keretében elléri
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- Szilagyiné Agnes egészség fejtetvességgel, higiénével kapcsolatos téendtdzos
csaladlatogatasok, pediculosisigsek,
- Ipacsné Lengyel Erzsébet jarvanyigyi kérdéseklyéit segitséget
» KLIK Munkatarsai, Intézményvezét, Intézményvezéthelyettesekkel napi szihjtpartneri a
kapcsolatunk
» Hajduhadhaz Iskolarefid
« Arcadia-Reklam Kft.; OETI; DM Kft: tanévenkénti yalzatokon valo részvétel

Gyarmatiné Toronyi Edit iskolavédéné tevékenyséqge

Gyarmatiné Toronyi Editoallasu iskolavééhoként az alabbi iskolakat latja el:
- Foldi Janos Két Tanitasi NydhAltalanos Iskola és AMI — Bocskai tér 14. szantakzékhely
- Berettyoujfalui Szakképzési Centrum Szilagyi BAniGimnaziuma, Szakgimnaziuma és
Szakkozépiskolaja, Bocskai tér 6.

Targyi feltételek bemutatasa

Az iskolavédndéi munka nagyobb része az iskolak altal biztostntbsi szobdkban térténik, melynek
felszereltségét a 2016. évben a Varosgondnoksag gondoskodott.

A Berettyoujfalui  Szakképzési Centrum Szilagyi DAniGimnaziuma, Szakgimnaziuma és
Szakkozépiskoldja épuletében (Bocskai tér 6.) ndéinreadelkezésre orvosi szoba, ezért ott az
iskolavé@dnsé a munkajat az iskola altal kijelolt teremben védgzzen a telephelyen nem allnak
rendelkezésre az iskolavibi sziréshez szikséges eszktzok sem, ezért azokat Gigritaronyi
Edit iskolavedné sziukség szerint magaval viszi a helyszinre. Hmdyzet megoldasara szukséges
lenne egy allandé felszereltdégrvosi szoba kialakitasa.

Gyarmatiné Toronyi Edit iskolavédéné 2016. évi szakmai tevékenységének bemutatasa

A Gyarmatiné Toronyi Edit altal ellatott gondozdétiszam:

- Foldi Janos Két Tanitasi Nyehi Altalanos Iskola és AMI — Bocskai tér 14. — 57 f
Ennek megoszlasa:

a.)

446 — normal igénytanuld

131 - BTM és SNI tanulé (finanszirozas és ellat@smpontjabdl dupla pontszamot jelent)

b.)

13 als6 tagozatos osztaly (&kvfolyam: 53 &, masodik évfolyam: 526f harmadik évfolyam: 626f
negyedik évfolyam: 685t Osszesen 235)

19 fel$) tagozatos osztaly (6todik évfolyam: 7, hatodik évfolyam: 94& hetedik évfolyam: 856f
nyolcadik évfolyam: 92¢&. Osszesen 342X

- Berettydujfalui Szakképzési Centrum Szildgyi Darel Gimnaziuma, Szakgimnaziuma és
Szakk6zépiskoldja, Bocskai tér 6. 220 %
Ennek megoszlasa:

» Szocialis gondoz6 és apold: 35 f

* Mezégazdasagi gazdaasszony és falusi vendéglat@: 34 f

+ Koémives: 28 &

» Szakkozépiskolas: 23 f
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A kotelez iskolavé@ndi szirévizsgalatok kétévente a paros osztalyokban (2,,48,610, 12
évfolyam) torténnek.

Az alabbi diagram és tablazat az elmult évek viegg&redményei alapjan tapasztalt tendenciakat
mutatjdk be, ahol a szdmadatok a problémavaitikisanulok 1étszamat jelentik.

2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016

Latasélesség 94 70 66 88
Alacsony névés 36 24 21 20
Elhizas 46 42 28 40
Alultipléltsag 11 4 1 2
A fenti adatok alapjan lathatban nagyon sok a l@@blémaval kisirt gyerek. A tapasztalatok
alapjan viszont
kevesen veszik ezt
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2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016

kivizsgalasra, nem csinaltatnak szemuveget, illatvel is készil a szemiiveg, a gyerek nem hordja.
A nbvekedés elmaradas és elhizas stagnalé probMmeketttben szerepet jatszik a nem megiélel
taplalkozas. (chips, Cola, energiaital, stb.)

Az alultaplaltsag csokkenése mindenképpen pozititozas.

Gyarmatiné Toronyi Edit iskolavédénégi tevékenysége a 2016-0s évben:

Gyarmatiné Toronyi Edit a munkgjat 2016. évben léreeelkészitett éves munkaterv alapjan, illetve
az iskola-egészseégugyi ellatasrol szold 26/199M. mdndelet, valamint a Mddszertani levelekben
meghatarozott médon végezte.

> A Foldi Janos Két Tanitasi NydlvAltalanos Iskola és AMI orvosi szobajaban mindétfdm
délebtt védsnoi fogadoorat tart, ahol a sz, gyerekek, pedagogusok rendelkezésére all. Ekkor
van lehebség az esetleg felmeéiproblémak megbeszélésére, leletek bemutatasara.

» Szlkség esetén éegély-nyujtasi feladatokat 1at el. (sebelldtasny@masmeérés, stb.)
Az elsisegélynyljtas nem képezi a szakmailagirelmunkaja & részét. Ha a helyszinen
tartdzkodik, akkor ellatja a védsi kompetenciaba tartozd sériléseket, problémakat.
A nem iskoldban keletkézsériilések ellatasa azonban nem iskolénédfeladat. Ennek
ellenére gyakran éfordul, hogy hétvégén szerzett sériléseket, seltdtkelt és kezel el&éent.
Gyobgyszert csak nagyon indokolt esetben, pl. mEgagis gorcsok esetén ad.
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» Marcius és aprilis, valamint szeptember és oktdhimrapban az dldleges feladat a kotelgz
iskolai kampanyoltasok @tészitése és megszervezése a 6.-7. évfolyamokaioKs tanuldk
értesitése, oltbanyag rendelése, iskolaorvossaldagdgusokkal idbont egyeztetése,
dokumentécio, jelentési kotelezettség teljesitése)
2016-ban véébltasban részesult tanulok szama:

Engerix-B (Hepatitis-B ellen) 177 tanulé
Boostrix (diftéria, tetanusz és szamarkdhogeés efértanuld
MMRvax Pro (kanyard, mumpsz és rubeola ellen) ailta

A HPV (méhnyakrak elleni) véltast 85 hetedik évfolyamos lany igényelte és &apteg.
(marciusban 48 — ez még az elmult tanév, oktébeB@enidei tanév)

Orémmel mondhatjuk, hogy orszagos viszonylatbaiskala nagyon j6 helyen szerepel atoltottsag
szempontjabol. Mindéssze két tanul6 nem vette igéraz ingyenes oltas letiségét.

> A tisztasagi vizsgalatok végzéséhez az Onkormangitat kirendelt ,kozmunkas egészéég
nyujt segitséget. Ad feladata a tanulok hajanak rendszeres éfligse, a kidmt gyerekek
nyomon kovetése, illetve kezelése. Airesi eredményekt az iskolavednonek szamol be,
munkajaté ellertrzi, szikség esetén egyitt dolgoznak.

Gyarmatiné Toronyi Edit rendszeresen részt vesajdadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
altal szervezett esetmegbeszéléseken, ahol besmirkotelezettsége van az iskola fejtetvességével
kapcsolatosan.

A szirési eredmények alapjan, a rendszeresen tetvesték tanulok névsora atadasra kerll a
csaladgondozok részére, akik felveszik a kapcdolatacsaladdal, és megprobalnak segiteni a
felvilagositdé munkaban, illetve egyéb eszkdzOokkkdrreé a szibk kdzrentikddését gyermekeik
tisztasaga érdekében. Sor kerllt tobb alkalommab&@saladlatogatasokra a Hajduhadhazi Csalad-
és Gyermekjoléti Kozpont munkatarsaival és SzikagyAgnes megyei Egészééml a probléma
komplexebb kezelése érdekében.

» Gyarmatiné Toronyi Edit munkajanak fontos részeont@s €s igényes dokumentacio. Jelenleg
nincs egységesen meghatarozott formanyomtatvanyiskala-egészségugyi dokumentécio
vezetésére, igy sajat maga altal szerkesztetiztbléat €s nyomtatvanyokat hasznal.

Munkajat nagyban konnyitené valamilyen kdzpontilddolgozott védnéi informatikai rendszer

hasznélata, de ezek sajnos nem ingyenesek. (ph Bkolaorvosi és Véaoi program)

» Gyarmatiné Toronyi Edit igyekszik a s#kkel minél kozelebbi és személyes kapcsolatot
kialakitani. Ennek érdekében jelen van mar a Hewbtsnél, ahol az iskola-egészségugyi
dokumentéciohoz szikséges papirok kitdltését segiliamint részt vesz szeptemberben aé els
osztalyosok szil értekezletén, ahol bemutatkozik a skiflek, ismerteti a munkajat, kérve
egyuttmikodésuket, illetve valaszol a felmefidérdésekre.

» Gyarmatiné Toronyi Edit minden évben nagy hangsfitet az egészségnevelésre. Ennek
érdekében a pedagogusokkal egyeztetve az aldbakieikben tart egészségfejldsatakat:
v Az elsy osztélyosok részére fogapolasbaalas, ahol mindenki kiprébalhatja az ,o6rias
fogsoron” a helyes fogmosas technikajat.
v' Masodik évfolyamon a dohanyzas artalmairél bestéée a gyerekekkel a ,Harkaly
doktor béacsi kilonleges esete” ¢imese feldolgozasaval.
v’ 4. évfolyamon higiénés ismereteket oktat. (Altaispemélyi higiéne)
v' Az 5. osztalyos lanyok részére a téma a ,Bdnvalas’- a kamaszkori valtozasokroél és a
menstruaciorol.
7. osztalyban Baratsag, parkapcsolatok témabarekapmereteket a tanulok
8. osztalyos tanulokkal a szexudlis Uton tdfjbdtegségekit, a korai szex veszélyéirés
fogamzéasgatlasrél beszélgetnek, valaszolva a félthkérdésekre
v' Pedagbdgusok megkeresése alapjan mindig szivesereltadast barmilyen aktualis
témaban a sajat kompetenciajan belll.

AN
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» Iskolavédnéi szirések:

A szirésre kotelezett tanuldk (paros osztalyok), valamin szakmara beiskolazott tanuldk
sZirévizsgalata és iskolaorvosi alkalmasitdsa megtgriiéatve folyamatosan zajlik.

A vizsgéalat eredményélra szlbk (az osztalydnokok segitségével) a jogszabalyban meghatéarozottak
alapjan Vednoi Tajékoztatd lgazolast kapnak, melyben szerepehzedsetleges tovabbi teéhds.

» Gyarmatiné Toronyi Edit az idei tanél/ggyakorlati oktatoként heti egy napon gyakorlagiylet és
oktatast biztosit a BSZC Szilagyi Daniel Gimnaziu®aakgimnaziuma és Szakkozépiskolaja 10.
osztalyos szocialis gondoz6 és apolé tanul6i részeér
Ennek keretében a tanulék eddig 5 dslsosztalyban tartottak bemutaté O6rat Ujraélesztés
témakorben. Ambu-baba segitségével bemutattak, htigs teend eszméletlen sérllt esetén,
melyek a merdthivas szabdlyai, mit kell tenni fuldokl6 tarsukKad, félrenyel.

» Gyarmatiné Toronyi Edit az ifjusagvédelmi félelvagy a Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti
Kdzpont meghivasa esetén részt vesz a problémasildkanigyében 6sszehivott
esetkonferencidkon.

A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Balmazujvarodarasi Hivatal Jarasi Népegészségugyi
Intézete szakfelligyeletet ellatd védje 2016. november 28-a4n szakfelligyeleti éltedst tartott
Gyarmatiné Toronyi Edit iskolavédonél. Az ellerdrzés soran hianyossag nem kerilt megallapitasra.

Tovabbképzések, tovabbképzeési tervek

Koteles kreditpontok megszerzéséhez szilkséges tovabblekeregalo részvétel.

A MAVE (Magyar Védnok Egyesitilete) altal rendezett szakmai tovabb&éapokon vald részvétel
évente harom alkalommal (tavaségzi és orszagos) ahol szakmaspecifikusan kdveshktgujabb
protokollok ismertetését, egy-egy témardl részedibsnformaciokat kaphat.

Gyarmatiné Toronyi Edit a MAVE honlapjara felkeflképzéseket folyamatosan figyelemmel kiséri,
a szakmailag indokolt képzéseken léséy szerint részt vesz.

Egyuttmiikddés mas szervezetekkel, intézmeényekkel

Teruleti Védnsi Szolgéalattal:

Probléma esetén konzultacié

K6z0s csaladlatogatas

iskolai dokumentaciohoz szilkséges adatok bekérése
Kollégarbk helyettesitése

O o0oo0oo

Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kbzponttal
o Havonként megrendezehdelrendszeri megbeszélések
o Problémajelék

- Esélyek Haza Debrecen

- Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Balmazujvarosirdi Hivatal Jarasi Népegészsegugyi
Intézete — Szilagyiné Agnes egészse@saki Jozsefné vezevédns, Ipacsné Lengyel Erzsébet
jarvanyugyi osztaly munkatarsa.

- Eletfa Egyesilet

- Arcadia Reklam Kft

-  DmKift

- KLIK

- NAazareti Egyh&z — nyéri tdbor szervezése
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6.3. Hazi gyermekorvosi ellatas

Hajduhadhazon a gyermekorvosi ellatast, 2 gyernwelsorbiztositja. Ahazi gyermekorvosok
személyes és folyamatos ellatast nyljtanak Hajdidmdakosai szamara az egészségi allapot
megirzése, a betegségek mdgeise és gyogyitdsa céljabdl. Hajduhadhazon a kaésioellatas
korzetenkénti kialakitasban biztositott. A haziaivilgyelet megszervezett.

A hazi gyermekorvosi ellatas 2016. évi adatai

Ellatott gyermekek szama

10469 6 12706 & (atlagosan napi 50-60)f
Szaktanacsadason 1213 fett részt. Prevent
latogatas 102 esetben tortént, f@8lett fekwobete
gyogyintézetbe  beutalva, 487 6 f pedic
szakrendelésre

Az ellatott gyermekek egészségiigyi helyzete elfbgtd atlagos.
Jellemz betegségek:

Fels Iéguti megbetegedések
Enteriélis panaszok

Fels- alsé léguti, gyomor- bélrendszer
bérbetegségek  (riih, gennyes érgyulladas)
[fejtetvesség (szama csOkketiendenciat mutat)

Tapasztalt problémak
Anyagi, gyermeknevelési nagyon soijnyagi, gyermeknevelési, csaladi konflik

Beilleszkedési nehézség (3);f magatartdszaybeilleszkedési nehézseég, teljesitményz
(18 16); fogyatékossag (J; szenvedélybeteggmagatartdszavar

(1 f6)

Szakmakodzi egyuttmikddés, szakemberek bevonasa

Pszichologus, véihd, hazi orvos Gyermekpszichiater, iskolavéab, nevelés

[tanacsado, korzeti véds, csaladgondozo
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VII. A Helyi biinmegebzési program, a gyermekkora és fiatalkora
biinelkdvetokkel kapcsolatos adatok bemutatasa

7.1. Hajddhadhaz Binmegebzési programja

Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata Képvidektillete a Varosiimmegebzési koncepcidjat 2004.
aprilis 08. napjan az 51/2004. (IV.08.) HO. szAmazataval fogadta el.

A koncepcié I. pontjaban az altalanos alapelvekilkek rogzitésre, ef&ént a inmegebzés fogalma,
majd az alkotmanyos kovetelmények iénimegebzéssel kapcsolatban. Azon belil meghatérozta a
jogallamisag elvét, az aranyossag elvét, a tamsaddilekeszédés elkerilésének fogalmat valamint az
egyuttniikodés elvét.

A 1. pont részletesen tartalmazza a koncepci@té} 1. pontban kertiltek felsorolasra a koncépci
résztvevi illetéleg itt lettek rogzitve azok a civil szervezetek t&ssadalmi Onszervédeések,
amelyekkel az 6nkormanyzat képvisebstilete egyltt kivankodni.

A IV. pont részletezi Hajduhadhazon a beavatkozasileteket, valamint alnmegebzésben
kialakitott prioritasokat. A prioritAsok €lén a gyek- és ifjasagvédelem, kilbéndsen a fiatalkord
binbzés megékése, csokkentése szerepel. Masodikként a varotonbégdnak fokozasa,
harmadikként a csaladon bellltszak megéizése, negyedik pontként az aldozatté valas riegst,

az aldozatok segitése ilieg a inismétlés megékése lett meghatarozva.

A prioritAsok meghatarozzak azokat a szerveketivezeteket, amelyek részt vallalnak az adott
terlleten és tartalmazzak a megvaldsitando feladato

Az V. pont a koncepcid megvaldsulasanak modjat itbga képviseb-testilet az 6nébdsl valod
finanszirozds mellett, palyazati Gton nyert tAmagladl illetve tdmogatdsokbol kivan fellépni a
koncepciéban megfogalmazott helyinmegebzés érdekében.

Egy biztonsdgosabb Hajduhadhaz reményében olyanpleamielzrendszert kivan létrehozni,
melynek tagjai egylttesen, gyorsan reagalva, alk@riyeknek megfeléen tudjak a felmerdl
probléméakat megoldani, kezelni.

Hajdihadhaz Véaros Onkormanyzata Képwidektilete a 209/2015. (XI.26.) HO. szamd
hatarozataban egy 6nkormanyzati rendészeti cstitorhozasanak a vizsgalatarél dontott, valamint
felkérte az Ugyrendi, Etika, Kozrendvédelmi és Netis£gi Bizottsag elnokét a HelyiiBmegebzési
Tanacs tagjainak 0sszehivasara, szervezetiik8dési szabalyzatanak kidolgozasara, tovabba & hely
biinmegebzési stratégia és dibmegebzési program kidolgozasara.

A Képviseb-testiilet HajdGhadhaz VarosiiBnegebzési Tanacsat a 37/2016. (1.28.) HO. szami
hatarozataval alakitotta meg és hagyta jova szetivez nikodési szabalyzatat.
A helyi binmegebzési stratégia és dibmegebzési program kidolgozasa folyamatban van.

Az onkorméanyzati rendészeti csoport 2016. prilismdpjan kezdte meg atkddését.A
szolgalatelindulasat kéveéien valamennyi tag feliratozott formaruhat kapotth&n a ruhdban vald
kozterlleti jelenlét a torvénytisztel lakossdg szamara valamilyen stinbiztonsagérzetet, a
jogszabalyokat nem mindig betartani igyékwszamara pedig egyfajta zavar6 téréygelenthet, és
adott helyzetben talan visszatarték&mt is szolgalhat a felbukkan6 rendé&zolyamatos jabrozés
mellett a csoport tagjdirzési feladatokat is ellattak a Szabad&xinpad kdrnyezetében és a Vasarteér
terlletén tortéh rendezvények lebonyolitasakor, illetvez azt megéké napok ebkészileti
munkalatai soranA jarérozo, figyeld szolgalat mellett mar a kezdet&kfogva részt vettek az
elhanyagolt ingatlanok, illetve az akkor hatélyba &pkozterulet-foglalasi rendeletben &v
rendelkezéseket be nem tarto lakosok cimeinek iiasaban.

A véarosirség tagjai intézkedési joggal nem rendelkeznajszabalysértés észlelése esetén jelzéssel
élnek a kozterilet-felugy&k felé, akik megteszik a szilkséges intézkedéséketyar folyaman —
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tekintettel a hosszabb nappalokra - kiitmakos munkarendben dolgoztak. Até¥ mellett kiemelt
figyelmet forditottak — a 20.00 és 22.00 6ra kdzdtiszakban — a Béke uti jatszotérre, tekintettel az
ott, abban az itkzakban gyulekézfiatalokra.

Tavasz 6ta folyamatos a Kozdsseégi és Vivotereatydlaz azt ovézterilet allandé nappadirzése is.

Az iskola szeptemberi megkezdése Ota - a létszgmdtefliggvényében — reggel 07.00 és 08.00
kodzotti idsszakban egy rendész a tanintézmény bejarata kéretélpesit szolgalatot.

Az eltelt fél esztendl tapasztalata alapjan megallapithatd, hogy a Gévkskozterileti jelenléte a
lakossag szamara is érzéketheolt. Jelenleg 5 alkotja a csoportot.

7.2. A Hajduhadhazi Rendirkapitanysag gyermekeket érin
tevékenységének bemutatasa

7.2.1. A gyermekkoru és fiatalkori Hinelkdvetok szamanak, az altaluk elkdvetett
biincselekmények szamanak bemutatasa

A Hajduhadhéazi Rer@tkapitanysag adatai alapjan 2015-ben a gyermekkarsidiatalkoruak korében
a hinelkdvetések szama a kovetékeppen alakult.

Gyermekkoru Fiatalkoru
Szabalysértés elkdvetésekor 19 41
Biincselekmény elkdvetésekor 5 45

A szabalysértések vonatkozasban a gyermekkoruatowd@bbra is lopas /fa, élelmiszer, ruha,
kerékpar/, mig a fiatalkoriaknal a lopasok mellétam, kerékpar, fa, telefon/ a valétlan bejelentés
rongalas, garazdasag és a tiltott prostitlcio addiggyakoribb.

A biincselekmények vonatkozasaban gyermekkordaknaleszmtopés, mig fiatalkoruaknél a lopéas
mellett a garazdasag, a testi sértés a volt a &ggipb. Az 6sszes fiatalkord elkdgkt szamat
tekintve a lanyok altal elkovetett cselekményekekiienek a 30%-hoz.

A hajduhadhézi lakossag kdrében 2015-ben 6ssz&gehiBecselekmény és 426 szabalysértés tortént,
melybsl a hincselekmények 12,8 %-at, a szabalysértések 14 konéttek el a gyermek- és
fiatalkoruak.

7.2.2.A gyermek- és fiatalkoru linelkovetok jellemzéi

A Kkorabbi évekhez hasonléan tovdbbra is megallaghith hogy Hajduhadhdzon a lakossag
Osszetétel&ld adoddan, nagyon sok csalad a létminimum alattreéidszeres jovedelemmel nem
rendelkeznek (kivéve csaladi potlék), életszinvakalkorilményeik elmaradnak az elvarttdl,
amelyben nemcsak a tarsadalom a hibas, hanem A&diesaitartok is hozzajarulnak ehhez a
magatartasukkal. A kbzmunkaprogramban rés#ivénelyzete egy fokkal talan jobb, de ez sem jelent
végleges megoldast szamunkra. Sok csaladban mélignain idény meigazdasagi munkavallalasbal
van bevétel. Jellendza csaladokra, hogy a jovedelem beosztasa nem leiégfad-hoc jelleggel
koltenek és a legtobb esetben sajnos a gyermefakiitanak a legkevesebbet.

Az ilyen csaladokban a gyermekek sem kapjak meg eafeteb értelmi, érzelmi fefildéshez

szukséges alapokat, és sok esetbeledlbkul ki a gyermekek elhanyagolasa isjviel a kiskoru
veszélyeztetése a nem megfélelihazkodas és a nem megféléhplalkozas miatt. Amennyiben a
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gyermek ovodaba vagy iskolaba jar ott hétkdznapolemaldbb biztositva van a napi tébbszori
étkeztetése.

Ezekl®Hl a csalddokbol kerlinek ki a kiskordielkovebtk is, akik nem kapjak meg a csaladtol a
megfeleb hatteret, a thmogatast, a helyes iranyt, igy ¥khkéz hasonléan iskolazatlanok maradnak
és hamarabb kaphat6alrizselekmények elkdvetésére.

A Hajduhadhazi Rergtkapitanysag tapasztalatai szerint tovabbra isl@noéit jelentenek az altalanos
iskoldkban tortéh bantalmazasok, garazdasagok, rongalasok és étdsek. llyen tgyekben tdbb
esetben kellett eljardst inditaniuk. Bizonyos taékulterrorizaljdk a rendesen tanulni akard
gyermekeket, fenyegetik, zaklatjdk, bantalmazélégt, megrongaljak az iskola felszerelési targyait,
megfenyegetik a tanarokatjtgnzultaljak 6ket. Tébb esetben gyermekkor miatt meg kellett sstiin

az eljarasokat, de néhany esetben volt, hogy vadsess tudtak élni.

Négy esetben indult kdbitoszer fogyasztas illetvpsztés miatt eljaras. A wkorben tdbb fiatalkoru
is volt, egy esetben vademeléssel zartdk az Udyempasik esetben az eljarast az lgyészség
megszintetette.

7.2.3. A hozzatartozok kdzotti eészak, vagy annak veszélye miatti jelzések szama

A Hajduhadhazi Reritkapitdnysdg adatai alapjan az ideiglenes née§efévoltartds elrendelésére
2015-ben 7 esetben kerlt sor. A tavoltartott stgskémind férfiak voltak.

Jellem ezekre az esetekre, hogy egy csaladi vita alkaieakul ki egy olyan konfliktus-helyzet,
amelyekben az elkouetfizikalisan bantalmazza az aldozatot vagy élaedti épséget kdzvetlendl
fenyeged kifejezést tesz. Az esetek tobbségében az alkgdiskzott szerepet a konfliktusok
kialakulasaban.

A Hajduhadhazi Rertakapitanysag tapasztalatai szerint jellémiogy Bként az alacsonyan
iskoldzott munkanélkdli, halmozottan hatranyos bety csaladoknal kell elrendelni a tavoltartast,
akiknél a megszokott élethez hozzéatartozik az, hegikor pénzhez jutnak alkoholt vasérolnak, és
addig isznak, mig a pénzik el nem fogy. Mivel ezelcsaladok nem képesek a joévedelmiket
beosztani, esetlegesen spdérolni, igy ha tavoltafténdelésére kerll sor, a tvoltartott szeméip ne
tud hova menni, illetve a részére kiadott tajéekidrtaszered hajléktalan szalléba nem kivan menni,
valamint az utols6 tdmegkdzlekedési eszkdz elmémetidn oda semmivel sem tud elutazni, mivel
jarmiivel sem rendelkezik.

7.2.4. A Hajduhadhazi Rendrkapitanysadg gyermekeket érint aldozatvédelmi
tevékenységének bemutatasa

A Hajduhadhazi Rerigkapitanysag 2013 szeptembététrendelkezik egy & biinmegebzeési
tanacsadoval, aki a 2014/2015 tanévben és a 2Qbtadévben is rendelkezésre allt a Hajduhadhazi
Rendirkapitanysag terlletén I&valtalanos iskolakban és kdzépiskolakban. Hajdidzoin mindkét
altalanos iskoldban volt mar és tobb alkalommatotarrendkivili osztélydnoki orat, szidi
értekezletet vagy az 1-2. évfolyamnak prevencid@mddst, mely az aldozatvédelmi témakort is
érintette.
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Tobb alkalommal volt mar rendhagyo6 osztéhdki éra, ahol mas szakemberekkel kézdsen nemcsak a
gyerekeket, hanem a sékiét és a pedagdgusokat is megszolitottak és koAigestek megoldast a
felmerib problémakra.

Az iskolak részéil eddig csak pozitiv visszajelzést kaptak e kézaska vonatkozasaban.

7.2.5. A hinelkdvetés és atnismétlés megdizése céljabol inditott programok

A Hajduhadhazi Tertleti Baleset-megmédsi Bizottsag (Hajduhadhézi TBB) nagyon j6 kapatsddat
apol az Onkormanyzattal, az oktatasi intézményekkeldakkal, a helyi civil szervezetekkel. Céljuk,
hogy a gyerekeket mar egészen kis koruktdl kezdvezabalyos kozlekedésre, a jogkdvet
magatartasra 6sztontzzék és neveljék. Ennek szZlEmtobb sajat kezdeménydzésndezvényt is
tartottak a gyerekek részére.

A legjelentsebb programok:

- Osztalybnoki érak

A Hajduhadhazi Rertutkapitanysdg mar tobb éve elinditott egy nem mindphkezdeményezést az
ovodasok illetve az altalanos iskolds gyermekekéres A kezdeményezés lényege, hogy kihelyezett
osztalybnoki ora keretében a gyermekek ellatogatnak aodrkagitanysag épulletébe. A latogatas
soran megismertetik a gyerekeket a fenchunkaval, bepillantast nyerhetnek a rérsetg szervezeti
felépitésébe, az egyes szaktertletek munkajéba.

-Ovodai csoportok fogadasa és kdzlekedési nap nezgszése

-Pindur-Pandur KI-MIT-TUD:
2015. évben 7. alkalommal vettek részt a Nemzeddketonsagért Kozhasznu Alapitvany altal
ovodasoknak rendezett vetélked

-K.LK.:

Az iskolai kdzlekedésre nevelést seqitik al Kerékpéaros Iskola Kupa terlleti forduldi, hiszen
versenyd gyermekeken tul rengeteg az érdekil akiket ezen rendezvények a szabdlyos kozlekedés
irAnyaba, mozditanak el.

-Gyermeknap

A rendezvényen kozel 400 gyermek vett részt, ahafjismerkedhettek a retrdégi jarntivekkel,
eszkozokkel, ujjnyomat vételen vehettek részt. Mindésztvedt szordanyaggal jutalmaztak,
valamint a KRESZ teszt kitoltésében jeleskext ajandékcsomaggal jutalmaztak.

-KRESZ tabor

-Nyari Napkozis Tabor

-0.B.B. rajzpalyazat

-Tanévkezdési kampany:

Szeptember hdénapban a tanévkezdéssel kapcsoltadatékat a polgérséggel kdzésen hajtottak
Végre.

-GY.ILLK.: Az iskolai kozlekedésre nevelést segitik & Gyermek Iskola Kupa tertleti forduléi, hiszen

a versenyd gyermekeken tul rengeteg az érdekl akiket ezen rendezvények a szabalyos kdzlekedés
irAnyaba, mozditanak el.
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-Latni Latszani akcio:
A ,Latni és latszani” nevet visél orszagos kozlekedésbiztonsagi kampanygsidka alatt
Hajduhadh&zon a varos kerékpéarosainak atfoligzaki megvizsgaladsat végezték el.

-Biinmegebzési tanacsado:

A biinmegebzési tanacsado altal tartott prevencid@medasok, osztalghoki orak, szidi értekezletek,
nyari tadborokban valé aktiv részvétel, rérsgi bemutaték. 2014 szeptembérétmint
drogprevencidstiszt is ellatja feladatat. 2015-ben az altalaéskdzépiskoldban s#illértekezletet
tartott prevencios jelleggel és az altalanos idkda osztalyaiban illetve a kdzépiskola minden
osztalydban tartott &hdast tobb 6ran keresztill ebben a témakorben, etimiglefonos tgyeletet és
fogaddorat is tart, illetve email-en is eléihbarki részére.

2015-ben is aktivan részt vett a helyi Nyari tdborbott kilonbd& programokkal probélta a
gyerekeknek jatékos formaban atadnitarbegebzési és kozlekedési ismereteit. (filmvetités, PPT-s
elbadasok, kerékparos bemutatd, KRESZ teszt, Drog-kgad.hamis stb.)

2015-ben is hétkéznap 17:00 6ra utanskestig illetve hétvégenként is a szolgalatbarb l@lomany
mellé pluszban 4-66f két gépkocsival Un. ,portyaszolgaltot” tudott &lid ezzel is hozzajarulva a
kdzbiztonsag javitasa és a gyermek- és fiatalkord@ttelméhez. llyenkor kdzrendvédelmis és
biinligyes kollega vegyesen latja el a szolgalatot.

Gyermekvédelemmel kapcsolatos szakmai tovabbképzése

A Hajduhadhazi Rertgtkapitanysag tinmegebzési tanadcsaddja az aldbbi képzéseken vett résat 20
ben:

1f6 Biinmegebzési tanacsadoéi képzés

1 f6 Drogprevencios tovabbképzés

1f6 KEF /Kébitoészer Egyezi@Forum

1 f6 Kozuti Kozlekedésbiztonsagi Akcioprogram

1f6 TEtt-program /Tettekkel az eredményes tarsadatilielszkedésért

1f6 Program az aldozatokert és tettesekért

1f6 Els a biztonsag /Nemzeti Kozlekedési Hatésag, KT1,@eona Tanpalya/
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VIIl. A Hajduhadhéazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kodzpont
gyermekeket érinié szakmai tevékenysége

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata és Téglas Varosordvdnyzata, mint a Hajdihadhazi
Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Intézményfenntarédsulas (4242 Hajduhadhéaz, Bocskai tér 1.
szam)tagjai, aTarsulas fenntartasdbanikddé Hajduhadhézi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi
Kozpont (4242 Hajduhadhaz, Kossuth u. 11/A.) utjan latjéézealabbi szocialis alapszolgaltatasokat:
a) szocidlis étkeztetés
ellatasi tertlet: Hajduhadhaz, Téglas kdzigazgasdslete

b) hazi segitségnyujtas
ellatasi tertlet: Hajduhadhaz, Téglas kdzigazgasdslete

c) jelzérendszeres hazi segitségnyujtas
ellatasi tertilet: Hajduhadhaz, Téglas és Bocskbikaigazgatasi teriilete,

d) tAmogat6 szolgaltatas
ellatési tertlet: Hajduhadhéz, Téglas és Bocskbkimigazgatasi terllete

e) nappali ellatas (idsek klubja)
ellatasi terulet: Hajduhadhaz, Téglas kozigazgathslete.

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi @zt székhelye Hajduhadhazon, a Kossuth u.
11/A. szam alatt, az ellatottak szamara nyitva héyisége (Tamogaté Szolgélat) Hajduhadhazon, a
Kazinczy u. 2. szam alatt, telephelye TéglasoripasSSandor u. 3. szam alattikddik.

Az intézmény két 6nallé szakmai, szervezeti egysiéah
1.) Szocidlis Gondozasi Kozpont Szakmai Egység (étkezte hazi segitségnyuijtas,
jelzérendszeres hazi segitségnyujtdésak nappali ellatasa).
2.)) Tamogato6 Szolgalat Szakmai Egység (tamogat6 stalgs)

A Hajduhadh&zi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi pat a szocialis igazgatasrol és szocidlis
ellatasokrol szolé 1993. évi lll. torvény értelmabelyan alapszolgaltatast nydjtd intézmény, mely
Hajduhadhaz Varos, Téglas Véaros és Bocskaikert &pmskora, vagy szocialis és egészségi okok
miatt raszorul6 lakosainak személyes gondoskod@agtinellataséat biztositja. Feladatellatasa soran
célja az onallo életvitel fenntartasanak biztositasgészségigyi, mentalis, és egyéb okok miatt
keletkezett problémaik megoldasa, az dnrendelkezakdpulo, dnalld életvitelének megkdnnyitése
érdekében.

A Hajduhadh&zi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi @izt célja tevékenyen részt venni a helyi
onkormanyzatok feladatelldtdsaban, a gedmdszer tagjaként eredményesen Kkodkgmni a
telepuléseken felmerdilszocidlis problémak megoldasdban. Tovabba cégy haz itt éb raszorulok
sajat lakokornyezetikben kapjanak segitséget ahhogy egészségi allapotuk, vagy szocidlis
helyzetik soran kialakult diszharmoénia kovetkeztéhdllss segitséggel az egyensuly életiikben
visszadlljon.

A szolgéltatasok biztositdsaval eléthehogy az ellatottak és csaladtagjaik hathatds @myen
elérheb segitséget kapjanak egészségi és mentalis allaptinten tartasdban és javitdsaban,
valamint, hogy a legteljesebb mértékben részt \amek a tarsadalmi élet minden szintjén.

A csaladtagok segitésével és gondozasba valé befmldaz intézmény hozzajarul a természetes
tamogatd eiforrasok megujitasahoz és megEtéséhez, ezaltal segitve az integraciot, a tarsas
kapcsolatok és helyi kozosségek kialakitasat é$meégget.

Jelen gyermekvédelmi koncepcidéban a Hajduhadhazi Mrotérségi Szocialis Gondozasi Kbzpont
altal nyujtott szocialis alapszolgaltatasok kdzil damogaté szolgaltatast kivanjuk részletesebben
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bemutatni, mint a gyermekvédelmi koncepcidé &ltal éntett célcsoporthoz is kapcsoldédd
szolgaltatast.

Tamogato szolgéltatas

A tamogaté szolgaltatas ellatasi terilete Bocskbikeézség, Hajduhadhaz és Téglas varos
illetékességi terilete.

A tamogat6 szolgaltatast 6 biztositja (Szolgalat vezetl 16, személyi segit 3 16 eblbl Téglason 1

f6, Hajduhadhazon &f gépkocsi vezétl 16).

A Tamogato Szolgélat mint ellatottak szamara nyitva allo helyisédl@duhadhaz Kazinczy u. 2.
szam alatt talalhat6. Az épllet a varo8ufcdjatdl nem messze, tavolsagi buszmegall6tol 360,
méterre talalhatd, mely épllet teljes egeszebedémentes. A fedett kapubejaron keresztéssbr
egy folyosora jutunk, amelgbnyilik a kb. 40 m2-es iroda, benne két zarhagkeanysor, 6t iréasztal
székekkel, két szamitogép, vezetékes telefon, ifdagrnet-kapcsolat, fényméasol6. A folyosordl az
iroda utan egy kb. 50 m2-es foglalkoztatoba jutumk]yben kézrives foglalkozas, szbvés, autista
gyermekek szamara fejleéztfoglalkozas, film-klub szervezhiet A foglalkoztatébdl kerdilt
levalasztasra egy tea-konyha, melyet a dolgozd@eédlatottak egyarant hasznalhatnak. A folyosorél
juthatunk a nemenkénti illemhelyekbe, melyekben WK&zmosd taldlhaté és van kialon
akadalymentesitett WC és kézmoso.

A szallitd szolgéltatas alapjat biztositdé KGB-5@#ghlmi rendszdmu Ford tipusu, 8+1 személyes
gépkocsi beszerzése 2006. marcius 26-an tortént2006. aprilis 014l biztositja a telepiléseken az
igénybevevk szadméara a szallitast. A tol0kocsis széllitashoikseges rdmpa és rodgeziheveder
beszerelése 2007. évben tortént meg.

A gépkocsi évenként teljesitett km és feladategyskgnutatdsa:

Ev Eves futott km | Teljesitett Szallitasi
feladategység/elszamolhatd km alkalom
2006 14288 321
2007 22856 660
2008 28602 854
2009 37514 5911 fe/ 29555km 995
2010 38305 6079 fe/ 30396 km 1128
2011 34028 5181 fe/ 25905 km 1090
2012 30541 4503 fe/ 22518 km 1033
2013 27374 4249 fe | 21245 km 806
2014 26258 4061 fe/ 20805 km 764
2015 23006 3016 fe/ 15080 km 762
Osszesen:| 282772 33000 fe/165504 km 8413

A Tamogato szolgéltatas céljaa fogyatékos személyek sajat lakdkornyezetberértbrellatasa,
elsssorban a lakason kivili kdzszolgaltatasok elérdséngitése, valamint életvitelik dnallésaganak
megirzése mellett a lakdson belllli specidlis segitséitfny biztositasa révén.

A Tamogatd Szolgélat altal nyudijtott szolgaltatasok:
* Személyi segftszolgalat
e Szallité Szolgéalat
» Tanacsadas, informacios szolgalat
» Specidlis szolgaltatasok.
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Személyi segit szolgalat
A személyi segét szolgalat a fogyatékos személy aktiv koziktwésével segitséget nydjt a

fogyatékos ember személyi szikségleteinek kielgéfiiez, mely magaba foglalja a higiénés, az
életviteli, és az életfenntartasi szikségletekahogatast nydjt a tarsadalmi életben val6 teljgsi jo
részvételhez, az o6nall6 munkavégzéshez, tanulmarghkatasdhoz, szocidlis és egészségugyi

szolgaltatasok igénybevételéhez, kulturalifyészeti, sport, szabadisltevékenységek végzéséhez.

A személyi seglt a feladatai ellatasa soradn segitséget nydijt ahtmogy az ellatast igénybe uev
fizikai, mentalis és szocidlis szikségletei biztutdk legyenek (készségfejlesztés, segitségnydjtas
szolgaltatasok igénybevételében, szabglitbvékenységek tamogatdsa). A segitségnyujtasignind
személyre szabottan, tervsizen és a fejleszteni kivant terlletre 6sszpontosieanik.

Szallit6 szolgalat

Az igényeknek megfelébén specialis személyszallitdssal biztositia a wkllszamara a
kozszolgéaltatasokhoz, az egészségugyi, szocifdigsbkhoz valdé hozzajutast.

A szolgalat gépjarifive, (Ford Transit Kombi 2.0 TDI tipusul) alkalmasedektromos kerekes székes
személy szallitdsara is, mivel rendelkezik ramp#&gafi+3 pontos biztonsagi rogzitéssel. A szallitasi
igényt 3 nappal éte kell jelezni a vezénél, aki a beérkézigényeket rangsorolja. A rendszeresen
jelentke® igények (iskola, munka, gyogykezelés)rsit élveznek, majd ezutan kovetkezik a
mindennapi életvitelhez szilkséges szolgaltataséiésinek a segitése, illetve a rekreacié korébe
tartozo és az alkalmi igények.

Tanacsadas, informacios szolgalat

A szolgaltatas igénybevéivés potencialis igénybevévesetében az informacionyujtas meghatarozo
eleme a fogyatékossaggal kapcsolatos ellatasakka@lgaltatasokkal kapcsolatos informéaciok atadasa,
illetve aktiv kozremiktdés ezen informaciok megszerzésében, felhasabhalds A fogyatékkal 8l
személyeket érifit eseményekd, szolgaltatasokrol, juttatdsokrol informéciot lggdtat a
rendelkezésre all6 és folyamatosan frissitetté@ftdit adatbazisbdl a szolgalat veéget Amennyiben

a szolgalatnak nem all mddjaban informaciot szédddil, Ugy az Ugyfél részére az illetékes

szakemberrel val6 kapcsolatfelvételben segit.

Informacionyljtas és tajékoztatas esetében alapuidn kérdés-valasz formaban, adott, konkrét
probléma megoldasahoz szilkséges informaciécsopaidsa torténik meg.

Tanacsadasesetén egyéni, komplex probléma megbeszélése itgrténmegoldadshoz sziikséges
elméleti és gyakorlati ismeretek atadasa is rédnéyamatnak. Feltétele a tandcsado ré&dzir adott
problématertlet és a megoldasahoz szikséges dialedratfogd ismerete. Tanacsadas kodzvetlen
személyes kontaktusban torténik, éelsorban szobeli, masodsorban irasbeli vagy elekusn
adatkozlés formajaban.

Az Ugyintézésaz informacios szolgaltatdsok és a személyi sedideds terilete, mely soran a
problémamegoldas folyamataban az informacié szaitfgh is aktivan részt vesz: vagy a klienssel
egyutt, vagy annak meghatalmazéasa alapjan oOnajiarl. Feltétele a kliens kérelme az aktiv
kozrentikodésre.

Az informacios — tanacsadas igénybevétele ingyenes.

Specialis szolgéltatasok
Az igényeknek megfeléén specialis szolgaltatasokat biztositanak az igéoyghonaban és otthonan

kivil, a fizikai allapot megtartasahoz, adrdét ndveléséhez (mozgasterapia, masszirozas)niegyé
csoportos specidlis foglalkoztat6é és rehabilitapidmramokban valo részvétel szervezése (keem
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foglalkozas), Onsedit csoportok tamogatidsa. Készség- és képességféflesmegszervezése és
biztositasa a kiskoru értelmi sériiltek szamaraci@fie szallitas soran a szallitott szemeélyek éisér
szakképzett személlyel.

A biztositott szolgaltatdsok formai

Fizikai ellatas: célja a létfontossagu személyi szikségletek kigdégiA fogyatékkal & emberek
sajat otthonukban megnyugtaté médon egyedil csk@rakaradhatnak, ha biztositjak szamukra a
megfeleb életfeltételeket, illetve a sziikséges felligyelgiktlakas fitése, takaritasa, a fogyatékossag
jellegé®l adddo sziikségletek kielégitése).

Mentélis gondozas célja:
- a fogyatékkal & emberek személyiségének, szokésainak az esetlelfessériléseinek
megfeleb lelki gondozasa
+ segitségnyujtas a koérnyezettel valo kapcsolattaatas
« krizishelyzet kialakulasanak mege¢se
+ azizolacio veszélyének elkerllése
« egyeni fejlesztés (autista, értelmi sérlilt, besaeal)

Egészségulgyi ellatas feladata:
- Betegség esetén orvos értesitse, gyogyszerkivaltdeavos utasitasa alapjan
gyégyszeradagolas.
« Fekw beteg esetén apolasi — gondozasi feladatok ellatas
» Az ellatott latdsanak, hallasanak, stb. allapotaingkelemmel kisérése, romlasuk esetén a
szakorvosi vizsgalatok megszervezeése.
» Az ellatottaknak az egészséges életmad felé vahyitasa rendszeres tanacsadassal.

Foglalkoztatascélja a testi, lelki egészség érdekében a gondéflatiotanak megfelélelfoglaltsag
biztositdsa. Gondoskodni kell az ellatott allap@tdtiggien fizikai, és érdekdésének megfelél
szellemi tevékenysédiris.
Ennek keretében:

* egyeni fejlesztés (autista, értelmi sérilt, besaedws személyek fejlesztése,

gyogypedagdgiai eszkdzokkel))

* mozgasterpia (gyogypedagogiai eszkdzokkel)

» segitséggel séta a szabadban

+ készsédfejlesztés (kédnes foglalkozasok szakember vezetésével)

» az ellatottakkal val6 beszélgetés

* avilag aktudlis hireil sz616 ujsagok felolvasasa

* 0Onsegib csoportok

A specialis szolgéltatasolcélja a fogyatékkal 8k egyéni szikségletének megfélefizikai allapot
medirzes, fejlesztés, a képességek-, készségek fégesqautista, értelmi sérult, beszédzavaros
személyek egyeéni fejlesztése gyogypedagogiai eékkal), az ellatottak otthonaban illetve otthonan
kivil, specialis képesitéssel rendetkezakemberek segitségével. Specialis szallitas soszallitott
személyek kisérése, szakképzett személlyel térténik
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A Tamogaté szolgélat 2015. évben végzett tevékengéek mutatészamai:

Az ellatasban részesigk fogyatékossag szerinti megoszlasa a 2015. évben:

Fogyatékossag tipusa] Hajduhadhaz Téglas Bocskaikert Osszesen
felnétt | kiskort | felnétt | kiskord | felnétt kiskoru felnétt

siketek és 0 6 0f6 0 6 0 6 0f6 0 6 0 6

nagyothallok

vakok és gyengén 1316 0 6 916 0 f6 0 6 0 f6 22 6

latok

értelmi fogyatékosok 716 3 16 4 16 0 fo 0 f6 0 fo 1116

beszédfogyatékosok 0 f6 0 16 0 f6 0 f6 0 16 0 6 0 6

mozgasszervi 17 16 216 1516 0 f6 116 0 f6 3316

fogyatékosok

autistak 0 f6 3 16 2 f6 2 f6 0 f6 0 f6 2 f6

halmozottan 1 2 16 116 116 0f6 0 6 2 6

fogyatékosok fo

egyéb 116 116 0 f6 0 f6 0 f6 0 f6 116

Osszesen 3%f 1116 | 3116 3 f6 0 fé 0 f6 71 f6

Minddsszesen 504 34 16 116 85 16

A tablazat adatai alapjan megallapithatd, hogy 26¥ben Hajduhadhaz@z ellatasban részestiltek

22 %-a kiskoru volt.

Ellatotti Iétszadm 2015.12.31-én:

Hajduhadhaz 39
Téglas 25
Bocskaikert 0
Osszesen 64

Az ellatottak nemek szerinti meqgoszlasa a 2015. éiin

Telepllés férfi né
Hajduhadhaz 23 27
Téglas 16 18
Bocskaikert 1 0
Osszesen 40 45

Az ellatottak életkor szerinti meqoszlasa 2015. éeh:

Korcsoport Hajduhadhaz Téglas Bocskaikert
Férfi 0-5éves 1 0 0
6 — 13 éves| 2 2 0
:!'4 - 3 0 0
éves
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:,L8 - 39 2 3 0
éves
40 - 59 5 4 0
éves
6,30 - 64 3 1 1
éves
65 - 69 2 1 0
éves
?O - 74 4 2 0
éves
-7 0 2 0
éves
E,BO - 89 1 0 0
éves
90 — x éves 0 1 0
23 16 1
No 0 -5 éves 0
6 — 13 éves 2 1 0
:,L4 - 2 0 0
éves
18 - 39 4 4 0
éves
{10 - 99 5 2 0
éves
60 - 64 3 1 0
éves
6,35 - 69 2 1 0
éves
0 - 74 4 0 0
éves
?5 - 79 4 5 0
éves
?O - 89 1 4 0
éves
90 — x éves 0 0 0
Osszesen: 27 18 0
Mindodsszesen 50 34 1

A fogyatékossaq jellegének megfeln biztositott szolgaltatdsok paraméterei 2015-ben:

Telepilés Személyi Személyi Személyi Személyi
segités segités segités segités
idé(halmozott) | idé(egyéb) (6sszesen) feladategység

Hajduhadhé&z 21.030 perg 136.800 perg 157.230 perc 2.805,75 fe

Téglas Operg 79.590 per¢ 79590 perc 1.326,5 fe

Osszesen 21.030 perg  93.270 perd 236.910 perc 4.132,25 fe

Munkaid 6 kihasznaltsagi mutatd: 76 %
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Telepllés Szallitas Szallitas Széllitott | Szallitasi
km feladategység fo alkalom
Hajduhadhaz | 10 668,6 2.133,72 25 622
Téglas 44114 882,28 18 140
Osszesen 15.080,00 3.016,0 43 762

Jarnmi kihasznaltsagi mutatd: 66%
A gépjarnti 2015. évben futott kilométere: 23.006 km

A 2015. évre vallalt feladatmutatd (miniszteri donés alapjan) : 4889

Ebsl: - személyi segitésre véllalt feladatmutat6: 2040
- szallitd szolgaltatasra vallalt feladatmutatd849

2015. 12.31- ig ténylegesen teljesitett feladatnabb: 7148.,25

Ebbdl: - személyi segitéssel teljesitett feladatmutaté 4132,25
- szallité szolgaltatassal teljesitefidatmutaté: 3016,00

2016. évben végzett tevékenység mutatdoszamai:

2016. évben ellatasban részesll fogyatékossag szerinti megoszlasa:

Fogyatékossag Hajduhadh&az Téglas Bocskaikert Ossz
tipusa esen
felnétt kiskoru felnétt | kiskoru felnétt | kiskor | felné
a tt
siketek €s 0 f6 0f6 0f6 0f6 0f6 0f6| 0f6
nagyothallok
vakok és gyengeén 11 f6 0fo 5 f6 0fo 0 fo6 0f6 | 1616
latok
értelmi 5 fé6 2 fé 4 f6 0f6 0 6 0f6| 9fé
fogyatékosok
beszédfogyatékos 0fo 0f6 0 fo 0fo 0 fo6 0foe| Of6
ok
mozgasszervi 15 fé 0 f6 12 16 0 f6 0 6 0f6 | 27 16
fogyatékosok
autistak 0 f6 36 1f6 1f6 0 6 0f6| 1fé6
halmozottan 2 fo 3 f6 116 1f6 0 fo 0fo | 3fé6
fogyatékosok
egyéb 0 f6 116 0 f6 0 f6 0 f6 0f6| 0f6
Osszesen 33 1o 9f6 | 23% 2 fé 0 f6 0f6 | 56 fé
Minddsszesen 42 1o 25 6 0 fo 67 16
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Ellatotti Iétszam 2016.11.30.- én:

Hajduhadhé&z 42

Téglas 25

Bocskaikert 0

Osszesen 67

Nemek szerinti megoszlas:

Telepilés férfi né

Hajduhadhaz 19 23

Téglas 10 15

Bocskaikert 0 0

Osszesen 29 38

Eletkor szerinti megoszlas:

Korcsoport Hajduhadhaz | Téglas Bocskaikert

Férfi 0-5 éves 2 0 0
6 —13 éves 1 0 0
14 — 17 éves 3 0 0
18 — 39 éves 3 3 0
40 — 59 éves 4 4 0
60 — 64 éves 1 0 0
65 — 69 éves 2 2 0
70 — 74 éves 2 1 0
75 — 79 éves 0 0 0
80 — 89 éves 1 0 0
90 — x éves 0 0 0

19 10

noé 0-5 éves 1 0 0
6 —13 éves 1 1 0
14 — 17 éves 2 0 0
18 — 39 éves 5 4 0
40 — 59 éves 2 1 0
60 — 64 éves 3 2 0
65 — 69 éves 1 1 0
70 — 74 éves 2 1 0
75 - 79 éves 3 2 0
80 — 89 éves 3 3 0
90 — x éves 0 0 0

Osszesen: 23 15 0

Mindbsszesen 42 25 0

A fogyatékossaq jellegének megfeliEn biztositott szolgaltatdsok paraméterei 2016. éeh:

Telepilés Személyi Személyi Szallitassal Személyi Személyi segités
segités segités kapcsolatos | segités feladategység
idé(halmozott) | idé(egyéb) szem. segités | (6sszesen)

Hajduhadhaz 14120 perg 147540 pefc 2630 perc| 164290 perc 2877,7500 fe

Téglas 0 perg 81560 perc 0 perc| 81560 perc 1359,3333 fe

Osszesen 14120 perq 229100 perq 2630 perc| 245850 perc 4237,0833 fe
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Telepilés Szallitas | Szallitas Szallitott | Szallitasi
km feladategység| fo alkalom
Hajduhadhaz | 15006,78]  2401,356 23 1231
Téglas 2418,87 483,775 15 194
Osszesen 14425,65 2885,131 38 1425

A gépjarnti éves futott kilométere 2016. évben 21.863 km.

2016. évre vallalt feladatmutatdé(miniszteri dordéspjan) : 4889

szemelyi segitésre vallalt feladatmutat6: 2040

szallito szolgéltatasra vallalt feladatmutato: 2849

2016. 12.31.- ig ténylegesen teljesitett felad &hndu

személyi segitéssel teljesitett feladaatut
szallito szolgaltatassal tetgtsifeladatmutato: 2885,131 fe
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IX. Civil szervezetek gyermekvédelmi tevékenysegéekbemutatasa

Hajduhadh&zon sokiécivil munka folyik. Tevékenységi korik széles spekl, az egészségugyi, a
szocialis, az ifjusagi, a kulturalis és a varos#eép szervezetett kezdve, a mivészeti, az iskolai
alapitvanyokon, a sportegyesuleteken keresztll gyatékkal &k Onsegid szervezetéiig igen
szerteagaz0, sok-sok ember 6nkéntes munkajdhoasitétak keretet, jogi forméat. A telepulésen
jelenleg 59 civil szervezetitkodik.

A telepulésen élénk, aktiv civil élet folyik, amely tArsadalom minden teriletét érinti. A civil

szervezetek U] szint visznek a varos életébe, képbsakcioikkal efsitik a telepulés lakossaganak

lokélpatriotizmusat. A helyi civil szervezetek fost szerepet tdltenek be a helyi tarsadalom
kdzossegformalasaban, a helyi identitastudgitisében.

A telepllésen tevékenykédcivil szervezetek rikodéséhez, illetve az Aaltaluk szervezend
eseményekhez Hajdihadhaz Varos Onkorméanyzata Kptéstilete a civil szervezetek
tamogatésarol szolé 4/2014. (11.04.) dnkormanyeatidelete alapjan eseti jelleggel, egyedi elbiralas
alapjan biztosit anyagi forrast. Jellefem azonban minden szervezet sajat maga tereiitiael
mukodéséhez szikséges forrast, sikerrel palyazvakild tamogatasi alapokhoz.

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata tobb civil szetvelzs egyiittnikodik:
- Hajduhadhazi Polgér és Tizoltd Egyesilet
- Radndczi Ferenc Kertbaratkor: szireti felvonutéédség gyimolcs és diszndvény kiallitas
- Hajduhadhazi Kosarlabda Klub,
- Hajduhadhazi Futball Klub,
- Hagyomanyrzé Lovasklub: fogathajté versenyek,
- Hajduvitéz Kulturdlis és Sportegyesiilet,
- FIKSZ Pont Egyeslilet:jogi tanadcsadas, tovabbl®pzé
- Hajdu Specidlis Kutat6- MethEgyesiilet,
- Helyi 6vodék alapitvanyai: rendezvények szerveziebonyolitasa
- Eletfa Segfi Szolgalat Egyesiilet

9.1. Fiatalok Képzését Szervéz Polgari Nevelését Tamogato Egyesdulet

A Fiatalok Képzését Szeru&zPolgari Nevelését Tamogaté Egyesulet (a tovabhaiak FIKSZ pont
Egyesitilet)2001-61 mikodik kbzhasznl szervezetként Hajduhadhazgra Kazinczy utca 8. szam
alatt. Azok a szocidlis szakemberek hoztak létszervezetet, akik egy OFA programban évekig
dolgoztak egydtt a tartos-munkanélkiili személyegadalmi és munkag&ipiaci beilleszkedéseén.

Az itt szerzett tapasztalatok képezik az egyesiletikbdésének szakmai alapjait

Fé profiljuk : a fiatalok munkaérpiaci kirekeszidésének megétése, a munkaépiacon hatranyos
helyzeti rétegek képzé€nek, foglalkoztatdsanak elésegitése a hatranyos helyzet csoportok
tarsadalmi esélyegyeriségnek elésegitése kulondsen a munkanélkilivé valtak kediten
mentalis, szocidlis, egzisztencidlis probléméinakkkentése, szocidlis szolgéltatdsok szervezése,

ifjlusagvédelem.

Tevékenységika megalakulas oOta folyamatosafvidlt. Kiemelt szerepet kapott a helyi civil
szervezetekdsszefogasa segités, érdekvédelme a kozosségfejlesztésvalamint a kulturdlis
tevékenység
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Céljuk a tarsadalom periférigjara szorult emberek segilépessé téta, hogy vissza tudjanak
kapaszkodni a munka vildgdba, azoknak az aktivl Gxervezeteknek az 0Osszefogasa, akik a
telepulésen hasonlo szemléletben dolgoznak a kégéss

Alapelveik kézé tartozik goreventiv szemlélet a komplex, személyre szabgttoblémakezelés a
rendszerszemléletazesélyegyeriiség akornyezetvédelem azértékkdzpontu fejlesztés

F6 tevékenységeiszolgaltatasi tertleteik):
1. Kozérdek, kbzhasznu informacids szolgaltatasok,
2. Tanacsadasok civil szervezeteknek,
3. Munkanélkuliek szaméra nyujtott programok,
4. Kozosségfejlesztés

A FIKSZ Pont Egyesilet partnerségi kapcsolatban aaltelepiilés oktatasi és gyermekvédelmi
intézmeényeivel. Kuléndsen j0 szakmai kapcsolatbam \a helyi kozépiskolaval (szakképz
intézménnyel).

A teleplilés civil szervezeti részére ingyenes fagacsadast biztositanak, segitetiéit abban, hogy
onkéntes fogado szervezetté valjanak, stb.). Pdlgdhoz partnerségi megallapodast kotottek az
intézmeényekkel és civilekkel. Partnerségi egyiikduésik kiterjed a telepullés hatarain tulra is.

Személyi, targyi feltételek

A FIKSZ Pont Egyesillet a programok megvalositasarspl képzett szakmai csapatot alakitott ki. A
szakmai csapat dlsorban szocialis szakemberékb (szocidlis munkas, szocialpolitikus,
szocialpedagoégus, szocioloégus) all. Ehhez a szdkérhez tarsul pedagégus, fejléspedagdgus,
Ovodapedagogus, néptanc pedagogus, 6néed kozosségfejlesét munkaed-piaci tanacsado,
palyaorientaciés tanacsadd, jogasz, igazgatasadevegzettség munkatars. Jelenleg 3 kulturalis
kozfoglalkoztatott munkatarsuk van.

A FIKSZ Pont Egyesulet az Interplan Kft. tulajdoképes ingatlant2012 6ta beéreli és nikodteti.

A birtokba vétel utan beindult kb6zosségi életaz éplletben, amely éelegitette &kdzOsségépités
folyamatat, illetve a csoportok Iétrejottét. Az épllet dgyzosségi rendezvényekartdsara optimalis
nagy teremmel rendelkezik (Vadas utca). Emelletiz{dczy utca) két iroda és két tarolo is tartozik a
bérleményhez. Azeszkozigény biztositdsara a FIKSZ PONT Egyesuleszéles eszkoztarral
dolgozik. A legujabldigitalis eszkdzokon (laptop, asztali szamitogép, fénymasold, projegtb.) tal
sportrendezvények rendezéséhez elengedhetettiékekkel is rendelkezik (légvar, trambulin,
pingpong, csocso, darts, labdak stb.). A felsokoltetl, kdrtlbeltl 504 ellatdsahoz elegetd6z6 és
talalo eszkozkészlet is a rendelkezésikre all.

A FIKSZ Pont Egyestulet projektjei, programtevékenyggei

« CSAVARAZS UJRATOLTVE
A megvalésitas ideje2014.09.01 — 2015.10.31.

A program célja: a telepllésen a gyermekes csal&déknara nyujtott olyan komplex szolgaltatas,
mely javitia a gyermekekhez, a csaladhoz, gyernieit@ahoz kapcsol6dd tarsadalmi dididt,
valamint innovativ szolgaltatdsok nyUjtasavabsebiti a csaladalapitdsra valé felkészllést, a
gyermeknevelést, és a kisgyermekes &gk a munkaér piacra valé visszatérést. A program
keretében a csaladok 6sszefogasanékitése, és sajat adorrasaik mozgositdsara 0sztonzése, az
egymast kdlcstndsen sdgitimogatdé kis kozosségek létrehozasa valdsul meg.
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Kdzvetlen célcsoport: 10 kisgyermekeket neviel (Gyesen, Gyeden, Gyeten &&y csalad és
csaladonként 3-4 gyermek, valamint $5dleg kamaszkoru fiatal.

A projekt sajat &ibdl jelenleg is folytatddik ,Csavarunk tovabb” elneéssel.

« KIKOT O” Szocidlis, Informécios Tanacsadd Szolgalat
SMCA-2013-0916-S

Svajci tdmogatasbol Szocidlis, Informéacios Tanacsadd Szolgalat jottreléHajduhadhazon
KIKOT O”elnevezéssel.

A program 2014. marcius 01. és 2015. februar 28-akott valosult meg.

Fé célja, hogy a péalyakezd allaskeredk szamara olyan komplex szocidlis szolgaltatasitegud,
melynek igénybevételével nagyobb esélylk lesz dmlydzkedésre, illetve a projekt soran
lehetséguk nyilik 6nkéntesként munkatapasztalat szexigsr

A program azon palyakedd szaméara nyuljtott segitséget, akik munkat keresneddyat
moddositananak, vagy elakadtak jelenlegi munkajukkamierjikben.

Tovabbi cél, hogy éviljon az 6nkéntest fogadd szervezetek szama Hagth#zon. Ennek érdekében
Szakmai Mihelyt hoznak létre, ahol az intézmények és civilrgezetek szakmai €s jogi segitséget
kapnak ahhoz, hogy felkésziljenek az 0Onkéntesek adigara és foglalkoztatasara.
A projektben résztvévpalyakezd fiatalokat is fogadhatnak énkéntes munkara.

« Uj szelek a KIKOTO-ben! Munkaeb-piaci ismeretek hatranyos helyietfiataloknak
NEA — TF-15-SZ-0494

Futamidé: 2015. augusztus 01 — 2016. marcius 31.
A program célcsoportja: a Szilagyi Daniel Gimnazium és Kozgazdasagi Szakkiskéfa,
Szakiskola tanuloi (156 csoport), illetve ebben a programban dolgozé greglasok (104).

A program célja, hogy a hatranyos helyizéatalok hatékony és kézzelfoghaté ismereteketidast
kapjanak ahhoz, hogy az iskola befejezését kavetbiztosabban és kénnyebben el tudjanak
helyezkedni azon a terileten, amely szamukrataltaas €s vonzoé kilatassal bir.

A programelemek gy lettek 6sszeallitva, hogy azli@ékenyen kiegészitse a formalis iskolai oktatas
kereteit. A program rugalmasan megvaldsithatd andtis oktatasi struktlra mellett, kiegészitve,
illetve fejlesztve a résztvék azon kompetenciait, melyek alapéemn szikségesek ahhoz, hogy
sikeresen tudjanak érvényesulni a munégeacon.

A célcsoport szdmara nyujtott fejle$ztszolgaltatasok hozzajarulnak ahhoz, hogy tarsadalm
beilleszkedésik sikeresen megvaldsulijon és alkalinagljanak arra, hogy a Kébiekben

foglalkoztatasba vagy képzésbe tudjanak bekapasioléd szolgéltatasok igénybevételével
csokkenjen tarsadalmi kirekesztettségik, névekedgn munkaef-piacra belépésik esélye,
megakadalyozza a lemorzsolddast, kiegészitse aypgda munkéat, kdnnyitse a pedagogusok terheit.

Programtevékenységek
2015. augusztus hénap: a projekt okélszitése
2015.szeptember és 2016.marcius 31. kozott hetiak8lommal csoportos és egyéni fejlészt
tevékenységek megvalositdsa a palyakdzdalok szamara:

- Csapatépdt, ertékfeltaro, személyiségfejle§ztréning

- Konfliktuskezeb tréning
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- Palyaorientacios tréning

- Ez a val6 vildg” - szocidlis, allampolgéari és odabiztonsagos életvezetési készségek
erositését célzo foglalkozas

- L Allaskeresési technikak és kulcsképességek fages? c. tréning

- ,Szociopoly” — érzékenydttréning a programban dolgozé pedagoégusoknak.

- Zaro konferencia a programban dolgozé pedagdégusakudkatarsak tapasztalatcseréje.

Egyéb tevékenyseg
- Onkéntesek fogadasa
- terep gyakorlohely biztositasa féeku szocidlis keépzésben résztgehallgatoknak
- karitativ tevékenység
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X. Hajduhadhaz Varos szocialis ellat

10.1. SWOT analizis

orendszerénelejlesztési feladatai

A SWOT analizissel feltérképezhetjik a jelenlegolgaltatasi struktlira életképességét, illetve
megismerhetjik, hogy stratégiailag mely feladatddghontosabbak. A SWOT analizis az adott tertilet
ergsségeit, gyengeségeit, lebmgeit és a veszélyezietenyesdket veszi szdma, és fontos, hogy a
szolgaltatds szempontjabol felismerjik ezeket gye#@ket. Fontos tovabba, hogy a SWOT-listat
kiértékelve megallapitsuk, hogy annak milyen koeetkényei vannak a koncepciora nézve, és a

koncepci6 elkészitésekor milyen terlileteket ke

I§y fedtarni.

Az aldbbi tabldzat az dnkorméanyzat és az intézniéayecialis tevékenységére meghatarozott SWOT
analizist tartalmazza, amely a szocialis ellatdsharonkormanyzat és a varos réeékénegjelerd
er6sségeket, gyengeségeket, lébégeket és a veszélyeket foglalja magaban.

Erdsségek

Gyengeségek

* beszoktatas- folyamata hatékony (6voda),

» munkatarsak elkotelezettsége, szakmai tudd
gyermek érdekeinek figyelembevétg
gyermekkdzpontiséag,

* |0l képzett, tapasztalt szakemberek,

* elfogadd szeretetteljes csoportok (6voda),

» Gyermekkdzpontl  new@llestulet,  egyén
szemeélyre szabott bandsmod, csalddias 16
(iskola)

» meghallgatjuk egymas
beépitjik azokat,

* IPR program (6voda)

*azok a gyerekek, akik koran bdicbe
kertlnek kevesebb a beilleszkedési problém
kiizdenek

e a varos fejpjdében van, 0j kozOsségi ter
alakultak

» megyeszékhely kdzel van

* elérhet szakképzeés

*j0 intézményi ellatottsag, jOI  @WhOdS
csaladvédelmi  rendszer.  Csaladgondo
védbnok hatékony egyuttikodé munkaja.

* a jeldrendszeri tagokkal valé kolcson
egyuttnikodés a kézds cél érdekében, pl. kg
prevenciés programok megvaldsitasara nyitg
az intézmeények

*a  Gyermekjoléti Kdzpontban  thdds
prevenciés programok (Baba-mama klub, Fi
anyak klubja).

* iskolaban: tagozatok, kis létszdmu osztély
csoportbontés

* egyéni fejlesztések, pszicholog
szaktandcsadas, logopédia, gydgytorna

j6 gyakorlatait

« a szUbk hatékonyabb bevonasa az évodai éle

s Zlbk ellenallasa az egyutirhodes

letekintetében

« a jelBdrendszer nem mindig hatékony

« a 3 év alatti gyerekek bokedében valo nevelé
lehetne magasabb aranyu

. Szegénység, aluliskolazottsag, munkanélkil

ghdlatastalansag, rossz mintak a csaladdban

« A gyermekvallalas bizonyos csoportoknal

ésnegélhetést szolgalja, ezért a veszélyez|
gyermekek szadma folyamatosah n

* gyermekek fizikai, lelki, oktatasi elhanyagold
higiénés problémak

Gval 1Bk gyermeknevelési készségei
hianyossaga, gyermekek életkori sajétossé4

ckszikségletei  ismeretének  hianya, el
ismeretek hianya

» hiztartasvezés, héztartas gazdalkodas
hatékony, nincs hosszu tavu stratégia (szU'I
pénzbeosztassal kapcsolatos problé

yoRazarlas, felesleges, egeszsegtelen ételek (

Cola, stb.) vasarlasa, csaldd szdmara o

sgmeleg éetel keszitése.

203zuUb-gyermek koddés gyenge, a gyermekq

ttdRsszul nik. csaladokban élnek

* konfliktuskezelési készségek hianya (min
oldalon fejlesztend)

gta@l tanuldshoz szikséges tamogat6 csaladi
hianya.

olpasszvitas, gyakori
tanulmanyi atlag,

iaikészilnek orakra

*rossz  magaviselet, fegyelmi  vétséd

vadgilleszkedési problémék, agresszié a gyer

i

hianyzas, lbégas,
bukas, évismétlés,

rq
I

» szakkorok, tehetséggondozas, Versenyeken

the,
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részvétel

» kbzOsségi tér hasznalata, kulturdlis

kozbsségterertit programok, kozosségtereit verbdlis kifejezés hianyossaga,

programok

* infrastrukturdlis feltételek (
interaktiv tébla) — az iskolaban

ea szinvonalas tanitas tanulas folyan
érdekében az egymastdl valé tanulast,
gyakorlatokat atvesszik, valtozatos o6ravez
(csoportmunka, differencialas kooperg
tanulas), bemutatoorak

» Gyermekekkel vald
kiépitése rkodik

* tovabbtanulési-pélyavalasztasi
tanacsadas,

* KLIK iskoldkban szervezett ,Nyilt napok’-o
tovabbképzéseken valo részvétel.

*a szlUbk erss kotbdése a gyermekhez, szg
csaladon belili kapcsolatok

erugalmas hivatali Ugyintézés,
dolgozok, tgyfélbarat Ggyintézés

* szUbk, évodapedagbgusok egyltikddése, a
ovodai rendezvényeken a s#ilaktiv részvétel
( szUbi értekezlet, Unnepekhez kapcsolq
kézmives foglalkozasok)

* a hitéleti tevékenységek altal isésitjik az
egylve tartozas érzéseét.

*Az  intézménylnkbe  (reformatus) |4
gyermekek/tanulék helyben maradhatnak, T
mennek el mas telepulésre.

IKT eszkdzo

j6 viszony, bizalo

nap

elkotelez

részeél

€negativ énkép, szocialis kompetencia hi§

fogalom
ismeret hidnyossag

le, Gyakran cserédé tanarok, tanarok ngg
leterheltsége, elgbfakad6 motivalatlansag

nat@yermekvédelmi feléls, pszicholégus d
jésalddi  koordindtor hianya az  oktaf

etétézményekben

1\A felnétt kisél részvétele az orvosi vizsgalat
Az eldirt gyogykezelés betartasa.

MJeldrendszer tagjai tovabbrasem veszi
megfeleben komolyan jelzési kotelezettségliget

ok,

—

ros

ett

(U 1IN

ndo

7

ro
nem

Lehetoségek

Veszélyek

* A jelzérendszeri
novelése

e mar létezik egy szdl mag, akikél tudunk
tAmogatast, segitséget kérni.

* a szubk egymas dilit is meg szeretnének fele
és ez kedvdy pozitiv hatassal van a gyerm
fejlodésére is (bolcsle)

* j6 példak felkutatasa, adaptalasa

» A varos lakossaganak tudasa

 a szakemberek elhivatottsaga

« a fiatalok igénye a valtozasra

» Az dnkormanyzat hatékony segitsége a k(
munka eredményessége érdekében a probl
esetekben

» A gyermeken keresztil elérni a il

* palyazat

» Csaladlatogatdsok a  helyi
Kdzpont csalddgondozdival
tagjaival.

» Palyazatok nyomon kévetése, palyazas

tagok ,érzékenységén

Gyermekjo

és j&@endszerf

pK'tossz  szocidlis-és lakaskorilmények, suly,
anyagi problémak, a kilatastalansag ér
ranyomja bélyegét a sZM hangulatarg
céltalanséag, jéskép hianya
nikommunikaods nehézségek. Elhanyagolas. N
ekmegfeleb taplalas.
 Higiénésegészséglgyi problémak, betegsé
kezeletlendl hagyasa, fejtetvess
tisztdlkodashoz sziikséges feltételek hidnya
*jogok és Kotelezettségek egyensuly§
felborulasa
e §ZUBK nem egylttrlkodoek
ensaenvedélybetegségek jelenléte a csalad
dohényzas, alkoholizmus, drog.
«tobb  generaciés munkanélkiliség-nincs
megfeleb minta
atotivalatlansag, ingerszegény  kornye
alulképzettség, mas értékrend csaladon H
példakép hianya, megfetel szociokulturés
hattér hianya

« iskolaelkerlilés, igazolatlan hianyzasok
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* Infrastrukturalis fejlesztés

» Eszkdzok, gyakorlo fluzetek, oktatd-progran
biztositasa (Filctoll, csomagolopapir, rajzlap)

eaz iskolai konyvtarban legyenek
kézikonyvek, zenehallgatdsi anyagok. Min
teremben legyen interaktiv tabla, internet.

* pszichol6gus, iskola refd

» Tanoda létrehozasa a félsagozaton, kézfives
foglalkozasok koséarfonas,

» SzUb t4jékoztatdsa prevenciosbatlasok karo

szenvedélyek, személyi higiéniai, neve
tanacsadas,
* Onkéntességre  nevelés sl koréber

tarsadalmi munka pl. szemétszedés,
 Hivatal: e-tgyintéztés (belfoldi jogsegély),
kapcsolattartas éhyeinek kihasznalasa,

* A tbrvény szerinti 3 éves kortol
Ovodéaba jaras,

» Mindennapos, személyes kapcsolat a k|,
szubk nevelése

» Szabadids programok szervezése

* Klub-helyiségek biztositasa varosi szinten

* Fejleszé jatékok biztositasa

» Egészséges életvitellel kapcs. programokon
részvétel megyeszékhelyeken

» Csecserth és gyermekapolas tanitasa kotél
tanérak keretében. (tanterven belll)

*Lévén, hogy tobb generéciés csala
egyuttéléséil van sz6 (a legtobb esetben), ig
hagyomanyokérzése, a j6 minta kovetésén
lehetisége fontos lehetne

kotele

nokevés bolcsdei féhely

tanitokortarscsoportok hatasa,
lehatasa, média negativ hatdsa pl. valésag

5 hataridk

z hulladék nem megfeléltarolasa.

vald
ez

Hok
y a

* Iskolai fegyelem hianya

« felelétlen gyermekvallalas.

kozosségi old]
hatasok, sorozatok negativ hatasa,

* céltalanséag, jadkép hianya a gyerekek eseté
is

* rovid az ugyintézési hatafid rovidiule kdzponti

egjyakori jogszabalyvaltozasok

« Nagyon sok gyermek van a csaladokba
nagyon hamar kovetik a gyermekek egyn]
emiatt az anyukdk varanddssaguattaneheze

ejutnak el vizsgalatokra.

e« Kébor kutydk elszaporodasa, kommun|

« A megélhetés biztositasa miatt elfoglalt §zéit,
anyagiakat igyekszik megadni, de a gyerme
érzelmi elhanyagolasa gyakran tapasztalhatd.

ek
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XI. Osszegzés

Megallapithatd, hogy Hajdihadhdz Véaros Onkormamyzaa gyermekjoléti és
gyermekvédelmi feladatok ellatasardl megfédel gondoskodik. Az 6nkormanyzat és az
intézmeények k6zott szoros az egydikddes, folyamatos az informacioécsere.

Az elmult év/évek intézmeényi, infrastrukturalis bleézasai érintették az dvodakat, altalanos
iskolakat, az egészségugyi intézményekiitek és korszéisddtek, tbbb intézmény is
megujult, Uj épitmények Iétesultek:

Megallapithato, hogy a Hajduhadhazon megvalosjiéiseések eredmeényeképpen javultak a
nevelési-oktatasi intézmények targyi feltételei, (@slehebségek nyiltak a hajduhadhazi
lakosok, koztik a gyermekek szamara a szalbdtidznos eltbltésére.

A telepulésen aktivak a kulonkdzcivil szervezetek a kultira, a sport, a szabéslid
programok stb. tertletén.

A fejlesztés kovetkdr Iépése a feltart igények és lebsigek Osszhangjanak megteremtése, a
szolgaltatasok korének szélesitése. A szolgéltatésndségi fejlesztését folyamatosan alkalmazni
kell ahhoz, hogy az ellatdsok szinvonala az egypfesttések megvaldsulasaval parhuzamosan
emelkedjék.

Szlkséges a rendelkezésre allo ellatasi formaklmaédesebb kdir megismertetése a lakosséaggal,
az igények felmérése. Fontos, hogy az érintettekrekb informacioval rendelkezzenek az
ellatasokrol, szolgaltatasokrél, azok tartalmaral, jogosultsagi feltételebr és a hozzaférési
lehetiségekél.

A jogszabalyi véltozasokat és palyazati lékégeket kihasznalva élni kell minden olyan
lehetiséggel, mely az ellatasok és szolgaltatasok alaalailetmibségét javitja.

Hajduhadhaz, 2017... .................

Csafordi Dénes
polgarmester



