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Mellékletek:
- Az Aranykapu Ovoda 2016/2017. nevelési évben végzaikmai tevékenységére
vonatkozo6 Eves Beszamoldja
- Az Aranykapu Ovoda 2017/2018. nevelési évre vormikeves Munkaterve

Tisztelt Képviselb-testilet!
Az Aranykapu Ovoda vez&e megkildte Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata, mint
fenntartd részére az intézmény az Aranykapu Ovdile6/2017. nevelési évben veégzett

szakmai tevékenységidrkeszilt éves beszamoldt és a 2017/2018. nevélgsi vonatkozo
Munkatervét.

Beszamold
A nemzeti kdznevelésr szold 2011. évi CXC. torvény 85. § (2) bekezdédapjan a
fenntartdtanévenként legfeljebb egy alkalomnkditelezhetiaz intézmeényvezét arra, hogy

az intézmeény tevékenységeatfogd modon beszamoljon.

Az Aranykapu Ovoda 2016/2017. nevelési évben végzstkmai tevékenységérkésziilt
éves beszamoldja azddriesztés mellékletét képezi.

2017/2018. nevelési évre vonatkoz6 Munkaterv

A nemzeti kdznevelésr sz6l6 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: INKEO.8 (2)
bekezdésének c) pontja alapjannevebtestiletdont a nevelési-oktatasi intézmény éves
munkatervének elfogadasarol.

A nevelési-oktatasi intézményekikodésédl és a koznevelési intézmények névhasznalatérol
sz0l6 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 3.8 (1)Kezdése értelmében az évodai munkaterv
elkészitéséheaz intézményvezekikéri a fenntartd, valamint az 6vodai séilkzervezet
véleményet.

Az Aranykapu Ovoda 2017/2018. nevelési évre vormikéves munkaterve a nevelési-
oktatasi intézmények ihodésésl és a koznevelési intézmények névhasznélatardio szo
20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 3.8-4ban fogladindelkezések alapjan kertlt elkészitésre.



Az Aranykapu Ovoda nevétestiilete a 2017. szeptember 29-én kelt iéesdiileti hatarozata
alapjan 2017/2018. nevelési év munkatervét elfayadt

Az Aranykapu Ovoda irattaraban talalhatd 278/20ktatasi szamui jegykonyv igazolja,
hogy a szitlk megismerték és véleményezték a 2017/2018. nevéeles vonatkozd éves
munkatervet.

Az Aranykapu Ovoda éves beszamoldja és a munkaterebterjesztés mellékletét képezi.
Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata Oktatasivéibdés, Ifjisagi és Sport Bizottsaga az
Aranykapu Ovoda beszamoldjaval és munkatervévetdaptosan a 2017. november 29.

napjan tartando ulésén hataroz.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Keépvised-testiletet, hogy az diterjesztést
megtargyalni €s az alabbi hatarozati javaslatokatléogadni sziveskedjen.

1.) Hatarozati javaslat
........ /2017. (XI. 30.) HO. sz. hatarozat

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata Keépwgektllete megtargyalta a Hajduhadhaz Varos
Onkormanyzata fenntartasabaiikiids Aranykapu Ovoda 2016/2017. nevelési évben végzett
szakmai tevékenységeére vonatkozo éves beszamésojaty dontétt, hogy azt elfogadia.

Felkéri Cséafordi Dénes polgarmestert, hogy a doditég intézményvezét tajékoztassa.
Hatarid 6: azonnal

Felelss: Cséafordi Dénes polgarmester

2.) Hatarozati javaslat
........ /2017. (XI. 30.) HO. sz. hatarozat

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata Képvidekstiilete megtargyalta a Hajduhadhaz Varos
Onkormanyzata fenntartasdbaniukids Aranykapu Ovoda 2017/2018. nevelési évre
vonatkoz6 munkatervét és ugy dontétt, hogy azgelja.

Felkéri Cséafordi Dénes polgarmestert, hogy a ddditéz intézményvezét tajékoztassa.

Hatarid 6: azonnal
Felelés: Csafordi Dénes polgarmester

Hajduhadhaz, 2017. november 10.
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