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Helyi Esélyegyenéségi Program (HEP)

| Bevezetes |

Hajdthadh&az Varos Onkormanyzata ©sszhangban aznlégysanasmodrol és az esélyegymsiég
eldmozditasarol szold6 2003. évi CXXV. torvény, a hebgélyegyerdiségi programok elkészitésének
szabalyairol és az esélyegy&s#gi mentorokrol szolo 321/2011. (XIl. 27.) Kornendelet és a helyi
esélyegyerdiségi program elkészitésének részletes szabalysidlb 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Helyi Esélyegyésegi Programban rogzitette az esélyedis®d érdekében szikséges
feladatokat.

Hajdthadh&z Varos Onkormanyzata Képwvdebtilete Hajdihadhaz Varos Helyi Esélyegiséd)i
Programjat (tovabbiakban: HEP) a 133/2013. (VI.280Q. szami hatarozataval fogadta el és a 2/2015.
(1.29.) HO. szamu hatarozataval vizsgalta felil.

A Képviseb-testilet a 154/2017. (VI.29.) HO. sz. hatarozdténgadta a HEP 2017. évi feliilvizsgalataval
kapcsolatos dokumentumot és azt a 2013. évben aelédg és 2015. évben felulvizsgalt, egységes
szerkezetbe foglalt HEP-hez csatolta.

Az egyenb banasmaodrol és az esélyegysilg ebmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torveny 31. § (1
bekezdése alapjan a kozség, a varos ésads keruleteinek dnkormanyzata otévente 6t éxoed shelyi
esélyegyerdiségi programot fogad el.

Jelen dokumentum a 2013-2018g9dakra vonatkozoan elfogadott HEP-re épilve egy20j,8-2023.
idészakra vonatkozé HEP elfogadaséra iranyul.

A HEP helyzetelemzrészIl és a helyzetelemzésen alapul6 intézkedési &alb

A helyzetelemé rész tartalmazza a hatranyos hel§zgtrsadalmi csoportok - kilénds tekintettel ék,na
mélyszegénységbens&l romak, a fogyatékkal &lszemélyek, valamint a gyermekek é&siek csoportjara -
oktatési, lakhatasi, foglalkoztatasi, egészségégyszocidlis helyzetére vonatkoz6 adatokat, a @gdetba
tartoz6 személyek helyzetét, szolgéltatdsokhoz vadazaférésiuk alakulasat Hajduhadhdzon. A HEP
helyzetelemzésen alapulé intézkedési tervében ndgizasra kertlnek a helyzetelemzés soran feltart
problémak komplex kezelése érdekében szikségeskau#sek, olyan beavatkozasok, melyek a
helyzetelemzésben felvetett probléméakra nyujtanegatdast.

Hajdthadhaz Véaros Onkormanyzata véllalja, hogylkéseiilt és elfogadott Esélyegyéségi Programmal
osszehangolja Hajdihadhaz Varos mas dokumentymaiamint az onkormanyzat fenntartasabard lév
intézmeények rikddtetéseét. Véllalja tovabba, hogy az Esélyegi@ddi Program elkészitése soran bevonja
partneri kapcsolatrendszerét, kildnds tekintettélznevelés allami és nem allami intézményfennitartd
Jelen helyzetelemzés az Esélyeg§séli Program megalapozasat szolgélja.

Hajduhadhaz bemutatasa |

Hajduhadhaz Hajdu-Bihar megye északiiiibb textaraja, dinamikusabb, fejlettebb részén tedgdik el.
Olyan terlleten fekszik, ahol a sajatos torténetmilt kdvetkeztében a varosok szinte 0sszef{igg
folyamatos urbanizécids Ovezetet képeznek. Hajdvdmd/aros kozigazgatési tertletének nagysaga 8882
ha, lakénépessége 12.9@3 A teleplilés Debrecefitészak-keletre 18 km tavolsagra helyezkedik él;es
szamu &kodzlekedési Ut és a Budapest-Zahony vasutvonalénehtajdi-Bihar és Szabolcs-Szatmar-Bereg
megye hatardn. A varos a kelet-nyugati iranyl @szées nemzetkdzi térszerkezeti vonal, és az ennek
forgalmat atvezét4-es 6ut, valamint az erre csatlakozé regionalis térszasli vonalak (47-es, 471-es, 35-
0s utak) mentén fekszik.

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Shatgétervezési koncepcid, Telepulésfejlesztésitégia, Telepllésrendezési
terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepulésfejleskigscepcid
3



A vérost Téglas, Bokony, Hajdusdmson, BocskaikPeprecen, Hajdubdszérmény, valamint Hajdavid
telepiilések hataroljak.

A kultertletet ként erdk boritjak: akac, télgy, nyar, fiatal és kozépk&amény és lagylombos federds.
A kornyék erdi kivald kiranduléhelyll szolgalnak. Hajduhadh&z026a természetvédelmi terdlettel
rendelkezik.

A véaros neve a legrégibb okmanyokbatt, még a mult szazad jedikdnyveiben is a kovetkézvaltozatos
alakokban fordult &: Hothhaz, Hotthaz, Hothas, Hothaz, Hatthdz, Hathéé Hathaz, csupan egy-két
oklevélérizte meg Hadhaz alakban.

A kbzséget a Guth-Kelend, a D6zsa csalad, Zsigrkoaty, majd 1477-ben Szilagyi Erzsébet birtokoka.
varosnak 1572-ben kb. 500-600 lakosa volt.

A XVI. szdzad végére Hadhaz nagy része elpusztult.

Bocskai Istvan 1605. december 12-én Korponan keklében letelepitette a hajdukat Hadhazra ésivaros
rangot adomanyozott a telepulésnek. Bocskai hajdirll kb. ezren telepedtek meg a véarosban.
Hajduhadhaz 1872-ig volt szabad hajdavaros. 18f6Haduhadhaz - mint rendezett tanacsu véaros -Hajd

varmegyébe kapott besorolast.

1891-6l nagykdzség, 1924-ben visszanyerte varosi rangjae az idszakra esik a varos féfésének
leglatvanyosabb itkzaka: kiépul az elektromos hal6zat, mély artérakat farnak, tanyai iskolat ésimat
épitenek. Ekkoriban és kisiparos és polgari réteg szed@k Ujra, amely a tovabbi féjtésben is
meghatarozé szerepet véllal. 1924-1926 kozOtt (gradezett tandcsu varos volt kdzigazgatasilag, majd
1935-ig varos.

A telepiilés a kozterhek megnovekedésével feladnyd&eriilt varosi rangjat, 1936-t6l 1984-ig ismét
nagyktzség volt. Ekkor - mivel mar korabban észlk kezdett évilni, beépllni - egyesitették éle 3
kilométerre feké Téglassal. Az egyesitett telepllés lakossaga akaderttel egyitt csaknem elérte a 20
ezret, s 1989-ben varosi rangot kapott. 1989. martitl Hajduhadhaz és Téglas kdzségek egyesitésével
Hadhaztéglas néven Ujra varossa nyilvanitottakdrh@p1. majus 1. napjan az egyesitést megszinteték
lakossag akaratanak megféleh megtortént a kilonvalas - és a két telepuléénkkililon varosi cimet
kapott. 1993. oktéber 15-i hatasicel Bocskaikert is kiszakadt a teleplléslde Hajduhadhaz tovabbra is
megbrizte varosi rangjat.

A varos 20044l tagja és kozpontja a hajduhadhazi kistérségnekrggduhadhazi mikrotérségnek egyarant.

Hajduhadhazon jelets a munkanélkiliség, ezért a foglalkoztatottsagoedigi javitdsa és a hajduhadhazi
gyerekek jovjének minél sokréibb biztositasa érdekében az Onkormanyzat komolyd@ofordit az
oktatasra. A varosban egy bdide, harom dnkormanyzati fenntartasu (atszervezés emghéppen 2018.
augusztus 18l egy 6nkormanyzati fenntartasu 6voda lesz) éseggjazi fenntartdst ovodaikddik, s az
onnan kikerid gyerekek tehetségiknek és érddiisiknek megfeléén kezdhetik meg tanulméanyaikat a
Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvi Altalanos és Alapfokl Mivészeti Iskolaban(ahol niivészeti oktatas és
két tanitasi nyelivr oktatas folyik) vagy a reformatus egyhaz fennt@@an mkodé Rozsai Tivadar
Reformatus Altalanos Iskola és OvodabanA Berettydujfalui Szakképzési CentruBrilagyi Daniel
Gimnaziuma, Szakgimnaziuma és Szakkdzépiskolajaba hajddhadhéazi gyerekek mellett a korriyez
telepiiléseldl is jarnak be tanulok.

Hajduhadhaz Kelet-Magyarorszag egyik legszegényebleghatranyosabb helyzai varosa. Jellems ra
az elmaradott infrastruktlra, a gazdasag fejleflgasés a roma lakossag magas aranya (kb. azkissAg
30 %-a).

A varos terllete a mégazdasagi termelés és az ehhez kapcsolodd életipmzeszamara megfetel
adottsagokkal rendelkezik, mind éghajlati €s tadapnyait, mind az itt éllakossag szakértelmét tekintve.



Az éghajlat el§sorban a s#6- és gyumolcsos telepitésnek kedvez. A helyi lekgsmesdgazdasagi
haszonndvények termesztésével, valamint zdldség- @gumolcstermesztéssel foglalkozik.
Gyumolcstermesztés szempontjabdl meghatarozé aa, atlaggy €s cseresznyetermesztés, piacképes (j
fajtakkal. Az allattenyésztési 4gazatban szarvasaés juhtartas a meghatarozo.

Hajduhadh&z gazdaséagi életében meghatarozé szgtyast a megyeszékhely, Debrecen varos kozelsége:
a telepulés an. bolygovarosi iyt agglomeracidhoz tartozik, a megyének azon résatyetkedik el,
melyben a memazdasagi termelés, feldolgozas és kereskedeletamive az innovativ fejlesztés
lehetiségei egyarant adottak.

A telepllés terlletén intézményfenntartd tarsutirnéjaban valésul meg a szocidlis étkeztetés, a haz
segitségnyujtas, a jélendszeres hazi segitségnyujtas, ézed nappali ellatasa, és a tAmogato szolgaltatas.

Hajdlhadhaz Varos Onkormanyzata a fenntartasabighbdd HajdGhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti
Kdzpont utjan gondoskodik a csaladd- és gyermekjélatligaltatdsok, valamint a csalad- és gyermetkjolé
kozpont feladatainak az ellatasarol. A gyermekekdddei ellatasa a Hajdthadhaz Varos Onkorméanyzata
fenntartasaban ihkodé Hajduhadhéazi Bolégle utjan biztositott.

2013. januér 01. napjan jott létre a Hajduhadhams] melynek székhelye Hajduhadhaz. A Hajduhadhazi
Jaras illetékességi tertilete Hajduhadhaz, TéglBoéskaikert teriiletére terjed ki.

Tarsadalom

Hajduhadh&az tarsadalmi fejlettsége és a népességmiedképessége a tarsadalmi mutatok kozil a
népességszam alakulasa, a népesség kordosszetétglettsegi viszonyai, illetve foglalkoztatasi ¢atizi
alapjan kozelithétmeg legjobban.

Demografiai mutatok

Hajduhadhazon a népesség csdkkenése volt megfigyelmetvenes-nyolcvanas évek soran a természetes
szaporodas ellenére, a nagyaranyu (kdzel 10%-e&h@driasnak koszontéemn. A kilencvenes években az
elvandorlas hirtelen visszaesésének (1%) kovetkeyeké&nt a lakonépesség gyors novekedése figyelhet
meg.

1.1.szamu tablazat - Az &llandé és lakonépesség alaksédHajduhadhdzon 1970-2001. kdzott
Allandé népesség Lakénépesség
1970 1980 1990 2001 1970 1980 1990 2001
13.244| 13.144| 12.228 12.747| 12.592| 12.489| 11.948 12.709
Forras: VATI-TEIR adatbazis, Népszamlalasi adatok

1.2. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év vége

lak6népesség
2013 (B) 12903 8
2014 (B) 12857 6
Lakdnépesség szamanak véltozasa (%) 99,64 %
2015 (B) 12889 6
Lakdnépesség szaméanak véltozasa (%) 100,24 %




2016 (B) 12872 &

Lakdnépesség szaméanak véltozasa (%) 99,86 %
2017 (B) 12829 %
Lakdnépesség szamanak valtozasa (%) 99,66 %

Forras: TelR KSH-TSTAR, Helyi adatdjyés
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Hajduhadh&z lakénépessége a vizsgéhzdkban 2013-ban volt a legmagasabb, a legaladsiord 7-ben.
Hajduhadh&z lakénépessége 2016-t6l folyamatos eséldt mutat.

2.1. szamu tablazat - Az allandd népesség alakulddajdihadhazon 1997-2012. kozott

13 500
13 400
13 300
13 200 +
13100
13 000
12 900
12 800
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m Allandé népesség szamanak alakuldsa

Forras: VATI-TEIR adatbazis, KSH adatok 2000-20b2korméanyzati adatok

Hajduhadh&z &llando6 lakossdganak szama 2004-igrfafosan emelkedett, 2005-2010-ig csokkent, 2011-
t6l pedig ismét emelkedik. 2013-ban az alland6 refgszama elérte a 13.381. f



2.2.1. szaml tablazat - Allandd népesség 2014és2@vben

, ,’ - 2014. évben  2015. évben

allando népesség szam 13367 6 13422 6
- 6754 B 6767 B

no 50,52% 50,41 %

— 6613 5 66556

ferfi 49,47 % 49,58 %y

’ 601 % 625 %

0-2 évesek 4.49 % 4,65 %

] 1443 % 14316

0-14 éves 6k 10,79% 10,66 %

, — 1522 6 1508 ®

0-14 éves férfiak 11,38% 11,23 %
, 313 % 300 %

15-17 éves ok 234 % 2,23 %

— 308 353 %

15-17 éves férfiak 2.30% 2,63 %
, 3713 3711 %
18-59 éves ¢k 27.77% 27,64 %

— 3958 3949 B
18-59 éves férfiak 29.61% 29,42 %
, 3416 3598

60-64 éves dk 2,55% 2,67 %

— 326 © 343 1

60-64 éves férfiak 2.43% 2,55 %
, _ 944 % 966 ©

65 év feletti Bk 7.06% 7,19 %

’ — 499 B 502
65 év feletti férfiak 3.73% 3, 74 %

Forras: Helyi adatdjjtés

2.2.2. szamu tablazat - Alland6 népesség (a 2016évsadatai)

Az allando népességhi a
Korcsonort Fo megfeleb korcsoportd nék és

P férfiak aranya (%)

Nék |Férfiak | Osszesen  Nék Férfiak

Allando6 népesség szam(nék TS 0302, 0 o
férfiak TS 0301) 6771 | 6687 13458 | 50,31% 49,69%

0-2 évese (0sszes szama TS 0305, aré 642
TS 0316)

0-14 éve (n6k TS 0307, férfiak TS0306) 1454 151 2968 10,80% 11,25%
15-17 éve (n6k TS 0309, férfiak TS 0308) 287 355 642 2,13% 2,64%
18-59 éve (n6k TS 0311, férfiak TS 0310) 3690 | 3 953| 7643 27,42% 29,37%
6C-64 éve (n6k TS 0313, férfiak TS 0312) 363 355 718 2,70% 2,64%
65 év felett (noléél'lsél)0315, férfiak TS 977 510 1487 7.26% 3.79%

Forras: TelR, KSH-TSTAR




65 év feletti (ndk
TS 0315, férfiak TS

0314)
149 60-64éves (n6k
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0306)

22%

TS 0313, férfiak
TS0312)
5%
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0308)

4%

65 évfeletti 60-64
(n6k TS éves
0315, af
férfiak TS 0313,
0314) férfiak
8% TS...

0-14 éves (n6k TS
0307, férfiak TS
0306)

23%

Allandé népesség - férfiak

15-17 éves (n6k TS
0309, férfiak TS
0308)

5%

Fentiek alapjan megallapithaté, hogy Hajduhadhdandd népessége 2014-2016. kozottbsihkban
folyamatos emelkedést mutatott. Az alland6 népd¥s@gnok szdma magasabb, mint a férfiaké.

A 2016. évhez képest 2017. évben csotkkent az &llagdesség szama, tekintettel arra, hogy Hajdukaadha
allandé lakosainak szama 2017. december 31. nag{Es8  volt, melyksl 6669 férfi, 6719 f.

3. szamu tablazat - Oregedési index

sv feletti alland6 | 0-14 éves kord &llandd| ~ .. ..
Ev il (ac;o e el 8) % Oregedesi index
(TS 0328) (TS 0327) (%)

2013 1420 2 996 47,40%
2014 1443 2 965 48,67%
2015 1468 2939 49,95%
2016 1487 2 968 50.10 %
2017 1516 2912 52,06 %

Forras: TelR, KSH-TSTAR, Helyi adat
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Az oregedési index azt jelzi, hogy 100 ¥4 év alattira mennyi 65 éven fellli jut. Hajduhad éregedési
indexe 2013-ban 47,40 %-os volt, mely folyamatogl&edést koveéien 2017-ben 52,06 %-ra emelkedett,
azonban az orszgos adatokhoz viszonyitva meégsigsedvesd. Orszagos tendencia, hogy a lakossag
altalanosan oregéd tehat 100 fiatal lakosra tébb mint 10&%sdbb jut. A fiatalos népességszerkedetb
adodoéan, Hajduhadhazon a fiatalokra és a gyermekakdokra iranyulé szolgaltatasok fejlesztése és
miikddtetése az egyik legjelésebb feladat.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Alland6 oda-, és
) elvandorlasok
) Allando jellegii Elvandorlas kilbnbségének
Ev odavandorlas (TS elvandorlas 0601) Egyenleg 1000 allandé
(TS odavandorlas 060! lakosra vetitett
szdma
(TS 0602)
2013 223 201 22 1,6
2014 204 298 -94 -7,03
2015 225 281 -56 -4,17
2016 280 330 -50 -3,72
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Belfoldi vandorlasok - egyenleg (f6)
40
S
0 T T T T 1
2013
20
60
-80
-100

A tablazat adataibdl lathatd, hogy 2013-ban a tééswe vandorlbk szama magasabb volt, mint az
elvandorlok szama, igy a belfoldi vandorlasok etggs 2013-ban pozitiv egyenleget mutatott. 20146201
években a telepulédr valé elvandorlasok szama magasabb volt, mint devdndorlok szadma, igy a
vandorlasi egyenleg ismét negativ.



Mindezen okok miatt az 6nkorményzat éelkeges célja, hogy olyan intézkedéseket fogalmaznewq,
amelyek megakadalyozzak a telepldésirténs elvandorlast és vonzéva teszik a lakossag szaanédeost.

5. 1. szamu tablazat - Az élve szlletések és hal@eok szaméanak alakulasa Hajduhadhazon 1970-
2011. k6zott (népszamlélasi adatok alapjan)

Evek 1970-1980 kozott 1980-1990 1990-2001. kozott | 2001-2011.
kozott kozott
Elve sziletések szama 2743 2140 2556 2157
Halalozasok szama 1381 1588 1631 1515
Egyenleg 1362 552 925 642

Forras: VATI-TEIR adatbazis, Népszamlalasi adatok

A telepllés lakossaganak fiataloddsa hosszu éwlkzajto folyamat. A természetes szaporodas mutatdja
2000-ben mutatja a legmagasabb értéket, ekkor #¥8l idtt a lakossdgszam az élve szlletések és
halalozasok pozitiv kilonbdzeteként. 2012-ban ae étllletések szama 200 volt, mig a halalozasokasza
135.

5. 2. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Elve sziiletések lAloz4soK S74 .
Ev . Hala (_)rzsagc; < 2szama Terme(sjz,etes
(TS 0701) ( ) szaporodas (6)
2013 211 121 90
2014 209 130 79
2015 201 116 85
2016 236 138 98

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A tablazat adatai kedvéek, hiszen a természetes szaporodas mutatdja p@&zittket mutat, az élve
szlletések szama magasabb a halalozasok szamé&rahészetes szaporodas mutatdja 26LBrhelkedést
mutat.

természetes szaporodas (fd)
120
100
80
60
40
20
0 . . . .
2013 2014 2015 2016

10



| Ertékeink, kildetésiink

A tarsadalmi esélyegysitlenségek megsziintetése az Eurdpai Unié és hazimknyi ebirasainak
betartasa mellett Hajduhadhéaz Varos szamara wettajelentisédi. Fontos, hogy védgscélként minden
allampolgar, ezen belul minden helyi lakos szanmdegiterentidjon az esélyegyetség az élet kulonbdz
terdletein.
igy: a

« tanulasban,

» aszocidlis és egészségugyi ellatdsban,

* amunkahoz jutdsban,

» afizikai kdrnyezetben,

» akdzszolgéltatdsok elérésében.

Célok

A Helyi Esélyegyertiségi Program &tfogo célja

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata az Esélyeggégl Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:

- az egyerl bAndsmaod, és az esélyegysily biztositasanak kévetelményét,

- a kozszolgaltatasokhoz tortéagyend hozzaferés elvét,

- adiszkriminaciomentességet,

- szegregaciomentességet,
a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egéfigge az oktatas és a lakhatas teriletén a helgpetés
soran feltart probléméak komplex kezelése érdekéhékséges intézkedéseket. A kdznevelési intézmények
— az oOvoda kivételével — érintintézkedések érdekében egydttkidik a tankeruleti kdzponttal, a
szakképzési centrummal.

A HEP helyzetelemizrészének célja

Elsédleges célunk szamba vermi321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. 8 (2) bedésében nevesitett,
esélyegyerdiségi szempontbol fokuszban ¢ewélcsoportokba tartozok szamat és aranyat, vatdmigzetét
Hajduhadhazon.

Emellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozattekinteni a szolgaltatadsokhoz téétdwzzaférésik
alakulasat, valamint feltarni az ezeken a tertbgklentkeé problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esébmgyeget délseqit feladatokat, és azokat a terlleteket,
melyek fejlesztésre szorulnak az egydminasmod erdekében.

A célok megvalGsitdsdnak lépéseit, azok forrasigéég végrehajtasuk tervezett Utemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatk&z&szletes tervezése, amelyek konkrét elmozdutdsok
eredményeznek az esélyegyimdlgi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javisasanpontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhozsikd@dd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyikiinesi rendszernek a feléllitasat, amely a progilaotés

és végrehajtas soran biztositia majd a megvalgsitgsmon kovetés, ellénzés-értekelés, kiigazitas
tamogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEPmRotes a hozza kapcsoldédd tematikus munkacsopartoka
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A Helyi Esélyegyenéségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

Magyarorszag Alaptorvénye XV. cikk

»(1) A torvény ebtt mindenki egyedl Minden ember jogképes.

(2) Magyarorszag az alapwejogokat mindenkinek barmely megkilonboztetés,zetesen faj, szin, nem,
fogyatékossag, nyelv, vallas, politikai vagy maemény, nemzeti vagy tarsadalmi szarmazés, vagyoni,
szlletési vagy egyéb helyzet szerinti kiilonbségiéitail biztositja.

(3) A vk és a férfiak egyenjoguak.

(4) Magyarorszag az eseélyegyéseg és a tarsadalmi felzarkdézds megvaldsuldsatnkiitézkedésekkel
segiti.

(5) Magyarorszag kilon intézkedésekkel védi a dedidt, a gyermekeket, asket, az idseket és a
fogyatékkal elket.”

1.1 A program készitését dlird jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

A helyi esélyegyeriiségi program elkészitését az eggenbanasmddrél és az esélyegyselg
eldmozditasarol szolé 2003. évi CXXV. torveny (tovaitian: Ebktv.) élirasai alapjan végeztik. A
program elkészitésére vonatkozé részletszabalgokavény végrehajtasi rendeletei,

» a helyi esélyegyefitégi programok elkészitésének szabalyairdl ésayeggyyendségi mentorokrol”
sz6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helgsélyegyeriiségi program elkészitésének
szempontjai” fejezete és

» a helyi esélyegyefitégi program elkészitésének részletes szabalsxéhd 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet

alapjan alkalmaztuk, kilonds figyelmet forditva a

» Magyarorszag helyi 6nkorményzatairdl sz6l6 2034 Gt XXXIX. térvény (tovabbiakban: Motv.)

» aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasaadld 1993. évi lll. térvény (tovabbiakban: Szt.)

» a foglalkoztatas ékegitésél és a munkanélkiliek ellatdsardl szolé 1991. é&vi torvény
(tovabbiakban: Flt.)

*» anemzetiségek jogairdl sz6lo 2011. évi CLXXIXvé@my (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)

» az egészségugirszolo 1997. évi CLIV. tbrvény (tovabbiakban: Ejitv

= agyermekek védelm@rés a gyamuigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XX¥§tvény (tovabbiakban:
Gyvt.)

» anemzeti kbznevel&lrsz6lo 2011. évi CXC. tdrvény (tovabbiakban: Nkntv

= 1998. évi XXVI. térvény a fogyatékos személyek jodicés esélyegyetibéguk biztositasarol

eléirdsaira.

Az egyenb banasmodrol és az esélyegydiség ebmozditasarol szol6 2003. évi CXXV. torvéeny

+4. 8 Az egyerd banasmaod kovetelményét

a) a magyar allam,

b) a helyi és nemzetiségi 6nkormanyzatok, ezekeszer. jogviszonyaik létesitése soran, jogviszdanga,
eljdrasaik és intézkedéseik soran kotelesek megiidrt

Az egyenb bandsmodrél és az esélyegymely ebmozditasardl szolé 2003. évi CXXV. térvény (a
tovabbiakban: Ebktv.) szerinti helyi esélyegysélgi programok intézkedései kapcsolodnak a
kovetkedkben felsorolt, EU és nemzeti siinstratégidkhoz, égazati politikdhoz: EU 2020 stiaté
Nemzeti Reform Program, Nemzeti Tarsadalmi Felzagtasi Stratégia ,Legyen jobb a gyermekeknek!”
Nemzeti Stratégia, Roma Integracié Evtizede Proghemzeti Ifjisagi Stratégia.
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1.2 Az esélyegyeiibégi célcsoportokat érind helyi szabalyozas révid bemutatasa.

Az Ekbtv. 31. 8§ (2) bekezdése értelmében a helglyegyenbségi programban helyzetelemzeést kell
késziteni a hatranyos hely#idtirsadalmi csoportok - kulonds tekintettel é&,na melyszegénységberviél
romék, a fogyatékkal &lszemélyek, valamint a gyermekek égsek csoportjara - oktatasi, lakhatasi,
foglalkoztatasi, egészségugyi és szocialis helyéketfietve a helyzetelemzésen alapul6 intézkedésibien
meg kell hatarozni a helyzetelemzés soran feltéoblpmak komplex kezelése érdekében szikséges
intézkedéseket.

Kiemelt figyelmet kell forditani az egyeéhlbandsmaod, az esélyegyéstg és a tarsadalmi felzarkdzas
kovetelményének érvényesilését segitézkedésekre. Figyelemmel kell lenni az oktdszés teriiletén a
jogellenes elkulonitées medgebsére, az egyehlesélyi hozzaférés biztositasara. Biztositani kell a
kozszolgaltatashoz és az egészségugyi ellatashdzheazaférést. Olyan intézkedéseket kell hoznilyme
csokkentik a hatranyos helyfiek munkaed-piaci hatranyat, illetve javitjak foglalkoztat@&sélyeiket.

A megvalositast tamogatnia kell Hajdihadhaz Vamkoimanyzata dontéseinek is.
Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata képvidebtilete az esélyegyéskgi célcsoportokat érifgn az
alabbi rendeleteket alkotta:

- Hajduhadhaz Varos Onkorméanyzata Képviseb-testillete a szocidlis igazgatasrél és szocidlis
ellatasokroél sz6l6 1993. évi lll. tv. altal szabalyzott személyes gondoskodast nyljtd szocialis ellatasok
helyi szabalyait a 37/2013.(X.28.) 6nkorméanyzatiendeletében rogzitette.

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata a személyes goodaskigénybe vék szamara a szocidlis biztonsag
megteremtése és niggése érdekében:

a) étkeztetés,

b) hazi segitségnyuijtas,

) csaladseqités,

d) jelzérendszeres héazi segitségnyujtas,

e) szenvedélybetegek ktzdsségi ellatasa,

f) thmogat6 szolgaltatas,

g) utcai szociélis munka,

h) idések nappali ellatasa,

i) szenvedélybetegek nappali ellatasa,

j) fogyatékosok nappali ellatésa,

K) pszichiatriai betegek nappali ellatasa,

) kbzOsségi pszichiatriai ellatas
személyes gondoskodast nyujté szocialis alapszatgéat nyuit.

- Az 6nkormanyzatok altal biztositott ellatas n@@45. marcius 16t egységesen telepilési tamogatas lett. E
tamogatas keretében az oOnkormanyzatok az Altalmlogatandonak itélt, rendeletiikben szabalyozott
élethelyzetekre nyujthatnak tamogatast.

Hajdthadh&z Varos Onkormanyzata Képviseb-testillete a telepulési tdmogatas megallapitasanak,
kifizetésének, folydsitasanak, valamint felhaszn&a ellerérzésének szabalyait a 2/2015.(11.13.)
onkormanyzati rendeletében éallapitotta meg.

- Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata Képviseb-testillete a gyermekvédelem helyi szabdlyait a
21/2015.(1V.30.) 6nkormanyzati rendeletében rogzites.

Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata a személyes goodaskkeretébe tartozd alabbi gyermekjoléti
alapellatasi formakat biztositja:
a) gyermekjoléti szolgaltatast a Hajdihadhdz Vaéiskormanyzata fenntartasabanikdd
Hajduhadh&zi Csalad- és Gyermekjoléti Kbzpont utjan
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b) gyermekek napkozbeni ellatdsat a Hajdihadhazosv&dnkormanyzata Aaltal fenntartott
Hajdthadhazi Bolaglében és a Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata ahataitott dvodakban
(2018. augusztus 1. napjatél egy onkormanyzati teetésl Ovodaban, a Hajduhadhazi Varosi
Ovodaban) biztositja.

c) gyermekek atmeneti gondozasat helyettesésell akivel a helyettes sil jogviszonyra
vonatkoz6 megallapodast a polgarmester kéti meg.

A szegénység elmélyllése miatt az ellatérendszeswite tobb kdvetelménynek kell megfelelnie a
kulonbod élethelyzetekdl, a lakhatasbol, a betegséfiba fogyatékossaghbol er@édzikségletek, eltartottak
gyermekek gondozdsahoz kapcsolddod koltségek emédkediatt, ezért a helyi szabalyokat és ezek hatasa
folyamatosan vizsgaljuk. A rendeleteket az eredraés§g és hatékonysag érdekében, a felthegéhyek

és a jogszabalyi valtozasok alapjan rendszeres@nifsgaljuk.

2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepulési onkodnyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal

A Program figyelembe veszi Hajduhadhaz Varos Onkmymatanak mindazon dokumentumait, melyek
kitérnek az esélyegyafiég megvaldsitasara, igy kalonosen:

- Hajdiihadhaz Varos Onkorméanyzata Koltségvetésidgpeioja,

- Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata Gazdasagi prggram

- Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata Szocidlis Szalgétervezési Koncepcioja,

- Hajdihadhaz Varos Onkorméanyzata Kozoktatasi Egglgnbségi Helyzetelemzése

- Hajdihadhaz Varos Onkorméanyzata Kozoktatasi Egglgnbségi Programjanak Intézkedési Terve
- Hajduihadhaz Varos Onkormanyzata Telepiilésrentiezres

- Hajdlihadhaz Varos Onkorméanyzata Telepiilésszeikeree

- Hajdihadhaz Varos Onkorméanyzata Telepiilésfefieskbncepcidja

- Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata Akcio Teriiletv&e

- Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata Integralt Vajesfetési Stratégiaja.

Hajdlhadhaz Varos Onkormanyzata Képvidektilete a 96/2017. (IV.27.) HO. szam( hatarazta
fogadta el Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata Gyeréagdmi Koncepcidjat és a 97/2017. (IV.27.) HO.
szamu hatarozataval fogadta el Hajdihadhaz Varokom@vényzata 2017-2019. évekre sz0l6
Gyermekvédelmi Cselekvési Tervét.

2.2 A helyi esélyegyeiségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bautatasa

Magyarorszag helyi dnkormanyzatair6l sz6l6 2011, @XXXIX. térvény (a tovabbiakban: Motv.) IV.
fejezete rendelkezik a helyi 6nkormanyzatok tammitél. Az Motv. 87. 8-a értelmében a helyi
onkormanyzatok képvisgtestiletei megallapodhatnak abban, hogy egy vabl tnkormanyzati feladat-
és hataskor , valamint a polgarmester és a fe@lamigazgatasi feladat- és hataskorének hatékinya
célszetibb ellataséara jogi személyiséggel rendedkgzsulast hoznak létre.

A helyi esélyegyerdiségi programhoz kapcsoléddan az alabbi Motv. réedékei szerint Iétrehozott jogi
személyiség tarsulast kell megemlitentnk.
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1. Hajduhadhé&zi Mikrotérséqi Szocidlis Gondozasi Itézményfenntartd Tarsulds
Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata és Téglas Varosiandnyzata, mint a Tarsulas tagjai@sulas Gtjan
kozosen latjak el az alabbi szocialis alapszoltadtkat:

a.) tamogat6 szolgaltatas
ellatasi tertlet: Hajduhadhaz, Téglas és Bocskbidamigazgatasi terilete

b.) hézi segitségnyujtas
ellatasi tertlet: Hajduhadhaz, Téglas kdzigazgasdslete

c.) jelzérendszeres hazi segitségnyujtas
ellatasi tertlet: Hajduhadhaz, Téglas és Bocskbiaigazgatasi teriilete,

d.) nappali ellatas (idsek klubja)
ellatasi terulet: Hajduhadhaz, Téglas kozigazgatdslete

e.) szocialis étkeztetés
ellatasi terulet: Hajduhadhaz, Téglas kozigazgatdslete

A feladatellatds a Tarsulds Aaltal fenntartott Hamtlhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kdzponton
(4242 Hajduhadhéz, Kossuth u. 11/A.) keresztuétokt

2.3 A telepulési 6nkormanyzat rendelkezésére alléz esélyegyeiség szempontjabol relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgald statisztikai @lcktt az Orszagos Terlletfejlesztési és Terlletm¥gie
Informéacidos Rendszer (TEIR) adatbazisdbdl, valamanthelyi nyilvantartasokbdl @ytottik Ossze.
Felhasznaltuk az &gazati beszdmolok adatait, nagjtilbait és a szakemberek tapasztalatait is. Az
adatgyijtés soran toébb esetben tapasztaltunk eltéréstIR aEal nyilvantartott és a helyi adatok k&zott.
llyen esetekben a helyi adatokra tamaszkodva vartukovetkeztetéseket és fogalmaztunk meg célokat.

Az adatgyijtés sajnalatos médon nem minden esetben vezeestinényre, tekintettel arra, hogy vannak
olyan teruletek, melyekre vonatkozéan nem készitienyilvantartasok. llyen adathidny tapasztalkato
romak, a 0Bk és a fogyatékkal &k helyzetét, esélyegyaidéget eri adattdblazatoknal.
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3. A mélyszegénységbendid és a romak helyzete, esélyegydisiége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom aysmégénység. Nem csak tudomanyos fogalom a
szocioldgidban, de a hétkdznapi élet jelenségejedertti, amikor valaki vagy valakik tartosan anbétimum
szintje alatt élnek és szinte esélyiuk sincs aogy bl oneibbdl kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek tikdiek kozott tarsadalmi és gazdasagi hatranyok,
iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbedfiaitekben mutatkoznak meg, és sulyos megélhetési
zavarokhoz vezetnek. A szegényseg kialakuldsanak tidobek kozt a rendszervaltast kdest a
munkahelyek meggmnésére, a munkanélkiliségre, a munégeaci esélyek dikilésére — nem kis részben
az oktatds és képzés hianyossagaira -, a jOl&ditasbk altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi
valsaghelyzetekre, a megfélallatasokhoz, szolgaltatasokhoz tottdrwzzaférés hianyossagaira vezetket
vissza. A meélyszegénység hatasa az aldpedeltételekben, a lakhatési, taplalkozasi kokmyekben, az
érintettek egészségi Aallapotdban is jelentkezik.sZegénység szempontjab6l meghatarozé tarsadalmi
jellemzs a csaladok gyermeklétszama, illetve a gyermekszsgg (,a szegényseég fiatal arca”).

Ez az é&llapot az érintetteket nagyon gyorsan mgghei és a tarsadalombdl valo kirekesztettséguket
okozza. A tarsadalmi leszakadas meghataroz6 rédebeéih a szegénységgel dsszefiggrilményeksbl
fakad. A szegregacio mértéke, a tarsadalmi élenfid terileteil vald tomeges kizarédas sulyos tarsadalmi
probléma.

A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia (2@1).megallapitasa szerint ,Ma Magyarorszagon minden
harmadik ember (kb. 3 milliban) a szegénységi kidisdatt él, kozuluk 1,2 milliGan mélyszegénységbkn.
szegénységi kockazatok kulonosen sujtjak a gyerketkés a hatrdnyos helytietérségekben éket. A
romak nagy tdbbsége ehhez az utébbi csoporthazilart

sy s

szocialis dimenzi6 0sszemosdsa, és ezzel a tamsaddtekesztettséghh fakadoé Osszes probléma
,Ciganykérdésként” valo felfogasa. Fontos azonhawomasul venni, hogy a ciganysag és a mélyszeggnysé
két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kdzdszate, am a kéitnem fedi teljesen egymast. Nem
igaz, hogy minden mélyszegénységbeh eénber cigany/roma. Az viszont kijelenthehogy a ciganyok
élete a mélyszegénysépfiggetlenul is sokkal inkabb terhelt &ket érint diszkriminacio rejtett és nyilt
dimenzidinak a kiméletlen érvényesulése miatt. ({EEsapo-Orsos 2012)

A foglalkoztatasi és szocidlis, valamint egészsgplugllatasokhoz tortéh hozzaférést, a lakhatasi
korilmények javitasat az alabbi jogszabalyok szbagpak:

- A szocidlis igazgatésrol és szocidlis ellatadb&zol6 1993. évi lll. torvény,

- A csaladok tamogataséarol sz6lo 1998. évi LXXXistvény,

- A foglalkoztatés élsegitéséil és a munkanélkiliek ellatasarol sz6l6 1991. @vitbrvény,

- A nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXE&rvény.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Hajduhadhaz lakossaganak életségét mutatja a jovedelmi viszonyok, a keresegttsiggek alakulasa. A
jovedelmi viszonyok és keresetek alakuldséra vazéikn az NAV nyilvantartasai és az altaluk kozzétet
hivatalos adatok biztositanak informaciokat.

A jovedelmi helyzet megitéléséhez felhasznaltunkaldda olyan mutatét, amelyek nem forintban
szamszdfsitett ugyan, viszont mutatja a lakossag helyzetéta tartdos nagy értélogyasztasi cikkek a
személyszallitd gépjarimmennyisége. A telepllésen az orszagos, a régregyei és a kistérségi atlagnal
is alacsonyabb az adéfidkt aranya, amely a korabban bemutatott kedlthem foglalkoztatotti-eltartotti
aranybdl is lathato.
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3.1.1. szamu tablazat - A Hajduhadhazon éladéfizetok szamanak valtozasa 2000-2011. kdzott

4000 -
3900 -
3800 -
3700 -
3600 -
3500 +
3400 -
3300 -
3200 -

3100 1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

m Adofizetdk szama

Forrds: KSH adatbazis — STATINFO, 2000-2012., 6nkormanyzati adatok

Hajduhadh&zon 2010-ben 3.916 adofiz&t, amely 2000. 6ta a legmagasabb adatot jelerdimuk 9,35 %-
kal novekedett). Szamuk 2003-2005. kdzott kisméeékcsokkent (minden évben magasabb volt, mint
2000-ben), majd 2006-t6l Ujra emelkedett.

Hajduhadhazon 2011-re kismértékben valtozott aAizddk Osszetétele, kismeértékberbthaz egyéni
vallalkozok részaranya azéeb évekhez képest.

Jellem®, hogy a éallasu ad6zék tébb mint 80%-at teszik ki az addéakkmA tarsas vallalkozasok és a
mezgazdasagi vallalkozasok szama kdzel megkétsiditizaz elmalt években.

Az egy Bre jutd belfoldi jovedelem 6sszehasonlitdsakordidithhogy a telepulésenskljovedelme fele az
orszagos atlagnak, és joval alatta marad a régiegyei és kistérségi atlagnak egyarant. Mindez
kapcsolatban van a telepilési lakossag alacsonysiaai végzettségével, a munkanélkiliek magas
szamaval egyarant.

Ha az 1.000 lakosra vetitett személygépjarmk szamat tekintjik — kistérségi 6sszehasonlitasbakkor is
hasonl6 kedvéitlen tendencia allapithaté meg, hiszen a hajdutaddiéossag rendelkezik a legalacsonyabb
szamban gépjarimel a kistérség telepiléseinek ésszehasonlitasaban.

Béar a gépjariivek szama emelkedést mutat, de joval alatta makastérség valamennyi telepulésének. Ez
tovabb eésiti, hogy a telepullés lakossaganak jovedelmi vigabalacsonyabbak, mint a kistérségi atlag.

A telepulésen él lakossag jovedelmi helyzete az elmult években —kikardlag a jovedelmi adatokat
tekintjuk — kismértékben javult, ezt mutatja, hamy adofizetk szama emelkedett illetve az 1.000 lakosra
juté gépjarniivek szama is étt, azonban még igy is rendkivil alacsony a lakgéekdelme a kistérségi, a
megyei, a régiés és az orszagos 6sszehasonlkimtée

A telepulés lakossdganak jovedelmi helyzetét natediydbba az dnkormanyzat altal nydjtott kilordboz

szocialis ellatasi forma. Az ellatasok rendszere t ké fécsoportra oszthato
eseti szocidlis juttatdsok €s rendszeres szofifiigasok.
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3.1.2. szamu tablazat

KIMUTATAS
a 2017. évi kdzhatalmi bevételek teljestlés#r

eFt
Megnevezés 2016. évi 2017. évi | 2017. évi| 2017. évi | Kézhatalmi bevételek
tény eredetiei | maod ei. tény teljesulése 2016/2017
épitményado 12 797 17 000 17 000 12 680 99,1 %
maganszemélyek 37729 37 000 44 000 35503 94,1 %
kommunalis addja
ipanizési ado 119038 110000 135050 128236 107,7 %
talajterhelési dij 889 3 000 3 000 709 79,8 %
Helyi adok 170 453 167 000 199050 177128 103,9 %
0sszesen:
gépjarntiadod 18 798 21 000 23 870 19 844 105, 6 %
Atengedett 18 798 21 000 23 870 19 844 105,6 %
koézhatalmi
bevételek
0sszesen:
Adopotlék, 1976 5000 5020 1416 71,7 %
adobirsag,
megsZint adonem
Szabalysértési 109 0 610 431 395,4 %
birsag
egyéb kodzhatalmi 2 936 3000 6 600 3192 108,7 %
bevétel (me#éri
jarulék)
Minddsszesen: 194 272 196 000] 235150, 202011 104,0 %

Forras: Helyi adatgjtés

A hatralékokrdl 6sszességében

A hatralékok adonemenkénti megoszlasa

m épitményadd

B maganszemélyek
kommundlis adéja

W ipar(izési add

W talajterhelési dij

W gépjarmliadd

M mez66ri jarulék
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3.1.3. szamu tablazat

Az egyes adonemek hatralékai a 2016. december 3fbidmallé 6sszes hatralékban

adatok eFt-ban

Kbdzhatalmi | addalan | hatral | 2016. | 2016. nyité6 | Teljesite | 2016. Hatralék
bevétel yok ékoso | januar | évi hatral | tt december | befizetés/
szama |k 1. eléiras | ék  + | befizeté | 31-én behajtas
szam | nyito 2016.é | sek fennall6 | 2017.03.1
a hatral Vi 2016.12.| hatralék | 5-ig
ék eléiras | 31-ig
épitményadqd 860 11 10.731| 13.313 24.044 12.798 4.781 322
maganszeme 4137 1302 | 30.92§ 39.542 70.470 38.028 33.506 607
lyek
kommunalis
addja
ipanizési 747 165 19.1200 120.418 139.31120.418 | 27.858/ 1512
ado 6
talajterhelési| 126 91 5815 | 72 5.887| 947 4.983 24
dij
gépjarntiad | 2550 657 10.778 50.410 61.188 48.108 13.003 330
0
mezori 4500 2005 | 1.982 | 4.432 6.414 2.750 2.273 3
jarulék
Osszesen 12.920 4408 79.354 228.187 3071.223.049 | 86.404 2.798
9

Forras: Helyi adatgjtés

3.1.4. szamu tablazat

Az egyes addnemek hatralékai a 2017. december 3fe@mallé 6sszes héatralékban
adatok eFt-ban

Kbdzhatal | adéalan | hatral | 2017 | 2017 évi| nyit6 | Teljesite | 2017. Hatralék
mi yok ékoso | januar | eléiras | hatral | tt december | befizetés/beh
bevétel |szama |k 1. ek + | befizeté | 31-én ajtas

szam | nyito 2017.é | sek fennéll6 | 2018.03.31-

a hatral Vi 201712. | hatralék | ig

ék eléiras | 31-ig
épitmény | 855 181 4,781 13.414 18.195 12.680 5.188 2.352
ado
magansze 4246 1522 | 33.506 39.768 73.274 35.508 31.741 16.604
meélyek
kommuna
lis adoja
ipariizési | 808 145 27.858 134.565 162.42128.236 | 16.669/ 9.586
ado 3
talajterhel| 119 85 4,983 309 5.292 709 4.445 13
ési dij
gépjarntt | 2687 845 13.003 52.776 65.719 49.621 11.620 18.282
ado
mezori 3743 1232 | 2.273 3.914 6.187 3.345 616 35
jarulék
Osszesen| 12.458 4.010 79.3%54 227.938 331.223.049 | 65.091 46.872
0

Forras: Helyi adatgjtés
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A fennallé addhatralék megoszlasa maganszemélyekijégi személyek kdzott

Az adoétartozas magan- €s nem maganszemélyek kdmétgoszlasat adénemenként az alabbi tablazat,
Osszesitve pedig az utdna kovetkediagram is részletezi. Az adatokbdl kiolvashatgyh az
adokotelezettséggel egyenes ardnyban a kirgégek is a maganszemeély addzéknal vannak tulsdlyban

3.1.5. szamu tablazat

A fennall6 adohatralék megoszlasa maganszemélyekjégi személyek kozott 2016.
Kdzhatalmi bevétel jogi személy (eFt) maganszemély (eFt) Osszesen (eFt)

épitményadd 3.610 1.171 4,781
maganszemeélyek - 33.506 33.506
kommunalis adoja

iparizési adé 19.2938 8.565 27.858
talajterhelési dij 1 4,983 4,983
gépjarntiado 2.965 10.038 13.003
mezori jarulék - 2.273 2.273
Osszesen 25.868 60.536 86.404

Forras: Helyi adatgjtés

3.1.6. szamu tablazat

A fenndllé addhatralék megoszlasa maganszemélyekjégi személyek kozott 2017.
Kdzhatalmi bevétel jogi személy (eFt) maganszemély (eFt) Osszesen (eFt)
épitményado 3.938 1.250 5.188
maganszemeélyek - 31.741 31.741
kommunalis adéja
iparizési add 9.076 7.593 16.669
talajterhelési dij 1 4.445 4.445
gépjarniiado 2.697 8.923 11.620
mez6ri jarulék - 616 616
Osszesen 15.711 54.568 70.279
Forras: Helyi adatgjtés
A jogi és maganszemélyek addtartozasai eFt-ban
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70279
70000 e |
650000
50000 31741 54568
40000 31741
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaed-piaci integracio
a) foglalkoztatottak, munkanélkuliek, tartds munkanékuliek szama, aranya

A foglalkoztatas és a munkavégzés a mindenki szanidztositandd esélyegyésBg kulcselemei,
jelenbsen hozzdjarulnak a polgaroknak a gazdasagi, #meads kulturdlis életben valo teljes jogu
részvételéhez. Ennek ellenére a munkaiecon a hatranyos megkllonboztetés szamos esetével
talalkozhatunk.

A foglalkoztatas disegitéséil és a munkanélkiliek ellatasrol szold 1991. évi idfvény (Flt.) célja, hogy
biztositsa a munka és a foglalkoztatas szabad rzegtasahoz valé jog gyakorlasanakisebitését, a
foglalkoztatasi feszlltségek feloldaséat, valamirt A&llaskere$k tamogatasat. Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl szolo torveny (Motv.) 15. 8-arg#ea helyi 6nkormanyzat a feladat- és hatask@éiein
ellatasa soran — torvényben meghatarozott médonmésékben — biztositia a kozfoglalkoztatasi
jogviszonyban & szemeélyek feladatellatasba toxdrevonasat.
A helyi 6nkorméanyzat az Flt. 8. § (4) bekezdéseldrében kulon térvényben meghatérozott foglalkésiat
feladatainak ellatasa soran

» kozfoglalkoztatast szervez,

« figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszokyalakuldsét,

» dontéseinek ékészitése, valamint végrehajtdsa soran figyelemlsziv azok
foglalkoztataspolitikai kbvetelményeit,

» az allami foglalkoztatasi szervikkodési feltételeihez és fejlesztéséhez tamogaydgt n

Hajduhadh&z a munkanélkiliség megjelenése oOta stibglalkoztatasi valsaggal kiizd. Az 1990-es évek
elejél Hajduhadhazon gyors ttemben ndvekedett a munkiaiek szama, mivel a nagyobb létszamu
foglalkoztatok egy része medset, vagy jelenis létszamcsokkentést hajtott végre, igy ma a varos
legsulyosabb probléméja a munkanélkiiliség.

Az alabbi tabldzatokba @jott adatok alapjan a Hajduhadhéazra jellénfiaglalkoztatottsagot, munkaer
piaci lehetségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtorgdai bemutatdsaval, a kul6nléoz
korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban.

3.2.1. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkilieMyilvantartott allaskeresék szama és aranya, 15-64
évesek szama

15-64 év kozotti allandd népességif Nyilvantartott allaskeresok szama ()

Ev j .

N ey Osszesen | N6 (TS 0802) Férfi (TS 0801) Osszesen

(TS 0804) (TS 0803)

Fo Fo Fo Fo % Fo % Fo %
2013 4 403 4 562 8 965 930 21,1% | 1108 24,3% | 2038 | 22,7%
2014 4 367 4 592 8 959 825| 18,9% | 937 | 20,4% | 1762 | 19,7%
2015 4 370 4 645 9 015 829| 19,0% | 860 | 18,5% | 1689 | 18,7%
2016 4 340 4663 9 003 635| 14,6% | 705 | 15,1% | 1339 | 14,9%
2017 4 307 4 653 8 960 567| 13,2% | 532 | 11,4% | 1099 | 12,3%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Allaskeresék aranya
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Ezek az adatok ramutatnak arra, hogy Hajduhadhtiz kéri (15-64 éves) allandd népességéhez képest
milyen aranyu a nyilvantartott allaskefkszama €s ez hogyan valtozott az elmult években.

A tablazat altal vizsgalt Gdntervallumban a 2013-as évben a legmagasabb & 20hien a legalacsonyabb

a nyilvantartott allaskerék szama.

A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhaziak Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya Hajduhadhéaz
munka-eépiaci helyzetésl késziilt beszamoléja alapjan a Hajduhadhazi jarasz allaskerég kozott a
2017. év 1-12. honapjanak atlagaban 740 férfi ésrB4szerepelt. A rendelkezésre all6 adatokbdirkk,
hogy az az6 év atlagahoz viszonyitva adinallaskere8k aranya 7,0 %-kal cstkkent, mig a férfiak
aranyanak csokkenése 21,7 %-os volt.

A hajduhadhazi allaskerés szama 2017. december 20-an 93Vdlt. A nemek kozo6tti megoszlas 393 férfi
és 544 A szerepelt, arAnyuk 41,9 % illetve 58,1 %.

Hajduhadhazi nyilvantartott allaiskeres6k szama (f6)
Dregisztrélt 4llaskeres6k szama, évenként december 20-i dllapot alapjan
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500
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Forras:Hajduhadhé&zi Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osatékyszamoloja

Az iskolai végzettség strukturajat tekve 2017. év 1-12 hédnapjanak atlagdban a legfeljebb 8
altaldnos iskolai végzettségk szama a vizsgaldoszakban 1136 6 volt, az allaskereson belili
aranyuk pedig 44%. Gimnaziumi végzettséggel 2.829, ffelséfoki végzettséggel pedig.248 ©
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rendelkezettAz eldbbi csoport aranya a nyilvantartott allaskékekozott 112%, mig az utdbbiaké
49%. Az allaskeredkdon bellli megoszlas esetében a legfeljebb 8 albalaskolai végzettséggel
rendelkedk ardnya b %-ponttal novekedett azéeb év azonos idiszakdhoz képest. gimnaziumot
végzettek aranya ,8%-ponttal ndvekedettugyanakkor a fetffokl végzettségek szama 150 dvel
csokkent mikbzben az allaskerésdn bellli arAnyuk Q%-ponttal csokkenésnutatott A 2017. évi
vizsgalt idsszak atlagaban.248 % felséfoku végzettséfy allaskere$ szerepelta nyilvantartasbanam
10,7%-0s csOkkenésnek felelt meg a badismhkhoz képest. A kozépfokuégzettséggel rendelkéiz
52%-a szakiskolaban vagy szakmunkaskbpm végzett 26%-a szakkdzépiskola és technikumi,
tovabba 22%-a gimndéami végzettsély. Egy év alatt 922 dvel, 7,6%-kal csokkent az alapfak
végzettséggel rendelk&allaskeredk szama a nyilvantartasban

A hajduhadhazi allaskeregk iskolai végzettség szerinti megoszlasat aahbi abra szemlélteti

Szakkozépiskola;
61

Gimnazium; 80

Technikum; _ Foiskola ; 5 Altalanos iskolai

végzettség nélkili;
135

Egyetem; 3

Szakiskola; 19

Forrds:Hajduhadhazi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osatélyszamoloja

Hajda-Bihar megyében pénzbeli ellatasra 2017. é2.1hdnapjaban atlagosan 13.13%flaskeres volt
jogosult, ami a nyilvantartott allaskeé&ss52,2%-a. A bazis itkzakban az allaskekds50%-a, 13.843¢
kapott ellatast. A vizsgélt &dzak atlagaban a pénzbeli ellatasban részesulde8, foglalkoztatas
helyettesit tamogatasban, 22,9%-a jaradék tipusu ellatast®abdala segély tipusu ellatasban és 0,4%-a
rendszeres szocidlis segélyben részesult. Az allédsk 47,8%-a semmilyen pénzbeli tamogatast nem
kapott a vizsgalt iészak atlagaban.

2017. december 20-an a hajduhadhazi lakcimmel Hesmdenyilvantartott allaskeré& az alabbiakban
részletezett ellatasi formékra voltak jogosultak:

Ellatas nélkili ‘
| 411

Foglalkoztatast helyettesité tamogatas
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3.2.2. szamu téblazat - Regisztralt munkanélkiliekyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok

szerint

_ ) 2013 2014 2015 2016 2017
Regisztralt munkanélkuliek/
nyilvantartott allaskeresék szama | Fé dsszeset
0sszesen
2038 | 1762,25| 1688,75 | 1339,25 | 939,25
; . Fo 90 118 131 95 45
20 ev alatti(TS 1002) % 4.4% 6.7% 7.8% 71% 4.8%
, F6 324 272 256 226 130
20-24 ev(TS 1003) % 15,9% | 15,4% 15,2% 16,9% | 13,9%
. F6 253 237 223 166 113
25-29 (TS 1004) % 12.4%]| 13.4% | 132% | 12.4% |12.0%
. Fo 228 177 161 120 84
30-34 ev(TS 1005) % 11,2%| 10,0% 9,5% 8,9% 8,9%
. Fo 241 199 156 119 74
35-39 e(TS 1006) % 11.8%| 11,3% | 92% | 89% | 7.9%
; Fo 249 220 192 138 93
40-44 eu(TS 1007) % 12,2%| 12,5% 11,4% 10,3% | 9,9%
, F6 218 181 174 137 101
45-49 eqTs 1008) % 10,7%| 10,3% 10,3% 10,2% | 10,8%
, F6 215 170 162 124 92
50-54 ev(TS 1009) % 10,5%| 9,6% 9,6% 9,3% 9,7%
. Fo 191 159 162 139 111
55-59 eu(TS 1010) % 9,4% 9,0% 9,6% 10,3% |11,8%
. . Fo 31 31 72 78 97
59 év feletti(TS 1011) % 1.5% 1.7% 4.3% 5.8% | 10.4%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

A Hajduhadhazi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Ogatdeszamoldja alapjan a szakképzetlenek (nem
iskolai végzettség szerinti besorolads) a HajdieBéllaskeres kozott
atlagaban 36,7%. A hajduhadhazi jards vonatlémsas 45,7%, mely csokkenést mutat dzdelevhez

képest.

Alldskeresdk szama (f&)
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500
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2017. év 1-12. hédnapjanak

A megyeében a targyév alapul vetbésdakaban, a 25 éven aluli korosztalyba 4.59&laskeres tartozott ,
az 55 éves és azon fellli allastalanok szama 5@ Molt. Az elébbiek 16,6%-ot, az utdbbiak pedig

24



22,6%-ot képviseltek az allaskebkskozott. Ezek az aranyok jarasi szinten 281nfiely 17,7%, valamint
351 % mely 22,2 %.

02015. év

Hajduhadhazi regisztralt allaskeresék életkor alapjan
2015-2016-2017. december 20-i allapot

W2016. év

u2017. év

el .‘!
& i

Flﬂ!a.
)
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alatta év év év év év év év év év felett

Forras: Hajduhadhazi Jarasi Hivatal FoglalkoziaDsztalya beszamoldja

A tartésanegy éven tul nyilvantartasban teallaskeresk jarasi szinten 4364 2017 évben mely 118 fos
csOkkenést jelent azéas évhez képest.

A jarasban 2017év 1-12 hénapjait alapul véve a nyilvantartasban 286 #yakezds szerepeltigy a
regisztralt allaskeré&on bellli aranyuk 12% volt, amely 17%-ponttal alacsonyabbz €l6z6 év 1-12

honapjanaléatlaganal.

b) alacsony iskolai végzettsdigek foglalkoztatottsaga

3.2.3. szamu t4bl4zat - Alacsonyan iskolazott népssy

Legalabb az altalanos iskola 8. Iskolai végzettséggel

évfolyamat elvégzett 15 éves és| nem rendelke® 15 éves és igsebb

idésebb népesség, a megfaiel népesseg, a megfelekortuak
Ev kortak szazalékaban szazalékaban

N6 (TS 1602) | Férfi (TS 1601) N6 Férfi

% % % %

2001 74,9% 84,6% 25,1% 15,4%
2011 86,7% 91,8% 13,3% 8,2%

Forras: TelR, KSH Népszamléalas
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Iskolai végzettséggel nem rendelkez6 15 éves és id6sebb
népesség, a megfelel6 koruak szazalékaban

25,1%
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15,4%

N2001 m2011

Az alacsony iskolai végzettségépességre vonatkozoan a 2001. évi és a 201hépsramlalasok adatai
szerint az iskolai végzettséggel nem renddlkezzdma ugyan cstkkénendenciat mutat, de még mindig
magas. Az adatok alapjan megallapithatd, hogyla esetében magasabb az iskolai végzettséggel nem
rendelkedk szama.

Gyakran tapasztalhato, étorban a kdzépkoru éségebb lakossag kérében, hogy nem tudnak irni-olvasni
(alairas helyett keresztet raknak vagy a nevikat osdsolva tudjak leirni). Az irni-olvasni tudasaent a

mai vilag mindennapjaiban nélkulozhetetlen.

Fentiekre tekintettel Hajdihadhaz Varos Onkormatayza Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal
Hajduhadhazi Jéarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osatéy 2018. évben tobb kérelmet is nyujtott be a
hosszabb idtartami kozfoglalkoztatasi program keretébedlapkompetencia fejleszé képzés
tamogatasara.

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzatanak a 60908/26/082680sit6 szaml Hatosagi s#eiésalapjan 42

f6 alapkompetencia fejleszképzésére nyilt lehgtég 2018.02.15. napjatdl 2018.06.13. napig.

Az Alapkompetencia fejlesgtképzés 2018. marcius 27-2018. julius 18-ig 49skbéed bevonasaval
valésul meg.

Az Alapkompetencia fejles&tképzés 2018. majus 31-2018. szeptember 18-ig |a6kéles bevonasaval
valosul meg.

A programban részt vék a képzés soran elsajatithatjak mindazokat azsatepeteket és képességeket,
amelyek a szakképesités megkezdéséhez szikségesakba megszerzik aszakképzésbe tortén
bekapcsolddashoz sziikséges kompetencidkat.

A program célja az alapkészségek (olvasas, irédmalas) teriletén meglévtudas elmélyitése,
bévitése, informacié nydjtasa ebb és tdgabb kdrnyezettkr elemi 0Osszefliggések felismerésére
készségfejlesztés, esélyegyedlg biztositasa.

Hajduhadhazon igen nagymériél munkanélkiliség, kulondsen a hatranyos helyzetzakképzetlen
lakossag korében. Foglalkoztatasukra, murtaacra vald ref/integracidjukrabiztosit lehaiséget ez a
program. A képzésen résztélv a megszerzett tudas birtokabd@pessé valnak szakképzésen valo
részveételre, ezt kouwen varhatéan nagyobb eséllykidnak majd elhelyezkedni a versenyszféraban. Ez

altal az érintett csalddok bevétele tovabb novekedimely 69 ember és csaladja életében hozhat
életmirsségbeli valtozast.

26



3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliekzama iskolai végzettség szerint

Nyilvantartott A nyilvantartott allaskeresék megoszlasa iskolai végzettség szerint
allaskeresik
Ev szama 8 altalz A
0sszesen a;?sgzszgs Altalanos iskolai 8 _éltaléposnél magasabb
. . . . iskolai végzettsédTS
végzettség végzettsédTS 0902) 0903)
(TS 0901)
Fo Fo % Fo % Fo %
2013 2 038 274 13,4% 1063 52,1% 702 34,4%
2014 1762 233 13,2% 953 54,1% 577 32,8%
2015 1689 238 14,1% 909 53,8% 543 32,1%
2016 1339 189 14,1% 703 52,5% 448 33,4%
2017 1099 173 15,7% 550 50,0% 376 34,3%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

2500

Munkanélkiiliek iskolai vegzettsége (f6)
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2015 2016

111
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m 8 altalanos 8 dltaldanosndl magasabb

Az adattabla szams#®m mutatja, hogy a nyilvantartott allaskédekodzil milyen létszamban vannak az

alacsony iskolai végzettsgek.

Hajduhadhazon a munkanélkiliek korében legnagyobbmban az altalanos iskolai végzettséggel
rendelkedk jelennek meg, a regisztralt munkanélkiliek sz&makiszonyitva. Az altalanos iskolai

végzettséggel sem rendelkkzszama 2017-ben a regisztralt allaskékelb,7 %- at tette ki.
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c) kozfoglalkoztatas

3.2.5. szamu tablazat — Kdzfoglalkoztatasban résavik szama

Ev Kozfoglalkoztatasbhan
résztvewb személyek havi
atlagos létszama -

Hajduhadhaz
2013 323
2014 591
2015 600
2016 992
2017. 719

(december
Forras: TEIR — Bellgyminisztérium —Kozfoglalkoztitadatok

A tabladzat adatai ravilagitanak arra, hogy mekkszarepe van a helyi munkéefoglalkoztatasdban a
kozfoglalkoztatasnak. 2014ttkezdsdéen a kozfoglalkoztatas keretében foglalkoztatostzkma jelerdsen
megemelkedett.

Hajduhadhéaz Varos Onkorméanyzata 2016. évben megvaalt kozfoglalkoztatasi programijai:

Hajduhadhazon 2016. évben parhuzamosan futd pejeieretében foglalkoztattunléllaskeresket, ily
mobdon 826 § szamara folyamatos munkat tudtunk biztositani arkinkaprogramok keretein beltl. A
kozfoglalkoztatési programokban megtaldlhatéak akle START mintaprogramprojektjei, a hosszabb
tavu kozfoglalkoztatas projektjei €és egy orszagasaprogram. Ezek kore jelenleg kinilt egy beruhézasi
célu kozfoglalkoztatasi mintaprogrammal.

A palyazatoknak kbszonh@tn az dnkormanyzat adminisztrativ, eljaréi, takgritkarbantartoi feladatok
ellatasara tud létszamot biztositani az egyes kdid¢okat ellato intézmeények részére.

A kozfoglalkoztatasi programokhoz kapcsoldéddan kakasra kertl, hogy az egyes programok keretén bell
milyen képzések valdsultak/valésulnak meg.

Kozfoglalkoztatasi palyazatok: |
[. 2016. évi START munka mintaprogramok

1. Belvizelvezet rendszer karbantartasa:
Hajduhadhaz Varos Onkorméanyzatanak a 60908/30/080diBosit6 szamu Hat0sagi steles alapjan 22
f6 folyamatos foglalkoztatédsara nyilt lebetg 2016. marcius 01-t61 2017. 02. 28-ig.

A projekt 6sszkbltsége: 27.488.702 Ft.
Elvégzett feladatok: BelvizelveZetcsatorndk karbantartasa.: iszapolas, (rékarbantartds, atenddd
karbantartasa.

2. lllegalis hulladéklerakok felszamolasa: |

Hajdihadhaz Varos Onkormanyzatanak a 60908/30/08@4R0sitd szami Hatésagi szeles alapjan
22 f6 folyamatos foglalkoztataséara nyilt lebstg 2016. marcius 01-tél 2017.02.28-ig.

A projekt 6sszkdltsége: 29.404.342 Ft.
Megtisztitott terulet: 45.000 négyzetméter, 42ttokommunélis hulladék és épitési tormelék.

3. Kozuthalozat karbantartasa: |

Hajdihadhaz Varos Onkormanyzatanak a 60908/30/089&00sitd szami Hatosagi szeles alapjan 22
f6 folyamatos foglalkoztatéséara nyilt lebetg 2016. marcius 01-t61 2017.02.28.-ig.
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A projekt 6sszkoltsége: 29.266.913- Ft.

Elvégzett feladatok: Kozlekedési tdblak rendbetasar, igazitdsa a teljes beltertleten.
Aszfaltos és zlzottkdves utcak karbantartasa, 2litkrakasz és Utpadka karbantartasa.

4. Mezgazdasagi utak karbantartasa: |

Hajdihadhaz Varos Onkormanyzatanak a 60908/30/0896d0sitdé szamu Hatdsagi sseiés alapjan 33
f6 folyamatos foglalkoztatédsara nyilt lebetg 2016. marcius 052017. 02. 28-ig.

A projekt 6sszkoltsége: 43.562.320- Ft.

Karbantartott 0t hossza: 10.500 fm.

Elvégzett feladatok: A kiltertleti utakon dolgozdzknunkasok a névényzet rendbe tétele, ritkitaséetnel
gondoskodtak aidok menti hulladékmentesitédr és a kézi divel végezhet utegyengetést is. Egy
alkalommal gréderezéssel kertlt helyreallitasmasaz mivsed kilterlleti félduthaldzat.

| 5. Helyi Sajatossagokra épi (Gyogynoveny ) projektelem: |

Hajdihadhaz Varos Onkormanyzatanak a 60908/30/089680sitdé szamu Hatdsagi sseiés alapjan 70
f6 folyamatos foglalkoztataséara nyilt lebsdég 2016. marcius 06+2017.02.28-ig.

A projekt 6sszkoltsége: 82.683.955- Ft.

Elért eredmények:

A program soran 0sszeigott gydgynévények:
- 400 kg galagonya

- 250 kg harsfa

- csalan 2628 kg

- vaddohany 915 kg

- napraforgovirag 750 kg

- aranyvessiii 2 799 kg

6. Mezbgazdasagi projektelem:

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzatanak a 60908/30/089820sit6 szaml Hatdsagi s#eiés alapjan 120
f6 folyamatos foglalkoztatasara nyilt lebeég 2016. marcius 05#t2017.02.28-ig.

A projekt 6sszkoltsége: 165.947.594- Ft.

Az Onkormanyzat 2016-ban a négazdasagi projektelem keretében novénytermesziésilaitenyésztési
tevékenységet folytatott.

II. Hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatasi programok, intézményi lozfoglalkoztatas

| 1. Intézmenyi kézfoglalkoztatas (221ds hosszabbitasa):

Hajdihadhaz Varos Onkormanyzatanak a HB-06M/01/1802015 iktatasi szamon nyilvantartott
Hatosagi szetdés alapjan 2216ffolyamatos tovabbfoglalkoztatasara nyilt |éisége 2016. julius 1.6k
2016. december 31-ig.

A program megvaldsitasahoz 119 129 166 Ft béirésck tamogatasban részesult Onkormanyzatunk.
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A programban elért eredmények:

20 f6 allatgondozO képzését terveztik, 96f képzése valdsult megA foglalkoztatottak allatgondozoi
képzésen vettek részt, melyhez kapcsolodd gyakorsst dnkorméanyzat juh-, valamint 16 allomanyanak
gondozasaval teljesitették. A gyakorlat teljesitégé szilkséges kézi eszkozokkel az Onkormanyzat
rendelkezett. A képzésen kivil a foglalkoztatottégzt vettek az dnkormanyzati allatallomany folytoaa
gondozésaban.

Kerti munkas képzésen 1346, Parkgondoz6 képzésen 14f Z6ldség -és gyumolcs feldolgozo képzésen
17 f6, Gyogyndvenygyijt 6 termeszi képzésen 16d, Gyermek —és ifjusagi felligyd képzésen 16,
Epité- és anyagmozgat6 képzésen 1, kozfoglalkoztatas szerveg képzésen 14 vett részt.

A kerti munkas, zoldség-és gyumdlcsfeldolgozo, gydyénygyjté termeszi képzésen részt vév
foglalkoztatottak az dnkormanyzat és az NFA kokdtibtt vagyonkezelési széidésben szereplfoldek
mivelésében és az dnkormanyzat zold terlleteinekag@sdban vettek részt.

A képzések célja, hogy az azt elvéddzfoglalkoztatottak joében képesek legyenek a megszerzett tudas
kamatoztatasara, ezaltal képessé valjanak, az dogkodasra kisterm@té valas utjan.

A parkgondozé képzéshen részt &leva varos zoldterlleteinek karbantartasdban, gcsdtmn
segédkeztek.

A gyermek és ifjusagi felugy&l képzésen részt vék a varosi oktatdsi, nevelési és gyermekjoléti
intézmények mindennapi munkajat segitették. A gglakteljesitéséhez sziikséges hellyel és eszkdkéakke
Onkormanyzat rendelkezett.

A kozfoglalkoztatds szervézképzésen részt vett 16 fa folyamatosan ellatandd kozfoglalkoztatés
szervezéseshez kapcsolédé munkat segitette.

2. Intézményi kozfoglalkoztatas (1604s):

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzatanak a 60908/26/08281n0sit6 szami Hatdsagi s#eiesalapjan 160

f6 folyamatos foglalkoztataséara nyilt lebetg 2016. marcius 6it2017. februar 26-ig. A program harom
szakaszban, 3% ffoglalkoztatasa 2016.03.07-2017.02.26, 44dglalkoztatdsa 2016.03.10-2017.02.26, és
77 16 foglalkoztatasa 2016.03.18 és 2017.02.19. valdseds.

A foglalkoztatottak egyrészt intézményi takaritisggitt munkakat végeztek a varos kdzintézményeiben.

3. Intézményi kozfoglalkoztatas (56ds):

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzatanak a 60908/26/084@80sit6 szaml Hatdsagi séelesalapjan 56 &
(44 16 intézményi + 124 rendészeti) folyamatos foglalkoztatasara nyiletédeg 2016. 04. 01£ 2017. 02.
28-ig.

A foglalkoztatottak kozul 446fintézményi takaritd, kisegimunkakat végzett a varos kdzintézményeiben.

A 12 6 egyéb személy- és vagyonvédelmi foglalkozasu midirkeen kerllt foglalkoztatasra. Feladataik az
Onkormanyzat altal onként végzett rendészeti musdgitése: kisediként kozrenikodnek a kozterilet-
feligyebk mellett a kozterllet rendjének, tisztasaganakntitésaban, kozreikodnek a kozrend, a
kozbiztonsdg védelmében, dnkormanyzati rendezvémyek terlletek biztositasdban, a rendezvény
zavartalan lebonyolitasaban segitették a biztonsagkemberek munkéjat, kozuluk B Bzakiranyu
képzettséggel rendelkémunkaed kozreniikddott az Gnkormanyzati vagyon védelmében is.

4. Intézményi kdzfoglalkoztatas (304s):

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzatanak a 60908/26/084drosit6 szaml Hat6sagi steiesalapjan 30§
folyamatos foglalkoztatasara nyilt lebetg 2016.10.245t 2017.02. 28-ig.
A foglalkoztatottak egyrészt intézményi takaritisggitt munkakat végeztek a varos kdzintézményeiben.

5. Intézményi kdzfoglalkoztatas (5+45ds):

Hajdihadhaz Varos Onkormanyzatanak a 60908/26/082ddosit6 szaml Hatosagi szekesalapjan 5 &
folyamatos foglalkoztatasara nyilt lebség 2016.12.226t 2017.02.28-ig, illetve 45 éf folyamatos
foglalkoztatdsara 2017.01.01.-2017.02.28.-ig.

A foglalkoztatottak egyrészt intézményi takaritisggitt munkakat végeztek a varos kdzintézményeiben.
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6. Intézményi kozfoglalkoztatas (111ds):

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzatanak a 60908/26/0825680sit0 szami Hatdsagi s#elgsalapjan 111
f6 folyamatos foglalkoztatasara nyilt lebeég 2017.03.016t2018.02.28.-ig.

A foglalkoztatottak intézményi takaritd, kisegitlletve &ltalanos adminisztratori munkékat végkz varos
kozintézményeiben.

[ll. Hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatasi programok, képzések

1. Hosszabb idtartamu kdzfoglalkoztatas (cukrasz képzés):

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzatanak a 60908/26/084dBosit6 szaml Hatésagi stelesalapjan 14§
folyamatos képzésére nyilt leiség 2016.12.136t 2017.10.13.-ig. A kozfoglalkoztatottak cukrasz
tanfolyamon vettek részt, ahol mind elméleti, miggakorlati oktatast kaptak. A tdmogatas teljes
idétartamara az dnkormanyzat a kozfoglalkoztatottak éjaruléktamogatéséara vonatkozoan 12 779 032 Ft
0sszef tamogatasban részesitilt.

2. Hosszabb idtartamu kozfoglalkoztatas (acs képzés):

Hajdihadhaz Varos Onkormanyzatanak a 60908/26/084dosit6 szamu Hatosagi s#elésalapjan 1346
folyamatos képzésére nyilt letiség 2016.12.166t2017.08.04.-ig. A kézfoglalkoztatottak acs tagéohon
vettek részt, ahol mind elméleti, mind gyakorlaktatast kapnak. A tdmogatés teljes$tadtamara az
onkormanyzat a kozfoglalkoztatottak bér- és jandidlogatasara vonatkozéan 9 023 898 Ft 0fiszeg
tamogatasban részesiilt.

3. Hosszabb idtartamu kézfoglalkoztatas (asztalos ipari szerél, me&igazdasaqi munkas képzés):

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzatanak a 60908/26/084dosit6 szaml Hatdsagi séelesalapjan 28 &
folyamatos képzéseére nyilt letiség. 2016.12.196k 2017.04.14.-ig 14& asztalos ipari szekelképzésen,
2016.12.19.-2017.03.10.-ig 14 fmedgazdasagi munkas képzésen vehetett részt. A kdtfogtatottak
mind elméleti, mind gyakorlati oktatast kaptak. Ayalorlat teljesitéséhez szikséges hellyel az
Onkormanyzat részben rendelkezett. A tadmogatasesteljditartamara az onkormanyzat a
kozfoglalkoztatottak bér- és jaruléktdmogatasarsatknzoan 8 552 460 Ft sséeégmogatasban részesdlt.

4. Hosszabb idtartamu kdzfoglalkoztatas (allatgondozd, asztalofurkold képzés):

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzatanak a 60908/26/084di8osit6 szaml Hatésagi stelesalapjan 54 &
folyamatos képzésére nyilt leisgég. 2017.01.316t 2017.06.30.-ig 18 & allatgondozd képzésen,
2017.01.31.-2017.08.20.-ig 13 &sztalos képzésen, 2017.01.31.2017.09.20.-ig 19¢ burkol6é képzésen
vettek részt. A kozfoglalkoztatottak mind elméletiind gyakorlati oktatast kaptak. A tamogatas telje
idétartamara az 6nkormanyzat a kézfoglalkoztatottak égjaruléktamogatasara vonatkozéan 31 716 776 Ft
0ssze§ tamogatdsban részesiilt.

5. Hosszabb idtartamu kozfoglalkoztatas (gyermek- és ifjisaqi felgyelé képzés):

Hajdihadhaz Varos Onkormanyzatanak a 60908/26/084&dositd szamu Hatosagi sselésalapjan 2546
folyamatos képzésére nyilt letiség 2017.03.066t 2017.07.03.-ig. A kozfoglalkoztatottak gyermels é
ifjusagi felugyeb tanfolyamon vettek részt, ahol mind elméleti, miggakorlati oktatast kapnak. A
tamogatéds teljes ddartamara az ©Onkormanyzat a kozfoglalkoztatottak- bEs jaruléktdmogatasara
vonatkozoan 8 862 450 Ft dsstiegmogatasban részesdult.
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IV. Orszdgos mintaprogram

Onkormanyzati Gtér:

Uj programként jelent meg Hajdihadhaz Varos Onkoymatanal az Gt program, mely keretében
2016.03.014l 2016.11.30-ig a 60908/26/00129 azonositd szantdddgi szeraés alapjan, illetve ennek
meghosszabbitasaként 2016.12.01.-2017.02.28.-i9988626/00143 azonosité szadmu Hatosagi édész
alapjan 5 & a telepulés belsgyalogos, gépjarthés kerékpar uthaldzatat eltgizte és tartotta karban.

V. Beruhazasi célu kdzfoglalkoztatasi mintaprogram

Vagohid (1. Utem):

Az onkorméanyzat 189 darabdshonos, hortobagyi racka juhallomannyal rendelkegikmezgazdaséagi
program keretében 10 kdzfoglalkoztatott memazdasagi segédmunkas végzi az allatédllomany géasdoz

A mezgazdasagi program novénytermesztési tevékenységeeken kerll éhllitasra az allatoknak szant
takarmany egy része. A juhallomany az eredetilegingit 54 db-rél vasarlas és szaporulat folytan62@l
189 db-ra ndvekedett, efit®5 db az anyajuhok szama.

A telepllés kérnyékén juhvagasra engedéllyel rdwedélvagohidak egy része kapacitds hianydban nem
foglalkozik juhvagéassal, masik része tavol esikddhpdhaztél. A juhok, baranyok labong éllatként
tortér eladasa nehézkes, mivel felvasarlasi pont néikddik a kornyéken. Piaci kereslet sokkal inkabb a
feldolgozott juhhis irant mutatkozik. Az Onkormaayz318 m-es kiskapacitasi vagohid létrehozasat
tervezi, mely heti 40 db juh levagasat (évente ldif)0lehebvé tevb technoldgiai felszereltséggel valdsulna
meg. A vagohid kihasznéltsaganak felmérése céljdbjilihadhaz és Téglas Juhtartoi kdrében végzatt pi
felmérés eredményeként 10 juhtart6 irta ala amdlésszandéknyilatkozatat, hogy a vagohidat bérsi@ga
igénybe venné. A hajduhadhazi vagohidikiidése esetén beszallitéi lehetnének HajduhadhamsVa
Onkormanyzata altal tervezett kiskapacitast vagatkdHajduhadhaz 20 ha, Hajdlisamson 50 ha, Fiilop 30
ha legebtvel is rendelkezik ehhez.

A varos kozétkeztetésében, illetve a kozeli veratébklyeknél is jelentkezik igény egészséges, karsz
taplalkozas terjedésével, konyhakészre feldolgpastbmagolt racka barany- és juhhds megvasarlasara.
Egyuttmikodé partner a 100 %-os Onkormdnyzati tulajdonband I&lajdavitéz Kft., amely a varos
kozétkeztetését biztositd konyhak UzeméjeetA Kft. Egydttmikddési szandéknyilatkozatot irt ala arra
vonatkozdan, hogy az dnkormanyzat altal biztoskott600 kg juhhdsra igényt tart a kbzétkeztetésizdd
felhaszndlasra. Egyuttikddési szandékat jelezte tobb helyi, illetve kokbadi vendéglatoipari és
kereskedelmi cég is.

Uj programként jelent meg Hajdihadhaz Varos Onkogmatanal a beruhazasi céli kozfoglalkoztatasi
mintaprogram. A Vagohid projekt 1. Uteme 2016. 71-P017.10.31.-ig tartott a 60908/26/00142 azonosit
szamu Hatosagi szédes alapjan.

A program keretein belll %fkdzfoglalkoztatott részt vett a prograndladsziileti illetve kiviteli munkaiban:

4 f6 segédmunkat végzett, d pedig a programmal kapcsolatos adminisztraciéskatgegitette.

A tdmogatas teljes éartamara 88 517 576 Ft tamogatast kap Onkormamyzaeblél 5 772 610 Ft-ot a
kozfoglalkoztatottak bér-és jaruléktdmogatasara/8R 966 Ft-ot beruhdzasi- és dologi koltségek és
kiadasok tamogataséra.

Hajduhadhéz Varos Onkorméanyzata 2017. évben megvaalt kozfoglalkoztatasi programijai:

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata 2017 évben parlassamfutd projektek keretében foglalkoztatott
allaskeresket, ily moédon616 % szamara folyamatos munkét tudott biztositani arkiékaprogramok
keretein belll. A kézfoglalkoztatasi programokbaagtalalhatéak a START mintaprogramrojektjei, a
hosszabb tavu kozfoglalkoztatas projektjei, éslaguhazasi célu kozfoglalkoztatasi mintaprogram is.

A telepllésen igen nagymeérteka munkanélkiliség, kulondsen a héatranyos helyzerakképzetlen
lakossag korében, de szamos szakképzettséggel Ikezridemunkavallalé sem tud a telepilésen
elhelyezkedni. Foglalkoztatdsukra, munk@désicra valé refintegraciojukra biztosit letsiget a
kozfoglalkoztatas, ugyanakkor a kodzintézményekettitlt munkavallaléinak feladatellatasat, valamint
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kézrend, kozbiztonsag fenntartasat szintén nagybegkonnyiti, s olyan feladatok ellatasat is léhét
teszi, amelyre jelenleg nem rendelkezik az Onkogrdinrhumaneiforras-kapacitassal.

. 2017. évi START munka mintaprogramok:

1. Belvizelvezed rendszer karbantartasa (raépiié program):

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzatanak a 60908/30/080&80sit6 szaml Hatdsagi seles alapjar2 6
folyamatos foglalkoztatasara nyilt lebe¢g 2017.03.01.-2018.02.28.-ig.

2. lllegalis hulladéklerakok felszamolasa (raépi program):

Hajdihadhaz Varos Onkormanyzatanak a 60908/30/088@20sit6 szamu Hatosagi s#elés alapjams 16
folyamatos foglalkoztataséara nyilt lebség 2017.03.01.-2018.02.28.-ig.

A programba részt vék képzésen is részt vettek a télibsdakban, de ez alatt azégrak alatt is
gondoskodtak a hulladékszed#srAzok a munkésok, akik mar rendelkeztek hullagékg és szallitd
készséggel, azok bio- és zdldhulladék hasznosfthkemposztalas képzésen vettek részt, mivel aiiftégy
z6ldhulladékot komposztalassal hasznositottuk.

A programban megvalésult képzés:
Bio —és zoldhulladék hasznosité képzésen vett Bésitt

3. Kozuthaldzatkarbantartdsa (raépilé program):

Hajdihadhaz Varos Onkormanyzatanak a 60908/30/088@00sit6 szamu Hatosagi s#eliés alapjarso 16
folyamatos foglalkoztataséara nyilt lebség 2017.03.01.-2018.02.28.-ig.

A programban megvalésult képzés: Parkgondoz6 képaéstt részt 2065

4, Mezgazdasagi utak karbantartasa (raépi program):

Hajdihadhaz Varos Onkormanyzatanak a 60908/30/088@10sit6 szamu Hatosagi s#elés alapjad4 16
folyamatos foglalkoztatasara nyilt lebeég 2017.03.01.-2018.02.28.-ig.

A programba tervezett képzés:
A programban részt vék kozul 20 6 zoldteruleti kisgépuzemeligt 20 © Parkgondoz6 képzésben vett
reszt.

5. Helyi sajatossagokra épidl program (raépilé program):

Hajdihadhaz Varos Onkormanyzatanak a 60908/30/0896A0sitd szaml Hat6sagi szekes alapjari00
fé folyamatos foglalkoztatasara nyilt lebség 2017.03.01.-2018.02.28.-ig.

Gyobgynovénygyijtés:
A programban 100fvett részt.

Feldolgozéuzem:

A helyi sajatossagokra égiprogram keretén belul a gydgyndvényszedés malletvékenységek korét egy
feldolgozé Uzem kialakitdsaval évitettiik, ahol a bedjtétt gydgynovényeket, a megtermelt
fiszerndvényeket szaritardirdlni, feldolgozni lehet. A feldolgozdizem Hajduhad, Bercsényi utca 13.
szam alatt kerult kialakitasra.6 Fprofijla a fiszerpaprika, és mas zoldségek feldolgozdsa, melyek
megtermelését a mégazdasagi programban valdsitottuk meg. A gyumolésidlolgozasa az 6nkormanyzat
sajat lekvardz6 Uzemében valésult meg (Mester u. 33.), ehhez &gaedasag programban megtermelt
gyumdlcsoket hasznaltuk fel.
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Kosarfono-sepnikészi tizem:

Tovabbi 22 & munkavallalo részére kosarfonast illetve vésepfi készitését tettik lehiaté. A Bercsényi
utca 13. szam alatti ingatlan a gyoégynovény @észdrnoveny feldolgoz6 Uzemen kivil ennek a
tevékenységnek is helyszint biztositott, ahol a kdsak a kozfoglalkoztatasi programokhoz szikséges
sepfiket, kosarakat tudtak @llitani. A kosarfondshoz és sékészitéshez felhasznélt ve$sanyagigény
egy részét a dolgozok gjyottek be a hadhazi Nyirefderiletén csak agy, mint a gyégynovényeket.

A programba tervezett képzes:
A programban részt vék kozul 25 6 Gydgyndvenygiijts, 22 © Zoldség- és gyumolcsfeldolgozé, 22 f
kosarfond képzésen vett részt.

6. Mezigazdasaqgi projektelem (raépi program):

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzatanak a 60908/30/080680sit6 szami Hat6sagi s#eles alapjari20
fé folyamatos foglalkoztatasara nyilt lebeég 2017.03.01.-2018.02.28.-ig.

Az Onkormanyzat 2017-ben a négazdasagi projektelem keretében novénytermesziésilaitenyésztési
tevékenységet folytatott.

A programban megvalésult képzés:

20 6 Allatgondozo

20 6 zoldteruleti kisgép-uzemeliet

20 16 Betanitott parkgondozo képzésen vett részt.

Il. Hosszabb idstartamu kdzfoglalkoztatéasi programok

1. Intézményi kdzfoglalkoztatas (111ds):

Hajduhadhéaz Varos Onkormanyzatanak a 60908/26/082680sit6 szami Hatosagi s#elésalapjanill

fé folyamatos foglalkoztatasara nyilt lebetg 2017.03.016k2018.02.28.-ig.

A foglalkoztatottak intézményi takaritd, kisegitlletve altalanos adminisztratori munkékat végk varos
kézintézmenyeiben: Polgarmesteri Hivatal, HajdulkadiCsalad- és Gyermekjoleti Koézpont, Hajduhadhazi
Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont, Haront@&ri Ovoda, Aranykapu Ovoda, Szivarvany Ovoda.

A tamogatas teljes ddartamara 136 974 747 Ft tAmogatasban részesiitkarmanyzat, eldh 124 523 460

Ft-ot a kozfoglalkoztatottak bér-és jaruléktdmogata, 12 451 287 Ft-ot kbzvetlen, - és anyagkddtséeg
tAmogatasara. A program megvalositasahoz sajasfbiztositasara nem volt sziikség.

2. Hosszabb idtartamu kdzfoglalkoztatas (15 6s):

A 60908/26/00165 azonosité szamu Hatosagi 8dészalapjan 2017.07.17. és 2018.01.31. kozott abbsz
idétartamu kozfoglalkoztatds keretein belll 16 fbglalkoztatasara nyilt lehidég, akik kobor allatok
befogasat végezték Hajduhadhaz kdzigazgatési ténile

Telepulésunkdn az utdbbidben jelents gondot okoz a kozteruleten koborld ebek egyreskndszama.
Ugyanakkor a kornyéetelepiléseken csekély szadmu, és tulterhelt menakiihaté.

A koz- és maganterileteken feligyelet nélkil kéberlesetleg még véditassal sem rendelkéz ebek
veszélyt jelentenek mind az emberi egészségre dkiitgmberre atterjédbetegségek, &kodk), mind az
allati egészségre (allatrél allatra tejetbetegségek, &kodk), testi épségére illetve a kdzlekedés
biztonsagara, a vagyontargyakra.

A problémét teljes mértékben ugyan nem oldotta nug,mérsékite ez a program, melynek soran a
begyijtott allatokat a kozfoglalkoztatottak az dnkormaatysajat telephelyére szallitotték, tovabbi goddoz
céljabdl. Ugyanakkor nemcsak az allatokrol, hanentelaphely tisztan tartasarél, rendezettséigés
gondoskodtak.

A tdmogatas teljes ddartamara 9 806 529 Ft tamogatasban részesiil Oakgmatunk, ebll 8 915 083 Ft-
ot a kozfoglalkoztatottak bér-és jaruléktamogathsad9l 446 Ft-ot kozvetlen, - és anyagkoltségek
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tAmogatasara. A program megvalositasahoz sajasfbiztositasara nem volt sziikség.

3. Cukrasz képzés:

Hajduhadhéaz Varos Onkormanyzatanak a 60908/26/081dBosit6 szaml Hatdsagi s#eiésalapjanl4

fé6 folyamatos képzésére nyilt lebség 2016.12.136k 2017.10.13.-ig. A kozfoglalkoztatottak cukrasz
tanfolyamon vettek részt, ahol mind elméleti, mgyakorlati oktatast kapnak. A gyakorlat teljesitéesg
sziikséges hellyel az Onkormanyzat részben renddtkéztamogatas teljesdthrtaméara az nkormanyzat
a kozfoglalkoztatottak bér- és jaruléktdmogatasamaatkozéan 12 779 032 Ft Ossizegmogatasban
részesiilt.

4. Allatgondoz6, asztalos, burkold képzés:

Hajduhadhaz Véaros Onkormanyzatanak a 60908/26/00a28nosit6 szamu Hatdsagi szelées
hosszabbitasalapjan54 6 burkolé képzésének folytatasara nyilt lélség 2017.01.316¢2017.09.22.-ig.
A kozfoglalkoztatottak mind elméleti, mind gyakdrlaktatast kaptak. A gyakorlat teljesitéséhez segks
hellyel az Onkormanyzat részben rendelkezett. Aotfatas teljes ittartamara az onkormanyzat a
kozfoglalkoztatottak bér- és jaruléktamogatasaraatkozdéan 32 551 680 Ft Osséetamogatasban
részesiilt.

5. Acs:

Hajdthadhdz Varos Onkormanyzatanak a 60908/26/00446nositd szaml HatOsagi sielés
hosszabbitasalapjanl3 f6 burkolé képzésének folytatasara nyilt Iéség 2016.12.16.-t61 2017.08.04.-ig.
A kozfoglalkoztatottak mind elméleti, mind gyakdrlaktatast kaptak. A gyakorlat teljesitéséhez segks
hellyel az Onkormanyzat részben rendelkezett. Aogatés teljes itartamara az onkormanyzat a
kozfoglalkoztatottak bér- és jaruléktamogatasaramatkmzoan 7 140 733 Ft Oss#iegamogatasban
részesduilt.

6. Asztalos ipari szerab:

Hajdthadhdz Varos Onkormanyzatanak a 60908/26/0044Gnositd szaml HatOsagi sielés
hosszabbitasalapjan14 6 burkolé képzésének folytatasara nyilt Iéség 2016.12.19.-t6l 2017.04.14.-ig.
A kozfoglalkoztatottak mind elméleti, mind gyakdrlaktatast kaptak. A gyakorlat teljesitéséhez sgigks
hellyel az Onkormanyzat részben rendelkezett. Aogatéas teljes ittartamara az onkormanyzat a
kdzfoglalkoztatottak bér- és jaruléktdmogatasaratimzéan 5 006 120Ft 6ssidgmogatasban részesuilt.

7. Felzarkoztato képzés:

Hajduhadhéaz Varos Onkormanyzatanak a 60908/26/082620sit6 szam( Hatdsagi sseiésalapjan19

fo felzarkdztatd képzésére nyilt lebsdg 2017.06.196k2017.12.04..-ig.

A programban résztvéi a program keretin belll elsajatitottak azokat@pismereteket és képességeket
amelyek a szakképesités megkezdéséhez szikségesébd megszerezték a szakképzésbe tHrtén
bekapcsol6dashoz sziikséges kompetencidkat. A pnoggha a megléyismeretek Bvitése, képességek
fejlesztése, esélyegyéskEg biztositasa. A tamogatas teljesétadamara az Onkormanyzat a
kozfoglalkoztatottak bér- és jaruléktdmogatasaraatimzoéan 9 093 489 Ft Oss#iegamogatasban
részesduilt.

[ll. Beruhazasi célu kdzfoglalkoztatasi mintaprogram

Vagohid (1. Utem):

Az dnkormanyzat 189 darabéshonos, hortobagyi racka juhallomannyal rendelke2etmezgazdasagi
program keretében 106 fkozfoglalkoztatott meazdasagi segédmunkas végzte az allatallomany
gondozaséat. A mépazdasagi program novénytermesztési tevékenysageelen kerult éhllitasra az
allatoknak szant takarmany egy része. A juhallomangredetileg vasarolt 54 db-rol vasarlas és sakgio
folytan 2016-ra 189 db-ra ndvekedett, &b db az anyajuhok szama.
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A program keretein belul 56f kozfoglalkoztatott részt vett a programdle@szileti illetve kiviteli
munkaiban: 4 § segédmunkéat végez, b fpedig a programmal kapcsolatos adminisztracios katun
segitette.

A tamogatas teljes édartamara 88 517 576 Ft tamogatast kap Onkormamykzaeblél 5 772 610 Ft-ot a
kozfoglalkoztatottak bér-és jaruléktdmogataséara/BR 966 Ft-ot beruhdzasi- és dologi koltségek és
kiadasok tamogatéasara.

Véagoéhid (1l. Utem):

A Vagohid projekt Il. Uteme 2017.11.07.-2018.10:gltart a 60908/26/00166 azonositd szamu Hatdsagi
szerddés alapjan. A program keretein belul & $egédmunkéas, és B fszakképzett adminisztrator
foglalkoztataséara nyilt lehitég. A tamogatés teljeséirtamara 122 626 404 Ft tamogatasban részesul az
onkormanyzat, elith 5 872 116 Ft a kozfoglalkoztatottak bér-és jdktéénogatasara, 116 754 288 Ft-ot
beruh&zési -és dologi koltségek és kiadasok tarasget.

Hajdihadhaz Varos Onkorméanyzata 2018-ban folyamatba lévé kézmunka programijai:

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata parhuzamosan fojékpek keretében foglalkoztagllaskereéket,
ily médon jelenlegd20 % szamara tud folyamatosan munkat biztositani a kokagprogramok keretein
belul. A kozfoglalkoztatasi programokban megtaltdaét a START mintaprogranprojektjei, a hosszabb
tavl kozfoglalkoztatas projektjei, és egy beruhiézéls kozfoglalkoztatasi mintaprogram is.

I. START munka mintaprogramok:

1. Belvizelvezed rendszer karbantartasa (raépiié program):

Hajdihadhaz Varos Onkormanyzatanak a 60908/30/088&00sit6 szamu Hatosagi s#elés alapjans 16
folyamatos foglalkoztataséara nyilt lebe¢ge 2018.03.01.-2019.02.28.-ig.

z 7 s

A belviz programban dolgozok az énkorméanyzat viathéritasi feladatait végzik a 1995 évi LVII tonye
4.8. 1.b .és e. pontja alapjan.

2. lllegalis hulladéklerakdk felszamolasa (réép program):

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzatanak a 60908/30/080370sit6 szaml Hatdsagi seles alapjars 6
folyamatos foglalkoztataséara nyilt lebség 2018.03.01.-2019.02.28.-ig.

3. Kozuthalozat karbantartasa (raépilé program):

Hajdihadhaz Varos Onkormanyzatanak a 60908/30/088G190sit6 szamu Hatosagi s#eiés alapjass 16
folyamatos foglalkoztatasara nyilt lebeég 2018.03.01.-2019.02.28.-ig.

4, Mezgazdasagi utak karbantartasa (raépid program):

Hajdihadhaz Varos Onkormanyzatanak a 60908/30/0883180sit6 szamu Hatosagi s#elés alapjars 16
folyamatos foglalkoztataséara nyilt lebség 2018.03.01.-2019.02.28.-ig.

5. Helyi sajatossagokra épid program (rdépilé program):

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzatanak a 60908/30/080810sit6 szaml Hatdsagi seles alapjarso 6
folyamatos foglalkoztataséara nyilt lebség 2018.03.01.-2019.02.28.-ig.
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6. Mezigazdasadi projektelem (raépih program):

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzatanak a 60908/30/0883180sit6 szamu Hatosagi s#elés alapjaro 16
folyamatos foglalkoztataséara nyilt lebség 2018.03.01.-2019.02.28.-ig.

Az Onkormanyzat 2018-ben a négazdasagi projektelem keretében névénytermeszéailatenyésztési
tevékenységet folytat.

Il. Hosszabb idstartamu kdzfoglalkoztatéasi programok

1. Intézményi kdzfoglalkoztatas (1244ds):

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzatanak a 60908/26/084330sit6 szamu Hatdsagi stekzsalapjan124
fé folyamatos foglalkoztatasara nyilt lebetg 2017.03.016k2018.06.30.-ig.

A foglalkoztatottak intézményi takaritd, kisegitlletve altalanos adminisztratori munkékat végk varos
kézintézmenyeiben: Polgarmesteri Hivatal, HajdulkadiCsalad- és Gyermekjoleti Kozpont, Hajduhadhazi
Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kézpont, Haromr@ni Ovoda, Aranykapu Ovoda, Szivarvany Ovoda.

2. Hosszabb idtartamu kdzfoglalkoztatas (42 fis alapkompetencia képzeés):

Hajdthadhaz Varos Onkorméanyzatanak a 60908/26/0826@80sitdé szamu Hatésagi sielésalapjan4d2

f6 alapkompetencia fejleszképzésére nyilt leh&tég 2018.02.15. napjatol 2018.06.13. napig.

amelyek a szakképesités megkezdéséhez sziksédesékpd megszerzik a szakképzésbe tértén
bekapcsolodashoz sziikséges kompetenciakat. A pnocgha a megléyismeretek bvitése, képességek
fejlesztése, esélyegyéskEg biztositasa. A tamogatas teljesétadamara az Onkormanyzat a
kozfoglalkoztatottak bér- és jaruléktamogatasaraatkozdéan 14 764 050 Ft Osséetamogatasban
részesul. A programhoz sajat forras biztositasasgikséges.

3. Hosszabb idtartamu kézfoglalkoztatés (49 fis alapkompetencia képzés):

Hajduhadhéaz Varos Onkormanyzatanak a 60908/26/082@60sit6 szami Hatdsagi sseiésalapjan49

f6 alapkompetencia fejleszképzésére nyilt lehétég 2018.03.27. napjatdl 2018.07.18. napig.

amelyek a szakképesités megkezdéséhez sziksédesakpad megszerzik a szakképzésbe tértén
bekapcsol6dashoz sziikséges kompetencidkat. A pnoggha a megléyismeretek Bvitése, képességek
fejlesztése, esélyegyéskg biztositdsa. A tédmogatas teljesétadamara az Onkormanyzat a
kozfoglalkoztatottak bér- és jaruléktamogatasaraatimzoan 16 541 420 Ft Osséetpmogatasban
részesul. A programhoz sajat forras biztositasasmiikséges.

lll. Beruhazasi célu kdzfoglalkoztatasi mintaprogram

Vagohid (1. Utem):

A Vagohid projekt Il. Uteme 2017.11.07.-2018.10:gltart a 60908/26/00166 azonositd szamu Hatdsagi
szerddés alapjan. A program keretein belul & $egédmunkéas, és B fszakképzett adminisztrator
foglalkoztataséara nyilt lehitég. A tamogatés teljeséirtamara 122 626 404 Ft tamogatasban részesul az
onkormanyzat, elith 5872 116 Ft a kozfoglalkoztatottak bér-és jdktdénogatasara, 116 754 288 Ft-ot
beruh&zési -és dologi koltségek és kiadasok tarasget.
Maga, a vagéhid épulete elkészlilt, az éplletaaki atadasa megtortént.
Hajduhadhaz Varos Onkormanyzatanak Képgisestilete 2018. aprilis 12.-én a 89/2018. (IV.HZ) sz.
hatarozataval ugy dontott, hogy a vagohid gépeigsk eszkdzeinek beszerzése targyaban inditott
kdzbeszerzési eljarast lezarja. igy megkethét az eszkozok beszerzése és beépitése, a seerak 2018.
év oktéberéig pedig a prébatizem is megvaldsul.
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d) a foglalkoztatashoz val6 hozzaférés esélyének miidisi, informacios és egyéb tényéi (pl.
kozlekedés, potencidlis munkalehéségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkezderiletek,
helyben/térségben nikddé foglalkoztatasi programok stb.)

Hajduhadhaz a rendszervaltast mégétn viszonylag €is gazdasagi potenciallal rendelkezett. A gazdasagi
atalakulast kovéen a medgazdasag fokozatos leépilése negativan hatottdecitnaalisan agrérjelldg
vidékre. Mivel szamottdyviparosodas a telepilésen nem kdvetkezett be, naéig m meégazdasag a huzo
agazat. Elsorban csaladi gazdalkodas folyik. Ezekben a Vd@f@sokban a munkaepiacrél kiszoruld
allaskeresk csak csekély szamban és szezonalis jelleggebkuelnelyezkedni. A telepilésen a legnagyobb
foglalkoztat6 az elmdlt években az Onkormanyzdhtézményei voltak.

A helyi medgazdasagi profillal rendelkéz és faipari lUzemek, valamint a koérngezelepilések
nagylzemeinek részbeni mefisésével a hajduhadhazi lakosok nagy része kiszarattunkaespiacrol.

Ma is, bar szadmuk jelefgen csokkent, sokan a varoson kivil talalnak meiediséget (Debrecen, Téglas,
Hajdubdszérmény). Az ingazdék szamat tekintve Tégldzedekig a megye egyik legnagyobb ipari tizemét
tudhatta magaénak. A harom cégcsoportot magabaldogyarban ma is sok Hajduhadhézi lakos dolgozik.
Az 1980-as évek végén tobb mint négyezer embermkt anunkat a gyar. A hajduhadhazi ipari
létesitmények (pl.: UNIFA, DRITOR) néhany éven leztél tudtak csak munkalelés€get biztositani,
mivel révid ideig tudtak magukat fenntartani.

A Hajdu-Bihar Megyei Korméanyhivatal Hajduhadhéziak Hivatalanak Foglalkoztatasi Osztalyan 2017
év 1-12. hénapjaban 3521 allashely allt rendelkezami 92 %-kal tobhmint 2016. év 1-12. hdnapjaban.
A tamogatott allashelyek szama a vizsgadsithkban 1647 vglamely 268 munkaleh&téggel kevesebbet
jelentett, mint 2016 . év 1-12. hdnapjabarugyanakkor a nem tamogatott 248 allashely nagyarany
novekedést mutatott a bazi$szakahoz képest.

A fentebb emlitett allaslehiégek nagyobb részét a Hajduhadhazi Jarasi Hielditdsi tertletén tkodos
cégek jelentették be

Néhany az aldbbi vallalkozasi formaban a telepulésdikadd foglalkoztatdk szamat mutatja be az alabbi
abra 2016 évi adatokkal.

Eves telepiilésstatisztikai adatok 2016-as telepiilésszerkezetben
Mutatok I::Lc:: Hajdohadhézi 1.4 Ghadnse
G Jaras
Regisztralt korlatolt felelésségl tarsasagok szama (db) 13317 256 87
Regisztralt szovetkezetek szama (db) 332 9 5
Regisztralt betéti tarsasagok szama (db) 5230 84 24
Regisztralt részvénytarsasagok szama (db) 183 4 0
Regisztralt mezégazdasagi szévetkezetek szama (db) 61 3
Regisztralt féfoglalkozasu 6nallé vallalkozasok szama (db) 24844 813 407
Regisztralt mellékfoglalkozas 6nallé vallalkozasok szama (db) 33230 8568 419
Regisztralt nyugdijas egyéni véllalkozasok szama (db) 1962 46 20
Regisztralt 6stermeldk szama (db) 25408 668 415
Forras: KSH 2016. évi adatok
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e) fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbol a munkerépiacra valé atmenetet megkonnyis
programok a telepilésen; képzéshez, tovabbképzésherdd hozzaférésik

Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata kozfoglalkoztapésgramjaihoz kapcsolédéan fentebb bemutatasra
keriletek, hogy az egyes programok keretén beliyemiképzések valdsultak meg.

A Hajdu-Bihar Megyei Korméanyhivatal Hajduhadhazi Jarasi Hivatala Foglalkoztatasi Osztalya
tevékenysége:

2015. évben

- a TAMOP 1.1.2-11/1-2012-0001. ,A hatranyos hetiie& foglalkoztathatosaganak javitasa (Decentralizalt
programok a konvergencia régiokban)”,

-a TAMOP 2.1.6-12/1-2012-0001-12/1-2012-0001 ,Uaaulok”,

- az Ifjusagi Garancia Rendszer keretében megval@azdasagfejlesztési Is Innovacios Operativ Rrogr
5.2.1-14, valamint

- az ,Ut a munkaéipiacra” (GINOP-5.1.1-15) kiemelt projekt

munkaeépiaci forrasaibdl volt lehésége az allaskerés képzesét tAmogatni.

A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhézrak Hivatala Foglalkoztatasi OsztalyanaRGi6.
évbenaz allaskerdgik képzésére az Ifjusagi Garancia Rendszer keretdlegvalosulé Gazdasagfejlesztési
és Innovéaciés Operativ Program 5.2.1-14), az ,Utunkaeépiacra” (GINOP-5.1.1-15) kiemelt projekt
munkaeé-piaci program, valamint a Gazdasagfejlesztési @sovacios Operativ Program-6.1.1-15
LAlacsony képzettsdipk és kozfoglalkoztatottak képzése” kiemelt projékirasaibdl volt lehdisége
tamogatds nyujtasara. A jogszabaly lébéget ad a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap foglalkidztia
alaprészének decentralizalt keréiéhyujtott képzési tamogatas nyujtasara is, azordvem ebben az évben
nem kerilt sor. Ebben a finanszirozasi formabamakig<drben adhaté a tamogatas és nincsenek kilén
célcsoportok meghatarozva, az éallaskéktasek az adott képzési program belépési feltétekeikell
megfelelni (iskolai végzettség, legalabb 18 éves, kegészségigyi alkalmassag) masjikehb
kritériumoknak nem.

A Hajdu-Bihar Megyei Korméanyhivatal Hajduhadhazidk Hivatala Foglalkoztatasi Osztalya 2016. évben
132 16 képzését thmogatta.

2017. évben:

A Hajdu-BiharMegyei KormanyhivataHajduhadhaziarasHivatala Fodglkoztatas Osztalyanak

2017 .évben az éllaskere8k képzésére azlfjusagi Garancia Rendszekeretében megvalosulo
Gazdasagfejlesztési émovaciosOperativ Program.8.1-14), az, Ut a munkaeipiacrd (GINOP-5.1.1-
15) kiemelt projekt munkaépiaci program, valamint a Gazdasagfejlesztésingmvacios Operativ
Program-6L.1-15 , Alacsony képzettségk és kozfoglalkoztatottak képzé&deemelt projekt forrasaibdl
volt lehetisége tdmogatas nyujtdsarad jogszabaly lehéiséget ad a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap
foglalkoztatasi alaprészének decentralizalt kergtdlyujtott foglalkoztatasi tAmogatas nyujtasara is
melyre 2017évben nenkeriltsor.

Minden finanszirozasi forma esetében a jelertkelzbzil az engedélyezett létszamkeret és a &épz
intézmény altal tartott szakmai alkalmassagi felétizsga eredménye alapjan mérlegelési jogkérben
eljarva munkaeé-piaci szempontok figyelembe vételével sziletik @ntds a beiskolazasra keful
személyeldl. Munkaeb-piaci szempontként jelenik meg a kivalasztas folggdban az, hogy a
beiskoldzand6 személy rendelkezik-e mar szakkésssitesetleg tartdés allaskerfemk mirbsl, vagy
hatranyos helyzét 50 éven felllivagy munkaltatéigérvénnyel rendelkezik

Képzési tamogatasként adhato

. Képzég(oktatasi) koltség 108-ban torted tAmogatasa
. Keresetpotlo juttatas,
- Utazasi kedvezmény (bérlet) kiadasa a képzés alegdakohely és a képzés helye kazott
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A foglalkoztatas disegitéséil és a munkanélkuliek ellatasarél szolé 19%vi 1IV. tv. (FIt.) a
tamogatasként adhat6 keresetpo6tlo juttatas Ossadgatfoglalkoztatasi bérhez igazodaanak 60- 10%-
aban hatarozza meg017 évben ezen dsszedkézfoglalkoztatasbér 98-100%-a volt.

A képzési iranyok a HBMH. Foglalkoztatasi &osztaly altal, a jarasi foglalkoztatasi osztalyokra
beérke# allasajanlatok, a munkéltatok és az allaskédragényei, aziskolarendszdr képzés oldalarol
érked informaciok, adatok alapjan kertlnek meghatanazdsAz ugyfelek, a térséginket jellethz
foglalkozasi agakban elhelyezkedési léséget nyujtdé szakképzéseket keresiksgshan Ezen tulmefen

az ldegen nyelvi képzések irdnt is vannak éxitiéid, illetve sokan keresik még,&".D" ,C+E' kategorias
gépjarntivezeti képesitésre felkésdiképzéseket.

,,,,,,

onkormanyzatok bevonaséaval 20l&«benis megterveztehogy miyen tipustu képzéseket indit azon
kdzfoglalkoztatési programok keretébesimelyekben a képzés dtdrtama teljes mértékben kitolti a
munkavégzés iitartamat tehat a kozfoglalkoztatottak munkavégzési koteteggtiket a képzésen vald
részvétellel teljesitik

A hajdthadhazi foglalkoztatdsosztalyon az elmalt évben 536 képzését tdmogattald hajduhadhazi
lakosok a GINOP-6.1.1-15 projekib267 kozfoglalkoztatott GINOP-52.1-14 projektlél 78 f6, GINOP-
5.1.1-15 projektlél 88 fo részestiképzésiamogatasban.

A ,nyéri diakmunka el 6segitése” elnevezéismunkaerd-piaci program

Elsé6 alkalommal 2013-ban kerilt bevezetésre ez a progma melynek célja, hogy az inaktiv fiatalok
szama ne novekedjen tovabb. A program ennek mégdele prevencios jelleggel-, mar didkkorbad el
kivanja segiteni a fiatalok munkahoz jutédséat éleazorai munkatapasztalat mellett a jovedeleragzer
lehetiségét is. A munka révén szerzett korai sikerélméltigegiti - kilondésen a halmozottan héatranyos
csaladban ék korében - a kébbi munkaszocializacios folyamatot is.

A program ezen felll biztositani kivanja az 6nkangzatoknal és a 100 %-ban 6nkormanyzati fenntartasu
intézményekben a nyéari szabadsagol&sidkban jelentkézkisegity munkaeé igényének kielégitését is.

A program célcsoportjaba azok a fiatalok tartozraedk:
- nappali tagozaton tanulé diakok,
- aprogram kezslidépontjdban idsebbek 16 évnél, de a program befejezésekor sékrtiig be a
25. életéviiket,
- kozvetitést katként kérték nyilvantartasba vétellket,
- foglalkoztatasra iranyuld, vagy vallalkozéasi jogaanyal nem rendelkeznek.

A program elemei:

1. Munkaeré-piaci szolgaltatasok

A foglalkoztatési osztaly a program keretében av&tirest kéfként regisztralt didkok szamara altalanos és
a helyi sajatossagokra is kiéérmunkaed-piaci informaciét nyujt. Ezt kovéen a beérkezett
munkaeéigények alapjan munkagkozvetitést végez a legoptimalisabb elhelyezéskétokn.

2. Afoglalkoztatast ebsegith bérkoltség tamogatasa

Tekintettel arra, hogy a didkok csak a Munka Toykémyve hatalya ala tartoz6 munkaviszonyban
foglalkoztathatéak, ennek megfdéleh tamogatds az Onkormanyzatok, onkormanyzati detast
intézmények szamara csak a munkaviszony keretémt foglalkoztatashoz nydjthatd. A foglalkoztatas
tamogatésa legfeljebb két hénapra, maximum a b&A@I100 %-4ig, napi hat 6rds munkaviszonyban
tortérd foglalkoztatassal valdsithatd meg.

A program keretében 2015. évben 874 2016. évben 8@ thajduhadhazi diak kerult bevonéasra.
2017. évben a program 2017. jalius6L-2017. augusztus 31-ig tartott, mely soran 60 tiagadihazi didk
kerilt bevonasra.
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A BerettyoUjfalui Szakképzési Centrum Szilagyi Daniel Gimnaziuma, Szakgimnaziuma és
Szakkozépiskoldjaa munkaeré-piaci igényekhez igazodo képzéseket indit fiatalok szamara. A 2015. év
oktober 1. napjan fennall6 statisztikai adatok jdla@mz intézménydmives, hidegburkol6 képzésén 4% &
szocialis gondoz6 képzésén 29vktt részt. A 2016. év oktéber 1. napjan fennstiidisztikai adatok alapjan
az intézmény &mives, hidegburkold képzésén 3B & szocialis gondoz6 képzésén B7d medgazdasagi
gazdasszony, falusi vendéglatd képzésén B4eftt részt; esti tagozaton a pedagodgiai és csagédls
munkatars képzésen 22 Vett részt.

A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpon0Da62 évben még kozrdodoként, 2017. januar 01-
t6l pedig szerveiként a BerettyOujfalui SZC Szilagyi Daniel Gimnana és Szakképzskoldjanak
szocialis gondozd és apolo képzéseében, tanuldslszalapjan a gyakorlati képzés soran, az apoasi €
gondozasi feladatokat valdsitja meg.

f) munkaeré-piaci integraciot segit szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése {plnéttképzéshez
és egyéb munkasf-piaci szolgéltatasokhoz valé hozzéaférés, helyi fladkoztatasi programok)

A nyilvantartott allaskeré& munkéba tortéh visszatéréseét seijita foglalkozatas tamogatasokamelyek
nagy része munkaérpiad programok keretében valosul megvabba a masodlagos munk&piacon
tortérd elhelyezkedésre a kdzfoglalkoztatdgijt lehetséget.

elésegitésére tobb projektkeretében is biztosit tAmogatdsokat. Ezek a kégzéntebb bemutatasra
kerdltek.

,,,,,

nyujt, melynekcélja hogy ebsegitse azon héatranyos helyzezemélyek foglalkoztatdsakik életkoruk
képzettséglka megfeled munkatapasztalaidnya megvaltozott munkaképességuk €s mas tartos hatényb
adédoéan ezen tamogatas nélli munkaef-piacon nemvagy csak a toébbi munkavallalohdzpest
nehezebben talalnanak munkat.

A foglalkoztatas bivitését szolgald bértamogatésértéke és igtartama
- Hatranyos helyzétszemély foglalkoztatasa esetémankabéiés szociks hozzajarulasi adé
legfeljebb50%-anak megfelél 6sszeg
- Megvéltozott munkaképesdég személy foglalkoztatasa esetén munkabér észogdlis
hozzéjarulasi ado legfeljebb BBan& megfeleb 6sszeff tamogatas adhatd
- A szovetkezetekit sz6lo torvény szerinti szocidlis szovetkezet naado esetében a tamogatas
mértéke a munkabér és a szocialis hozzajaruladiegtljebb70%-nak megfelél 6ssze lehet.

A tdmogatés legfeljebb egy évidtdrtamra nyuljthatd, a legaldbb huszonnégy honaligeskaregként
nyilvantartott szemeély foglalkoztatasahoz pediddégbb kétévi idtartamra adhaté tamogatés.

Onfoglalkoztatas tAmogatasa:

Amennyiben az éllaskeré&sek vallalkozasi szandéka van, mert 6nmaga fogtsditdsat igy kivanja
megoldani, és rendelkezik a vallalkozas beinditdsah beruhdzashoz sajat forrdssal, tovabba anyagi
biztositékkal, akkor az dnfoglalkoztatas tamogakésestrukcio segitségére lehet.

Tamogatas alanyai lehetnek

- aki allaskeres és a foglalkoztatési osztaly legalabb egy honapiaantartja, vagy
- aki rehabilitaciés jaradékban vagy ellatasban sidzes
- Onmaga foglalkoztatasat egyéni vallalkozas keretéhagy gazdasagi tarsasadg - személyesen

kdzremikods - tagjaként vagy az Szja. tv. 3. §-a 18. pontjalbaghatarozott mégazdasagbstermebként
oldja meg.

A HBM Kormanyhivatal Foglalkoztatdsi gbsztalya teszi kdzzé az éallaskéiesvallalkozova valasat
elésegit tamogatasok iitartamara, illetve a visszatéritésre/vissza neitése vonatkozo rendelkezéseit. A
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tokejuttatds az értékhataron belll részben visseenébi részben vissza nem tériténdormaban is
nyujthaté.

Vallalkozéva valas tamogatasa
Javasolt ez a tdamogatasi forma azoknak az alléskexle akiknek vallalkozasi szandéka van, mert dnikagu
foglalkoztatasat igy szeretnék megoldani, és kéreimegfeleden kidolgozott Gzleti tervvel tAmasztja ala.

A tAmogatéas alanya lehet:

- aki alladskeres vagy

- aki rehabilitacios ellatasban részesll, és

- Onmaga foglalkoztatdsat egyéni véllalkozads keretébeagy gazdasagi tarsasag - személyesen
kozrenikods - tagjaként vagy az Szja tv. 3. §-a 18. pontjameghatarozott mégazdasagbstermebként
oldja meg.

Tamogatasként a koteletegkisebb munkabér dsszegéig tedjedssza nem tériteddtamogatas, illetve a
vallalkozoi tevékenység folytatdsahoz és megkerazsézilkséges szaktanacsadas koltségei allapkhatda
meg, legfeljebb hat honapdiirtamra. 2017. évben 3@ fészesult vallalkozova valasi tamogatasban

Fentieken tal a HBM Kormanyhivatal Foglalkoztat&§bsztalya munkahelymégzé tamogatas, mobilitasi
tamogatésok, a ,nyari diakmunka&stegitése” elnevezésnunkaed-piaci program, a lakhatasi tamogatas és
a ,Kozfoglalkoztatdsbdl a versenyszféraba’ degkbzponti munkaérpiaci programokkal segiti a
nyilvantartott allaskeré& munkaba tortéhvisszatérését, munkadgiacon tortét elhelyezkedését.

Kistermelévé valas tamogatasa

Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata Képvidektiilete a kistermé&é valas helyi timogatasanak szabalyait
a 16/2015.(111.26.) 6nkormanyzati rendeletébenpéizita meg. A rendelet 2015. aprilis 01. napjjoeté
hatalyba.

A Rendelet megalkotasaval az Onkormanyzat a Hajthidmon &, bejelentett allandé lakéhellyel
rendelked, szocidlisan raszoruld, 6nmagukat és csaladjukiaterknebi tevékenységhl eltartani
szandékozok szamaéara nyljt anyagi tamogatast. Eaewgatas célja, hogy az 6nkormanyzat anyagi
segitséget nydjtson a kisteriénvd valas feltételeinek a megteremtéséhez. A rentigiet'séget biztosit az
arra jogosultak szamara az dngondoskodas révémidétfenntartasra. A tamogatas gazdasagi hatasa abba
érhet tetten, hogy a tamogatast igénybe dkebekapcsolédnak a gazdasdg vérkeringésébe amkaltal
megtermelt és feldolgozott termékek értékesitésével

A tamogatas alsé hatara 100.000.- Ft.,éfdlatara 350.000.- Forint. A tdmogatas a kistesmehalashoz
szukséges sajatéekiegészitésére szolgal.

A tdmogatas iranti kérelmek tigyében Hajduhadhdod/&nkormanyzatanak Szocidlis, Csaladvédelmi és
Egészségigyi Bizottsaga dont. A tamogatas 0ssiemkérelmet raszorultsagéat figyelembe véve dont.

2015. évben 76fnydjtotta be a kisterm@&ré valas helyi tamogatasa iranti kérelmét, melgkéek kozul:

- 1 16 kérelmétel kellett utasitani adotartozasmiatt,

- 6 f6 esetébera Szocialis, Csaladvédelmi és Egészségiigyi Bamtésnogatd dontésthozott.
2016. évben 26f nydjtotta be a kisterm@&ré valas helyi thmogatésa iranti kérelmét, melekéek kozul 2
f6 esetében a Szocidlis, Csalddvédelmi és Egészadgjidgitsagtdmogato dontésthozott.
2017. évben Qsfnydjtott be kistermélé valas helyi thmogatasa iranti kérelmet.

Vallalkozéva valas helyi thmogatasa

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata Képvidektiilete a vallalkozova valas helyi tamogatas&zakalyait
a 7/2017.(1ll.14.) 6nkormanyzati rendeletében dlt#fa meg. A rendelet 2017. aprilis 01. napjaretép
hatélyba.

A rendelet célja, hogy Hajdihadhaz Varos Onkormataya Hajdthadhaz kozigazgatasi teriiletékand
véllalkozasok létrehozasahoz hozzdjaruljon. A retdésztonozni kivanja Hajduhadhédz Véaros polgérait
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arra, hogy tegyenek meg mindeélik elvarhatét annak érdekében, hogy sajat magulcségadjuk
eltartasardl vallalkozoi tevékenységbszarmazd bevétetb tudjanak gondoskodni. A rendelet célja a
szocialisan raszorulé egyének és csaladok mege#tesegiteni, 6nallé egzisztenciateremtési esélyeit
novelni.

Az Onkormanyzat az 6ngondoskodashoz val6 hozzagkéht a raszoruld lakosokat véallalkozéva valasuk
érdekében tamogatasban részesitheti.

Az Onkormanyzat altal nyujtott tAmogatas formajékiuési tamogatasnak nem &ild, vissza nem
téritend, végleges juttatas. A tamogatas alsé hatara 100.8Q, fel$ hatara 300.000 - Forint. A tamogatas
az egyeni véllalkozova valashoz sziikséges sdjdiegészitésére szolgal.

Tamogatasra, az igénylés benyljtasépahtjaban Hajduhadhaz Varos kozigazgatasi teriléiéando
bejelentett lakdhellyel rendelk&zrdszoruld természetes személy jogosult, aki tkadei fog a vallalkozéi
tevékenység végzéséhez szukséges okirattal ékémtlam beadaséatol szamitott 3 honapon belll jaut
a vallalkozéi igazolvany masolatat vagy igazolasalalkozoi tevékenysédk.

A tdmogatas csak olyan igéfiyiészére nydjthatd, akinek az 6nkormanyzattal seensemmilyen tartozésa
nem &ll fenn.

Nem adhat6 tdmogatas akkor, ha az igémd hazastarsa (élettarsa) a kérelem benyujtasakdelkezik
vagy a kérelem elbiralasaig rendelkezni fog a famemlitett okiratok valamelyikével. Nem allapithateg
tamogatas, ha a Képviddiestilet altal a thamogatés céljara biztositotekésszeg elfogyott.

A tamogatas megallapitasa soran raszorulonakedetiteni azt a személyt, illetve csaladot, ahobgy Hre
juté havi netté jovedelem a kérelem benyujtaséat elie§§ harom honap alapjan nem haladja meg a
tamogatas igénylésekori 6regségi nyugdij legkisitszegének hatszorosat.

g) mélyszegénységben @ és romak telepulési dnkormanyzati sajat fenntartal intézmeényekben
torténé foglalkoztatasa

A szegénységgel és tarsadalmi kirekédessel kapcsolatos mutatészamok listajat 2001-bé&drdrta meg

az Eurdpai Unid, mely szerint EurOpdban szegénysekmitanak a median jovedelmek 60 %-anal
kevesebbl élok. Ennek megfeléen a szegényseégbens éneghatarozasanal a haztartasok 6sszes nettd
jovedelmét kell figyelembe venni Ggy, hogy mindegyes haztartdstag munkébdl, tarsadalmi juttatasbol,
illetve vagyonbol szarmazo jovedelmét 6sszegezihi ikajd csokkenteni szikséges a fizeteadokkal és
jarulékokkal. A KSH legfrissebb, 2011. évi felvé&l szarmazd kimutatasa szerint a szegénységi kiiszdb
forintban kifejezve alig haladta meg a nettdé 62.Fat. A mélyszegénységgel sujtottak kdzé azokat
soroljak, akiknek kulondsen alacsony, a mediandéirmek 40 %-a alatti a jovedelme.

Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata és intézményei neegielkeznek a mélyszegénységbeik,éfomak
onkormanyzati fenntartasu intézményekben t@drféglalkoztatdsara vonatkozé adatokkal.

h) hatranyos megkllonboztetés a foglalkoztatas teritén

Az egyend banasmaodrol és az esélyegyasilg ebmozditasardzolé 2003. évi CXXV. térvény 8. §-a és
9. §-a definialja a kdzvetlen hatranyos megkulomd@st és a kozvetett hatranyos megkilénboztetest.

,8. 8 Kbzvetlen hatranyos megkulonboztaték midsul az olyan rendelkezés, amelynek eredményeként
egy szemeély vagy csoport valds vagy vélt

a) neme,

b) faji hovatartozasa,

c) borszine,

d) nemzetisége,

e)nemzetiséghez val6 tartozésa,

f) anyanyelve,

g) fogyatékossaga,

h) egészségi allapota,

43



i) vallasi vagy vilagnézeti megégsdése,

j) politikai vagy mas véleménye,

k) csaladi allapota,

l) anyasaga (terhessége) vagy apasaga,

m) szexudlis iranyultsaga,

n) nemi identitasa,

0) életkora,

p) tarsadalmi szarmazasa,

q) vagyoni helyzete,

r) foglalkoztatasi jogviszonyanak vagy munkavéegzésmyuld egyéb jogviszonyanak részmunisid
jellege, illetve hatarozott étartama,

s) érdekképviselethez val6 tartozasa,

t) egyéb helyzete, tulajdonsaga vagy jellémta tovdbbiakban egyutt: tulajdonsaga)
miatt részesil kedvétrenebb bandsmddban, mint amelyben mas, Osszeftaatil helyzetben l6v
személy vagy csoport részesiil, részesult vagysiésee

9. § Kdzvetett hatranyos megkulonboztetsls midsil az a kozvetlen hatranyos megkuldnboztetésmek ne
mingsuls, latszolag az egyefilbdnasmod kovetelményének megfeleindelkezés, amely a 8. §-ban
meghatarozott tulajdonsagokkal rendelkeegyes személyeket vagy csoportokat lényegeseroliagy
aranyban hatranyosabb helyzetbe hoz, mint amelyiden 6sszehasonlithatd helyzetbed Bremély vagy
csoport volt, van vagy lenne.”

Nincs informéacionk arra vonatkozbéan, hogy Hajduleim a foglalkoztatds terlletén hatranyos
megkulonbdztetés érvényesiilne.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasolktiv kortak elldtasa, munkanélkiliséghez
kapcsolédé tamogatasok

A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokmdilo 1993. évi lll. torvény alapjan a szocialisdezoruld
személyek részére a kdvetkgrenzbeli és természetbeni ellatasi formak adhatdk:
- Pénzbeli elldtdsok: foglalkoztatast helyettesittamogatas, egészségkarosodasi és
gyermekfellgyeleti tamogatas, apolasi dij, tartpsldst végék idoskori tAmogatdsa, édkoriak
jaradéka, telepulési thmogatas.
- Egyes szocialis raszorultsagtol fidggénzbeli elldtdsok egészben vagy részben ternbésuet
szocialis ellatas formajaban is nyujthatok:telepii@mogatas
- Természetbeni ellatas: a kbztemetés, kdzgyodgsl|légészségugyi szolgéaltatasra valo jogosultsag.

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélybenzésiibk szama

Allaskeresési
segélyben részesak
%

15-64 ev kozotti allando Allaskeresési segélyben

Ev népesség szama . e
(TS 0803 és TS 0804 dsszesq  'cS2eSUk (f6) - (TS 1101)

2013 8 965 10 0,1%
2014 8 959 16 0,2%
2015 9 015 24 0,3%
2016 9 003 44 0,5%
2017 8 960 63 0,7%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaulgyi Hivatal
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A tablazat az allaskeresési segélyben résglesilamat a 15-64 év kozotti allandé népesseg szimaéti
0ssze, mely alapjan megallapithatd, hogy az aliésksi segélyben részesil 15-64 év kozotti allando
népességhez viszonyitott - aranya emelkedést mutat.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regiszatt
munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szdma

Allaskeresési
Nyilvantartott allaskeresok szama jaradékra
) (TS 1301) jogosultak (TS
Ev 1201)

Fo Fo %
2013 2 038,00 61,25 | 3,0%
2014 1 715,50 50,50 2,9%
2015 1 688,75 87,00 | 5,2%
2016 1 313,75 81,00 | 6,2%
2017 1 098,50 95,00 | 8,6%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Alldskeresési jaradékra jogosultak aranya (%)

10,0%

9,0%

8,0%

7,0%

6,0%

5,0%

4,0%

3,0%

2,0%

e

0,0% ; | | |

2013 2014 2015 2016 2017

A fenti tdbldzat és az adatokat szemléltdiagramm adatai ravilagitanak arra, hogy Hajduhadh az
allaskeresési jaradékra jogosultak nyilvantartdtbsereék szamahoz viszonyitott ardnya 20#b-t
fokozatosan emelkedik.
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3.3.3. szamu tablazat- Rendszeres szocialis segélylgs foglalkoztatast helyettesittdmogatasban
részesitettek szama

Egészségkarosodasi és gyermekfeligyeleti
tamogatasban, reszefﬂk CUEMIE L TUEIAS Foglalkoztatast helyettesié tamogatas (allaskeresési
NS, S (7S SA0 segély- TS 7015 negyedévek atlagaban szamolva)
. (2015. februar 28.-ig rendszeres szocialis
Ev segélyben részestk (TS 1401)
Fé 15-64 évesek %-aban Fé Munkanélkiliek %-aban
o 914,50 10,20% 10,00 0,49%
o 779,75 8,70% 16,00 0,93%
201 . 9
5 954,85 10,59% 24,00 1,42%
2g1 702,41 7,80% 43,00 3,27%
20t 467,50 5,22% 61,00 5,55%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

3.4 Lakhatés, lakdshoz jutas, lakhatési szegregécio

3.4.1. szamu tablazat - Lakas alloméany

Ev osszes lakasallomany
2008 4203
2009 4221
2010 4229
2011 4218
2012 4187
2013 4217
2014 4217
2015 4216
2016 4217

Forras: TelR, KSH Tstar
Bérlakas-allomany

Hajduhadhazon 1996-t6l folyamatosan csokkent atéetuit onkormanyzati lakasbérlemények szama.
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Fenntartott onkormanyzati lakasbérlemények szama Hgdhadhdzon 2000-2012. kdz6tt

Db

Onkormdnyzati tulajdont lakdsallomany szama
0 =
34 34

; 5
25 21 21 21 21 21 21
20
15
10
5
0

S S

Ev

Kdzponti Statisztikai Hivatal TSTAR adatbazisa, 6omkanyzati adatok alapjan

Az dnkormanyzati lakasbérlemények szam&013-2014. évben 21 voR015-ben 18 db.

2015. évben a 18 lakasbérlemésiyb5 kizarolag dnkormanyzati tulajdonu épiiletekb@negyes tulajdonu

épuletekben volt.

Az dnkormanyzati tulajdonu lakasallomany adatai 205. év végén

Megnevezés Erték
1 13
1+1/2
2 szobas lakasok 5
2+1/2 )
3 szama (db)
3-x
Ures lakasok az éy 2
Vvégén
Az 0sszes
lakasbérlemények m? 810
alapterilete

Az dnkormanyzati tulajdonu lakasallomany komfortfokozat szerint 2015. évben

Megnevezés Erték
1. Osszkomfortos 2
2. Komfortos , , 3
3. Félkomfortos Lakasok szama (db)
4, Komfort nélkuli 13

Az onkormanyzati lakadsbérlemények szama 2016. évbet6 db, melybsl 14 kizarolag 6nkormanyzati
tulajdonu épuletekben, 2 vegyes tulajdonu éplletekiolt.

Az dnkormanyzati tulajdonu lakasallomany komfortfokozat szerint 2016. évben

Megnevezés Erték
1. Osszkomfortos 2
2. Komfortos , , 1
3. Félkomfortos Lakasok szama (db)
4, Komfort nélkuli 13
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Az onkormanyzati lakadsbérlemények szama 2017. évbet6 db, melybsl 14 kizarolag 6nkormanyzati
tulajdonu éplletekben, 2 vegyes tulajdonu épliletekinlt.

Az dnkormanyzati tulajdonu lakasallomany komfortfokozat szerint 2017. évben

Megnevezés Erték
Osszkomfortos 2
Komfortos 1

Falkomfortos Lakasok szama (db) :

BlwiNE

Komfort nélkuli 13

Az onkormanyzat tulajdondban &ll6 lakdsok és nekddacéljara szolgald helyiségek bérbeadasanak és
elidegenitésének helyi szabalyairdl szol6 tobbszddositott 30/2006. (XII. 08.) sz. 6nkormanyzatidelet
hatarozza meg a lakasok bérbe adasara vonatébbGstabalyokat. Ezen rendelet szabalyozza a bédkka
kiutalasanak rendjét is.

Az dnkormanyzat tulajdonaban telakasok bérbeadasanak harom jogcime van:
1. Szocialis helyzet alapjan val6é bérbeadas

2. Koltségelven valo bérbeadéas

3. Piaci alapon valo bérbeadas.

A szocidlis bérlakdsok szam2010-ben 4 db volt, mely 2011-ben 5-re emelke@&t2-ben nem valtozott.
A szocidlis bérlakasok szama 2013-2014. évekbdnvoti, mely 2015. évben 8-ra emelkedett.
2017-ben 13 db lakas kerult kiadasra szociéliszetlglapjan.

a) lakhatast segié tamogatés

Fiatalok lakashoz jutasa helyi tAmogatasa:

Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata Képvidektiiletea fiatalok lakashoz jutasa helyi tamogatasanak
szabalyair6l a 15/2015.(111.26.) 6nkormanyzati rendeletébentqa@abbiakban: 6nkormanyzati rendelet)
rendelkezett.

Az onkormanyzati rendeletben foglaltak alapjan Khmbhaz Varos Onkormanyzata a fiatalokat
hajduhadhazi lakastulajdonuk megszerzéséhiwitdséhez thmogatasban részesitheti.

Az onkormanyzati rendelet céljg hogy ebsegitse a fiatalok lakdshoz jutasat, lakhatasi Irofjuk
megoldasét.

A tdmogatéas formai, mértéke és a jogosultak kore

Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata egyszeri vissza téeitend tamogatast nydjt a raszoruld fiatalok
részére Hajduhadhaz varos kézigazgatasi teriletéih b

a) Uj lakas felépitéséhez,

b) Uj lakds megvéasarlasahoz,

c) legaldbb 2.000.000,- Ft értékkomfortos hasznélt lakas megvasarlasdhoz, melglesn komfortfokozat
a megvasarlast kouin is kialakithato,

d) minimum 8 m2-es nagysagu lakészobaval tértekaslévitesehez.

e) legaldbb 1.000.000,- Ft értelkomfortos hasznalt lakas megvasarlasahoz.

f) egyszeti bejelentési eljarashoz kétott, minimum 8m2-eétéet lakdszoba kialakitasahoz.

A tdmogatas mértéke:
a) U] lakas épitése és Uj lakas vaséarlasa es€@f0o Ft
b) lak&s Bvitése esetén 300.000 forint,
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¢) hasznalt lakas vasarlasa esetén a vételar 18&raaximum 500.000 forint.
A tamogatés a lakasépitéshez, vasarlaskoitédshez szikséges sajal kiegészitésére szolgal.

A tdmogatasban részesiikszére a tAmogatas kifizetése az altala megpdétnlara valo utalassal torténik
meg. Az atutalasrol a Polgarmesteri Hivatal gonddik

Tamogatasra a Hajduhadhdz Varos koézigazgatasieténilakast épit bévité, vagy vasarld_szocialisan
raszorul¢ fiatal személyek jogosultak.

A 2015. évben az Onkormanyzat 20 fiatalnak tudegiteni, 2016. évben 33,f2017. évben 555fkérelme
kerult tAmogatasra.

Lakhatasi tamogatas:

Hajdthadhdz Varos Onkormanyzata Képvidebtilete a telepiilési tamogatdas megallapitasanak,
kifizetésének, folyositasanak, valamint felhaszselaellerzésének szabalyait a 2/2015.(11.13.)
onkormanyzati rendeletében allapitotta meg.

Az 6nkormanyzati rendeletben foglaltak szerint lap@lési tAmogatas keretében igénydiht@mogatasok
egyik forméja a lakhatasi tamogatas.
A rendeletben foglaltak szerint a jegytakhatasi tAmogatasra vald jogosultsagot allagig m szocialisan
raszorulé személy altal lakott lakdgési kiadasainak viseléséhez.
Lakhatési tAmogatas atési idsszakban, kizarélag a lakagdsi koltségeihez nyujthato.
Lakhatasi tAmogatasra jogosult az a személy,
a) aki a kérelemben megjeldlt lakasban bejelentettitaknel rendelkezik, abban életviteldamem lakik,
és annak tulajdonosa, haszonébjezbérbje vagy az 6nkormanyzat tulajdonaban all6 lakakferés
b) haztartasban az eggré jutd havi jovedelem egyszemélyes haztartds esetédregségi nyugdi
mindenkori legkisebb 0Osszegének 250%-at, kétszaerméhaztartds esetén 200%-at, tbbbszemélyes
haztartas esetén a 130%-at nem haladja meg és
c) a haztartasa egyik tagjanak sincs vagyona.

A lakhatasi tAmogatas 6sszege 6.500,-Ft/hd, am&Brelem benyljtasat koveteljes honapokra, ditési
idészak teljes hatralévartalméara egy 6sszegben keril megéllapitasralyssitasra.
A tdmogatés nyujthato készpénzben, vdgyfa formajaban.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
3.5.1. Hajduhadhaz szegregatumainak és a szegredgaéital veszélyeztetett tertileteinek bemutatasa

A szegregatumok és a szegregacioval veszélyeztmditetek lehatarolasat a 314/2012. (XI. 8.) a
telepulésfejlesztési koncepciorél, az integraltepélésfejlesztési stratégiardél és a telepulésré&siez
eszkozokél, valamint egyes telepilésrendezési sajatos jémpményekél sz6l6 Korméany rendelet 10.

mellékletében meghatarozott modszertan szerintld ¥&gjezte el a 2011. évi népszamlalasi adatok&iapj

az un. szegregacios mutato kiszamitasaval.

Jaraskozpont telepulések esetében azok a legal@dbblakossal rendelkéz terlletek tekinthék
szegregatumnak, ahol a legfeljebb A&ltalanos iskoladigzettséggel rendelkéz és rendszeres
munkajovedelemmel nem rendelkkzaranya az aktiv kortakon (15-59 év) belil eigtve meghaladja a
35%-ot, mig a szegregacioval veszélyeztetett tikilesetén az érték 30% és 3k84aé esik.
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Forras: KSH, 2011

A térkép so6tétzold szinnel, valamint szadmmal jedlszegregatumokat, mig a vilagoszold szinneltjeldl
teruletek a szegregéacioval veszélyeztetett telspidéeket. A statisztikai hivatal altal készitétkép olyan
teruleteket is megjeldl, amelyek eleget tesznelangy szegregacios mutatd kritériumanak, de azalgcs
népességszamuk miatt (S0dlatti lakossagszam) mégsem tekintketalodi szegregatumoknak.

A szegregatumok dsszehasonlité elemzése

Elhelyezkedés

Hajduhadh&azon nyolc szegregatum talalhatd. Elhkéadsiket tekintve a szegregatumok harom terlletére
koncentralédnak. A varos déli, dél-nyugati részégyndarab szegregatum (1., 2., 3., 4.), a varostikel
észak-keleti részét harom darab szegregatum (68.){.a varos észak-nyugati részén pedig egy darab
szegregatum (5.) taladlhaté. A szegregatumok medjkbe®sége a vasuton tuli szegregatumok esetében
problémas, valamint a szegregatumok teriiletén setben gondot jelent az Gthal6zat allapota.

Demogréfia

A szegregatumok Osszlakossaga 2001 és 2011 koHdtkab csOkkent. 2001-ben Hajduhadhéaz
szegregatumaiban a telepulés 6sszlakossaganak¥3s,34413 § élt, 2011-ben a szegregatumokban a
telepiilés népességének 33,22%-a, 4adakott.

A szegregatumok népessége a legtobb esetben kigkimém valtozott, ugyanakkor egyes esetekben a
népesség valtozadsa igen jetentvolt. (A szegregatumok lakénépességének ndvekedésszben
magyarazhatja az a statisztikai térjelaogy 2001-ben a szegregatumok lehatarolasanaktéaéhnéekeket
magasabban allapitottdk meg.). A legnagyobb négésssegregatumok 2001-ben és 2011-ben is a varos
délnyugati részén, a 4-e80ttdl keletre talalhatd, valamint a vasuttdl kede@lhelyezked szegregatumok
voltak.
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Korcsoportok a szegregatumokban

A szegregatumok lakossaganak korcsoportos megasaliégjan tobb jellegzetesség is kirajzolodik:
- a fiatalok (0-14 évesek) aranya minden szegregddm magasabb a varosi atlagnal (23,1%),

- a fiatalok aranya harom szegregatumban 40% fedeit (1. szegregatumban (47,5), 4. szegregatumban
(47,1%), 7. szegregatumban (41,4%)),

- az aktiv kortak (15-59 évesek) ardnya egyedilsz@gregatumban (64,6%) magasabb 61,2%-0s a varosi
atlagnal (a szegregatumok kozil itt a legalacsdmyeafiatalok aranya),

- a 60 éven feluliek aranya minden szegregatumbé& dlatti (a varosi atlag 15,7%).

Szocialis mutatok

A szegregatumok egyes tarsadalmi, szocidlis mutatiEott jelends kilonbségek rajzolodnak ki,
ugyanakkor megallapithatjuk, hogy minden mutatéintekében az 06sszes szegregatum helyzete
kedve®tlenebb a varosi atlagtol. A statisztikai mutatépgdn a 2. és 5. szegregatumot kedbbzhelyzei,

az 1. és 4. szegregatumot keditenebb helyzéit szegregatumnak tekinthetjik.
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A szegregatumok lakossaganak tarsadalmi, szocigliemzi a 2011. évi népszamlalas alapjan (%)

Legfelijebb altalanos iskol

végzettséggel rendelkéz 385 594 57 2
aradnya az aktiv kortakon (1 =’ ' '
59 évesek) belll

Felgfokl végzettséigek a 2&
éves és ifsebb népessé 5,5 1,3
aranyaban

Rendszeres
munkajovedelemmel ne
rendelkedk aranya az akti
kortakon (15-59 évesek) bel
Legfeljebb altalanos iskol
végzettséggel rendelkédz és
rendszeres
munkajovedelemmel ne
rendelkedk aranya az akti
kortakon belil

Foglalkoztatottak aranya a 1
64 éves népességen belll

Foglalkoztatott nélkal
héztartasok aranya

Alacsony presztiis
foglalkoztatasi csoportokbe 52,9
foglalkoztatottak aranya

A gazdasagilag nem akt

57,8

28,8

39,9

49,2

népesseg aranya 63,5
lakénépességen belil
Munkanélkiliek arany. 27.9

(munkanélkuliségi rata)

Tartés munkanélkiliek aran
(legaldbb 360 napc 14,4
munkanélkiliek aranya)

Jelmagyarazat: - A legkedvedtlenebb mutatdkkal rendelkészegregatumok

Forras: KSH (2011), Hajduhadhaz Varos Integralepélésfejlesztési Stratégiaja

Lakhatasi kortilmények

A lakasok ardnydnak megoszlaséat vizsgalva megtiktpi hogy a lakdnépesség megoszlasahoz képest a
lakasok kisebb aranya talalhat6 a szegregatumokhiaba varos szegregatumokon kivili tertletein.efyy
lakasra jut6 lakdnépesség szdma a szegregatumakbgosan 4,465f mig ez a mutatd a varosban 2,98 és a
varos szegregatumokon Kkivili teriletein 2,56 fakdsonként &tlagosan % ffelett laknak a 4.
szegregatumban (5,68/fakas), a 6. szegregatumban (5,04akas) és a 7. szegregatumban (5(ZB&kas).

A szegregatumok lakasallomanyan bellil magas az@igckomfortfokozatl lakasok aranya. A lakasok
helyzete a 4. szegregatumban a legkeghezebb, ahol a teljes lakaséllomany alacsony kafiokozatu,
valamint a lakott lakasokon beliill az egyszobassiekaranya 66,7%.
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Lakhatasi mutatok Hajduhadhaz szegregatumaiban (291

Hajddhadhaz 4217

1. szegregatum 46 ———
2. szegregatum 83 39,8 38,0 10,1

3. szegregatum 214 41,6 42,3 19,2

4. szegregatum 15 1000 1000 667
5. szegregatum 46 37,0 36,6 7,3

6. szegregatum 134 42,5 40,3 7,8

7. szegregatum 54 37,0 33,3 137
8. szegregatum 345 446 425 114

Jelmagyarazat: [ A legkedvestlenebb mutatokkal rendelk&zzegregatumok
Forras: KSH (2011), Hajduhadhaz Varos Integralepélésfejlesztési Stratégiaja

A lakénépesség és a lakasok szamanak megoszlasagregatumok és a szegregatumokon kivili teriiletek
kozott, 2011

100,00%

90,00% 22,22%
80,00% 4 33,22%

70,00% ——

60,00% -

50,00% -

40,00% -

30,00% -

20,00% —

10,00% -

0,00%

Lakonépesség ardnya (%) Lakasallomany aranya (%)
Szegregatumok dsszesen
W Hajduhadhaz szegregatumokon kivili tertlete

Forras: KSH (2011), Hajduhadhaz Varos Integralepélésfejlesztési Stratégiaja

A szegregatumok teruletenkénti helyzetelemzése

Hajduhadh&zon nyolc szegregatum talalhatd. Elhkbazsiket tekintve a szegregatumok harom teriletére
koncentralédnak. A varos déli, dél-nyugati részégyndarab szegregatum (1., 2., 3., 4.), a varostikel
észak-keleti részét harom darab szegregatum (68.){.a varos észak-nyugati részén pedig egy darab
szegregatum (5.) talalhato.
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Sarman UG S Smai me

[
‘ Hajduhadhaz szegregatum 01. ‘Il

Az 1. szegregatuma teleplilés Kisebb szedregacios mutaté 35% feletti
kiterjedési és lak6népesség
szegregatumainak egyike. A il
lakbnépessége 204 6,f Hajduhadhaz JL
népességének 1,62%-a. A szegregatt ‘J I
lakosainak 47,5%-a 0-14 év kozotti fiata T
A szegregatumok az egyik legrosszal |
szociadlis és lakhatasi  mutatokke [ s w
rendelked terulet a véarosban. Itt a [ =
legmagasabb az aktiv kortakon beldl 1 | i | ﬁ\
rendszeres munkajovedelemmel ne I~

rendelkedk aranya, valamint itt aA teriilet elhelyezkedése: Béke Utja - Séels
legnagyobb a foglalkoztatott neélkiilu. - Névtelen u. - Keskeny u. mindkét

haztartasok aranya. Terlletén 46 db lakaklala
taldlhatd, amelyek tbbbsége igen rossz
allapotu.

1 g

A 2. szegregatur lakénépessége 332 ajdibalindz ezegradtum 02, §
f6, ami Hajduhadhaz népességent szegregicios mutats 35% feleeip
2,65%-a. A szegregatum a tobk = L
szegregatumhoz  képest kedblelz ”
szocidlis és gazdasagi mutatdkk: |
rendelkezik. Itt a legkisebb a rendszert I
munkajovedelemmel nem rendellkz = s
ardnya az aktiv kortakon (15-5¢
évesek) beldl, valamint a
foglalkoztatottak ardnya a 15-64 éve
népességen belll itt a legmagasabb
szegregalt terlletek kozott.

A terulet elhelyezkedése: Moricz Zs. u.
- Pallagi u. - Bed A. u. - Szabd G. u.

A 3. szegregatur a masodik legnagyobb Ha’dLhadhazszegregatmo3

népességgel rendelkez egyik legnagyobb Szegregacios mutato 35% feletti.’ v

kiteriedési szegregatum. Terlletén 9494l, ami |
a varos népességének  7,54%-a. L
szegregatumban a legmagasabb (59,4%) :
szegregaciés mutatd, vagyis az aktiv kortak -~ 1
belil a legfeljebb altalanos iskolai végzettségc \
rendelkedk és rendszeres munkajévedelemm
nem rendelkeik aranya.
A terllet elhelyezkedése: Pély - Nagy G. u.
Bercsényi u. - Dorogias u. - Munkécsy M. u.

Radnéti M. u. - Gorgey u. - Jaszai M. u.

Bercsényi u. - Névtelen u. Ny - nak, majd E

nak - Zoldfa u. - Séagvari E. u.
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| IEI Hajduhadhaz szegregatum 04.——

[ Szegregacios muta/t}fﬂ;_ﬁ’_{e_]_q&_lﬂ ||\

{/ A i
; WY

L=

P EEmngebnAy.

A 4. szegregatum Hajduhadhaz egyik Uj
szegregalt terllete. Kiterjedését és
népességszamat tekintve a varos legkisebb

I '~._§}§.\h szegregatuma. Lakonépessége 8& fami
J "{] = Hajdlhadhaz népességének 0,68%-a. A
| / szegregatum lakosainak 47,1%-a 0-14 év
’ kozoétti  fiatal. A szegregatum a varos
| 0sszességeében legrosszabb statisztikai

21} mutatokkal rendelkéz terilete. A

| szegregatumban a lakhatasi feltételek mutatoi
rendkivil kedvedtlenek.
| I

ése: Iriny'i'J. u. K - nelgjchD - nek, majd DNy - nak, végil E - nak

A terilet elhelyezked

A teljes lakaséllomany alacsony komfortfokozatulaw@nt a lakott lakdsokon belul a komfort nélkuli,
félkomfortos és szikséglakasok ardnya 100%, azzebws lakdsok aranya 66,7%. Az egy lakasra jutod
lakosok szama 5,6 (2,99 B/lakds a varosi atlag). A 15-64 éves népességéh itteh legalacsonyabb a
foglalkoztatottak aranya (17,1%), valamint a legassbb az alacsony presziizgoglalkoztatasi
csoportokban foglalkoztatottak aranya. A gazdasggilem aktiv népesség aranya a lakonépességen belil
81,2%. A szegregatumban senki se rendelkezikffitg végzettséggel.

Az 5. szegregétur lakdnépessége 176,fami Hajduhadhaz
népességének 1,4%-a. A szegregatum a 2. szegrégaum
hasonléan, a tobbi szegregatumhoz képest kébbez
szocidlis és gazdasagi mutatokkal rendelkezik.
szegregatumok kozott itt a legmagasabb a éfigks
végzettséggel rendelkézakosok ardnya. A lakonépességen
belil a gazdasagilag nem aktiv népesség aranya a
szegregatumok kozott itt a legkisebb. A szegregatum
lakasallomanyanak &llapota a szegregatumok kozott
kedvednek tekinthet. Az egyszobas lakasok aranya a lakott
lakdsokon belll (7,1%) a varosi atlagnal (9,5%gsdayabb.

Az alacsony komfort fokozatu lakasok aranya ittad.
szegregatumban a legalacsonyabb (37%).

Hajdlihadhaz szegregatum 05.
= Szegregaciés mutatd 35% feletti
T

A

i ; ‘ i I\\l e It
A terllet elhelyezkedése: 4-esuf -
Névtelen u. DK-nek Dorogi u.
mindkét oldala Tompa M. u.

Varoskert u. - Arany J. u.

Hajduhadhaz szegregatum 06.
Szegregacios mutato 35% feletti

A 6. szegregatunmlakonépessége 676,fami Hajduhadhaz
népességének 5,36%-a. A szegregatum szocialis
gazdasagi statisztikai mutatoit vizsgalva megaihegijuk,
hogy itt a legrosszabbak a lakossag foglalkoztsgit
mutatéi. A szegregatumban 82%-0s a rendsze
munkajovedelemmel nem rendelk&z aranya az aktiv ...
kortakon (15-59 évesek) belul, a foglalkoztatottkiné
haztartasok aranya a szegregatumok kozott az e(
legmagasabb (68,6%). A szegregatumban
munkanélkiliségi rata 61,3%-0s, a tartésan munkériék
aranya 34,3%. A szegregatum lakdsallomanyanakaddep =
szegregatumok kozott atlagosnak mondhato. Az eggszc
lakdsok aranya a lakott lakasokon belll (7,8%) eosia A

s

., . y elhelyezkedése:
atlagnal (9,5%) alacsonyabb, ugyanakkor az egysraka(vénkert) . S#l6s u. - Vénkert u. mindkét
jutd lakosok szama igen magas, 5,86(2,99 B/lakas a g|gala - Gorbekert - telepuléshatar
varosi atlag).

 terilet vas(tvonal
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A 7. szegregatum Hajduhadhaz uGjonnan kialakult szegregalt teruldtakonépessége 2855,f ami
Hajduhadh&z népességének 2,26%-a. A szegregatuosalakk 41,4%-a 0-14 év kozotti fiatal. A
szegregatum elhelyezkedését tekintve megéllapithatiogy két szegregalt terllet (6. és 8. szegueggt
kozott alakult ki, igy a varos északi, északkedstikeleti része a varos szegregacio altal leginiinibett
teruletének tekinthét

A szegregatum megkozelitbeegét neheziti, hogy a teriiletet a varos kézpdhtt100-as (Szolnok-
Debrecen-Nyiregyhaza-Zahony) vasutvonal elvalasatieriilet gépjartivel tortér® megkozelitése a varos
kdzpontjabol egy Utvonalon, a@és utcan keresztill lehetséges. A szocidlis és kagtttottsagi mutatdkat
tekintve a szegregatumban igen magas az alacsesytn# foglalkoztatasi csoportokban foglalkoztatottak
(78,8%), valamint a tartds munkanélkuliek (31,7%)nga

I | ==

[ ]
A szegregatum lakaséallomanyanak &llapc Ssegregscios mutats 33 i
a szegregatumok kozott jonak mondhat,
Az alacsony komfort fokozatl lakasol
aranya itt és az 5. szegregatumban
legalacsonyabb (37%). A komfort nélkuli
félkomfortos és sziikséglakasok aranya \

lakott lakasokon belil 33,3%, ami ¢ L

szegregatumok kozott a legkedébh f

mutatd. Az egy lakasra jutd lakosok szamn =

(5,28 ) magasnak tekinth&t(2,99 B/lakas /i
a varosi atlag). A d Ll S PR

A terilet elhelyezkedese Nefelejcs u., Ibolya $u5l6s u.
mindkét oldala

kiterjedé$ és legnagyobb népességszan
szegregatuma. A terllet lakdnépessége 1
f6, ami Hajduhadh&z népességének 11,72 . )
a. A szegregatum a 7. szegregatumh J@\( — |
hasonléan a 100-as (Szolnok-Debrece” | | | =
Nyiregyhéza- Zahony) vasutvonaltol keletr\\L, ﬂ\ ol
helyezkedlk el, igy a megkozelithisége a J /; L\;(L
varos kozpontjabdél csak éldb utvonalakon fw/l
(Hunyadi u., Széchenyi u.) keresth
lehetséges. A szocidlis, gazdasagi mutato|<

A 8. szegregatum-|ajduhadhaz Iegnagyobtjjld az,
. :

\\ /\T
N g et

tekintve a szegregatumban a maso : i Vs
legmagasabb  (56,2%) a szegregam \\k/ < /Lf
mutato, vagyis az aktiv kordakon beltl — Lﬂ% /
legfeljebb altalanos iskolai végzettségg !ﬁhCJD 7 [ /
rendelkedk €s  rendszeres munka , | Jﬁﬁ‘ m =1 y/ S—

jovedelemmel nem rendelkéizaranya. A terulet elhelyezkedese Epresu - Kunkert-(DNy - D)
- Didfa u., Temet u., Arpad u., Nap u. mindkét oldala -
Arpéad u. - Erdaljau. - Nap u. - Sdmsoni ut - vasutvonal
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Az elmult években megvaldsitott, a szegreqatumokétint 6 beavatkozasok

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata az elmilt éveklid tkonkrét intézkedést tett a szegregacios
folyamatok lassitasa, megakadalyozasa érdekében:

Szocidlis célu varosrehabilitacids projekt keretélbe kijelolt akcidterilet a vonatkoz6 KSH adatok afapj
szegregatumnak misul, itt nagy érték infrastrukturalis beruhazasok torténtek: kozosspdgilet, valamint
sportlétesitmény kertlt megépitésre. Az éplletekimyet kapd szolgaltatdsok €élcsoportja a hatranyos
helyzeti lakossag volt.

3.5.2. Szocidlis célu varosrehabilitacids projekt Bjduhadhazon — A Sport, mely egyerdvé tesz

1. Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata kozel 400 millidorint Eur6pai Unids tamogatasban részesiilt
az EAOP-5.1.1/A-12-2013-0013 kédszamu, ,Szocialiélé varosrehabilitacios projekt Hajduhadhazon
— A Sport, mely egyendvé tesz” elnevezésprojekt keretében.

A palyazat célja kozosségi funkciokat szolgélo kevéségek megvaldsitasa és kdzosségi terek kiabakit
volt.

A Szocidlis célu varosrehabilitacidés projekt kebetéa vasutéllomas kornyéke, a Veszprémy tér, és a
Szederjes egykori terlilete Ujult meg teljesenA Veszprémy téren tébkel burkolt sétany és parkositas
tortént. A megujult Veszprémy tér 2015. junius 4kénllt atadasra.

A projekt keretében a Vénkert utcan talalhat6 Onkomanyzati tulajdoni telkekre kozosségi célt
szolgalé épitmények létesilltekA megéplltKozosségi Hazbanirodak, illetve egy nagyobb métet
konferencidk megtartasara alkalmas terem is Kilakd kerllt. A Kozosségi Haz Unnepélyes atadasara
2015. szeptember 25-én kerdlt sor.

A Kozosségi Haz mellé egy sportkomplexum épiilmely szabadtéri, fives labdaragé pélyat, aszatto
kosarlabda palyat és futopdlyat, jatszoteret, kmanttot, fedett vivotermet foglal magaban. Az (j
létesitményekhez veZetitakat, a Vasut és Vasartér utcakat teljes hosszuiszfaltburkolattal lattuk el.

A beruhézés a varos szocialisan leszakadt varosrése valosult meg,a palyazat ékészitése soran a
lakossagi felmérés egyértdlan alatamasztotta, hogy a fejleszienertleten igény mutatkozik kilonhdz
sportolasi lehéiségeknek helyet add létesitmények kialakitdsandivAterem, edéterem, kosarlabda palya,
kis ébfuves focipalya, szabadtéri kondipark kialakitasavaiztositiuk az akcioterlleten é§,
tulnyomarészt hatranyos helyzeil lakossag szamara a megfelelsportlétesitményeket, melyek disitik

a helyi lakossag szocidlis kohéziojat.

A vivoterem Kivitelezés teljes koltsége kozel 12llionforint volt, melybsl 108 millié forint Eurépai Unios
forrasbdl kerll finanszirozasra. A kivitelezés tobiakdltségeit 12 millié forint 6sszegben a Magyévo
Szévetség tamogatta, igy az Onkormanyzat esetéeivolt szilkkséges sajat forras biztositasara. Aysiag
Vive Szovetség tovabbi 3 millié forint Iétesitméfgnntartasi tAmogatast biztositott, igy tovabb laea
épllet felszereltsége.

A Sportkomplexum Unnepélyes atadasara 2015. szbpte®b-an kerllt sor a Hadhazi K4posztas Napok
gasztrondmiai rendezvény alkalmaval.

A varos célja a latvanyos fejlesztési elem megvaltisaval, hogy pozitiv hatassal birjon a helyi
hatranyos helyzeti lakossag életmiiségére, szocialis, tarsadalmi helyzetének javitasgrtarsadalmi
integraciojara.

»A projekt az Eurdépai Unié tamogatdséaval, az Eurdpegionalis Fejlesztési Alap tarsfinanszirozaséaval
valésult meg.”

Kozremikods szervezet neve: Eszak-Alfoldi Regionalis Fejlesiztégynokség Nonprofit Kft. ROP KSZ
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2. ,Hajduhadhaz — Gt a jovébe” projektelem

Az EAOP-5.1.1/A-12-2013-0013 kodszamu, ,Szociaésliovarosrehabilitacios projekt Hajdihadhazon — A
Sport, mely egyetivé tesz” elnevezésprojekt keretében valosult meg a ,Hajduhadhaz -a {dwbe”
projektelem.

Az EAOP-5.1.1/A-12-2013-0013 kodszamu, ,Szociaésliovarosrehabilitacios projekt Hajdihadhazon — A
Sport, mely egyedvé tesz” elnevezésprojekt keretében Hajdihadhaz Varos Onkormany2atbs.
marcius 14-én megbizasi sz&ést kotott a Hajduvitéz Kft-vel (4242 HajduhadhBngcskai tér 14. szam)
az alabbi tevékenységek megvalositasara:

- az érintett lakossag bevonasat, a varos rehatidi tevékenységek helyi elfogadasat célzé akeidielyi
kotodést és identitast &sit6 akciok szervezese,

- munkaeé-piaci beilleszkedést és a hatranyos helyzgyermekek iskolai felzark6zasatoseqgit
tevékenységek, képzési, oktatasi programok.

A ,Hajddhadhaz — Gt a j@be” cimi rendezvény megvalositasara 2015. majus 22-ént leenill
A varos szamos kiegésiit a fejlesztések hatasat és fenntarthatosagsegit beavatkozast, ugynevezett
,SOft elemet valdsitott meg.

A programalapon kivuli ,soft” tevékenységek kerepébmegvalositasra kerult feladatoknak a fejlesztési
célokhoz val6 kdtdése biztositott voltA cél az volt, hogy olyan programokat szervezziinka lakossag
szamara, melyek a helyi identitds érzetet segitiklie Ett6l a kezdeményezdstvarjuk, hogy pozitiv
iranyba mozduljon el Hajduhadhaz megitélése varoswon kivdl is, valamint a hajduhadhazi lakosok
kdozosségformaladsanak felélénkitését, tarsadalmi egraciojanak ebre lendulését és a helyi k@dést
seqitsuk.

A ,Hajddhadhéaz — Gt a j@be cimmel jelerdts, hasonld helyzétvarosok kuldoétteivel valo tapasztalatcserét
lehetvé téwy rendezvényt szerveztink, a telepulés helyi értékemutato kiallitassal egybekotve. A
rendezvényd célja a telepuléét a koztudatban 8lkép javitasa, a telepullés pozitiv Uzeneténektetpda a
megyében ék felé: ,Hajduhadhaz a lehitégek varosa.”

A rendezvényre nemcsak Hajduhadhazrél, hanem ayédgitnelepiléseld is érkeztek latogatok, sszesen
105 % jelent meg.

A rendezvény alkalmaval jelent meg a ,Hajduhadhdz & jo\bbe — Hajduhadhaz helyi értékei” dirkdtet

is.

3. ,Munkaer é-piaci beilleszkedést segitprogramok” projektelem

Az EAOP-5.1.1/A-12-2013-0013 kodszamu, ,Szociaésliovarosrehabilitacios projekt Hajdihadhéazon — A
Sport, mely egyefvé tesz” elnevezésprojekt keretében valdsult meg a ,Munk&giaci beilleszkedést
segity programok” projektelem.

A program kozvetlen célcsoportjaa palyazat akciotertleténséblacsony iskolai végzettségragy elavult,
nem piacképes szakképzettséggel rendélkeminkanélkili emberek voltak, akiknek sem érettségi
bizonyitvanya, sem szakkozépiskoldban, szakmunga$ké iskolaban, szakiskoldban szerzett
szakképzettsége nincs, vagy szakképzettségiknekelelégvagy azzal rokon munkakoérben nem volt
munkaviszonyuk. A célcsoporton belll kiemelten kigkeazokat az eseteket, ahol a csaladban mar tobb
generacios a munkanélkiliség.

A program soran feltartuk a programba jelentikealap képességeit, készségeit, személyiségjegyedlyre
alapozva személyre szabott fejlesztési szolgatikéds tudtunk megvalédsitani. A személyre szabott
szolgaltatasok nagyobb letiséget adtak a féjtiésre, ezaltal a programban részévaagyobb biztonsaggal
fog tudni érvényesllni a munk@&piacon. A résztvedk kivalasztdsanal szem o6dl tartottuk az
esélyegyerdiség biztositasat, a szolgaltatasok elédwiét, de kozullk is kuldondsen a

- 45 év feletti Bk, 50 év feletti férfiak,

- a fogyatékkal €, illetve megvaltozott munkaképesgég,

- a hatranyos helyzigtaz iskolarendszesblemorzsolddott fiatalok, palyakeék,

- a gyogyult vagy gyogyulofélben I&wzenvedélybetegek,
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- tartds munkanélkuli emberek lettel6@rbe helyezve, akik a projektbe vald jelentkezpontjaban a
megyei munkalgyi kézpontok kirendeltségein legaldlib (fiatalok esetén 6) hoénapja nyilvantartott
(regisztralt) munkanélkuli emberek, koztikdslsrban palyakeZik és/vagy romak bevonasa volt a cél.

Eldkészitr szakasz megvaldsulasa:

a) A program gpartnerek €s a munkatarsak felkészitésévdtezdodott 6 elméleti és 6 gyakorlati 6ra
keretében. A felkészités tartalma a kdvebkealt:

- szervezési feladatok és gyakorlatok,

- Utemezett projektmegvaldsitasi terv elkészitése,

- egylttntikddési keretek, szabalyok megalkotasa,

- csapatépités.

b) A célcsoport felkutatdsa, bevondsa és motivalas@&rdekében a célcsoport Altal latogatott
intézményekben illetve a nyilvanossdg szaméra fernmécios napokat tartottunk, szoéréanyagokat,
plakatokat helyeztiink el. Személyesen is felkekestéd érintett akcioterlileten éiet. A személyes
megkereseés bizonyult a leghatékonyabb elérésiyvaiasi formanak. A személyes kapcsolat |étrejitba a
kiirrhsban szerefll kritériumok alapjan kivalasztottuk a program reembit, majd egyuttnikodeési
megallapodast kotottiink a projektben vald résztel

c) Ezt koveben egyéni allapot-, helyzet- képesség és sziksegletfétést végeztiunk.Interju készitésével
és kulonboé tesztekkel feltartuk a munkanélkali tgyfél (elhestikedési-) problémait, jelenlegi helyzetét,
képességeét, készségét és személyiségjegyeit, miojata valamint kil§ kérnyezeti adottsagokat (dorras,
gatld tényed).

d) A felmérés eredményeit alapul véve személyrbattagyéni személyes fejlesztési tervet és rédna t
élet palyatervet készitettiink. A projektben vakzuétel onkéntes volt.

A projekt keretében szervezett képzések megvalgaula
1. Felzarkdztato, reintegralo tréning

A tréning célja a programban résztik\felzarkdztatasa volt, hogy alkalmassa valjanazakképzettség
megszerzésére. A képzéstartama 50 Ora volt. Formaja intenziv, csoportos.

Témakorei:
- Csoportismeret,
- Onismeret, emberismeret,
- Hatékony kommunikacio,
- Metakommunikaci6 fontossaga
- Tanulastechnikak,
- Konfliktuskezelés, problémamegoldas,
- Stresszkezelés,
- Mentalhigiéné.

2. Tréning k6zépkord munkanélkilieknek

A tréning célja az volt, hogy gyakorlati ismeretekdjon a programban résztéetagok szamara. Segitse a
munkanélkiliséggel jar6 kudarcélmények, traumakidigiozasat. Helyes Onismeretre tegyenek szert a
résztvevk, javuljon az dnbecsulésik, a kommunikacios kémgsds A képzés segitse az asszertivitasukat, a
résztvevk lassanak ra a kornyezetiikben talalhato forrasékriegyenek képesek tudatosan élni veluk. A
tréning idstartama: 30 6ra. Formdja intenziv, csoportos volt.

Témakorei:
- Munkaeb-piaci ismeretek,
- Munkahelyi kommunikacio,
- Onéletrajz,
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- Motivacios levél,
- Allaskeresési technikak.

3. Tréning palyakezds munkanélkilieknek

A tréning célja az volt, hogy gyakorlati ismereteladjon a programban résztédv szamara. Helyes
Onismeretre tegyenek szert a részékeyavuljon az dnbecsullésik, a kommunikacios képgds A képzés
segitse az asszertivitasukat, a rés#ikelssanak ra a kornyezetikben talalhaté forrasékrdegyenek
képesek tudatosan élni velik. A tréningtadtama 40 6ra volt, forméja intenziv, csoportos.

Témakorei:
- Munkaeb-piaci ismeretek,
- Munkahelyi kommuniké&cid,
- Onéletrajz,
- Motivacios leveél,
- Allaskeresési technikéak.

4. Tréning munkatérsaknak:

A tréning célja az volt, hogy a programot megvadtdshunkatarsak képesek legyenek képességeiket,
ismereteiket integréltan hasznélni Ggyfeleik érdeké A tréning idtartama 20 oOra volt, formdja intenziv,
csoportos.

Témakorei:
- Munkaeb-piaci ismeretek,
- Munkanélkuliség, munkakeresés szociologigja,
- Munkanélkiliség pszichés, szocialis, testi hatasai,
- Munkanélkiliség pszicho dinamikaja, szakaszai, iseiejelei
- Munkanélkuliség problémajanak kezelése,
- Rendelkezésre all6 forras rendszerek
- Felmérési és intervencios technikak alkalmazasa,
- Adatlapok, nyilvantartasok, édbeli Gtemezések készitése,
- Szituacibés gyakorlatok, esetmegbeszélések,
- Segib beszélgetés technikdja,
- Hatékony kommunikacié
- Metakommunikacio,
- Konzultécids technikak.

5. Szamitdgép felhasznaldi tanfolyam
Az alapveb szamitastechnikai ismeretek elsajatitasa 2 cdugooilletve egyénileg tortént.

Tematika:
a) Windows: 12 6ra
b) Szobvegszerkesztés: 12 6ra
c) Tablazatkezelés: 14 6ra
d) Prezent4cio: 6 6ra
e) Az Internet hasznélata: 12 ora.
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4. ,Munkaer 6-piaci képzések megvaldsitasa” projektelem

Az EAOP-5.1.1/A-12-2013-0013 kodszamu, ,Szociaésliovarosrehabilitacios projekt Hajdihadhazon — A
Sport, mely egyeldvé tesz” elnevezds projekt keretében valésult meg a ,Munk&piaci képzések
megvalésitasa” projektelem.

A ,Munkaefs-piaci képzések megvalositadsa” projektelem keretéh@KJ-s végzettséget nyujto
szaktanfolyamokon vehettek részt adkébkzit szakaszban részt Wielakosok, TargoncavezigtFéldmunka-
, rakodé-, és szamitégép kagelalamint Parkgondoz6 szakmakban.

A képzésbe bevonasra kerllt @ thrgoncavezét 7 6 foldmunka-szallitd és rakodogépes, valamint6 f
parkgondoz6 hallgaté. A hallgatbk a Szakmai és @gékévetelményeknek megfedel bemeneti
kompetenciakkal rendelkeztek.

Az elméleti képzés soran elsajatitottak a munkadésiyzz elengedhetetlenill sziikségészaki €s biztonsag-
technikai alapismereteket.

A sikeres modulzar6 vizsgat kovenh, az elméleti ismeretek birtokdban megkdtrek a gyakorlatik
képzések. A foldmunkagép ke&eads targoncavezeképzés gyakorlati foglalkozasai Hajduhadhazonla vo
Unifa Kft. telepén zajlottak, kiscsoportos foglatiési modszerek alkalmazaséval. A képzés sorarigati
elsajatitottak az adott gépek biztonsagos kezedssér azokkal tortérmunkavégzést.

A parkgondozé képzés esetén a hallgatok oktataalaznos alapozé ismeretekkel kéadtt. Ennek soran
megismerkedtek az alapdettalajtani, éghajlati, talajtivelési, tdpanyaggazdalkodéasi, ndvényvédelmi,
ontozési ismeretekkel. Megismerhették a novénytsrtdsi és kertészeti alapfogalmakat, és azok helyes
hasznélatat. Az altalanos ismeretek utan részetdanai ismereteket sajatitottak el.

A megszerzett képzettség elsajatitdsaval a bevdapksek lesznek ondllban a parkokban kialakitand6
diszitelemek megtermelésére, esetleges potlasara égaxolbellli vagy éven tuli polasara.

A novénytermesztési ismeretek mellett alapvatinkavédelmi, kdrnyezetvédelmi, és gépészeti istaket

is szereztek, megismerték a biztonsagos munkavéglsgs/ed szabalyait, valamint a munkabaleset
bekovetkezésekor kotelezeendket. Kiemelt volt a kérnyezetvédelem és a kornyielagintarthatosag. A
gépészeti ismeretek kdzott megtanultak hasznalndaziokat a munkagépeket, amelyekkel a parkfenntartd
munkdjuk soran taldlkozhatnak.

A sikeres modulzaro6 vizsgat kdéven a hallgatok allami vizsgat tettek. A Targoncate®s a Foldmunka

rakodo- és szallitogep kedetépzések vizsgaztatdsa 2015. szeptember 21-éesiREKJ-s vizsgaval zarult.
14 hallgato6 sikeres vizsgat tett.

A Parkgondoz6 képzés 2015. szeptember 23-an ira2béb. szeptember 29-én szbbeli vizsgaval zasult.
szemeély sikeres vizsgat tett.

Utdégondozas

A program céljanak még eredményesebbé tétele dvdrkéz (j szakmat elsajatitott résztilekorében
fontosnak tartottuk az utdgondozas megvalosité#s&tzsga utan Gjabb kiscsoportos tréninget szetwdet
szamukra, ahol a csoportmddszer segitségével deldohttak az elmalt dbzak torténéseit, valtozasait, a
tanulassal, az iskolai sikerrel kapcsolatos élmieyeA tréning soran a csoporttagok kozosen kaikatel
azokat a hibdkat, amelyeket a kollektiv céljaikré&té soran, illetve a feladatok kivalasztdsaban és
megoldasaban elkovettek. A foglalkozdson az Uj maaksmeret birtokaban a csoportvéizetgitségével
redlis terveket készitettek maguknak a résfikeWindezek a technikak segitették felépiteni bénai
helyes 6nismeret iranyat. igy fokozatosan jutnakdzl, hogy a sikert mar nem a véletlennek, hansajé
kompetenciaiknak, képességeiknek tulajdonitjak -a edotivacido helyes gyakorlata, amikor az 6nismeret
Onbecsulléssé alakul. A résztékva tréningen megasitést nyertek, hogy képességeik sokatdiefk és
azok tovabb is fejleszthgk.

A tréning j6 alkalom volt arra is, hogy visszajelz&apjunk a program egyes elemeinek hasznossagarol
hatékonysagardl a résztvikszemszogeth megvilagitva.
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A tréning © célja a munkéba &llas motivalasa volt a résiikewrében. Teszteket és kéideket toltottek
ki, amelyek segitettek az egyéni motivacids tétigetzfeltarni, azokat rangsorolni.

A tréning utdn az utdgondozés keretében még egy éwakmai segitséget nyujtunk a programban
résztvewknek, amelynek keretében segitjik egyéni allaskeidet, Uj munkahelyik megtartasat.

3.5.3. Funkcidlivité integralt telepulési fejlesztések Hajduhadhazon

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzada EAOP-5.1.1/D-12-2013-0017. szamu ,Funkciébité integralt
telepilési fejlesztések Hajduhadhéazon” cirn projekt keretében kozel 850 millio forint dssfeg
tamogatasban részesilt. A projekt 100 %-ban az gaurtinié tdmogatasaval, az Eurdpai Regionalis
Fejlesztési Alap tarsfinanszirozasaval valosult .ni@igrenikodé szervezet neve: Eszak-Alfoldi Regionalis
Fejlesztési Ugynokség Nonprofit Kft. A palyazatdrenyeként teliesen megujult a Varoskozpont, valami
egy szocialisan és infrastrukturalisan elmaradatbsrész felzark6zasara, kiemelkedésére nyiltdeégt

A Csokonai Mivelédési Haz 442 millié forint, 100%-0s intenzitasu tamogatébtye fejlesztés egyike
volt. A varoskdzpontban az épilet kivil-belll medfijaz épilet alagsoraban U kozosségi tér alaigytaz

intézmény nikodésében is (j leh&tégek nyiltak. Allandé programokat biztositottunkMHivelsdési

Hazban: kéziives tanfolyamok, kamaraszinhdz, atnaszinjatszé kor és jatszéhaz nyujtott |ékéget a
szabadidé hasznos eltoltésére.

A Kossuth utcan talalhat6, éle beépitetlen flves terileten 2015-ben egy 406hédyes Szabadtéri
szinpad és Rendezvénytéis megépitésre kerllt. A 2015. szeptemberi varesidezvényen mar Uj,
szinvonalas rendezvényhelyszinként szolgalta aihagthazi lakosok kulturalt kikapcsolodasat.

Az Egerhazi Emlékhazrégota esedékes felljitasa is megvalosult, rféstész 6rokségéhez mélté kiallito-
teremmé és alkotohazza alakult, ahol allandé északos kidllitasok mellett rendszeresivészeti és
kézmives tevékenységnek is otthont ad az épllet.

A palyazat lehéiséget adott arra, hogy az elkészilt infrastrukisirdlemeket folyamatosan megtoltsuk
kulturdlis rendezvényekkel, biztositva azok kihaagat.

A meglé jatszotéren kulturdlt koztéri WC-t, pelenkazétjéiszohazat alakitottunk ki. A Béke utcan
eddig parkként hasznéatégi jatszotér visszanyerte eredeti funkciojat egy teljesen 0j, EU konform
létesitményt adtunk at a gyerekeknek a projekt miégitdsaval.

A pélyazat keretében a Mester utcan talalhatd,nghgolt volt AFESZ épilet is hasznosult, megtort@nt
kozel 200 ries épllet teljes rehabilitAcidja (2014. évben).éprilet felljitasaval az ligyfelek egy helyen,
kulturalt kérnyezetben intézhetik szocidlis Ugygikaivel a Polgarmesteri Hivatal Szocialis irodéltkztek

at az elkészult épuletbe.

A palyazat megvalositdsadban konzorciumi partnerkétttrészt a Piramis Italkereskedés, igy lébég nyilt
telephelyének teljes felljitasara is.

A Bocskai téren tovabb folytattuk a park felljitéasdmegkezdett fejlesztéseket, a tér két oldalgar&olok

és jardak feldjitdsaval lett teljes a kdzpont rditabidja. Célunk volt, hogy a varos egy élbekulturalt
kisvarossa valjon, melynek utcain jo érzéssel magyg az ide latogatd és a helyi lakos egyarargz&sen,
tobb mint 1000 m jardaszakasz épilt ki, vagy Ujnétg. Tovabbi parkolohelyek, 6sszesen 25 db, kerilt
kialakitdsra a Jokai utcan is.
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3.6 Egészséglgyi és szocialis szolgaltatdsokhodvabzzaférés

Az egészséqgugyi alapellatasrdl szold 2015. évi GXXdbrvény 5. § (1) bekezdése alapjan a telepulési
onkormanyzat az egészségugyi alapellatas korébwtogkodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasral,

c) az alapellatdshoz kapcsoldédé haziorvosi, hazi ggkonvosi és fogorvosi tgyeleti ellatasrol,

d) a védnai ellatasrol, és

e) az iskola-egészséggyi ellatasrol.

Az egészséguggl szolo 1997. évi CLIV. torvény 153. 8§ (1) bekezsléértelmében a telepulési
onkormanyzat a kérnyezet- és telepilés-egészsétglggatok kbrében

a) gondoskodik a kdztisztasagi és telepulléstisztdstagiatok ellatasardl,

b) biztositja a 73. 8 (1) bekezdése szerinti kiloszadpalyban meghatarozott rovarok és ragcsaloléirtas

c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepulés koreyemészségigyi helyzetének alakulasat és ennek
esetleges romlasa esetén - lébéfjeinez képest - sajat hataskorben intézkediky \achataskorrel
rendelked és illetékes hatésagnal kezdeményezi a szikségekeédések meghozatalat.

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdllé 1993. évi lll. térvény (a tovabbiakban: S56) § (1)
bekezdése alapjan a szocialisan raszorultak részdeemélyes gondoskodast az éllam, valamint az
onkormanyzatok biztositjak.

Az Szt. 56. 8 (2) bekezdése szerint a személyesdogbndads magaban foglalja a szocialis
alapszolgéltatasokat és a szakositott ellatasokat.

Az Szt. 57. 8§ (1) bekezdése alapjan szocialis atdgaltatasok:
- a falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatas,
- az étkeztetés,
- a hazi segitségnyujtas,
- a csaladseqités,
- a jelBdrendszeres hazi segitségnyuijtas,
- a k6zOsségi ellatasok,
- a thmogato szolgéltatéas,
- az utcai szocidlis munka,
- a nappali ellatas.

Az Szt. 57. 8§ (2) bekezdése alapjan a személyedog@ndas keretébe tartozé szakositott ellatast

a) az apolast, gondozast nyjtd intézmeény,

b) a rehabilitaciés intézmény,

¢) a lakootthon (a tovabbiakba)-c) pont egydtt: tartds bentlakasos intézmény),

d) az atmeneti elhelyezést ny(;jté intézmény (a towatiizina)-d) pont egyitt: bentlakdsos intézmeény),
e) a tAmogatott lakhatas,

f) az egyéb specidlis szocilis intézmény

nydjtja.

Az Szt. 86. 8§ (1) bekezdése alapgtelepiilési onkormanyzat koteles biztositani

a) a csaladsegitéstha polgarmesteri hivatalt {tkddtet vagy a kdzds 6nkormanyzati hivatal székhelye
telepiilésen van,

b) étkeztetést

c) hazi segitségnyujtast

d) llandé lakosainak szamatdl fugé@ien a (2) bekezdés szerinti szocidlis szolgaltatasbk

e) aza)-d) pontbamem emlitett szocidlis szolgaltatasokhoz valé hoZg&ést

Hajduhadhaz Varos allandé lakosainak szadma 2018. jmar 1-jén 13.388 6 volt, igy a fentieken tul, az
allando lakosainak szamatél fifgon a feladat-ellatasi kotelezettsége az aldbbiatrdzalakul:

Az Szt. 86. 8§ (2) bekezdésében foglaltak szerirat gtepilési 6nkormanyzat, amelyiknek teriletén
- haromezer #%6nél tobb allandé lakos éhz idések nappali ellatasat
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- tizezer 6nél tobb allando lakos élaz idések nappali ellatdsat ész ebzé pontban nem emlitett nappali
ellatast (nappali melegefl demens személyek nappali ellatasa, pszichiatgaegek nappali ellatasa,
szenvedélybetegek nappali ellatasa, fogyatékosé&yeknappali ellatdsa) koteles biztositani.

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata Képwidebtillete a szocialis igazgatasrol és szocialiasiokrol
sz016 1993. évi lll. tv. altal szabalyozott szenedlyyondoskodast nyljtdé szocidlis ellatasok helgbélyait
a 37/2013.(X.28.) 6nkorméanyzati rendeletében régeit

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata a személyes goodaskigénybe vék szamara a szocidlis biztonsag
megteremtése és niggése érdekében:

a) étkeztetés,

b) hazi segitségnyuijtas,

c) csaladsegités,

d) jelzérendszeres héazi segitségnyujtas,

e) szenvedélybetegek ktzdsségi ellatasa,

f) thmogat6 szolgaltatas,

g) utcai szociélis munka,

h) idések nappali ellatasa,

i) szenvedélybetegek nappali ellatasa,

j) fogyatékosok nappali ellatésa,

k) pszichiatriai betegek nappali ellatasa,

1) kbzOsségi pszichiatriai ellatas
személyes gondoskodast nyujté szocialis alapszatgéat nyuijt.

Hajdthadhdz Varos Onkorményzataa Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi
Intézményfenntartd Tarsulas (4242 Hajduhadhaz, Bocskai tér 1. szaimjan biztositja a szocialisan
raszorulok részére a személyes gondoskodas ketatébmd

a) étkeztetést

b) hazi segitségnyujtast

c) jelzdrendszeres hazi segitségnyujtast

d) tamogaté szolgaltatast

e) idssek nappali ellatasét.

Hajdthadh&z Véaros Onkormanyza2015. december 31. napjaig a Hajdthadhazi Mikrotéyi
Csaladsegib és Gyermekjoéléti Intézményfenntartd Tarsulas Gtjanbiztositotta2016. januér 1. napjatol

a fenntartdsdban tk6dé Hajduhadhazi Csaladd- és Gyermekjoléti Kozpont(4242 Hajduhadhéz, Béke
utca 54/B. szamjtjan biztositja a szocialisan raszorulok részére a személyes gkadas keretébe tartozo
csaladseqgitésés a Gyvt. szerinti gyermekjoéléti szolgaltatast.

Hajdihadhaz Varos Onkormanyzatéiajdi Gondoskodd Szerve, Ellatd Nonprofit Kft., mint szocialis
szolgdltato Gtjan, feladat-ellatasi szer@dés alapjan biztositjaa szocialisan raszoruldk részére a személyes
gondoskodas keretébe tartozo

a) szenvedélybetegek kozosségi ellatasat,

b) szenvedélybetegek nappali ellatasat,

¢) utcai szocialis munkat,

d) fogyatékosok nappali ellatasat,

e) pszichiatriai betegek nappali ellatasét,

f) kbzbsségi pszichiatriai ellatast.

Hajduhadhazon nem {thddik apolast, gondozéast nyujté intézmény, rehiduids intézmény, lakootthon,
atmeneti elhelyezést nyujto intézmény.

Hajdthadhdz Varos Onkormanyzata Képvidektilete a telepiilési tamogatdas megallapitasanak,

kifizetésének, folyositasanak, valamint felhaszselaellerzésének szabalyait a 2/2015.(11.13.)

onkormanyzati rendeletében allapitotta meg. E rdendetlja, hogy Hajduhadhaz Varos Onkormanyzat

kozigazgatasi terileténdéekzocialisan radszorulé egyének és csaladok szediionsaganak mérgése,

elésegitése, gondjainak enyhitése érdekében a Szoetdelkezéseinek megfedeh megallapitsa a
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raszorultak szamara telepllési tdmogatas keretédéatd pénzbeli és természetben nydjtott szocialis
tamogatasok formdit, az azokra valo jogosults&étidkit, az dnkormanyzati tamogatasok megallaguizis,
kifizetésének, folydsitasanak, valamint felhaszsekllebrzésének szabalyait.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az edyebldnasmod kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositasi rendszerékbnanszirozott, tovabba a szocialis, illetve ggekvédelmi pénzbeli és
természetbeni, valamint személyes gondoskodast ttny@llatasok igénylése és biztositasa, a
betegségmegété programokban és &wyvizsgalatokban valé részvétel, a gyogyito-ménelellatds, a
tartozkodas céljara szolgald helyiségek hasznaatélelmezési és egyéb szikségletek kielégitéan.so

Az egyenb banadsmodhoz vald jog magédba foglalja kilénésenazanos egészségugyi intézmények
hasznélatanak, az ugyanolyan szinvonall és hatékdlegéleg nem magasabb kockazattal jaro
gyogykezelésben, valamint a betegségnteggirogramokban (szévizsgalatokban) valé részvétel jogat.

a) az egészségugyi alapszolgaltatdsokhoz, szakellat@svaldé hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

HEIHEES GanIELE Csak felndttek részére

részére szervezett L . A hazi gyermekorvosok altal
2 . . g szervezett haziorvosi 2 - a
Ev haziorvosi szolgéalatok A p ellatott szolgalatok szama
. szolgéltatasok szama
szama (TS 4301) (TS 4501)
(TS 4401)
2013 1 3 2
2014 1 3 2
2015 1 3 2
2016 1 3 2
2017 1 3 2

Forras: TelR, KSH Tstar

A haziorvosok személyes és folyamatos ellatast nydjtanak Hajitidma lakosai szdmara az egészségi
allapot megrzése, a betegségek medgeise és gydgyitdsa céljdbdl. Hajduhadhazon a kasioellatas
korzetenkénti kialakitasban biztositott.

Hajduhadhazon 3 héaziorvos csak f#tak részére nydjt haziorvosi ellatast, mig az ABEEPIUS-2000.
Gyermek és Felitt Egészségmégzé Betéti Tarsasag 1 haziorvosa a &ek szaméara, 1 hazi
gyermekorvosa a gyermekek szamara biztositja atvazi ellatast.

Hajduhadhazon a gyermekorvosi ellatast 6sszeseazP dyermekorvos (AESCULAPIUS-2000. Bt-vel
egyltt) biztositja.

A haziorvosi Ugyeletmegszervezett. A haziorvosi €s hazi gyermekoruiggeleti ellatasi korzet hatara — a
harom telepillés megéllapodasa alapjan - Bocskaiktajduhadhaz, Téglas kozigazgatési terilete. Az
Ugyeleti feladatellatas egy kérzetben torténik.

Az Onkormanyzat kozigazgatasi teriiletén harom vegfegorvosi korzet fikodik terileti ellatasi
kotelezettséggel.
A szakorvosi beteggondozablajduhadhézon jelenleg nem biztositott.

Hajduhadhazomz iskola-egészségugyi ellatasgy iskolaorvossal és kétiskolavédnovel biztositott. Az
iskolafogaszati ellatast harom fogorvos biztositja.

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata a telepiilés kogagasgi teriiletén hat védbi korzetet alakitott ki. A
védnodi korzetek szintén a lakossdgszam és a telepusaga szerint vannak meghatarozva, a hozzaférés
mindenki szamara biztositott.

Hajduhadh&z kozigazgatasi teruleténkeitogyszertar riikddik.
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3.6.2. szamu tablazat - Kbzgydgyellatasi igazolvapal rendelkezk

szama
Ev Kozgyodgyellatasi igazolvannyal rendelkeik szama
(TS 5601)
2013 680
2014 594
2015 606
2016 569
2017 na.

Forras: TelR, KSH Tstar

A kozgyogyelldtas a szocidlisan raszorult szemédgzére — egészségi allapota dre§séhez és
helyreallitasdhoz — kapcsoldédd kiadasainak csoklsentrdekében biztositott hozzajarulas. A vizsgalt

idészakban 2013-ban rendelkeztek a legtobben és 21 6-kegkevesebben kézgyogyellatasi igazolvannyal
Hajduhadh&zon.

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitekeszama

apolasi dijban részesitettek szama
2013 151
2014 143
2015 na.
2016 120
2017 na.

Forras: TelR, KSH Tstar

Az apolasi dij a tartdsan gondozéasra szoruld szeotéioni apolasat ellatd nagykord hozzatartozaéés
biztositott anyagi hozzajarulas. Az apolasi dijbssresitettek szama az elmult években csokkent.

b) prevenciés és dgir6programokhoz (pl. népegészségigyi, koragyermekkokotelezo sairésekhez)
val6 hozzaférés

Hajduhadhazon sajnos nemikadik helyben tudsZirés, embszirés és méh-nyakrak @2s, ezek a
szirések Debrecenben elérbek.

A korhoz kotott védoltasokat a gyermekek helyben megkapjak. A gyerkétgaszati sirését az iskolai
fogorvosok rendszeresen elvégzik.

Hajduhadh&azon tobb varosi rendezvényen is biztbsiio egészségugyi @dvizsgalatokon (vérnyomas
mérés, vércukorszint mérés sth.) vald részvétaidelige. Az egészségnieges segitése érdekében 2016.
julius 17. napjan 6sszesen 96 febksl 32 f6 65 év feletti személy) allapotfelmérése torténtgnee
Hajduhadhé&zra érké2Medi Cure Diagnosztikai K6zpont @&#kamiondban.

Hajdthadhaz Véaros Onkormanyzata Képwdektiletének dontése alapjan az egészségoraésy
érdekében 2016. @it kezdve tadmogatast nyujt &ajdunanasi Gyogyfurdében igénybe vehet
reumatologiai kezelésekhezA tamogatds eredményeképpen 2016. évben 55 hajdébialakosnak volt
lehetbsége a kezelések igénybevételére ingyenesen. Albtapdsi Gyogyfurdl balneoterapias kezeléseit
2016-ban a Hajduhadhazon allando lakohellyel réwdék vehették igénybe, majd a 255/2016. (XI1.15.)
HO. sz. hatarozat alapjan a szolgaltatas igénybdséehetsége kiterjesztésre keriilt a HajdGhadhazon
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legaldbb 1 éve bejelentett tartozkodasi hellyetlethes személyek korére is. 2017-ben 140 hajduhadhazi
lakos szaméara volt leRietég problémai gydgyaszati orvoslasara.

Egészseégfejlesztési Iroda:

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata vissza nem téfitémlogatashan részesufAMOP 6.1.2/LHH/11-
B-2012-0001 kédszamu ,Tegyunk tobbet egészségiunkKertEgészségfejlesztési programok a
Hajduhadhazi Kistérségben elnevezdisprojekt megvaldsitasahoz. A projekt élbeges célja a betegségek
megebzése és ehhez kapcsolodd programok megvalésitdsstéaseg telepuléseirBocskaikert, Fulop,
Hajdthadhaz, HajdisamsonNyiradony, Nyiracsad, Nyirabrany, Nyirmartonfalva, gis, Ujléta,
Vamospérds

A program részeként Egészségfejlesztési Iroda @btmakban: EFI) kerllt kialakitasra a Hajduhadhazi
Polgarmesteri Hivatal épiletében.

Az EFI szolgaltatasait a telepilés minden lakosgyenesen vehette igénybe nemre, korra, iskolai
végzettségre, illetve etnikai hovatartozasra vekintet nélkal.

2013. oktober 01. napjatdl 3 célcsoport szamaraghibok alakultak (cukorbetegek klubja, sziv-
érrendszeri betegek Kklubja, talsulyos betegek Rubjvalamint tovabbi programok, foglalkozasok
beinditasara valt lehiztég.

- Alkohol-megebzés teriletén szervezett programok: Anonim alkskdlti csoportja, Film klub, "Hogy
vagy csoport?", Hozzatartozok klubja, Jatékterapimport, Onismeretei és személyiségfejtiesmning
szenvedélybetegek részére, Szocioterapias prodkamoifligg betegek részére.

- Rendszeres testmozgasra 0szioprogramok: Testsulycsokkéntorna, Csoportos gyogytorna, Senior
torna, Joga, Kerékpar klub.

- Lelki egészség terlletén szervezett programokbaBamama-apa klub, Tinédzser <l klubja,
Egyediilallok-maganyosok klubja, Onismereti és sigiségfejleszb tréning depressziésoknak, Lelki
betéb.

- Eletmoédvaltassal, egészséges taplalkozassal dapes programjaink: Eletmod klub, reform klub.

2013 oktoberé az EFI munkatarsai végzik a lakossagrését (vérnyomasmeéres, vércukorszint mérés,
koleszterinszint mérés, testsulymérés, testtomegisdamitas, egészségfejlesztési tesztek kitd|tidledye

az allapotuknak megfelebetegklubokba iranyitasat.

A program irant érdekts lakosoknak lehésége volt a programba vald belépésre, amely adsatetezett
egészségi allapotfelméréglfszirévizsgalat és allapotfelmé&tap kitoltésebl) all.

A programba bevont személyek szamara a projeke idkjtt(2013. 10.01.-2015.05.31.)6e¢ egyeztetett
idépontokban, kéthavonta ismételt allapotfelmérésrélkeor az Egészségfejlesztési Irodaban, az e@giszs
allapot nyomon kdvetése érdekében

Hajduhadhaz telepilésen szamos nagyrendezvényasyelitasra kerilt. Tobb egészségnap, fistmentes
nap, két hetes életméd tabor, illetve 3 napos e@gsexpo megrendezését is maga mogott tudhatjeoa. va
Ezen nagyrendezvények alkalmaval utcdirézeken, illetve az esti 6rakban szakétiadok altal tartott
eldadasokon, valamint killonb&zszekciokon vehettek részt az érdekk.

Folyamatos kapcsolattartas alakult ki a programjeidalatt a terlletileg illetékes Népegészségugyi
Szakigazgatési Szervvel, igy részt vettink a né&zsggigyi srések népszésitésében, szervezésében,
mozgdsitasban.

A projekt szamszelisithets eredményei a programba bevont személyek szamateiben 3480 §. A
tervezett létszdmot sikerilt meghaladnunk.

67



A programok zaraséanak ddontjaban 2015. majus 31-én az indikator értékes59@. Az EFI-ben
életmddvalté programba bevont kliensek szama 4@ fhisz hénap alatt 258t ftudtunk rendszeresen
nyomon kévetni.

Allapotuk felmérése érdekében a programba belésmtmélyekkel allapotfelmértesztek, kéréivek
kitoltésére nyilt lehéiség, illetve kilonbaz vizsgalatok készllhettek az Egészségfejlesztédialvan.Az
EFI-ben életmddvalté programba bevontak kdzul pozitv eredményt felmutaté kliensek szama 168 f
melyet szintén sikerdlt talteljesitentink, igy az idikator értéke 172 6.

2015. junius hoénaptébz Emberi Eréforrasok Minisztériuméval kotott 40217-1/2015/EIFF szamu
Téamogatasi szerddés keretében folytatodott az Egészségfejlesztésbgram fenntartasa.

A fenntartdas ideje alatt 0sszesen 6 egészségnagovegtink aHajduhadhazi Jaras telepllésein,
Hajduhadh&z, Bocskaikert és Téglas varosaban.

Az egészségnapok célja, hogy a tomegrendezvényetthiségeket kihasznélva ezrek szamara adhassunk
informéciot az egészségniegés és betegsegmetmts fontossagarol. Gdvizsgalatokat végezve segitiink
idejében felfedezni a ke&dé betegségeket, széles korbensséjuk az egészségtudatos szemlélet
kialakulasat és a 8wvizsgalatok fontossaganak szerepét. A tervezégyékeztiink olyan programokat
Osszeallitani, amely felkelti a lakossag érddkkét.

Az EFI fenntartdsi ifiszaka alatt a tervezett programok mindegyikét gikenegvaldsitani.

Hajduhadhazon a kdvetké&programok valosultak meg.
Betegklubok:
1) Cukorbetegek klubja

2) Sziv- és érrendszeri betegek klubja

3) Eletmdd programok (Eletmodklub)

4) Idéseket célzo tevekenységek, szolgaltatasok (Seorioa,t Csoportos gyogytorna)

5) Szenvedélybetegeket célzo szolgéltatasok (AA cs$ppdogy vagy? csoport, Szocioterapias
program, Hozzatartozéok klubja)

6) Krizishelyzetbe keridket, lelki problémakkal kiiziket célz6 program (Lelki bet&y

A klubfoglalkozasok kétheti és havi rendszeresseéggdiltek megtartasra, mely sordn dsszesen %64 f
sikerdlt elérni. A megvalosult egészségnapok alkakh 377 8 vette igénybe az Egészségfejlesztési Iroda
szolgaltatasait. Egyéni allapotfelmérésen dsszes@rkliens vett részt.

A mentdlis egészséq fejlesztése Hajduhadhéz varoaab EFOP-1.8.20-17-2017-00034. palyazat

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzatatamogatasi kérelmet nydijtott be az Emberbf@ras Fejlesztési
Operativ Program (a tovabbiakbalEFOP) keretén belil az EFOP-1.8.20 {jel Az alapellatas és
népegészségugy rendszerének atfdgpesztése - népegészségigy helyi kapacitds feies a mentalis
egészség terlletén targydélyazati felhivasra.

A Tamogaté dontése alapjan az Onkormanyzat vissesn téritend tamogatasban részesiilt. A Projekt
elszdmolhato brutté 6sszkoéltsége 40.000.000 Ft, regyvenmillié forint.

Megvaldsités:

A jelenleg is nikdods Egészségfejlesztési Irodak hozzajarulnak a lakpssgészsegi allapotanak

javitasdhoz, de nincs orszagos lefedettséglinkzadgastatasi palettank jelenlegem terjed ki a mentélis
egészséggel kapcsolatos szaktertletekre. Tevélgimséegyik 6 célja, hogy a népegészséglgyi
hélézaton belll j6jjon létre egy olyan humdiierras fejlesztés, amely leh&té teszi a mentalis
problémék megékését, azok itbeli kisZirését, kezelését.
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A projekt célja a jelenleg is hodo egészségfejlesztési iroda portfolidviiése a mentélisegészség
megrzését, valamit a mentélis egészség problémak Kelisimerését és gaciensek ellatérendszerrel
valé 6sszekapcsolasat, ellatasat l@hete\b egészsegfejlesztésibetegségmegétésitevékenységekkel.

A projekt keretein belll tervezett tevékenységelipdsolattartas az alapellatassadzakellatassal, a
régidban/térségben tkddé Kormanyhivatallal, és mas egészségfejlesztésidakkal (Alapellatok,
szakellatok, Kormanyhivatalok, EFI-k pontos megrzése)

A projekt tovabbi céljai: A népegészségligyi szajdsokhoz, ismeretekhez valé hozzéaféres,

illetve a megedizés és egészségfejlesztés az egésis@ifseg elterjesztése;

- atfogd tovabbfejlesztés a népegészségugyi intézmédszer és haldzata terlletén;

= A népegészséglgyi haldézaton belll j6jjon létre etyan humaneiforras fejlesztés, amelyehetve
teszi a mentalis problémak meggdsét, azok itbeli kisZirését, kezelését;

- Az egészségigyi ellatas betegségcentrikus €s aegéspséglgy egészségceentrikus
szemléletmodjanak oOtvozésével az egészségugyi llaldge és népegészségugyi feladatok
0sszehangolasajavuljon.

A projekt megvaloésitasi tbzaka 2018. jalius 1-2020. jalius 1.

A megvalositasban részt vesz az AESCULAPIUS-200@r@gk és Felftt Egészségmégzo Betéti
Tarsasag.

Human szolgaltatasok fejlesztése térséqgi szemléleth- EFOP-1.5.3-16-2017-00121 palyazat

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata, mint konzorciumiéezalyazatot nydijtott be a Human szolgaltatasok
fejlesztése térségi szemléletben — kedvezményrséigek- EFOP-1.5.3-16-2017-00121 icis kdédszamu
felhivas keretein belil. A BOCSKAIKERT KOZSEGI ONKRMANYZATTAL, HAJDU-BIHAR
MEGYElI ONKORMANYZATTAL, LETAVERTES VAROSI ONKORMANYZATTAL, TEGLAS
VAROS ONKORMANYZATAVAL, UJLETA KOZSEG ONKORMANYZATAVAL kétott konzorciumi
megallapodas alapjan valositia meg projektjét. Agvaisitandd projekt keretein belil a tagok
egyuttmikodési megallapodast kotve véllaltak a héatranyolyzb# térség altal generalodott human
kapacitashiany enyhitését, és a human kozszolgsdtlaelérhéivé tételét a telepuléserbklszamara.

Tamogatasi 6sszeg Hajduhadhaznakk07 283 425 Ft

Megvalositasi idiszak: 2018.06.01-2021.05.31

c) fejleszié és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

Hajduhadhazon a fogyatékkaloéyermekekkel a Tamogatd Szolgélat keretein beljié$zt pedagogus
foglalkozik, heti 2 alkalommal. A feliitek esetében a Tamogatd Szolgalat keretein balidknehefség
rehabilitdciéra. Hajduhadhazon nincs Iéiséyg fizikoterapiara, a rehabilitacio csak vallaldoan keresztil
valosul meg (gyogytorna).

Az iskoldkban, 6vodéakban a gyermekekkel logopédugjieszé pedagdgus is foglalkozik.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szerjpioak megjelenése
Hajduhadhdzon a gyermekétkeztetésben harom konyed((vitéz Kft. Aaltal nikddtetett) és a
Hajduhadhazi Bolggle konyhaja vett részt. Kétkonyha az iskolai nevelésben résztésesgy konyha az
Ovodai neveléshen, egy konyha a bédes nevelésben résztuegyermekek szamaré4.
A gyermekek a korszértaplalkozasi elvek és a nyersanyagnorma figyeleéteével megkapjak mindazt a
rendeletben éirt fontossagu élelmi anyagot, ami az egészséggédésikhoz nélkilozhetetlen. A
szolgaltatok mitiségi €s mennyiségi elléreése folyamatos.

e) sportprogramokhoz val6 hozzéférés
Hajduhadh&zon biztositott a sportprogramokhoz Vapzaférés, lehéség van futballozni (Hajduhadhazi

Futball Klub), kosarlabdazni (Hajduhadhazi Kosad@bKlub) ijaszkodni (Hajduvitéz Kulturalis- és
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Sportegyesulet). Sportolasra ad Iékéget az évente megrendezésre Keliflposztas napok futéversenye
is.

EAOP-5.1.1/A-12-2013-0013 kédszamu, ,Szociélis célérosrehabilitacios projekt Hajdthadhazon —

A Sport, mely egyenévé tesz” elnevezdsprojekt keretében a vasutallomas kdrnyéke, a Veszprémeggér,
a Szederjes egykori tertlete Gjult meg teljesen.

A projekt keretében a Vénkert utcan talalhat6 Onkomanyzati tulajdoni telkekre kozosségi célt
szolgélo épitmények léteslltekA megéplltKozosségi Haz mellé egy sportkomplexum épiiltmely
szabadtéri, fives labdariugd palyat, aszfaltozottdakabda palyat és futdpalyat, jatszoteret, komkgia
fedett vivotermet foglal magaban. Az (] létesitnekinez vezét utakat, a Vasut és Vasartér utcakat teljes
hosszukban aszfaltburkolattal lattuk el.

A beruh&zés a varos szocialisan leszakadt varosrése valosult meg,a palyazat ékészitése soran a
lakossagi felmérés egyértdlan alatamasztotta, hogy a fejleszienertleten igény mutatkozik kilonhdz
sportolasi lehéiségeknek helyet adé Iétesitmények kialakitasahivaterem, edéterem, koséarlabda palya,
kis ébfuves focipalya, szabadtéri kondipark kialakitasavaiztositiuk az akcioterlleten é§,
tulnyomarészt hatranyos helyzeil lakossag szamara a megfelelsportlétesitményeket, melyek disitik

a helyi lakossag szocidlis kohéziojat.

A varos célja a latvanyos fejlesztési elem megvaltisaval, hogy pozitiv hatassal birjon a helyi
hatranyos helyzeti lakossag életmiségére, szocialis, tarsadalmi helyzetének javitaggrtarsadalmi
integraciojara.

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata 519.607.800,- $4z&i nem tériteddEuropai Unids tdmogatasban
részesilt az EAOP-4.1.1/A-12-2012-0007. kodszamu, ,lIskola fgitas és tornaterem épités
Hajduhadhazon a megujulo nevelési elvek érdekéberglnevezéd projekt keretében. A palyazat 100 %-
ban az Eurdpai Unié tAmogatdsaval, az Eurdpai RaligoFejlesztési Alap tarsfinanszirozasaval vdtosu
meg. A projekt keretében a tornaterem épités nheltdibek kozott gyogytestnevelési és kiszolgalo
helyiségek léteslltek, korsfieszaktantermek és egy tankonyha keriltek kialakdt&elljitasra kertltek a
folyosék, valamint batorok, sporteszkozok és sptsiferelések beszerzése is megvaldsult a Folds o
Tanitasi Nyeli Altalanos Iskola és Alapfoku Weészeti Iskola Szilagyi Daniel uti tagintézményéban
palyazat keretében napkollektor kerult felszerel@smegépult Sportcsarnok tetejére.

Az infrastrukturalis, valamint eszkozfejlesztés cgh, hogy az esélyegyeaidég elvét szem &t tartva, az
alapfokl oktatast végz intézmények infrastruktirgjanak fejlesztésen katkscsokkentse az oktatas
minéségében meglévteruleti kilonbségeket, megteremtse az egészsbgmado oktatasi kdrnyezet é€s a
hatékony nevelés infrastrukturalis feltételeit eddsitsa a mibiségi oktatashoz valé hozzaférést.

2015. november 6. és 2015. november 8. kozott Hajdlidz adott otthont a Magyarorszag pasbajt
utanpotlas versenysorozat, az Olimpici Grand Fg& eersenyének az (j tornateremben, ahol 6sszesen 566
torpici, Ujonc és serdéilvivd mérettette meg magat.

A Sportcsarnok Unnepélyes atadaséara €s a versagyittgara 2015. november 7-én kerUlt sor.

Megéllapithatd, hogg Hajduhadhazon megvalosult fejlesztések eredmény@&spen javultak a nevelési-
oktatési intézmények targyi feltételei, és (j lehéségek nyiltak a hajduhadhéazi lakosok, koztuk a
gyermekek szaméra a szabadiilhasznos eltoltésére.

f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaftabkhoz valé hozzaférés

Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata a személyes goodaskigénybe védk szamara a szocialis biztonsag
megteremtése és niggése érdekében:

a) étkeztetés,

b) hazi segitségnyujtas,

c) csaladsegités,

d) jelzérendszeres hazi segitségnyuijtas,

e) szenvedélybetegek ktzdsségi ellatasa,
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f) tAmogat6 szolgaltatas,
g) utcai szocialis munka,
h) idések nappali ellatasa,
i) szenvedélybetegek nappali ellatésa,
j) fogyatékosok nappali ellatasa,
K) pszichiatriai betegek nappali ellatasa,
[) kbzOsségi pszichiatriai ellatas
személyes gondoskodast nyujté szocialis alapszatgéat nyuijt.

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata és Téglas Varosrdnyzata, mint &ajdihadhazi Mikrotérségi
Szocialis Gondozési Intézményfenntartd Tarsulag4242 Hajduhadhéz, Bocskai tér 1. sz&aygjai, a
Tarsulas atjan kézdsen latjak el az aldbbi szac#ipszolgaltatdsokat:

a) szocidlis étkeztetés

ellatasi terulet: Hajduhadhaz, Téglas kozigazgatdslete

b) hazi segitségnyuijtas
ellatasi terulet: Hajduhadhaz, Téglas kozigazgatdslete

C) jelzérendszeres hazi segitségnyujtas
ellatési tertlet: Hajduhadhéaz, Téglas és Bocskakdmigazgatési terlilete,

d) thmogat6 szolgaltatas
ellatasi tertlet: Hajduhadhaz, Téglas és Bocskbidmigazgatasi terilete

e) nappali ellatas (idisek klubja)
ellatasi tertlet: Hajduhadhaz, Téglas kdzigazgasdslete.

A feladatellatds a Tarsulas fenntartasabaikddd Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi
Kdzpont (4242 Hajduhadhdz, Kossuth u. 11/A.) atjan torténik

A Hajduhadhéazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi @it székhelye Hajduhadhazon, a Kossuth u. 11/A.
szam alatt, az ellatottak szamara nyitva allo Bélye (Tamogatd Szolgalat) Hajduhadhézon, a Kaziaczy
2. szam alatt, telephelye Téglason, a Sipos Sandbrszam alatt tikodik.

Az intézmény két 6néallé szakmai, szervezeti egy$égh

. Szocialis Gondozasi Kdézpont Szakmai Egység (étlkeztdazi segitségnyuijtas, @lendszeres hazi
segitségnyujtas, édek nappali ellatasa).
Tamogato Szolgélat Szakmai Egység (tAmogaté stalgs)

A Hajduahadhéazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi @izt a szocialis igazgatasrol és szocidlis ell&rébo
sz016 1993. évi lll. térvény értelmében, olyan alagigaltatast nydjtoé intézmeény, mely Hajduhadham¥a
Téglas Varos és Bocskaikert Kozségskoru, vagy szocidlis és egészségi okok miatt ragzdakosainak
személyes gondoskodast nyujtd ellatdsat biztosteladatelldtdsa soran célja az ©6nallé életvitel
fenntartasanak biztositasa, egészségigyi, mendalisgyéb okok miatt keletkezett problémaik megada
az onrendelkezésén alapulo, 6nallo életvitelénaikiinrenyitése érdekében.

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi pdnt célja tevékenyen részt venni a helyi
onkormanyzatok feladatellatasaban, agedndszer tagjaként eredményesen kodigmni a telepuléseken
felmerib szocidlis problémak megoldasaban. Tovabba céliagy haz itt é& raszorulok sajat
lakékornyezetikben kapjanak segitséget ahhoz, lkgégzségi allapotuk, vagy szocidlis helyzetik soran
kialakult diszharmédnia kbvetkeztében kiltegitséggel az egyensuly életikben visszaalljon.

A szolgaltatasok biztositasaval eléthettogy az ellatottak és csaladtagjaik hathatoscémyen elérhét
segitséget kapjanak egészségi és mentalis allapzinken tartdsaban és javitasaban, valamint, lrogy
legteljesebb mértékben részt vehessenek a tardagatrminden szintjén.

A csaladtagok segitésével és gondozésba vald bedwaidaz intézmény hozzajarul a természetes tamogat
eréforrdsok megujitasahoz és meggtéséhez, ezaltal segitve az integraciot, a t&ajassolatok €s helyi
kozosségek kialakitasat és riempsét.
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Hajduhadhéazi Csalad- és Gyermekjoéléti Kozpont

Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata a fenntartasali&dd® Hajdlhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont (4242 Hajduhadhaz, Béke utca 54/B. szditjdn biztositja a szocidlisan raszorulok részére a
személyes gondoskodas keretébe tartsatddsegitésés a Gyvt. szerinti gyermekjoléti szolgaltatast.

Hajdu Gondoskodd Szerved, Ellatd Nonprofit Kft

Hajdihadhaz Varos Onkormanyzatéiajdi Gondoskodd Szerve, Ellatd Nonprofit Kft., mint szocialis
szolgaltato utjan, feladat-ellatasi szergdés alapjan biztositjaa szocialisan raszorulok részére a személyes
gondoskodas keretébe tartozo

a) szenvedélybetegek koz0sségi ellatasat,

b) szenvedélybetegek nappali ellatasat,

C) utcai szocialis munkat,

d) fogyatékosok nappali ellatasat,

e) pszichiatriai betegek nappali ellatasét,

f) kbzOsségi pszichiatriai ellatast.

Hajduhadhazon nemiikddik apolast, gondozast nyujté intézmény, reht#uids intézmény, lakdotthon,
atmeneti elhelyezést nyujto intézmény.

g) hatranyos megkulénboztetés, az egyahbanasmaod kdvetelményének megsértése a szolgaltatés
nyujtasakor

Az egészségugyi és szocidlis szolgaltatdsok nyltasnincs hatranyos megkllonboztetés, az edyenl
bandsmad teljes mértékben érvényesiil.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzald juttatasok, szolgéltatasok) a szocidlis és az
egészségugyi ellatérendszer keretein bell

Hajduhadhazon a szocidlis és az egészséglgyi relid@grer keretein bellil nem érvényesil a pozitiv
diszkriminacio, nincsenek hatranykompenzald jusiska szolgaltatasok.

3.7 Kbz0sségi viszonyok, helyi kdzélet bemutatasa
a) kozosségi €élet szinterei, férumai

A kozosségi élet szinterei soki€k, ilyenek a munkahelyek, az dnkormanyzati intémrek, a civil
szervezetek. A Csokonai iMelédési Haz és a Foldi Janos Konyvtar, Emlékhaz, Hedbazi Galéria a
programjaikat a lakossagi igényekre és a civilvwastek kezdeményezéseire tekintettel alakitjak.

A teleplilésen élénk, aktiv civil élet folyik, amedytarsadalom minden teriletét érinti. A civil seaetek U]
szint visznek a varos életébe, kdzdsségi akcidieklitik a telepllés lakossaganak lokalpatriotizmuéat.
helyi civil szervezetek fontos szerepet toltenek abénelyi tarsadalom kdzdésségformélasaban, a helyi
identitastudat ésitésében.

Az EAOP-5.1.1/D-12-2013-0017. szaml ,Funkci@bité integralt telepiilési fejlesztések
Hajduhadhazon” cimii projekt eredményeként teljesen megujult a Varoskdzpongmit egy szocialisan
és infrastrukturdlisan elmaradott varosrész felzéakara, kiemelkedésére nyilt |eisely.

A Csokonai Miivelodési Haz 442 millié forint, 100%-0s intenzitdsu tamogatabtyel fejlesztés egyike
volt. A varoskdzpontban az épilet kivil-belll medfljaz épilet alagsoraban Gj k6zosségi tér alaigytaz
intézmény nikodésében is U lehitégek nyiltak. Allandé programokat biztositottunkMHivelédési
Hazban: kéziives tanfolyamok, kamaraszinhdz, atnaszinjatszé kor és jatszéhaz nyujtott |ékéget a
szabadidé hasznos eltoltésére.
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A Kossuth utcan talalhato, dtle beépitetlen flves terileten 2015-ben egy 406héfyes Szabadtéri
szinpad és Rendezvénytérs megépitésre kerillt, mely szinvonalas rendehalggzinként szolgdlja a
hajduhadhazi lakosok kulturalt kikapcsolodasat.

Az Egerhazi Emlékhaz felljitasa is megvalosult, a féstiivész 6rokségéhez méltd kiallitb-teremmé és
alkotéhazza alakult, ahol alland6 ésisdakos kidllitasok mellett rendszeredivészeti és kézfives
tevékenységnek is otthont ad az éplilet.

A palyazat lehéiséget adott arra, hogy az elkészilt infrastrukisirdlemeket folyamatosan megtoltsuk
kulturalis rendezvényekkel, biztositva azok kihazagat.

A meglé jatszotéren kulturdlt koztéri WC-t, pelenkazétjéiszohazat alakitottunk ki. A Béke utcan
eddig parkként hasznéatégi jatszotér visszanyerte eredeti funkciojat egy teljesen 0j, EU konform
létesitményt adtunk at a gyerekeknek a projekt miégitdsaval.

b) k6zdsségi egydittélés jellenék (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
Nincs informacionk arra vonatkoz6an, hogy Hajdulemdim etnikai konfliktusok lennének.

c) helyi kbz6sségi szolidaritds megnyilvdnuldsai (adwanyozas, 6nkéntes munka stb.)

A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozponsaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatas feladata
tajékoztatads nyujtasaval, szocialis sémgitnkaval, valamint mas személy, illetve szervedet ayujtott
szolgaltatasok, ellatasok kozvetitésével latjaAetsalddsegités és a gyermekjoléti szolgaltatdseglti a
szocialis munka eszkozeivel és mbdszereivel (cgalitbzas) a problémak komplex modon valé kezelését,
a csalddokban jelentk&miikddési zavarok ellensulyozaséat, mely magaba faeghalnegédizést, a probléma
feltarast, a problémamegoldast. Mddszerek: inforémygijtas, tanacsadas, ugyintézésben segitségsyujta
adomanyok kodzvetitése.

A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpan2017. évben 451 esetben kozvetitett adomanyokat,
melyben 589 & részesiilt.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat az 1993. 8vitbrvény rendelkezéseinek megféleh havonta egy
alkalommal kozreritkddik a Szocialis Gyermekvédelmbigazgatosag altal bonyolitott RSZTOP-1.1.1-16-
2016-00001 azonositdszamu projekt keretében jogdsélelmiszercsomag osztasaban. A csomagosztaskor
egy-egy alkalommal 270 csomag térolaséara és osatieéil sor.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkakapcsolatos esélyegyeéségi tevekenyseége,
partnersége a telepulési 6nkormanyzattal

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata és a HajduhadRémia Nemzetisdég Onkormanyzat altal kotott
egyuttmikodési megallapodas keretei kdzott kerul biztosdté&s nemzetiségi dnkormanyzatikbdéséhez
szllkséges irodahelyiség, telefon, internet, egyBpa@ biztositasa, segitségnyuijtas, palyazatfigyelés
palyazatiras tevékenységekben. A Hajduhadhazi Reemazetiséi Onkormanyzat tajékoztatast nydjt a
roma lakossag részére és segitséget nyujt Ugyékeisehez.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejleési lehebségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben @ és a romék helyzete, esélyegydisége vizsgalata soran
Hajduhadh&zon

beazonositott problémak fejlesztési leheségek

Magas a 20-24 éves korosztaly munkanélkilisége; a A munkaltatok munkaérigényéhez igazodo
nyilvantartott allaskeré& 66 %-a szakképzetlen képzések inditasa, lelistget kell biztositani a
tapasztalatszerzésre, megvizsgalni 0j helyi
szakképzések elinditasanak a lébégét,
alldskeresési technikk tanitdsa

A nyilvantartott allaskeréd és a szegregatumokban- A fiatalok iskolaelhagyasanak megakadalyozéaga a
élok alacsony iskolai végzettsége, analfabétizmus szibk és gyermekek folyamatos t4jékoztatasaval,
felvildgositasaval.
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- Képzések, oktatds szervezése, megvizsgalni az
altalanos iskolai felsttoktatas beinditasanak
lehetiségét
A mélyszegénységbend&l kevésbé veszik igénybe Egészséges életmoddal kapcsolatos programak,
az egészségugyi szolgaltatasokair&z eléadasok szervezése, a szocidlis és egészségugyi
vizsgalatokat, prevencios ellatasokat. A célcsopart szakemberek egyittikddése, sirévizsgalatok
rossz egészsegugyi allapot jellemz szervezése
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4. A gyermekek helyzete, esélyegydisiége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellendz(pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa
demografiai trendek stb.)

Hajduhadhaz Véros allandé lakosainak szama 20Téndger 31-én 13388 f/olt, melykdl 6719 ré és 6669

ferfi.

A 0-18 éves gyermekek szama 3764, melybsl 1950 férfi, 1811 4. Lathato, hogy &eljes lakossag 28 %-a

kiskoru.

Hajduhadhaz alland6 lakosainak szama életkor és negk szerint

2017. december 31-én

Eletkor Férfi N 6 Osszesen
0-3 446 401 847
4-14 1036 1029 2065
15-18 468 381 849
19-62 4045 3796 7841
63- 674 1112 1786
Osszesen 6669 6719 13388

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helily, illetve halmozottan héatranyos helyzait

gyermekek, valamint fogyatékossaggal &l gyermekek szama és ardnya, egészségligyi, szogialis

lakhatasi helyzete

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszétgsatt kiskora
gyermekek szdma

Ev

Védelembe vett kiskora
gyermekek szama decembe

Veszélyeztetett kiskort gyermekek

31-én szama december 31-&(T'S 3101)
(TS 3001)
2011 142 879
2012 144 586
2013- na na
2015 ' '
2016 207 na.
2017 na na

Forras: TelR, KSH Tstar
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részedigtszadma

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos szdma

Ev Rer’ldszefes gye,rme:kvédelmi kedvezményben
részesitettek evi atlagos szam@s 5801)
2013 2982
2014 2862
2015 2684
2016 2593
2017 2564

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeény 2016. évi aalat

A 2016. december 31. napjan 731 csalad 2633 gyermwelt jogosult a Gyvt. szerinti rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre.
A 2016. évben 266%fvolt az ellatast kék szama, melyll 32 kérelmet kellett elutasitani.

Az elutasitas okai:

- 14 16 esetében az egyre juto jévedelem meghaladta a jogszabalybaimtgtvedelemhatart,

- 11 16 esetében azért kellett a kérelmet elutasitanit méerelem id eléttinek minssilt, (a vonatkozo
jogszabaly &ltal a kérelem benyujtasa legkorabbpodtjaként meghatarozottddont ebtt kerilt sor a
kérelem benyujtasara)

- 7 6 nagykora esetében a jogszabalyban meghatarozsealnt az adott tikzakban nem volt jogosult a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre felhasdagteg 2016-ban 30.079.000,- Ft volt.

A 2016. december 31. napjan rendszeres gyermekwédedvezményre jogosult gyermekek kozul 16

gyermek tartésan beteg, fogyatékos. Az érintettddsk 55,54 %-aban nevelkedett 3 vagy annal tébb
gyermek. 2016. december 31. napjan 6sszesen 3&8id§l6 szib gyermeke részeslilt az ellatasban.

Az ellatasban részegilgyermekek és a 0-18 éves gyermekek (38)&BZamat dsszevetve megallapithato,

hogy Hajduhadhazon a gyermekek 68,98 %-a részesdbtzeres gyermekvédelmi kedvezményben.

A 2016. évben rendszeres gyermekvédelmi kedveznedmdszesil gyermek jogosult volt a Gyvt. 21/B. §-
aban meghatérozott ingyenes vagy kedvezmeényesriétga gyermekétkeztetésre, és ha megfelelt a Gyvt.
21/C. 8-aban foglalt feltételeknek, akkor jogosalsziinidei gyermekétkeztetés igénybevételére, &. Gyv
20/A. 8-4ban meghatarozott természetbeni tdmogaktasralamint a Gyvt-ben és méas jogszabalyban
meghatarozott egyéb kedvezményeknek az igénybévétel

A 2016. évben a Gyvt. 20/A. 8-a alapjan a gyang@goannak a gyermeknek, fiatal félnek, akinek
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeényre valo jotgdgd a targyév augusztus 01-jén fennallt (a targyé
augusztus honapjara tekintettel), valamint a targy@vember 01-jén fenndllt (a targyév november piara
tekintettel) természetbeni tamogatast nyUjtott &xgyasra kész étel, ruhdzat, valamint tanszer ladééa
felhasznalhat6 Erzsébet-utalvany formajaban.
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4.1.2/a. szamu tablazat Rendszeres gyermekvédelngidvezményre jogosult gyermekek szama életkor
szerint
2016. december 31-én

Ebbél: 18.
Megnevezés -6 7-14 15- 18 19 - Osszesen életévét
betoltott
Gyermekek szdma 913 1152 521 47 2633 135
Ebbél: tartésan
beteg, fogyatékos 7 9 16

4.1.2/b. szamu tablazat Rendszeres gyermekvédelnddvezményre jogosult csaladok szama a
gyermekek szadma szerint 2016. december 31-én

6 vagy
Megnevezés 1 2 s 4Vagy S | annaltobb | Osszesen
gyermekes csaladok szama
Csaladok
szama 143 182 155 148 103 731
Ebbél:
egyedulallé
szilé 51 79 76 67 42 315

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény 2017. évi aalat

A 2017. december 31. napjdn 702 csalad 2542 gyermelkt jogosult a Gyvt. szerinti rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre.
A 2017. évben 2557 volt az ellatastiészama, melyll 15 kérelmet kellett elutasitani.

Az elutasitas okai:

- 5 f6 esetében az eggre jutd jovedelem meghaladta a jogszabalybéaintgbvedelemhatart,

- 1 f6 esetében a kérelmienem toltdtte be a 18. életévét és a rendszerasngheédelmi kedvezményt
6nmagara igényelte,

- 1 f6 nagykoru kérelmeraz iskolalatogatasi igazolast nem csatolta be,

- 4 6 esetében azért kellett a kérelmet elutasitanit aekérelem id eléttinek mirgsilt, (a vonatkozo
jogszabaly altal a kérelem benyujtasa legkorabbpadtjaként meghatarozott ddont ebtt kerdlt sor a
kérelem benyujtasara)

- 4 f6 nagykoru esetében a jogszabéalyban meghataroz#éalnt az adott tiszakban nem volt jogosult a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben a 201&nédvonta atlagosan 2563¢brészesilt, melyd
havonta &tlagosan 407,86 fészesilt a Gyvt. 20/A. § (1) bekezdése szeriafp &sszety természetbeni
tamogatasban és havonta atlagosan 2a56dzeslilt a Gyvt. 20/A. § (2) bekezdése szermtledsszed)
természetbeni tAmogatasban.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre felhasaisgdzeg 2017-ben 32.918.000,- Ft volt (@bb
4.890.000,- Ft alap OssZegermészetbeni tamogatasra, 28.028.000,- Ft enwsstedi természetbeni
tamogatasra).

A 2017. december 31. napjan rendszeres gyermekwédeldvezményre jogosult gyermekek kozul 16

gyermek tartésan beteg, fogyatékos. Az érintettddsk 55,84 %-aban nevelkedett 3 vagy annal tébb
gyermek. 2017. december 31. napjan dsszesen 3etli@glfo szib gyermeke részesult az ellatasban.

Az ellatasban részegilgyermekek és a 0-18 éves gyermekek (3®pkiamat dsszevetve megallapithato,

hogy Hajduhadhazon a gyermekek 67,58 %-a részeisdbtzeres gyermekvédelmi kedvezményben.
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A 2017. évben rendszeres gyermekvédelmi kedvezneénydszesidl gyermek jogosult volt a Gyvt. 21/B. §-
aban meghatarozott ingyenes vagy kedvezményegsriatga gyermekétkeztetésre, és ha megfelelt a Gywt.
21/C. §-4ban foglalt feltételeknek, akkor jogosalsziinidei gyermekétkeztetés igénybevételére, &. Gyv
20/A. 8-4ban meghatarozott természetbeni tdmogaktasralamint a Gyvt-ben és mas jogszabalyban
meghatarozott egyéb kedvezmeényeknek az igénybévetel

A 2017. évben a Gyvt. 20/A. 8-a alapjan a gyamiddsnnak a gyermeknek, fiatal fétimek, akinek
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jotgdmid a targyév augusztus 01-jén fenndllt (a targyé
augusztus hénapjara tekintettel), valamint a targyavember 01-jén fennallt (a targyév november bfara
tekintettel) természetbeni tamogatast nyUjtott &xgyasra kész étel, ruhdzat, valamint tanszer ladééa
felhasznélhatd Erzsébet-utalvany formajaban.

4.1.2/c. szamu téblazat Rendszeres gyermekvédelneidvezményre jogosult gyermekek szama életkor
szerint
2017. december 31-én

Megnevezés 0-2 3-5 6-13 14-17 18- Osszesen
Gyermekek szdma 345 570 989 537 101 2542
Ebbél: tartésan
beteg, fogyatékos 2 5 7 2 16

4.1.2/d. szamu tablazat Rendszeres gyermekvédelnddvezményre jogosult csaladok szama a
gyermekek szama szerint 2017. december 31-én

6 vagy
Megnevezés L 2 : 4 vagy 5 annal tébb | Osszesen
gyermekes csalddok szama
Csaladok
szama 133 177 145 146 101 702
Ebbél:
egyedulallé
szUilé 47 76 71 66 41 301

¢) gyermek jogan jaré helyi juttatasokban részesidlk szama, aranya
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeényben rési@siifonatkoz6 adatok fentebb ismertetésre kerultek.

A hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzet mebigpitasa

A Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal Jegjgz2016. évben85 gyermek (ebdd 6 nagykoru) esetében
allapitotta meg, hogy hatranyos helyze2006 gyermek (eldéb 85 nagykord) esetében, hogy halmozottan
hatranyos helyzét

2016-ban 6sszesen 4 fkiskort) esetében kellett a kérelmet elutasitikintettel arra, hogy a gyermekek
védelméél és a gyamugyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXrvényben meghatérozott feltételek kozul
egyik feltételnek sem felelt meg.

A Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal Jegjgz2017. évben94 gyermek (ebdd 8 nagykoru) esetében
allapitotta meg, hogy hatranyos helyze2092 gyermek (eldlb 73 nagykord) esetében, hogy halmozottan
hatranyos helyzét

2017-ben 6sszesen 14 @ kiskoru és 6 nagykoru) esetében kellett a kétlelutasitani, tekintettel arra,
hogy a gyermekek védelntéres a gyamugyi igazgatasrél szold 1997. évi XX§tvényben meghatarozott
feltételek kdzul egyik feltételnek sem felelt meg.
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d) intézményi gyermekétkeztetésben, sziinidei gyermekéztetésben részesik szama, aranya

Intézményi gyermekétkeztetés 2016. évi adatai:

Aranykapu Ovoda:

Az Aranykapu Ovodaban a 2016. évi statisztikai eklalapjan 150 féhelyen 166 6 volt. Ebl 1 SNI-s
gyermek volt, aki plusz 26hek szamitottak, igy 6sszesen 167 gyermek volttas@portban. Az 6voda
kihasznaltsaga ebben adsdakban igy 110 %-os volt.

Csoportlétszam és kihasznaltsag a 2016/2017. nesekévben az Aranykapu Ovodaban

Sani Katica Maci Man6é | Napsugar Csillag
Csoportlétszam 29 28 28 28 26 27
P 116 SNI

Kihasznaltsag
(SNI-s gyermekek| 116 % 112 % 112 % 112 % 108 % 108 %
figyelembe vételével)

Az Aranykapu Ovodaban 2016. évben 166 gyermekjogtisult ingyenes étkezésre.

Harom Szirom Ovoda

A 2015/2016. nevelési éégén 175 féhelyen 175 gyermek volt, igy a &relyek kihasznéltsaga 100 %-o0s
volt. Osszesen 175 gyermek vett részt a gyermektétiésben, 172 gyermek kedvezményben részesiilt.
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 148 gyemésdesilt. A Harom Szirom Ovodaba jaré
hatranyos helyzétgyermekek szama 78,fa halmozottan hatranyos helyizgyermekek szadma 75 folt.

A 2016/2017. nevelési éktober 01-jei statisztikai adatai szerint 17%féyen 180 gyermek volt, igy a
kihasznaltsag 102,8 %-os volt. Osszesen 180 gyewstikrészt a gyermekétkeztetésben 178 gyermek
részesllt kedvezményes étkezésben. Rendszeresefy@aelmi kedvezményben 139 gyermek részesiilt. A
Harom Szirom Ovodaba jaré hatranyos heliyzgtermekek szama &,fa halmozottan hatranyos helyizet
gyermekek szadma 82 folt.

Szivarvany Ovoda

A Szivarvany Ovodaban az ellatott gyermekek szan20®6. évben éves szinten 189 A férshely
kihasznaltsaga 108 %-os volt. Ev kdzben a létszambliozasok torténtek a csaladok koltozései mitta
Iétszam ebdl kifolydlag kiegyenli6dott maradt.

Az 6vodaban a 2016. évben éves szinten W%eftt részt a gyermekétkeztetésben, malybd5
ingyenesen étkezett.

Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvi Altalanos Iskola és Alapfoki Mivészeti Iskola
2016/2017. tanév disfélévi statisztikai adatai szerint az intézményld@61 gyermek tanult. A 2016. évi

adatok alapjan az iskolaban 104lvett részt az étkeztetésben, mélyb00 %-os tamogatasban részesiuilt
1011 B, 50 %-o0s tAmogatasban I4€fs teljes téritési dij megfizetésére volt kital@$.
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Intézményi gyermekétkeztetés 2017. évi adatai:

Aranykapu Ovoda

Az Aranykapu Ovodaban a 2017. évi statisztikai eklalapjan 150 fé&helyen 156 gyermek volt. EBb3
SNI-s gyermek volt, aki plusz riek szamitottak, igy 6sszesen 159 gyermek volttas@portban. Az
ovoda kihasznaltsdga ebben agsithkban igy 104 %-os volt.

Csoportlétszam és kihasznaltsag a 2017/2018. neselévben az Aranykapu Ovodaban

Sani Katica Maci Man6 | Napsugar Csillag
oz 26 25 26
Csoportlétszam 26 27 26 185 SNl | 15 SN 15 SNI
Kihasznaltsag
(SNI-s gyermekek| 104 % 108 % 104 % 104 % 100 9% 104 %
figyelembe vételével)

Az Aranykapu Ovodaban 2017. évben 156 gyermekjogtisult ingyenes étkezésre.

Harom Szirom Ovoda

A 2016/2017. nevelési éegén 175 fdihelyen 185 gyermek volt, igy a &relyek kihasznaltsaga 106 %-0s
volt. Osszesen 185 gyermek vett részt a gyermekitiésben, 183 gyermek kedvezményben részesiilt.
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 166 gyeréegesiilt. A Harom Szirom Ovodaba jaro
hatranyos helyzétgyermekek szama 6,fa halmozottan hatranyos helyzgyermekek szama 85 folt.

A 2017/2018. nevelési éktober 01-jei statisztikai adatai szerint 175félyen 198 gyermek volt, igy a
kihasznaltsag 113 %-os volt. Osszesen 198 gyernstk részt a gyermekétkeztetésben 196 gyermek
részesilt kedvezményes étkezésben. Rendszeresefyy@drimi kedvezményben 152 gyermek részesilt. A
Harom Szirom Ovodaba jar6 hatranyos heliyzgtermekek szama 2&,fa halmozottan hatranyos helyizet
gyermekek szama 95 folt.

Szivarvany Ovoda

A Szivarvany Ovodaban az ellatott gyermekek szan20H7. évben éves szinten 199 A férshely
kihasznaltsaga 108 %-os volt. Ev kézben a létszanbHlozasok torténtek a csaladok koltdzései mitatta
Iétszam ebdl kifolydlag kiegyenli6dott maradt.

Az Ovoddban a 2017. évben éves szinten IBWeltt részt a gyermekétkeztetésben, malyb30 %
ingyenesen étkezett.

Foldi Janos Két Tanitasi Nyehi Altalanos Iskola és Alapfok( Mivészeti Iskola

A Foldi Janos Két Tanitasi NyéhAltalanos Iskola és Alapfoku WWészeti Iskola 2017. oktdber 1. napjan
fenndllo statisztikai adatok alapjan az intézményb@28 gyermek tanult.

Az intézményben 2017. januar 1-2017. december 3izoOtk idészakban 1191 of vett részt a
gyermekétkeztetésben, mebyll00 %-os tamogatasban részesilt 115150 %-o0s tAmogatasban 8 és
teljes téritési dij megfizetésére volt koteles @1 f
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Szinidei gyermekétkeztetés

Hajdthadhaz Varos OnkormanyzataQ@i6. évbena tavaszi sziiniiben 1698 gyermek, a nyari szutin
1750 gyermek, adszi szunidben 1626 gyermek, mig a téli szigtieén 1655 gyermek részére biztositotta az
ingyenes, napi egyszeri meleg étkeztetést (ebéd).

Hajdihadhaz Varos OnkormanyzataQ@i7. évbena tavaszi sziiniiben 1689 gyermek, a nyari sziten
1774 gyermek, aészi sziinidben 1660 gyermek, mig a téli szidten 1450 gyermek részére biztositotta az
ingyenes, napi egyszeri meleg étkeztetést (ebéd).

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkagzgyermekek szama, aranya

A Hajduhadhazon tk6do altalanos iskoldkba, 6vodakba magyar allampolgf@aa nem rendelkéz
gyermekek nem jarnak. A Berettydujfalui SZC SziiéBwniel Gimnaziuma és Szakképiskolajaba nem
jarnak magyar allampolgarsaggal nem renddélkpzermekek.

4.2 Szegregalt, telepszérlakokornyezetben éé gyermekek helyzete, esélyegydigége

Nincsenek adataink a szegregalt lakokodrnyezethiegy@&rmekek szamara vonatkozoan.

4.3 A hétranyos, illetve halmozottan hatranyos heketii, valamint fogyatékossaggal él gyermekek
szolgéltatasokhoz val6 hozzéaférése

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szo6lé 2011. @uXXXIX. torvény rendelkezései értelmében az
egészséglgyi alapellatds, a szocidlis, gyermekjésegyermekvédelmi szolgaltatasok és ellatasoklg h
onkormanyzat feladatai.

Az egészséqgugyi alapellatasrdl szold 2015. évi GXXdbrvény 5. 8 (1) bekezdése alapjan a telepulési
onkormanyzat az egészségugyi alapellatas korébwtogkodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasral,

c) az alapellatdshoz kapcsoldédé haziorvosi, hazi ggkonvosi és fogorvosi tgyeleti ellatasrol,

d) a védnai ellatasrol, és

e) az iskola-egészségugyi ellatasrol.

a) vedonoi ellatas jellemai (pl. a védiné altal ellatott telepilések szama, egy véddare jutott ellatott,
betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Véihéi allashelyek szama

védinoi allashelyek szama
2013 8
2014 8
2015 8
2016 8
2017 8
2018 8

Forras: Onkormanyzati adafités

Hajduhadhazon a&/édénéi Szolgalat (4242 Hajduhadhaz, Bocskai tér 8. szam)do@llésu, biskolai
végzettse vedindvel latja el a terlleti véuhdi ellatasrol szold 49/2004. (V.21.) ESZCSM rendedet
szabalyozott vé&ihoi feladatokat. Hajduhadhaz Varos Onkormanyzatarédinéi kdrzetet alakitott ki.
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A Védénéi Szolgalat altal gondozottak megoszlasa
védondi korzetenkeént, korcsoportok és nemek szerint
(2016. november 30. napjan)
. 0-11 ho 12-35 ho 3-6 év 7-18 év | Osszesen
gravida — z = z — Z — -
fia | lany | fid | lany | fid | lany | fiG | lany
I. korzet 17 21 20 50 27 61 58 1 0 255
Il. korzet 20 18 15 38 40 60 73 0 0 264
lll. korzet 23 19 22 40 33 64 61 1 0 263
IV. korzet 15 13 16 22 27 53 59 0 1 206
V. korzet 14 16 11 45 27 65 62 0 1 241
VI. kbrzet 15 20 12 24 39 56 74 1 0 241
Osszesen: 104 107 96 219 193 39 387 3 2 1470

A teruleti védndi ellatasrol sz6l6 49/2004. (V.21.) ESZCSM rendée® (1) bekezdése értelmében egy
védnoi korzetben a vétho altal ellathat6 6k (varandos, gyermekagyas anyak), gyermekek (@gezkortol

a tanuléi jogviszony megkezdéséig) és az oktatdézinénybe nem jard otthon gondozott tankételed kor
gyermekek szadma 6sszesen legfeljebb 236tet.

A tabldzat adatai alapjdn megallapithatd, hogy &62@vi adatszolgaltatas dpgontjaban az ellatottak
Iétszama korzetenként igen eltéharom korzetben is meghaladta a jogszabalybamamégpzott maximalis
250 s ellatotti l1étszamot. Az adatszolgaltata$piohtjdban az ellatotti létszam a 1l. kdrzetben \alt
legmagasabb (264), a IV. kdrzetben a legalacsonyabb (26 f

Gondozotti Iétszamok a 2017. november 30.-ai adat@tapjan:

Gravida 0-11 hoé 12-35 h6 3-6 év 7-18 év
S S S Sd S o | Osszléts| Ossz.
f6o |29 f6 | 29qfeo | Qo| f6 | 249 fé6 | 2o |zam fok.
o Y o 9 o @ o © o @
L L L = = gond.
. kor | 13 11 32 22| 74 51 123 98 1 1 243 183
Il. kor | 16 7 34 9 69 19 110 46 1 1 239 82
. kor | 19 11 37 20| 67 41 113 74 2 2 238 148
IV. kor | 19 8 39 14| 66 16 108 29 3 1 235 68
V. kor | 17 6 40 10| 65 32 126 58 1 1 249 107
VI. kér | 19 9 38 11| 67 27 118 59 1 0 243 106
103 52 219| 86| 407 186 698 364 9 6 1447 694
Osszesen

2017. tavaszan tortént korzetfejlesztés hatdsarkoraetek létszama aranyosabban oszlik el, és a
jogszabalyban meghatarozott maximalis 2&0dllatotti [étszamot egyik kérzetben sem haladig.m

2017. november 30-ig véshéi tandcsadason megjelentek szadma:

Varandos 0-11 ho 12-35 hé 3-6 év
. korzet 186 646 360 212
Il. korzet 212 400 302 221
Il. korzet 191 598 281 226
IV. kOrzet 214 497 268 148
V. korzet 288 474 241 151
VI. korzet 217 333 258 215
Osszesen 1308 2948 1710 1173

2017-ben november 30-4ig 6sszesen 7@36lént meg tanacsadason.
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2017. november 30-ig végzett védéi latogatasok szama:

Csaladlatogatasok Szaklatogatasok
I. korzet 944 1307
Il. korzet 912 1177
. korzet 1030 1409
IV. korzet 977 1333
V. korzet 783 1074
VI. korzet 1047 1293
Osszesen 5693 7593

Ujszillottek szama 2017-ben:

l. kdrzet 28
Il. korzet 34
. korzet 33
IV. korzet 28
V. korzet 37
VI. korzet 35
Osszesen 195

Iskolavédonéi ellatas

Hajduhadhazon az iskolav&ubi feladatokat két dallasu iskolavéd, Domjan Zsuzsanna és Gyarmatiné
Toronyi Edit latja el.

Domjan Zsuzsanna iskolavédné altal ellatottak megoszlasa korcsoportonként és naek szerinti
megoszlasban a 2016. 1. félévi adatok alapjan:

Bocskai Tagintézmény
(Hajduhadhaz, Szilagyi D. ’ fi/évf | lany/évf
u. 2-4. szam) Osztély fid lany | Osszeser
1. le 9 9 18
2. 1f 10 8 18 36 34
3. 19 9 8 17
4. 1.h 8 9 17
5. 2.e 6 11 17
6. 2.f 10 7 17 31 36
7. 2.h 8 8 16
8. 2. 7 10 17
9. 3.e 10 9 19
10. 3.f 8 10 18 40 37
11. 3.9 11 9 20
12. 3.i 11 9 20
13. 4.e 6 11 17
14. 4.f 7 10 17 22 29
15. 4.9 9 8 17
16. 5.e 12 5 17 32 19
17. 5.f 10 I 17
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18. 5.9 10 7 17
19. 6.e 13 7 20 26 11
20. 6.f 13 4 17
21. 7.e 9 12 21 23 18
22. 7.f 14 6 20
23. 8.e 8 8 16 18 16
24. 8.f 10 8 18

Osszesen: 228 200 428 | 228 200

Rakéczi Tagintézmény Osztaly fid lany | Osszeser

1. K1 0 3 3
2. K2 4 2 6
3. K3 2 1 3
4. K4 4 1 5
5. K5 6 4 10
6. K6 8 1 9
7. K7 6 3 9
8. K8 7 3 10

Osszesen: 37 18 55

BSZC Szilagyi Daniel
Gimnaziuma,
Szakgimnaziuma és )
Szakkdzépiskolaja Osztaly fil lany Ossz fi/évf | lany/évf
1. 9. Hid 6 3 9 6 3
2. 10. Kém 16 0 16
10. Szoc

3. gond. 0 22 22 16 22
4. 11. Kém 12 0 12 12 0
5. 12.a Gimn 8 8 16 8 8

Osszesen: 75 42 33

Domjan Zsuzsanna iskolavédné altal ellatottak megoszlasa korcsoportonként és neek szerinti
megoszlasban a 2017/2018. tanév. 1. félévi adatdr@an:

Bocskai Tagintézmény
(Hajduhadhéz, Szilagyi D. fia/évf | lany/évf

u. 2-4. szam) osztaly fid lany 0ssz
1 le 12 6 18
2 1f 13 5 18 37 17
3 1.9 12 6 18
4 2.f 9 10 19
5 2.9 7 11 18 24 31
6 2.h 8 10 18
7 3.e 5 11 16 31 34
8 3.f 10 I 17




9 3.h 9 7 16
10 3.i 7 9 16
11 4.e 10 10 20
12 4.f 10 8 18 39 38
13 4.9 8 11 19
14 4.i 11 9 20
15 5.e 6 11 17
16 5.f 8 9 17 23 29
17 5.9 9 9 18
18 6.e 11 5 16
19 6.f 11 7 18 30 19
20 6.9 8 7 15
21 7.e 13 8 21 23 14
22 7.f 10 6 16
23 8.e 7 9 16 19 14
24 8.f 12 5 17
0sSZ: 226 196 422 | 226 196
Rakoczi Tagintézmény osztaly fid lany 0ssz
1 K1 1 0 1
2 K2 1 3 4
3 K3 4 2 6
4 K4 2 1 3
5 K5 4 1 5
6 K6 5 4 9
7 K7 9 1 10
8 K8 6 2 8
0ssz: 32 14 46
BSZC Szilagyi Daniel
Szakkodzépiskolaja osztaly fid lany 0ssz
1 1la 6 6 12
2 12a 4 5 9
3 hid 1 8 6 14
4 hid 2 5 0 5
5 9 ké 31 0 31
6 9sz 1 35 36
0ssz: 55 52 107
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Gyarmatiné Toronyi Edit iskolavédéné altal ellatott gondozotti Iétszam a 2016. oktdbel-jei adatok
szerint:

- Foldi Janos Két Tanitasi Nyelv Altalanos Iskola és AMI — Bocskai tér 14. — 57 %f
Ennek megoszlasa:

a.)

446 — normédl igénytanulo

131 - BTM és SNI tanulé (finanszirozas és ellat@smpontjabdl dupla pontszamot jelent)

b.)

13 also tagozatos osztaly (@lgvfolyam: 53 &, méasodik évfolyam: 526f harmadik évfolyam: 626f
negyedik évfolyam: 685t Osszesen 235X

19 fel$y tagozatos osztély (6todik évfolyam: 74, hatodik évfolyam: 94 & hetedik évfolyam: 856f
nyolcadik évfolyam: 92&. Osszesen 342)

- Berettyoujfalui Szakképzési Centrum Szilagyi Darél Gimnaziuma, Szakgimnaziuma és
Szakkozépiskoldja, Bocskai tér 6. £20 %6
Ennek megoszlasa:

e Szocidlis gondoz6 és 4polo: 3b f

* Mezbgazdasagi gazdaasszony és falusi vendéglat@: 34 f

+ Koémives: 28 8

e Szakk6zépiskolas: 28 f

Gyarmatiné Toronyi Edit iskolavédéné altal ellatott gondozotti létszam a 2017 oktober -i adatok
szerint:

- Foldi Janos Két Tanitasi Nyehi Altalanos Iskola és AMI — Bocskai tér 14. — 5616f
Ennek megoszlasa:

a.)

432 — normal igénytanuld

129 — BTM és SNI tanul6

b.)

13 als6 tagozatos osztély (@lévfolyam: 80 &, masodik évfolyam: 546f harmadik évfolyam: 536f
negyedik évfolyam: 605t Osszesen 24B)

18 felsy tagozatos osztély (6todik évfolyam: 74, hatodik évfolyam: 70 hetedik évfolyam: 916f
nyolcadik évfolyam: 82&. Osszesen 314X

- BerettyoOujfalui Szakképzési Centrum Szilagyi Darel Gimnaziuma, Szakgimnaziuma és
Szakk6zépiskoldja, Bocskai tér 6. — 196G f
Ennek megoszlasa:

» Szocilis gondozo és 4pold (harom osztély):671 f

* Mezégazdaséagi gazdaasszony és falusi vendéglato (egyhyds20 6

* Kémives (hdrom osztaly): 65 f

» Szakgimnaziumi tanul6 (két osztaly): il f

+ Szakiskolai (HID) tanulé (két osztaly): 1d f

b) gyermekorvosi ellatas jellem#i (pl. hadzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi @tashoz vald
hozzéaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisokzama)

Hajduhadh&zon a gyermekorvosi ellatast, 2 gyernwelsobiztositja. Ah&zi gyermekorvosok ellatast
nyudjtanak Hajduhadh&z lakosai szamara az egészdlégiot megrzése, a betegségek medgese és
gyoégyitasa céljabdl. Hajduhadhazon a haziorvoatéddl kdrzetenkénti kialakitdsban biztositott. Aidrémsi

lgyelet megszervezett.
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A hazi gyermekorvosi ellatas 2016. évi adatai

Ellatott gyermekek szama

10469 6 12706 6 (atlagosan napi 50-60@)f
Szaktanacsadason 1212 f¥ett részt. Prevent
latogatas 102 esetben tortént, @8ldtt fekwbbete(
gyogyintézetbe beutalva, 487 & pedic
szakrendelésre

Az ellatott gyermekek egészségigyi helyzete elfbgad atlagos.

Jellemzb betegségek:

Fels léguti megbetegedések
Enterialis panaszok

Fel3- alsé léguti, gyomor- bélrendszer
bérbetegségek  (riih,  gennyesbérgyulladas)
[fejtetvesség (szama csokkelendenciat mutat)

Tapasztalt problémak
Anyagi, gyermeknevelési nagyon sokslAnyagi, gyermeknevelési, saladi konfliktus

Beilleszkedési nehézség (3);f magatartdszaybeilleszkedési nehézseég, teljesitményz
(18 6); fogyatékossag (3J; szenvedélybeteggmagatartaszavar

(1 f6)

Szakmakozi egyuttmikddeés, szakemberek bevonasa

Pszichologus, véihs, hazi orvos Gyermekpszichiater, iskolavéab, nevelés

[tanacsado, korzeti véds, csaladgondozo

Hajduhadhazon 2017. évben Dr. Sikula Erika hazrrgg&orvos elhalalozasa kdvetkeztében az egyik hazi
gyermekorvosi praxis betbtltetlenné valt, mely adohatos palyazati felhivasok megjelentetése ekbeméar
tébb mint egy éve (tartdsan) betdltetlen. A felatlatas helyettesitéssel megoldott.

c) 0—7 éves koruak specidlis (egészségugyi-szociaksatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztéw,
rehabilitaciéra) vonatkozd adatok
Az Gvodai nevelésben az SNI-s gyermekekkel gyogggédus, fejlesdtpedagogus foglalkozik.

1. Aranykapu Ovoda

Az Aranykapu Ovodéaban a 2016. évi statisztikai eklalapjan 150 fé&helyen 166 & volt. Ebtsl 1 SNI-s
gyermek volt, aki plusz 26hek szamitottak, igy 6sszesen 167 gyermek volttacsmportban. Az évoda
kihasznaltsaga ebben ad$dakban igy 110 %-o0s volt.

Az Aranykapu Ovodéaban a 2017. évi statisztikai eklalapjan 150 féhelyen 156 gyermek volt. EBb3
SNI-s gyermek volt, aki plusz Driek szamitottak, igy 6sszesen 159 gyermek volttacd@portban. Az
Ovoda kihasznaltsaga ebben agsichkban igy 104 %-os volt.

2. Harom Szirom Ovoda

A Harom Szirom Ovodaba017/2018. nevelési évben a 198 gyernsékbfs integraltan oktatott sajatos
nevelési igénfy gyermek volt.

3. Szivarvany Ovoda

A Szivarvany Ovodaban a 2017/2018. nevelési évb@fagyermeksl 1 6 integraltan oktatott sajatos
nevelési igéniy gyermek volt.
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4. A Rézsai Tivadar Reformatus Altalanos Iskola é©voda

A RoOzsai Tivadar Reformatus Altalanos Iskolaba @edaban a 2017/2018. nevelési évben a 2017. oktéber
1. napjan fenndll6 adatok alapjan 0sszesen 375rmmjefart (Ovodaba: 1066f iskoldba: 269 §). Az
altalanos iskolaba jar6 gyermekek kozubirtegraltan oktatott sajatos nevelési igégyermek volt.

d) gyermekjoléti alapellatas

Hajdihadhaz Véaros Onkormanyzata Képvidektilete a gyermekvédelem helyi szabdlyait a
21/2015.(IV.30.) 6nkormanyzati rendeletében rogtete

Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata a személyes goodaskkeretébe tartozd alabbi gyermekjoléti
alapellatasi forméakat biztositja:
a) gyermekjoléti szolgaltatast a Hajdthadhdz Vataskormanyzata fenntartadsabanikids
Hajduhadh&zi Csalad- és Gyermekjoléti Kbzpont utjan

b) gyermekek napkdzbeni ellatasat a HajdUhadha;osléBnkorményzata altal fenntartott
Hajduhadh&zi Boleglében és a Hajduhadhaz Varos Onkorméanyzata ahatdott 6vodakban
biztositja.

c) gyermekek atmeneti gondozéséat helyettesésel)l akivel a helyettes sl jogviszonyra
vonatkoz6 megallapodast a polgarmester kéti meg.

Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjdléti Kozpont szakmi tevékenyséqge:

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata a fenntartasalisddé Hajdihadhazi Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont (4242 Hajduhadhaz, Béke utca 54/B. szditjdn biztositja a szocidlisan raszorulok részére a
személyes gondoskodas keretébe tartsathdsegitésés a Gyvt. szeringyermekjoléti szolgaltatast.

I. Gyermekjoléti szolgaltatas

A csaladsegités es gyermekjoleti szolgaltatas détdat 2016. januar 1. napjatol Hajduhadhazon a
Hajduhadhaz Varos Onkorméanyzata altal alapittdfdihadhézi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
(4242 Hajduhadh&z, Béke utca 54/B. szam) latja el.

A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjéléti Kézpont szmélyi feltételei:

A szervezeti egységek létszama, feladatkorok

Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat Csalad és Gyermekjoléti Kozpont
Intézményvezéfesetmenedzser 6L f
Szakmai vezéfcsaladsegit 1§ Szakmai vezéfesetmenedzser 61 f
csaladsegt W | esetmenedzser 56
szocialis asszisztens 1%
Osszesen: 116 86
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A Kozpontndl 1 § esetmenedzser, a szolgalatnab Ic$aladsegdt munkakor jelenleg is betdltetlen. 2017
évben az intézménybenélinunkaviszonya megéat. Az allashelyek bettltése egyre nehezebb feladat
sokszor nem jelentkezik palyaz6 a meghirdetettsihéiyre, vagy akik jelentkeznek, szakmailag nem
rendelkeznek kel hivatastudattal, szakmai felkésziltséggel. Mig rséraril betdlteni az Ures helyeket- a
meglé kollégak végzik a feladatokat, sokszosrefelll is.

A terlletet egyébként is a szakmai elvandorlasnedizi 2016 6ta, igy a szakemberek toborzésa folymma
nehézséget okoz.

A szakma tarsadalmi megbecsllése alacsonytszamnek eredményeképp a munkatarsak elhagyjak a
palyat, mig a megmaradt szakemberek tulterhelttalkd A fenntarté az intézmény szakmai létszamat
maximalisan biztositja, azonban az ures allashetbgkltése folyamatos nehézséget okoz. Ennek dgyik
oka az alacsony bérezés, a masik pedig a vesz&igtdyerekek lIétszamanak folyamatosan magas szama

Az intézmény targyi feltételei:

Az intézmény minden szakmai kovetelménynek maxaalimegfelel. Biztositva van a kliensek szadméara a
segit beszélgetésekhez sziikséges intim kornyezetetakowhs. Az intézményben elkilondl egymastél a
két szakmai egység a dolgozé szobak és az ugyseliopelyiségek tekintetében. A kozdsségi helyiségek
kdozos haszndlatban vannak. A technikai felszeretegfeleb, minden dolgoz6 sajat szamitdgéppel
rendelkezik, az ugyfélfogadasra kijel6lt irodak nsén szamitdgéppel, internettel, megfélebchnikai
berendezéssel felszereltek.

Az épulet tdbmegkozlekedéssel és egyénileg is johkdeelitheb, bar eléggé kiesik a varoskdzponttol.
Akadalymentesitése a torvényi feltételeknek megfele

A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kbzpont alptevékenységei:

1. Csalad- és Gyermekjéléti szolgaltatasok (Hajdtiha kézigazgatasi tertiletén)

2. Csalad- és Gyermekjoéléti Kozpont (Hajduhadhamg egész teriiletén)

3. Szakképa iskolai tanuldk szakmai gyakorlati oktatasavalzesdgd mikodtetési feladatok

1. Csalad- és Gyermekjoléti szolgalat:

A Csalad- és Gyermekjoéléti Szolgélat ellatja a gdcigazgatasrol és szocialis ellatasokrél sA8163. évi

[ll. torvény (Szocialis torvény) 64.8-a szerigBaladsegitédeladatait: a szolgaltato ithddési terlletén a
szocialis vagy mentélhigiénés problémak, illetveyédgkrizishelyzet miatt segitségre szoruld szerkélye
csaladok szdmara az ilyen helyzethez ok megealzése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az
életvezetési képesség nmexgse céljabol nyujtott szolgéltatas biztositasa.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat ellatja tov@lbgyermekek védelnt@rés a gyamuigyi igazgatasrol
sz0l6 1997. évi XXXI. torvény (Gyermekvédelmi Tomyg 39. §-a és 40. §-a szerirgyermekjoléti
szolgéltatasi feladatokat a szolgaltato fikodési teriiletén a gyermek testi és lelki egészsagértelmi,
érzelmi és erkolcsi fejdésének, jolétének, a csaladban tdrténevelésének &begitéséhez, a
veszélyeztetettség mefeéséhez és a kialakult veszélyeztetettség megsesébez, valamint a gyermek
csaladjabol tortehkiemelésének a medgekséhez nyujtott szolgéltatis biztositasa.

A csalddsegités és gyermekjoléti szolgaltatds ddaidtajékoztatas nyujtdsaval, szocialis segimnkaval,
valamint mas személy, illetve szervezet altal mptijszolgaltatasok, ellatdsok kozvetitésével latjaA
csaladsegités és a gyermekjoléti szolgaltatésegiti a szocidlis munka eszkdzeivel és modszdreive
(csalddgondozas) a problémak komplex modon valélését, a csaladokban jelentkemikddési zavarok
ellensulyozasat, mely magaba foglalja a m&gedt, a probléma feltarast, a problémamegoldastisk&yek:
informécionyujtas, tanacsadas, Ugyintézésben segiysjtas, adomanyok kozvetitése.

A csalddok segitése érdekében veszélyeztetettgdgktizishelyzetet észielielzérendszer mkddtet. A
jelzérendszer havonta egy alkalommal talalkozik, ahkiliénbdz jogszabéalyokat az aktudlis problémakat
egyeztetjuk, a felmerilt sziikségletekre megprétdimagoldast talalni.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat és adgedndszer tagjainak képvigelkozott, ebre meghatérozott
témakorben, évente legalabb hat alkalommal szakmaki@gbeszélést szervez. Erre 2016 évben 13
alkalommal kertlt sor. Témai: fejtetvesség és edpithz6 bérbetegségek, igazolatlan hianyzas és azok
jogkdvetkezmeényei.
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A jelzérendszer az aldbbi k6zds tevékenységeket valositotheg az elmult évben:
Esetkonferencia: 20 alkalommal (29 gyermek)

Esetmegbeszélés: 33 alkalommal ( 69 gyermek)

Rendhagyo osztal§hoki orék tartdsa: 3 alkalommal

Rendhagyo sztil értekezlet: 1 alkalom

Jogszabdlyvaltozasrdél informacionyujtas folyamatosa

Gyermekvédelmi koncepci6 kidolgozasaban koZieidés

Eves szakmai tanacskozas megszervezése és lelasgol017.februar 28.
A szakmakozi egyeztetések soran sor kerilt az emsdsben kozrelthodd szakemberek, valamint a
kozvetitett ellatdsban, szolgaltatasban dolgozokyuttmikodésének koordindlasara, munkank

0sszehangoléséra.

A szakmakozi egyittiikodés megeisodése és a kdzos feladatellatas kdtafeinek még jobb kihasznalasa
jellemezte a tavalyi évet.

A gyermek veszélyeztetettségét, illetve a csaladzemély krizishelyzetét észletendszer rikodtetése

korében az intézmény a jétendszeri szerefk egyittniikodésének koordinaldsa érdekében
esetmegbeszéléseket szervezett.

2017-ben a szolgélatnal megjelent igénybe Wikvszama nem és korcsoport szerint §)

N6 Férfi Osszesen

Egyuttmiikodéssel 520 395 915
Nem
egyuttmiikbdéssel 705 312 1077

0-2 |35 |6-13 |14-17| 18-24| 25-34| 35-49| 50-61 | 62- Ossz
Egylttmiikodéssel | 73 84 264 | 188 88 42 139 29 8 |915
Nem 31 79 174 | 126 78 150 207 136 96 | 1077
egyuttmiikbdéssel

104 | 163 | 438 | 314 166 192 346 164 1041992
0sszesen

A szolgaltatast igénybe vel személyek szama aislleges probléma szerint:

Probléma tipusa 0-17 éves 18-
Eletviteli 70 56
Csaladi-Kapcsolati konfliktus 27 6
Csaladon beluli bantalmazas 6 4
Elhanyagolas 205 52

EbBl oktatasi, nevelési 138
Gyermeknevelési 163 167
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Gyermekintézménybe val§g64
beilleszkedés
Magatartaszavar, telj. zavar 27
Szenvedélybetegség 2
Lelki-mentalis 5 6
Egyéb egészségi probléma 3 2
Foglalkoztatassal kapcs. 2 2
Anyagi 28 16
A szakmai tevékenységek adatai:
Megnevezés Szakmai Szolgéltatasban
tevékenységek részesibk szama
halmozott szama

Informé&cidnyujtas 753 379
Segib beszélgetés 2316 988
Tanacsadas 1010 655
Ugyintézéshez segitségnyuijtas 1056 674
Konfliktuskezelés 8 10
Kriziskezelés 2 2
Kozvetités elldtasokhoz valé hozzéaféréshez 365 227
pénzbeli
Kozvetités ellatasokhoz valé hozzaféréshez 40 49
természetbeni
Kdzvetités masik szolgéltatashoz 36 68

Eld atmeneti gondozéasba 5 11
Kozvetités Kézponthoz 34 30
Esetkonferencia 20 29
Esetmegbeszélés 33 69
Esetkonzultacio 449 475
Szakmak®zi megbeszélés 16 261
Csoportmunka 148 141
Kornyezettanulmany elkészitésében vald 182 255
kozremiikodés
Csaladlatogatas 2230 865
Adomanykozvetités 451 589
Osszesen: 9001 5625
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Egyuttmiikodési megéllapodas alapjan nyujtott szocialis segtevékenyseég

Megnevezés Szolgaltatasban részesiik
szama
Sajat tgykorben végzett tevékenység 555
Egyéni gondozasi nevelési terv megvaldsitasabapdkizaltal 357
bevonva
Szocidlis valsaghelyzetben tkiskord anya gondozasa 3
Osszesen 915

A Csaléad- és Gyermekjoléti Szolgalat a szakmaikewgsége sordn térekszik, hogy pontosan és hélbéd
torténjenek a szakmai tevékenységek, a csaladgketmekek érdekeit szemptltartva. A szakmai munka
soran torekszenek a multidiszciplinaris egyiitodésre, a rendszerszemléletre és a magas szakmai
szinvonalra.

A csaladgondozék a szocialis ségiunka keretében az igénybe @ewzikségleteinek kielégitése,
problémajanak megoldasa, céljai elérése érdekétdanba vették és mozgositottak az igénybé wayat és
kornyezetében jelentkézersforrasait, tovabba azokat a szolgaltatasokat, askelyevonhatok a célok
elérésébe, Ujabb problémak meégelsébe.

A csalad- és gyermekjoléti szolgélat részére a lpnohjelzések dofit tobbsége a helyi kdznevelési
intézményekdl érkezik. 2017-ben megnévekedett az 6vodai igdlamaianyzasokkal kapcsolatos jelzések
szadma. Ennek egyik oka, hogy az 6vodak kozoseretmfyek, és egyseges, kovetkezetes elvek alappk je
a hianyzésokat. A sztk folyamatosan kapnak tajékoztatast az igazoldtianyzasok jogkdvetkezmeényslir
és a gyermek fejdésére gyakorolt hatdsarél, azonban ez sokszorjelemt szdmukra visszatartoemr
gyermekek elhanyagolasa tekintetében. Az elmulkigez képest cstkkent az 6vodas gyermekakkezett
higiénés problémakkal kapcsolatos jelzések szama.

Az igazolatlan hianyzasok hatterében gyakran alamajagi okok pl. nincs cip kabat stb., emellett gyakori
a gyermek egészségugyi ellatdsanak elhanyagokisat & szidl nem viszi idben orvoshoz, emellett a
betegség elhizodasat, sulyosbodasat okozhatja,enegiy nem valtja ki a felirt gyogyszert vagy azt nem
megfeleben adagolja.

Tovabbi problémakeént jelentkezik az 6vodakban, hengylbk a szUbi értekezleten nem jelennek meg, nem
érdekbdnek a gyermeki, aminek hatterében szintén az elhanyagol6 magatal.

Az intézményhez érkéz problémajelzések kiemelkédrésze a helyi altaldnos iskolabdl érkezik. Az
ovodaban jelentkézproblémakhoz hasonldé gondokkal kiizdenek az iskoldb. Jeleris az igazolatlanul
mulaszté diakok szama, a gyermekek testi higiéngjpazatuk allapota kifogasolhatd, nagyméiték
fejtetvességgel fafzottség. A rendszeresen megvaldsulo tisztasagjdiiamk eredményeként folyamatosan
ugyanazok a gyermekek kerilnek kiszsre fejtetvességgel. A fejtetvesség problémakofékuszalva a
szolgalat havi rendszerességgel szervez szakmahkiegbeszélést a jéleendszeri tagokkal. A
megbeszélésen az informacio, tapasztalatok atacédlatt kozosen keressik a megoldast a probléma
adekvat megoldaséara. Az intézmény lébégeihez képest fejteirtdszer adomanyban részesiti a csalddokat,
az 6nkormanyzat €s a roma nemzetiségi dnkormakgzegnikbdésével.

Tobb olyan gyermek van, akinél a fejtetvesség @molia évek 6ta kronikusan fenndll, ami a &zl
elhanyagolé magatartasanak kdszééhet

Ezek a sziflk nem ntikddnek egyutt az intézményekkel, siidrtekezleten nem jelennek meg, fogadddran
nem keresik a pedagogusokat, nem éxiiiek gyermekik iskolai helyzetér

Az iskolabdl érkeé jelzések jelerits részét teszik ki azok az adatlapok, melyek matgaiaroblémakrol,
beilleszkedési nehézségékrszocializacios problémakroél, agresszivitasr@malnak be. A problémak oka
esetenként a szocializacio hianya, a rendszerzasalynélkili mindennapok, a rossz $timinta és a nem
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megfeleb gyermeknevelési médszerek alkalmazasa. Assalthanyagolas jeletisége is felmeril, hiszen a
gyermekek egy része gyermekpszichiatriai kezekts all, rendszeresen kell gyégyszert szednitknlaao

a gyogyszerek nem mindig hatnak megf@al valamint az is éfordul, hogy a szidk nem megfelélen
adagoljak, vagy nem valtjak ki a gyogyszert, neseik el a gyermeket kontrollvizsgélatra, a gyermek
pszichés problémait elbagatellizaljak. A problénzjeadatiapokbdl kitnik, hogy a pedagdgusoknak nincs
eszkozik a gyermekek magatartasproblémainak kérelés

A falcolas problémaja is megjelent az altalanoslikan. Az iskolavéthé jelzését kovein a szolgélat
pszichologusa tébb férumon iiatlast tartott ezzel a problémakdrrel kapcsolatban.

Problémét jelent Hajduhadh&dzon az U(j pszichoaktiyagok megjelenése, melyet a koznyelv csak
.Kabitdszerként” emleget. Az utdbbi években az lidgkord gyermekek kdrében elterjedt a tudatmddosito
szerek hasznalata, melynek kezelésére fontos [@menencios foglalkozasok szervezése.

Kébitdszer fogyasztasrol a sz6 valos értelmébenbemzélhetiink a telepillés vonatkozdsaban.

Tekintettel a csalddok, emberek szocidlis és gagildselyzetére is - nem a klasszikus kébitdszerek -
marihuana, heroin, kokain, - vannak jelen, hanekiilénb6® mérged anyagokbdl déallitott, példaul
aceton, patkdnyméreg dohannyal, henbeelf 6sszekevert és sodort cigarettak fogyasztasan Ezerek,
anyagok a tilto listan nem szerepelnek, igy ezerekioen az eljaras a hianyzo jogi szabéalyozas ngatt
nehéz. A lakossag réssdémrendszeres a Hajduhadhazi Rér@pitanysdg felé a bejelentés, "kabitdszer
fogyasztasrol" észlel&dr arusitasarol, amel§r azonban szinte minden esetben kideril, hogy natbsy
Minden lakossagi bejelentés eltenésre kerult, valamint minden a targykorbe tartamformécio
feldolgozasa megtértént az értékelt évben. A Rekagpitdnysdg az eljarasaik soran olyan helyi lakkab
alltak szemben, akik lakokornyezetiikben terjesétetvagy fogyasztottak a tiltott szereket. Altaldkeyy
szall cigaretta form4jaban tortént az arusitéstvdl a fogyasztas. Tipikus és rendszeres kabittegesztés,
fogyasztas nem nyert megallapitast, valamint oktatdézmeények kérnyezetében todderjesztés sem. A
fesztivalok a Rentdtkapitanysag tertletére nem jellefek, a falu-varos napi rendezvényeken nem fordult
elé nagyobb szamban a szer hasznélata, mint mas héfidlzon. Eljarast nem inditottak fesztivalhoz,
rendezvényhez kothegn. A Hinmegebzési tanacsado az iskolakban megtartétinegebzési ebadasok
soran folyamatosan tajékoztatta a drog fogyaszszélyeiél a diakokat és széket is. Uj szer
felbukkanasa nem volt az elmult évben.

2. Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont

A Csaladd- és Gyermekjoléti Kozpont ellatja egyréazfentebb részletezett Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalat feladatait, masrészt a gyermekek védélngsr a gyamigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI.
torvény (Gyermekvédelmi Torvény) 39. 8 (3a) beksrdés 40/A. §-a szerinti feladatokat.

- a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozosgt intézkedésekhez kapcsolddo, a gyermekek
védelmére iranyuld tevékenységet lat el,

- szakmai tamogatést nyUjt az ellatési terlletéikddd csaldd- és gyermekjoléti szolgélatok szaméra,
havonta esetmegbeszélést szervez

- a gyermek csaladban nevelkedésénékegjitése, a gyermek veszélyeztetettségének dzegel érdekében

a gyermek igényeinek és szikségleteinek megdféinhlld egyéni és csoportos specialis szolgaltatiso
programokat nyujt, amelynek keretében biztositiogbstogiai tandcsadast, kapcsolattartasi Ugyeletetek
keretében kozvetit eljaras, csaladkonzultaciot, csaladterapiat,aBalontéshozo6 konferenciét.

2017. évi szakmai tevékenységek:
A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontnak 2017-ben 687l volt kapcsolata. A specidlis szolgéaltatast
igénybe vetk szama 5454

Hatosagi intézkedés nyoman gondozott kiskoriak sz&m

Intézkedés tipusa Hajduhadhéaz Téglés Bocskaikert
Védelembe vett 261 27 27
Ideiglenes hatéllyal 15 - -
elhelyezett
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Nevelésbe vett 126 8 19
Utégondozott 6 2 -

Specialis szolgéltatasok nyujtasaval az aldbbi I&@ammal értek el igénybe vebket:
- készenléti Ggyelet: az intézmény a szolgaltat&sositja nyitvatartasi igh kival, hivas és
intézkedés 2017-ben 1 esetben tortént
- kapcsolattartasi tigyelet: 106 esetben
- jogi tanacsadas: nem volt biztositott az intézményd 2017-es évben
- pszicholégiai tandcsadas: 162 esetben

Hatdsagi intézkedéshez kapcsolddo tevékenységek:
- Esetkonferencia: 85 esetben
- Els5 védelembe vételi targyalason valo részvétel: Etbes
- Felllvizsgélati tArgyalason valo részvétel (vw)6 Hetben
- Felllvizsgélati tArgyalason valo részvétel (nv)eB&tben
- Elhelyezési értekezleten valo részvétel: 11 esetben
- Csaladlatogatas: 1099 esetben
- Egyéb (konzultacié szakemberekkel, csaladdal, @iégas stb.): 5016 esetben

A hatésagi intézkedéssel érintett gyermekek esetébddzpont szorosan egyuttkddott a csalad- és
gyermekjoléti szolgalatokkal. A védelembe vételiyamrendelési-, és a csaladba fogadasi- eljarasok
lefolytatdsdhoz minden esetben felkérték a szdlgadaszikséges adatlapok elkészitésére, és adlatap
soran szerzett tapasztalatokrél valé tdjékoztataGizekben az Ugyekben elengedhetetlen, hogy az
esetmenedzser informalddjon azézshényekél, melyek a csalad- és gyermekjoléti koézponttal Gval
kapcsolatba kerllést meged id6szakban torténtek a gyermekek életében. A hatdstigkedéssel érintett
gyermekek esetében mérlegelni kell, hogy a szscgdpid munka biztositdsa sziikséges-e. A védelembe
vétellel érintett gyermekek estében minden alkalaimfelkéri erre a kdzpont esetmenedzsere a sztlgala
csaladsegdiét. Sajnos a tapasztalatok azt mutatjak, hogylaeke vétel elrendelése esetén kevés az az eset,
ahol a gyermekek hazagondozdsanak redlis esélyaledlyenkor szintén a szolgélat bevonasara kol

A csaladsegita szocidlis seditmunka biztositasa soran segiti a csaladot felkéisaiia, hogy a gyermeket/
gyermekeket ismét sajat haztartdsukban nevelhessék.

A 2016-os évben a gyermekvédelmi rendszer atszéndelz valtozasok kovetkeztek be. A kezdeti
nehézségek utan jelést segitséget nydjtott a szakmai protokoll és a meErtEni segédanyagok
megjelenése. Mara elmondhatjuk, hogy az esetmeeeskzsds a csaladseilit kozott letisztultak a
kompetenciahatarok, és egyértéléd valtak a feladatok. Térekszenek arra, hogy alyag jogszabalyoknak
megfeleb, magas szinvonall szakmai munkat végezzenek. Erdekében folyamatosan igyekszenek részt
venni a mddszertani kézpont altal havonta 1 alkatahrszervezett szakmai napokon, melyek kézul egynek
2017 decemberében az intézmény adott otthont.

A kdzpont munkatarsai a Hajduhadhazi Jarashozztariaéglas és Bocskaikert teleplléseken is ellatnak
esetmenedzseri feladatokat. A tapasztalatok aztjalit hogy jo6 egyuttiikddés alakult ki a helyi csalad- és
gyermekjoléti szolgalatokban dolgoz6 csaladgegitunkatarsakkal. A klienseinkkel végzett munkat
neheziti, hogy az esetmenedzser nem tartdzkodikligniaz érintett teleptlésen, ott nem folyamatos az
elérhebsége. Ezért is van kiemelt jeléaége annak, hogy a szocidlis sémgiinka végzése, tehat a ségit
beszélgetések, a hivatalos ugyek intézésben &rségitségnyujtas, a gyermeknevelési és életvezetési
tandcsadas a csaladségfeladata és helyben, az igénybevedital lakott telepilésen torténik. Nagy
hangsulyt fektetlink a szolgalattal valo szoros #gyikodésre. Havi rendszerességgel kertlnek szakmakdzi
megbeszélések megtartdsra. Tovabba rendszereszaltkeid, és az informéaciocsere az érintett cs&ado
esetében az illetékes kollégakkal. Igyekezneddefdn, az internet segitségével a 16Hegrovidebb idn

belll tjékoztatni egymast a gyermekekkel kapcesleglevans informaciokrol.

A kozpontban tevékenykéd jelzérendszeri tanadcsadd feladata, hogy részt vegyenészteb- és

jelzérendszeri megbeszéléseken. Ezt a munkat az eseinsenieés vezét feladatok ellatasa mellett az
intézményvezét végzi. Eblbl adédéan nem egyszerészésl a feladatok 6sszehangolasa, de lébége
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szerint igyekszik a megbeszéléseken részt venniesktmenedzserek is igyekeznek részt venni azokon a
megbeszéléseken, amelyekialietékességi tertiletiikon kerlilnek megszervezésre.

A szakmai munkavégzés sorarbn#ént akadalyokba utkdzink, melyeket olykor kozdeldmezéssel és
folyamatos szakmai egyeztetésekkel sem tudunk rdagbl

A hatOsagi intézkedések terliletén nehézséget jélegy bizonyos esetekben a védelembe vétel eliesale
évek alatt sem nyUjt megoldast a gyermekek szanaaaban a nevelésbe vételi eljaras meginditasanak
feltételei pedig nem allnak fent. gy a veszélytsttegyermekek helyzete nem valtozik oly mértéklaamely
szukséges volna. az intézmény munkatarsainak vélemeézerint érdekeltté kellene tenni a 8két a
problémak megoldasaban valé aktiv koziikddésre, melyhez gyakran kevésnek bizonyulnak ai&i
segit munka eszkozei, és védelembe vétel elrendeléstémgle. Megoldast jelenthetne, ha egy Ujabb
intézkedés kerllne bevezetésre annak érdekében, anayyermekek veszélyeztetettsége megszingethet
legyen.

A gyermekvédelmi rendszer hidnyossagaként jelendg,mhogy a lakasotthonok nem zartak, igy a
gyermekek jelerdis része engedeély nélkul van tavol gondozasi h@dly&ajnalatos médon még azok a

gyermekek is el tudjak hagyni a gondozasi helylk&ik esetében a specialis sziikséglet megallapitasr
kerilt, és zart intézményben kerlltek elhelyezéstanek kdvetkeztében az tapasztalhatd, hogy a
csaladjukbol kiemelt gyermekek olykor még inkabbsaédyeztetettek, mint amikor a csaladjukban

nevelkedtek.

A jelzérendszeri tagok munkdja soraném#ként érzékelhét hogy még tisztdzatlanok a csalad- és

gyermekjoléti kozpont, valamint csalad- és gyermbkghi szolgalat szakmai egységek kdzott megosztott
feladatok, kompetenciahatarok. Ennek fejleszté$@ggamatosan torekszink a szakmakodzi egyeztetések
alkalmaval.

A jelzérendszer rikbdésének hatékonysagat novelni kell. Fontosnakjukarennek érdekében az
egészseégugyi szakemberekkel, gyermekorvosokkal kap@solat tamogatasat, szorosabb egyikiaés
kialakitasat. A cél a szakemberek érzékenyitéggeemekek veszélyeztetettségét érikérdéseket illéien

a jeldrendszer rikodtetésében valo aktiv részveétellk elérése.

A készenléti szolgalat folyamatosan biztositott,eaetmenedzserek heti valtasban latjak el az irtgym
nyitvatartasi idején kivul, tehat 16 6ra utan réggg0-ig, valamint hétvégén non-stop. Ez a sztégas nem
biztosit helyszini intézkedést, telefonos intézlktddanacsadast, informacionydjtast, szikség esetén
tovabbiranyitast jelent. 2016. junius Otaikiddtetik, a tavalyi évben egy alkalommal volt sziks
intézkedésre, 2017. 03. 14-én.

A 2017-es évben a pszicholbgiai tanacsadas jarsien biztositott volt, de elsorban a hajduhadhazi
lakosok vették igénybe. A jogi tanacsadas 20180@3napjatdl valik ismét elérhiete a kdzpontban, &le
meghatarozott igbontban.

3. Szakképd iskolai tanulok szakmai gyakorlati oktatdsaval aesiggy mikodtetési feladatok

Az intézmény tavalyi évben még kozrékndoként 2017. janudr 0Lkt pedig szervedként a Berettydujfalui
SZC Szilagyi Daniel Gimnaziuma és Szakk&pskolajanak szocidlis gondozé és &pold képzésében,
tanuloszerédés alapjan a gyakorlati képzés soréan, az apatagoedozasi feladatokat valdsitja meg. 2017-
ben havi atlagban 306 ftanuldészergdéssel rendelkéztanuldéval dolgoztak egyiitt, kifls megbizottak
bevonéasaval.

2 kiulgis teljesitési megbizott bevonasaval valésul meg@dasi gyakorlat, a gondozasi és szervezési
feladatok pedig az intézmény keretében szédikz A hallgatok minden pénteken érkeztek az intéaye
ahol a szocialis sedit tevékenységgel, az ugyintézéssel és a gondozattakklé kapcsolatos
tevékenységekbe kapcsolddtak be.
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Mindkét szakmai egység részt vesz a szabadgl prevencidos programok szervezésében és
lebonyalitasdban:

- Nyari jatsz6hafévente 1 alkalommal, nyéri szlinet idején 2 hétaidamban 9-14 6réig)

A jatszéhaz nyari sziinet idején 2 héten keresaidisul meg a dolgozo s#ill gyermekei részeére.

- Tarsasjaték klub(minden csutortokon 14-16 o6raig) A klub minden tosidkon mas témaban varja a
résztvevket: 1. csutortok onismereti foglalkozas, 2. cdiitdrkeézniives tevékenység, 3. csutortok
tarsasjaték kicsikkel szikkel, 4. csutortok tarsasjaték nagyokkal, csocddg p- pong, foci, stb. A
Tarsasjaték klubba korhatér nélkil varjak a hajdbiaai gyermekeket illetve 6 éven aluliak esetémesizét

is.

A program ideje alatt, hetente egyszer csutortdlkdii6-ora kozott lehéséget biztositanak a tartalmas és
hasznos idtoltéshez, tarsasjatékokkal, fejlegatékokkal, kozosségépit jatékokkal. A kiulonboa
képességterileteket igéhyjatékaik altal a fefildés és a szorakozas egyhdn torténik. A jaték kdzben
fejlédik a tarsas kommunikacio, a logika, a szabalykéwess feladattudat. A jaték pozitivan hat a gyermek
személyiségfefidésére, a magatartaskultargjara. A program hoz#aj@ résztve§ gyermekek
kommunikacios és egyuttikddési készségének fé&jléséhez, kooperacios képességeinekdéfiéhez. Az
egyuttjatszas soran lelbbeeg adddik kotetlen formaban a kapcsolatok kiéfieésa szolgaltatast igénybe
vew csaladok Uj oldalainak megismerésére.

- Kivélasztottak csoportjaHavi rendszerességgel kerll megrendezésre a piésgmogramsorozat, mely
kifejezetten Hajduhadhaz 3-as korzetébethh BB — 17 éves filgyermekeknek szdl. A programsdroza
beinditasat megétéen kutatast végeztek Hajduhadhaz 3. szamu korzet@bénkert-, Viola-, Arpad-,
Nyarfa-, Temei-, Epres utcai rész) &lfiatalok korében. Ugyanis ez az a korzet, ahct@magasabb az
Intézmény altal gondozott csaladok szama, illefeenklkeden magas a fiatalkorlak szama a telepulésen
belll. Ez a telepllésrész szegregatum, az ott latbbksége alacsony iskolai végzettséggel rendédkezi
magas a munkanélkuliségi rata, alacsony komforfakimak a lakdsok, a kofwek és az infrastruktara
kiépitetlen, hidnyos. Az itt élfiatalok esetében potencidlisan fennall a veszédyettség, mivel magas
szamban iskolaelhagydak, szabalysértésjckelekmény kozeli helyzetekbe keverednek, a tahatg
szakmaszerzéshen alulmotivaltak, negativ csalédlinyezeti mintat latnak.

A program rovid tava célija a normasgegnagatartas csokkentése, a kozdsségbe vald bledbsy
elésegitése, az iskolaelhagyas mégése, a kreativitas fejlesztése, kozdsségépitésnativak felkinalasa a
szabadid hasznos eltoltésére, a gyermekek csellengéséngakamélyozasa, aktiv pihenés, kikapcsolédas,
kézmives tevekenységek elsajatitasa, a jaték orometddsa.

A program hosszU tavu céljai az empatia, szolidgritolerancia névelése a gyermekekben, egészséges
emberi kapcsolatok fejlesztése, egészségtudatbsGlekialakitdsa, tarsas kapcsolatok, kommunikacios
készségek fejldése, dnbizalom, dnismeretisbdése, normakdvemagatartas ésitése, multiplikatori hatas

— csaladtagjaiknak, iskolatarsaiknak atadhatjakt &tsajatitottakat.

- Fiatal Anyak Klubja:minden hénap efsés harmadik hetének keddi napjan 14-16 6raig

A program célja: az egészségnevelés, a varand@lanyak és a gyermekek helyes életmddjanak az
elésegitése. Csaladgondozasi szemléleten alapulvackidigyelmet forditanak a gondozott csaladok —
kalondsen a hatranyos helyzetok, gyermekek és fiatalok — egészségének védelnméeghrzéséere és
fejlesztésére az egyéni igények, szikségletétérdle helyezésével. A klub gyakorlatilag egy tanéés,
melyet csalddsedik, esetmenedzserek tartanak, ér# ifjusagvédelmi feldls, rendr és pedagbégusok
kozremikodésével valbsitiagk meg. Kotetlen formaban torekek a résztvék gyermeknevelési
ismereteinek évitésére. Haztartasgazdalkodasi és életvezetégidakkal latjak el az édesanyakat. Ezekre a
foglalkozasokra alkalmanként kdlszakemberek - védo, rendsr és pedagodgus- bevonasaval késziinek,
lehetleg minél tébb terlletet érintve.

- Tere-Fere klub2 hetente szerdai napon.

Kozosségepdtjatékok, Multidés beszélgetések, KéZives tevékenységek, Recept klub, Rédkithozija,
Egészséges életmdd, Eléihetlatasi formak — kdtetlen beszélgetés.

- Karacsonyi Jatszohaziimmar masodik éve annak, hogy &iitették a résztvedk korét, a nyugdijas,
egyedul allé vagy hdzassagbad iélos személyekkel. Ennek kdszonbest 3 csoportnak, csoportonként egy
alkalommal kerll megszervezésre a program, melgimesen vesznek részt.

EGYENLIT O — 6vodai és iskolai szocidlis se§itszolgaltatas biztositasa a Hajduhadhazi jaras

kdéznevelési intézményeiberelnevezéssel sikeres projektet nydjtott be. Az einydmogatds 6sszege:

37.540 ezer forint.

A projekt célja: Szocialis seditmunka biztositasa a Hajduhadhazi Jaras kozneviel&ziményeiben. A

segith munka soran a szocialis munka modszereinek émsiniek felhasznalasaval olyan altalanos és
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specidlis szolgéltatasok nyujtasa a cél, mellyahamas és iskolaskoru fiatalok egészségfejleszsiiseres
iskolai ebmenetelik tamogatasa, illetve veszélyeztetettsamgebzése valdsulhat meg.

Az 6vodai és iskolai szocialis munka célja tovakbtanulok sziukségleteinek beazonositasa veszéyezte
helyzetekben, az évodai, iskolai teljesitmény kergiteésének ékegitése.

A projekt helyszine: Hajduhadhazi jaras terileteddkaikert, Hajduhadhaz, Téglas)
A projekt idstartama: 2017. szeptember 0dl.2019. februar 28.-ig, 6sszesen 18 hdnap.

Egyuttmiikddé partnerek:

1. Harom szirom Ovoda — Hajdthadhaz

2. Szivarvany Ovoda- Hajdthadhaz

3. Aranykapu Ovoda — Hajduhadhéz

4. Foldi Janos Altalanos Iskola és AMI (KLIK)- Hajdadhaz

5. BerettyoUjfalui Szakképzési Centrum Szildgyi [RBAn Gimnazium, Szakgimnaziuma és
Szakkozépiskoldja- Hajduhadhaz

6. Rozsai Tivadar Reformatus Altalanos Iskola ésdav- Hajdihadhaz

7. Il. Rakdczi Ferenc Magyar-Angol Két Tanitasi NyeBaptista Altalanos Iskola és AlapfokUiiVEszeti
Iskola — Téglas

8. Barczay Anna Varosi Ovoda — Téglas

9. Bocskaikerti Németh LaszI6 Altalanos Iskola (K)L- Bocskaikert

10. Napsugar Ovoda — Bocskaikert

A feladat ellatds 2018. szeptember 6ll#toteled lesz, igy az intézmény kisérleti jelleggel palyaza
forrasbol kezdte el aikOdtetését.

Az ellatas igénybevételének maodja

A szolgaltatd tevékenysége @&ltegesen a személyes kapcsolattartasra épil. Ag&@aolaltal nyujtott
valamennyi szolgaltatas téritésmentes. A szolgdltdt igénybevétele dnkéntes, kivéve az egyiktimésre
kotelezett személyeket, akik szamara kotelez

A kapcsolattartas a szolgaltatast igénybedkel elisorban személyesen taldlkozassal (csaladlatogatas,
Ugyfélfogadas) valésul meg, de levélben, teleforém e-mailben is térténhet a kommunikacio. A
kapcsolattartas minden formajara kotélezitoktartas és az adatvédelmi jogszabalyok téetar

A szolgaltatast onként igénybe whvesetében az élstalalkozas a szolgéltatonal vagy az igénybesvev
otthonaban, tartézkodasi helyén torténik.

A személyes seditkapcsolat helyszine a problématol ftigg lehet:

- a kliens lakasa, tartézkodasi helye,

- a szolgaltaté székhelye, terlleti irodaja,

- amennyiben a kliens allapota szikségessé tegandozas kizarolag tartézkodasi helyén is torténhe
Az ellatas igénybevétele az szolgalat tgyfélfogaidi@geben torténik.

Pszichologiai tanacsadas: 2017-ben folyamatosahediévolt a szolgéltatas, minden napjrel egyeztetett
idépontban
Kapcsolatlgyelet: nyitvatartasi dden igény szerint. Indokolt esetben felligyelt kafsttartast is
biztositanak.

Az intézmény két szakmai egységében folyd munkaud@talasa a hatalyos jogszabalyokbatirtak
szerint torténik, felhasznalva a médszertani Uthdltet, szakmai ajanlasokat.

A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont72@tben is igyekezett a munkajat magas szakmai
szinvonalon végezni, azonban a mindennapi munkégégardn a munkatarsakon nagy adminisztracids
terhek vannak, melyek olykor elveszik azétidaz érdemi munkavégzékt A feladatok elvégzésére
megszabott hatarét olykor irrealisak, és olyan révidek, hogy gatklg hatékony munkavégzést. A csalad-
és gyermekjoléti szolgaltatas hatékonysaga nagfilzana csaladok egyiittikodési készségélf melyet az
utobbi idbben egy apatikus hangulat jellemez. Nagyon sokemedménytelen a kapcsolatfelvétel a jelzés
beérkezését kougtn. A csaladok egy része nem veszi komolyan a glekikel kapcsolatos problémakat,
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olykor tobb honapot is igénybe vesz, mire sikergy enegfeled egyuttniikodést és cselekvési tervet
kidolgozni a csaladokkal, ami sok esetben a veszédyettség miébbi megsziintetését hatraltatja.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat az 1993. 8vitbrvény rendelkezéseinek megféeh havonta egy
alkalommal kozreriikddik a Szocialis Gyermekvédelmbigazgatosag altal bonyolitott RSZTOP-1.1.1-16-
2016-00001 azonositdszamu projekt keretében jogdsélelmiszercsomag osztasaban. A csomagosztaskor
egy-egy alkalommal 270 csomag tarolasara és osat&sdll sor. A csomagosztas soran az intézmeny
munkatarsainak tapasztalatai szerint adzéby része pont a gyermek szamara egészséegeschiémddles
golyét nem viszi el, igy a csecséknminéségi taplalasa nem valésul meg maradéktalanul. IAdile
hénapokban mar javulas figyellieheg, de kordbban a papirdobozok és a bébi éteteeki a kornyékbeli
utcakon voltak eldobalva.

Az intézmény a 2018 évben - a fejtetvesség kezsdésénddjahoz hasonléan — a fendszer tagjaival
egyuttmikddve kdzdsen, az iskolai és 6vodai igazolatlanyrasok visszaszoritasérte ki célul.

Eqgyuttmiikodés civil szervezetekkel

Az intézménynek jelenleg egyuttikbdési megallapodasa két civil szervezettel van. FIKSZ PONT
Egyesiilet eredményesen palyazott az EFOP-1.4.4AR1 BHEJ - NAGYLANY — FATA MARE -Roma
lanyok tovabbtanulasi esélyeinek ndvelése elneviezéiséves programra, ahol a célcsoport toborzaséban
a program népszésitésében vallalt az intézmény szerepet. Sikerg@sdyazott a Hajdu Gondoskodo
Nonprofit Kht is a EFOP-1.2.1-15 Vélal6 a csaladokért elneve#égalyazati programra, ahol szintén a
célcsoport toborzasaban és a program néfisirésében vallalt az intézmény szerepet.

Il. Gyermekek napkozbeni ellatdsa — Hajduhadhazi Bitside

A gyermekek védelmél és a gyamigyi igazgatasrol szl 1997. évi XX¥drvényben illebleg a
személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gykwaelmi intézmények, valamint személyek szakmai
feladatairol és itkodésuk feltételell szolo 15/1998. (IV. 30.) NM rendeletben rogzitétblcside
igénybevételével kapcsolatos feladatokil6. december 31. napjaiga Hajduhadhazi Mikrotérségi
Bolcsidei Intézményfenntartdé Tarsulas (4242 HajduhadBazskai tér 1. szam) fenntartasabatikud
Hajduhadhéazi Mikrotérségi Bolcsode (4242 Hajduhadhaz, Béke utca 54/A. szam) latt@zlintézmeény
ellatasi tertilete Hajduhadhazra, Téglasra és Bdashee terjedt ki. A Bdlcéde hajduhadhazi székhellyel és
egy téglasi telephellyel ko dott.

A Hajduhadhé&zi Mikrotérségi Bolédei Intézményfenntartd Tarsuldsban résztsvimlepilések képvisgl
testiletei, Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat Kéglisestilete, Hajdlhadhdz Varos Onkormanyzata
Képviseb-testillete és Téglas Varos Onkormanyzata Képdsstilete a HajdGhadhazi Mikrotérségi
Bolcssdei Intézményfenntartdé Tarsulds 2016. december 3atallyal tortéi jogutdéd nélkuli
megszlntetésélr dontott. A Tarsulas megszintetését a Hajduhadh&tikrotérségi Bolcédei
Intézményfenntarté Tarsulas Tarsulasi TanacsaGilB/Z1X.28.) HMBIT. szamu hatarozataval fogadta el

A Hajduhadhéazi Mikrotérségi Bolcsédei Intézmeényfenntartd Tarsulds Tarsulasi Tanacsaa 7/2016.
(IX.28.) HMBIT. szdmu hatarozataban ugy hataroduigy a Tarsulas 2016. december 31. napjaval trtén
jogutod nélkili megdinésével egyidéjeg a Hajduhadhazi Mikrotérségi Bolcside (4242 Hajduhadhaz,
Béke utca 54/A. szanfpnntartasi/alapitasi jogat atadja Hajduhadhaz Vares Onkormanyzatanak, aki
2017. januér 1. napjatél gyakorolja a fenntartéi/ahpitoi jogokat.

Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata Képvidektiilete az intézmény fenntartéi/alapitoi jogaadiételével
kapcsolatosan a 187/2016. (I1X.20.) HO. szdmu hasdaban dontott. Hajduhadhdz  Varos
Onkormanyzata a gyermekek bolcédei ellatasa feladatot 2017. januar 1. napjatél aatvett intézmény
atjan latja el, mely intézmeényt 2017. januar 1. najatél Hajduhadhazi Bolcséde néven niikodtet
tovabb. Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata a Hajdlihadhazidtikségi Bolcsde Téglasi Telephelyének
fenntartasi/alapitasi jogat 2017. januar 1. napjeé@las Varos Onkormanyzatanak atadja, aki kisaBslj
intézmeény alapitasaval, a Téglasi Bélis, Csaladsedit és Gyermekjoléti Szolgalat (4243 Téglas, Fényes
utca 9-13. szam) utjan latja el a feladatot.
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A Hajdahadhazi Bolcside 2017. évi szakmai tevékenysége

A Hajduhadhazi Bolagle 48 fééhelyes intézmény, 2017. évben 14 fballasu és 1 & szerddéses
dolgozdval és 8 kbzfoglalkoztatott dolgozovalkndott.

A bdélcgide 2017. évben is napi 11 orat volt nyitva, re@ggétatol 17 oraig.
Féréhelyek kihasznéltsaga, létszammal kapcsolatos ad&to

A Hajduhadhazi bolégle 48 fédhelyes intézmény. A Bolége 2017-ben nem tudott minden gyermeket
azonnal felvenni, ezek a gyerekek varolistara kekiks Uresedés esetén kerlltek be a Bodtse. A
féréhelyek kihasznaltsaga 2017-ben 100 %-os volt.

A csecsertr, kisgyermeknevék 7 orat toltenek a csoportban és a 7. 6ran tatteltjak, akar a bolédén
kival is munkakori kotelezettséguket (csaladlatagatjatékvasarlads). Ebben az egy oraban kell az
adminisztraciéjukat (Uzénflzet, torzslap, fefldési napld) elkésziteni, illetve ezt az orat hakmighk
felkészllésre, a csoport életének megszervezésdamicsolatos tevékenységek ellatasara. A
kisgyermekneveék heti valtdsban végzik munkajukat.

A bolcidei dajkak a takaritdson kivil a gyermekfeligyaeths nagy szerepet toltenek be, seqiti a
kisgyermekneveék munkdjat, hogy a folyamatos napirend goérdulékanmypenjen.

A Bolcssdével egy gyermekorvos all munkaviszonyban, akidetait heti 4 6raban latja el.

A Bolcssde vallja, hogy a gyermek a csaladé és a legjobte leecsalddban van. Az intézmény olyan pluszt
tud adni a csaladnak és a gyermekeknek a képzeglyddimeknevéivel és az alkalmazott nevelési
moddszereivel, mely a gyermek fajesét, kozosségi szocializacidjat a 0-3 éves koebdegintenzivebb
maodon fejleszti, €s a kreativitast noveli.

A bolcgidei élet megszervezése a jOl szervezett, folyamésosugalmas napirendet foglalja magaba. A
napirendet ugy alakitjak ki, hogy a gyermek egyigenyeit iddben kielégithesse a kisgyermeknéyale
kozben a kbzosség életében is attekibthenhdszer legyen, megteremtve a biztonsagérzetédpben vald
tajékozddast, az eseményebrelatasat és az onallosodas lékégét.

A napirend az étkezések koré csoportosul. Fontogy laz egymast kouetgondozasi rtiveletek naponta
ismétbdve, ugyanabban azdlden és sorrendben toérténjenek és azokat siets&gl,néyugodt, elfogadd
hangulatban a gyermek aktivitdséra épitve végeerasskisgyermekneve!

A vers-mese-monddka-ének be van épitve a gyerekakermapi jatéktevékenységébe.
Az intézmény a vizualis nevelést a korosztalynak aédejlbdésnek megfeléen iktatia be a napi
tevékenységekbe.

A Hajduhadhazi Bélggle olyan csaladbarat botokeként kivan riikodni, ahol az ellatas 6sszhangban van a
gyermek szukségletével, megfelel a 8kiigényeinek.

Az intézmény altal nyujtott killénszolgéaltatasok:

- specialis tanacsadas,

- idészakos gyermekfelugyelet,

- jatékkdlcsonzés.

Ezeket a szolgéltatasokat azok a &kziNvehetik igénybe, akik nem rendszeresen viszikrgg&iket a
bélcidébe. Az alkalmi munkat vallald, vizsgésrakban tanuld, vagy beteg srblketegsége idejére kérheti
az idbszakos gyermekfelligyelet szolgéltatast, azonbam.28ben nem volt ilyen igény.

A gyermekek nevelését és gondozasat 8 skakképzett kisgyermeknetellatia el. A dolgozok

szakképesitése megfelel a 15/ 1998 NM Rendelez@m& mellékletében foglaltaknak. Az alkalmazotti
létszam megfelel a Rendelet 1. szdmu mellékletésem Szakmai Utmutatéban foglaltaknak. Mind a nyolc
kisgyermeknevél regisztracidja megtortént a Wodési Nyilvantartdsi Rendszerben. A szakemberek
tervszetien részt vesznek tovabbképzéseken. A szakmai Rikké&g folyamatossadganak biztositasa
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érdekében a bolédén belll rendelkezésre all6 szakmai anyagokbdlisaertani leveleld, folyoiratokbdl,
elbadasok utjan, hazi tovabbképzések utjan torekedrkidgyermeknevék az 6nképzés megvaldsitasara. A
Hazi tovabbképzések gyakorlata tervezettefikadik a bdlcédében. Tovabbképzéseken, szakmai
tanacskozasokon leléseg szerint részt vesznek.

Folyamatos képzésekkel, tovabbképzésekkel emeadiknsai munk4juk szinvonalat.

1 f6 a ,Korszefi egészségugyi alapismeretek a szocidlis ellatagisagyermekvédelemben dolgozéok
szadmara” tovabbképzésen vett részt.

1 f6 a Debreceni Egyetem Gyermeknevelési ésdidipzesi Kar hallgatéja.

Az intézményben az alapellatashoz szikséges tdajiételek 2017-ben is biztositva voltak. Arra
torekszenek, hogy optimalis mennyigégs mirdsedi felszereltség vegye korul a gyermekeket. Ezt sijalg

a jatszo sarkok kialakitdsa, az egyéni jatszastdeBgek biztositdsa (mese-égiiherd). A gyermekek
kornyezetét és komfortérzetét, biztonsagérzetétegitt berendezéseket, puhasarkokat alakitottak ki a
pihenés és az elmélyllt egyéni jaték érdekében.ofcsoportonkénti jatékkészlet megféleiminden
csopotszoba sopaddal felszerelt. Jatékeszkozeketniatosan tudtakdviteni, sok készségfejlegziaték
beszerzése siiilsegitséggel valdsult meg, illetve az intézménysiégvetéséall nagyobb dsszeget koltottek
jatékokra.

Etkeztetés adatai 2017. évben:
A Bolcssdében a gyermekétkeztetésben minden gyermek rétiztav48 §bsl atlagosan 404 részesdult
kedvezményben.

A gyermekek a korszértaplalkozasi elvek és a nyersanyagnorma figyeleétedével megkapjak mindazt a
rendeletben élrt fontossagu élelmi anyagot, ami az egészsegésiésikhdz nélkulozhetetlen.

Ill. Gyermekek atmeneti gondozasa - Helyettes széil ellatas

Az 06nallé helyettes szdil ellatds kialakitdsa mar 1999-ben megkelidt Hajduhadhazon. A szolgaltatd
tevékenységet 2017. évben efydtta el a telepiilésen, az elhelyedhgtermekek szama 2.

Hajduhadhazon 2017-ben senki sem vette igénybdyattes sziii ellatast. Az eddigi tapasztalatok szerint
— probléma esetén — a siil gyermekek, valamint a csaladok atmeneti ottheflasztjak. Ez az ellatas az
atmeneti otthonokkal ellentétben helyben all rekelgtsre és sokat segitene azokon a csaladokonaahol
szUbk akadalyoztatasuk (pl.: korhazi kezelésitét) miatt a gyermekek felligyeletét a rokonok, rsagipk
segitségével nem tudjdk megoldani. Ezzel ¢abkt) lenne a hatdsagi intézkedéssel jaré gyermekvéedelmi
gondoskodés és a gyermekeknek iskolat sem kell@teny, nem szakadnanak el teljesen kornyezéttikt

e) gyermekvédelem

A gyermekek védelmér és a gyamigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXHEivény (a tovabbiakban: Gywt.)
14. 8§ (1) bekezdésében foglalt meghatarozas szergyermekek védelme a gyermek csaladban w@rtén
nevelkedésének @egitésére, veszélyeztetettségének niegsére és megszintetésére, valamint aiszul
vagy mas hozzatartoz6i gondoskodasbdl kikegyermek helyettegitvédelmének biztositasara iranyulo
tevékenység.

A gyermekek védelmét biztositjak a pénzbeli, temmizeni és személyes gondoskodast nyujtd
gyermekjoléti alapellatasok, a gyermekvédelmi shtatéesok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatésag
intézkedések.

A pénzbeli és természetbeni ellatdsok célja azy togzocidlisan hatranyos helyzetbenslé@saladokat
segitsék annak érdekében, hogy a gyermek csaladiddetben torténellatasa biztositott legyen.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeény és a hasamalmozottan hatrdnyos helyzet megallapitdsaval
kapcsolatos adatok korAbban mar bemutatésra Kerilte
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f) krizishelyzetben igénybe vehétszolgaltatasok

Teleplilési tamogatas

Hajdihadhaz Varos Onkorményzata Képvidektilete a telepiilési tdmogatas megallapitasanak,
kifizetésének, folydsitdsanak, valamint felhaszsdilaelleibrzésének szabalyait a 2/2015.(11.13.)
onkormanyzati rendeletében allapitotta meg.

Az dnkormanyzati rendeletben foglaltak szerintleg@élési tAmogatéas keretében igénydihémogatasok:
a) Lakhatasi tamogatas
b) Gydgyszertdmogatas
¢) Rendkivuli teleptlési tAmogatas.

A gyoOgyszertamogatés kizarolag pénzbeli formébaig, anlakhatasi tamogatas és a rendkivili telepulési
tamogatéas természetbeni és pénzbeli forméban jthayd, az eljaré hatésdg dontése alapjan.

Hajdthadhdz Varos Onkormanyzata Képvidektillete a telepiilési tamogatds megallapitasanak,
kifizetésének, folyositdsanak, valamint felhaszsel&lledrzésének szabalyairdl szolé 2/2015.(11.13.)

onkormanyzati rendelete alapjan rendkivili telegililémogatasban az a személy részesilhet, aki
létfenntartast veszélyezéetrendkivili élethelyzetbe kerllt,ddzakosan vagy tartésan létfenntartasi gonddal
kiizd, és emiatt 6nmaga, illetve csaladja létfemégardl mas médon nem tud gondoskodni.

Az dnkormanyzati rendelet alkalmazasaban
1. Létfenntartast veszélyeztdt rendkivili élethelyzet kuléndsen:
a) hirtelen fellép betegség, baleset, gydgyaszati segédeszkdozbesze
b) hozzatartoz6 haléla,
c) ellatatlan marad (munkaviszony meiyszse, NYUFI, dnkormanyzat, MAK &ltal folyésitott
ellatds megsmeése),
d) a csaladot ért elemi kar, a lakhatas korilmdmgreielemi csapas, vagy humanitarius katasztréfa
miatt bekdvetkezett kérilmény, mely a kéreltheagy csaladtagja, csaladtagjai életét, egészségét,
kiskorti gyermekének egészséges értelmi, érzelhidiegét veszélyezteti,
e) kérelmeé sérelmére elkovetettibcselekmény, szabalysértés miatti élethelyzet,
f) szocidlis valsaghelyzetben Evarandds anya gyermekének megtartasa, a gyerrngakldeanak
elokészitéséhez kapcsolddo kiadasok.

2. ldészakosan bekévetkag, vagy tartdsan fennallo Iétfenntartasi gond kilénéen:

a) kronikus betegség miatti  gyogykezelés, gydégyaszaegédeszkdz beszerzése,
gyogyszerszikséglet,

b) kd6zlzemi szolgaltatas éves elszamolod szamlaekéfse, kikapcsolt kdzlzemi szolgaltatas Gjra
Uzembe helyezése,

c) nevelésbe vett gyermek csaladjaval valé kapttadiasanak, illéleg a gyermek csaladba valo
visszakerulésénekdaegitése,

d) a gyermek hatranyos helyzete miatt a csaladghsggitségre szorul.

Az dnkormanyzati rendelet alapjan rendkivili telépiitamogatasra az jogosult, akinek haztartasalkaan
egy fore jutd havi jovedelem
a) egyszemélyes haztartds esetén az dregségi nyugdigmkori legkisebb 6sszegének 250 %-at,
b) kétszemélyes haztartds esetén a 180 %-at,
c) héarom, illetve tobb személyes haztartas esetéi0 &alat.
nem haladja meg.
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A rendkivli telepulési tamogatés formai 2016. évbe

a) alkalmanként adott segély pénzbeli ellatasként,

b) természetben nydjtott ellatasként adhaté a dsadkségletét szolgalé gazdalkodast éegihogatés,

c) az elhunyt hozzéatartoz6 eltemettetésének kathég vald hozzajarulasként nyujtott tamogatas,

d) rendkivlli gyogyszersegély.

e) 2016. marcius 1. napjatdl természetben nyugidtasként adhaté az oltassal és transzpondegral n
rendelked ebek tulajdonosai szaméara az oltas és a transepdmadiltetés koltsége. A tamogatas egy eb
esetében egyszer — a transzponder beultetéssieldbgy — igényelhét

Az a), b) és d) pontokban meghatédrozott tAmogatgs atkalommal folydsitott 6sszege, természetben
nyujtott ellatds esetén annak pénzbeli ellenérigkedregseégi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének
200%-at nem haladhatta meg. Az egy alkalommal &itpft segély 6sszege nem lehetett kevesebb az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegénék-aaal.

A telepiilési tamogatas adatai
2016. évben
Tamogatasban részesitett | Tamogatasi esetek| Felhasznalt 6sszeg (E
személyek szama Ft, kerekitve)
Osszesen Pénzbel| Termé- | Pénzbeli | Termé- | Pénzbeli Termé-
i szetbeni szetbeni szetbeni
Egyszer részesiilt 1753 204 1753 204 8038 1960
Kétszer részesiilt 923 1846 11967
Haromszor vagy tobbszd 116 348 1743
részesiult
Havi rendszerességg 34 237 1398
részeslult
Osszesen: 3030 2826 204 4184 204 23146 1960
Lakhatashoz
kapcsolodo
rendszeres 1120 1120 2234 13836
kiadasok
viseléséhez
Epbsl; | Gyogyszerkiaday 5, 34 237 1398
sok viseléséhez
Rendkivdli 1876 1672 204 1713 204 7912 1960
telepuilési
tamogatas (Szt.
45.8 (3)
bekezdés

A 2016. évben Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata Polgénestere 3030 6t 4388 alkalommal
részesitett telepllési tAmogatasbam telepilési tAmogatasra felhasznélt 6sszeg 20dgen 25.106.000,-
Ft volt.

A telepulési tamogatéson belul sszesen 187817 esetben részesdult rendkivili telepulési téatésipan.
A rendkivili telepllési tamogatasra felhasznélzég=2016. évben 9.872.000,- Ft volt.

A tadmogatasban részesiltek k6Z2016. évben 58 & kapott kiskord részére rendkivili telepulési
tamogatast (szemuvegvasarlas, orvosi kezelés, tapszer, kiapestis, gyogyszer, iskolai tanulmanyokkal
kapcsolatos koltségek, gydgyaszati segédeszkdaratiniskolai téritési dij befizetésére).

Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata Polgarmesteréngg. 28/ben Osszesedd 6 rendkivilli telepiilési
tamogatas iranti kérelmét kellett elutasitani. Aztasitdsok oka, hogy a beadott dokumentumok atapja
vagy éppen ezek hianya miatt — nem volt megallapith 1étfenntartast veszélyesteendkivili élethelyzet.

A tdmogatast kérelmékre vonatkoz6 altaldnosithaté adat a rossz anyatyzét. Hajduhadhazon a
tamogatott csaladok tébb mint felében a &kzithunkanélkili ellatasokbdl élnek illetve nem relkdenek
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semmilyen jovedelemmel, ezért egy-egy varatlandsabletegség, magasabb kdézizemi szamla létferantarta
gondokat okozhat.

A rendkivli telepulési tamogatés formai 2017. évbe

a) alkalmanként adott segély pénzbeli ellatasként,

b) természetben nydjtott ellatasként adhaté a dsadkségletét szolgalé gazdalkodast éegihogatés,

c) az elhunyt hozzéatartoz6 eltemettetésének kathég vald hozzajarulasként nyujtott tdmogatas,

d) rendkivlli gyogyszersegély.

e) természetben nyuijtott ellatasként adhatd assatéés transzponderrel nem rendelkelzek tulajdonosai
szdmara az oltds és a transzponder beUltetésdeiltddadmogatas egy eb esetében egyszer — a tosusap
belltetéssel egy ében — igényelhét

Az a), b) és d) pontokban meghatérozott tAmogatgs atkalommal folydsitott 6sszege, természetben
nyujtott ellatds esetén annak pénzbeli ellenérigkeregseégi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének
200%-at nem haladhatta meg. Az egy alkalommal &itpft segély 6sszege nem lehetett kevesebb az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegénék-aaal.

A telepiilési tamogatas adatai
2017. évben
Tamogatasban részesitett
személyek szama

Tamogatasi esetek
szdma

Felhasznalt 6sszeg
(E Ft, kerekitve)

Osszese

n

Pénzbeli

Termé-
szetbeni

Pénzbeli

Termé-
szetbeni

Pénzbeli

Termé-
szetbeni

Teleplilési

kifizetett 6sszeg 6sszese

tamogatas

40531

266

Teleplilési

tamogatasbag

részesitlk nem halmozott
szama

2533

2495

38

Osszesen (tamogatasbar
részesitettd és eset szarn
halmozott adat)

2773

2735

38

3104

38

40531

266

Lakhatashoz
kapcsolodo
rendszeres

kiadasok
viseléséhez
(egyszeri
kifizetés tortént)

969

969

969

30563

Gyobgyszerkiada:
sok viseléséhez
(havi rendszeres

kifizetés)

Ebbsl:

42

42

411

1847

Rendkivli
telepilési
tamogatas (Szt.
45.8 (3)
bekezdés
(egyszeri

kifizetés)

1762

1724

38

1724

38

8121

266

Hajduhadhazon a 2017. évben 27783142 alkalommal részesilt telepulési tamogatasbaA.telepulési
tamogatasra felhasznélt 6sszeg 2017. évben 400007 & volt.

A telepilési tAmogatdson belll OsszesEn62 © 1762 esetben részesult rendkivili telepilési

tamogatasban A rendkivili telepulési thmogatasra felhaszna#izég 2017. évben 8.387.100,- Ft (kerekitve
8.387.000, Ft) volt.
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A rendkivili telepilési tamogatasban részélsidozul 194 6 kapott eseti pénzbeli tAmogatéast (felhasznalt
0sszeg: 2.001.100,- Ft). A rendkivili teleplléshagatasban részesliltek ko2A017. évben 53& kapott
kiskora részére rendkivili telepulési tdmogatast (szemivegvasarlds, orvosi kezelés, tapszer,
kapcsolattartas, gyogyszer, iskolai tanulmanyokkalcsolatos koltségek, gyogyaszati segédeszkoz).

Az onkormanyzati rendelet 7. § (15) bekezdése atapj rendkivili telepulési tamogatas keretében 2017
évben egy alkalommal jévedelemvizsgalat nélkil @.48 6sszefy tamogatasban részesilt a 65. életéviket
a targyévben betoéltott 1530 ffelhasznalt 6sszeg: 6.120.000,- Ft).

A rendkivili telepllési tamogatéas keretében 201/bee 38 & részesilt az ebek oltdsa és transzponder
beultetése koltségéhez nyujtott természetbeni tathsgan (felhasznalt 6sszeg: 266.000,- Ft).

Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata PolgarmesteréngR. 2/ben 6sszese?? 6 rendkivilli telepiilési
tamogatas iranti kérelmét kellett elutasitani. Aztasitdsok oka, hogy a beadott dokumentumok alapja
vagy éppen ezek hianya miatt — nem volt megallapith 1étfenntartast veszélyesteendkivili élethelyzet.

A tdmogatast kérelmékre vonatkoz6 altaldnosithaté adat a rossz anyatyzét. Hajduhadhazon a
tamogatott csaladok tobb mint felében a &kzithunkanélkili ellatasokbol élnek illetve nem relkdenek
semmilyen jévedelemmel, ezért egy-egy varatlanddatletegség, magasabb kdzlizemi szamla |étferantarta
gondokat okozhat.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabad#dés sziinids programokhoz valé hozzaférés

Az egészseégfejlesztés az dvodak programjdban kiesmetepet jatszik, az 6vodai programokban tobbek
kozott az egészséges életmodra nevelés és a Kotestaevelés foglalkozas is szerepel.

Az egészséges életmdbdra nevelés ebben az élatkarbakivil nagy jelefiséggel bir. Az 6vodai nevelés
fontos feladata a gyermek gondozottsdga, az egfigpaeszokasrendszer, az egészséges életmod iranti
igény kialakitasa; a gyermek testi- lelki telésének ékegitése.

Az 6vodakban egészségnapokat, sport-dietidet, jatékos sport napokat szerveznek asgzikvonasaval.

A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont tob szabadidis prevencios programot szervez,
melyek:
- Nyéri jatszohaZ évente 1 alkalommal, nyari szlinet idején 2 hétaidamban 9-14 6éraig)
A jatsz6haz nyéri sziinet idején 2 héten keresaidisul meg a dolgoz6 szl gyermekei részére.
- Téarsasjaték klub(minden csutortokon 14-16 6raig) A klub minden tésidkon mas téméban vérja a
résztvevket: 1. csutortok onismereti foglalkozas, 2. cdiitdrkézniives tevékenység, 3. csutortok
tarsasjatek kicsikkel szikkel, 4. csutortok tarsasjaték nagyokkal, csocdag p- pong, foci, stb. A
Tarsasjaték klubba korhatar nélkil varjak a hajdtiaai gyermekeket illetve 6 éven aluliak eseténesizéi
is.
- Kivélasztottak csoportjaHavi rendszerességgel keril megrendezésre a piésgmogramsorozat, mely
kifejezetten Hajduhadhaz 3-as korzetébeh EB — 17 éves filgyermekeknek szél. A programsdroza
beinditasat megétéen kutatast végeztek Hajduhadhaz 3. szamu korzet@bénkert-, Viola-, Arpad-,
Nyéarfa-, Temsei-, Epres utcai rész) &lfiatalok kdrében. Ugyanis ez az a koérzet, ahatgmagasabb az
Intézmény altal gondozott csaladok szama, illefeenklkeden magas a fiatalkortak szama a telepulésen
belll. Ez a telepulésrész szegregatum, az ott laébksége alacsony iskolai végzettséggel rendédkezi
magas a munkanélkuiliségi rata, alacsony komforfakimak a lakasok, a kofwek és az infrastruktira
kiépitetlen, hidnyos. Az itt élfiatalok esetében potencialisan fennall a veszédyettség, mivel magas
szamban iskolaelhagyoak, szabalysértés)ceelekmény kozeli helyzetekbe keverednek, a tahaty
szakmaszerzéshen alulmotivaltak, negativ csalédlinyezeti mintat latnak.
A program rovid tava célja a normasdegnagatartds csokkentése, a kdzosségbe vald bledbisz
elésegitése, az iskolaelhagyas mégése, a kreativitas fejlesztése, kbzosségepitésnativak felkindlasa a
szabadid hasznos eltoltésére, a gyermekek csellengéséngakamélyozasa, aktiv pihenés, kikapcsolédas,
kézmives tevékenységek elsajatitadsa, a jaték drometadsa.
A program hossz( tavu céljai az empatia, szolidgritolerancia névelése a gyermekekben, egészséges
emberi kapcsolatok fejlesztése, egészségtudatbsmdelekialakitdsa, tarsas kapcsolatok, kommunikécios
készségek fejdése, dnbizalom, dnismeretsddése, normakovetmagatartas ésitése, multiplikatori hatas
— csaladtagjaiknak, iskolatarsaiknak atadhatjakt &tsajatitottakat.
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- Fiatal Anyak Klubja: minden hénap efsés harmadik hetének keddi napjan 14-16 oraig

A program célja: az egészségnevelés, a varand@olanyak és a gyermekek helyes életmddjanak az
elésegitése. Csaladgondozéasi szemléleten alapulvaekidigyelmet forditanak a gondozott csaladok —
kuléndsen a hatranyos helyizenok, gyermekek és fiatalok — egészségének védelnméegirzésére és
fejlesztésére az egyéni igények, szikségletétérle helyezésével. A klub gyakorlatilag egy tandeés,
melyet csaladsedit, esetmenedzserek tartanak, &g ifjlasdgvédelmi feldls, rendr és pedagdgusok
kozremikodésével valbsitiagk meg. Kotetlen formaban torekek a résztvék gyermeknevelési
ismereteinek tvitésére. Haztartasgazdalkodasi és életvezetégigakkal latjak el az édesanyakat. Ezekre a
foglalkozasokra alkalmanként kdlszakemberek - védo, rendsr és pedagodgus- bevonasaval késziinek,
lehetleg minél tobb terdletet érintve.

- Tere-Fere klub:2 hetente szerdai napon.

Kozosségepdtjatékok, Multidés beszélgetések, KéZives tevékenységek, Recept klub, Rédkidthozija,
Egészséges életmadd, Elékhetlatasi formak — kotetlen beszélgetés.

- Karacsonyi Jatszohaz:immar masodik éve annak, hogy &ifitették a résztveédk korét, a nyugdijas,
egyedul allé vagy hazassagbaf ielos személyekkel. Ennek kdszonbest 3 csoportnak, csoportonként egy
alkalommal kerlil megszervezésre a program, melyimesen vesznek részt.

A Hajduhadhazi Rendérkapitanysag szerevezésében minden évben megvaldésuKozlekedési tabor:
Terlletikdén a megyében egyedilalldo médon a nyédlek&dési szaktdbor 5 telepilés bevonasaval
szerveddik. Hajduhadhéz, Hajdusamson, Nyiradony, TéglascsBaikert gyerekei egy héten keresztil
ismerkedhetnek a kézlekedési szabalyokkal és kéutisatnak ki a Zemplénben.

Korok, klubok szakkorok:
» Torzsas Néptanc egyuttes
Jelenleg két csoportban dolgoznak; az altalanadaskkortaktdl az egyetemista fétrekig fogja
0ssze a néptancot keddlebt. Szamos varosi rendezvény sikeres féllép

* Majorette csoport
2010 szeptemberében alakult. Jelenleg 26 gyerekreegt a csoport munkajaban.
Fellépéseket vallalnak a varos kulonbdendezvényein pl. Torzsas Napokjddk Napja.

* Hip-Hop csoport
2011 szeptemberében alakult egy csoport, de aéragkbdés miatt jelenleg mar két csoportban
dolgoznak. EI8 bemutatkozasuk a Marton Napi rendezvényen toriEnamikus, latvanyos tancot
mutatnak be.

» Hajduvitéz Kulturalis és Sportegyesiilet
lovas oktatds, ijaszkodas, néptanc

* Hajduhadh&zi Kosérlabda Klub
kosarlabda

h) hatrdnyos megkulénboztetés, az egyahbanasmaod kovetelményének megseértése a szolgaltatéas
nyudjtasakor jarasi, 6nkormanyzati adat, civil érdekképvisebk észreveételei

Hajduhadhadzon a szolgaltatdsok nydjtasakor az é&fybanasmédd kovetelménye eérvényesil, nincs
hatranyos megkulonbdztetés.

i) pozitiv diszkriminéci6 (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) az ellatérendszerek keretein
belul

Hatrdnykompenzald juttatds a rendszeres gyermekwédexdvezmény. Annak a gyermeknek, akinek
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jotgdgld a targyév augusztus 1-jén fennall, a targyév
augusztus honapjara tekintettel, akinek targyévember 1l-jén fenndll, a targyév november hénapjara
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tekintettel a telepulési 6nkormanyzat jedjgzalapdsszdgtermészetbeni tamogatést nyuijt, feltéve, hogy a
gyermek a fenti ifpontban a telepllési 6nkormanyzat jefjgpek hatarozata alapjan nem dsdl
hatranyos vagy halmozottan hatranyos helirzek.

A tdmogatés 6sszege a Magyarorszag 2018. évi ktiZgidltségvetését rendelked 2017. évi C. tbrvény
65. 8 (1) bekezdés a) pontja alapjan 2018. évbesrnggkenként 6.000.-Ft, melyet természetbeni
tamogataskeént fogyasztasra kész étel, ruhazatnirdléanszer vasarlasara felhasznalhatd Erzsébaktanty
formajaban kell nydjtani.

Annak a gyermeknek, akinek a gyermekek védalimargyamuigyi igazgatasrol szélo 1997. évi XXXI.
torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) 67/A. § szerihtitranyos vagy halmozottan hatranyos helyzete és
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jegsfogaib targyév augusztus 1-jén fenndll, a targyév
augusztus hoénapjara tekintettel, akinek a targy@xember 1-jén fenndll, a targyév november hénapjara
tekintettel a telepulési dnkormanyzat jegjgzemelt 6sszdgtermészetbeni tamogatést nyujt.

A tdmogatés 6sszege a Magyarorszag 2018. évi ktiZgidltségvetését rendelked 2017. évi C. tbrvény
65. 8 (1) bekezdés b) pontja alapjan 2018. évbeernggkenként 6.500.-Ft, melyet természetbeni
tamogataskeént fogyasztasra kész étel, ruhazatnirdléanszer vasarlasara felhasznalhatd Erzsébaktanty
formajaban kell nydjtani.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezméngk@mos, egyrészt a Gyvt.,, masrészt egyéb jogsimraly
meghatarozott kedvezmény tarsul. A kedvezményekilkézegjelenisebb a természetbeni tamogatas, a
Gyvt. 21/B. §-a szerinti ingyenes vagy kedvezmérnygzmeényi gyermekétkeztetés, a Gyvt. 21/C. Sistier
feltételeknek valé megfelelés esetén a szunidehggkétkeztetés, valamint a tankényvtamogatas.

4.4 A kiemelt figyelmet igényé gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal @&l gyerekek
kozoktatasi lehetiségei és esélyegydisiége

A nemzeti kdzneveléérszolo 2011. évi CXC. torvény 4. 8 13. pontja keneben kiemelt figyelmet igényl
gyermek, tanulé:
a) kulénleges banasmaddot igétiydyermek, tanulo:
aa) sajatos nevelési igéfiygyermek, tanuld,
ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggeb lgyermek, tanulg,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanuld,
b) a gyermekek védelmérés a gyamugyi igazgatasrol szolo torvéeny szdrattanyos és halmozottan
hatranyos helyzétgyermek, tanulo.

Sajatos nevelési igédy gyermek, tanuldéaz a kilonleges banasmodot igéngyermek, tanuld, aki a
szakérdi bizottsag szakéft véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervidjlatéllasi), értelmi vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyuttéfordulasa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus
spektrum zavarral vagy egyéb pszichés 6fki zavarral (sulyos tanulasi, figyelem- vagy
magatartdsszabalyozasi zavarral) kiizd. (Nkt. 4.$8antja)

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggetdd gyermek, tanuléaz a kilénleges banasmédot
igényls gyermek, tanuld, aki a szakérbizottsag szakéft véleménye alapjan az életkordhoz viszonyitottan
jelentsen alulteljesit, tarsas kapcsolati probléméakkahulasi, magatartasszabalyozasi hidnyosséagokkal
kizd, kozbtsségbe vald beilleszkedése, tovabba $zegyiejlbidése nehezitett vagy sajatos tendencidkat
mutat, de nem missil sajatos nevelési igéiryek. (Nkt. 4. § 3. pontja)

Kiemelten tehetséges gyermek, tanalb a kilonleges banasmaodot igéngyermek, tanulo, aki atlag feletti
altalanos vagy specialis képességek birtokaban srfagia kreativitdssal rendelkezik, és felkelthbenne a
feladat iranti efs motivacio, elkttelezettség. (Nkt. 4. § 14. pontja
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a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzét valamint sajatos nevelési igény és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggeizlé gyermekek/tanuldk évodai, iskolai ellatasa

A hatranyos helyzétés a halmozottan hatranyos helyizggermek fogalmat és a hatranyos helyzet illetve a

halmozottan hatranyos helyzet megallapitdsanak agzib a gyermekek védelni#r és a gyamugyi
igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. torvény tartalrna.

Ovodai nevelés adatai

Hajduhadhazon jelenleg harom dnkormanyzati ferdeartatszervezes eredményekeppen 2018. augusztus 1.
napjatél egy dnkormanyzati fenntartasu évoda, allitegdhazi Varosi Ovoda lesz) és egy reformatuségyh
altal fenntartott 6voda tikodik.

Az Aranykapu Ovoda bemutatasa

Az Aranykapu Ovoda Hajdthadhaz Varos OnkorméanyZetmtartasaban ithodik Hajduhadhazon a
Bercsényi utca 23. szam alatt.

Az 6voda 1981-ben épllt. Jelenleg hat csoporti@hldkonyhdval és mosodéavaliikdbdik. Minden
csoportszobahoz 6ltd2s mosdo tartozik.

Az Ovoda épuletét, udvarat, kertjét, berendezéggtalakitottak ki, hogy szolgélja a gyerekek bizagat,
kényelmét, megfeleljen testméreteiknek, biztosiespeszségik mégzéset, fefpdését. Lehéség van
mozgas és jatékigényik kielégitésére. A gyermeleld &asznalt eszkozok, felszereléseket szamukra
hozzéaférhdét mddon helyezték el a biztonsaghiehsoknak megfeléen.

Megfelelb munkakornyezettel segitik a dolgozok munkajakéstilést. Az intézmény rendelkezik 6%6n
szobéaval, ahol pihenésre, felkésziilésre, ddziibgadasara van leltsteg, valamint kiskdnyvtarral, ahol
szamitogeép és internet is rendelkezésre all.

A gyermekek specialis fejlesztése a logopédiai &kab illetve a kdzlekeéthdl kialakitott tornaszobaban
torténik.

Biztositottak a ikddéshez sziikséges irodak.

Orvosi szoba is van, melyet egészségugyi célokrazridnak fel (dirések, orvosi vizsgalatok,
elsisegélynyujtas).

Az udvar a gyermeklétszamnak megféleleraszos kiképzésvedett elhelyezés sok szibi és palyazati
segitséggel nagyrészt természetes alapanyagu ghissdrelték fel, melyek szamat folyamatosan nkveli
biztonsagi dlirasokat szigorlan szemo#l tartva. Az udvari jatékok folyamatos cseréje maosar
szilkségessé Vvalik.

Az Aranykapu Ovodaban 2016. oktéber 1-jeiadatok alapjan 150 fémelyen 166 gyermek vett részt az
ovodai nevelésben, igy az 6voda kihasznaltsaga Padys volt. A 166 gyermekb 166 gyermek ingyenes
étkezésre volt jogosult.

Az Aranykapu Ovodaban 2017. évi statisztikai adatokalapjan 150 féhelyen 156 gyermek (eBb73
leany) volt. EbBI 3 SNI-s gyermek volt, aki plusz Briek szamitottak, igy 6sszesen 159 gyermek volt a ha
csoportban. Az 6voda kihasznaltsaga ebbendszakban igy 104 %-os volt.

Az intézményben 1 gyermek beilleszkedési, tanuldsigatartdsi nehézséggel kéizdhz 6vodaba jard
gyermekek kozul 64 hatranyos helyzétgyermek, 112 & halmozottan hatranyos helyéietAz 6vodéaban
134 gyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezmémnmgsensiil.

Csoportlétszam és kihasznaltsag a 2017/2018. nesekévben az Aranykapu Ovodaban

Sani Katica Maci Man6 | Napsugar Csillag

26 25 26

Csoportlétszam 26 27 26 185 SNl | 15 SN 15 SNI

Kihasznaltsag
(SNI-s gyermekek| 104 % 108 % 104 % 104 % 100 9% 104 %
figyelembe vételével)
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Az Aranykapu Ovodaban 2017. évben 156 gyermekjogtisult ingyenes étkezésre.

Harom Szirom Ovoda bemutatasa

A Harom Szirom Ovoda Hajduhadh&z Varos Onkormamyfanntartasaban itkddik Hajdihadhazon a
Petfi utca 1/A. szam alatt, kétepiletben, 7 dvodai csoporttal.

A Véros vezetése mar kordbban is felismerte egwaila épitésének sziikségességét, ezért az Uj Byéche
Terv Eszak-Alfoldi Operativ Program tamogatasi smedéhez  “Harom Szirom Ovoda épitése
Hajduhadhazon” cimmel benyujtotta EAOP-4.1.1/A-D1-2-0014 jel palyazatat. A palyazatot a Regionalis
Operativ Program Iranyitd6 Hatosag vépet199.630.688,-Ft 0sszégamogatasra érdemesnek itélte. Az Uj
ovoda 2014. marciusaban megeépllt, a gyerekek a/2013. nevelési év kezdetén vehették birtokba az Uj
épuletet.

A Harom Szirom Ovoda Uj épiilete a Bajcsy-Zsilinszkga elején, a Poroszlay Kuria helyén épiilt. Az
épllet érdekes épitészeti megoldassal egy kor &tdkasoval olelni korll a telek kdzepén talalhatidett
tiszafat. Az 6voda épliletében 6t csoportszoba gsoegaterem is helyet kapott.

A Harom Szirom Ovoda helyiségei a dolgozok munkaarkdszonhéen tisztak, esztétikusak és
rendezettek. Az intézmény a targyi eszkdzokkelglsizerelt.

A 2016/2017. nevelési éegén 175 fdihelyen 185 gyermek volt, igy a &relyek kihasznaltsaga 106 %-0s
volt. Osszesen 185 gyermek vett részt a gyermekiétiésben, 183 gyermek kedvezményben részesiilt.
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 166 gyeréegesiilt. A Harom Szirom Ovodaba jaro
hatranyos helyzétgyermekek szama 6,fa halmozottan hatranyos helyzgyermekek szama 88 folt.

A 2017/2018. nevelési éktober 01-jei statisztikai adatai szerint 175é&lyen 198 gyermek volt, igy a
kihasznaltsag 113 %-os volt. Osszesen 198 gyernetk részt a gyermekétkeztetésben 196 gyermek
részesilt kedvezményes étkezésben. Rendszeresefyy@drimi kedvezményben 152 gyermek részesilt. A
Harom Szirom Ovodaba jar6 hatranyos heliyzptermekek szama 2%,fa halmozottan hatranyos helyizet
gyermekek szama 95 folt.

A Szivarvany Ovoda — Hajduhadhazi Varosi Ovoda bemiatasa

Hajduhadhaz Varos On,korményzata Képvidektillete a 231/2017. (X1.30.) HO. sz. hatarozitav
maédositotta Szivarvany Ovoda(4242 Hajdlhadhaz, Szilagyi Daniel utca 2-4. szalaito okiratat, mely
intézmény2018. januar 1. napjatol Hajduhadhazi Varosi Ovodanéven mikddteti tovabb.

Az Ovoda Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata fennétis nikodik Hajduhadhazon a Szilagyi Daniel
utca 2-4. szam alatt a varos széléhez kdzel épat-ben.

Az épuletet lehéségeinez mérten folyamatosan Ujitja az 6nkormanyatestés, téjavitas, nyilaszarok

cseréje, vilagitds korsZmitése, stb. A csoportszobak vilagosak, jol attekitiek, esztétikusak. A

berendezések a gyermeki vilagképet és a tevékeslsegzolgaljak.
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Az intézmény kul§ homlokzata és térete felljitdsra szorul. Az udvar tagas, a kuj@akok megfelelnek
az ebirasoknak. Sajnos nagyon kevés arnyékot ado fihadddéaz udvaron, az altalanos parkositas, fuesité
részben megoldott. A foglalkoztatasi eszk6zok mesdge és midsége megfelél az elhasznalddas miatt
ezen eszkdzok folyamatos megujitasa, frissitédesénés.

A tornaszoba hianya azonban nagymértékben megtiehezigyermekek mozgasaval kapcsolatos
tevékenységeket, s ez igen korultekiszervezeési feladatokat ré6 mind a pedagdégusokraj emdajkakra.

A Szivarvany Ovoda 2016. oktdber 1-jei statisztidatai alapjan, 175 fhelyen 186 gyermek volt, igy a
kihasznaltsag 106,2 %-os volt. 186 gyermek vetitrégyermekétkeztetésben, 8bb86 gyermek ingyenes
étkezeésre volt jogosult.

A Szivarvany Ovodaban a 2017. oktéber 1. napjamdkd statisztikai adatok alapjan 196 gyermek volt
(eblsl 96 leany). 1 gyermek integraltan oktatott sajateselési igény volt. Az 6vodéba jar gyermekek
kozul 4 © atmeneti vagy tartés nevelésbe vett volt. A gydwekekoril 2 § hatranyos helyzét 154 6
halmozottan hatranyos hely#iatolt. 167 gyermek rendszeres gyermekvédelmi kadeexben részestilt.

Az Ovoddban a 2017. évben éves szinten 1BWeltt részt a gyermekétkeztetésben, malyb30 %6
ingyenesen étkezett.

A fenti adatokbdl kifinik, hogy az 6vodak magas kihasznaltsaggatddnek.

Ovodak eqyesitésével kapcsolatos fenntarti dontés:

Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata Képviseb-testilete a 103/2018. (IV.26.) HO. sz., a 105/2018.
(IV.26.) HO. sz. és a 107/2018. (IV.26.) HO. sztédhezatabanigy dontott, hogy a véleményezésre
jogosultak altal kialakitott véleményeket tudomasulvéve— a 216/2017. (X1.30.) HO. sz. hatarozataban
foglaltakra figyelemmel - az o©nkormanyzat fenntsdtdan mkods Aranykapu Ovodat (4242
Hajduhadhaz, Bercsényi utca 23. szdfgrom Szirom Ovodat (4242 Hajduhadhaz, Rditutca 1/A. szam)
és a Hajduhadhazi Varosi Ovodai4242 Hajdthadhéaz, Szilagyi Daniel utca 2-4. szZ2@)8. augusztus 1-
jei hatallyal, egyesitéssel (beolvadassal) atalajit oly moédon, hogy az Aranykapu Ovoda és a Harom
Szirom Ovoda a Hajduhadhazi Varosi Ovodaba olvad he

Az 6vodak egyesitésének indokai:

1. Gazdasagosabb és hatékonyabb szervdieidietése.
2. A mikodési feltételek szinvonalanak javitasa.
3. Az Ovodak egyesitéssel tordenatalakitasaval (beolvadas) az Ovodak koéltséeghayetaban
mukdodtethebek, a konyvelési tételek magas szama csokkennétedekettségvallalasok szama a kozos
beszerzéssel a harmadara csokkenne.
4. Az jowben bevezetésre kebUASP miatt az adminisztracios terhek megndvekedae&nban ezek az
ovodak atalakitasaval csokkenibek.
5. Egységes pedagdgiai és moédszertani szemléletkkitéesa a varos 6vodaiba jaré gyerekek sikeresebb
nevelése érdekében. Egységes koncepcid kialalitésdmozottan hatranyos helyizetsaladokbdl érkez
gyerekek nevelése érdekében.
6. Minéségi szakmai munka egységesitése, Megyei, Orszagus elismertetése.
7. Hospitaladsi rendszer kialakitasa a székhely éslephelyek kozott. Az 6vodak jo gyakorlatainak
feltérképezése, bemutatasa, |ébéy szerinti atvétele a szakmaiddgs érdekében.
8. Ovodai rendezvények, konferenciak szervezésajmozottan hatranyos helyiegyerekek nevelésével,
esélyteremtésével kapcsolatos j6 gyakorlatok betdmdaSzakmai példamutatés.
9. Intézménykdzi munkakozosségek kialakitdsa &kbay@abb szakmai munka érdekében.
10. Riskolas &llamvizsgadz6 hallgatok mentoralasa, bed@pdas az Ovodapedagogusok szakmai
képzésébe.
11. Az Ovodas szifit tehetséggondozas megszervezése varosi szintewve épit 6vodapedagogusok
er6sségeire. pl.: gyermektorna, zeneovi, okos kuckasilx foci stb.
12. Tovabbképzési program céltudatos atgondold$ely sajatossadgok figyelembevételével, koherens
képzések szervezésének Iélségeit feltarva.
13. A helyi Pedagogiai Programok aktualizalasa skmiakdvetelményeinek.
14. A pedagogus @hneneteli rendszer kihivasainak valé megfelelés.
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15. Kozbs egyltt gondolkodas az altalanos iskoldagégusaival az 6vodas koru gyerekek sikeres
iskolakezdésének érdekében.

16. Az idsszakos pedagodgus hiany athidalasa.

17. Palyazati lehéségek kozds hatékonyabb kihasznélasa.

18. Gyermeklétszamnak megféleh fél allasban pszichologus és teljes allasu lédop foglalkoztatasa.

A Hajduhadhazi Varosi Ovoda szervezeti felépitésed28. augusztus 1. napjatol:

A jogutéd Hajduhadhéazi Véarosi Ovo@®18. augusztus 1. napjatdl egy székhellygt242 Hajduhadhaz,
Szilagyi Daniel utca 2-4. szaréy két telephellyela 4242 Hajduhadhaz, B&tutca 1/A. szam alatti (Harom
Szirom) és a 4242 Hajduhadhaz, Bercsényi utcazBn silatti (Aranykapu) telephellyeliktdik tovabb.

Az 6vodék egyesitése eredményeképpen - az Nkt.§6@) bekezdése alapjan - 500 gyermekenként

lehethség nyilik a meglév alkalmazotti létszamon felll egy, a teljes munkaiitven szazalékaban
foglalkoztatott 6vodapszicholégus alkalmazaséarkmint 1 © logopédus alkalmazasara.

A Rozsai Tivadar Reformatus Altalanos Iskola és Ovta bemutatasa

HajdUhadhazon a Hajduhadhazi Reformatus Egyhazgdesétartasaban 2008. julius 9. napjan kezdte meg
a mikodeéset a Hajdlhadhazi Reformatus Ovoda és Altaldskola. Az intézmény kébb atnevezésre
kerilt R6zsai Tivadar Reformatus Altalanos IskadaO&odara.

Az intézmény Hajduhadhaz, Kossuth utca 3. szanh tald@lhatd székhelyen az altalanos iskolas gyeeiek
oktatdsa, a Hajduhadhaz, Ovoda utca 1. szam alalhato telephelyén az 6évodas koru gyermekek Gvoda
nevelése torténik.

A 2017. oktober 1. napjan fenndllo statisztikaitaklalapjan az 6vodaban vegyes életkoru csoportokbé
gyermek nevelése folyt. Az altalanos iskolabantahlilocsoportban 269 tanuld oktatasa folyt.

Az oktatasi intézménybe jaré gyermekek kozublintegraltan oktatott sajatos nevelési igénplt. 26 ©
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel. KAz intézménybe 12 hatranyos heljizgyermek, 69
halmozottan hatranyos hely#iegyermek jar. 166 gyermek rendszeres gyermekvédkédivezményben
részesdl.

A Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvi Altalanos Iskola és Alapfokd Mivészeti Iskola bemutatasa

A Foldi Janos Két Tanitasi Nydies Alapfoku Mivészeti Iskola a Hajdubdszdorményi Tankeruleti Karepo
fenntartdsaban ko ds intézmény.

A Foldi Janos Két Tanitasi NyehvAltalanos Iskola és Alapfoku Wészeti Iskolaba 8016. oktober 1-jei
statisztikai adatok alapjan 6sszesen 1061 tanuld jart, melyta hatranyos helyzétés halmozottan
hatranyos helyzéttanuldk szdma intézményenként, intézményegységenké

Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvi Altalanos Iskola és Alapfoki Mivészeti Iskola
Hatranyos helyzefi Halmozottan hatranyos
gyermekek szama helyzeti gyermekek szama
(2H) (3H)

HaJduhadhaz,, Bocskai tér 14. 17 405

szam alatti székhelyen

Hajduhadhaz, Szilagyi Daniel .

2-4. szam alatt 3 371

intézményegysegben

Hajduhadhdz, Ré&kéczi u. 50. 1 51

szam alatti intézményegységben

Osszesen: 21 827
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2017. évi statisztikai adatok:

A Foldi Janos Két Tanitasi NyahAltalanos Iskola és Alapfoki Wészeti Iskola2017. oktber 1. napjan
fennall¢ statisztikai adatok alapjan az intézménybe 1028 gyermek tanult.

A 2017. évi statisztikai adatok alapjara tanulolétszam megoszlasa a kéveiképpen alakult:

Feladatellatasi hely Féréhelyek szama Tanulo létszam Kihasznaltsag
Bocskai tér 14. szam 850 © 56016 66 %
Szllagyl Déniel u. 2-4. 770 % 422 % 55 04
szam
R&koczi utca 50. szam 160 © 46 %6 29 %

Alsé tagozatos tanuldk szama 581 d fel$ tagozatos tanuldk szama 557 f

Kiemelt figyelmet igényd gyermekek, tanuldk:

— kuloénleges banasmadot igéydyermekek, tanulok szama dsszesen: 655 f

— sajatos nevelési igéfiygyermek, tanuld: 665f ebldl 20 f6 beintegraltan tanul

- beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézsédgeb lgyermek, tanulo: 285%f

— kiemelten tehetséges gyermek, tanulo: Alapfokivészeti oktatasra jar: 284,febldl kiemelten
tehetséges a tanuldk 40%-a.

- a gyermekek védelm@rés a gyamuigyi igazgatasrol szolo térvény szdvaitanyos / halmozottan
hatranyos helyzétgyermekek szama:

Hatranyos helyzeti és halmozottan hatranyos helyzéitgyermekek szama
2017. oktéber 1-jei statisztikai adatok alapjan

Hatranyos helyzeti gyermekek Halmozottan hatranyos

szama helyzeti gyermekek szama
(2H) (3H)

HaJduhadhaz,, Bocskai tér 14. 10 461

szam alatti székhelyen

Hajduhadhaz, Szilagyi Daniel u.

2-4. szam alatt 4 393

intézményegységben

Hajduhadhaz, Rakoéczi u. 5.

: AP - 1 40
szam alatti intézményegységben
Osszesen: 15 894

Magéantanulok szama 28.f

A magéntanul6i jogviszonyt szakéres orvosi vélemény alapjan, séitikérésre biztositjak. Néhany esetben
a szib a sok igazolatlan hidnyzas miatti blintetést sméretkertilni, ezeket a kéréseket az intézmény nem
tamogatja.

Az intézmény tajékoztatdsa alapjan sajnos egyré tofagatartdsi zavaros tanuldé veszélyezteti az
iskolatarsait és a nei egyarant.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részddiszama: 946 é
Napkozis gyermekek/iskolaotthonos gyermekek sz&hh:6
Tanulészobai foglalkozast igénybe vayyermekek szama: 22 f

Lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok szanaa2017-2018. tanév félévi eredményei alapjan:fa43
Bocskai téri kozponti épulet: 136 f
Szilagyi Daniel Uti Tagintézmény: 98 f
R&koczi Uti Tagintézmény: &f
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Veszélyeztetett tanuldok szama: 6%f
Bocskai téri kbzponti épulet: 24 tanuld
Szilagyi Daniel Uti Tagintézmény: 38 tanul6
Rakadczi Uti Tagintézmény: 7 tanuld

Az oktatési intézmény altal nyujtott egyedi, sajats szolgéltatasok tipusa, a szolgéaltatast igénybewse
gyermekek szamaiKorrepetaldsok, felzarkoztatd foglakozasok, teiépedagogiai foglalkozasok, stb.)

- korrepetélason és felzarkéztatd foglalkozason 80vdsz részt magyar nyelv és irodalombdl,

matematikabol és idegen nyedib

- fejleszt foglakozasokon a tanuldk kozul 28#esz résztok azok, akik beilleszkedési - magatartasi

vagy tanulasi nehézséggel kiizdendBket a Szakszolgélaton és iskolan belil alkalmazott
fejleszbpedagogusok fejlesztik.

- ezen kivul a beintegralt SNI-s tanulonkat — @héti 2 alkalommal kiscsoportos formaban fejlesztik

gyégypedagogusok.

- A Rékaoczi ati tanulok (466) heti 3, ill. 4 rehabilitacios foglalkozason veskrrészt.

- A logopédiai fejlesztés 2017 éldelében ellatatlan volt, a 23 tanuld csak fééwapott ellatast.
Gyogytestnevelésen 51 tanul6 vesz részt, pszichdapast a széik tAmogatasaval 28 tanulonak
kért az intézmény a szakszolgalattol.

Sajnos az évismétleldis tanuldk kozil két tanuldt ismételten nem lehetobe@i a mindennapos
iskolaba jarasbaOket tovabbi pszichiatriai kivizsgalasra kiildte axézmény. A pszicho gondozas
hosszu folyamat. A szilk, bar belegyezésiiket adjak, egyiikidésik nem jellendz nem jonnek el
mar az el§ megbeszélésre sem. Ezt a problémat az intézmeérynekjdléti Kézponttal kozésen
probélija megoldani. A szék felelésségre vonasat elkerulhetetlennek latjak. Szamtaketben
tapasztaljak, hogy szakvizsgalatokra anyagi oko#ttmmiem tudjak elvinni (ha a vizsgalatidfmbnt
honap végére esik), vagy a kiirt gydgyszert nemnjakaki, nem adjak be gyermekiknek, ami tovabb
sulyosbitja a tanulok napkdzbeni magatartasat, lkadését. Két osztalyban tobb magatartasi
problémaval kiizéltanuldhoz, szintén kérte az intézmény a Szakslatlgégitségeét.

2018. januartol egy iskolapszichologusi allashebjietositott a fenntartd, de sajnos a mai napig nem
sikertilt képzett szakemberrel betdlteni.

Sportfoglalkozdsokon futballon: 145, fkosarlabdan: 426f egyéb jatékos sportfoglalkozason 42 f
vesz részt.

Osszesen:228 $portol rendszeresen az iskolaban.

A latogatott csaladok szama:

Csaladlatogatdson 2017 — es évielelében a pedagogusok 162 alkalommal 124 tanyloaal
szocialpedagogus 512 alkalommal 284 tanulénal, 26 asodik felében a pedagoégusok 146 alkalommal
98 tanuléndl, a szocialpedagdgus 455 alkalommak28aladot latogattak meg.

A szUbk legtdbbszor egyutttikddtek. Jellemd hogy az iskola munkatérsaitol informalddtak gyekirk
igazolatlan hianyzasairodl, vizsgalatbmbntokrol, magatartasi gondjairdl. Az oktatasi amé&ny munkatérsai
azt tapasztaltdk, hogy nem minden 8zilld megfelad hatdrozottsaggal, kovetkezetességgel fellépni
gyermeke érdekében, s e mogott a &zitudatlansaga, iskolazatlansaga, érdektelenségallliat.
Beismerték, hogy nevelési modszereik gyakran szbrele csorbdt és csak nehezen, ko6z6s
egyuttmikodéssel lehet javitani a probléméakon. A csalddelgkeresése a fentieken kivul a felszolito, a
szUbi értesid, hivatalos levelek atadasa miatt is szikséges volkszubkkel valé kapcsolattartds jonak
mondhato, bar dnmaguktol kevesen érdekkek gyermekik tanulményi eredménye, magatartdsd fe
Altalaban elmondhaté, hogy kérésre, telefonhivaiagy elledrzoben/iizet fiizetben jelzésre felkeresik az
érintett pedagogusokat.

Fontos és hasznos a csaladokkal valé személyelkotwd. Sok hattér informéaciot tudtak meg a
gyermekeksél és az adott problémakrél egyarant.

A szibkkel a fentieken kivil fogadooradkon és silértekezleteken is tartjak a kapcsolatot. 8zl
értekezletet év elején, szeptemberben, majd nowtrmbeés félévkor, januarban majd aprilisban takama
nevebk. A szubk fogadddran keresztil mind a nekkel, szaktanarokkal, osztalyfokokkel és a
szocialpedagogussal is beszélhetnek, tajékoztatgstatnak gyermekiék Tény, hogy nem mindig a
megadott idpontban keresik a newdet, de mégis ételépés, hogy érdeldnek és egyutt probalnak
mitkddni az iskolaval, pedagogusokkal.
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Az intézményben 2017. januar 1-2017. december 3izOtk idoszakban 1191 &f vett részt a
gyermekétkeztetésben, mehyl00 %-os tamogatasban részesilt 115150 %-o0s tAmogatasban 8 és
teljes téritési dij megfizetésére volt kdteles @1 f

A Berettyoujfalui  Szakképzési Centrum Szildgyi Damel Gimnaziuma, Szakdimnaziuma és
Szakkozépiskoladjanak bemutatasa

Szilagyi Daniel Gimnaziuma, Szakgimnaziuma és Saaégiskolaja Hajduhadhazon a Bocskai tér 6. szam
alatt, a Berettyoujfalui Szakképzési Centrum fertata@ban ritkddo intézmeény.

Az intézményben tanuldk szama a 2016. oktobergdjandennallo statisztikai adatok alapjan 260 f
Gimnaziumi tanulok szama: 16 f

Szakkozépiskolai tanuldk szama: 33 f

Szakiskolai tanulok szama: 149 f

HID2 programban tanul6k szama: 12 f

Magéantanulok szama: & f

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben régkesdima: 1364, a teljes tanuldi 1étszam 68%-a
Hatranyos/halmozottan hatranyos heljizainuldk szama: 5120 %

A Berettyoujfalui  Szakképzési Centrum Szilagyi Ddni Gimnaziuma, Szakgimnaziuma és
Szakkozépiskoldja a munkéguiaci igényekhez igazod6 képzéseket indit a fiktalzamara. A 2015. év
oktober 1. napjan fennall6 statisztikai adatok jdla@mz intézménydmives, hidegburkol6 képzésén 4% &
szocialis gondoz6 képzésen 2ovktt részt. A 2016. év oktdber 1. napjan fennstisdisztikai adatok alapjan
az intézmény &mives, hidegburkold képzésén 3B & szocialis gondoz6 képzésén B7d medgazdasagi
gazdasszony, falusi vendéglatdé képzésén B4ett részt; esti tagozaton a pedagogiai és csdédls
munkatars képzésen 22 ett részt.

b) hatranyos megkilonboztetés és jogellenes elkllo@st az oktatas, képzés terlletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken bellili szegregécio
Sem hatranyos megkullonboztetéssem jogellenes elkulonitégrnincs informacionk. A Hajddhadhézon
mikods ovodak és iskoldk a gyermekek érdekeit és esédydipegét tartjak szemdit, egyuttntikddnek
egymassal és a jélendszer tagjaival.

¢) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatdsok, szolgaltatasok)

Hatrdnykompenzald juttatds a rendszeres gyermekwédeedvezmény, melynek adatai korabban mér
részeletesen bemutatasra kerultek.

A Hajduhadhéazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozponsaldsegités és gyermekjoléti szolgaltatés felddata
tajékoztatds nyujtasaval, szocialis ségitnkaval, valamint mas személy, illetve szervezet @yujtott
szolgaltatasok, ellatasok kozvetitésével latjaAetsaladsegités és a gyermekjoléti szolgaltatéseglti a
szocialis munka eszkozeivel és mddszereivel (cgalitbzas) a problémak komplex modon valé kezelését,
a csaladokban jelentk@miikbdési zavarok ellensulyozasat, mely magaba fegkalinegéizést, a probléma
feltarast, a problémamegoldast. Mddszerek: inforomygijtas, tanacsadas, Ugyintézésben segitségsayuijta
adomanyok kozvetitése.

Az intézmény a csaladok segitése érdekében vegitigiséget és krizishelyzetet ésvlglzérendszer
mukdodtet. A jeldrendszer havonta egy alkalommal talalkozik, ahklilénbdz jogszabalyokat az aktudlis
problémakat egyeztetjik, a felmerilt szikségletakegprébalunk megoldast talalni.

A csalad- és gyermekjoléti szolgdlat és adedndszer tagjainak képvigelktzott, ebre meghatarozott
témakorben, évente legaldbb hat alkalommal szakmnaki@gbeszélést szervez. Erre 2016 évben 13
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alkalommal kerult sor. Téméi: fejtetvesseég és edgttvz6 borbetegségek, igazolatlan hianyzas és azok
jogkévetkezményei.

A jelzérendszer az aldbbi kozds tevékenységeket valositotneg a 2017. évben:
Esetkonferencia: 20 alkalommal (29 gyermek)

Esetmegbeszélés: 33 alkalommal ( 69 gyermek)

Rendhagyo osztal§hoki orék tartdsa: 3 alkalommal

Rendhagyo sztil értekezlet: 1 alkalom

Jogszabdlyvaltozasrdél informacionyujtas folyamatosa

Gyermekvédelmi koncepci6 kidolgozasaban kofieidés

Eves szakmai tanacskozas megszervezése és lelasgol017.februar 28.
A szakmakozi egyeztetések soran sor kerilt az emsdsben kozreithodd szakemberek, valamint a
kozvetitett ellatdsban, szolgaltatasban dolgozokyuttmikodésének koordindlasara, munkank

O0sszehangolasara.

A szakmakdzi egyuttiikodés megéisddése és a kdzos feladatellatas tiddgteinek még jobb kihasznalasa
jellemezte a tavalyi évet.

A gyermek veszélyeztetettségét, illetve a csaladzemély krizishelyzetét észletendszer rikodtetése

korében az intézmény a jétendszeri szerefk egyilttniikodésének koordinaldsa érdekében
esetmegbeszéléseket szervezett.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejleési lehebségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegydfdége vizsgalata soran teleplilésinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehebségek

A Gyermekjoléti Szolgalat altal kezelt problémak [28Eletvezetési, gyermeknevelési technikak tanitasa a

%-a a gyermek széilaltali elhanyagoltsaga gyermekek szileinek
Szenvedélybetegség megjelenése a gyermekek, Korai felvilagositas, érzékenyités, prevencios
fiatalkortak kdrében (pszichoaktiv anyagok elbadasok, programok szervezése
fogyasztasa)
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5. A nék helyzete, esélyegyetisége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyisdge
a) foglalkoztatas és munkanélkiliség adk korében

Az dnkormdanyzat és annak intézmeényei csak nagyegskevagy semmilyen adattal nem rendelkeznek a
gender szempontok és problémak tekintetében. AKaréményzat nem rendelkezik gender -szakértelemmel
is bir6 munkatarssal. Ack és férfiak kozotti egyetibég vizsgalatdhoz azonban a léhleigrészletesebb
adatok, informaciok szikségesek az Onkormanyzatkeysége szempontjabdl relevans terlleteken és
témakaorokben.

A nok elleni hatranyos megkulonboztetést nem mindig nkinészrevenni: sokszor maguk #&kn—
kulénosen, ha vezétpoziciot toltenek be — tiltakoznak a legheveseblagnikor arrdl esik szé, hogy az
otthoni, a munkahelyi vagy a kozéleti szférabanmstgesensk maguk, vagy a ¢k altaldban hatranyt
szenvednének el a férfiakhoz képest. Barmily néhéznemek helyzetére érzékeny elemzést debee\b
adatokat gijteni (hiszen ezeket még a nagy adéjgy szervek —munkaugyi kézpontok, KSH, NAV vagy

NEAK —sem kérik kelh részletességgel), mégis meg kell prébalni a tetegpontosabb informéacidkat
beszerezni.

A nemek kozotti hatranyos megkilonboztetést néhdgyzabaly tiltja ugyan, de &k és férfiak kozott a
tarsadalmi élet minden teriletére kitefjedgyenétlenség természetének, okainak feltarasat és persze
felszamolasat nem irjadejogszabaly.

Kapcsolodo jogszabalyok:
- Magyarorszag alaptérvénye XV. Cikke:
» (1) A torvény eftt mindenki egyedl Minden ember jogképes.

(2) Magyarorszag az alapygbgokat mindenkinek barmely megkulonbdztetés zetesen faj,
szin, nem, fogyatékossag, nyelv, yahidigikai vagy mas vélemény, nemzeti vagy
tarsadalmi szarmazas, vagyoni, szlile®gy egyéb helyzet szerinti kilonbségtétel nélkal
biztositja.

(3) A 3k és a férfiak egyenjoguak.”

- A Munka térvénykonyvérél sz6l6 2012. évi I. torvény:

»12. 8 (1) A munkaviszonnyal, igy kiléndsen a munka @izl kapcsolatban az egyénl
banasmod kovetelményét meg kell tartani. E kovétgimmegsértésének orvoslasa nem
jarhat mas munkavallal6é joganak megsértésével, eagybitasaval.

(3) A munka egyetilértékének megallitdsanal kilondsen az elvégzatkantermészetét,
mingségeét, mennyiségét, a munkakorilményeket, a sesksegkképzettséget, fizikai vagy
szellemi effeszitést, tapasztalatot, felekéget, a munkaépiaci viszonyokat kell
figyelembe venni.”

- Az egyenb banasmaodrol és az esélyegydésieg ebmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torveny
megfogalmazza a kozvetlen hatranyos megkilonbdzéeté kdzvetett hatrdnyos megkilénboztetés
fogalmat.

Az Eurdpai Unid kapcsolddo iranyelvei:
- a Tanacs 76/207/EGK iranyelve #&kkel és a férfiakkal valé egyenlbanasmod elvének a
munkavallalds, a szakképzés és @mehetel lehéiségei, valamint a munkafeltételek terén téftén
végrehajtasarol és az azt médosité 2002/73/EK élsny
- a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal ésokkel valé egyerd bandsmod elvének a szocidlis
biztonséag teruletén tortériokozatos megvalositaséarol,
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- a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal éscétkal valdo egyerd banasmodd elvének a
foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekibetérs megvaldsitasarol.

A nok és feérfiak kozotti tarsadalmi egyétienség minden bizonnyal a legmélyebben gyokerez
legnehezebben tetten émet tarsadalom résidra leginkabb, a legtisztabb lelkiismerettel tantotta
igazsagtalansag. Nem korinjellépni ellene. Pedig a nemek k&zotti egyiierhséget —mint a tarsadalmi
egyenbtlenségeket altaldban — nem csupéan azért érdend@zdini, mert igazsagérzetink, emberi
szolidaritas-érzésunk ezt diktalja, hanem azémext az egyestlenség pazarlas. A tarsadalmi csoportok —
igy a férfiak és 8k —kozotti egyerditlen hatalom-megosztas azsferrasok egyerdtlen felhasznaldsahoz
vezet: a rendelkezésre all6 potencialok parlaggydséval egyenérték

Ahhoz, hogy egyéltalan szembe nézhessunk a prokk&hael$ és legfontosabb |épésként érzékeny
hattérelemzéseket kell késziteni. Latnunk kell, yhaggy sor gazdasagi, szocialis, gyermekvédelmi,
munkaugyi, in6zési, egészseégigyi problémanak nincs megoldasageim gender-érzékeny eszkdzokkel
hogy a bk és férfiak kozotti egyebitlenségek —a latszattal és a gyakran hangoztdemtdgiakkal szemben
—nem lelki, nem is biolégiai alapokon nyugszanakéssirban, hanem politikai, hatalmi, gazdasagi
természetik van.

A varosban talalhaté ket is foglalkoztaté munkahelyek jelletren a kbzszféra és a szolgaltatasi szektor.
A foglalkoztatott, az inaktiv és a munkanélkiti mépességdsbb demografiai adatai nem allnak teljes
koriien a rendelkezésre (gyermekszam, képzettség, csdlagot, demografiai adatok). A gyermekes
csaladok gazdasagi aktivitdsarol az dnkormanyzat rendelkezik adatokkal, ilyen jellégelmérés nem
készllt a telepulésen.

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatds és munkanéilkség a rok kérében

Munkavallalasi kortak szama Foglalkoztatottak Munkanélkuliek
= ™ Feérfiak N6k ertiak " Ferfiak N6k
(TS 0804) (TS 0804) (TS 0801) (TS 0802)
2013 4 562 4 403 na. na. 1108 930
2014 4 592 4 367 na. na. 937 825
2015 4 645 4370 na. na. 860 829
2016 4 663 4 340 na. na. 705 635
2017 4 653 4 307 na. na. 532 567

Forras: Telr és helyi adatijyes

Munkanélkiiliek (f5)

2500

2000

1500

1000 —

500 —

2013 2014 2015 2016 2017

férfiak = n6k

A nék munkaeé-piaci hatranya egy Osszetett, nehezen vizsgalfeltnség. A foglalkoztatottsagra
vonatkozdan pontos adatokkal sajnos nem rendelkezzonban a fenti adatok ravilagitanak arra, heagy
munkanélkiliség 2013-2016-ig nagyobb aranybanditei férfiakat, mint adket, azonban a 2017. évben
mar a ket érintette nagyobb aranyban a munkanélkiliség.
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b) nék részvétele foglalkoztatast segités képzési programokban
Az elmualt években tobb képzés is megvaldsult Hagdihldzon, melyek a nyilvantartott allaskékes
munkaba tortéh visszatérését, a munkéegriacon tortéi elhelyezkedést segitették. A kdzfoglalkoztatas
keretében szintén tobb képzés valosult meg. A leghkzé vonatkozé adatok kordbban mar bemutatasra
kerlltek, azonban sajnos nincsenek pontos adatanakvonatkozéan, hogy pontosan menryivett részt
ezeken a foglalkoztatast seégés képzési programokban.

c) alacsony iskolai végzettsdgnék elhelyezkedési lehdiségei

elhelyezkedési esélyei nehezebbek, mint a magaskdihi végzettséggel rendelkde.

Hajduhadhazon igen nagymériiel munkanélkiliség, kuléndsen a hatranyos helyzaizakképzetlen
lakossag korében. Foglalkoztatasukra, murii@acra valo re/integraciojukrabiztositanak lehéséget az
Alapkompetencia fejleszé képzések A képzésen résztvék a megszerzett tudas birtokab&epessé
valnak szakképzésen valé részvételre, ezt Keéwetvarhatéan nagyobb eséllyetudnak majd
elhelyezkedni a versenyszféraban. A képzésen Bézhvk szamara vonatkozéan pontos adatokkal nem
rendelkezink.

Hajdthadhaz Véaros Onkormanyzata a Hajdu-Bihar Mieygmanyhivatal Hajduhadhazi Jarasi Hivatal
Foglalkoztatdsi Osztalydhoz 2018. évben tobb kérelns nydjtott be a hosszabb éidrtamu
kdzfoglalkoztatéasi program keretéb&tapkompetencia fejleszé képzéstdmogatasara.

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzatanak a 60908/26/081680sit6 szamu Hatosagi sielsalapjan 42
f6 alapkompetencia fejleszképzésére nyilt lehgtég 2018.02.15. napjatol 2018.06.13. napig.

Az Alapkompetencia fejles&tképzés 2018. marcius 27-2018. julius 18-ig 49skbéed bevonasaval
valosul meg.

Az Alapkompetencia fejles&tképzés 2018. majus 31-2018. szeptember 18-ig I1a6kéres bevonasaval
valésul meg.

A programban részt vélt a képzés soran elsajatithatjadk mindazokat azsatapeteket és képességeket,
amelyek a szakképesités megkezdéseéhez sziksédesébba megszerzik aszakképzésbe tortén
bekapcsol6dashoz sziikséges kompetencidkat.

A program célja az alapkészségek (olvaséas, iraédmaas) terlletén meglévtudas elmélyitése,
bévitése, informacid nyujtasa &kebb és tdgabb kornyezettikr elemi Osszefiiggések felismeréseére
készségfejlesztés, esélyegyrsdlg biztositasa.

d) hatranyos megkullénboztetés a foglalkoztatas teridén (pl. bérkiulonbség)

Nincsen informacidnk hatranyos megkulénbdztétesr

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését siegirolgaltatdsok (pl. bodlcédei,
csaladdi napkozi, 6vodai fééhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaid,
csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.

A noék foglalkoztatasat gatlo leglb akadaly a gyermeknevelés. A csaladi, maganéildedadatok és
felelésségek altalaban egyoldaltan dket terhelik. A telepllés nem rendelkezik adatolkkabk csaladon
beldli talterheltségéi.

Hajduhadhazon az 6nkorményzat fenntartasaban egiérdBelyes bolcéde, a Hajduhadhazi Bokede
mikodik. A bolc$dében szamos szolgaltatast (pl.ospdakos gyermekfelligyelet, jatszocsoport stb.)
nyujtanak, illetve naponta tébb mint, 8 6ras nyiadast biztositanak.

Hajduhadhazon tikddo 6vodak, a féfhelyek szamara vonatkozé adatok korabban bemuadtasiltek.
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5.3. Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas tetdl

5.3. szamu tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyekgondozas terilete

Hajduhadh&zon 6 terileti véab és 2 iskolavéshé van. A fogamzasszabéalyozas és szexualitas gyakéan

a mai csalddokban is tabu témanak szamit. Ezérnetien fontos szerepet kapnak a kdzoktatasi
intézmények a gyerekek felvilagositasaban. A gyekedzexudlis felvilagositasat célzd programok, itak o
mar az altalanos iskolaban megké&hdek, majd a kozépiskolakban folytatodnak; oszé&lgki, biologia 6ra
keretében éhdast tartanak az iskolaviidk. A felvilagositd ebadasok ellenére a csaladségis
gyermekjoléti szolgalat munkatarsai, valamint aévé#t gyakran talalkoznak olyan esetekkel, amikor a
gyermekkoru maga is gyermeket var. (2014-bens6gylermekkort varandos volt, a 14-18 évesek kozott
sokkal tébb, atlagosan 36 €gy évben.)

Ez a koérilmény arra enged kovetkeztetni, hogy wilégjosité ebadasokra még nagyobb hangsulyt kell
fektetni.

A Védineéi Szolgalat nemcsak a kisgyermek egészségi allapotanak fdktgyevégzi, hanem feladata a
kismama segitése, hogy ezzel tAmogassa a fellgyaléttartozé gyermek megfdietesti és mentalis
fejlédésének biztositasat. Varandos tanacsadast helszemnességgel tartanak a &tk. A véding
koordinalja a terhesség idejének megfelézsgalatok megtorténtét. A véab otthonaban is meglatogatja a
varandésokat és életvezetési-, lakasrendezésisakeitcad, hogy megfetelegyen a csecsenfogadasa.

A védiné kapcsolatban all a csaladdal, a kisgyermeketéeitdézményekkel és a gyermekorvossal is.

A védindk tapasztalatai alapjan a gondozott varanddsok nffede része rossz szocialis,
higiénés, lakas korilmények kozoétt él. A fogamzéégénddszereket nem ismerik, de ha ismerik sem
alkalmazzak. Hfordul, hogy szulés utan egy éven belll Ujra tezkdssznek. A terhességek egy része nem
elére tervezett, véletlenlil megfogant. A terhék nagy része a vizsgalatokra elmegy, de jelterhngy aki
egy gyermekével nem ment el a vizsgalatokra, azmeny el a k&sbbi varanddssagok alatt sem.

A védsnék mindenkit egyforman tdjékoztatnak az esedékesgdiatokrol, azok helyélk, idejérl, a
szlikséges beutaldkrél. A varandoés tanacsadasomésilsorrendben torténik az ellatas.

A Védénéi Szolgalat altal gondozottak megoszlasa
védondi korzetenként, korcsoportok és nemek szerint
(2016. november 30. napjan)
. 0-11 ho 12-35 ho 3-6 év 7-18 év | Osszesen
gravida — - = 7 — Z — z
fia | lany | fid | lany | fia | lany | fiG | lany
l. korzet 17 21 20 50 27 61 58 1 0 255
Il. korzet 20 18 15 38 40 60 73 0 0 264
ll. korzet 23 19 22 40 33 64 61 1 0 263
IV. kbrzet 15 13 16 22 27 53 59 0 1 206
V. korzet 14 16 11 45 27 65 62 0 1 241
VI. korzet 15 20 12 24 39 56 74 1 0 241
Osszesen: 104 107 96 219 193 39 387 3 2 1470

A teruleti védndéi ellatasrol sz6l6 49/2004. (V.21.) ESZCSM rendée® (1) bekezdése értelmében egy
védsnéi kdrzetben a vésho altal ellathatd 6k (varandds, gyermekagyas anyak), gyermekek (@gzkortol

a tanuldi jogviszony megkezdéséig) és az oktatdériménybe nem jaro otthon gondozott tanktteled kor
gyermekek szadma 6sszesen legfeljebb 236tet.
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Gondozotti Iétszamok a 2017. november 30.-ai adat@apjan:

Gravida 0-11 hé 12-35 ho 3-6 év 7-18 év
S g S E S = S g S = O;szléts Ossz.
f6 | 29 fé6 | 29qfe | Qo| f6 | 24 fé6 | Qo |zam fok.
o 9 o 9 o @ o G o @
L L 2 2 2 gond.
. kor | 13 11 32 22| 74 51 123 98 1 1 243 183
Il. kor | 16 7 34 9 69 19 110 46 1 1 239 82
1. kor | 19 11 37 20| 67 41 113 74 2 2 238 148
IV. kor | 19 8 39 14| 66 16 108 29 3 1 235 68
V. kor | 17 6 40 10| 65 32 126 58 1 1 249 107
VI. kor | 19 9 38 11| 67 27 118 59 1 0 243 106
103 52 219| 86| 407 186 698 364 9 6 1447 694
Osszesen

2017. tavaszan tortént korzetfejlesztés hatasarkoraetek létszdma aranyosabban oszlik el, és a
jogszabalyban meghatérozott maximalis 2Zsdllatotti Iétszamot egyik kdrzetben sem haladig.m

2017. november 30-ig véshéi tandcsadason megjelentek szadma:

Varandos 0-11 hoé 12-35 hé 3-6 év
l. korzet 186 646 360 212
1. korzet 212 400 302 221
IR korzet 191 598 281 226
V. korzet 214 497 268 148
V. kodrzet 288 474 241 151
VI. kodrzet 217 333 258 215
Osszesen 1308 2948 1710 1173

2017-ben november 30-4ig 6sszesen 7&36lént meg tanacsadason.

A gyermekgondozas teruleténHajdihadhdzi Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpontis segitséget nyudjt a
csalddoknak.

A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjéléti Kozpoh Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat szakmai egység
a 2016. évben Osszesen @,fa 2017. évben Osszesen 8 $zocidlis valsaghelyzetben Iévkiskoru
varandos anya gondozéséat végezte.

Az intézmény driatal Anyak Klubja foglalkozasaitminden honap efsés harmadik hetének keddi napjan
14-16 Oraig szervezi meg.

A program célja: az egészségnevelés, a varand@olanyak és a gyermekek helyes életmddjanak az
elésegitése. Csaladgondozasi szemléleten alapulvackidigyelmet forditanak a gondozott csaladok —
kilondsen a hatranyos helyzetok, gyermekek és fiatalok — egészségének védelnméeghrzéséere és
fejlesztésére az egyéni igények, szikségletétérdle helyezésével. A klub gyakorlatilag egy tanéés,
melyet csalddsedik, esetmenedzserek tartanak, ér ifjusagvédelmi feldls, rendr és pedagbégusok
kozremikodésével valbsitiagk meg. Kotetlen formaban torekek a résztvék gyermeknevelési
ismereteinek évitésére. Haztartasgazdalkodasi és életvezetégidakkal latjak el az édesanyakat. Ezekre a
foglalkozasokra alkalmanként kdlszakemberek - védo, rendsr és pedagdgus- bevonasaval késziinek,
lehetleg minél tébb terlletet érintve.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat az 1993. 8vitbrvény rendelkezéseinek megféeh havonta egy
alkalommal kdzrerikddik a Szocialis Gyermekvédelmi Bigazgatdsag altal bonyolitott RSZTOP-1.1.1-
16-2016-00001 azonositészamu projekt keretében jagdtak élelmiszercsomag osztasabanA
csomagosztaskor egy-egy alkalommal 270 csomagatina és osztaséara kerul sor. A csomagok a gyermek
szamara egészséges beébiételt és koles golyot talmarott, azonban az intézmény munkatarsainak
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tapasztalatai szerint a sékilegy része pont a gyermek szamara egészségeseliéd#koles golyot nem
vitte el, igy a csecsefk minéségi taplalasa nem valosul meg maradéktalanul.

A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kbzpontjeénleg két civil szervezettel van egyduilitkddési
megallapoddsa. A FIKSZ PONT Egyesilet eredménygedyazott az EFOP-1.4.4-17 BARI SHEJ -
NAGYLANY — FATA MARE -Roma lanyok tovabbtanulasi esélyeinek nésel@inevezés két éves
programra, ahol a célcsoport toborzasaban és agmogépszédisitésében vallalt az intézmény szerepet.
Sikeresen palyazott a Hajdu Gondoskod6 Nonprofit ha EFOP-1.2.1-15 Vétdalé a csalddokért
elnevezés palyazati programra, ahol szintén a célcsopororisdban és a program népsgiésében
véllalt az intézmény szerepet.

5.4 A néket éré erészak, csaladon bellli efszak

A csaladban, az otthon falai mogott folydosrak a privat szféra sérthetetlenségénél fogva rgpak
lathatatlan, ami az aldozat szdméara jéiseh megneheziti a segitségkérést, a kornyezet szgmadig a
segitségnyujtast. Mind a nyugati, mind a magyatadazt mutatjak, hogy minden 6todik @l vagy élt
valaha olyan kapcsolatban, ahol partnere rendszerésstieg bantalmaztét. Ezt az adatot tovabb
sulyosbitja, hogy a testid&szak csak a jéghegy csucsa. A folyamatos letiszkban €& nok szadma ennél
jéval magasabb.

A Hajduhadhazi Rertakapitanysag adatai alapjan ideiglenes megéizé tavoltartas elrendelésére 2016-
ban 5 esetben, 2017-ben 7 esetben kertilt sor.

A hozzatartozok kozotti északot két kategoriara bonthatjuk, egyrészt mikakdi, pszichés bantalmazéas
valésul meg a hozzéatartozok kézott, a masrészgmedelhanyagolasbol addédé cselekmények.

Az el kategoridban a megval6sultincselekményeket értékelve megéllapithatd, hogyemély elleni
er6szakos tincselekmények kozil tovabbra is a testi sértésggykrabban visszatgbincselekményi
kategoria, de éfordul a kapcsolati észak, zaklatas is.

A hozzatartozok kozotti 8szakban altaldban a férfi az elkdvets a B (feleség, élettars) és a gyerek az
aldozat. A Hajduhadhazi Retrkapitdnysag tertiletén a lakossag 6sszetétebetddoan, nagyon sok csalad
van, amelyik a létminimum alatt él, életszinvonalkérilményeik elmaradnak az elvartél, amelyben nem
csak a tarsadalom a hibas, hanem a csaladfenntartb&zzajarulnak ehhez a magatartdsukkal. Sajnos
nagyszamu ilyen csalad él a Rérdpitanysag terlletén, melyek kezelése, a megfatebzkedések
megtétele igen nehéz feladat mind a teeélg, mind a gyermekvédelem mas szakteriletének.

Az elkoveti oldalon, a kivaltdé okokat vizsgalva az allapithaheg, hogy tobb esetben az elkéket
tarsadalom peremén élnek, iskolai végzettséguksatg amellyel parosul az italozé életmdd is. Ezen
személyek a problémékat az altaluk legegyg#emaodon, sokszor északkal kivanjak megoldani, melyben
nagy szerepet jatszik az alkohol fogyasztas.

A Dbiincselekmények helyszinét vizsgalva megéllapithdéidgy ezen cselekmények legtobb esetben
maganlakasban torténtek, illetve a koztertletenvalégult cselekményeknél is a magéanlakdstielitca
szakaszrol van szo.

A mésik kategodriaba a tartds elmulasztés, kiskaseélyeztetés sorolhatd, amelynél legtobb esetben a
érdektelenség, az elhanyagolds, a nefdiiimség, a gondatlansag allapithaté meg. JOI mutatjgy a
Rendirkapitanysag altal kezdeményezett tartas elmulssgtégyekben tdbb esetben az eljaras befejezéséig
a feljelentett személy kifizeti tartozasat.

A hozzatartozok kozotti északrol elédleges formaban bejelentés alapjan szereznek tusdpritgen
esetekben nagyon fontos a gyors reagalas drnienelavatkozas. Megallapithatd, hogy a bejelentésaly
szazalékaban azért torténnek, az az elvaras, hogydsr figyelmeztesse " ijessze meg" a hdborgé felet, de
amugy eljarast nem akarnak.
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A Hajduhadhazi Rerigkapitanysag minden bejelentést komolyan kezelt évegfelad intézkedéseket
megtették, nehogy tragédia kdvetkezzen be a fekiletndri intézkedést kdveten. Nagyon fontos, hogy az
intézked allomany nyugalmat sugarozzon, legyen hatarozotigyben elfogulatlan is. Fontos tényezég,

az objektivitas, mert egy szubjektiv megitélés|gads menetét eldontheti.

Az intézkedést igéngl cselekmények elemzésénél szinte minden esetbeallagithatd a felek résziraz
alkoholfogyasztas és az alkoholos befolyasoltsagaltdé okok az alkoholizmus, az anyagi helyzet rogs
fordulasa, a valofélben 18vszibk vitaja a vagyonmegosztasrol, gyerek elhelyditéstzen vitak tobb
esetben veszélyes fenyegetésben és tettlegess@ghvdnulnak meg.

Az intézkedések soran nehézséget jelent, hogy @btdezett maganinditvanyos jogsértések esetériaitse
az eljarast nem kivanja, a rémsegre tortént bejelentéstcsak azt varja, hogy a refrdmegjelenésével,
vagy figyelmeztetéssel orvosolja a fennallé csakadifliktust.

A hozzatartozok kozott bekdvetkezetinbselekmények medeése, feltarasa igen nehéz, hiszen a csalad
bels életébe nem latnak bele, ibktg a csalad életébe tortéheavatkozas igen kényes feladat. Sok esetben
a csaladon belill bekovetkezett kiskord személyelelmére elkdvetett imcselekményeknek nincs
elézménye. A csaladon belll a feszultség felgyuleréBkennek sok esetben a gyermek latja a kérat,
szenved alany.

Problémat jelent a testi sértések vonatkozasalmyy, & feljelent kébb kibékil a bantalmazo élettarssal,
férjjel és ezt kbvéien nem kivanja az eljaras lefolytatasat, és mirdekozzel az ellen van, hogy a hatésag
eredményesen tudja lezarni a nyomozast. llyen ldsete a hozzatartozéra nézve megtagadja a tand
vallomast, mig mas bizonyitékok beszerzése igeh nshéz, hiszen altaldban ezen bantalmazasik sz
csaladi korben térténnek.

Tobb esetben é&lordul, hogy nem a sértett teszi meg a feljelenttanem azt ellaté orvos értesiti a
hatésagot hivatalbdl. llyen esetben a kihallgathskisszavonjak azt, hogyket bantalmaztédk volna,
kalonb6d variaciokat talalnak ki a sérilés keletkezésérigklknényére.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehétszolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmenetithona)

Az anyaotthonok és a csalddok atmeneti otthonaiskiélyzetben megoldast jelenthetnek azok szaméra,
akiknek nincs hova mennitik. Hajduhadhdzon anyantttealadok atmeneti otthona nem talalhato.

Az 6nallé helyettes szdil ellatds kialakitAsa méar 1999-ben megkelidt Hajduhadhdzon. A szolgaltatd
tevékenységet 2017. évben efydtta el a telepiilésen, az elhelyedhgtermekek szama 2.

Hajduhadhazon eddig még senki sem vette igényladyattes szidi ellatast. Az eddigi tapasztalatok szerint
— probléma esetén — a siil gyermekek, valamint a csaladok atmeneti ottheflasztjak. Ez az ellatas az
atmeneti otthonokkal ellentétben helyben all rekelgtsre és sokat segitene azokon a csaladokonaahol
szUbk akadalyoztatasuk (pl.: korhazi kezelésitét) miatt a gyermekek felligyeletét a rokonok, rsagipk
segitségével nem tudjak megoldani. Ezzel tubikt) lenne a hatdésagi intézkedéssel jaré6 gyermekvédelmi
gondoskodés és a gyermekeknek iskolat sem kell@teny, nem szakadnanak el teljesen kornyezéttikt

5.6 A nék szerepe a helyi kdzéletben

A Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata képvigebtiletében a 2010. évi helyi dnkormanyzati Aok
Ota mindosszesen egy foglal helyet. A korabbi években is a férfiak \attobbségben, de &karanya
magasabb volt a jelenleginél. Hajdhadhaz Varoso@ményzata polgarmesteri és alpolgarmesteri tigétsé
jelenleg férfiak toltik be, a Hajduhadhdzi Polgésteei Hivatal jegyéi pozicidjat b tolti be. A
Polgarmesteri Hivatal és a kdzoktatasi intézmeéngeibbségébendn alkalmazottakat foglalkoztatnak. A
Hajduhadhazon tkods iskolak, a Hajduhadhazi Bolkde, a Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti
Kdzpont, a Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gmaasi Kézpont vezét pozicidjat jelenleg ék toltik

be. A Hajduhadhazi Jarasi Hivatal, az énkormanymatijdond Hajdavitéz Kft., a HADEP Kift., és az
onkormanyzati fenntartasi Hajduhadhazi Varosi Owadzti poziciojat férfiak toltik be.
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5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érin6 tarsadalmi probléméak és felszamolasukra iranyuld
kezdeményezések

A szegény, sokgyermekes csalddokban gyakori mihtagy a legidsebb lanytestvér feladata a
gyereknevelésben és hazimunkaban valé intenziwétedz amely akar az iskoldba jarasban és medfelel
teljesitésben is hatraltathatja a lanyt. Ezekné&ngoknak az esélyeit tovabb rontja, ha a lakéhelyiecs
megfeleb bdlcHdei/bvodail/iskolai ellatas, illetve ha példaul @lék a nyilt diszkriminacio és szegregéacio
miatt Ggy dontenek, hogy nem jaratjak a gyerekeikdielyi oktatasi-gyermekfelligyeleti intézménybe. A
szegényebb, alacsonyabb iskolazottsdgu csoportmdbén, ugyanis ha a lanyok nem tanulnak szakmat,
illetve alacsonyabb presztizs kevésbé keresett vagy rosszabbul &izezakmak felé orientalédnak,
jelentsen 1 az esélylk arra, hogy benne ragadnak a szegémységbém tudnak 6nalléan boldogulni, és
tartdsan kiszorulnak a munkégpracrol.

Specialis helyzetben 16\n6k kiemelt segitése:
«Kismamakat, kisgyermeket nevkéet
*45 ev feletti Bket
*Sokgyermekes csaladanyakat
*Gyermekuket egyedul nevehok

Megoldasi alternativak:

1. a hatranyos helyziétcsalddok segitése, tamogatasa, figyelemmel kiségsnodon, hogy a csaladban
nevelked gyerekek helyzetét ne befolyasolja, hogy milyeminek

2. palyaorientacid, tehetséggondozas, a tovabbtanélasgatdsa — a foglalkoztatasi nemi szegregacio
csokkentése céljabdl

3. olyan tananyagok kifejlesztése és hasznalata, adigyelembe veszik a nemek esélyegyséfiének
szempontjait- helyi tantervben

kisebbségi, hatranyos helyéigiedagdgusok, dajkak, stb. (pl. ront&nalkalmazasa
szakemberek- pedagogusok, orvosok, szocialis mokkéssatali dolgozok, stb. érzékenyitése

néi munkaeé-piaci problémak megoldasanak eszkdzét jelentik Eagdpai Unids palyazatok -
munkahelyterendt forrasok felkutatasa, képzések, képességfeflefmlalkozasok szervezése (pl.: a
noéknek egyutt legyen lehetséges a gyermeknevelésnmasnkavallalas, hogy a szllés és a GYES utan
koénnyen illeszkedjenek vissza a munka vilagaba)

7. nok vallalkozéva valasanak, onfoglalkoztatasanakdiszse

8 a politikai életben, kozéletben novelni 8knszerepvallalasat- dnkorméanyzati képwgelhelyi roma
onkormanyzati képvisék korében a éi képvisebk szamanak novelése

9. a kozintézményekben a kisgyermekék részére rugalmas munkéideret biztositasa, részmunkésd
foglalkoztatas biztositdsa

10. A szolgéltatdsok fejlesztése - a gyermekek alagmndozasaval kapcsolatban bélbsi és Gvodai

halézat IWbvitése, gyodgypedagodgiai 6vodai csoport, kulon figyenel pl. nyitva tartasukban a
foglalkoztatottak igényeihez alkalmazkodjon
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlaési lehebségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyebsége vizsgalata soran telepulésinkon

beazonositott probléméak

fejlesztési lehebségek

Magas a i munkanélkiliek szama

- Tanacsadas biztositasajdiHadhazi Csalad- ¢
Gyermekjoléti Kdzpont altal szerveze
programokon,

- Tajékoztatas a tamogatasi letsgtgekél,

- Képzésekkel javitani az elhelyezkedést,
képzéseldl sz0l6 tajékoztatok  dvitése
(egyittmikddés a Foglalkoztatasi Osztallyal)

- N6k vallalkozéva valadsanak, dnfoglalkoztatasé
0sztbnzése.

£S
ptt

nak

Gyermekkorban anyava valas

Tudatos gyermekvallalas megteremtése
felvilagosité ebadasok szervezése, hatékonya

bba

tétele
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| 6. Az idések helyzete, esélyegydidége

6.1 Az idéskoru népességdbb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demogrdii trendek
stb.)

6.1.1.Az idiskord népesség szama, foglalkoztatottsdga

Alland6 népesség szama 2014. év 2015. év 2016. év 2017. év
65 év feletti rok 944 966 977 982
65 év feletti férfiak 499 502 510 534

Forras: TelR, KSH-TSTAR és Helyi adatiés

6.1.2. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jadékban és egyéb jarandésagban részeékil

szadma
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb Osszes nvuadiias
jarandésagban részesid férfiak jaranddsagban részesid nok yugai
szama(TS 5201) szama(TS 5301)
2013 991 1576 2 567
2014 949 1516 2 465
2015 893 1483 2 376
2016 880 1 456 2 336
2017 na. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdjasok szama (f8)

3000

7500

2000

1500 +

1000

500 +
0 - T T T T 1

2013 2014 2015 2016

A tablazat adatai alapjan megallapithatd, hogy egykabb cstkken a nyugdijban, nyugdijéizeltadtasban
részesitik szama. Tekintettel arra, hogy az allandé népességlil Iényegesen magasabb a 65 év feletti
nék szadma, mint az azonos koru férfiak szama, igylkajéval nagyobb szamban jogosultak nyugdijra,
nyugdijszeii ellatasra.
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6.2 Idések munkaei6-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

6.2.1. tabla
Regiszirélt 55 év feletti regisztralt
. = , munkanélkiliek szama
Ev munkanélkiliek szama (TS 1010 és TS 1011)
Fo Fo %

2013 2 038 222 11%
2014 1762 190 11%
2015 1689 234 14%
2016 1339 216 16%
2017 1099 208 19%

Forras: Helyi adatdjijtés, TelR

A téblazat adatai alapjan megallapithato, hogymeé\bfeletti regisztralt munkanélkuliek aréanya fotyatos
novekedést mutat. A munkanélkiliséguk oka lehegyhegészségi allapotuk a fiatalabb korosztalyhoz
képest rosszabb, jelleken nem rendelkeznek informatikai jartassadggal. A uga§jasok
foglalkoztatottsagara vonatkozdan nincsenek adatain

b) tevékeny idiskor (pl. élethosszig tart6 tanulas, isek, nyugdijasok foglalkoztatdsanak lehéségei
a kozintézményekben, foglakoztatasukat tAmogatd egly programok a telepuilésen)

Az informaciés tarsadalom az élethosszig tartdé l&mtuhangsulyozza. Az Eurdpai Unidhoz valo
csatlakozassal a cél, az intelligens orszag megitala, amely intelligens telepulések haldzata.

A felndttképzés felértékdtott, az onalld tanulds és az iskolarendszerenlikiképzés feltételeinek
biztositasara a kényvtarak a legalkalmasabbak.

Az Eurdpai Unié orszagaiban az élethosszig tartiulées, a ,Life-long-learning” tertletén, az atképzé
kdzponti helyéve valt a konyvtar. Ez a funkdigbilés a tarsadalom egésze szamara Ujdsbgeket kindl.

A megszervezett formalis, non-formalis és informdlikalmai az Eurépai Unid altal is kiemelten taatogt
kozmivelodési tevékenységek, amelyek hosszatavon hozzégkrula gazdaségi versenyképesség
javitasahoz, a kulturdlis autizmus fokozatos fetszasahoz.

A jovében is minden korosztaly szaméra lékéget kell biztositani a digitélis irastudas et$i@gara, meg
kell tanitani a kommunikacios csatorna nyujtottaeléségeket. Az elektronikus Ugyintézés U] feladatokat
jelent a lakossag szaméra..

A Foldi Janos Konyvtar, Emlékhdz, Hajduhadhazi Galgeqiti az oktatas — tanulas folyamatat, az 6nallé
tanulast, az iskolarendszeren kivili képzést, athésszig tartd tanuldst. Segitik a hasznaldkat az
informacioszerzés folyamataban mar a gyermekké&esntive.

A kulonféle péalyazati lenéségek alkalmat adnadez olvasaskultira fejlesztésére, a konyvtari shalgdsok
népszeisitésére, Uj tarsadalmi csoportok bevonasat célzgramok szervezésére. A programok 0-99 éves
korig lehebséget biztositanak a kikapcsolddasra, azitweftidésre és a szérakozéasra.

Az intézmény eMagyarorszag Pontkénikiddik. Segiti a lakossag elektronikus tgyintézéadtbevallas

s e L2

Digitalis irdstudas képzéseket szerveznek minden évben egy-egy céldeak: gyerekeknek,
nyugdijasoknak, felftt csoportoknak.

A Konyvtar digitalis irdstudassal kapcsolatos paogjai és a résztvéi szama:
2015. évben Alkalmak szama: 1 Résztileszama: 24
2016. évben Alkalmak szama: 1 Résztileszama: 54
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A digitalis irdstudas fejlesztése érdekében a Qsaildivelédési Hazban 2015.09.07-10.20.-ig a New York
Nyelviskola Képzési és Vizsgacentrum Kft. szervébés egy 256 oras informatika tanfolyam volt, melye
32 alkalommal 15& vett részt.

2017-ben két 36-36 dras informatikai képzés vatdeely 14 és 1frészvételével.

c¢) hatrdnyos megkulonboztetés a foglalkoztatas teriién

Nincsenek adataink arr6l, hogy a hatranyos megkidstetés érvényesitilne.

6.3 A Kkozszolgdltatasokhoz, kozosségi kodzlekedésheimformacidhoz és a kodzosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzéaférés

a) az idosek egészséglgyi és szocialis szolgaltatdsokhop Velzzaférése

Hajduhadhazi Id6sek esélyegyefiségének disegitése
Szocidlis és egészséqguqgyi ellatasok elédegte:
Szocidlis ellatasok :
» Hazi segitségnyujtas: a személyes gondoskodaskergtaz egészségi allapotnak megbedglolasi
gondozasi szikséglet kielégitése, az onallo ébbti@hntartasa, az igénybe deatthonaban
» Szocidlis étkeztetés: napi egyszeri meleg ételdjehiatositasa
* Idések nappali ellatasa @dek Klubja): az ellatast igénybe vvrészére szocidlis, egészséqi,
mentélis allapotuknak megfetehapi életritmust biztosité szolgéltatast nyajthelyi igényeknek
megfeleb kdzdsségi programokat szervez, valamint helyetobiz a k&zdsségi szervefiés
programoknak, csoportoknakiztositja, hogy a szolgéltatas nyitott formabanghatotti kér és a
lakossag éltal egyarant elérb@ddon nfikddjon.
+ Jeldrendszeres hazi segitségnyujtas: 24 oras készagidietben biztositja a szolgaltatast igényl
részére a 30 percen belll megétkszakképzett segitséget.

Hazi seqgitségnyujtas alapellatast Hajduhadhazet@niltobb szolgaltato biztosit (az dnkormanyzasiulasi
fenntartasban ttk6dé Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kiigps az egyhazi intézmeények)
Egyforma esélyekkel vehetik igénybe a jogszabalgokimeghatarozott médon az ellatast, ékdalési
engedélyekben meghatarozott 1étszamig az igé&nyl

Szocidlis étkeztetés igénybevételére Hajduhadhdkrotdrségi Szocidlis Gondozasi Kdzpont keretében
lehetséges A jogszabalyi feltételeknek megéel@bsek részére 100%-ban ki tudjuk elégiteni a sziksegl

Idések nappali ellatasa 30 &helyes Idsek Klubja all rendelkezésre mindazok szadmara, ekiila szocialis
szolgaltatast kivanjak igénybe venni és megfelem@hgszabalyi feltételeknek. Az épllet helyet duiit az
onszerveads csoportoknak is ( Lanyok-Asszonyok Klubfaszikék Szinjatszokor).

A Hajduhadhéazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi @zt éves szinten 4-5 a célcsoport igényeit kigdégi
rendezvényt szervez, amelyen egy-egy alkalommallBB06 vesz részt a korosztalybol.

A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas szolgéltatas éoohtszamban, 255frészére biztositott. Ezen a
terlleten igen rosszak az esélyek az igénybeveteirel altaldban ,kihalasos” alapon lehet a késkliez
hozzajutni.

Egészséquqyi elldtdshoz valé hozzajutas esélyei:

A haziorvosi és fogorvosi ellatas igénybevételéneden hajduhadhazi idnek megvannak az esélyei.

Nem mondhatjuk ezt el szakorvosi ellatasokroél, aikditerapids kezelések igénybevétélérmivel
varosunkban nincsenek meg ezek az ellatasok.

A rendszeres laborvizsgalatok esetén a hazi omermilebbe kell felmenni, aki akadalyoztatott annak
gépkocsit kell fogadni, mivel a haziorvos assziszi@a nem minden esetben megy a lakdsra vért venni
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Kdzszolgaltatasokhoz valdé hozzajutds esélyeit mival helyi kozosségi kdzlekedés megszervezése,anely
kdzosseégi élet gyakorlasahoz valé hozzaférés esiyadssegitené.

Idéskoruak az aldozatai dicselekmények nagy részének (50%). A nyugodt békégkor megéléséhez
ezen a téren nagyon rosszak az esélyégfa kilterlleten 8k és szomszéd nélkili egyedibkélesetében.
Ennek a szadmnak csokkentését szolgalhatia a hetygaBrség létszamanak novelése, valamint
szakemberek altal szervezett tdjékoztatd és fglvddao ebadasok szervezése.

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi pat a Hajduhadhazi Rebidkapitanysaggal
egyuttmikddve tobb Knmegebzési ebadast szervezett a célcsoport tagjainak. A résékveszama
alkalmanként 20& volt. Az ebadasok soran azddek olyan hasznos ismeretekre tehettek szert, mélya
el tudjak kertlni, hogy tncselekmény aldozatava valjanak.

Hajduhadh&zon jelenleg nincs bentlakdsésead#t otthona. A végzett igényfelmérés alapjan, Hadhazon
van igény bentlakasos ddek otthonara. Ennek megvaldsitdsa érdekében azpéfigyelés folyamatos,
azonban nem volt olyan palyazati lejsgg, melynek keretén belil Hajduhadhazon bentlakéfisek

otthona johetne létre. A palyazatfigyelést tovabbralytatni kell.

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél édebb népesség és nappali elldtasban részésdibskoruak szama
S Y filzeé;[:#:kossag Nappali ellatdsban részesidl idéskoriak szama
Fé Fé %
2013 1420 32 2%
2014 1443 32 2%
2015 1468 29 2%
2016 1487 27 2%

Forras: TelR, KSH Tstar

6.3.2. szamu tablazat - liskortak jaradékéaban részesitettek atlagos

szama
Ev Id 6skortiak jaradékdban részesitettek (évi) atlagos seéa (o)
(TS 5701)

2013 38,58
2014 40,00
2015 47,12
2016 42,43
2017 na.

Forras: TelR, KSH Tstar

b) kulturalis, k6zmiivelédési szolgaltatasokhoz valé hozzéaférés

A varosban tébb civil szervezet nyujt — érdeldsi kornek megfelél- lehetséget az iélskortiak részére.
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Klubok, korok, szakkorok (rendszeres tevekenységek)
1. Hajduhadhazi Népdalkor
2010-ben alakult a csakdseklbl allo kozosség, melynek létszama 82 f
A varosi rendezvényeink rendszeres faliéfgy pl.: Majalis, Szureti felvonulas, Kaposztdapok.
Képviselik varosunkat a Nyiradonyi Regiondlis Képei Talalkozoékon valamint a Ligetalja
Kulturalis Napok rendezvényein. Szerepeltek madisimson, Debrecen, Nyiracsad, Létavértes,
Pocsaj, Derecske és Réatka kulturdlis rendezvényein.

2. Keézimunka szakkor
Csak idbsektbl €s csak dkbdl allo kozosség. Taglétszama 18 f
Evzaro kiallitasaikat évente tartjdk majusséistében.

3. Radnoczi Ferenc Kertbarat kor
Taglétszama 8f Tobbségében édekldl allé csoport. (76 nyugdijas)
Varosi rendezvények aktiv kozréRodoi.
Képviselik varosunkat a kilonb&zelepulések rendezvényein pl. HajdubdszorménydiHainas,
Téglas, Debrecen stb. kulturdlis rendezvényein.

4. Oszikék Szinjatszokor

Id 6seknek sz6l6 rendezvények:
* Zenés Télbucsuztatd (Hajduhadhaz) 150 f
* Nyugdijas KI MIT TUD Debrecen &6nt, 50-50 &
* Nyugdijas KI MIT TUD Hajduszoboszl6 k6zépdéntdont 30 6
* Ko6z06s udvari §zés 3 alkalommal
* |dések Napja 1504
* Marton Napi Vigassag 136 f
* Idések Karacsonya 100 f
* Névnapok szilletésnapok meglnneplése
A rendezvények éves szinten megrendezésre kerilnek.

A Szabadtéri Szinpad is szinvonalas rendezvénytiaként szolgdlta a hajduhadhazi lakosok, kéztik az
idések kulturalt kikapcsoldédasat.

c) idések informatikai jartassaga

Az informacios tarsadalom az élethosszig tartoléstdnangsulyozza.

Az informécio szerzés folyamataban a konyvtarakzheegitik a hasznélokat a legkuilonfélébb inforgiaci
megszerzéséhez, mar a gyermekkortdl kezdve minddrasznalé szamara biztositjak az életpalyat
végigkiséb tudast. A kdnyvtarak Ujfajta tudast szerezteksazeiretszerzés és kdzvetités folyamataban.

Az Europai Unié orszagaiban az élethosszig tartulés, a ,Life-long-learning” terlletén, az atképzé
kdzponti helyéve valt a konyvtar. Ez a funkdigbilés a tarsadalom egésze szamara Ujdebgeket kindl.

A jovében is minden korosztaly szaméra léséget kell biztositani a digitélis irastudas et$i@gara, meg
kell tanitani a kommunikacios csatorna nyujtottackéségeket. Az elektronikus Ugyintézés Uj feladatokat
jelent a lakossdg szamara, ennek segitése fontamuskra. Hasznos honlapok, kémmogramok,
elektronikus kataldgusok ismerete hozzasegiti aeipdket, hogy a vilaghalé segitségével a kultuegtiski
informéciok is megismerhgit.

A hatalmas informacié mennyiségben valé eligazqdastkeresési modszerek és eszkdzok hatékony
hasznélata a konyvtaros kozvétiszerepét teszi szikségessé. Az informécids teghnilasznositasa
létsziikségletté valt, hiszen a §oembere allandé informacidszerzés éallapotdban BbrtHs szervez a
Konyvtar alapokat nyujtd6 Szamitégép és Internerma®i tanfolyamokat pl.: Nagyi net, Info-Net, Nefiel
Nagyi!

A Konyvtar digitalis irastudassal kapcsolatos progamjai €s a résztvetk szama:
2013. Alkalmak szama44 Résztvatk szama: 220
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2014. Alkalmak szama6 Résztvedk szama: 244
2015. Alkalmak szama: 1 Resmbk szama: 24
2016. Alkalmak szama: 1 Résmbk szama: 54

A digitalis irastudas fejlesztése érdekében a Qwmakdviivelodési Hazban 2014. november 13-an
szamitogeép kezélklub indult 50 év felettieknek. A klub ingyenesassidbseknek nyujt segitséget nemcsak
a szamitogép, hanem mindenféle digitélis eszkozrtddatahoz.

Csokonai Mivelédési Hazban 2015.09.07-10.20.-ig a New York Ny&hlia Képzési és Vizsgacentrum

Kft. szervezésében egy 256 6ras informatika taafolyolt, melyen 32 alkalommal 16 ¥ett részt.

2017-ben két 36-36 oras informatikai képzés vataeelg 14 és 1frészvételével.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégits&t célzd programok a telepilésen

Az idéseket célz6 programok a kulturdlis, kdrralédési szolgaltatdsokhoz vald hozzéaférést vizsgalo
pontban részletesen kifejtésre keriltek.

6.4.1. szamu - Mivelédési kozintézmények adatai

A nyilvanos/telepiilési A nyﬂyanos/telepulc_as _ I\/Juzeghs K_ozmuvglode&
- i . : konyvtarak egységeinek intézmények intézmények
Ev konyvtarak szama p L2 . . .
(TS 3801) szama (leltari allomany) szama szama
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)
2013 1 25972 1 1
2014 1 21117 1 1
2015 1 20 653 1 1
2016 1 21 096 1 2
2017 1 na. 1 2
Forras: TEIR

6.5 Kovetkeztetések: problémék beazonositasa, fejleési lehebségek meghatarozasa.

Az idések helyzete, esélyegyaidége vizsgalata soran telepilésinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehebségek

Gyakran valnak tincselekmény aldozatava Polgdeg létszamanak névelése, valamint
szakemberek altal szervezett tjékoztato és
felvilagosité ebadasok szervezése

Idéskort munkavallalék informatikai Digitalis irastudas fejlesztése az élethossziglésnu
képzettségének hianya jegyében
Helyi szallitoszolgalat hianya Megvizsgalni egysdk szallitasaval foglalkozo
tarsaség létrehozasanak Iéisépét
Nincs bentlakdsos édek otthona Palyazatfigyelés
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7. A fogyatéekkal ébk helyzete, esélyegyebtsége

7.1 A telepulésen fogyatékossaggalétzemélyek 8bb jellemzéi, sajatos problémai

Fogyatékossaggal &személy az, aki érzékszervi- igy kulondsen latdaHAsszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jeletis mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, dlie a kommunikacidjaban szamoiten
korlatozott, és ez szamara tartos hatranyt jeledatsadalmi életben valo aktiv részvétel soran.

Az Eurdpai Uniéhoz torténcsatlakozas egyik feltétele, hogy az allampolgardkztik a fogyatékossaggal
él6 emberek — szadmara megterédjpn az esélyegyetbég a tarsadalmi élet minden szinterén; a fizikai €
kulturalis kdrnyezetben, a lakhatas és kozlekedgsk6zO0k hasznalata, a szocidlis és egészséglysel

az iskolaztatasi és munkaalkalmak, a kulturlistAésadalmi élet, valamint a sport és a szorakazdétetén

is. Kiemelt prioritAsként a miiségi szolgaltatasok egyériozzaférésének megteremtése fogalmazhatdé meg.

A fogyatékossaggal @€lemberek szdmara megszervezehdtékony ellatérendszer kialakitdsahoz szikség
van helyi, kistérségi és regionalis szinten széfdézivil szervezetekre, amelyek a klasszikus érdeévéd
feladatok ellatasa mellett aktivan szerepet valalaz allamtél atvallalt kozfeladatok megvaldsibésa
valamint egyuttrik6dé partnerei kivannak lenni a tertleten dolgozé valanyi allami és nem-allami
szerepbnek.

Biztositani kell az esélyegydiséget az intézményes ellatdsok szolgéltato jellElgéebsitésével, az
intézmények kiépitésével, korsisitésével és atalakitasaval, illetve a lakdkornyege az integralt
formaban tortéd ellatdsszervezésdasitésevel.

Az Eurdpai Unié Alapjogi Chartajanak 26. cikke aleri a fogyatékkal élszemélyek jogat az 6nallésaguk,
tarsadalmi és foglalkozasi beilleszkedésiik, valamikozosség életében vald részvételik biztositidad
intézkedésekre.

Az Egyeslilt Nemzetek Kozdlése 2006. december 13-an egyhanguan fogadta efygatekossaggal &l
személyek jogairdl sz6l6 Egyezményt és az ahhozda@dd Fakultativ Jegykdnyvet. Az Uj nemzetkdzi
egyezmeny kdzel 650 millio fogyatékossaggélerhbert érint a vilagon.

A hazai fogyatékossagugyi politika kiemelkeslkere, hogy hazank volt a vilagon azéeddlam, amely mind
az Egyezményt, mind pedig a Jegianyvet ratifikalta a 2007. évi XCII. térvénnyelzAgyezmény szerint
Jfogyatékossaggal &lszemély minden olyan személy, aki hosszan tadiéafi értelmi, szellemi vagy
érzékszervi karosodassal él, amely szdmos egyéatala egyltt korlatozhatja az adott személy &lje
hatékony és masokkal egyénarsadalmi szerepvallalasat”.

Az egyenbség, az egyeditlenségek kérdése kulonkibmeértékben ugyan, de valamennyi — a tobligégt
eltéi jellemzikkel rendelke& — személyt, csoportot érint ma MagyarorszagonoKiigyelmet érdemel a
fogyatékkal & emberek helyzete.

A fogyatékkal é emberek és csaladjaik vilagszerte a legsérilékdnyarsadalmi csoportot alkotjak,
évszizadok Ota a szocidlis élet peremére sodrddek, éboldoguladsukat ezernyi tényehatraltatja. Az
Eur6pai Unidban kozos feladatunk annak |éhéttétele, hogy egyehlesélyekkel érvényesilhessenek a
mindennapi életlik soran — a fizikai és szellemniéretben, a lakhatas és kozlekedési eszkdzok datzn

a szocialis és egészséglgyi ellatas, az iskoldktasa munkalehéségek, a kulturdlis és tarsadalmi élet
valamint a sport és a szorakozas teruletén is. &lieprioritasként a misségi kozszolgaltatdsok (oktatas,
egészseégugy, szocialis tgyek, kézlekedés stb. nkghezzaférésének megteremtése fogalmazhatdé meg.

Magyarorszagon a 2001. évi népszamlalas adatanss&i7 ezer fogyatékkal &@ember van, az aktiv kord,

megvaltozott munkaképessegzemélyek szamat pedig a NYUFIG 2007-es adatpjéadanintegy 700 ezer
fére tehetjuk. Az Eurépai Unidban e populacio 40%dodgozik, ez az arany ma Magyarorszagon 7-9%,
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amely rendkivil alacsony, kulonésen amellett, hagyaktiv kora célcsoport 80-85%-a akar és tudna is
dolgozni, védett, vagy nyilt munkaepiaci korilmények kozott.

A fogyatékkal éb személyek korén belul:

— a testi fogyatékos és mozgasseérilt emberek aggyitesen 43,6%

— avak és gyengén laté emberek aranya 14,4%.

— hallas-, beszédzavar-fogyatékossagban kb. 10%zerkved.

— Az egyéb fogyatékossagban szerbkearanya 21,6%

(Forras: 10/2006. (Il. 16.) OGY hatarozat Az Uj Faggkosiigyi Programrol)

A fogyatékossagugy — és éaltaldban az esélyeggégl— talan legfontosabb feladata, hogy az allargegas
terlletén meghonosodjon a mainstreaming elve, saag/a szemlélet, hogy a fogyatékos emberek tigye ne
(csak) szocidlis kérdés: valamennyi 4gazat, mirkdeigazgatési szergpkotelessége és felsisége, hogy a
sajat teruletén érvényesitse a fogyatékkalerhberek esélyegydidégenek szempontjait, és megtegye az
ehhez szilkséges szakmapolitikai [épéseket.

Mint altaldban az esélyegyéskg terlletén, a fogyatékossagugyben is a tarsadabmléletformalas az
egyik legnagyobb kihivas. Komoly kihivas, és suljeldat harul a dontéshozokra és végrehajtokra a
tarsadalom egésze tekintetében: mindenki szam#gosgisa kell tenni, hogy a fogyatékkab @mberek
integracioja mindannyiunk feladata, és — béar jéerdanyagi forrasokat emészt fel — nem csupan pénz
kérdése. Az egyebtilesélyi hozzaférés nemcsak liftek, rampak, specialis kibégy éppen hangos térkép
alkalmazasat jelenti, hanem azt a szemléletet riselya a fogyatékkal él embert egyenjoginak és
egyenrangunak tekinti. Ennek egyik igen fontos ézekaz esélyegyeaidéqi tervek elkészitése és az abban
foglaltak végrehajtasa is.

Hajdthadhaz Véaros Onkormanyzata és intézményei osalyon kevés, vagy semmilyen adattal nem

rendelkeznek a fogyatékkalbétzemeélyekre vonatkozoan.

a) fogyatékkal ébk foglalkoztatasanak lehebéségei, foglalkoztatottsdga (pl. védett foglalkoztas,
kozfoglalkoztatas)

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességzemélyek szocialis ellatasaiban részeékil
szama nemenként

Megvaltozott munkaképesséd
Ev Megvléllto_zott rr]unkaképes,sé@ sze;m_élyek szocialis szemlélyek.'lszociélllis ellatasaiban
ellatasaiban részesidlk szama - férfiak (TS 6201) részesiubk szama - rok
(TS 6301)
2013 230 287
2014 227 272
2015 198 252
2016 186 234
2017 na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar

Hajduhadh&azon sajnosig®ds szamban vannak jelen foglalkoztatok, igy nagyai fogyatékossaggal nem
él6 személynek is gondot okoz a munkapiacon valé elhelyezkedés. Iparosodas a telepiilésan
kovetkezett be, még ma is a mdigazdasag a huzo6 agazat.

Az emberek tobbsége kezdetben kételkedve fogadjdogyatékkal &bk foglalkoztatasat a nyilt
munkaeépiacon. Ennek az az oka, hogy nincs tapasztalatltsarsaik munkavégzkapacitasarol. Az
egyik képesség cstkkenése vagy hidnya gyakran m@gavonja egy masik készség mégédését. A
vezebk részédl is természetes reakcio, hogy eleinte idegenkedvakakodnak, hogy egészségkarosodott
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beosztottat felugyeljenek, kifsh azonban altaldban azt tapasztaljak, hogy a diemsizkdztar nem
kulénbdzik a nem fogyatékos munkavallalok kérébasznalt médszerekt

A fogyatékkal ébk altal végezheét munkék beazonositdsa 2013-ban megtortént, mgbjaalanegallapitasra
kerdlt, hogy amozgéassérilteknek adminisztraciés munkakor, akadalymentesitett dipgire nmikodo
szervezetnél, cégnél, aértelmi sérllteknek, halldssérilteknek mezdgazdasagi (zoldségtermesztés,
virhggondozas) munkalatokban valé részvétel jatasdhyagi forrds és szakember megléte esetén
mindennapos hasznalati targyak (népészeti cserépedény, agyag diszek Unnepkdrokhézddit: Hito
magnes, anyak napi sziv, kardcsonyfadisz) szivatapapro ajandéktargyak készitése, értékesitése.

A fogyatékkal ébk elhelyezkedése érdekében nagy hangsulyt keletigke munkaltatok meggyésére,
0sztbnzésére.

b) hatrdnyos megkilénbodztetés a foglalkoztatas teriién

Ezen a terlleten nem allnak rendelkezésunkre dénetiestatisztikai adatok. A foglalkoztatas akadalyét
képezheti a kevés foglalkoztatasi Idtsgty illetve, hogy a munkaltatoknal tébbnyire nemgohdott a
foglalkoztatashoz sziikséges akadalymentesitésbimositottak kilonleges eszkdzok és feltételek.

c) 6nallo életvitelt tamogatd helyi intézmények, szgéltatasok, programok

A sajat lakokornyezetben &ffogyatékos személyeknek nyljt alapszolgaltata$iamogaté Szolgaltatas.
Hajduhadh&zon a tAmogato szolgaltatast a Tamogaig&at (4242 Hajduhadhaz, Kazinczy u. 2.) nyyjtja
mely a Hajduhadhéazi Mikrotérségi Szocidlis Gondbkdxponttal integraltan, 6néll6 szakmai egységként
mukodik. A tamogatod szolgdltatas a szikségletek afisckielégitését végzi, az ellatott életkoranak,
élethelyzetének és egészségi Aallapotdnak meddelel a megléy képességeinek fenntartasaval,
felhasznalasaval, fejlesztésével. Célja az elérfegmagasabb foku ©6nall6 életvitel tAmogatasa ét saj
lak6kornyezeten belll és kivll nydjtott tevekenydd@l, a lakokdrnyezeten kivili szolgaltatasokkaldv
kapcsolat megteremtése altal.

A Tamogatd Szolgalat Hajduhadh&zon, Téglason éskadertben latja el feladatait. A személyi sélgit
kerékparral jutnak el az ellatottakhoz, mig a $ttatizolgalat egy Ford Transit Kombi 2.0 TDI, @s®@lyes,
akadalymentesitett (4+3 pontos kerekesszék kbgeitdszer, hordozhatdé rampa és 5 dbdbkipaszkodo)
személygépkocsival latja el a feladatokat.

A Tamogat6 Szolgalat tevékenységei kozé tartotiggatékos személyek felkeresése:
« Személyi seglt szolgalat szervezése édikidtetése, amely segitséget nyujt a fogyatékos embe
személyi higiénés, életviteli, életfenntartasi sdgteteinek kielégitéséhez,
Példaul:
- Alapvets gondozasi- 4polasi feladatok ellatasa
- Vészhelyzetek kialakuldsanak megeéise, annak elhéritasa
Otthoni felugyelet ellatasa
Segitségnyujtas a higiénia megtartdsaban
- Specialis szolgéltatasok biztositasa
- Kdzremikodés az ellatast igénybe velvaztartasanak vitelében.
« Informéaciénydjtas, Ugyintézés, tanacsadast Kipret a tarsadalmi beilleszkedést s&git
szolgéaltatasokhoz val6 hozzajutas biztositasa,goaplémak megoldasanak segitése
« Alapveth szukségletek kielégitését ségfizolgaltatasokhoz, kozszolgéltatasokhoz valo hotEs
biztositasa : specidlis személyi szallitas répérsirévizsgalatokra tortéhszallitas
- Egyéni és csoportos foglalkoztatd és rehabilitagibegramokban valé részvétel szervezeése,
Onsegib csoportok tAmogatasa, készség- €s képessegiéfleseyszervezése
+ Segitségnyljtas a csaladi kapcsolatainalsig¥sében, a kdrnyezettel valé kapcsolattartdshan,
fogyatékos ember én-tudatdnak mégéesében
+ Informécios halézat tikodtetése
. Erdek-képviseleti szervezetekkel kapcsolattartas
« Segit kapcsolat kialakitdsa és fenntartasa
«  Segitségnyujtas a tarsadalmi integraciojanak avatégulasahoz, valamint a csaladi, kozosségi,
kulturalis és a szabadig programokban valé egyenjogu részvételhez sziugségkeételek
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biztositasaban
« Gydbgyaszati segédeszkdzokhoz vald hozzajutas segité
« Jelnyelvi tolmécs elérh&tégének biztositdsa
« Munkavallalast, munkavégzést, képzeést segiplgaltatasok hozzaférésének megteremtése.

A Tamogat6 szolgaltatds az ellatasi terileténv@llamennyi fogyatékossagi csoportba tartozé szagmél
kiterjed és az egyéni sziikségletekhez igazodik.

Az ellatottak korébe tartoznak a mozgassérilt sherkg hallassérilt személyek, latassérilt szemelyek
értelmileg sérilt személyek, autista személyekamraozottan sérllt személyek.

2017. évben elldtasban részesll fogyatékossag szerinti megoszlasa:

Fogyatékossag tipus| Hajduhadhaz Téglas Bocskaikert

felnétt | kiskora | felnétt | kiskora | felnétt | kiskora felnétt | kiskord
siketek és 0f6 0f6 0f6 0f6 0 f6 0f6 0f6 0f6
nagyothallok
vakok és gyengér 11 f6 0fo 4 6 0 fo 0 fo 0fo | 15f6 0 fo
l&tok
értelmi 5 fé 1f6 4 16 0f6 0f6 0f6 9 fé 1f6
fogyatékosok
beszédfogyatékosok 0fo 0 fo 0 f6 0 f6 0 f6 0 f6 0fo 0 f6
mozgasszervi 11 f6 0fo 1316 0 fo6 0 fo 0fo | 24f6 0f6
fogyatékosok
autistak 0 f6 3 fé 1f6 0 fé 0f6 0f6 1f6 3 fo
halmozottan 3fo 3f6 0fé 116 0 fo 0 fo 3fo 4%
fogyatékosok
egyéb 0 f6 116 0 f6 0 f6 0 f6 0 f6 0 f6 116
Osszesen 306f 8fé | 22% 116 0 fé 0fé | 52f6 9 fé

Mindbdsszesen 38d 23 16 0 fo

2017.12.31.- én ellatotti Iétszam:

Hajduhadhé&z 38
Téglas 23
Bocskaikert 0
Osszesen 61

Nemek szerinti megoszlas:

Telepllés férfi f
Hajduhadhaz 14 24
Téglas 7 16
Bocskaikert 0 0
Osszesen 21 40
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Eletkor szerinti megoszIas:

Korcsoport Hajduhadhaz Téglas

Férfi 0-5éves 2 0 0
6 — 13 éves 0 0 0
14 — 17 éves 1 0 0
18 — 39 éves 3 1 0
40 — 59 éves 4 3 0
60 — 64 éves 1 0 0
65 — 69 éves 2 2 0
70 — 74 éves 1 1 0
75 - 79 éves 0 0 0
80 — 89 éves 0 0 0
90 — x éves 0 0 0

14 7 0

no 0-5 éves 1 0 0
6 — 13 éves 1 1 0
14 — 17 éves 2 0 0
18 — 39 éves 4 5 0
40 — 59 éves 2 1 0
60 — 64 éves 3 2 0
65 — 69 éves 1 1 0
70 — 74 éves 2 1 0
75— 79 éves 3 2 0
80 — 89 éves 3 3 0

00— x éves 0 0 0

Osszesen: 24 16

Mindosszes|

en 38 23 0

Telepilés Személyi segités+szallitag/f | Csak szallitas Szallitas/%

Hajduhadhéz 26 15 41

Téglas 12 8 20

Osszesen 38 23 61

A Szolgalat munkatarsai a feladatellatasuk kézhdinds figyelmet forditanak arra, hogy a sérulinsely
emberi és allampolgéri jogai ne sértiljenek.

Szolgaltatast akadalyozo tényeik
» Gépjarniivel kapcsolatos akadalyok: A gépjdrrkapacitdsa a szallitasi igény kielégitésére nem
elegend (utasfééhely-hiany).
* A gépjarnmi meghibadsodésa, karbantartds miatt (nincs masikaigdj amely helyettesitené a
specidlis jarrivet).
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Szemelyi feltételek hianya
* A gépjarniivezet megbetegedése.(helyettesités nem megoldott)
+ Személyi seght jelenlétét igényl személyszallitas esetén a személyi Sediztositdsa sem
megoldott.

A Hajduhadh&zi Mikrotérségi Szocialis Gondozasiemmeényfenntartdé Tarsulas 2016. évben palyazatot
nydjtott be a fenntartasabanik®dé Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi KiigpTamogatd
Szolgéalata részére Uj Ford Transit Custom TrendlT®GQIiDPF tipusu gépjartnmegvasarlaséara, azonban a
palyazat nem részesilt kedgesddbiralasban.

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozaséiményfenntartd Tarsulds Tarsulasi Tanacsa a 8/2017
(V.23.) HMSZGIT. szamu hatérozatdban ugy dontotbgyh az Emberi Eiforrdsok Minisztériuma
megbizasdbdl és nevében a Szocialis és Gyermekwié@iélgazgatdésag altal 2017. majus 22. napjan
meghirdetett nyilt palyazati felhivasra - palyardtivan beadni a fenntartasabarikiidé Hajduhadhazi
Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont (4242 Wamdhaz, Kossuth utca 11/A. szam) éltal ellatott
tamogato6 szolgaltatasiikbdeési feltételeinek fejlesztésére, Uj gépjanasarlasara.

A Tarsulas a 2017. majus 31. napjan benyuijtott fz@iaban a maximalisan elnyethé.000.000,- Ft
0sszel tAmogatasra palyazott Uj Ford Transit Kombi tipggpjarntit megvasarlasara. A pélyazat nem
részesult kedvézelbiralasban.

Tekintettela tamogat6 szolgaltatashoz hasznalt gépjaninigen rossz niiszaki allapotara, magas km-o6ra
allasara, indokolt a jarmii cseréje, U] gépjarmi beszerzése ennek érdekében a Hajduhadhazi
Mikrotérségi Szocidlis Gondozéasi Intézményfenntamtérsulads Tarsuldsi Tanacsa a 8/2018. (lI11.27.)
HMSZGIT. szdmua hatarozatdban ugy dontott, hogy mbeti E6forrasok Minisztériuma megbizasabdl és
nevében a Szocialis és Gyermekvédeldig&zgatdsag altal 2017. december 11. napjan meghttdhyilt
palyazati felhivasra- palyazatot kivan beadni at@ndsdban fikodé Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis
Gondozasi Kozpont (4242 Hajduhadhaz, Kossuth utiid.1szam) altal ellatott tAmogatd szolgaltatas
mukodési feltételeinek fejlesztésére, Uj gépjanasarlasara €s a palyazat keretében maximalisgearbkd
9.000.000,- Ft 6sszégamogatésra palyazik. A palyazat elbirdlasa jetpfdlyamatban van.

Helyi viszonylatban a Hajduhadhazi Mikrotérségi @atis Gondozasi Kbzpont Tamogatd Szolgalata, és a
Hajdu Gondoskod6 Kift. (fogyatékkald&l nappali ellatasa) tamogatja a célcsoport Onéditviéelét.

Hajdu Gondoskodo Szocialis Szolgéltatdo Kézpont

Hajdthadh&z Varos Onkorméanyzaga Hajdi Gondoskodd Szerve# Ellaté Nonprofit Kft. (4242
Hajduhadhaz, Széchenyi utca 18/B. szamint szocialis szolgaltatd utjan, feladat-ellatasiszeraidés
alapjan biztositja a szocialisan raszorulok részére a személyes gkadas keretébe tartozé

a) szenvedélybetegek kozOsségi ellatasat,

b) szenvedélybetegek nappali ellatasat,

C) utcai szocialis munkét,

d) fogyatékosok nappali ellatasat,

e) pszichiatriai betegek nappali ellatasat,

f) kbzbsségi pszichiatriai ellatast.

A feladatellatds a Hajdd Gondoskodd Nonprofit Kéhntartasdban ihkddé Hajdd Gondoskodd Szocidlis
Szolgaltaté Kdzpont(4242 Hajduhadhaz, Széchenyi utca 18/B.) utjaendkt

Az intézmény miikodési, ellatasi terllete a volt Hajduhadhazi Ks#§i kozigazgatasi terilete
(Hajduhadhaz, Bocskaikert, Téglas, HajdusamsonyaNgny, Nyirabrany, Nyiracsad, Nyirmartonfalva,
Ujléta, FUl6p, VAmospércs).

A Hajdu Gondoskodd Szocidlis Szolgéltatd Kozpont szBklye Hajduhadhédzon, a Széchenyi utca 18/B
alatt mikodik.

A Hajdu Gondoskod6 Szocidlis Szolgaltatd Kézpont Péfi utcai telephelyeHajduhadhézon, a Réitutca
13. szam alatt tkodik.
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Az intézmény ellatottak szamara nyitva allé egyélyikégei:
- 4251 Hajdasamson, Arpad utca 22.

- 4241 Bocskaikert, Vincellér ut 20.

- 4254 Nyiradony, Arpad tér 1.

- 4262 Nyiracsad, P#f tér 4.

A Hajdu Gondoskod6 Szocidlis Szolgaltatd Kozpsmétkhelyémyujtott szolgaltatasok:
- utcai szocialis munka

- fogyatékos személyek nappali ellatdsa

- pszichiatriai betegek nappali ellatdsa

- pszichiatriai betegek kdzosségi ellatasa

A fogyatékos személyek nappali ellatasa 248Hélyel biztositott.

A szolgéltatas a 18. életéviket betoltott, onkigaldisra részben képes vagy oOnellatdsra nem képes, d
felugyeletre szoruld fogyatékos, illetve autisteersglyek részére biztosit letiséget a napkozbeni
tartozkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamintazvab higiéniai szikségleteik kielégitésére, tovabbayge
szerint megszervezi az ellatottak napkozbeni étkézét. Az intézmény az ellatotti kdr specialis
szilkségleteihez igazodo, a szocialis, egészségitafire allapotuknak megfel&l napi életritmust biztositd
szolgéltatast nyudjt. A programjai soran torekedadkgyatékos személy esélyegyimdgének biztositasara,

a tarsadalmi életben valo aktiv részvételhez sassképességeik fejlesztésére.

A nappali ellatas keretén belll nydjtott szolgaitak:
a) Informécidszolgéltatas, hivatalos lgyek intézésémgjtése
b) Munkavégzés lehéségének szervezése
c) Szabadids, kulturalis programok szervezése
d) Specialis, 6nseditcsoportok szervezése
e) Eletvitelre vonatkoz6 tanacsadas, életvezetéséseyit
f) Egészséglgyi alapellatas, szakellatasok igényldénéteszervezése
g) Személyi tisztalkodas, személyes ruhazat tisztitBzameélyi tisztalkodas, személyes ruhéazat
tisztitasa
h) Egyéni gondozasi tervre épitydgypedagogiai foglalkozasok
i) Rehabilitacids foglalkozasok pl.:
Szocioterapias foglalkozasok:
¢ munkaterapia
« foglalkozasterapiak (kreativ és tmeszeti terapidk, képmivészeti
terapiak, zeneterapia, biblioterdpia, mozgastekapézinjatszas-terapia,
jatékterapia, kombinalt foglalkozasterapiak)
» szocidlis készségek tréningje (asszertiv  tréning,indemnapi
élettevékenységek programijai)
j) gyogytorna
k) Igény szerinti meleg étkeztetés biztositasa

7.2 Fogyatékkal éb személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedményei

Nincsenek adataink arra vonatkozoéan, hogy a 1993llé térvény szerinti pénzbeli és természetbeni
ellatasokban részegidzemélyek és a mas jogszabalyok alapjan kedvedmémgszesilszemélyek kozul
mennyi a fogyatékkal 8k szama.

7.3 A Kkozszolgdltatasokhoz, kozosségi kozlekedésheimformacidhoz és a kozosségi élet
gyakorlaséhoz val6 hozzéférés lehétégei, akadalymentesités

Az egyend esélyi hozzaférés egyik eszkdze az akadalymentesitédyraakefogalma az utdbbi években
teljesen (] tartalmat nyert: ma mar valamennyi figkossagi csoporthoz tartoz6 ember — azaz a
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mozgasserllt, a latasseérult, a hallasseérult, amérfogyatékos, autista és sulyosan-halmozottayetekos
emberek — specidlis szikségleteinek figyelembedetall a komplex akadalymentesités, azaz az egyenl
esélyi hozzaférés megteremtése alatt érteni. Ez olyakoe8k és megoldasok telepitését jelenti, amely
lehetivé teszi, hogy egy-egy szolgaltatdst a mozgassénilitereken tal latas- vagy hallassérult, valamint
értelmi fogyatékos emberek is igénybe vehessert¢indos térkép, indukciés hurok, kénnyen éfihet
tajékoztatd fuzetek, stb.) A kulcs az, hogy ma mém pusztan épiletek akadalymentesitéséanem a
kdzszolgaltatadsok egyénlesélyi hozzaférését beszélink, amely tehat magaban foglalja az égkilet
komplex akadalymentességét, de annal joval tébb.

Elengedhetetlen, hogy alapkdvetelménnyé valjongyetemes tervezés modszere. Ennek lényege, hogy a
hasznalati targyaktél az éplleteken at egészenzszétyaltatasokig mindent ugy kell megtervezni,yhag

mar a létrejottekor, eleve megfelelien az egyeedélys hozzaférés kovetelményeinek, s hogy ezért ne
kelljen — jelends id3, energia és pénz raforditasaval — utdlag akaddieséeni.

a) telepllési 6nkormanyzati tulajdonban 1% kozépuletek akadalymentesitettsége

7.3.1. tAblazat — Akadalymentesités 1.

Mozgas- Indu Tn?' Jel-
Vak- | korlato- RAM- Hangos| k- hat6 nyelv
Lift | vezeb zottak tajékoz | cibs | . [ Egyéb
a - pa 2 infor- 4
sav részére -tatas | huro . . | segit-
. maci :
mosdo k 5 ség
alapfok 0 1 1 1 0 0 0 0 0
oktatas
[ kozépfok 0 0 1 1 0 0 0 0 0
intézm
ények | felssfok - - - - - - - - -
fekvobeteg i i i i i ) i i i
Egész- | ellatas
séglgy | jaré beteg 0 0 0 0 0 0 0 0 0
i szakellatas
intézm fon
ények alapellatas 1 1 1 2 0 0 1 0 0
kulturdlis, mivelédési 1 0 4 > 0 0 0 0 0
intézmények
onkormanyzati,
kdzigazgatasi 0 2 1 1 0 0 0 0 0
intézmeény
igazsagszolgaltatasi, 0 0 > 1 0 1 0 1 0
rendsrség, Ugyészseg
szocialis ellatast nyujto
intézmények 0 2 4 2 0 4 0 2 0

Forras: helyi adatdjjtés

A Foldi Janos Konyvtar, Emlékhaz, Hajduhadhazi Galéia a kor kdvetelményeinek megfelel,
mozgaskorlatozottak altal megkozelithet  Rendelkezik mozgaskorlatozott feljaroval, liftte
mozgaskorlatozottak szdmara szocialis helyiséggel.

Hajduhadhaz Véaros Onkormanyzata az EAOP 4.1.5 Ayaddutesités (Egyebl esélyi hozzaférés a
kozszolgéaltatasokhoz) palyadzat keretében: A hajdlidiz Kozponti Orvosi Rendglfizikai és info-
kommunikaciés akadalymentesitésére 25.000.000 Szeds tAmogatast nyert. A beruhazas 2010-ben
megvalosult.
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2013-ban a Polgarmesteri Hivatal épuletében vakéesgevok kerultek kialakitasra.

Akadalymentesitések 2014-ben:

- a Harom Szirom Ovoda (j épiiletében: vakvezsdv, mozgaskorlatozottak részére mosdd, rampa,
indukcids hurok, tapinthat6 informacio.

- Fogorvosi rendél éplletének felljitasa: rampa, vakvézesdv, mozgaskorlatozottak részére mosdo
tapinthat6 informécié.

- Szocialis Irodahaz: vakvezesdv, mozgaskorlatozottak részére mosdd, rAmpa.

- Vadas Csarda épuletének felljitdsa soran ranapeakkiasa.

2015. évben akadalymentesités a Foldi Janos Két Tanitasi Nyehtalanos Iskola és Alapfoki
Mivészetoktatasi Intézet Szilagyi Daniel utcai tagmeényében 1 lift és 2 vakvegetav kialakitasa.

A telepllésen végzett fejlesztések, beruhdzasakremeyeképpen (a kozosseégi terek, gyalogosditkbiek,
a szolgaltatd épuletek) a fizikai akadalymentedtaimmatosan zajlik.

Funkcidbévito integralt telepilési fejlesztések Hajdihadhazon

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzaia EAOP-5.1.1/D-12-2013-0017. szamu ,Funkci6bité integralt
telepilési fejlesztések Hajduhadhéazon” cirn projekt keretében kozel 850 millio forint dssfeg
tamogatésban részesilt. A projekt 100 %-ban az gaurtinié tdmogatasaval, az Eurdpai Regionalis
Fejlesztési Alap tarsfinanszirozasaval valosult .nk@gremikods szervezet neve: Eszak-Alfoldi Regionalis
Fejlesztési Ugynokség Nonprofit Kft. A palyazatdrenyeként teliesen megujult a Varoskozpont, valami
egy szocialisan és infrastrukturalisan elmaradatbsrész felzark6zasara, kiemelkedésére nyiltdeégt

A Csokonai Mivelédési Haz 442 millié forint, 100%-0s intenzitasu tamogatébtye fejlesztés egyike
volt. A varoskdzpontban az épiilet kivil-belll medfijaz épilet alagsoraban Uj koz6sségi tér alaigytaz
intézmeény nikddésében is U] lehiégek nyiltak.

Az épllet teljesen akadalymentes, rendelkezik rémalpaindukciés hurokkal. Az alagsor is
akadalymentesitett, kilgdmpan lehet lejutni. Az éplletben a latassériiéskzére tapinthatd tablak vannak
kihelyezve. A WC akadalymentes.

A Kossuth utcan talalhat6, éle beépitetlen flves terileten 2015-ben egy 406hédyes Szabadtéri
szinpad és Rendezvénytéis megeépitésre kerult. A 2015. szeptemberi varesdezvényen mar U,
szinvonalas rendezvényhelyszinként szolgalta alhagthazi lakosok kulturalt kikapcsolodasat.

Az Egerhazi Emlékhazrégota esedékes feldjitasa is megvalosult, drfgistész 6rokségéhez mélto kiallito-
teremmé és alkotohazza alakult, ahol allandé északos kidllitasok mellett rendszeresivészeti és
kézmives tevékenységnek is otthont ad az éplilet.

Az épllet teljesen akadalymentes, rampa, akadatgsdlC, a latassérilteknek tapinthat6 tablak vannak

A meglév jatszétéren kulturdlt kdztéri WC-t, pelenkdzotjdtszohazat alakitottunk ki. Az épllet teljesen
akadalymentes, rampa, akadalymentes WC, a laté#tes@ek tapinthat6 tabldk vannak.

A pélyazat keretében a Mester utcan talalhatd,nggolt volt AFESZ épilet is hasznosult, megtor@nt
kozel 200 rres éplilet telies rehabilitacidja (2014. évben).éprilet felljitdsaval az lgyfelek egy helyen,
kulturalt kbrnyezetben intézhetik szocidlis Ugygikeivel a Polgarmesteri Hivatal Szocialis irodéltkztek

at az elkészult épuletbe. Az éplletben vakwvegay, mozgéaskorlatozottak részére mosdo, rampa van.

A Bocskai téren tovabb folytattuk a park felljitésiamegkezdett fejlesztéseket, a tér két oldalparkoldk
és jardak felujitdsaval lett teljes a kdzpont rditabioja. A Bocskai téren és a Jokai utcai pébko
felljitasa sordn mozgéaskorlatozott parkoléhelyekadsezeb savok kerlltek kialakitdsra

Célunk volt, hogy a véaros egy éltiekulturalt kisvarosséa valjon, melynek utcain jaéssel megy végig az
ide latogatd és a helyi lakos egyarant. Ossze$bb, mint 1000 m jardaszakasz épuilt ki, vagy Gjuligm
Tovabbi parkolohelyek, 6sszesen 25 db, keriilt kitdara a Jokai utcan is.
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Eqgészséqliqyi infrastruktura fejlesztése Hajduhadhé&mn - TOP-4.1.1-15-HB1-2016-00016

Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata a Terlilet- és Tisfejlesztési Operativ Program keretén belil TOP
4.1.1-15 Egészségugyi alapellatas infrastrukturtdjesztése targyd palyazati felhivadegészségugyi
infrastruktira fejlesztése Hajduhadhazon - TOP-4.11-15-HB1-2016-00016 azonositdé szaralatt
palyazatot nyujtott be. Hajdihadhaz Varos Onkormang8 111 095 Ft vissza nem tériténdmogatasi
0sszeg, 100%-0s tamogatasi intenzitasu tamogatasbangélsz

2018. januar elshetében keZzidlott el a Hajduhadhaz, Hunyadi utca 1. szam adatt Haziorvosi rendél
épuletének tényleges korsisitése és felljitasa, a TOP-4.1.1-15-HB1-2016-0Qf#lgazat keretein beldl.
A belss munkalatok soran az orvosok egyeéni igényekkeblélgb, melyben a foldszinten és az emeleti
rendebk egyes ajtdinak befalazasat, athelyezését, illaté@dszinten egy Uj infaziés helyiség kialakitasa
kértek. A bel§ parkolo feltardsa soran, iszakilag, €s Uzemeltetés szempontjabdl szikségedséa
megléw csatorna egyes szakaszainak cseréje. A szennydgdgéscsovek hibainak kijavitasa utan a éels
udvar teljes terdletén 0] térburkolat kerult kidtakra.

b) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokoz valé hozzaférés lehéségei, fizikali,
informaciéos és kommunikaciés akadalymentesitettség, lakbéépiletek, szolgéltatd épuletek
akadalymentesitettsége

Hajduhadhdzon a szolgaltatdé épuletek akadalymedateselakoépiiletek egy része akadalymentes, az
akadalymentesitési tAmogatast kihasznalva tudsakmélyek megvaldsitani.

A Foldi Janos Konyvtar, Emlékhaz, Hajduhadhazi Galéia a kor kdvetelményeinek megfelel,

mozgaskorlatozottak altal megkodzelithet Rendelkezik mozgéaskorlatozott feljaroval, liftte

mozgaskorlatozottak szamara szocialis helyisédgkbtinyvespolcok kézott kerekesszékkel valo kézldsed

megoldott. A konyvtar interaktiv honlapja akadaiyrtes, a konyvtari szolgaltatdsok hatranyos
megkllonboztetés nélkil, egyérdséllyel hozzaférhéek és hasznalhatéak.

Az idésebb valamint a fogyatékkal 6&l szamara a kbnyvek hazhoz szdllitasa, a ,Konyvékhbz”
szolgaltatas jelenleg olyan formabarikiddik, hogy a Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialisn@ozasi
Kozpont ellatottai esetében a kolcsonodzni kivantykéket a gondozd@nkozreniikodésével juttatjk el az
idés, mozgasukban korlatozott személyekhez.

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozéasi pd#t Tamogatd szolgalata a fogyatékkad él
ellatottakkal rendszeresen jar a Foldi Janos KdmyvEmIékhaz, Hajduhadhazi Galéiddtal szervezett
kidllithsokra, filmvetitésekre. A tamogato szolg&legiti a fogyatékkal &et a kbnyvek kivalasztasaban és
lakéhelytkre szallitasaban is.

A Foldi Janos Konyvtar, Emlékhaz, Hajduhadhazi Galéz esélyegyeébég novelése érdekében az
fokozatosan bekapcsolddik kulonlopalyazatokba. Ezek segitségével nemcsak az egészsénberek
szamara biztositjdk az informaciokhoz val6é szaberz#&férést. A TIOP palyazat lefiséget biztositott
vakok-csokkentlatd szamitdgép hasznalok szamaraerkgmlvasd szoftvert vasarlasara, a TAMOP
projektlBl az intézmény Weblapja akadalymentes. Fokozatdspesztik hangos konyv és oOregliet
konyvallomanyukat is. Tobbfunkcids intézménykémgramjaikat az esélyegyésig jegyében szervezik.
A kulturdlis sokszifiségre, a hagyoméanyapolasra valamint Uj értékekntésgre épll. Hatranyos helyzet
csoportok szamara ingyenes szamitogep és inteszethiai tanfolyam, filmvetités, kéZives
foglalkozasokat szerveznek.
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¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

7.3.2. tdblazat — Akadal

ymentesités a foglalkoztatdal

Igen/nem
Mozgas- Indu Tn"’;_p' Jel-
Vak- korlato- RAM- Hangos| k- hat6 nyelv
Lift | vezeb zottak a tajékoz | cibs infor- [ Egyéb
sav részére | P -tatds | huro MAci segit-
mosdo k 6 ség
A foglalkoztat6 neve Sz0-
Hajduhadhazi : cidlis
. S nem | igen nem . nem nem | nem| nem| nem
Polgarmesteri Hivatal iroda
igen
Foldi Janos Konyvtér,
Emlékhéz, igen | nem igen igen| nem nem nem nem ige
Hajduhadhazi Galéria
Hajduhadhaz  Varosi
Onkormanyzat nem | nem nem igen nem nem | nem | nem | nem
Véarosgondnoksaga
Harom Szirom Ovoda | nem| igen igen igen nem igen igemem | nem
Hajduhadhazi Bolégle | nem | igen igen igen nem igen igen  nem
Forras: helyi adatdijtés
d) kbzosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymeesitettsége
7.3.3. tablazat - Fizikai és infokommunikacios ddgmentesitettség a kdzlekedésben
Igen/nem
Mozgas- Indu Tn?' Jel-
Vak- | korlato- RAM- Hangos| k- hat6 nyelv
Lift | vezeb zottak a tajékoz | ciés infor- [ Egyéb
sav részére | P -tatas | huro maci segit-
mosdo k 5 ség
Kozterllet (utcaljarda, , :
park, tér) nem | igen nem nem| nem nem nem nem ige
Helyi és tavolsag .
tomegkozlekedés 0 0 0 0 0 0 0 0 'gen
Buszpalyaudvar,
buszvarok
Vasutélloméas 1 0 0 0 1 n.a n.a n.a n.a

Forras: helyi adatgijtés, a vizsgalt terlileten az dnkormanyzat szacifdyekkel foglalkoz6 munkatarsatol
és az érdekvédelmi szervezetek véiréit

A telepllésen végzett fejlesztések, beruhazasakremeyeképpen (a kozosségi terek, gyalogosditkblek,
a szolgéltatd épuletek) a fizikai akadalymentedtiBamatosan zajlik.
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A kozterlletek egy részén és a buszmegalldknjtedittett szegélyek kertltek kialakitasra.
A 2014-ben végzett Bocskai téri és a Jokai utceiqdék felljitdsa sordn mozgaskorlatozott parkolgéle
és vakvezét sdvok kialakitasa.

Kerékparhaldzat fejlesztése Hajduhadhdzon TOP-3.1-15-HB1-2016-00008

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata a Teriilet és Tisfejlesztési Operativ Program (a tovabbiakban:
TOP) keretén belul a TOP-3.1.1-15 jelFenntarthat6 telepllési kdzlekedésfejlesztésytafglhivast tett
kozzé, melyre az Onkormanyzserékparhaldzat fejlesztése Hajdihadhazon TOP-3.1-:15-HB1-2016-
00008 azonositd szamai@mogatasi kérelmet nyujtott be.

A Tamogato6 dontése alapjan az Onkormanyzat 14B898%Ft, vissza nem téritefithmogatasban részesiilt.
A palyazat keretében a Dr. Foldi Janos utcan hidirkgrékparat kiegészitése (Katolikus Templom-Béke
utca) és a megléwkulteruleti utburkolat feltjitadsa valésul meg.

A projekt megvaldsitasa soran Uj szakaszokkentm@yesitett gyalog- €s kerékparut, 113 m elvaftszt
gyalog- és kerékpéarut és 510 m 06nallé kerékparitl. épzzel egy idben 7 kozuti atvezetést kell
akadalymentesen kialakitani a sziikséges forgaldonsiagi elemek kihelyezésével egyideg.
Felujitasként 955 m kiltertleti kerékparut biztaos kerékpéros kozlekedés valdsithatdé meg Hajdédtzadh
varoson keresztil Bocskaikert telepilés és Tegiaétk

A beruhdzéas telepulési 6sszekdzakaszok fejlesztését célozza a munkaba jarékében, hiszen a
nyomvonala mentén dsszesen 62 db, esetenként taintxarallalét foglalkoztaté vallalkozas, boltok,
Uzletek, szolgaltatok, a jarasi hivatal éplletéamwdnt turisztikai attrakciok is megtalalhatdak.

A projekt célja, 6sszhangban az EU2020 és a Nenik@tiekedési Infrastruktira-fejlesztési Stratégia
fenntarthat6 fefildésre és kozlekedésre vonatkozé céljaival, a kompdgymast sedit és ebsits, a
fenntarthat6 fefildést és fenntarthatd kozlekedést szolgald fejlesktéebsegitése. Hosszu tavua cél
Osszeflgg kerékparosbarat tertletek teljes kddalakitasa. Véds cél a kdrnyezetre gyakorolt hatasok
csokkenése, a CO2 kibocsatas mérséklése, a tarsadaiten hasznosabb kozlekedési szerkezet kiateki

A telepllésen végzett fejlesztések, beruhdzasakremeyeképpen (a kozosseégi terek, gyalogosditkblek,

a szolgaltatd éplletek) a fizikai akadalymentesftdgamatosan zajlik, azonban még mindig vannak
akadalymentesitésre vard teriletek, ezért tovabbrazikséges a palyazati letmdgek folyamatos
figyelemmel kisérése.

e) fogyatékkal é6 személyek szamara rendelkezésre all6 helyi szolgdhsok (pl. specidlis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)
A Tamogat6 Szolgalat szallité szolgalata biztadigrlatozott szamban a specidlis kozlekedési aitalgst.
A nappali ellatast (bentlakas nélkil) a Hajdu Gataald Kft. latja el Hajduhadhazon.
A teleplilésen a Hajdu Gondoskodé Kft. altal valdseg a fogyatékkal 8k nappali ellatasa.
Hajduhadhazon nemitkddik fogyatékkal &k rendelkezésére allo rehabilitacios intézmeényoddthon.

f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatdsok, szolgaltatasok)

Hajduhadhazon nem jellethza fogyatékkal élkkel szembeni pozitiv diszkriminacid, hatranykomp@i
juttatasok.
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7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlaési lehebségek meghatarozéasa

A fogyatékkal élbk helyzete, esélyegyetsége vizsgalata soran teleptlésinkon

beazonositott problémak

fejlesztési leheliségek

Fogyatékkal élk és megvaltozott
munkaképessdégk foglalkoztatottsagara kevés
lehetiség van

Fogyatékkal €k és megvaltozott munkaképessé
személyek helyi foglalkoztatasi leBeégeinek
feltardsa

L]

Hianyzd, nem megfelélakadalymentesitettség

Akadalymentesitések helazése,
palyazatfigyelés, pénzforrasok felkutatdsa

A fogyatékkal ébk szallitAsa a személyi és targy

feltételek miatt korlatozott

A fogyatékos személyeket szallité szolgalat
fejlesztése
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervédések, civil szervezetek és for-profit szeregik
tarsadalmi feleléssegvallalasa

a) a 3—-7. pontban szeregl teruleteket érinté civil, egyhazi szolgaltatd és érdekvédelmi szenatek,
Onszervefdések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellaté szemetek szdma kozfeladatonként
bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapasbk szama stb.)

Hajduhadh&zon élénk, sokiiétivil munka folyik. Tevékenységi koriuk széles dpekl: az egészségigyi, a
szocialis, az ifjusagi, a kulturdlis és a varos#eép szervezeteldt kezdve, a mivészeti, az iskolai
alapitvanyokon, a sportegyestleteken keresztibgatékkal ék dnsegibt szervezetéiig igen szerteagazo:
sok-sok ember 6nkéntes munkajdhoz biztositanakdtejegi format.

A civil szervezetek Uj szint visznek a varos életdtibzdsségi akcioikkal ésitik a telepulés lakossaganak
lokalpatriotizmusat. A helyi civil szervezetek fost szerepet toltenek be a helyi tarsadalom
kdzossegformalasaban, a helyi identitastudgit¥sében.

A telepilésen tevékenykécdtivil szervezetek rikodéséhez, illetve az altaluk szervezemdeményekhez
Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata Képwidestilete a civil szervezetek tamogatasarol sAski14.
(11.04.) o6nkorméanyzati rendelete alapjan esetiellel, egyedi elbiralas alapjan biztosit anyagrakir
Jellem®#en azonban minden szervezet sajat maga terefnta efiikodéséhez sziikséges forrast, sikerrel
palyazva kulonbdztamogatési alapokhoz.

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata tobb civil szetvelzs egyiittnikodik:
- Hajduhadhézi Polgér Egyesilet
- Radndczi Ferenc Kertbaratkor: szireti felvonutéédség gyimolcs és diszndvény kiallitas
- Hajduhadhazi Kosarlabda Klub,
- Hajduhadhazi Futball Klub,
- Hajduséagi Hagyomariyz6 Lovasklub: fogathajto versenyek,
- Hajdavitéz Kulturalis- és Sportegyesilet,
- FIKSZ Pont Egyeslilet:jogi tanacsadas, tovabbl®pzé
- Hajdu Specialis Kutato- MetiEgyesilet,
- Helyi 6vodék alapitvanyai: rendezvények szerveziebonyolitasa

b) ©Onkormanyzati, nemzetiségi ©Onkormanyzati, egyhaziés civil szektor kozotti partnerség
bemutatasa

A nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX.ény (a tovabbiakban: Nek tv.) 80. § (1) bekezdése
alapjan a telepulési dnkormanyzat, illetve az ataly amelyik a helyi nemzetiségi 6nkorméanyzat beéle
szerinti helyi 6nkormanyzat ©Onkormanyzati hivatédiladatat ellatja, biztositia a helyi nemzetiségi
onkormanyzat részére az 6nkormanyzaitkoués személyi és targyi feltételeit, szakmai ségit nyuit,
tovabba gondoskodik a itkddéssel kapcsolatos gazdalkodasi és adminisztiefyehajtasi feladatok
ellatasérol.

A Nek. tv. 80. § (2) bekezdése alapjan a telepid@ékormanyzat a telepilési nemzetiségi dnkormargizat
helyiséghasznélatra, a tovabbi feltételek bizteéit@ és a feladatok ellatdsara vonatkozéan megédHap
kot. A megallapodast minden év januar 31. napgigJanos vagy iékozi valasztas esetén az alakulo Ulést
kove harminc napon belll feldl kell vizsgalni.

Fentiek alapjan Hajduihadhaz Varos Onkormanyzata Eajdihadhazi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
egyuttrmikddési megallapodéast kotott egymassal, melyet éviehilvizsgalnak.

Hajdthadhaz Varos Onkorméanyzata és a Hajduhadi@maRNemzetiségi Onkormanyzat (a tovabbiakban:

HRNO) 2018. februar 15. napjan egyiiittidési megallapodast kotottek, melyben megallapodtagy a
szegregatumokban I&kdzterlletek tisztan tartdsardl 2019. februam2gjaig a HRNO gondoskodik.
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A Hajduhadhazi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat a dgjdhazi Jarasi Hivatallal kotott hatdsagi
szerddés alapjan jelenleg 1@ kdzfoglalkoztatottat foglalkoztat, mely kdzfoglalktatas 2018. janius 30.
napjan lezarul. A kozfoglalkoztatottak a szegreg@ltiiteken hulladékmentesitési feladatokat latelakA
kdzmunkaprogram a résztuinek esélyt biztosit a munka vildgaba valo visszsikedésre, a munkaval
szerzett jovedelemre.

A jelenleg 10 ével futo6 HRNO kozfoglalkoztatasi programétdrtama 2018. 03.01 napjatél 2018. 06. 30.
napjaig tart, ezért a HRNO palyazati kérelemet kidenydjtani a HBMKH HajdGhadhazi Jarasi
Hivataldnak Foglalkoztatasi Osztalyahoz UGj kozfbglatatasi program inditasara 2018. 07.01. napjatdl
2019. 02.28. napjéig 1@ foglalkoztatasara.

A telepilésen tevékenykédivil szervezetek rikodéséhez, illetve az altaluk szervezerdemeényekhez az
onkormanyzat eseti jelleggel, egyedi elbiralas jatapbiztosit anyagi forrast (Hajduhadhaz Véros
Onkormanyzata Képvisgtestiletének a civil szervezetek tamogatasaroll6sz4/2014. (11.04.)
onkormanyzati rendelete alapjan). Jelléeiz azonban minden szervezet sajat maga tereréitiael
mukodéséhez szikséges forrast, sikerrel palyazvakial tamogatasi alapokhoz.

¢) bnkorményzatok kozotti, illetve térségi, tertletitarsulasokkal vald partnerség
Magyarorszag helyi dnkormanyzatair6l sz6l6 2011, @XXXIX. térvény (a tovabbiakban: Motv.) IV.
fejezete rendelkezik a helyi 6nkormanyzatok tamilél. Az Motv. 87. §-a értelmében a helyi
onkormanyzatok képvisgtestiletei megallapodhatnak abban, hogy egy vabl tnkormanyzati feladat-
és hatéskor , valamint a polgarmester és a {e@ylamigazgatasi feladat- és hataskoérének hatékimya
célszetibb ellataséara jogi személyiséggel rendedkgzsulast hoznak létre.

A helyi esélyegyerdiségi programhoz kapcsoléddan az alabbi Motv. réedékei szerint Iétrehozott jogi
személyiség tarsulast kell megemlitentnk.

1. Hajduhadhé&zi Mikrotérséqi Szocidlis Gondozasi Itézményfenntartd Tarsulds
Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata és Téglas Varosiandnyzata, mint a Tarsulas tagjai@sulas Gtjan
kozésen latjak el az alabbi szocialis alapszoltadtkat:

- tdmogat6 szolgaltatas
ellatasi tertlet: Hajduhadhaz, Téglas és Bocskbidmigazgatasi terilete

-hé&zi segitségnyujtas
ellatasi tertlet: Hajduhadhaz, Téglas kdzigazgasdslete

-jelzérendszeres hazi segitségnyujtas
ellatasi tertlet: Hajduhadhaz, Téglas és Bocskbiaigazgatasi teriilete,

-nappali ellatas (idsek klubja)
ellatasi terulet: Hajduhadhaz, Téglas kdzigazgatdslete

-szocialis étkeztetés
ellatasi terulet: Hajduhadhaz, Téglas kozigazgatdslete

A feladatellatds a Tarsulds Altal fenntartott Hamtlhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kdzponton
(4242 Hajduhadhéaz, Kossuth u. 11/A.) keresztuétokt

d) a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapotatos esélyegyefiségi tevekenysége
A Hajdihadhazi Roma Nemzetisé@nkormanyzat a roma lakossag részére tajékoztséstgitséget nyuijt
Ugyeik intézéséhez, roma hagyomédnz$ kulturdlis eseményeket, programokat szervez. Elesti tul a
Hajdihadhazi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, mirgfdgdalkoztaté is jelen van, jelenleg 16 f
kozfoglalkoztatottat foglalkoztat. A kozfoglalkombéitak a szegregalt tertlteken hulladékmentesitési
feladatokat latnak el. A kozmunkaprogram a résiikeek esélyt biztosit a munka vilagaba valo
visszailleszkedésre, a munkaval szerzett jovedelemr
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e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos egébyenbiségi tevékenysége

Hajduhadh&zon mik6dé civil szervezetek

Sorszam

Megyei
nyilvantartasi
szam

Szervezet neve

Tevékenység

167/2009

"A Bercsényi Uti Ovoda
Gyermekeiert"
Alapitvany

A 2. sz. Napkoziotthonos Ovoda Hajdihadhaz saj
nevelési rendszerének tamogatasa.

atos

3887/2010

.Ragyogas” Egyesilet

Elsésorban  szenvedélybetegek, pszichiatriai  bg
célcsoportra iranyuld  egészsegriergs, életmifis
javitasat és egeészségfejlesztésisedity kozossegi ellat
szolgalat, nappali ellatast biztosité szolgéldikautetése
Prevencios programok kidolgozasa, rendezvén
konferenciak szervezeése.

dteg

yeka

1940/2009

"Szildgyis  Diakokért"

Alapitvany

Tehetséges, hatranyos helyzekiemelked tanulmanyi

eredményt elér fiatalok jutalmazasa, tovabbtanulasamak

elésegitése.

2029/2011

Asztalos Judit Emlékeér
Hajduhadhaz Bete
Gyermekeiért
Alapitvany

Beteg és sérlilt gyermekek segitése, fejlesztétatash,

szUbk tamogatasa, beteg és sérilt gyermekek tarsadalmi

elfogadasanak segitése, beteg és séril gyermeéeiasz
szabadiéls tevékenységek szervezése, kapcsolattere
azonos problémakkal ki&d csaladok kozott, sajatg
nevelési igény gyermekek és fiatalok tarsadal

beilleszkedését, esélyegyésdgét tamogatd program@k

szervezeése.

mtés
S
mi

45/1990

Az értékkozvetit és
képességfejlesit

program niikbdtetéséeér
Alapitvany

Az értékkozvetih és képességfejle$zalternativ program

bevezetése, a néptanc, a szovés, a barkacsoléskiaas
a sakk, a szamitastechnika oktatasanak beépité
tantargyi rendszerbe, ezek pénziigyi thmogatasa

se a

785/2009

Az Ovoda Uti
Gyermekek Testi é
Szellemi Fejpdéseért

Oktatasi tevékenység

1003/2009

Bocskai Alapitvany
Hajduhadhaz

A hajduhadhazi kistérség €és Hajduhadhdz v
intézményeiben és civil szervezeteiben folyd promia és
fejlesztések tamogatasa.

Aros

2482/2006

Bocskai  Ifju
Kdzhasznu
Egyesiilet

Hajduk
Diakspot

Iskolai és varosi
egyuttniikodés

tomegsport

feladatok ellatasgban

3355/2007

CEGENY
Vadasztarsasag

Sportvadaszati leh&tég biztositasa.

10.

2495/2003

Janos
Diakspot

Dr. Foldi
Kdzhasznu
Egyesiilet

11.

2179/2009

Okolvivo
Nevél
(DVS(

DVSC
Utanpdtlas
Sportegyestilet
Okolvivo SE)

Okolvivas tdmeges népstsitése, utanpotlas nevelés

versenydk felkészitése, egyéni és csapatversenyeken
részveétel.

valé

12.

2556/2002

Egyuttmikddés
Hajduhadhazért
Egyesiilet

Kulturalis tevékenység

13.

3396/2007

Emberibb
Eletért

Méltébh
Kb6zhasznl

Egyesiilet

Szocidlis érdekvédelem, kapcsolati
rehabilitacio

hal6zat kiépjtes
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14, 827/1992 Erdész Vadéasztarsasaq Vadaszati célu sporttevékenység
Fiatalok Képzése
Szerved, Polgéari
15. 2334/2001 L . -
Nevelését Tamogat
Egyestilet
Foldi Janos Altalanos é
16. 752/2006 Miivészeti Iskoldér] Az iskola szinvonalanak emelése
Alapitvany
Fuggetlen Baloldal ¢ Kulturalis programok szervezése és lebonyolitasa,
17. 3236/2006 Telepllésekeért amelyeknek célkdzonsége a Hajduhadhaz és kornyekén
Egyesulet levo telepllések lakossaga
A Az egyesllet tagjai airsoft sporttevékenységének
18. 4130/2012 EadgsglletAlrsoft T biztositasa, az airsoft helyi népsistése, a tarsadalmi
gy ontevékenység és kozosségi élet kibontakoztatdsa.
- .. | Demokratikus, az dnkormanyzatisag elvén alapuléatbp
19. 3188/2006 \I—/|adha2|’ . NITIFES szellenti egyesuleti élettel biztositani tagjai szamara a
adasztarsasag : A
sportvadaszat lehigégé
20. 1170/2006 ﬁ?ﬂé’i&fﬁék I\#:ﬂﬁgl b BOEZEMEIEES [EZ0RER] €5 SZIlmel ErEvEe g
. . erdekképviseleti munkajanak segitése
Szdvetsége
21 3490/2008 gg{:dslf(g?fer:?z S_port\{afjészati, vadaszati, ijaszati és solymaktadtiség
P . biztositasa
Vadasztarsasag
Hajduhadhéaz
Reforméatus Templomg A Hajduhadhazi reformatus templom, illetve haramgjk,
22. 358/2008 Harangalapja €] orgonajanak riemlékké nyilvanitasa, védelme,
Kozgyhjtemeénye kozgyijtemény létrehozésa
Alapitvany
23, 794/2007 | Haduhadnaz: - ROMp ey gqelem, srdekképviselet
Erdekvédelmi Szovetsé
Hajduhadhaz Rom
24. 1681/2003 Kulturalis Sport|] Roma kulturdlis és sport tevekenység
Egyestilet
25, 1654/2004 | Haduhadhazert
Kbzhasznu Egyesulet
Hajduhadhazi Bocskaj A Hajduhadhazi Bocskai Altalanos Iskolaban tanuld
26. 2030/2011 Diakokért Ko6zhaszn| diakok részeére biztositani a magas szinvonall d@dtain
Alapitvany valo részvételt.
Hajduhadhazi  Futba
27. 2522/2005 Klub Kdzhaszn(l Rendszeres sporttevékenyseég, labdarugas, tomegsport
Sportegyestlet
Hajduhadhazi
28. 312/1992 Gyermekekeért A teleplilés oktatasi szinvonalanak emelése
Alapitvany
29. 1800/1998 Eg’si‘ﬁgﬁgaﬁ'lub Sporttevékenység
30 3155/2006 Hajduhadhazi Nagyeéd| Szakszeal és tervszdér vadgazdalkodas, kornyezet- [és
: Vadasztarsasag természetvédelem, éllatvédelem
Hajduhadhazi  Polga
31. 2503/2002 Kor Kdzhaszn( Kulturalis tevékenység
Egyesiilet
32, 2046/2009 Hajdl]h_adhézi Polgér A k,)ﬁ}nUgyi helyzet, a kozlekedési helyzet, kodzbiztonsag
Egyesilet javitasa
33, 2048/2011 Hajduha,ldhézi Témogatni az iskolakban, 6vodakban folyé oktatoette
Reformatus munkat.
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Gyermekekeért

Alapitvany
Hajduhadhazi
34. 832/2009 Szegényekeért Szocialis tevékenység
Alapitvany
35. 1156/1994 HaJduhadhe.\.Z| V/lieE Sporttevékenység
Sportegyesiilet
Nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeesitiT
36 580/2005 Hajduhadhazi kulturalis tevékenység, gyermek és ifjuségvédele_:m,
: Vizitarazok Alapitvanya) hatranyos helyzét csoportok tarsadalmi
esélyegyeriiségnek disegitése
37. 604/1000 | Haduhadhazteglasi |
Varosi Ipartestilet
Hajdusagi
38. 2739/2003 Hagyomangrzé Lovas| Lovas sporttevékenység.
Klub
A kulturalis- és sportegyesilet éteges célja a tagok
részére a rendszeres sportolas, testedzés bigtgskd
ilyen igények felkeltése, szervezett formaban, math a
helyi kulturalis ismeretek terjesztése, illetve tlrdlis
HAJDUVITEZ események tamogatasa. A magyar nemzeti mult égraylt
39. 4008/2011 Kulturalis- és| teliességének gazdagitasa 6watosunk, Hajduhadhgz
Sportegyestulet helytorténeti értékeinek és hajdu hagyomanyainkéréesa
és megbvasa revén. Hajduhadhaz lakossaganak | ezen
ertékek megbecsilésére és dragsére 06sztonzése.
Természeti és épitett kdrnyezetiink megromlott atéapak
javitas, varosunk szépitése.
40 3251/2006 Hangasz Egyesillet Az akus_ztikus hangszergken jé_ttszé_ zenészek
: képességfejlesztése, az akusztikus zenei kultjlesZeése
Havasi Gyopa
41. 2223/2000 Természetbarat Sporttevékenység
Egyesiilet
. A hajduhadhazi 3. szami Napkozi Otthonos Ovodgban
42 249/2009 ISntegr:il:t_ sofeilesat nevelt gyermekek - kilondsen az elténemzetiséd)
: Of/ir(;]ae yisegiejie gyermekdsszetétel miatt — szamara saktét differencilt]
nevelés, oktatas biztositdsa
Képességfejlesét tevekenységrendszer  feltételeinek
Jatékos biztositasa, az Ovoda sajatos nevelési rendszergnek
43. 145/2005 Képességfejlesat valamint azon dolgozék munkajanak tamogatasa, anyag
Ovoda elismeréssel 0Osztdbnzése, akik az alapitvany céljaié
kiemelked szinvonalli munkat végeznek
44, 1863/1998 | Kentaur Kulturalis \ Jituralis tevekenység
Egyestilet
Kisebbségi Kodzosség
45, 1128/1999 Haz Kbdzhaszn( Kulturdlis tevékenység
Egyesiilet
46. 1902/2008 ,I:;;Sﬁiggf,smag Hatranyos helyzétgyermekek segitése
47 2627/2004 Klasszikus €s Moder]
Gung-Fu Egyesilet
Megujult Piinkosd
48. 4201/2012 Roma Hitk6zdsséq Hitélet tevékenységének gyakorlasa.
Keresztény Egyestilet
Nagyerd Az egyeslletekre és a vadasztarsasagokra| a
49. 1557/2012 Vadaszta . vadgazdalkodasra, a vadaszatra, a fegyver-| és
adasztarsasag P . . . 1
6szertartdsra, hasznalatra vonatkozé  szabdlyzatok
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Forras:.www.birosag.hu- Tarsadalmi szervezetek (2013. év)




A telepulésen tevékenykedl civil szervezetek cél szerinti besorolasa
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Forras:.www.birosag.hu- Tarsadalmi szervezetek (2013. év)

A fentiek alapjan is jOl lathatd, hogy a sporttemékség és a kulturalis tevékenység terlletén tewdieelik
a legtobb civil szervezet, a cél szerinti besoralapjan egyéb, valamint a nincs adat kategori&zanreph
civil szervezetek nagy része is a kultura és at$pniletén tevékenykedik.

f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyaidégi feladatok ellatasaban.

Nincsenek informécioink for-profit szereétol.
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| 9. A helyi esélyegyerdiségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyimdgi problémék kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkorrnyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonasanak eszkdzei és eljaidgaahelyi esélyegyeriiségi program elkészitésének
folyamataba

A helyzetelemzés elkészitésében részt vettek a UHafthazon dolgozé szocidlis, egészségugyi,
gyermekjoléti, koznevelési, kodivelodési szakemberek. A partnerek bevonasanak eszlkiizeinline
kapcsolattartds és a HEP Forum 6sszehivasa vdiieknsegitségével feltartuk az egyes esélyed@geai
célcsoportokkal kapcsolatos problémakat és dolgbzkiiintézkedéseket.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehasml kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolaséat szolgalé eszkdzok bemutatésa.
Hajdihadhaz Véaros Onkormanyzata Képwidesbtilete nyilvanos képvisetestiileti lésen targyalja és
fogadja el Hajduhadhaz Helyi Esélyegys#igi Programjat. Az elfogadott Helyi esélyegyegbi program
hozzéaférhet lesz a Hajduhadhézi Polgarmesteri Hivatalban, t@dhazi Bolosdében, a Hajduhadhazi
Varosi Ovodéaban, Foldi Janos Két Tanitasi Nigeltalanos Iskola és Alapfoku tWészeti Iskolaban, a
Roézsai Tivadar Reformatus Altalanos Iskola és Obadaa Berettyouijfalui Szakképzési Centrum Szilagyi
Daniel Gimnaziuma, Szakgimnaziuma és Szakkozé@dpMmhn, a Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocidlis
Gondozasi Kozpontban, a Hajduhadhazi Csalad- ésn@&goléti Kozpontban, a CsokonaitVelédési
Hazban, a Foldi JAnos Konyvtar, Emlékhaz, HajduhaidBGalériaban és Hajduhadhaz Varos honlapjan. A
Program barki szamara elérbéts véleményezhigt
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| A Helyi Esélyegyenéséqi Program Intézkedési Terve (HEP IT) |

| 1. AHEP IT részletei

Az intézkedési terv a megjelolt hatrdnyos helyzesoportokra iranyul, akik szamara a sikeres éet é
tarsadalmi integracié esélye a hatranyaikat komfiénesélyegyekégi intézkedésekkel valdésul meg. Az
intézkedési terv olyan beavatkozasokat fogalmaz, rmeglyek a helyzetelemzésben felvetett problémékra
nyujtanak megoldast.

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési leheiségek meghatarozasa
révid megnevezéssel révid cimmel
1. Magas a 20-24 éves korosztaly 1. A munkaltatbk munkaé+igényéhez
munkanélkilisége; a nyilvantartott igazodd képzések inditasa, letsgiget kell
allaskeresk 66 %-a szakképzetlen biztositani a tapasztalatszerzésre,
megvizsgalni  Uj helyi szakképzések
elinditasdnak a leh&tégét, Aallaskeresési
technikék tanitdsa
2. A nyilvantartott allaskerég és a 2. A fiatalok iskolaelhagyasanak
szegregatumokbandi alacsony iskolai megakadalyozdsa a skl és gyermekel
Romak végzettsége, analfabétizmus folyamatos tajékoztatasaval,
és/vagy felvilagositasaval, képzések, oktatas
mélyszegény- szervezése, megvizsgalni az altalahos
ségben &k iskolai felnsttoktatas beinditadsanak
lehetségét.
3. A mélyszegénységberbklkevésbé 3.Egészséges  életmoddal  kapcsolatos
veszik igénybe az egészségugyi programok, dladasok szervezése, |a
szolgaltatasokat, 8 vizsgalatokat, szocialis és egészséglgyi szakemberek
prevencios ellatasokat. A célcsoportra rogsegyuttrmikodése, sirévizsgalatok
egészsegugyi allapot jelletz szervezése.
1. A Gyermekjoléti Szolgalat altal kezelll. Eletvezetési, gyermeknevelési technikak
problémak 28 %-a a gyermek skidltali | tanitdsa a gyermekek szileinek.
elhanyagoltsaga
Gyermekek 2. Szenvedélybetegség megjelenése| Karai felvilagositas, érzékenyités,
gyermekek, fiatalkoruak korébemprevencios éladasok, programok
(pszichoaktiv anyagok fogyasztasa) szervezése
1. Gyakran valnak imcselekmény 1. Polgaérség Ilétszamanak novelése,
aldozatava valamint  szakemberek altal szervezett
,, tajékoztatd és felvilagosito d&adasok
Idések !
szervezése
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2. ldéskord munkavallalok
képzettségének hianya

3. Helyi szallit6 szolgalat hianya

4. Nincs bentlakasosddek otthona

informatikai 2.

Digitdlis irdstudds fejlesztése |az

élethosszig tanulas jegyében

3. Megvizsgalni egy itkek szallitdsaval
foglalkozo tarsasag létrehozasanak
lehetiségét

4. Pélyazatfigyelés

1.Magas a i munkanélkiliek szama

hazi
al
a

1 Tanacsadas biztositdsa Hajduhad
Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont A&l
szervezett programokon, tajékoztatas
tamogatési lehéségekél, képzésekke
javitani az elhelyezkedést, a képzése
sz0l16 tajékoztatok dvitése (egyittrikddés
a Foglalkoztatasi Osztallyal).

=

Nak NGk vallalkozova valasanak,
onfoglalkoztatdsanak 6sztbnzése.

2. Gyermekkorban anyava valas 2. Tudatos gyermekvallalas megteremtésg,
felvilagosité ebadasok szervezése,
hatékonyabba tétele

1.Fogyatékkal @&k és megvéltozott 1. Fogyatékkal &k és megvaltozott

munkaképesséigk  foglalkoztatottsagaramunkaképesség személyek hely

kevés lehdiség van foglalkoztatasi lehéségeinek feltarasa
Fogyatékkal | 2.Hianyzo, nem megfelgll 2. Akadalymentesitések helyi tervezése,
elok akadalymentesitettség palyazatfigyelés, pénzforrasok felkutatasa

3. A fogyatékkal élk szallitasa a személ
és targyi feltételek miatt korlatozott

O~

yi3. A fogyatékkal & személyeket szallit
szolgalat fejlesztése

A beavatkozasok megvalositoi:

Kovetkeztetésben megjeldlt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi terulet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a feledst
1. A munkaltatok munkaé#piaci igényéhez 1. Felelés: Hajduhadhazi Polgarmesteri
igazodd képzések inditdsa, (] hehHlivatal Jegyzéje
szakképzések elinditdsdnak a vizsgalatdBMKH  Hajduhadhazi  Jarasi  Hivats
allaskeresési technikak tanitas&oglalkoztatasi Osztalya, BSZC Szilagyi Daryi
lehetiségnyujtas tapasztalatszerzésre. Gimnaziuma, Szakgimnaziuma
Szakkozépiskoldja, Hajduhadhazi Csalad
Romak Gyermekjoléti Kozpont
és/vagy
mélyszegény-| 2. A  fiatalok  iskolaelhagyasanak2. Felelés: Hajduhadhazi Polgarmesteri
ségben &k megakadalyozdsa, az A&ltalanos iskoldivatal Jegyzéje

felnéttoktatas elinditasanak vizsgalata

3. életméddal

Altalanos iskolak vezét, Tankeriileti Kozpont

Hajduhadhézi Csalad-és Gyermekjol
Kozpont, Hajduhadhazi Roma Nemzetis
Onkormanyzat

éti
o]

Egészséges kapcsols

Wt®g-elelés: Hajduhadhézi Polgarmesteri
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programok, dladasok,

szervezése.

skrévizsgéalatok

Hivatal Egészsédfejlesztési Iro¢, VED NG
Szolgalat, iskolavé&mok, Hajduhadhazi
Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kdzpont,
iskolaorvos

Gyermekek

1. Eletvezetési, gyermeknevelési technikaklL. Felelss: Hajdthadhazi Csalac-és

tanitasa.

2. Korai
prevencios
szervezése

felvilagositas,
@adasok,

érzékenyité

programok Gyermekjéléti Kozpont
Hajdthadhdz Véaros Onkorméanyzata, HEP
foglalkozo

Roma
Hajduhadh@zi

Gyermekjoéléti Kbzpont
Védonodi Szolgélat, iskolavéshok, évodak,
iskolak

K. Felebs: Hajduhadhdzi Csaldd- és

Forum
munkacsoportja,
Nemzetiségi  Onkormanyzat,
Rendrkapitanysag Bnlgyi

gyermekekkel
Hajduhadhazi

Osztaly,

€s Szakkozépiskolaja, iskolaédk,

FIKSZPONT Egyesiilet

Id 6sek

1. Binmegebzéshez kapcsol6do programok.

2. Digitélis irastudas fejlesztése
élethosszig tanulas jegyében

3. Idések helyi szallitasi

vizsgélata

lehéségének

4. Bentlakasos itbek otthona épitéséhs
kapcsolédé palyazatfigyelés

Felelés: Hajduhadhéazi
Szocialis Gondozd Kdzpont
Hajduhadhé&zi Polgér Egyesiilet,
Hajduhadhazi Rerddkapitanysag

Mikroté rséqi

a2. Felelos: Foldi Janos Konyvtar, Emlékhaz,
Hajduhadhazi Galéria Konyvtar
Csokonai Mivelédési Haz

3. Felelés: Hajduhadhazi Mikrotérséqi
Szocialis Gondoz6 Kdzpont
Tamogato Szolgalat,
Polgarmesteri Hivatal

Hajduhadhg

2. Felelés: Hajduhadhazi Polgarmesteri
Hivatal palyazati referense

Kozpont

Hajdthadhazi Vérosi Ovoda, Féldi Janos Két
Tanitasi Nyeli Altalanos Iskola és AMI, BSZC
Szildgyi Déniel Gimnaziuma, Szakgimnaziuma

Hajduhadhéazi Mikrotérségi Szocialis Gondozé

NZi

Nék

1. N6k munka-ebpiaci elhelyezkedésé
tdmogatdé programok, 6k vallalkozéva
valasanak, onfoglalkoztatdsanak 6sztonz

2. Felvilagosité éladasok szervezése

tl. Hajduhadh&zi Csalac- és Gyermekjoléti
Kozpont

e$tBMKH  Hajduhadhazi
Foglalkoztatési Osztalya

Jarasi Hivat;

2. Felelos:Iskolavédinék - Védénéi Szolgalat
Foldi Janos Két Tanitasi Nydiv Altalanos
Iskola és AMI, BSZC Szildgyi Danig
Gimnaziuma, Szakgimnaziuma

Szakkozépiskoldja, Hajduhadhazi Csalad-

A

Gyermekjoléti Kozpont
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Fogyatékkal
élok

1. Fogyatékkal &k és megvaltozott 1. Felelés: Hajduhadhazi Mikroté rséqgi
munkaképesséig szemeélyek hely] Szocialis Gondoz6 Kbzpont (TAmogato

foglalkoztatasi lehéségeinek feltarasa

2. Akadalymentesitések helyi tervezése,
palyazatfigyelés

3. A fogyatékkal & személyeket szallito
szolgalat fejlesztése

Szolgélat)
Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal, HBMK

Hajduhadhazi Jéarasi Hivatal Foglalkoztat
Osztélya

2. Felelés: Hajduhadhazi Polgarmesteri
Hivatal palyazati referense
Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal

3. Felelds: Hajduhadhazi Mikrotérségi
Szocialis Gondozasi Kézpont (Tamogato

Szolgalat)
Hajduhadh&zi Polgarmesteri Hivatal palyazat
referense

H
asi

Jovoképiunk

Olyan telepulésen kivanunk €lni, ahol a romak lolmalk illeszkedni a tdbbségi kozosségbe.
Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységlédredzakadasat megakadéalyozzuk.

Kiemelt tertletnek tartjuk a gyerekek figjését, oktatasat, tovabbtanulasat.

Folyamatosan odafigyelink azgkek mindennapi életének segitésére.

Elengedhetetlennek tartjuk &knesetén a csalad, a karrier, az 6nmegvaldsitasépgeztethésegét.
Kulonos figyelmet forditunk a fogyatékkalb&lesélyegyeriiségének biztositasara.
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Az intézkedési tertiletek részletes kifejtése

Romak és /vagy mélyszegénysegbewil

Intézkedés cime:

A munkaltatok munkaer é-piaci igényéhez igazodd képzések inditasa, Uj he
szakképzések elinditasanak a vizsgélata, allaskeésstechnikak tanitasa,
lehetéségnyujtas tapasztalatszerzésre.

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Magas a 20-24 éves korosztaly munkanélkiliségeyilaamtartott allaskeresk
66 %-a szakképzetlen

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és

A megfeleb (szak)képzettség megszerzése és tapasztalatsaemndskavallalas

megkonnyitéséhez.
Rovidtavon igényfelmérés, eljuttatas képzésekre
Kozéptavon: minél tobben fejezzék be a képzésteszenek tapasztalatot

tartalma) pontokba
szedve

hosszutavu HosszUtavon: munkaba allas, a munkanélkiliség estidde
idéegységekre
bontasban
Rovid tavon: igényfelmérés a munkaltatok és a oflog korében. Milyen
Tevékenységek sz,akr,néval, tqpa§ztal§1ttal rendelkeembereket keresnek, kik vallaljak
(a beavatkozas kep;espen valo reszv,etellt. . o .
Kozéptavon: A képzések sikeres befejezéséhez, zabmszerzeshe

segitségnyujtas, segitségnyujtas az allaskereséshez
Hosszutavon: tarsadalmi struktUravaltozas érdekébmmmunikalni az elé
eredményeket.

Résztvedk és

Felelés: Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal Jegy#je

HBMKH Hajduhadhazi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasiz@lya, BSZC Szilagyi
Daniel Gimnaziuma, Szakgimnaziuma és SzakkozépigkolHajduhadhazi

felelos Csalad-és Gyermekjoléti Kbzpont
HBMKH Hajduhadhazi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasiz@lya, BSZC Szilagyi
Partnerek Daniel Gimnaziuma, Szakgimnaziuma és SzakkozépigkolHajduhadhazi

Csalad-és Gyermekjoléti Kbzpont

Hatéaridb(k) pontokba
szedve

Igényfelmérés, Uj helyi szakképzések elinditasetésegének vizsgalata 201
december 31-ig.

Képzésre, gyakorlatra jelentkezés: 2019. februarig28képzés, gyakorla

befejezése utan az elhelyezkedési, munkahely niégjtaata felmérése.

és csokkentésuk
eszkozei

Eredményesséqi Kérdsivek visszaérkezése, kikildott, visszaérkezettdigek szama

mutatok és annak Képzésre, gyakorlatra jelentkdz szama: képthely, gyakorlati hely
dokumentéltsaga, adminisztracioja

forrdsa Lemorzsolédas: képhely, gyakorlati hely adminisztraciéja

(révid, kbzép és Munkahely megtartés: képzésben, gyakorlaton régtizk nyilatkoztatasa
hosszutavon),

valamint Fenntarthatdsag: megfalelzinvonall képzés esetén a részikemunkahoz
fenntarthatésaga jutasdnak esélye megn

Kockézatok Nem érkeznek vissza a kéidek, érdektelenség a képzés irant: folyam

tajékoztatas a kepzébr, gyakorlatrél annak feltételéi;, tamogatasarol
Lemorzsolddas: segitségnyujtas a képzés soran

Szlikséges éforrasok

human és technikai, palyazati forras
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A fiatalok iskolaelhagyasanak megakadalyozasa, attélanos iskolai
Intézkedés cime: felnéttoktatas elinditasanak vizsgalata

Feltart probléma A nyilvantartott allaskerék és a szegregatumokbanéleél alacsony iskolg
(kiindul6 értékekkel) | végzettsége, analfabetizmus

A fiatalok iskolaelhagyasdnak megakadéalyozasa. |l&bba altalanos iskolai

Célok - végzettség megszerzése, ezt kéeptesetleg egy magasabb iskolai végzeitség
Altalanos szerzése.

megfogalmazas és |Rovidtavon iskolai hidnyzasok csokkentése, Igémyéeés az alacsony
révid-, kozép- és végzettség felnéttek eljuttatdsa a képzésekre

hosszutavu Kdzéptavon: minél tébben fejezzék be a képzést

idéegységekre Hosszutavon: a megszerzett ismeretek segitik a ambankllast, tjabb ismeretek
bontasban szerzésére 0sztbnodznek

Rovidtavon: a gyermekek és sdkil folyamatos tajékoztatdsa az igazolatlan

Tevékenységek iskolai mulasztasok varhatdé kovetkezmén§leirigényfelmérés a célcsoport
(a beavatkozéas korében, jelentkezés a képzésekre, srrgkdtés a Tankerlleti Kézponttal
tartalma) pontokba | Kézéptavon: A képzések sikeres befejezéséhez égnytgjtas, segitségnyulijtas
szedve az allaskereséshez, tovabbtanuladshoz

Hosszutavon: a képzés fenntartasa, néfisizése

Felelés: Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal Jegy#je

Résztvedk és Altalanos iskolak vezét, Tankerileti Kozpont, Hajdihadhazi Csalad-és
felelos Gyermekjoléti Kozpont, Hajdihadhazi Roma Nemzeti€étkormanyzat

Altalanos iskolak vezét, Tankerileti Kozpont, Hajduhadhazi Csalad-és
Partnerek Gyermekjoléti Kozpont, Hajdihadhazi Roma Nemzeti€étkormanyzat

A szubk, gyermekek tajékoztatasa az iskolaba jards feagmol 2018.
Hatarids(k) pontokba szeptember 016t rendszeresen. . _

Ilgényfelmérés az alacsony végzettséinsttek korében 2019. januér 31-ig.
szedve .7 ; o . .

Képzésre jelentkezés: 2019. februar 28-ig.

Képzés befejezése utdn az elhelyezkedési ratariedmé
Eredményességi Az iskolai hianyzasok szamaval kapcsolatos stétezadatok.
mutatok és annak Kérddivek visszaérkezése, kiklildott, visszaérkezettdigak szama
dokumentéltsaga, Képzésre jelentkék szama: altalanos iskolak
forrasa Lemorzsolddas: altalanos iskolak
(révid, kbzép és Elhelyezkedés, tovabbtanulasi arany: képzésbenhvétek nyilatkoztatasa
hosszutavon),
valamint Fenntarthatdsag: megfaledzinvonall képzés esetén a részikanunkahoz
fenntarthatdsaga jutdsanak esélye me@resetleg Ujabb ismeretek megszerzése mellett nkiate
Kockézatok Nem érkeznek vissza a kéidek, érdektelenség a képzés irant: folyamatos
és cstkkentésik tajékoztatas a képzérannak feltételetil, thmogatasarol
eszkozei Lemorzsolddas: segitségnyujtas a képzés soran

Szukséges éforrdsok| human és technikai, pénzigyi
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Intézkedés cime:

Egészséges életmoddal kapcsolatos programokjadasok, skrévizsgalatok
szervezése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A mélyszegénységben okl kevésbé veszik igénybe az egészség
szolgaltatasokat, 8mvizsgalatokat, prevencios ellatasokat. a célcsoponssz
egészseéglgyi allapot jelletz

Ugyi

az

Célok - A szirévizsgalatokkal a koéros elvaltozasok korai stadiumbiEszrevehék,
Altalanos kdnnyebben kezelhét, megakadalyozhatdo az elvaltozasok kialakulasa.
megfogalmazas és |egészséges életmddra nevelést szolgaljak a tég&attadasok is.

révid-, kozép- és Rovidtavon: az egészség ndezgsének fontossaga, figyelem felhivas
hosszutavu Kdzéptavon: az éhdasok, drések eredményessége

idéegységekre Hosszutavon: az esetleges megbetegedésekirdssr segitségnyujtas, jobb
bontasban egészsegi allapot elérése

Tevékenységek Rovidtavon: igényfelmérés, a célcsoport tdjékostmtéaz igénybe vehet

(a beavatkozéas
tartalma) pontokba
szedve

sZirévizsgalatok koréil, az egészségmeégést szolgalo éadasokrol.
Kozéptavon: Az éladasok megtartasa,isések végzése
Hosszutavon: segitségnyljtds az egészségi allapgtantasahoz,
egeészsegi allapot eléréséhez

a jobb

RésZIVEHK 6S Felelés: Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal Egészségfejlesasi Iroda,
. Védonéi Szolgalat, iskolavéthok, Hajduhadhéazi Mikrotérségi Szocidlis
felelos L
Gondozasi Kézpont
Védénsi Szolgalat, iskolavéthék, Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocidlis
Partnerek

Gondozasi Kdzpont, iskolaorvos, haziorvosok

Hatéarids(k) pontokba
szedve

Téjékoztatas 2018. szeptember Bllr¢ndszeresen.
SAirések, edadasok 2018. oktéber Odtrendszeresen.

Eredményesséqi Kérdsivek visszaérkezése, kikuldott, visszaérkezettdigek szama

mutatok és annak El6adasokra, szésekre jelentkdik szama:

dokumentéltsaga, kisziirt emberek szama: @2st végé dokumentacioja

forrasa

(révid, kozép és

hosszutavon), Fenntarthat6sag: az emberek terapias javaslatuklkakllatasa.

valamint

fenntarthatésaga

Kockazatok Ne érkeznek vissza a kéigek, érdektelenség azoéadasok, drések irant

és csokkentésuk
eszkozei

tajékoztatas, megdyés

Szikséges éforrasok

human és pénziigyi (palyazati lebsgigek)
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Gyermekek

Intézkedés cime:

Eletvezetési, gyermeknevelési technikék tanitasa

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A Gyermekjoléti Szolgalat altal kezelt problémak @8a a gyermek szdilaltali
elhanyagoltsaga.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és

Az életvezetési, gyermeknevelési ismeretek elsagdtval csokkenhe
megs#inhet a gyermekek sziiléltali elhanyagoltsaga, a gyermekek nagy
eséllyel nevelkedhetnek rendezett csaladi korilmkhpzott.

Rovidtavon: célcsoport meghatarozasa, dzippedagoégusok tajékoztatasa

—+

obb

ps Kbdzéptavon: folyamatos elléreéssel, tdjékoztatassal, esetmegbeszélésekkel
hosszutavu . . .
i < csokkenjen a gyermekek elhanyagoltsaga
idéegységekre A . . A . . .
A Hosszutavon: a sedittevékenység eredményeként a korabban elhanyagolt
bontasban . N
gyermekekre gondot forditsanak a $kul
. . Rovidtavon: célcsoport meghatarozasa,@gipedagogusok tajékoztatasa
Tevékenységek NP . Py )
. Kozéptavon: A gyermekek folyamatos figyelemmel késeé, egyénre lebontott
(a beavatkozas A s .. . . o7 .
esetmegbeszélések a Hajduhadhazi Csaldd- és GyéldtiekKézpont
tartalma) pontokba K6 kodésével
szedve ozrenfl codesevel . L . -
Hosszutavon: a seditevékenységek eredményeinek gyakorlati felhasgaala
. ol < Felelés: Hajduhadhazi Csalad-és Gyermekjéléti Kbézpont
Részlvetk es Védsnéi Szolgalat, iskolavéihék, Gvodak, iskolak
felelos
Hajduhadh&zi Csalad-és Gyermekjoléti Kbzpont
Partnerek Védonosi Szolgélat, iskolavéashok, 6vodak, iskolak
- Célcsoport meghatarozas 2018. november 30-ig
?Z[g\r/l;b(k) pontokba T4jékoztatas, esetmegbeszélés, éHsis 2018. december O0Odl-t havi
rendszerességgel.
Eredményesséqi A célcsoport meghatarozas, a kidzgyermekek listdjanak megléte, aktualizalasa
mutatok és annak Segit tevékenyseg, esetmegbeszélések: adkzukBleményei, a gyermekek
dokumentéltsaga, helyzetének javulasa
forrdsa Utankdvetés: Hajduhadhazi Csalad-és Gyermekjolgtipidnt, Védnéi Szolgalat
(révid, kozép és iskolavé@nék dokumentacioi
hosszutavon),
valamint Fenntarthatosag: A gyermekek figyelemmel kisérageglhanyagolt gyermekek
fenntarthatésaga kirekeszédését meg kell akadélyozni.
Kockazatok

és csokkentésuk
eszkozei

A szubk elutasitjdk a segitséget: tdjekoztatas, méndy

Szikséges éforrasok

human és technikai
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Intézkedés cime: Korai felvilagositas, érzékenyités, pr,evenciés(ﬁdésok, programok
szervezése
Feltart probléema Szenvedélybetegség megjelenése a gyermekek, &Galalk korében
(kiindulo értékekkel) | (pszichoaktiv anyagok fogyasztasa)
A korai felvilagositas, érzékenyités, prevenciosagdsok megtartasaval
csokkenhet a gyermekek, fiatalkortak korében a \exiHybetegek, fa
pszichoaktiv anyagot fogyasztok szama.
Célok - Rovidtavon: Munkacsoport létrehozésa, mely olyaevenciés programokat
Altalanos dolgoz ki a gyermekek-fiatalok szaméra évodaskattléves korig, amelynek
megfogalmazéas esljszefi interaktiv. mddszerei elérik a fiatalokat, képesdlatni rajuk,
rovid-, kozép- ésKapcsolatfelvétel az érintettekkel.
hosszutavu
idéegységekre Kdzéptavon: Prevencidséeldasok szervezése, megtartasa, a gyermekekkszul
bontasban pedagogusok tdjékoztatasa. Palyazatkdvetés és iras.
Hosszutavon: A korai felvilagositas, érzékenyitggevencios eladasok
programok szervezése eredményeként csOkkenjen avesigdybeteggel,
pszichoaktiv anyagok fogyasztasaval érintettek azam
Rovidtavon: kapcsolatfelvétel a célcsoporttal ésnsezkedés megvalositasaban
Tevékenységek kozremikodskkel, Munkacsoport l1étrehozésa
(a beavatkozadKozéptavon: Prevencidés programok, éadasok szervezése, megtartasa.
tartalma) pontokbgPalyazatfigyelés és péalyazatiras
szedve Hosszutavon: Az éhdasok tapasztalatainak alkalmazésa, prevenacidslidsok
folytatasa.
Felelés: Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoéléti Kozpont
Hajdtihadhaz Varos Onkormanyzata, HEP Forum gyerkkekefoglalkozo
munkacsoportja, Hajduhadhazi Roma Nemzetiségi On&oyzat, Hajdlihadhazi
Résztvevk és Rendrkapitanysag Bniigyi Osztaly, Hajduhadhazi Varosi Ovoda, Foldiakn
felelos Két Tanitasi Nyeli Altalanos Iskola és AMI, BSZC Szilagyi Danjel
Gimnaziuma, Szakgimnaziuma és  Szakkozépiskoldjakolagédnok,
FIKSZPONT Egyesulet
Védonosi Szolgélat, iskolavéshok, dvodak, iskoladk
Partnerek
Kapcsolatfelvétel, munkacsoport Iétrehozasa: 284&ptember 30.
Hatérids(k) pontokba Prevencidés programok, éeldasok szervezése, megtartasa 2018. noverdberét
szedve folyamatosan.
Pélyazatfigyelés, thmogatok keresése: folyamatos
Eredményesséqi A kapcsolatfelvétel eredményes, Iétrejon a Munkposo
mutatok és annakA Munkacsoport kidolgozza a prevenciés programot.
dokumentéltsaga, A prevenciés déladasok megtartasaval csokken a gyermekek, fiatzkor
forrasa korében a szenvedélybetegek, a pszichoaktiv anjagyasztok szama.
(rovid, kozép és
hosszutavon), Fenntarthat6sag: A gyermekek figyelemmel kisérpsehléma észlelése esefén
valamint jelzés, segitségnyujtas.
fenntarthatésaga
Kockézatok A célcsoport tagjai nem érdékinek a prevencios programokgpatiasok irant:
és csokkentéskajékoztatds, megdyés
eszkozei
Szlkséges éforrasok| Human, technikai, pénzugyi, palyazati

159



Id 6sek

Intézkedés cime: Biinmegebzéshez kapcsolédé programok

Feltart probléma

(Kiindul6 értékekkel) Az idéskortak gyakran valnakibhcselekmény aldozatava

Célok - Az (idések sérelmére) elkovetetiificselekmények mededése.
Altalanos Rovidtavon: Kapcsolatfelvétel az érintettekkel.
megfogalmazas és

rovid-, kbzép- és Kozéptavon: Hladasok szervezése @nmegebzés jegyében,
hosszutavu

idéegységekre Hosszutavon: A tincselekmények szama csokkenjen.
bontasban

Rovidtavon: Kapcsolatfelvétel a Hajduhadhazi Pdig&gyesdilettel, a

Tevékenységek Hajduhadhazi Rerdukapitanysaggal

(a beavatkozéas

tartalma) pontokba Kozéptavon: Eladasok szervezése @nimegebzés jegyében, a célcsoport

tajékoztatasa (a helyi tjsagban is)

szedve
Hosszutavon: Az éhdasok tapasztalatainak alkalmazasa
Felelés: Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozé Kdzpnt
Résztvevk és Hajduhadhazi Polgér Egyestilet,
felelos Hajduhadhéazi Reréakapitanysag
Hajduhadhazi Polgér Egyesilet, Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocidlis
Partnerek Gondozasi Kozpont, Hajduhadhazi Réndpitanysag

Kapcsolatfelvétel: 2018. augusztus 31-ig

Hataridi(k) pontokba El6adasok szervezése, tajékoztatas: 2018. oktobéeil Bdnrtdszeresen

szedve

Eredményességi A kapcsolatfelvétel eredményes.
mutatok és annak Megfeleb szamu érdeklds az ebadasokon.
dokumentéltsaga, Az elbadason szerzett ismeretek, tapasztalat alkalmaasanmberek nagyobb

forrasa figyelemmel lesznek sajat maguk és szomszédjathisagara.
(révid, kbzép és

hosszutavon), Fenntarthatdsag: Meghatarozotikdzonként Gjabb éhdasok tartasa.
valamint Tapasztalat és informacioatadas.

fenntarthatésaga

Kockazatok

és cstkkentésik Az elbadasokon kevesen vesznek részt: tajékoztatas,arégises
eszkozei

Szukséges éforrasok| Human, technikai, pénzigyi
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Intézkedés cime: A digitalis irastudas fejlesztése az élethosszignalas jegyében

Feltart probléma

(Kiindul6 értékekkel) Az idéskort munkavéllalok informatikai képzettségénelniiea

Célok - Az idéskort munkavallalok informatikai jartassagot szeeezk.

Altalanos Rovidtavon: Kapcsolatfelvétel az érintettekkel.

megfogalmazas és

révid-, kozép- és Kdzéptavon: Eladasok szervezése az élethosszig tanulas jegyében.
hosszutavu

idéegységekre Hosszutavon: Az isskoru munkavallalok informatikai jartassagot szeeeek, a
bontasban megszerzett tudast a munkahelyikdn hasznositgaktud

<28

Rovid tavon: Kapcsolatfelvétel a célcsoporttal, BMKH Hajduhadhazi Jara
Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyaval, a Foldi Jang®nyvtar, Emlékhaz,

Tevékenységek Hajduhadhéazi Galériaval, a Csokonaiwlodesi Hazzal

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Kbdzéptavon: Palyazatfigyelés, informatikai képzésstervezése, célcsopprt
tajékoztatdsa, jelentkezések

Hosszutavon: A képzések megtartasa, gyakorlatissegiyujtas.

Felelés: Foldi Janos Konyvtar, Emlékhaz, Hajduhadhazi Gatria Konyvtar

Résztvedk és . e,
Csokonai Mivelédési Haz

felelos

Foldi Janos Konyvtar, Emlékhaz, Hajduhadhazi Galé&isokonai Mvelsdési

Partnerek Haz, HBMKH Hajdhadhazi Jarasi Hivatal FoglalkoagtOsztaly

Kapcsolatfelvétel: 2018. oktéber 31-ig

Palyazatfigyelés: 2018. szeptember 8I1-t

Hatéaridb(k) pontokba | Eléadasok szervezése, tajékoztatas: 2018. novemhbgr 30-
szedve Jelentkezés 2018. december 31-ig

Képzések 2019 januérjatdl

Segitségnyujtas a képzés ideje alatt és azt &éweas folyamatosan.

Eredményességi A kapcsolatfelvétel eredményes.

mutatok és annak Megfelelb szamua érdeklds. (képzést szervézalokumentumai)
dokumentéltsaga, A képzésen szerzett ismeretek gyakorlatban, muigkagésoran tortén
forrasa alkalmazésa. (munkaltatok visszajelzései)

(révid, kbzép és
hosszutavon),
valamint Fenntarthatdsag: Meghatarozotikdzonként Gjabb képzések tartasa.
fenntarthatésaga

Kockazatok
és csokkentésik A képzésekre nincs igény: tdjékoztatas, méggy
eszkozei

Szikséges éforrasok| Human, technikai, palyazati
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Intézkedés cime: Az idések helyi szallitasi lehaiségének vizsgalata

Feltart probléma Helyi szallitdszolgélat hianya.
(kiindulo értékekkel) (A Tamogato6 Szolgalat csak a fogyatékkékét szallitja.)
Az idések kdzszolgaltatdsokhoz vald hozzaférése, az iggéia helyére valo
Celok - eljutas biztositott legyen.
Altalanos

megfogalmazés és | Révidtavon: A szallitd szolgélat l1étrehozasat igékygzamanak megallapitasa.
rovid-, kbzép- és

hosszutavu Kbdzéptavon: Péalyazati forras, tamogatok felkutatdsa
idéegységekre
bontasban Hosszutdvon: Pdlyazati d&orrasbdl, tamogatasokbdl a helyi szallitas

megszervezése,itkddtetése.

Rovidtavon: Kapcsolatfelvétel a célcsoporttal, iféimérés

Tevékenységek Kdzéptavon: Péalyazatfigyelés, tAmogatok keresése
(a beavatkozas
tartalma) pontokba |Hosszutavon: Az éforrasok rendelkezésre &lldsa esetén a helyi tszalli
szedve megszervezeése,ikidtetése.

Felelés: Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozé Kdzpnt

Resztvegk es Tamogaté Szolgélat, Hajdlihadhazi Polgarmesterithliva

felelos

Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozé Kdzpdidimogatd Szolgalat,
Partnerek Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal

Kapcsolatfelvétel, igényfelmérés: 2018. oktdbei31l
Hatéarids(k) pontokba | Palyazatfigyelés, tAmogatdk keresése: 2018. szbptedi-6l

szedve SzAalliths megszervezése: a szukségiereasok megszerzését kogrd honapon
beliil.
Eredményességi A kapcsolatfelvétel eredményes, igény mutatkozikhelyi szallitészolgalat

mutatok és annak mukodtetésére. (Visszaérkeigényblapok)
dokumentéltsaga, A tamogatok talélasa, palyazati lebssg.
forrasa
(rovid, k6zép és Fenntarthatosag: A szallité szolgalatkdtetéséhez pénzigy forrasoKiggse.
hosszutavon),
valamint
fenntarthatésaga

Kockéazatok
és csokkentésiik Nincsenek meg a szlikséges pénzigyi forrasok: tadlogaresése
eszkozei

Szlkséges éforrasok| Human, technikai, pénzugyi, palyazati
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Intézkedés cime:

Bentlakasos idisek otthona épitéséhez kapcsolodé palyazatfigyelés

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Hajduhadh&zon nincs bentlakdsossiek otthona.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és

Bentlakdsos iések otthona Iétrehozasa Hajduhadhazon.

Rovidtavon: Bentlakasos ddek otthondnak |étrehozasat igéikylszamana
megallapitasa.

hosszutavu Kbdzéptavon: Péalyazati forras, tamogatok felkutatdsa

idéegységekre

bontasban Hosszutavon: Palyazati dorrdsbol, tdmogatdsokbdl bentlakdsosésik
otthonanak létrehozasajikbdtetése.
Rovidtavon: Kapcsolatfelvétel a célcsoporttal, iféimérés

Tevékenységek

(a beavatkozéas
tartalma) pontokba

Kdzéptavon: Péalyazatfigyelés, tAmogatok keresése

Hosszutavon: Az éforrdsok rendelkezésre 4éllasa esetén az intéz
szedve . . . .

létrehozasa, tikddtetése.
Résztvedk és Felelés: Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal palyazati refeee
felelss Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kdepo

Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Karepo Hajduhadhazi
Partnerek

Polgarmesteri Hivatal

Hatéaridb(k) pontokba
szedve

Kapcsolatfelvétel, igényfelmérés: 2018.decembeig31-
Palyazatfigyelés, tAmogatdk keresése: folyamatos
Intézmény létrehozasa: a szikségéfoerasok megszerzését koden

Eredményességi A kapcsolatfelvétel eredményes, igény mutatkozilkyinbentlakdsos iések
mutatok és annak otthonanak rikddtetésére. (Visszaérkeigénylblapok)

dokumentéltsaga, A tAmogaték taldlasa, palyazati lebesg, nyertes palyazat.

forrasa

(révid, kbzép és Fenntarthatésag: A bentlakdsos intézméngkadtetéséhez pénzigy forrag
hosszutavon), gyijtése.

valamint

fenntarthatésaga

Kockazatok

és csokkentésuk
eszkozei

Nincsenek meg a szikséges pénzlgyi forrasok: tadlogaresése

Szikséges éforrasok

Human, technikai, pénzugyi, palyazati
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N6k

Intézkedés cime:

N6k munkaeré-piaci elhelyezkedését tAmogato programok, adk
vallalkoz6va véalasanak, onfoglalkoztatasanak oszt@ése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Magas a munkanélkuliGhk szama.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és

A nok foglalkoztatottsaganak névelése.

Rovidtavon: A célcsoport beazonositasa, igényfadmer

hossZUtav( Kozeptavon:, ' Seglts,egnyUJtas tanacsadassal, képadsekavitani az
i < elhelyezkedési mutatokat.
idéegységekre
bontasban Hosszutavon: A munkanélkiltk szamanak cstkkenése.

Rovidtavon: Kapcsolatfelvétel a célcsoporttal, ifétmérés.

Kdzéptavon: Tanacsadas biztositasa a Hajduhadhssadc és Gyermekjolét

. . Kozpont altal szervezett programokon. Téjékoztaté&mogatési leh&étégekél.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

)

Képzésekkel javitani kell az elhelyezkedést, a &épkbl sz0l6 tajékoztato
bévitése (egyulttitkodés a Foglalkoztatasi Osztallyal) Adkn vallalkozéva
valasanak Osztonzése. Példaul pozitiv példa &iitds- sikeres & vallalkozé
egy ebadas keretében elmeséli a torténetét, atadja tapssit.

Hosszutavon: Segitségnyujtas a munéageacon valé elhelyezkedéshez.

Résztvevk és
felelés

Felelés: Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
HBMKH Hajduhadhazi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasz@lya

Partnerek

Hajduhadh&zi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
HBMKH Hajduhadhazi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasz@lya, képzést tartok

Hatéaridb(k) pontokba
szedve

Kapcsolatfelvétel, igényfelmérés: 2018.decembeig31-
Tanacsadas, &dasok: 2019. januar Odthavonta rendszeresen,
Segitségnyujtas: 2019. januar @lrendszeresen.

Eredményességi A érdekbdnek a tanacsadas, képzés irant. (Visszaéikeényblapok)

mutatok és annak A tanacsadéason, képzéshen résatkdetszama. (tanacsadok, képzést széivez
dokumentéltsaga, adatai)

forrdsa A munkahellyel rendelkéznok szamanak emelkedése.

(révid, kbzép és

hosszutavon), Fenntarthatdsag: Folyamatos tanacsadas, segitsegyl

valamint

fenntarthatésaga

Kockazatok

és csokkentésuk
eszkozei

A célcsoport tagjai nem érdéklnek a képzések, tanacsadas irant: tajékoztatas,

meggyzes.

Szikséges éforrasok

Human, technikai, pénzigyi, palyazati
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Intézkedés cime:

Felvilagosité ebadasok szervezése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Gyermekkorban anyava valas.

Az egészséges parkapcsolatok kialakitasa fontasalkgadatositasa, a tudatos
gyermekvallalds megteremtése.
Célok -
Altalanos Roévidtavon: A célcsoport beazonositasa, &gllpedagdgusok, gyermekek
megfogalmazas és | t4jékoztatasa.
rovid-, kbzép- és
hosszutavu Kozéptavon: Egészségnebelfelvildgositd edadasok tartasaval az egészseges
idéegységekre életmdd tudatositasa, valamint csaladi életre fedkgszités.
bontasban
Hosszutavon: Egészséges életmdd, harmonikus p&dapak, felebsségteljes
€s biztonsagos szexualis kapcsolat, gyermekterpelssdkerilése.
Rovidtavon: Az eladason résztvék korének beazonositasa, tajékoziatd
beszélgetések.
Tevékenységek
(a beavatkozéas Kdzéptavon: Folyamatosan felvildgositd o6rak tart@sacélcsoport tagjainak
tartalma) pontokba | korcsoportok szerint.
szedve
Hosszutavon: A felvilagosito tevékenység felmérése.
Felelés: Iskolavédinék - Védénéi Szolgéalat
. ) < Foldi Janos Két Tanitasi Nye@hAltalanos Iskola és AMI, BSZC Szilagyi Danjel
Résztvevk és R L . o P _ .
felelds G|mna2|u'r,na,1,. S;_akg|mna2|uma és SzakkozepiskolajgdlHadhazi Csalad- és
Gyermekjoléti Kbzpont
Védénsi Szolgélat, iskolavéthok, iskolaorvos, gyermekorvosok, séki)
Partnerek altalanos iskoldk, BSZC Szilagyi Daniel Gimnaziunmtzakgimnaziuma és

Szakkozépiskoldja, Hajduhadhazi Csalad- és Gyent@kKozpont

Hatéaridb(k) pontokba
szedve

Témak, korcsoportok meghatarozasa: 2018. szepte3tkigr
El6adasok: rendszeresen
A befogadas felmérése a tanév végén.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentéltsaga,
forrasa

(rovid, k6zép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatésaga

A témakhoz kapcsol6d6 anyagok megléte.
A résztve gyermekek listajanak megléte.
Kutatasi eredmények: iskolav@wi dokumentacio.

Fenntarthatdsag: Folyamatos tanacsadas, segitsegyl

Kockazatok
és csokkentésuk
eszkozei

A célcsoport tagjai nem érdékinek az éladasok irant: tajékoztatas, megggs.

Szikséges éforrasok

Human, technikai
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Fogyatékkal ébk

Intézkedés cime:

Fogyatékkal ébk és megvaltozott munkaképessdigszemeélyek helyi
foglalkoztatasi lehetségeinek feltarasa

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A fogyatékkal ébk és megvaltozott munkaképessély foglalkoztatottsagara
Hajduhadhazon kevés lefiség van

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
révid-, kbzép- és

A fogyatékkal ék és megvaltozott munkaképeséék foglalkoztatottsaganak
novelése.

—*

Rovidtavon: A célcsoport beazonositasa, tdjékozad@dcsoport altal végezibe
munkak korédl.

hos SZU'[EIIVU Kozéptavon: Egyeztetés helyi vallalkozokkal, mutedélkkal

idéegységekre

bontasban Hosszutavon: A fogyatékkal &4 és megvaltozott munkaképessészemeélyel
szamara munkalehitég biztositdsa Hajduhadhazon.
Rovidtavon: A Tamogatd Szolgalat segitségével blealzenositani a célcsopa
tagjait, kérvonalazni kell, milyen munkat tudnalagii a célcsoport tagjai.

. . Kdzéptavon: A munkateriletek beazonositdsat Kévethelyi vallalkozokat,
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

munkaltatdkat kell megkeresni, felhivni a figyelneiika fogyatékkal ék és g
megvaltozott munkaképessiegszemélyek foglalkoztatasanak lelsgigére

Igényfelmérés a munkaltatok korében.

Hosszutavon: A munka&rés a munkaérigény 0sszehangolasa, kozvetités
felek kdzott, segitve a célcsoport tagjainak ekekedését.

Résztvevk és

Felelés: Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozé Kdzpnt (Tamogato
Szolgalat)
Hajduhadh&zi Polgarmesteri Hivatal, HBMKH Hajduhazih Jarasi Hivatal

felelos Foglalkoztatasi Osztalya
Tamogaté Szolgalat, Hajduhadhazi Polgarmesteri thivdegysje, HBMKH
Partnerek Hajduhadhazi Jarési Hivatal Foglalkoztatasi OsatalyHajdd Gondoskodd

Nonprofit Kft.

Hatéaridb(k) pontokba
szedve

Célcsoportok, végezhetmunkak meghatarozdsa: 2018.december 31-ig
Egyeztetés a helyi munkaltatokkal: 2019. februarg28

Kdzvetités a munkavallalok és munkaltatok k6zot012 4prilis 014l
folyamatosan

Eredményességi A célcsoport altal végezhefeladatok munkék beazonositasa megtorténik.
mutatok és annak Sikerdl felkelteni a helyi vallalkozok érdéklését.

dokumentéltsaga, A program eredményeként a fogyatékkebkelmegvaltozott munkaképessgg
forrdsa személyek helyi szifitfoglalkoztatottsaga novekszik.

(révid, kbzép és

hosszutavon), Fenntarthatdsag: Folyamatos segitségnyujtas, ntandi@lbsztonzése.

valamint

fenntarthatésaga

Kockazatok

és csokkentésuk
eszkozei

A munkaltatok idegenkednek a fogyatékkalkeélmegvaltozott munkaképesség
emberek foglalkoztatasatol: tajekoztatas, méggy.

Szikséges éforrasok

Human, technikai, pénzugyi
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Intézkedés cime:

Akadalymentesitések helyi tervezése, palyazatfigys

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Hianyzo, nem megfelélakadalymentesitettség

Célok -
Altalanos
megfogalmazas és

Akadalymentes kdrnyezet megvalésitdsa Hajduhadhéazon

Rovidtavon: Az akadalymentesitésre szorul6 terk]atpiletek beazonositasa

. P Kdzéptavon: Az akadalymentesités Iéiségének vizsgalata (Hogyan valésithato

révid-, kbzép- és I > s

hosszGtav( meg? Mekkora koltségvonzata van? Megoldhato-e hel§forrasbdl vagy

o . palyazat forrasbol?

id6egységekre

bontasban Hosszutavon: A szikségeséfanrrasok megléte esetén az akadalymentesités
megvalésitasa.
Rovidtavon: Az akadalymentesitésre szoruld terkjeépulletek beazonositasa,
kisebb réforditdssal jar6 akadalymentesitések epéssy A céltertleteket
rangsorolni kell fontossag szerint.

Tevékenységek K6zéptavon: A nagyobb volumémunkat igényd akadalymentesitéseknél anpak

(a beavatkozas vizsgélata hogyan val6sithatdo meg az akadalymeéseshekkora koltségvonzata

tartalma) pontokba |van az atalakitdsnak. Az akadalymentesités megdlghhelyi eéforrasbol vagy

szedve palyazat forrasbol?
Hosszutavon: Helyi éforrdsok keresése és palyazatfigyelés. A szikséges
eréforrasok megléte esetén az akadalymentesités nisiiéesia.

R& il 4 Felelés: Hajduhadhéazi Polgarmesteri Hivatal palyazati referense;

esztvevk és s . . -
. Hajduhadhéazi Polgarmesteri Hivatal

felelés

Partnerek Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis GaadoKdzpont
Az akadalymentesités célterlleteinek beazonosita®48 .december 3y
Kisebb raforditasu akadalymentesitések 2019. a/adlig.

Hatéaridb(k) pontokba | Nagyobb akadalymentesitések Iéiségének vizsgélata: 2019. 4prilis 30-ig.

szedve
Eréforrasok keresése: folyamatosan, akadalymenteaitgsikséges &iorrasok
megszerzését kovin.

Eredményességi A céltertletek beazonositasa megtorténik.

mutatok és annak | A kisebb akadalymentesitések megtorténnek.

dokumentéltsaga, Az akadalymentesitéshezétarrasokat talalunk, pl. palyazati letiség — sikeres

forrasa palyazat.

(révid, kbzép és

hosszutavon), Fenntarthatésag: Az akadalymentes kornyezet meglwds allagromlastol

valamint rongalastol. Esetlegesen felmérjdvitasok elvégzése.

fenntarthatésaga

Kockazatok A nagyobb beruh&zéast igéflybkadalymentesitéshez nem talélunk forrasokat:

és csokkentésuk
eszkozei

kisebb fejlesztések is haladast eredményeznek

Szikséges éforrasok

Human, technikai, pénzugyi, palyazati
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Intézkedés cime:

A fogyatékkal él6 személyek szallitasat vé@zszolgalat fejlesztése

Feltart probléema
(kiindulo értékekkel)

A fogyatékkal ébk szallitdsa a személyi és targyi feltételek nkattatozott

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és

A helyi igények lehét legszélesebb kdrben tortekielégitése a fogyatékkalédd
szdllitasa terén.

Rovidtavon: Helyzetelemzés.

hq,sszutgvu K6zéptavon: Eforrasok szerzése.

idéegységekre

bontasban Hosszutdvon: Akadalymentesités megvalositasa.
Rovidtavon: Igényfelmérés a célcsoport kdrében. k&l mérni mekkora
kihasznaltsag. mekkora a tulterheltség. Meg ketsgalni melyek a hianyz
targyi, szemeélyi diforrasok.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

K6zéptavon: Megoldast kell talalni a hianyz&ferrasok potlasara, palyazat
figyelése

Hosszutavon: A szikségesofarrasok megléte esetén a szallitd szolgélat
fejlesztése.
Felelés: Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kspont
Résztvewk és (Tdmogat6 Szolgalat)
felelés Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal palyazati rafeee
Partnerek Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal palyaeferense, Tamogat6 Szolgalat
Hataricb(k) pontokba He”Iyzet,eIemzés, igényfelmérés: 2018.november 30-ig
szedve Erofo,rrgs,ok ker(,esese_folyatnatosan" ] ] o
A szallité szolgalat fejlesztése a sziikségéaasok megszerzését kogen.
Eredményességi A helyzetelemzés, igényfelmérés megtorténik. (aydesblemzést tartalmazo
mutatok és annak dokumentumok megléte, igéidylapok visszaérkezése)
dokumentéltsaga, Eréforrasokat talalunk.
forrdsa A szallité szolgalaton belll fejlesztés/ek valosildimeg.
(rovid, kdzép és
hosszutavon), Fenntarthatdsag: A szolgaltatast az igényekhez kgkitani, az igényeket
valamint rangsorolni kell.
fenntarthatésaga
Kockazatok Nem taldlunk eafforrasokat: alternativak keresése, aprobb fejleskié

és csokkentésuk
eszkozei

megvalositasa

Szikséges éforrasok

Human, technikai, pénzugyi, palyazati
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2. Osszegd tablazat - A Helyi Esélyegyeréiségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H | J
A helyzetelemzés| Az intézkedés
. . Az intézkedés kovetkezt’eteseme s . . Acelkltgzes . L . v . Az intézkedés Az intézkedés mequlos[tasahm Az intézkedés
Intézkedés p feltart Az intézkedéssel| Osszhangja egyéll Az intézkedés Az intézkedés L eeroz . . szukséges o
. cime, . - PR A e ,, megvalodsitdsanall eredményességé P eredményeinek
sorszadma megnevezése eselyegyferﬂsegl elérni kivant cél stratégiai tartalma felelése hatarideje mé indikator(ok) ero'forra'sok“ | fenntarthatésaga
probléma dokumentumokkal (human, pénzugyi
megnevezése technikai)
I. A mélyszegénységben ék és a romak esélyegyetitége
1. A munkaltatok | Magas a 20-24A megfeleb | Hajduhadhaz Rovid tavon:| Hajdihadhazi lgényfelméres, U] Kérdsivek human és Fenntarthatésag:
munkaeré-piaci | éves  korosztaly (Szak)képzettseég | varos igényfelmérés  a polgarmesteri helyi visszaérkezése, | technikai, megfeleb
igényéhez munkanélkilisége] Megszerzése  eHnkormanyzata | Munkaltatok és apjvatal Jegysje | Szakképzesek kikuldott, palyazati forrds | szinvonall képzés
igazodo képzéseka  nyilvantartoty tapasztalatszerzés ntegralt célcsoport elinditasi visszaérkezett esetén 3
inditasa, U] helyi| &llaskeresk 66 %-| & Mmunkavallalas varosfejlesztési | korében.  Milyen lehetségenek | kérdsivek szama résztvevk
szakképzések | a szakképzetlen | megkonnyitéséhez strategiaja szakmaval, vizsgalata 2018, Képzésre, munkéahoz
elinditasanak a . tapasztalattal december 31-ig. | gyakorlatra jutasanak  esélyg
vizsgélata, Révidtavon rendelked Képzésre, jelentkedk szama; megré.
allaskeresési igényfelmeérés, embereket gyakorlatra képzhely,
technikak eljuttatas keresnek, kik jelentkezés: 2019.9yakorlati hely
tanitasa, képzésekre vallaljak a februar 28-ig| adminisztracioja
lehetségnyuijtas Kozéptavon: n}iné k?pzé;ben valo képzés, gyakor|atLgmorzsolédés:
tapasztalatszerzé tobben fejezzek be részvételt. befejezése utan axepzhely,
sre. a képzést Kozéptavon: A elhelyezkedési, | 9yakorlati hely
szerezzenek képzések sikeres munkahely adminisztracidja
tapasztalatot befejezéséhez, megtartasi rataMunkahely
Hosszutavon: tapasztalatszerzésh felmérése. megtartas:
munkaba allas, a ez segitségnyujtas, képzésben,
munkanélkiliség segitségnyujtas az gyakorlaton részt
csokkenése allaskereséshez vettek
Hosszutavon: nyilatkoztatésa
tarsadalmi
struktiravaltozas
érdekében
kommunikalni az
elért
eredményeket.
2. A fiatalok A nyilvantartott| A fiatalok Hajdthadhaz Rovidtavon: & Hajduhadhazi A szlik, | Az iskolai Human, technikai, Fenntarthat6sag:
iskolaelhagyasan| sllaskeresk és al iskolaelhagyasana varos gyermekek €s polgarmesteri gyermekek hianyzasok pénziigyi megfeleb
ak szegregatumokbank Onkormanyzata | SzUbk folyamatos| Hivatal Jegysje | tajékoztatdsa  azszamaval szinvonall képzés
megakadalyozasa glsk alacsony Megakadalyozasa. akcio Terileti| tjékoztatdsa  az iskolaba jaras kapcsolatos esetén 3
, az altalanos | jskolai Legalabb altalanos Terve, igazolatlan iskola fontossagarol statisztikai adatok résztvevk
iskolai végzettsége, iskolai végzettség Hajdthadhaz mulasztasok 2018. szeptemberKérdsivek munkahoz
felnéttoktatds | gnalfabetizmus. | Megszerzése, ezt| varos varhato 01-©l visszaérkezése,ki jutasanak  esélye
elinditasanak kéveten esetleg | Onkormanyzata | kévetkezményedr rendszeresen. uldétt, megre, esetleg
vizsgalata egy magasabb Integralt l. lgényfelmérés a lgényfelmérés azvisszaérkezett Gjabb  ismeretel
iskolai vegzettseg | varosfejlesztési | célcsoport alacsony kérdsivek szama megszerzése
szerzése. Stratégiaja korében, végzettséq) Képzésre mellett dontenek.
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- Rovidtavon
iskolai hianyzasok
csokkentése,
Igényfelmérés az
alacsony
végzettséd
felnsttek
eljuttatasa a
képzésekre

- Kdzéptavon:
minél tébben
fejezzék be a
képzést

- Hosszutavon: a
megszerzett
ismeretek segitik
munkéba allast,
Gjabb ismeretek

jelentkezés E:
képzésekre,
szerddéskotés &
Tankerdileti
Kézponttal
Kozéptavon: A
képzések sikere

befejezéséhez
segitségnyujtas,
segitségnyujtas 4
allaskereséshez,
tovabbtanulashoz

Hosszutavon: a
képzés fenntartasa

népszeisitése

Q

[

felnsttek  kdrében
2019. januar 31-ig
Képzésre
jelentkezés: 2019
februar 28-ig.
Képzés befejezés
utan az

felmérése.

jelentkedk szama;
. &ltalanos iskolak
Lemorzsol6das:
.altalanos iskolak
Elhelyezkedés,
dovabbtanulasi
arany: képzésben

elhelyezkedési ratarészt vettek

nyilatkoztatasa

szerzésére
Osztdndznek
Egészséges A A Hajddhadhaz Rovidtavon:igenyf| Feleps: Tajékoztatas 2018.Kérdsivek | human és Fenntarthatosag:
életmoddal mélyszegénységbesZirovizsgalatokk | varos elmérés, a Hajdthadhazi szeptember 018t | visszaérkezése,kik panzugyi, az emberek
kapcsolatos n ébBk kevésbg al akoros | Onkormanyzata | célcsoport Polgarmesteri | rendszeresen. | Gldott, palyazati terapias
programok, veszik igénybe azelvaltozasok korai| szqcialis tajekoztatdsa az | Hivatal Sirések, visszaérkezett | jehetiségek javaslatokkal vald
eléadasok, egészségligyi stadiumban Szolgaltatastervez igénybe vehet Egészségfejlesztéseléadasok 2018 keérdsivek szama ellatasa.
s7iirévizsgalatok | szolgaltatasokat, | €szrevehek, ési Koncepcioja | sZirévizsgalatok | j jroda oktdber 014l | Eldadasokra,
szervezése sZirdvizsgalatokat| kdnnyebben korérl, az rendszeresen. sZirésekre
, prevencios kezelhedk, egészségmeégzés jelentkedk szama:
ellatasokat. a megakadalyozhat t szolgélo kisziirt emberek
célcsoportra rossz@Z elvaltozasok eléadéasokrol. szama: sirést
egészséglgyi kialakulasa. az -Kodzéptavon: Az végad
allapot jellems. egészséges eléadasok dokumentacioja
életmddra nevelés megtartasa,
szolgéljak a sZirések végzése
téjekoztato -Hossz(tavon:
eléadasok is. segitségnyljtas az
- Rovidtavon: az egészségi  allapat
egeszseq megtartas, a jobb
megirzesének egészségi  allapat
fontossaga,figyele eléréséhez.
m felhivas
- Kdzéptavon: az
eléadasok ,
sZirések
eredményessége
- Hosszatavon: a
esetleges
megbetegedések
kisziirése,

segitségnyujtas,
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jobb egészségi
allapot elérése.
Il. A gyermekek esélyegyerisége
1. Eletvezetési, A Gyermekjoléti| Az életvezetési, | Hajdiihadhaz Rovidtavon: Felebs: Célcsoport A célcsoport hyman és Fenntarthatésag: A
gyermeknevelési | Szolgalat altal gyermeknevelési | vvaros célcsoport Hajduhadhazi meghatarozas meghatérozas, |aechnikai gyermekek
technikak kezelt problémak ismeretek Onkormanyzata | meghatarozasa, | Csalad-és 2018. novemberkiszirt gyermekek figyelemmel
tanitasa 28 %-a a gyerme elSajétitéSéVal Szocialis szubk, Gyermek]élé“ 30'|g ||Sté]énak megléte, kisérése, az
sziib altali | csokkenhet, Szolgaltatastervez Pedagogusok Kézpont Tajékoztatas, aktualizalasa elhanyagolt
elhanyagoltsaga. | megstnhet a ési  Koncepcitja, tajékoztatasa esetmegbeszélés, Segib gyermekek
gyermekek szdl | Hajduhadhaz Kozéptavon: A ellersrzés 2018 tevekenyseg, kirekeszédését
altali VAros gyermekek december 014t | esetmegbeszélések meg kel
elhanyagoltsaga, a Onkormanyzata | folyamatos havi ©oa  sziek akadalyozni.
gyermekek Gyermekvédelmi | figyelemmel rendszerességgel|. véleményei, 8
nagyobb eséllyel | koncepcitja ég kisérése, egyénre gyermekek
nevelkedhetnek | Gyermekvédelmi | lebontott helyzetének
rendezett csaladi | cselekvési Terve | €setmegbeszélések javulasa
korilmények a  Hajduhadhazi Utankovetés:
kozott. Csalad- és Hajduhadhazi
Rovidtavon: Gyermekjoléti Csalad-és
célcsoport Kozpont Gyermekjoléti
meghatarozasa, kozremiikddésével Kozpont, Védnsi
szubk, Hosszutavon: a Szolgalat
pedagdgusok segib iskolave®nok
tajékoztatasa tevékenységek dokumentacidi
Kozéptavon: eredményeinek
folyamatos gyakorlati
ellensrzéssel, felhasznéalasa
tajékoztatassal,
esetmegbeszélések
kel csbkkenjen a
gyermekek
elhanyagoltsaga
Hosszutavon: :}
segit tevékenység
eredményeként a
korébban
elhanyagolt
gyermekekre
gondot forditsanal
a szubk
2. Korai Szenvedélybetegsé® korai | Hajduhadhaz Rovidtavon: Felebs: _ Kapcsolatfelvétel, | A Human, technikai| Fenntarthatosag: A
felvilagositas, g megjelenése gfelvilagositas, VAros kapcsolatfelvétel a Hajduhadhazi munkacsoport kapcsolatfelvétel | pénziigyi, gyermekek
érzékenyités, gyermekek, érzékenyjtés, Onkormanyzata 'céllcsopolrttal és agCsalad- o 8s létrehozasa: 2018 .e,red_ményes, palyazati figyelemmel
prevenciés fiatalkordak prevencios Gyermekvédelmi | intézkedés Gyermekjoléti szeptember 30. | létrejon a kisérése, probléma
eléadasok, Korében elsadasok koncepcidja ég megvaldsitasaban Kdzpont Prevencios Munkacsoport. észlelése  esetén
programok (pszichoaktiv megtartasaval Gyermekvédelmi kozremikddokkel, progre}mok, A Munkacsoport jelzés,
szervezése anyagok csokkenhet a Cselekvési Terve | Munkacsoport elbadasok kidolgozza a segitségnyujtas.
fogyasztasa) gyermekek, létrehozéasa szervezése, prevencios
fiatalkordak Kozéptavon: megtartasa 2018.programot.
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kdrében a
szenvedélybetege
, a pszichoakti
anyagot

fogyasztok szama

Révidtavon:
Munkacsoport
|étrehozéasa, mel
olyan prevencio
programokat
dolgoz ki a
gyermekek-
fiatalok szamaérz
6vodaskortél 18
éves korig,
amelynek Ujszér
interaktiv
madszerei elérik
fiatalokat, képese
hatni rajuk.
Kapcsolatfelvétel
az érintettekkel.

Kozéptavon:
Prevencios
elsadasok
szervezése,
megtartasa,
gyermekek,
szubk,
pedagogusok
tajékoztatasa.
Palyazatkovetés é
iras.

Hosszatavon: A
korai
felvilagositas,
érzékenyités,
prevencios
eléadasok,
programok
szervezése
eredményeként
csokkenjen 3
szenvedélybetegg
l, pszichoakti
anyagok
fogyasztasaval
érintettek szama.

=~

y

[¢]

Prevencios
programok,
elsadasok
szervezése,
megtartasa.
Palyazatfigyelés &
palyazatiras
Hosszltavon: Az
elsadasok
tapasztalatainak
alkalmazéasa,
prevencios
elsadasok
folytatasa.

0

novemberéil
folyamatosan.
Palyazatfigyelés,
tamogatok
keresése:
folyamatos

A prevencios
eléadasok
megtartasaval
csokken a
gyermekek,
fiatalkordak
kdrében a
szenvedélybetege
, a pszichoakti
anyagot
fogyasztok szama

=~
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Ill. A n 6k esélyegyerdsége

1. Nék munkaers- | Magas a Anck Hajddhadhaz Rovidtavon: Felebs: _ Kapcsolatfelvétel, | A érdekBdnek a | Human, technikai, Fenntarthatésag:
piaci munkanélkili wk | foglalkoztatottsaga varos Kapcsolatfelvétel | Hajdihadhazi igényfelmérés: tanacsadas, képzeépenziigyi, Folyamatos
elhelyezkedését | szama. nak ndvelése. Onkormanyzata |a@  célcsoporttal, Csalad- ~ és2018.december | irant. pélyazati tanacsadas,
tamogato ‘ Integralt igényfelméres. Gyermekjoleéti 31-ig (Visszaerked segitségnyujtas.
programok’ a Rovidtavon: A Vérosfeﬂesztési K(‘)Zpont Tanécsadés, |gényb|ap0k)
nék vallalkozéva célcsoport Stratégiaja Kozéptavon: elsadasok: 2019. A tanacsadéson,
valasanak, beazonositasa, Tanécsadas januéar 01-8l | képzésben
onfoglalkoztatasa igényfelméreés. biztositasa a havonta résztvevk
nak 9szténzése Hajdhadhazi rendszeresen, létszama.

Kdzéptavon: Csalad- és Segitségnyuijtas: | (tanacsadok,
Segitségnyujtas Gyermekjoléti 2019. januar 016t | képzést szervék
tanacsadassal, Kozpont altal rendszeresen. adatai)
képzésekkel szervezett A munkahellyel
javitani az programokon. rendelke# nok
elhelyezkedési Téajékoztatas ;3 szamanak
mutatokat. tamogatasi emelkedése.

lehetiségekél.
Hossz(tavon: A Képzésekkel
munkanélkili Bk javitani kel az
szamanak elhelyezkedést, a
csokkenése. képzéselﬂ‘l sz616

tajékoztatok

bovitése

(egyuttniikodés a

Foglalkoztatasi

Osztéllyal) A Bk

vallalkozéva

valasanak

Osztonzése.

Példaul pozitiv

példa allitasaval -

sikeres Bi

véllalkozé egy|

eléadas keretében

elmeséli a

torténetét, atadja

tapasztalatait.

Hosszatavon:

Segitségnyljtas ja

munkaeé-piacon

val6

elhelyezkedéshez

2. Felvilagosito Gyermekkorban | AZ egészséges | Hajduhadhaz Rovidtavon: Az | Feleks: Témak, A témakhoz Human, technikai | Fenntarthatésag:
eléadasok anyava valas. parkapcsolatok | varos eldadason Iskolavédnsk - | korcsoportok kapcsolodo Folyamatos
szervezése kialakitasa Onkormanyzata | résztvewsk Védénsi Szolgalat | meghatarozasa: | anyagok megléte. tanacsadas,

fontossaganak Szocialis korének 2018. szeptemberA résztvey segitségnyujtas.
tudatositasa, a Szolgaltatastervez beazonositasa, 30-ig gyermekek
tudatos tajékoztatd Eléadasok: listdjanak megléte
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gyermekvallalas | ési  Koncepcidja| beszélgetések. rendszeresen Kutatasi
megteremtése. Hajduhadhaz A befogadag eredmények:

Véaros Kézéptavon: felmérése a tanéviskola védnai
Révidtavon: A Onkorméanyzata | Folyamatosan végén. dokumentacio.
célcsoport Gyermekvédelmi | felvilagositd 6rak
beazonositasa, | koncepcidja éstartasa a
szubk, Gyermekvédelmi | célcsoport
pedagogusok, Cselekvési Terve | tagjainak
gyermekek korcsoportok
tajékoztatasa. szerint.
Kozéptavon: Hosszutavon: A
Egészségnevél felvilagosito
felvilagosito tevékenység
eléadasok felmérése.
tartdsaval az
egészséges
életmod
tudatositasa,
valamint csaladi
életre valo
felkészités.
Hosszutavon:
Egészséges
életmad,
harmonikus
péarkapcsolatok,
felelésségteljes és
biztonsagos
szexualis
kapcsolat,
gyermekterhesség
ek elkerulése.

IV. Az id 6sek esélyegyeikége
1. Biinmegebzéshez| Az idéskoruak| AZ (idések Hajdihadhaz Rovidtavon: Felebs: _ Kapcsolatfelvétel: | A Human, technikai, Fenntarthatésag:
kapcso|édé gyakran valnak Sérelmére) Varos Kapcso’latfelv’étel Ha]dl’]h’adhéﬂ 2018 aUgUSZtUSkapcsqlatfeIVétel pénzugy| Meghatérozott
programok biincselekmény | elkovetett Onkormanyzata | & Hajdlhadhazi | Mikrotérsegi 31-ig eredmeényes. idékozonként
aldozatava biincselekmények| szocialis Polgarr Szociélis Gondozo Eléadasok Megfeleb szamu jabb  ebadasok
megebzése. Szolgaltatastervez Egyesllettel, a Kdzpont szervezése, érdekbds az tartasa.
Rovidtavon: ési Koncepcioja | Hajduhadhazi tajékoztatas: 2018.eléadasokon. Tapasztalat é5
Kapcsolatfelvétel Rendrkapitanysa oktober 01-8l | Az elvadéson informacidatadas.
az érintettekkel. ggal rendszeresen szerzett ismeretek|,
tapasztalat

Kozéptavon: Kozéptavon: alkalmazasa. Az
Eldsadasok Eléadasok emberek nagyobb
szervezése a szervezése a figyelemmel
biinmegebzés biinmegebzés lesznek sajat
jegyzsben, jegyében, a maguk és
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célcsoport szomszédjaik
HosszGtavon: A tajékoztatasa (a biztonsagéra.
bincselekmények helyi Gjsagban is)
szama csokkenjer).
Hosszltavon: Az
eléadasok
tapasztalatainak
alkalmazésa
A digitélis | Az idéskora| Az idéskord Hajdihadhaz Ravid tavon: FeleBs: Foldi Kapcsolatfelvétel: | A Human, technikai, Fenntarthatésag:
irastudas munkavallalok munkavallalék VAros Kapcsolatfelvétel | Janos Konyvtar, | 2018. oktober 31rkapcsolatfelvetel | palyazati Meghatarozott
fejlesztése  az informatikai informatikai Onkorményzata | @ célcsoporttal, aEmlekhaz, ig ~~ |eredményes. idskozonként
élethosszig képzettségének | jartassagot Szocialis HBMKH Hajduhadhazi | Palyazatfigyelés: | Megfelels szamd Gjabb  képzése
tanulas jegyében | hianya. szerezzenek. Szolgaltatastervez Hajdlhadhazi Galéria Konyvtar | 2018. szeptemberérdekbdo. tartasa.
Rovidtavon: ési Koncepcidja | Jarasi Hivata 01-1l. (képzést szervéz
Kapcsolatfelvétel Foglalkoztatéasi Eléadasok dokumentumai)
az érintettekkel. Osztalyaval, 3 szervezése, A képzésen
Foldi Janos tajékoztatas: 2018.szerzett ismeretek
Kozéptavon: Konyvtar, november 30-ig | gyakorlatban,
Eléadasok Emlékhaz, Jelentkezés 2018 munkavégzés
szervezése az Hajdhadhazi december 31-ig | soran tortéé
élethosszig tanulas Galériaval, a Képzések  2019alkalmazasa.
jegyében. Csokonai januarjatol (munkaltatok
Mivelédési Segitségnytijtas  avisszajelzései)
HosszUtavon: Az Hazzal képzés ideje alatt
idéskora L és azt koveten is
munkavallalék Kézéptavon: folyamatosan.
informatikai Palyazatfigyelés,
jértasségot in’forr['latikai
szerezzenek, @ kepzések
megszerzett tudas szervezese,
a munkahelyikd célcsoport
hasznositani tajekoztatasa,
tudjak. jelentkezések
Hosszutavon: A
képzések
megtartasa,
gyakorlati
segitségnyujtas.
Az idések helyi Helyi Az idések Hajduhadhaz Rovidtavon: Felebs: Kapcsolatfelvétel, | A Human, technikai, Fenntarthatésag: A
szallitasi széllitészolgalat | kbzszolgéltatasokhy/aros Kapcsolatfelvétel | Hajduhadhazi igényfelmérés: kapcsolatfelvétel pénziigyi, szallitd  szolgalat
lehetsségének hianya. oz valé Onkormanyzata | & célcsoporttal, Mikrotérségi 2018. oktober 31reredmeényes, igénypalyazati mitkodtetéséhez
vizsgalata (A Tamogatg hozzaférése, az | szocialis igényfelmérés Szociélis Gondozd ig mutatkozik a helyi pénziigy forrasol
Szolgalat csak plgyintézés helyér | szolgaltatastervez Kdzpont Palyazatfigyelés, | széllitdszolgalat gyiijtése.
fogyatékka| &ket valo el]utés ési Koncepciéja KOZéptéVOh témogaték miikddtetésére.
szallitja.) biztositott legyen. | Hajduihadhaz Palyazatfigyelés, keresése:  2018.(Visszaérked
VAaros tamogatok szeptember 016t | igényblapok)
Révidtavon: A Onkormanyzata | keresése szallitas A tdmogatok
szallito Szolgélat |ntegré|t megszervezése: éalélésa, pélyézatl
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|étrehozéasat Varosfejlesztési | Hosszutavon: Az sziikséges lehetiség.

igénykk Stratégiaja eréforrasok eréforrasok

szamanak rendelkezésre megszerzését

megallapitasa. allasa esetén a kévets 6 honapon
helyi szallitas belul.

Kozéptavon: megszervezése,

Palyazati forras, miikddtetése.

tdmogatok

felkutatasa

Hosszutavon:

Palyazati

eréforrasbol,

tdmogatasokbdl a

helyi szallitas

megszervezése,

miikddtetése.

4. Bentlakasos Hajduhadhazon | Bentlakasos Hajdthadhaz Rovidtavon: Felebs: Kapcsolatfelvétel, | A Human, technikai| Fenntarthatosag: A
idések  otthona| nincs bentlakasosidések otthona | varos Kapcsolatfelvétel | Hajdihadhazi igényfelmérés: | kapcsolatfelvétel | penziigyi, bentlakasos
épitéséhez idések otthona. | létrehozasa Onkormanyzata | @ célcsoporttal, | polgarmesteri | 2018.december | eredményes, igény palyazati intézmény
kapcsolédo Hajdlihadhazon. | szocialis igényfelmerés Hivatal palyazati 3149 | mutatkozik helyi miikddtetéséhez
palyazatfigyelés Szolgéltatastervez referense Palyazatfigyelés, | bentlakasos itsek pénzigy forrasok

Rovidtavon: ési  Koncepciojal Kozéptavon: tamogatok otthonanak gyiijtése.

Bentlakasos Hajduhadhaz Palyazatfigyelés, keresése: mitkddtetésére.

idések otthonanak| v4ros tamogatok folyamatos (Visszaérked

|étrehozéasat Onkormanyzata | keresése Intézmény igényklapok)

igénylsk Integralt létrehozésa: 5 A tamogatok

szamanak Vérosfeﬂesztési Hosszltavon: Az Szukséges talélésa, pélyézatl

megallapitasa. Stratégiaja ersforrasok eréforrasok lehetség, nyertes
rendelkezésre megszerzését palyazat.

Kdzéptavon: allasa esetén az kéveten

Palyazati forras, intézmény

tdmogatok létrehozéasa,

felkutatasa miikodtetése.

Hosszutavon:

Palyazati

eréforrasbol,

tdmogatasokbdl

bentlakésos itsek

otthonanak

létrehozésa,

miikddtetése.

V. A fogyatékkal élék esélyegyerdsége

1. Fogyatékkal ébk |A  fogyatékkal|l A fogyatékkal Hajduhadhaz Révidtavon: A | FeleBs: Célcsoportok, A célcsoport altal | Hyman, technikai, Fenntarthatdsag:
és megvaltozott élsk és| €lok es Varos Tamogat6 Hajdthadhazi végezhet munkak| végezhet | pénzugyi Folyamatos
munkaképesséfj | megvaltozott megvaltozott Onkorményzata | Szolgalat Mikrotérségi meghatarozasa: | feladatok munkak segitségnyjtas,
személyek helyi| munkaképesség | munkaképesség | szocialis segitségével be | szocialis Gondozd2018.december | beazonositasa munkaltatok
foglalkoztatasi | k | szolgaltatastervez kell azonositani a | kgzpont 3lig ‘megtorténik. dsztonzése.
lehetségeinek fog|a|koztatottségafoglalkoztatottsagc_ési Koncepcidja célcsoport tagjait, (Tamogato Egyeztetés a helyiSikerul felkelteni a
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feltarasa ra Hajduhadhazonnak novelése. korvonalazni kell | Szolgalat) munkaltatdkkal: | helyi vallalkozék
kevés lehdiség milyen munkat 2019. februar 28-érdekbdését.
van Rovidtavon: A tudnak ellatni a ig A program
célcsoport célcsoport tagjai. Kozvetités 4 eredményeként a
beazonositéasa, munkavallalok és fogyatékkel édk,
tajékozodas a Kodzéptavon: A munkaltatok megvaltozott
célcsoport altal munkateriletek KozZott: 2019, munkaképesség
végezhet munkak beazonositasat aprilis 01-8| | személyek helyi
korél. koveben helyi folyamatosan szinti
véllalkozokat, foglalkoztatottsaga
Kozéptavon: munkaltatokat kell novekszik.
Egyeztetés helyi megkeresni,
vallalkozokkal, felhivni a
munkaltatokkal figyelmuket a
fogyatékkal ék
HosszUtavon: A és a megvaltozott
fogyatékkal &bk munkakepesség
és  megvaltozott szemelyek
munkaképesség foglalkoztatasanak
Szemé|yek IeheﬁSégére.
szamara lgényfelmérés a
munkalehetség munkaltatok
biztositasa korében.
Hajduhadhazon.
Hosszutavon: A
munkaeé és a
munkaeé-igény
0sszehangolasa,
kozvetités a felek
kozott, segitve a
célcsoport
tagjainak
elhelyezkedését.
Akadalymentesit | Hianyzé,  nem| Akadalymentes | Hajddhadhaz Rovidtavon: Az | Felebs: ~ |Az | Acélterliletek | Human, technikai, Fenntarthatéség:
ések helyi| megfeleb kdrnyezet VAaros akadalymentesités HajdUhadhazi akadalymentesités beazonositasa pénzuigyi, Az akadalymentes
tervezése, akadé|ymentes|’tett megvalésitésa Onkorményzata re szorulo Polgél’mesterl célterlileteinek megtértér“k. pé|yézat| kbrnyezet
palyazatfigyelés | ség Hajduhadhazon | szocialis terliletek, épuletel Hivatal palyazati | beazonositasa: | A kisebb megdvasa ay
Szolgaltatastervez beazonositasa, | referense 2018 .decemberakadalymentesité allagromlastol
Rovidtavon: Az | gsi  Koncepcitja Kisebb 31-ig Kisebb| ek megtorténnek. rongalastol.
akadalymentesités Hajduhadhaz raforditassal jaré raforditasi Az Esetlegesen
re szorulé VAaros akadalymentesités akadalymentesités akadalymentesité felmeriib
terlletek, épliletek Gnkormanyzata | ek elveégzése. A ek 2019. A&prilis hez eéforrasokat javitasok
beazonositasa Integralt célterlileteket 30-ig. talalunk, pl. elvégzése.
Varosfejlesztési | rangsorolni kell Nagyobb palyazati lehdiség
Kozéptavon: Az | stratégiaja, fontossag szerint. akadalymentesités — sikeres péalyazat
akadalymentesités Hajduhadhaz ek lehetségének
lehetségének Varos Kézéptavon: A vizsgélata: 2019,
vizsgélata Onkormanyzata | hagyobb aprilis 30-ig.
(Hogyan Akcié Teruleti| volumerii munkat
val6sithaté meg?, | terve igényls Eréforrasok
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Mekkora
koltségvonzata
van? Megoldhat6-
e helyi
eréforrasbol vagy
palyazat forrasbol

Hosszutavon: A

szikséges
eréforrasok
megléte esetén

megvaldsitasa.

az
akadalymentesités

P

akadalymentesités

eknél annak
vizsgalata hogyan
valdsithaté meg a:

akadalymentesités,

mekkora
koltségvonzata
van az
atalakitasnak. Az

akadalymentesités

megoldhato-e
helyi etforrasbél
vagy palyazat
forrasbol?

Hosszutavon:
Helyi ersforrasok
keresése és
palyazatfigyelés.
A sziikséges
ersforrasok

megléte esetén az
akadalymentesités

megvalositasa.

4

keresése:
folyamatosan,
akadalymentesités
a sziiksége
erdforrasok
megszerzését
koveben.

o

A fogyatékkal &
személyek
szallitasat
szolgélat

fejlesztése

védy

A fogyatékkal
élok szdllitasa @
személyi és targy
feltételek miatt]
korlatozott

A helyi igények
lehet
i legszélesebb
korben tortéd
kielégitése a
fogyatékkal &k
szallitasa terén.

Révidtavon:
Helyzetelemzés.

Kozéptavon:
Eréforrasok
szerzése.

Hosszutavon:
Akadalymentesité
megvalositasa.

Hajduihadhéaz
Varos
Onkormanyzata
Szocidlis
Szolgaltatastervez
ési Koncepcidja

D

Rovidtavon:
Igényfelmérés a
célcsoport
korében. Fel kell
mérni mekkora a
kihasznaltsag.,
mekkora a
talterheltség. Meg
kell vizsgalni
melyek a hianyzé
targyi, személyi
erdforrasok.

Kozéptavon:
Megoldast kell
talalni a hianyzé
erdforrasok
pétlasara,
palyazatok
figyelése
Hosszatavon: A
szilkséges
eréforrasok
megléte esetén a
szallité szolgalat
fejlesztése.

Felebs:
Hajduhadhazi
Mikrotérségi
Szocidlis
Gondozasi
Kodzpont
(Tamogat6
Szolgalat)

Helyzetelemzés,
igényfelmérés:
2018.november
30-ig
Eréforrasok
keresése
folyamatosan

A szallité
szolgélat
fejlesztése a
sziikséges
erdforrasok
megszerzését
koveben.

A helyzetelemzés,
igényfelmérés
megtorténik. (a
helyzetelemzést
tartalmazo
dokumentumok
megléte, igényl
lapok
visszaérkezése)
Ersforrasokat
talalunk.

A szallito
szolgélaton belil
fejlesztés/ek
valésulnak meg.

Human, technikai
pénziigyi,
palyazati

Fenntarthatésag: A
szolgéaltatast  az

igényekhez kel
igazitani, az
igényeket

rangsorolni kell.
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3. Megvaldsitas

A megvalositas dikészitése

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata az altala fenttaniézmények vezét szamara feladatul adja
és ellewrzi, a Hajduhadhazon ithods nem dnkormanyzati fenntartasa intézmények izeedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyed§eégi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata azt is kéri intémeiésl és partneredtl, hogy vizsgaljak meg, és
a program elfogadasat kodeh biztositsak, hogy az intézménylkikddését éririt, és az
esélyegyeriiség szempontjabdl fontos egyéb kozszolgaltatasokatghatarozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épuljenek bénényesuljenek az egyénbanasmodra és
esélyegyerdiségre vonatkozé azon kotelezettségek, melyek aartrdnyzat Helyi Esélyegyefdégi
Programjaban részletes leirdsra kertltek.

Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata elvarja, hogy imééwei a Helyi Esélyegyesdégi Program
Intézkedési Tervében szeréplallalasokrol, azoket érinty konkrét feladatokrdl intézményi szint
akcidterveket és évente cselekvési Utemtervekeitkesek.

Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata a HEP kidolgozassinmegvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellernsrzésére és az ennek soran nyert informaciok visamaldsara, valamint a programba téftén
beépitésének garantalasara Helyi Esélyedgéni Programért Felid Forumot hoz Iétre ésiikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP I[&®b vallalt feladatok Hajduhadhazon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyeriiségi Programban foglaltak végrehajtadsénak éligise érdekében HEP Forumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megval6sulasanak figyelemmel kisérésekbtelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentalasa, és mindedekiteleplilés képviséltestiletének rendszeres tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a mégfeidészakban végrehajtott intézkedésedsebitették-e a
kitizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatagjan esetleges U beavatkozasok
meghatarozasa,

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalésulasalzdkseges beavatkozasok évenkénti felllvizsgélata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT4m@dasitott HEP IT ékészitése képvisétestileti
dontésre

- az esélyegyetitéggel 6sszefuggroblémak megyvitatasa,

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossathedsa, kommunikélasa.

Az esélyegyerilség fokuszban Iévcélcsoportjainoz és/vagy kiemelt problémateriletek tertlet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoport@akitunk az adott tertleten &idtt célok
megvalésitasa érdekében. A munkacsoportok dieegyben tagjai az Esélyegyéaégi Forumnak is,



a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)atredmak munkajukrol az Esélyegyéségi
Forum szamara. A munkacsoportok éves munkaterenelalkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
élék esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenldségével
foglalkozo HEP Férum
munkacsoport tagjai:

munkacsoportok
vezetdi,
dnkormanyzat,
képviseldje, partnerek
képviseldje

IdGsek esély-
egyenlGségével
foglalkozé
munkacsoport

N6k esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenlGségével
foglalkozé foglalkozé
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum miikddése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén enaktapban Ulésezik.

A Forum nitkbdését megfeléen dokumentalja, tlésélrjegyzokényv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulas&édzitett beszamol6 elfogadéaséara, vagy
atdolgoztataséara, valamint szukség szerinti médaedia.

A HEP Foérum egy-egy beavatkozasi terilet végresaijta feledst jelolhet ki tagjai kozil, illetve
Ujabb munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyeriiségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HERnF@llerdrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktudiszh az egyes beavatkozasi terileteksisdatek,
illetve a létrehozott munkacsoportok beszamolomlakjan.

Nyilvanosség

A program elfogadasat megeben, a véleménynyilvanitas letiségének biztositdsa érdekében
nyilvanos forumot hivunk ssze.

A véleményformélas lehétégét biztositia az Helyi Esélyegyés#gi Program nyilvdnosséagra
hozatala is, valamint a megvalésitas folyamatatrdioalé HEP Forum els ilésének mihamarabbi
0sszehivasa.

A nyilvanosség folyamatos biztositdséra legalabdntey tajékoztatjuk a program megvaldsitdsaban
elért eredményekt, a monitoring eredményéir a telepllés dontéshozoit, tisztségwuistel az
intézményeket és az egyuftk®dsé szakmai és tarsadalmi partnerek képvisel

A HEP Férum A&ltal végzett éves monitoring vizsgiaeredmeényeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellethyilvanossag biztositasara az 6nkormanyzat
honlapja, a helyi média éall rendelkezésre. Az ekatrakre felhivjuk a figyelmet az énkorméanyzat és
intézmeényeinek kulénbézrendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a toldegna befogadas, a
hatranyos helyzéek tamogatasanak fontossagat igyekszink megédetakossaggal, a tAmogatd
szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitdsa éramkéb

Kotelezettségek és felésség
Az esélyegyeriiséggel dsszefuddeladatokért az alabbi személyek/csoportok dsiek:

A Helyi Esélyegyeriiségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat (dszfggys felel:
- Az 6 feladata és felébsége a HEP Férum létrejottének szervezés&pdeésének sokoldall
tamogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kdéapitsolat biztositasa.
- Folyamatosan egydttikodik a HEP Forum vezggevel.
- Felebsségi korébe tartozd, az alabbiakban felsoroltkewgségeit a HEP Forum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamaueatigégzi. igy
o Felel azért, hogy Hajduhadhaz minden lakéja ésrameé szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérbdegyen a Helyi Esélyegyafdégi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az oOnkormanyzat ddévdesi, tisztségvisél eés
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HeR foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az onkormanyzat, illetve zményeinek vezét minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és&gefits HEP végrehajtdsahoz.
0 Kotelessége az egyénbanadsmod elvét sértesetekben meg tennie a szikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogskitéetkezményeinek elharitasarol
intézkedni

A HEP Forum vezéjének feladata és feledsége:
- a HEP IT megvalésitdsanak koordinaldasa (a HEP iT-8entett felek tevékenységének
0sszehangolasa, instrualasa),
- aHEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
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- az esélyegyefibég sérilésére vonatkoz6 esetleges panaszok llassgaz 6nkormanyzat
felelosével kozbsen
- aHEP Forum 6sszehivasa éskigdtetése.

A telepllés vezetése, az dnkormanyzat tisztsé@visela telepulési intézmények veset

- felelések azért, hogy ismerjék az egyemianasmédra és esélyegyimdgre vonatkozd jogi
eléirasokat, biztositsdk a diszkrimindcidmentes intzyn szolgaltatasokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalhwgy az esélyegyefgéggel kapcsolatos
ismereteiket Bvité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felebsséguk tovabbéa, hogy ismerjék a HEP IT-ben fodtattas kozreiikddjenek annak
megvaldsitasaban.

- Az esélyegyeriiség sérilése esetén hivatalosan jelezzék azt dHERIOIt iranyitéinak.

- Az oOnkormanyzati intézmények veéetintézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyeriiségi Programban foglaltaknak az intézményukben édrt maradéktalan
érvényesulésér.

Minden az ©Onkormanyzattal és annak intézményeivel $déses viszonyban all6, szamukra
szolgaltatast nyujto fél felédsége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézwdaként kbvesse
azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre voamétikpasszust a jében bele kell foglalni a
szerddésbe. Szikséges tovabba, hogy a jogszabaly &tfal feladat-megosztas, egyuiitkvdési
kotelezettség alapjan a telepulési dnkormanyzatpaksolatban allé szerégl ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet vallaljanak.

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétéventedéit — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégézhdelllvizsgalat soran
kidertl, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem siketeljesiteni, a HEP Férum 30 napon belll
jelentést kér a beavatkozasi terilet &3ébl, amelyben bemutatja az indikatorok teljesulése
elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevekerkységeekciojara, kiegészitésére vonatkozé
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogglek teljesithdtk legyenek. A HEP Férum a
beszamolo6t a benyujtastol szamitott 30 napon lmeégdtargyalja €s javaslatot tesz az énkorméanyzat
képviseb-testuletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbdél fakaddé nem tédiesiesetén az HEP IT végrehajtasaértdelel
személy intézkedik a felg$(0k) meghatarozasardl, és — szilkség esetén ésfadgre vonasarol.

Az egyenb banasmod elvét sériesetekben az HEP IT végrehajtasaért delazemély megteszi a
szikséges |épéseket, vizsgalatot kezdeményez, tégkedik a jogsértés kdvetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp mdédositani szikséges, haalteggtasaiban Iényeges valtozas kovetkezik
be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasokelegend modon jarulnak hozza a kit6tt célok
megvalésitasahoz.
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4. Elfogadas maodja és datuma |

I. Hajduhadh&z Véaros Helyi Esélyegyésdgi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja Gniggt.
Az itt szlletett észrevételeket a megvitatast kieeta HEP Intézkedési Tervébe beépitettuk.

Il. Ezt koveBen HajdUhadhaz Varos Képvisdbestllete a Helyi Esélyegyeésigi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megtargyal@éa ..../2018. (VI1.29.) HO. szdmu hatarozataval
elfogadta.

Mellékletek:

- Helyi Esélyegyeriiségi Program 1. szamu melléklete - Tablazatok

Hajduhadhéz, 2018. .............cooiviiieinnis

Csafordi Dénes
polgarmester

Hajdthadhaz Varos Onkormanyzata Helyi Esélyedis&ti Programjanak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyeriiségi Programot, és annak megvalositadsaban tevékeayzt kivannak venni.

2018. ..o Varganésgs llona
2018. ..o Komorné Karap Méria
2018. ..o Uzonyiné Marczin Erika
2018. ..o, Pur Mihaly

2018. ..., Kulcsarné Kun Katalin
2018. ..o, Egerhazi Katalin
2018. ... Kecsediné Molnar Aniko
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HEP elkészitési jegyzék

NEV3 HEP részdi Alairas

Foldi Janos Két
Tanitasi Nyelu
A'tag":sz'f’ko'a RETE | RETE | REME | REME | RETME | REME | RETE | RETE | REME | RETE
Vargané 8rés
llona

Hajddhadhazi
Mikrotérsegi
Szocialis

Gondozasi | RE[TE | RETE | RETE | RE[TE | RETIE | RETE | RETE | RETE | RETE | RE[TE

Kozpont

Uzonyiné
Marczin Erika

Hajdihadhazi
Csalad- és

CyemedSiel | refile | Refie | REME | REME | RETE | REME | Refe | REME | RETE | REME
Komorné Karap
Maria

Hajduhadhazi

Véarosi Ovoda | RETE | RETJE | RETJE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETJE | RETE | RETE

Pur Mihaly

2 Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyitja, hogy a HEP széleskor( egyetértésen és k6z6s munkan alapul, és nem kizérdlagosan egy ,partneri alairassal” igazolt
dokumentum

3 A jegyzék soronként jeldli a HEP elkészitési folyamatban résztvevs személyeket, intézményeket, partnereket.

4 A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betl karikazasaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett,
észrevételezett, tamogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.

5 Az adott partner alairdsaval hitelesiti a sorban jelolt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.




Aranykapu
Ovoda
Kulcsarné Kun
Katalin

RETE

RETE

RETE

RETE

RE[E

RE[E

!—iérom Szirom
Ovoda Egerhazi
Katalin

RETE

RETE

RETE

RETE

R ETE

R ETE

Hajduhadhéazi
Bolcssde
Kecsediné

Molnar Aniké

RETE

RETE

RETE

RETE

RE[E

RE[E
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