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BEVEZETO

A Hazirend atdolgozasat az Alapit6é Okirat modositdsa a névvaltozas és az 6vodak
Osszevondasa indokolta.
Hivatalos megnevezés 2018. januar 01-t6] Hajdihadhazi Varosi Ovoda.

Szeretettel és tisztelettel koszontjiik a Hajduhadhazi Varosi Ovodaban! Az elkovetkezd harom
évben koz6s lesz az 6romiink és felelosségiink a gyermekek nevelése sordn. Ezért szeretnénk,
ha kapcsolatunk a kélcsonds bizalomra és tiszteletre épiilne, melyben valddi nevelépartnerek
lehetnénk. Ahhoz, hogy ez az egyiittmiikddés eredményes és hosszabb tavon sikeres legyen,
engedjék meg, hogy figyelmiikbe ajanljuk az dvoda életét meghatarozo6 fontosabb szokéasokat,
szabalyokat. Bizunk benne, hogy ezzel segitjiik az eligazoddsban, a megértésben, és a
gyermeki, valamint sziil6i jogok és kotelességek megismerésében.
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A hazirend hatalya

A hazirend a 2018. augusztus 01. napjan 1ép hatalyba. ’
A hézirend hatélya kiterjed az intézménybe jaré valamennyi 6vodas gyermekre és sziileikre,
valamint az intézmény valamennyi alkalmazottjara.

1. A gyermeki jogok és kotelezettségek gyakorlasa

1.1. A gyermek jogainak érvényre juttatisa

1.1.1. A gyermekeket nevelé 6vodapedagogusok felelések a csoportjukba jaré gyermekek
jogainak érvényestiléséért a gyermekek dvodaba torténd belépésétdl, onnan térténd kilépésig,
tehat a teljes 6voddban toltott id6ben. Munkdjuk sordn elOsegitik a gyermeki jogok
maradéktalan érvényre jutdsat. Munkdjukat segit6 dajkak és mas alkalmazottaktol
megkovetelik a gyermeki jogok érvényre jutdsat eldsegité magatartast.

a) Feleldsek kiilonosen a gyermek:

aa) személyiségének és emberi méltésaganak, jogainak tiszteletben tartdsa és védelme,

ab) a fizikai és lelki er6szakkal szembeni védelme biztositasaértképességeinek,
érdeklédésének, adottsdgainak megfelel nevelésben részesitéséért,

ac) 4llapotdnak, személyes adottsignak megfelels, megkiilonboztetett ellatasban
részesitéséért, pedagogiai szakszolgalathoz fordulas segitéséért.

ad) személyiségi jogai, igy killondsen személyiségének szabad kibontakoztatdsahoz valé joga,
onrendelkezési joga, cselekvési szabadsaga, csaladi élethez és magénélethez vald joga, 6voda
altali érvényre juttatasaért.



b) A gyermeki jogok érvényesitése érdekében az 6vodapedagogusok altal kivetendd
eljarasrend

Ha az évodapedagdgus azt tapasztalja, hogy az 6voda barmely alkalmazottja a gyermekek
jogainak érvényesiilése ellen tesz, vagy munkavégzése sordn nem szerez érvényt a gyermeki
jogok érvényesiilésének, azonnal

ba) koteles beosztottjat erre felszdlitani, elsé felszolitds utani esetben az intézményvezetdnek
bejelenteni intézkedés meghozatala céljabél,

bb) azonos beosztasi Gvodapedagégus esetén figyelmét felhivni, tovabbiakban az
intézményvezetnek bejelenteni intézkedés meghozatala céljabol,

1.1.2. A Gyermekeket nevel6 6vodapedagégusok felelések tovabba:

a)csoportjukba jar6 gyerekek jogvédd magatartasra nevelésért, annak eredményességéért,

b) a gyermeki kotelességek a teljes Ovodai élet alatti teljesitéséért.

Feleldsek kiilonosen azért, hogy a gyermek:

ba) részt vegyen a kotelez6 és a valasztott tevékenységekben,

bb) 6vja sajat és tarsai testi €pségét, egészségét,

bc) megtartsa az dvoda helyiségei és az évodahoz tartozéd teriiletek hasznalati rendjét, az
egyes terilileteken betartandé védod, 6vé rendszabalyokat,

bd) megérizze, illetve az eléirasoknak megfelelden kezelje az 6vodaban hasznalt jatékokat,
eszkozoket,

be) 6vja az dvoda létesitményeit, eszkozeit,

bf) az 6voda vezet6i, pedagdgusai, alkalmazottai, 6vodas tarsai emberi méltosagat és jogait
tiszteletben tartsa,

bg) nem veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési-oktatdsi intézmény alkalmazottai
egeszségét,

¢) A gyermeki kitelességek teljesittetésének eljarasrendje:

ca) a gyermekekkel életkoruknak megfelelé szinten ismertetni kell koételességeiket, mint
pedagogusi elvarést, a teljes 6vodai élet alatt, mindig az adott tevékenységhez kapcsolva,

cb) a teljes 6vodai élet alatt az elvardsoknak valé megfelelést figyelemmel kell kisérni, a nem
vagy hidnyos teljesités esetén a gyermeket fel kell szélitani a maradéktalan teljesitésre, a
helytelen magatartds besziintetésére, helyes teljesités esetén megerdsitést adni.

cc) a gyermek sziil6jét be kell vonni a jogkdvetd magatartas begyakoroltatdsaba, valamint
pozitiv réhatés érvényesitése érdekében.

1.1.3. Gyermekekre, a vallasgyakorlassal oOsszefiiggésben megallapitott jogok és
kotelezettségek

Intézménytinkben hit és valldsoktatasban vehetnek részt a gyerekek.

Tiszteletben kell tartani ugyanakkor a mésik sziil6, alkalmazott, gyermek vallasszabadsagat.

1.1.4. A sziil6 (térvényes képviseld) koteles elésegiteni

a) a koOznevelési torvény elbirdsai alapjan gyermeke k§z8sségbe vald beilleszkedése
érdekében is, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tiszteletben tartsa tarsai és az 6voda
alkalmazottainak jogait.



b) valamint a Magyarorszag Alaptérvényébdl kovetkezbleg is, hogy gyermekét jogkovetd
magatartasra nevelje, kiilonGsen arra, hogy a gyermek magatartdsaval nem sértheti masok
(tarsai, az 6voda alkalmazottai) jogainak érvényesiilését. Mintat kell, hogy adjon tovabba a
gyermekeknek, a kulturalt magatartasaval, a k6zdsségi érintkezés szabélyainak betartasaval.
c) vélt, vagy valds jogsérelem esetén koteles az esetet az illetékes Ovodapedagdgussal
megbeszélni, megfelel6 intézkedést kérni

1.1.5. A sziiléi kotelesség teljesitésének eljarasrendje, gyermeke jogainak érvényre
juttatasanak eldsegitésére

a) Ha az 6vodapedagdgussal vald beszélgetés nem vezetett eredményre, vagy , ha 0gy itéli
meg, hogy a gyermek jogainak érvényesiilése szempontjabol a hozott intézkedés nem vezetett
eredményre, az intézményvezet6hoz fordul irdsban, aki az ligyet kivizsgalja, hatdrozatot hoz,
¢és megfeleld intézkedést tesz.

b) Az intézményvezeté dontése ellen a fenntartbhoz fellebbezhet, térvényességi kérelmet
nyujthat be a hatdrozatban megjelolt jogorvoslati lehetdségnek megfeleléen. Egyéni
érdeksérelemre valé hivatkozéssal is jogorvoslatért fordulhat, ez esetben kérelmével az
intézményvezet6hoz fordulhat, mert 6vodaszék hidanyaban a feliil birdlati kérelmeket a teljes
nevel6testilletb6l megbizott haromtagu bizottsag birdlja el.

c) Jogsérelem esetén az oktatasi jogok biztosahoz is fordulhat.

d) A sziild joga, a szabad Ovodavalasztas (allami, egyhazi, magan). A gyereket elsésorban
abba az 6vodaba kell felvenni, amelynek korzetében lakik, illetve ahol a sziilgje dolgozik. A
felvételrol az dvoda vezetdje dont. Az dvoda koteles a gyerek felvételét a kijelslt 6voda csak
helyhidny esetén utasithatja vissza. A kotelez6 felvételt biztosité 6voda nem tagadhatja meg, a
gyerek felvételét az alabbi esetekben:

- Ha a gyermek betolt6tte a harmadik életévet és hdtranyos helyzeti

- Ha a gyermek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrdl szOlé torvény 41§ szerint

jogosult a napkdzbeni ellatas igénybevételére

- Haa gyermek felvételét a gyamhatdsag kezdeményezte
A sziild joga, hogy megismerje a nevelési intézmény nevelési és pedagdgiai programjat,
hézirendjét, szervezeti és miikodési szabalyzatat. A hazirend egy példanyat beiratkozaskor a
sziiloknek betekintés céljabdol at kell adni. Joga, hogy tajékoztatast kapjon a gyermek
fejlodésérol, a gyermek neveléséhez tanacsot kapjon. Az intézmény vezet6je és a pedagogus
hozzajarulasaval részt vegyen a foglalkozasokon.

e) A szild joga, hogy irasbeli javaslatit a nevelési-oktatdsi intézmény vezetdje, a
neveltestillet, a sziilléi szervezet, a pedagégus megvizsgilja, és arra a megkereséstol
szamitott tizendt napon beliil a sziili szervezett6l legkésobb a tizenstodik napot kovetd elsd
ilésen érdemi valaszt kapjon,



f) 4 szild joga, hogy személyesen vagy képvisel6i Utjan - jogszabalyban meghatarozottak
szerint - részt vegyen az érdekeit érint6 dontések meghozatalaban,

g) A sziilé joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat
intézményét.

h) A szilé joga kiilonsen, hogy megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagogiai
programjat, hazirendjét, tdjékoztatast kapjon az abban foglaltakrol.

Gyermeke fejlédésérdl, magaviseletérdl, tanulmanyi elémenetelérdl rendszeresen részletes és
érdemi tdjékoztatast, neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon.

Kezdeményezze sziildi szervezet létrehozasat, és annak munkdjéban, tovabba a sziil6i
képviselok megvalasztasaban, mint valaszté és mint megvalaszthaté személy részt vegyen.

A nevelési-oktatasi intézmény vezetdje vagy pedagdgus hozzdjarulasdval részt vegyen a
foglalkozasokon.

A szild kotelessége, hogy gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkdlesi
fejlodéséhez sziikséges feltételekrol és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba
megadjon ehhez minden t6le elvarhaté segitséget, egyiittmiikddve az intézménnyel,
figyelemmel kisérje gyermeke fejlédését, tanulmanyi eldmenetelét. Biztositsa gyermeke
6vodai nevelésben vald részvételét, tovabba tankdotelezettségének teljesitését. Tiszteletben
tartsa az dvoda, pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltosagat és jogait, tiszteletet tantisitson
irantuk. (Biintetdjogi védelem szempontjabol kézfeladatot elldtd személynek szamitanak.)

A sziild kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanicsadason, tovabba
biztositsa gyermekének az 6vodapszichologusi vizsgalaton és a fejleszté foglalkozasokon vald
részvételét, ha az Ovodas gyermekkel foglalkozd pedagdgusok kezdeményezésére, a
nevelbtestiilet erre javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében foglalt kotelezettségének a sziilé nem
tesz eleget, a kormanyhivatal kotelezi a sziil6t kotelezettségének betartasara.

1.2. Az intézményvezet6 felelds:

a) A gyermeki jogok érvényesiilésének ellenérzéséért, jogsérelem esetén a megfeleld
intézkedések meghozatalaért,

b) A gyermeki jogok érvényesiilésének fél éves és tanév végi nevelési értekezleten
torténé értékeléséért, a sziiloéi kozosség azon joganak érvényesiilésért, hogy a
gyermeki jogok érvényesiilésének megfigyelésével kapcsolatos észrevételeiket a
nevel6testiileti értekezleten elbterjesszék, és a fenntartohoz tovabbitsak



2. Az Gvodai felvétel, atvétel eljarasrendje

Az 6vodamiikdési/felvételi korzete: a fenntartd altal meghatérozott korzethatér.

Az 6vodai felvétel idejét a fenntarto hatdrozza meg.

A koznevelési torvény eldirasit betartva felvessziik azt a kisgyereket, aki adott évben betdlti a
harom évet (lakcimkartydval, TAJ kartya, sziiletési anyakényvi kivonattal igazolja az
adatokat). Ovodai ellatasban csak szobatiszta gyermek részesiilhet, a nem szobatiszta és a
kozosséggel egyiitt nem nevelhetd, kozosségi életet zavard gyermeket az évodabdl
eltanacsoljuk.

Ures féréhely esetén év kozben is elfogadunk jelentkezést. A gyermekek csoportba
sorolasar6l — a sziilok és a pedagogusok véleményének figyelembe vételével — az
6vodavezetd dont. Az 6vodaban homogén és vegyes életkoru csoportok mitkédnek.

3. Nevelési év rendje

A nevelési év minden év szeptember 01-t6l augusztus 31-ig tart. Az intenziv nevelési-
fejlesztési szakasz szeptember 01-t6l majus 31-ig, a nyéri élet (amikor mdr nincsenek
tervezett, szervezett, iranyitott foglalkozéasok) junius 1-t6l - augusztus 31-ig.

Az ovoda nagytakaritds és karbantartas a nyari id6szakban torténik. Janius 15 utdn a varos
6vodai kozotti megallapodas alapjan 2-3 heti valtasban tartunk tigyeletet. A pontos zirva
tartas id6pontjardl és a gyermekek fogadasara kijelslt 6vodardl az intézmény, téjékoztatast ad
a szlilok részére.

Evente maximum 5 munkanapot vesz igénybe az 6voda, dolgozéinak az 6vodat érintd
szakmai és miikodési kérdéseinek kozds megbeszélésére, melyre a Koznevelési torvény
nevelésnélkiili munkanapot engedélyez. A nevelés nélkiili munkanap pontos idejér6l a csoport
6vodapedagogusai tajékoztatjadk a sziildket valamint az Ovoda épiiletében hirdetést
fliggesztiink ki.

4. Ovoda nyitva tartasa

Az 6voda hétfotdl péntekig reggel 7.00 oratdl - 17.00 ordig fogadja a gyerekeket, kivételt
keépez a Bercsényi utcai Telephely, ahol 6.00 6ratol - 17.00 éraig fogadja a gyerekeket.

Reggeli tigyelet rendje 7.00 o6rat6l fél 7.30 oOraig foldszint — emelet tigyeletes

ovodapedagogus.
Délutani {igyelet .rendje 16.00 o6rat6l 17.00 oraig foldszint — emelet tigyeletes
6vodapedagogus.



A gyerekek dvodaban tartozkodasi ideje maximum 10 o6ra. A sziilék munkédba allasat segitd
nyitva tartasra toreksziink. A nyitva tartas teljes ideje alatt 6vodapedagogusok foglalkoznak
gyerekekkel.

(")szi, tavaszi zarés az iskolai szlinetek miatt, az eldzetes irasban torténé igény felmérés
alapjén torténik. Téli zards decemberben Karacsony és Ujév kozotti napokban, hogy a csalad
egylitt, meghitten tinnepelhessen és pihenhessen.

4.1. A gyermekek érkezése, tavozasa

Kérjiik, hogy a reggeli érkezésnél a sziild6 személyesen adja &t gyermekét az
Ovodapedagogusnak, egyébként, ha a gyerek valamilyen oknal fogva nem megy be a
csoportszobaba, az dvodapedagégus nem tud a gyerek jelenlétér6l, igy feleldsséget nem
vallalhat érte.

Kérjikk, hogy a sziild irasban nyilatkozzon arrél, hogy gyermekét kinek adhatjuk &t
intézménylinkbdl. Ezen nyilatkozatot, amely a sziildkon kiviil maximum 3 fre szoritkozhat
csak, a csoportnapldban tartjuk nyilvan.

Kérjiik a sziiloket, hogy irasban jelezzék, ha a gyermek egyediil jir 6vodaba, teljes
mértékben a sziil6t terheli a felelgsség. Amennyiben a sziilé kiskoru testvérre bizza az
6vodas koru gyermek 6voddba hozatalat és elvitelét, szintén a sziil6t terheli a felelosség értiik.

A gyerckek 6vodaba érkezése 8.00 6raig torténjen meg, hogy legyen idejiik jatszani,
tevékenykedni és kulturdltan megtizoraizzanak. A délutdni uzsonna 15.15 6rdig tart. Ha
kozben jonnek, a gyermekekért kérjiik, varjak meg, hogy a gyerekek bent a csoportban,
asztalndl tilve fogyaszthassak el az uzsonnat, és ne kérjék az 6vodapedagdgustol, hogy hozza
ki a folyosoéra. Ezt a kulturalt viselkedésrol vallott elveink és a tisztasag megbrzése érdekében,
a kozos nevelési elveinket szem el6tt tartva tartsak be.

A csoportszobdba, sem sziild, sem idegen személy nem léphet be, (csak az 6vénd kiilon
kérésére), a mosdodba is csak a gyermekeknek szabad bemenni, a higiéniai szabélyok betartdsa
végett.

A gyermekeket csak a csaldd tagjainak adjuk at, egyéb esetben a szil6tdl irdsos
meghatalmazast kériink. A csalddban bekovetkezd valds esetén birésagi, vagy gyamhatdsagi
hatérozatban foglaltak szerint adjuk ki a gyermeket.

Az 6voda zérdsa utan itt maradt gyermek sziileit megprobaljuk telefonon elérni. Amennyiben
kétszeri alkalommal fordul el6, hogy 6vodazardsig nem érkeznek meg a sziilok, jelzéssel
lesziink a Csalad- és Gyermekjoléti K6zpont felé, illetve a helyi Rend6rkapitanysag segitségét
kérve széllitjuk haza, az itt maradt gyermeket. A nap folyaméan csak az évodapedagdgussal
valo egyeztetés alapjan vihetd el a gyermek. Kérjik, hogy az eredmenyes nevelomunka
érdekében tartsak tiszteletben a gyermekek napirendjét.

A gyermekek sajat érdekiikben nem tartézkodhatnak napi 10 6rdnél  hosszabb 1delg az
6vodaban. :



S. Az 6voda napirendje

Az id6pontok rugalmasak, csoportonként eltérhetnek, illetve évszakhoz, id6jarashoz
valtozhatnak. | ‘
7 00 - 10 30 szabadjaték, folyamatos tizorai, kezdeményezések, kotelezd tevékenységek,
egyéni fejlesztések, mmdennapos mozgas

10.30 - 11.30 udvari jaték, séta

12.00 - 12.30 ebéd

12.30 - 14.30 mosdé haszndlat késziilédés a lefekvéshez, mese, pihenés

14.45 - 17.00 uzsonna, szabadjaték.
Délelétt keriil sor a logopédiai, pszicholdgiai, fejlesztépedagogiai foglalkozasokra.
Ezen kiviil 4ltalaban délelbttre tervezziik a kiilonbozé élményszerzd és szulos programokat
delutanra a tehetseggondozo foglalkozasokat

6. A gyermekek étkeztetése
A gyerekek az 6vodaban naponté haromszot étkeznek az alabbi idépontban:

o Tizobrai: 9.00 - 9.30 6ra kozott
o Ebéd: 12.00 - 13.00 éra kozott
. Uzsonna 14.45 - 15.15 6ra kozott

Az élelmiszerekbdl az 6voda 72 6ran keresztiil megérzi az ételmintat.

Az étkezési téritési dij befizetésének hatarideje minden hénap 15-ig. Minden nap 1106réig
irasban vagy telefonon jelzett bejelentést a kovetkezd naptol tudjuk érvényesiteni. A gyermek
hianyzasa utdn az étkezés biztositasa érdekében visszaérkezést is jelezni kell. Az ingyenesen
étkezd gyerekek sziileinek is kotelessége. Be nem jelentett hianyzas esetén a sziilé a téritési
dij visszafizetésére nem tarthat igényt. Az 6voda a napi hianyzasokat a felvételi és mulasztasi
napléban nyilvantartja. Az dvodapedagdgusnak tortént hidnyzas bejelentése nem azonos az
étkezés lemonddasaval, azt minden esetben jelezni kell az 6vodatitkdrnak. Az évoda teriiletén a
gyerekek egyéni etetése, nassolas otthonrol hozott élelmiszerrel (csokoladé, turé rudi, cukorka
stb.) TILOS! Az egészségvédelmi szabdlyok miatt az Ovodaban otthonrél semmiféle
élelmiszert, siiteményt-tortdt behozni nem lehet. A gyermekek csak bontatlan gyéri
készitményeket fogyaszthatnak.



6.1 Kedvezmények, tamogatasok

A gyermekek védelmérol és gyamiigyi igazgatdsrol szol6 1997. évi XXXI. torvény 21/B.§-a
rendelkezik az ingyenes gyermekétkeztetésrol.

A gyermekétkeztetés soran az intézményi téritési dij 100%-at normativ kedvezményként kell
biztositania tovabbiakban: ingyenes étkezés.
Ovodai nevelésben részesiilé gyermek utan, ha

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

- tartdsan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban él, amelyben tartésan beteg
vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

- olyan csaladban €1, amelyben harom vagy t6bb gyermeket nevelnek,

- olyan csalddban él, amelyben a sziil nyilatkozata alapjan az egy fbre jutdé havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval, munkavallaléi, egészségbiztositasi €s nyugdijjarulékkal csokkentett
Osszegének 130%-4t vagy

- nevelésbe vették.

7. Gyermekvédelem és baleset megelozés

Az o6vodanak a gyermekek esélyegyenlGségének Dbiztositasa érdekében, megbizott
gyermekvédelmi felelés dolgozik, aki 2018 szeptember 1- 3l egyiittmiikodi az 6vodank
szocidlis segitdjével. Feladata tobbek kozétt a hatranyos szocidlis helyzetben 1évé csaldadok
segitése. Ennek érdekében tdjékoztatja az érdeklddoket az igénybe vehetd segélyekrdl, az
igénylés moddjarol, az 6voda szdmdra felajanlott ruhakat, jatékokat felajanlja a raszoruld
csaladoknak. Kérjiik, forduljanak bizalommal hozza!

Az 6voda bejarati ajtajat, 9 oratol 12.45 oraig és 13.15 6ratdl 15.00 oOrdig zéarva tartjuk.
Kérjiik, hogy csengessenek, ha ezen id6kozben kivanjak latogatni az 6vodat. Kifelé menet,
kérjiik, figyeljenek oda, hogy a nem Onokhoz tartozé kisgyermek ne menjen ki az épiiletbél.
Ko6sz6njiik odafigyelésiiket. ‘

A gyermekek egészségének és testi épségének védelmére vonatkozé eldirasokat, a lehetséges
veszélyforrasokat, a tilos és elvarhato magatartdsformdkat folyamatosan tanitjuk az
ovisoknak.

Ezek a szabalyok a nem csak az 6vodasokra, hanem a testvérekre is vonatkoznak, betartisat a
sziil6k jelenlétében is elvarjuk. A napkdzben eléfordulé esetleges baleset esetén a csoportos
6vodapedagdgus a kisgyermek elsésegélybe részesitése utan indokolt esetben koteles a sziilét
telefonon értesiteni a torténtekrdl, és a tovabbi teenddket megbeszélni, ha sziikséges orvosi
kezelésre elvinni, vagy sziikség esetén értesiteni a gyermek orvost, mentdt.

Szeretnénk, ha a gyerekek nem hoznanak be ékszert, mert kénnyen elveszhet, esetleg
balesetet okozhat. A sajat felel6sségre behozott ékszerért nem vallalunk anyagi felelosséget.
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Kérjiik, hogy a gyerekek ne hozzanak be balesetveszélyes targyakat (hegyes ollo, bicska,
gyufa stb.), illetve olyan jatékszereket, amik a sok gyermek k6zo6tt balesetet okozhatnak
(nagyméretli  bicikli, gordeszka). A  behozott targyakat kérjik, jelezzék az
ovodapedagdgusnak.

Az 6voda teriiletén tilos a dohdnyzas, szeszesital fogyasztas és barmilyen drog hasznalata!

8. A gyermekek tavolmaradasaval kapcsolatos szabalyok

A tdvolmaradas lehetséges esetei:

- Betegség> orvosi igazolassal igazolhatd

- Csaladi program> az évodapedagodgus elbzetes tajékoztatasaval, sziildi igazoldssal,

amihez formanyomtatvanyt biztosit az intézmény.
- A két hetet meghaladé hidnyzast irasban kérelmezheti, és indokolt esetben azt az
ovodavezetd engedélyezhcti. ,

A sziilének jogaban all harom napot igazolnia gyermeke hidnyzasa soran, minden nevelési
évben egy alkalommal. A sziil6 kotelessége gyermeke gydgyulasa utan az érvényes gyermeke
nevére sz016 orvosi igazolast a csoport 6vodapedagdgusanak atadni az 6vodaba érkezéskor,
de legkésébb nyolc napon beliil, ennek elmulasztasa esetén az igazolast az intézménynek nem
all modjéban elfogadni.
Mi a gyermekek érdekeit szem el6tt tartva, a rendszeres 6vodaba jaras hivei vagyunk.
Az igazolatlan mulasztasok jelzése az Emberi Er6forrasok Minisztériuma Kdznevelésért
Felelés Allamtitkarsaganak tanévkezdést timogaté szakmai anyaga a 2015/2016. tanévre
alapjan:
2015. szeptember 1-jét6l, ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt 6vodai
nevelésben, és egy nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napndl tébbet mulaszt,
az 6voda vezetbje értesiti a gyermek tényleges tartzkodasi helye szerint illetékes Hajd-
Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajdihadhdzi Jarasi Hivatala Gyamiigyi Osztalyt és a
Hajduhadhazi Csaliad- és Gyermekjoléti Kozpontot.

Amennyiben a gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tiz nevelési napot,
az 6voda vezetdje a mulasztasrol tajékoztatia a Hajda-Bihar Megyei Kormanyhivatal
Hajduhadhazi Jarasi Hivatala Hatésagi Osztalyat.

Ha pedig eléri a husz nevelési napot, az 6voda vezetdje haladéktalanul értesiti a gyermek
tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot. (20/2012. (VIIL. 31.) EMMI
rend. 51. § (4¢) bekezdés)
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9. Egészségiigyi feladatok ellatasa

Betegség estén a gyermek betegapolas céljabol otthon marad, 6vodaba ezen id6 alatt nem
jarhat. Az Ovodapedagégus nem fogadhatja be a még ldbadozd, gyodgyszert szedd
kisgyermeket, mely 6nmagéara a gyermekre is kéros, tovabba a tébbi kisgyermek egészségét is
veszélyezteti. Koszonjiik megértésiiket.

Gyobgyszer nem hozhatd be, kérjilk ne is kérjék meg az 6vodapedagdgusokat gydgyszer
beadaséra!

(Kivétel: ha alland6é gyogyszerszedd, melyet az dvodavezetdvel el6zetesen megbeszéltek és
tajékoztattak az érintett Gvodapedagogust.)

Betegségbdl felgyogyult gyermek csak orvosi igazolassal johet ismét 6vodaba.

Fert6z0 megbetegedést a sziild koteles jelezni az dvoda vezetéjének. 3 napnal hosszabb
hidnyzés esetén csak orvosi igazolassal johetnek O6vodaba, kivéve, ha nem betegség miatt
hianyoztak, és azt elére jelezték az dvodapedagdgusnak és az intézmény vezetdjének.

A tetvesség megel6zése érdekében, kérjiik a sziildket, hogy otthon is kisérjék figyelemmel a
gyermekek fejét, kezeljék le. T6bbszori tetvesség esetén a kozegészségiigyi ellenér a
csaladban is fertdtlenitést végez, az dvoddban ugyszintén ellitja ezt a feladatot. Tetvesség
estén csak védéndi engedéllyel johet a kévetkez6 napon a gyermek az 6vodaba.

Ha a gyermek beteg, vagy mas egyéb okbol hidnyzik, az e célra rendszeresitett fiizetbe, 11.00-
6rdig irasban vagy telefonon jelzett bejelentést a kovetkezd naptdl tudjuk érvényesiteni. Az
ingyenesen étkez6 gyermekek sziileinek is kdtelessége a bejelentés.

Az 6vodan beliili egészségiigyi ellatast az 6voda orvosa és védéndje végzi. A gyermekek
egészségligyi allapotanak ellendrzése és szilirése az alabbi teriileten torténik.

Beiskolazas elotti szlirbvizsgalat (szemészet, hallds) a nagycsoportos gyermekek esetében.

A vizsgélat elbtt és a vizsgalatrol tajékoztatjuk Onoket.

Az 6voda a HACCP, vagyis élelmezés biztonsagi elbirasoknak kell, hogy megfeleljen, ami
Onoket is érinti. Ezért kérjiik, hogy ne hozzanak be otthon siitott siiteményt. A gyermek
sziiletésnapjara, linnepekre, kizarblag elére csomagolt, zart, boltban vasarolt siiteményt, vagy
HACCP tanusitvannyal ellatott cukraszdaban késziilt tortdt hozzanak. Koszonjik
megértésiiket!

10. A gyermekek célszerii 6ltézete az 6vodaban

A gyermekek 6voda ruhdzata legyen kényelmes, praktikus, cipdjiik tartsa a labfejet. Ezekbe
célszerli a kisgyermek jelét belevarrni, textil filccel belerajzolni. fgy 6 is kénnyebben
megtalalja. A gyermekeknek kériink: benti valtéruhat, valtécipét, mozgashoz tornaruhat
(pamut polo, rovidnadrag) tornacipét, de zart benti cipd is megfelel.
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11. A sziilok tajékoztatasa az 6V(jda életérol, és a gyermekek fejlédésérol

Tisztelettel kérjitk Onéket, hogy a gyermekekkel kapcsolatos, maganjellegili beszélgetésekkel
az dvodapedagdgust munkaja kdzben ne vonjak el a gyermekesoporttol, mert balesetet idézhet
eld, és zavarja a nevelés¥oktaté}s folyamatat!

Kérjiik, hogy a megfeleld forum keretében kérjenek tajékoztatot a gyermekek fejlédésérdl.
, Ezek a kovetkezok:

- Sziiléi értekezlet, évente legalabb két alkalommal

- Sziil6i kezdeményezésre fogadoora

- Nyilt nap

- Rendezvények, tinnepek elbzetes tajékoztatas szerint meghivoval

- Eseti megbeszElés a sziilok vagy 6vodapedagdgusok kezdeményezésére

Ezen kiviil minden csoportnak sajat izen6 tablaja van, amin keresztiil tdjékoztatjuk a sziil6ket
az aktudlis programokrdl, esetleg kérésekrdl. Ezen tabla napi szint(i figyelemmel kovetése a
sziilok szdméra kotelez6. Ezen felill az intézményiink rendelkezik honlappal és az egyes
ovodai csoportok facebook zért csoportot is miikddtetnek igény szerint.
Az évoda Pedagdgiai programja, Hazirendje és a Szervezeti €s Mitkodési Szabalyzat a vezet6i
irodaban, az 6vodavezet6tol kérhet6 el, vagy a honlapunkrdl letslthetd.

A gyermekek értékelése

A gyerekek értékelését az Ovodapedagégusok végzik a gyermekenként vezetett
személyiséglap €s az egyéb megfigyelések alapjan.

A folyamatos megfigyelés soran kovetjiik a fejlédési iitemiiket, jelezziik a lemaradasukat és
az egyénhez kotott feladatokat. Iskolaba menés el6tt mérjiik a tudasukat. A képességmérés a
DIFFER méroélapok segitségével torténik.

12. Az 6vodai szolgaltatasok igénybevétele

Etkezés és egyéb szolgaltatasok:
Az 6vodai nevelés ingyenes. Fizetési kételezettség az alabbiakban terheli a sziil6t:
- A gyermekek napi étkezési téritési dija, (tizorai, ebéd, uzsonna)
- Igényelt szolgaltatas dija, ezek lehetnek:
¢ akirandulds busz koltsége
e babszinhaz bérlet
e zenés misor belépd dija stb.
melyet elézetes sziiléi felmérések alapjan igyeksziink teljesiteni.

13



13. A beiskolazas, az 6vodai elhelyezés megsziinése

Ovodankban a tankételes kort gyermekek sziilleivel egyenként beszélgetnek az
6vodapedagdgusok az iskolara valo felkésziiltségrol.

A gyerekek szocidlis, mentalis és értelmi fejlettségi szintjét a csoportban dolgozd
ovodapedagdgusok, testi érettségét az dvoda orvosa allapitja meg.

Az 6vodai szakvélemény, az iskolai beiratashoz sziikséges dokumentum, melyet az 6voda allit
ki, azt el kell vinni az iskolai beiratkozasra, abban .az esetben is, ha a kisgyermek még marad
egy évet az dvodaba.

Ha a kisgyermek tovabbi 6vodai nevelése indokolt, akkor azt az dvodai szakvéleményben
rogzitjik.

Kérdéses esetben a sziild egyetértésével a Hajda-Bihar Megyei Pedagodgiai Szakszolgalat
Hajduhadhazi Tagintézményét6l kérjikk a gyermek iskolaérettségi vizsgalatit, melynek
eredményérdl értesiil a sziil6, az 6voda és a helyi altalanos iskola.

A gyermek iskolaba 1épésérél a sziilé dont.

A beiskoldzassal kapcsolatban bévebb tdjékoztatast adunk sziildi értekezleten, személyes
beszélgetés sordn.

Az 6vodai elhelyezés megsziinik

» ha a sziil6 bejelenti, hogy gyermeke kimarad, a bejelentésben megjellt napon,

¢ ha a gyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utolsé napjan,

e ha a gyermeket nem vették fel az iskoldba annak a nevelési évnek az utolsé napjan,
amelyben a nyolcadik életévét betolti.

14. A gyermekek jutalmazasanak elvei és formai

14.1 A gyermekek jutalmazasanak elvei:

a) rendszeresség

b) kovetkezetesség

c) el kell valasztani a tanulasban és a szabadon vélasztott tevékenységben torténd jutalmazést

14.2. A gyermekek jutalmazisanak formai: :
a) szbbeli, személyre szabott dicséret, pozitiv megerdsités
b) targyi jutalom (pl.: mese kartya),

¢) simogatas, 6lelés,

d) jutalombol segités az 6vodapedagdgusnak

e) megbizassal az irodaba kiildés, illetve masik csoportba

f) asziild jelenlétében torténd dicséret.
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15. Fegyelmezd intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

15.1. Az intézményben alkalmazott fegyelmez intézkedések formai:
a) szobeli figyelmeztetés,

b) hatarozott tiltas

¢) bizonyos jatéktdl meghatarozott idére eltiltas,

d) bizonyos jatszotarssal vald jatéktdl meghatarozott id6re tavoltartas,
e) a szlild jelenlétében torténd élbeszélgetés,

15.2 A fegyelmezé intézkedések elvei:
a) kovetkezetesség,

b) rendszeresség,
¢) minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell

alkalmazni.
16. Az 6voda hagyomanyai

- Névnapok, sziiletésnapok megiinneplése.
- Néphagyomaéany apolés:
Sztireti szokasok
Mikulés
Karacsonyi tinnepkér
Farsang
Husvéti népszokas
Piink&sdi hagyomanyok
- Mgéjus hénapban, Anyak napi koszontés,
- Gyereknap sok-sok jatékkal, vetélked6vel
- Iskolaba mené gyerekek elbhcsuztatisa

- KRESZ-nap.-

- Szivarvanyos nap
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17. A Hazirend nyilvanossaga

A hézirendrél minden nevelési év elsé sziil6i értekezletén tajékoztatot tartunk.
Egyéni kérésre év kozben is tajékoztatjuk a kedves sziildket. Egy példany megtalalhat6 az
6vodavezet6i iroddban.

18. Védo-6vo eldirasok

Az intézményi véd6-6vo rendszabalyok betartdsa vodankban is mindenki szamara kételez6.
A gyermekek biztonsaganak és ruhdzatuk, felszerelésiik védelme érdekében kérjiik a sziiloket,
hogy az ajtok és a kapuk zarasara tigyeljenek.

Kérjik, hogy gyermekeikkel egyiitt vigyazzanak az intézmény tisztasagara és berendezési
targyaira.

Feladatunk felhivni a gyerekek figyelmét, az épiiletben, az udvaron és az 6vodan kiviili
veszélyforrasokra és a kivant viselkedésformakra.

A gyermekek elvitelekor minden esetben, az udvaron is, az dvodapedagdgusnak személyesen
kell szélni. A sziilé6 megjelenésétol a sziil6 felel a gyermekek testi épségéért.

A balesetek elkertilése érdekében a gyermekek az Ovoda egész teriletén csak Ovénoi
feltigyelettel tartézkodhatnak.

Teend6 tiizriadd illetve bombariado
esetén:

Mindkét esetben a tiizriadé tervben foglaltak szerint gondoskodunk a gyermekek
kimentésérol, az épiilet Kiiiritésérol.

A vezet6 a felelésokkel egyiitt értesiti az érdekelt szerveket /tiizoltésagot, rendérséget/.

Az Ovoda egész teriiletére égd cigarettaval belépni , dohényozni és
szeszesitalt fogyasztani tilos!

Az intézmény teriiletén biztonsagi kamerarendszer miikodik!

A kamerdk felvétele sziikség esetén visszanézhetd a vezetdi irodaban, kiilon kérésre. Ezzel
segitiink a sziil6knek a véletleniil elkeveredett ruhadarabok vagy jatékok megkeresésében.
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Egyéb tudnivalok:

A sziil6k gyermekiikr6l informaciét a csoport 6vodapedagogusaitdl és az intézményvezet6tol
kérhetnek.

Probléma, panasz esetén el6szor a csoportos 6vodapedagdgushoz forduljanak, kézosen
keressék a megoldast. ‘

Eredménytelenség esetén az intézmény vezetGje megteszi a sziikséges lépéseket.

A sziil6i szervezet, mint a sziilék érdekképviselete, figyelemmel kiséri az O6vodai
nevelémunkat, a gyermeki jogok érvényesiilését.

A sziil6i szervezet a gyermekek nagyobb csoportjat érinté kérdésben tajékoztatast kérhet az
intézmény vezet6jét6l. Nagyobb csoportot alkotnak az egy csoportba jaré gyerekek, illetve az
azonos €letkoru gyerekek. '

Az Gvodaban tilos a reklamtevékenység, kivéve, ha a reklam a gyerekeknek szél és az
egészséges életmoddal, a kornyezetvédelemmel, a tarsadalmi, kézéleti tevékenységgel, illetve
a kulturalis tevékenységgel fligg 6ssze.

Minden reklimszéveget a vezetd jovahagydsa utan lehet elhelyezni.

A reggeli taldlkoz4s a sziilékkel, csak riovid informacioatadasra szoritkozhat.

A sziil6k csak rendkiviili esetben hivhatjék telefonon az 6vodapedagdgusokat.
Az lizenetet az 6vodavezetd vagy az dvodatitkar veszi és gondoskodik annak atadasarol.

A sziilokkel napi kapcsolatban vagyunk, de varjuk Onoket sziildértekezleteken, nyitott
tinnepeinken, munkadélutanokon, déleldttokon, egyéb kozos programok idején, melyek mind
a gyermekek érdekeit, fejlodésiiket szolgaljak.

19. Zaro6 rendelkezések

A Hazirend hatélya kiterjed a gyermekekre, sziilokre, hozzatartozokra és az 6voda minden
dolgozdjara. Hatalyossdga az Ovodai benntartozkodasra, illetve a nevelési program

megvalositasat segitd kiilsé programok helyszinére is vonatkozik.

A héazirend a Nevel6testiilet jovahagyasa utan 2018. augusztus 01. napjan Iép hatdlyba és
visszavonasig érvényes.

Feliilvizsgalata: évenként
Modositas: amennyiben a feliilvizsgdlat sziikségessé teszi, valamint jogszabalyvaltozas

kovetkeztében, tovabba sziil6i vagy pedagdgusi javaslatra.
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A feliilvizsgalat elvégzéséért az dvodavezetd felelds. Mddositast kvetden el kell fogadtatni a
neveldtestiilettel és véleményeztetni kell a sziiléi szervezettel, majd benydjtani jovahagydsra a
fenntartonak. ' :

Hajdthadhéz, 2018. jalius 10.

f’w (/;L,:f

............................................

Intézményvezetd

18



20. Legitimacids zaradék

1. Elfogado6 hatarozat

Az intézmény NevelGtestiilete a Hazirend tartamdat megismerte, nevel6testiileti értekezleten
megvitatta és elfogadta.

Hajduhadhaz, 2018. jalius 10.

Caldle Jasaua

....................................

Nevelotestiilet képviseldje

2. Egyetértési nyilatkozat
A Kbéznevelési térvény értelmében biztositott joganal fogva a Sziiléi Munkakozdsség

kijelenti, hogy az intézmény Hazirendjének tartalmdaval egyetért.

Hajdthadhaz, 2018. julius 10.

SZMK elndke

3. Jovahagyas

Hajdthadhdz Varos Onkorményzata Képvisels testiilete a Koznevelésrél sz616 értelmében
biztosftott joganal fogva a Hajduhadhézi Vérosi Ovoda Hazirendjét a
......... €V.ioevennnn b0 Lo map. ..l sZamU hatédrozatdval jovahagyta.

Hajduhadhaz, 2018. ............... hé ..... nap

.....................................

Fenntartd képviseloje
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