Eléterjesztés
Hajdihadhaz Varos Onkormanyzat
Oktatasi, Miivelédési, Ugyrendi, Egészségiigyi és Sport Bizottsag Elnokétol
Képviselo-testiilet 2019. szeptember héonap 19. napjan tartandé iilésére

Targy: A Hajduhadhézi Véarosi Ovoda 2018/2019-es nevelési évrél sz616 beszamoloja
Illetékes bizottsag: Oktatasi, Miivelddési, Ugyrendi, Egészségiigyi és Sport Bizottsag

Dontési dokumentumok szama: 1 db

Dontési dokumentumok tipusa: hatarozati javaslat
Nyilt/zart iilés: Nyilt iilés

Szavazas modja: egyszer(i tobbség

Névszerinti szavazas: nem

Koltségvetést érint: nem

Mellékletek: Hajduhadhazi Varosi Ovoda 2018/2019-as nevelési évének beszamoléja
Tisztelt Képviselo-testiilet!
|. Irdnyado jogszabdlyok

A nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény 85. § (2) bekezdése alapjan a
fenntarto tanévenként legfeljebb egy alkalommal kételezheti az intézményvezet6t arra, hogy
az intézmény tevékenységérdl atfogdé modon beszdmoljon.

11. Diontési lehetoség bemutatdsa; dontés indokldasa

A Hajduhadhazi Varosi Ovoda vezetéje megkiildte Hajduhadhaz Varos Onkormanyzata, mint
fenntart6 részére az intézmény 2018/2019. nevelési évben végzett szakmai tevékenységérol
késziilt éves beszamold dokumentumot. A beszamolo az el6terjesztés mellékletét képezi.

Hajdthadhaz Varos Onkorményzata Oktatési, Miivelédési, Ugyrendi, Egészségiigyi és Sport
Bizottsaga a Hajdthadhazi Vérosi Ovoda 2018/2019-as nevelési évben végzett szakmai
tevékenységérdl késziilt éves beszamolojat 2019. szeptember 18. napjan tartand6 ilésén
targyalja meg.

Hajdtuhadhéz ~ Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete sziveskedjen elfogadni a
Hajduhadhazi Varosi Ovoda 2018/2019-es nevelési évben végzett szakmai tevékenységérol
késziilt éves beszamolot.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az eldterjesztést
megtargyalni és az alabbi hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjen.



Hatarozati javaslat:

Hajduhadhiz Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
........ /2019. (1X.19.) hatarozata
a Hajdihadhdzi Varosi Ovoda 2018/2019. nevelési évben végzett szakmai
tevékenységére vonatkozo éves beszamolojanak elfogadasarol

Hajduhadhaz Véaros Onkormanyzata Képviseld-testiilete megtargyalta a Hajdihadhaz Varos
Onkormanyzata fenntartasaban miikodé Hajdthadhézi Varosi Ovoda 2018/2019. nevelési
évben végzett szakmai tevékenységére vonatkozd éves beszamolojat és tigy dontott, hogy azt
elfogadja.

Felkéri Csafordi Dénes polgadrmestert, hogy a dontésrdl az intézményvezetdt tajékoztassa.
Hataridé: azonnal

Felelés: Csafordi Dénes polgarmester
Végrehajtasért felel6s: Dr. Sorés Erika jogi referens

Hajduhadhaz, 2019. szeptember 6.

Tisztelettel:
Vargané Sorés Ilona
Bizottsag Elndke

Az el6terjesztést dsszeallitotta: Dr. S6rés Erika jogi referens

Az elbterjesztést véleményezte és jovahagyta:
Dr. Toth Judit
hatosagi irodavezetd



HAJ m’mssfifr POLGARMESTERI HIVATAL

1C
BAJDUHADHAZI VAROSI OVODA m) él j J;C( dnim
4242 Majdihadhdz,
Szildgyi Daniel utca 2-4, 2019 JOL 04,

OM azonosité: 030848

D Gun C

Bldadi:., S

A Hajdithadhdzi Virosi Ovoda 2018/2019- es

Nevelesi évének beszamoldja

készitette :

Pur Mihaly

intézményvezety




Az intézményiink 2018 — 2019 - es nevelési évet szakmailag és gazdasagilag egyarint

sikeresen zdrta. Az éves munkatervben elSirdnyzott szakmai feladatok megvalésultak.

Statisztikai létszam adatok:

2018. szeptember 01. allapot: 545 f6, ami az év soran: 2019. jinius 15. allapot: 546 fore

moédosult. A halmozottan hatranyos helyzetl gyerekek szama magasnak mondhaté 391 £5.

Csoport név létszam korosztaly SNI/BTM Intézmény

Margaréta 29 Vegyes életkor | 1 f6 SNI Pet6fi utcai

csoport telephely

Rakéta csoport 27 Vegyes életkor 1 £6 SNI Petofi utcai
telephely

Mokus csoport 28 Vegyes életkor .- Petéfi utcai
telephely

Mazsola csoport 29 Vegyes életkor - Pet6fi utcai
telephely

Maci csoport 27 Vegyes életkor - Pet6fi utcai
telephely

Alma csoport 28 Vegyes életkor - Pet6fi utcai
telephely

Tulipan csoport 30 Vegyes életkor - Petofi utcai
telephely

Margaréta 23 Kiscsoport 1 f6 SNI Székhely

csoport

Mokus csoport 29 Részben osztott 1 {6 SNI Székhely

Pillang6 csoport 28 Részben osztott 1 £f6 SNI Székhely

Nyuszi csoport 28 Vegyes életkor - Székhely

Maci csoport 24 Kiscsoport - Székhely

Katica csoport 28 Részben osztott - Székhely




Stini csoport 28 Részben osztott - Székhely

Mact csoport 29 Vegyes életkor 1£6 SNI Bercsényi utcai
telephely

Siini csoport 27 Vegyes életkor - Bercsényi utcai
telephely

Meéhecske 20 Kiscsoport - Bercsényi utcai
csoport telephely

Katica csoport 29 Vegyes életkor - Bercsényi utcai
telephely

Mané csoport 27 Vegyes életkor 216 SNI1f6 | Bercsényi utcai
BTM telephely

Napsugar 28 Vegyes életkor 16 SNI1f6 | Bercsényi utcai
csoport BTM telephely

Kiilon fejlesztésben részesiily gvermekek szdma intézményi szinten:

Ovodapszicholégiai ellatasban részesiil6 gyermekek szdma: 47 fo
Fejlesztésben részt vett gyermekek széma: 53 fo
Gyogypedagbgiai ellatasban részesiild gyermekek széma: 9 16
Logopediai ellatasban részesiild gyermekek szama: 92 {6

Iskoliba mend gyerekek | Felvett gyerekek
Székhely intézmény 44 58
Petofi utcai telephely 57 54
Bercsényi utcai telephely 52 32




Az intézmeény személyi feltételei:

41 16 dvodapedagdgus
6 16 gyodgypedagdgiai asszisztens
20 16 pedagdgiai munkat segité szakember

3 {6 dvodatitkar
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0.5 6 ovodapszicholdgus

Ezen felill az intézmény feladatellatasit az adott nevelési évben 23 f& intézményi

kozfoglalkoztatott segiti

Ebben a nevelési évben is nagy feladatot jelentett 6vodank szdméra a koznevelési torvény
2015. szeptember 1. napjatdl hatalyos rendelkezése mi szerint a gyermek abban az évben,
amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betdlti, a nevelési év kezdd napjatol

legalabb napi négy 6réban évodai foglalkozason kételes részt venni.

' Ezen torveny értelmeben felvételre keriiltek a gyerekek, ami a helyi sajatossagokat

figyelembe véve pl a magas halmozottan hatrdnyos helyzett csaladbol érkezd
gyermeklétszam egy résardl pozitiv hatds, azonban a kialakult magas csoportlétszamok

megnehezitették az dvodapedagogusok, pedagdgiai asszisztensek, dajka nénik munkajat.

A koznevelési torvény 8. § (1) bekezdése alapjén az 6vodai felveheti azt a gyermeket is, aki a
harmadik életévét szamitott fél éven belill betslti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen
lakohellyel, ennek hianyaban tartozkodasi hellyel tendelkezé haroméves ¢s anndl idésebb
gyermek ovodai felvételi kérelme teljesithets.

A tdrveény ezen kitételét az 6vodank a magas csoportlétszamok titkrében nem alkalmazhatta.
Nagy segitségiinkre volt a pedagbgiai munkdban, hogy a fenntartonk a torvényi eléirdsnak
megfeleléen 2018 szeptember 1-t6] engedélyezte a fél allisi Gvodapszicholégus alldshely
betoltését €s egy f6 logopédus alkalmazasat. A 2018 /2019 —es nevelési évet teljes pedagogus
létszammal kezdhettiik, ami sajnalatos modon a nevelési év végére két évodapedagogus
tavozdsa miatt csokkent. Jelenleg az intézmény két {6 hatarozatlan ideji és harom £

hatérozott idejli 6vodapedagdgus allashelyet hirdet, vérva a jelentkezéket.




Szakmai munka értékelése:

1. Az intézményben folyé szakmai munka magas szinvonalon zajlott az elmult nevelési évben
is. Az 6voda Gsszevonds miatt sok feladatunk volt. Mindenképpen szerettiik volna megdrizni
a méar kialakult j6 gyakorlatokat, hagyoméanyokat, ami sikeriilt is. Természetesen kozeliteni
kellett a nézeteket, pedagdgiai szemléletet, nevelési elveket, modszereket. Ennek a munkénak

a segitésére szervez6dtek a belsé ellenérzések, szakmai napok, kizos programok.

2. Orszégos szakmai elismerés, hogy az intézményiink részt vesz a halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekeket nevel6 intézményeket segité, koordinalé jelentds volument projektben
az:

EFOP-3.1.3-16-2016-00001 Térsadalmi felzarkézasi és integracids koznevelési intézkedések

tamogatdsa kiemelt projekt az ,,Esélyteremt$ 6voda” Ezen projektben lehetdségiink nyilt egy
roma anyanyelvi dajkai é&llashely megpalydzdsdra, amely palyazatunk sikerességének
kdszonhetéen 2018. mdrcius 1-t6] egy évig koltségmentesen foglalkoztathattunk egy roma
szarmazasa dajka nénit. A projektben lehetdség nyilt a hosszabbitisra igy a dajka néni

reményeink szerint még egy évig segitheti munkankat.

3. A Hajdthadhézi Varosi Ovoddban ebben az évben hirom pedagogus kollégank mindsiilt
Pedagogus 1 fokozatot, egy kollégink Pedagégus II fokozatot, egy kollégank
Mesterpedagogus fokozatot célozva, ami minden minésiilt kolléga esetben sikeresen zérult.

A sikerességhez természetesen hozz4jérult a tantirgygondozé szaktandcsadé tdmogatdsa is,

amit a pedagégusok harom alkalommal vehettek igénybe.

4. 2018 novemberében a Debreceni Egyetem felkérésére a végzés dvodapedagdgus hallgatok
szamara tarthattunk bemutaté eldadast az intézményiink dvodai nevelésének sajatossagairdl,

hatranykompenzalasr6l, esélyteremtdsrol.

5. A Hajdthadhazi Csaladsegit6 és Gyermekjéléti Kozpont partnereként egy kozos palyazat
keretében az Oktatasi Hivatal (mint a Szociélis Gyermekvédelmi Féigazgat6sag konzorciumi
partnere) az EFOP-3.2.9-16 'Ovodai &s iskolai szocidlis segitd tevékenység fejlesztése cimil
projekthez kapcsolédéan mikodink kozre, miszerint egy f8 szocidlis segité heti két
alkalommal lat el gyermekvédelmi és kozdsségi feladatokat intézményiinkben, Ez a projekt
sikeresen lezarult. A zaré konferencidn lehetdségiink nyilt megosztani tapasztalatainkat és

bemutatni a Hajdihadhazi Varosi Ovoda gyermekvédelmi munkajat.
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A projekt eredménye, hogy a 2018-2019- es nevelési évben is biztositott az intézményben a
szocialis segité jelenléte, aki szakmai ratermettségével jelentdsen segiti az Ovoda

gyermekvédelmi munkajat.

6. A nevelési €v sordn az ének zene énekes jaiék gyermektinc miveltségteriilet szakmai
modszertananak atgondoldsa felelevenitése kapott kiemelt szerepet a hospitdlasok
megvalosuldsandl és a tovabbképzés tekintetében egyarant. A Debreceni Egyetem zenei
tanszékének vezet6jét hivtuk meg egy szakmai tovibbképzésre. A szakmai napon
instrukciokat, szakmai irdnymutatdst kaphattak az 6vodapedagdégusok a zenei neveléssel

kapcsolatosan,

7. A masodik szakmai nap szervezése a DIOO (Digitalis Okos jaték Ovodasoknak), hasznalati
lehetéségeivel kapcsolatos tudas megosztas volt, ahol a kollégak megismerhették a jaték

képességfejlesztd és 6vodal méréssel kapesolatos eredményeit.

8. A székhely intézményben agy j munkakdzdsséget hoztunk 1éire az onértékelés segitésére.
A szakmai munka eredménye, hogy az 6vodapedagégusok megismerkedhettek az 6nértékelés
rendszerével €s a torvényi kotelezettségnek megfeleléen az Oktatasi hivatal altal mikodtetett

informatikai feliiletre négy. dvodapedagbgus feltslivtte az dnfejlesztési tervét.

9. Mindkét telephelyen mikddnek szakmai munkakdzosségek. A Bercsényi utcai telephelyen
a Z&ld Ovoda munkakdzosség, aminek nagy szerepe van a fenntarthatésig és a
természetvédelem gyermeknyelven valé tolmacsoldséban, és a Z3ld Ovoda dij masodszori
sikeres palyazat benytjtasdban. A Pet6fi utcal telephelyen két munkakdzosség mitkodik kiilsd
vilag tevékeny megismerése kdmyezeti tartalommal EPOHA munkak6zdsség és a kiilsé vilag
teveékeny megismerése matematikai EPOHA munkakdzésség. A két munkakdzosség a
szakmai munkat hivatott segiteni. A munkakozisségek beszdmoléi mellékletét képezik az

intézményi beszdmolénak.

10. A belsd ellendrzések, hospitdldsi lehetségek biztositasdval valdsultak meg. Az
ellendrzést kovetd szakmai megbeszéléseken kozelitettilk a . szakmai nézeteket.
Megfogalmaztuk az erbsségeket és a fejleszthetd teriileteket. A PetSfi utcai telephely
neveldtestiilete megfogalmazta, hogy sziikségesnek tartand az EPOHA 6vodai programjuk

atgondolasat. Egy szakmai délutdnon déntést hozott a nevel® testiilet és a kdvetkez6 nevelési




évben a Székhely intézmény tervezésének és szakmai megvalodsitasnak megfelelden szervezi

és tervezi 6vodai nevel munkajat.

11. A Hajdthadhazi Varosi Ovoda taldn legnagyobb szakmai elismerése, hogy a Debreceni
Egyetem felkérésére a 2018- 2019- es nevelési évben négy f6 évodapedagdgus hallgatd
allamvizsga gyakorlatdban miikddhetett kozre. Két & nappali tagozatos hallgatd a Székhely

intézményben tett sikeres gyakorlati allamvizsgdt, egy levelezd tagozatos hallgaté a Pet6fi

utcai telephelyen egy levelezd tagozatos hallgaté a Bercsényi utcai telephelyen tett sikeres

gyakorlati dllamvizsgat. Kdszonet a mentorok szakmai odaadasdért.

A megvalosult pedagdgiai munkdink:

- Beszoktatds/ befogadds, ami egyéni iitemben tértént segitve az elvalast sziil6knek
gyermekeknek egyarant

-. Rendhagy¢ sziiléértekezletek szervezése csoportonként, ahol magas 1étszdmmal vettek
részt a szillok. Meghivott vendégként a varos védénéi szolgilatdnak munkatdrsai és a
Hajdthadhdzi Csaladsegitd és Gyermekjoléti kozpont esetmenedzserei segitették az
dvodapedagdgusok munkdjat

- 2018 szeptember végén és oktdber elején Csemetekerti kirandul4son vettek részt a
Peté1l utcai telephely csoportjai

- 2018 oktdber 26. Rajzfilm vetités a Miivelddési Hazban ahol a nagycsoportos és
kézépesd csoportos gyerekek vehettek részt.

- 2018. oktober. - zoldséges napot tartottunk intézményi szinten, amire természetesen
sziiléket is hivtunk

- 201 8. oktdber. - gylimdlesos nap keriilt megrendezésre, ahol sziildk is részt vehettek

- 2018. oktober. - t6kos napon szerezhettek élményeket gyerekek sziilsk egyarant

- 2018. oktdber - mozgasos napot szerveztiink, ahol igénybe vehettitk a szomszédos
iskolaban talalhatd sportcsarnokot eziton is kszonet érte

- 2018. december 06. — ellatogatott a Hajduhadh4zi Varosi Ovoda minden csoportjéba a
Mikulds a gyerekek nagy drémére

- 2018. december 14. — én elkezd6dstt a kozods Kardcsonyi késziilédés, telephelyenként
az eddigi hagyoméanyoknak megfelelden.




2018 december fellépés az Idések Kardcsonyi rendezvényén- Katica csoport,

2018 december latogatds a Reformatus Templomba, kzds éneklés, minden csoport
részvételével Bercsényi utcai telephely :
2018. december Karacsonyi koncerttel és ajandékorzéssal zérult, koszonjik az

dltalanos iskola miivészeti tagozatinak szinvonalas kézrem(kddését és természetesen
Wrekedtiink innovativ véltoztatisra és az dvodal csoportjainkbdl egy egy sziilé
kar4csonyi énekkel, kozds zenéléssel drvendeztette meg a kézonséget. Végezetiil egy
autentikus Hajdu- Bihari Betlehemes jatékot nézhettek meg az érdeklédok.

2018.december 17. — Feny6falinnepség — Harangjaték a Rakéta csoport
kézremikodésében, illetve a Betlehemi jaték megtekintése, melyet a Mokus csoport
adott el

2019. januar 22. ,Mesekert” rendezvényen val6 részvétel a Reformatus Ovoddban (3
gyerek)

Farsang 2019. februdrban keriilt megrendezésre, mi ezzel probaltuk elkergetni a telet
meg kisze babot is égettek az egyik telephelyiinkdn

2019.marcius 13. Sérés Roszka €16 népi mesélés az 6vodai csoportokban

2019. marcius 14. Taniténdk latogatdsa az oviban

2019. mdrcius 19. Vojtina Babszinhdzban a Boldog képek c¢. eldadds megtekintése
palyazat segitségével 90 gyerek részvételével

2019.marcius 21, Idosek farsangjan képviseliette magat az ovodank a Rakéta és a

Maci csoport szereplésével
Marcius 15. -6t a gyerekek csoport szinten tinnepelhették meg azonban néhiny
csoportunk tiszteletét tette a varosi emlékmiinél is

2019.mércius 28. Iskola nyitogaté — nagycsoportosok hangszeres, zenei bemutatén
vettek részt az iskoldban

2019 4prilis Forditott Nap a Bercsényi utcai telephelyen: minden gyermek szabadon
ellatogathatott barmelyik csoportba, ahol vicces tevékenységek vartak mindenkit,
2019.4prilis 3-4. Nyilt nap a sziilék &s tanitondk részére

2019. 4prilis 5. Bocskaikerti oviban versmondd versenyen valé részvétel (2 gyerek,

akik kozill az egyik 3. helyezést ért el)

2019.4prilis 15. Hisvéti eldadds a Miivelédési Hazban a Fidé Mané Szinjatszé Kor
kozremiikodésével
Husvéti késziilédés sziilékkel 2019 aprilis.

Huasvéti locsolas 2019. 4prilsban keriilt sor ahol a kisfitk az én vezetésemmel
meglocsolték az intézménybe jar6 és dolgozd dsszes kislanyt és halgyet

Aﬁyék napja 2019. méjus elején kerillt megilinneplésre csoport szinten, ahol
megtigyelhetdek voltak rendhagyd és innovativ megoldasok is pl egyéni kdszontés,

sz{ilok bevondsa a miisorba stb




Nyilt nap sziiloknek, iskoldknak 2019.4pr. 9-10-4n valdsultak meg az érdeklsddk
megelégedésére, eziton is kdszondm a sziloknek, pedagégusoknak, hogy idét
szenteltek rank

2019. méjus 23. Nyugdijas fesztivlon Indidn tdnccal fellépett a Mokus csoport, Siini
csoport €s a Nyuszi csoport.

Ovodai ballagésok, évzarek 2019.méjus 26-t61 keriiltek megszervezésre

Gyereknap 2019. mdjus végén szerveztilkk, amely rendezvényen az érdekl6dé sziildk is
részt vehettek. A megvaldsitdsban kozremikodtek a Csalddsegitdé és Gyermekjolét
Szolgalat szakemberei is. |

Ev végi kirandulasok csoportonként torténtek ezzel is segitve az élményszerzést,

hatranycsokkentést’

a Viarosi Koényvtirral is tovdbb 4poltuk j6 kapcsolatunkat, jatszohdzakat
bonyolitottunk le, megtekintettik a konyviar altal szervezett kiallitasokat,

megnyitokat.

Pedagogiai Szakszolgalattal folyamatosan tartjuk a kapcsolatot. A 2018-2019 —es .

nevelési évben szakember hidny miatt nem biztositotta a gyerekek logopédiai
fejlesztését heti rendszerességgel. A hidnyos képességfejlédési iitemit gyerekek

fejlesztését biztosftottak fejlesztd pedagdgusok 4ltal.

A gyogypedagogiai fejlesztés biztositasa az elbirdsnak megfelelé  esetekben

megtdrtént intézményi koltségvetés felhasznalasdval.

Ovodénkban magas szinvonalu a gyermekvédelmi munka, koszonhetben a
gyermekvédelmi felelés kovetkezetes munkéjanak. Folyamatosan részt veszimk a
szakmak&zi egyeztetéseken, ezen munka eredményeként probaljuk csékkenteni az
igazolatlan hidnyzésok szdmét, amiben még tigy gondolom vannak teendéink, de mar
J6 tton jarunk, amit a gyermekvédelmi beszdmold is bizonyit. A drog prevencid
tekintetében is tettiink Iépéseket, ismeretierjesztd foglalkozasok szervezésével

mikddiink egylitt a sz{il6k iskoldja keretein beliil a szakemberekkel.
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- 2019 joniuséban a Bozsik program keretein beliil szervezésre keriilt Téglason
megrendezett teriilleti ovi foci fesztivilon sikeresen szerepelt intézményiink

szivarvanyos csapata.

- 2019.junius 4. Iskola Hivogaté — a nagycsoportosok kézmiives foglalkozason vettek
részt az iskolaban

-~ 2019 majus — junius - a Hajdthadhizi Vérosi Ovoda csoportiai 4ltal eléadott
nagysikerli nyar kdszonté musorokat tekinthették meg a szill6k &s az érdekl6dék a

Hajduhadhazi Csokonai Miivel6dési Hazban.

- 2019 junius 12. KRESZ- nap a Hajdthadhazi Véarosi Ovodaban

- Harom orszagos rajzpalydzaton vettek részt a Bercsényi utcai telephely gverekei, szép
eredményeket értek el

Intézményen kiviili programjaink:

- 2018. szeptember 24-25. — Képosztds Napokon vett részt az intézménylink

gyermekcsoportja egy nagy siker elbadéssal, a Szivarvany Ovoda munkakézdssége

aktfvan kivette a részét a fézésben is, képosztas siiteményiinkkel még egy kiilondijat is
sikeriilt nyerniink

- 2018 november 9. Szocidlis munka napja alkalmab6l Pal Feri Atya eléadasat
hallgathattuk meg a Polgdrmesteri Hivatal disztermében

- 2018 november 28. Vamospércsen szakmai tandcskozason vettek részt a Pedagégiai
Szakszolgalat szervezésében a kollégak.

- 2018 december 3.Vojtina Bébszinh4zban tekinthettek meg egy mese eldadast a
gyerekek (45 16).

- 2018 december 5. A Mikulas ruhéja cimii eldadést tekinthette meg valamennyi
Hajdthadhdzi 6vodds koru gyermek a Fidé Mang Szinjatszé Kor kézremiiksdésével
akik a lelkes Pet6fi utcai telephely 6vodapedagégusai.

- 2018, december 05. — Tesco Mikulds a Debreceni Tesco felkérésére szinjitszo

csapatunk megtrvendeztette a részivevl gyerekeket egy szinvonalas misorral
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- 2018.december 15. Hajdisagi Betlehemes jatékot tekinthettek meg az érdeklédok a
Hajdthadhazi varosi Ovoda 6vodapedagogusainak eléadasaban a Szederjes sport és
Szabadidé Kézpontban.

- Alapitvdnyi bal 2019. maérciusdban keriilt lebonyolitasra, amely bevétele

alapitvinyunk szamlajat gyarapitotta
- Kézmiives foglalkozis lebonyolitdsa 2019. méjus 1.-én a Vérosi rendezvényen
- Kozremiikdés a Vérosi gyermeknapon

- 2019.junius 11. K6zlekedési Park atadé tinnepségén 18 fds csapattal képviseltitk
6vodankat Hajdusamsonban

Tovabbképzések, szakmai napok:

- 2017. november. —

- Hospitalas belsé ellenérzés idészaka 2017. marcius 21-t81 4prilis 4-ig

- 2016. oktdber 26. — szaktanicsadds

- 2016. november 09. - Debreceni Egyetem Gyakorlé Ovoda szakmai napjan vett részt
hérom pedagdgusunk

- Konfliktuskezelés 2017. februar 10.

- Mentorkonferencia 2017. marcius 13.

- A projekt médszer rejtelmei 2017, 4prilis 28.

- Szaktanacsadés 2017. majus 10.

- Erzékenyit tréning 2017. majus 29-30-31
- Szamitégép kezeldi tanfolyam, ami végiil akkreditalt lett

Intézményi innovicio:

- EFOP-3.1.3-16-2016-00001 Térsadalmi felzarkézasi és integriciés kéznevelési
intézkedések tdmogatasa OKTATASI HIVATAL ,,Esélyteremt8 6voda” projekt
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- lehetségek Magyarorszaga” EFOP-3.2.1-15-2016-00001 projekt (MATEHETSZ)
kozremiikodod partnerei vagyunk hat 6vodai csoporttal.

- Kézmiives kuckd (székhely intézmény)

- Bozsik ovi foci (székhely intézmény)

- Z6ld évoda (Bercsényi utcai telephely, székhely intézmény)

- Fid6-Mand szinjétszo kor (Petdfi utcai telephely)

Intézmény fejlesztés: |

Energetikai pélyazat segitségével a fenntarténk a Hajdthadhazi Vérosi Ovoda két 6voda
epiiletének teljes energetikai felujitasat valdsitotta meg. A felujitasok sikeresen befejezfidtek

ezzgl is tAmogatva a szinvonalas szakmai munkat.

Az bvodafejlesztésnek koszonhetéen megijulhattak a jatszé6 udvarok a székhely

intézményben teljes mértékben az egyik telephelyen két jatékkal béviilhetett az udvar.

Mindhédrom telephelyen j iv6 kutak keriiltek elhelyezésre,

Palvazataink:

- VOJTINA Bébszinhiz belépbjegy (5015)

- LEGO - gyarlatogatés (30 £6)

- VOJTINA Bébszinhéaz belépjegy (55 f6) megvaldsult

- LEGO — gyarlatogatds (30 f6) megvalosult

- A mar emlitett két EFOP- os palyazat

- Jatekos Hortobagy palydzaton a Katica csoport els§ helyezést ért el, egy ingyenes

kirandulést nyertek a Hortobagyra a csoport szdmara.
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Fejlesztheto teriileteink, részben megvalésult vallalasok:

A csoportnaplok digitélis forméban térténé vezetését tobb csoport sikeresen
alkalmazza, prébilom &szténdzni a hagyomanyos médon vezetett csoport naplot
alkalmazo pedag(’)gﬁsokat az 1) modszer kiprobalasara,

Egyéni fejlédési naplok atgondoldsa, egységesitése digitatizalasa.

Csoportonként konyhakert kialakitdsa, gondozésa folyamatos, ebben kérem még az
otleteket és a kzos munkat

A mulasztasi naplok vezetésének ellendrzése megtértént, megbeszélt hidnyossagok
azonban néhdny csoport esetében Ujra felmeriiltek ennek javitdsan dolgoznak a
kollégak

Az intézményi mérés értékelési rendszert nem taldlom megfelelének ennek
atgondoldsa a kovetkezé nevelési év feladata, a projektben vald részvételiink &s a
DIOO bizom benne segiti majd az dtgondoldst.

Udvari jatékok szabvényi megfelelésének biztositdsa, iitéscsillapité anyag biztositésa
megtdrtént, jatékok karbantarto festése folyamatban van.

Sziikségesnek tarom a kovetkezd nevelési évben a feladatok konkrét feleldseinek
kivilasztasat, az eredményesebb munkavégzés érdekében

Fontos feladat a tovabbképzéseken résztvevd kollégdk szamara lehetdséget biztositani
a tudésatadasra.

Hatékonyabb  motivicié sziikséges a pedagégusok részére a  szakmai
tovabbképzéseken valé aktiv részvételre.

Palyazatok irasara nagyobb energiit kell forditani

Munkakoriilmények iaw’tdsa feltételek megteremiése:

Papir ifrészer vasarlas csoportonként a tanév soran harom alkalommal tortént, amivel
segitettilk a rajzolds festés mintdzds kézimunka tevékenységek szervezését,
lebonyolitdsat.

A csoportok jatékokat vasarolhattak a csoportszobdba, ezzel is segftve a gyermekek

- fejlodését

A tanulmanyi kiranduldsok busz kéltségeit is sikeriilt timogatni ebben a tanévben

Megvasarlasra keriilt két digitalis kamera, ami segiti az élmények dokumentalasat
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Bovitésre kertilt egy kiils6, belsé kamerarendszer, ami az értékek megovasdban jatszik
szerepet, illetve modernizaltak riasztd rendszeriinket is.

Beszerzésre kertiltek laptopok, projektorok igy minden 6vodai csoportban biztositottak
a digitalis feltételek

Hét darab DIOO keriilt megvasérlasra palyazati keretbél, ami orszdgosan is
egyedilallo. Ezek a fejleszté eszkozok hatékonyan segitik elé a gyerekek képesség
fejlédését.

A NOVUM konyvkiadotol szakkényvek és fejleszté fiizetek beszerzése tortént ezzel
segitve a pedagogial munkit,

A Petofi utcai telephelyen redénydk felszerelésére keriilt sor, ami segiti az

energiatakarékossdgot és elviselhetobbé teszi a nyéri meleget.

‘A telephelyekre 4ll6 ventillatorokat szereztimk be, hogy a kanikulai id8szak

elviselhetové valjon.

A munkakozbsségek beszamoloi az intézményi beszamolé mellékletét képezik.

Zaro gondolatok:

Kosz6ném a nyari {igyeletben nyujtott munkét, a pedagogusoknak és a pedagdgiai
munkat segitd szakembereknek (dajka néniknek) egyarant, tapasztalataim szerint nagy
megelégedésére ¢s dromére dolgoztak gyerekeknek sziiléknek.

Nagyon kész6ném az alkalmazotti kozosség egész éves szakszerli és szinvonalas
munk4ajat, sok ert, kitartast, sikert kivanok a tovabbiakban.

Végezetiil egy idézettel szeretném zarni a beszémolémat, ami talan jol példazza a
lezart éviinket. Koszondm az intézményvezetd helyettesemnek a frappans

megfogalmazast:
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~Osszegzés

Vérakozéssal vartam ezt az évet. Nehezen indult, décdgtink, de haladtunk elére.
Kerestik a kozos hangot, de nem akartuk elvesziteni a sajatot. Szeretem a
valtozdsokat, mert. felrdz és megujuldsra Gszténdz. Személy szerint én mindig a
minéségi munkdra térekszem, ezt varom el mastél is. Fontos, hogy olyan légkérben
dolgozhassunk, amely motival6, de nem tilterhelt, hiszen egy nének alapvetéen még
nagyon szertedgazo feladatai vannak otthon is.

Faradt vagyok, de nem stresszes. Ez 6ridsi kitlonbség. Mindig azt mondod, veled nem
konnyti egyiittdolgozni. Ha ez igy lenne, az el8z6 mondatom nem lenne igaz.
Elindultunk egy Wton, az irdny szerintem j6. Van még mit csiszolgatni, de haladunk.
Egyiiit, vagy egymas mellett, ahogy sziikséges. A bizalom viszont nekem fontos,
kételkedékkel nem tudok dolgozni.

Koszonom ezt az évet.

Tovabbi szép sikereket és j6 pihenést kivanok!”

A munkakoézdsségek beszamoldi az intézményi beszamold mellékletét képezik,

Hajdihadhaz 2019. janius 30.

= ih' r ” '
Intgzmenyvezetod
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Gyermekvédelmi beszamolé 2019.




A Hajdihadhdzi Vérosi Ovoda Szildgyi D. utca székhelyén torténd
gyermekvédelmi beszamoléja:

Az 6vodai nevelésben részesiil gyermekek szama 194 6
Ebb6l 199 {6 (juniusi dllapotnak megfelelSen)
154f6 /3H/
2 f6/2H/ hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet(.
Az 6vodai gyermekvédelem az eisd legfontosabb jelz6rendszer.

A gyermekvedelemmel kapcsolatos tevékenységért alapvetfen az intézmény
vezetbje, masodsorban a gyermekvédelmi felelds és az dvodapedagégus felel,

Célunk:

A gyermekek alapvet§ szikségleteinek kielégitése, gyermeki és emberi jogok
érvényesitése. A prevenci6, a hatranyos helyzetii gyerekek esélyegyenléségének
biztositdsa az eltéré szocidlis és kulturdlis kérnyezetbdl érkezé gyermekek
szamara segitségnydjtas, a veszélyeztetettség és hatranyos helyzet csékkentése,
egylttmiikédés a kiilonb6z6 intézményekkel.

2018 augusztusdban megrendezett tanévnyitd értekezleten én, mint a
gyermekvédelmi felelds bemutattam a munkatervemet, ahol ismét
megbeszéltlik részletesen a kollegakra harulé feladatokat. Ekkor lehetdség volt
a csaladlatogatdsok tapasztalatait megbeszéinlink, észlelt probléma esetén
jelzést tenni a megfeleld szakember felé.

Az dvodapedagogusok év elején felmérést végeztek az esetleges
veszélyeztetettségrdl, hatranyos helyzetrdl, sziikség esetén a gyermekjéléti
szervekkel valé kapcsolatfelvétel a gyermekvédelmi felelds feladata. A
gyermekvédelmi feladatok hatékony, gyors megoldaséban segitségiinkre
vannak a varosunkban mikds gyermekvédelemmel foglalkozé intézmények:
Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat, Gydmhivatal, Hat6sagi Osztaly, Renddrség,
Véddndi Haldzat, Gyermekorvos. A jelzérendszer tagjaival napi kapcsolatban all
az intézményiink. Prébalom a kollegdkat 6szt&ndzni arra, hogy az altaluk észlelt
problémakat minél hamarabb jelezzék felém., akér elhanyagoltsag,




bdntalmazas, hidnyzas esetén. A probléma stiyossagatdl fiigghen gyakran
elGszdr telefonon teszek jelzést az adott jelz6rendszeri tagnak, majd irdsban is.

Az évodaban jelentkezd problémak:

% a szil6k egy részérfl tapasztalhatd egyiittmiikddés hianya. Az
dvodapedagdgusok prébaljak a sziilsket meggy8zni az dvodai kdzdsség
gyermekre gyakorolt formald hatasardl.
a szllékkel bizalmas, egylittm(ikéd6 kapcsolat kialakitasa, személyes
kapcsolattartds hidnya bizonyos esetekben eléfordul
gondozottsag hidnya a gyermekek felé a sziil6k részérdi

fejtetvesség és egyéb bdrbetegségek kialakuldsa
< az igazolatlan hidnyzasok egyre ndvekvébb szama
** a gyermekorvos el6re kiadja az igazolast, amikor még a gyermek beteg
a szUlék visszamendleg is kapnak igazoldst az orvostdl
az ovodapedagogusok jelzése a gyermekvédelmi felelds felé nem minden
esetben-id6ben torténik
% gyermekvédelmi felel8s leterheltsége
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A problémak megsziintetése érdekében tett Iépések:

® Heti kétalkalommal szocidlis segité szakember jelenléte Kiss Eniké
személyében

e Fogadddrak, nyiltnapok, kézmlives délel6ttok, szilGi értekezletek,
rendhagyd sziil6i értekezletek szervezése,

e Minden héten hétfén rendszeres hajvizsgélat a dajka nénik segitségével,
eszlelt probléma esetén azonnali kezelés. (Higiéniai fiizet vezetése.)

® Rendszeres fejbdr ellenérzés az Egészségdr altal havonta egyszer

@ Barmilyen észlelt probléma esetén azonnal jelzéssel élek telefonon a
Csalad és gyermekjoléti kozpont felé a gyors ligyintézés érdekében

o Esetmegbeszéléseken torténd aktiv jelenlét

o Szakmakozi megbeszéléseken torténd részvétel

¢ Hidnyzasok pontos, kévetkezetes vezetése

® Hidnyzds esetén a csaldd felkeresése( telefonon, értesitd), hidnyzasok
tisztazdsa

° agyermekvédelmi dokumentumok vezetése elektronikus forméban

Tavlati céljaink:




Az igazolatlan hidnyzdsok minimalizalasa. A szll&k aktiv bevondsa az dvoda
életébe. Az intézményiink hazirendjének betartatésa. Veszélyeztetetiség és

hatranyos helyzet csdkkentése.

Igazolt és igazolatlan hidnyzdsok

[z

K s

Margaréta  Mokus Pillangd Nyuszi Maci Katica

B igazolt hidnyzés  ®igazolatian hidnyzas
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Hajduhadhaz, 2019.06.20.

Biro Judit

gyermekvédelmi felelfs




,,Z6ld Ovodai” szakmai munkakozisség beszamold 2018/19 nevelési évrd]

Ez ¢vi munkaterviink Bereczki Krisztina korabbi munkakézdsség vezetd aktiv segitségével
késziit el.

»Céljaink- részlet a munkateriinkb6!:

- Akornyezettel vald egyiittélésre nevelés, amely magaban foglalja a kérnyezet védelmét,
a természetes- és mesterséges, ember altal 1étrehozott kormyezetet is.

- Olyan szokésok, szokdsrendszerek, viselkedési formak megalapozésa, valamint azon
képességek tudatos fejlesztése, amelyek sziikségesek a komyezettel valé harmonikus
kapcsolat, a kémyezeti problémék irdnti érzékenység, a helyes értékrendszer és a
kémyezettudatos életvitel kialakitdsahoz.”

Ugy gondolom e két kiemelt cél folyamatos, tudatos tervezést és megvaldsitast igényel dvodai
munkankban. Tartos és hatékony kdrnyezeti nevelést mem tudunk megvaldsitani csak a
csaladok jelentds, érzékeny kézremiikddésével. E részvétel hullamzo és csak részben tartos. Az
otthonokban nagyon kevesen tor6dnek a kornyezetvédelemmel. Sem tudasuk, sem
tapasztalatuk nem erSsiti Oket ebben. Nagyon egyszeri kedves étletekkel tudunk ebben
segiteni: barkdcsolds a haztartdsokban eléforduld anyagokboél: flakonokbol, ivoleves
dobozokbol taskak, virdgtartdk, killonbdzé jatékok barkicsolasa. Kindtt ruhdkbol szovéssel
1abtorlé  készitése. Jégkrém pélcikdbol: képkeret. Magvetéssel, palantaneveléssel a
gyermekeken keresztiil, 6szténdzve a csaladokat.

Ebben a nevelési évben a kiemelt feladatunk volt az intézményi, telephelyi személyi valtozasok
integralasa a mindennapi munka soran. ElsSsorban csoportszinten terveztiink, szerveztiink
programokat a gyerekekkel. Egyik kivétel ez alél a Képosztds Napokra készitett bajos
dekordcio dsszedllitisa, melyhez mindenki hozzatett legalabb egy kaposzta levelet, termést,
otletet, megvaldsitast. Masik a Mikuldscsomag készitése: gyermek zokniba rejtettik a flizetet,
hat szint filctollat és a jo mindségii kevéske édességet. A gyerekek és sziileik is orémmel vették
ezt a véltoztatast, igy tudtuk kikeriilni a felesleges zacskd szemétbe kerlilését. Harmadik az
ErdOspusztai autdbuszos kirandulast, melyet sikeriilt két esés nap kozott megvaldsitani!
Koszonjiik ezt a lehetdséget! Javaslom, valjék hagyomannya! Itt olyan sok minden var
felfedezésre, hogy nem is lehet végezni vele egy egész nap sem. Volt olyan gyermekiink, aki
ezen a napon eldszor iilt autdbuszon, pedig 6t éves elmult.

A kovetkezd évekre javaslom:
- Kirandulas szervezése a Kutasi Kilatohoz.

- Sasvéri Zoltan ,,Csodabogarak Alapitvany” alapitéjanak meghivasat, interaktiv foglalkozas
céljabol, felndtteknek, gyerekeknek nagy élmény.

- Csatlakozés az ,Iskola kert” programhoz, melynek feltétele a veteményes Agyésaink,
gyogyndvényes és eldkert fold és fakivagasainak kiskeritésének megszervezése.

- Mar a kizeljovSben beinditjuk a Sarkonyhankat az udvari babahézban, melyrél az Erpataki
Ovoddban tartott tovabbképzésen hallottunk Vargéné Nagy Aniké foiskolai tandrm6t6l, ahova
Farkasné Dancsi Aniké pedagdgiai asszisztens, ovodapedagogus hallgaté kollegénkkal
jutottunk el.




- Folyamatos madéretetés-itatas, porfird biztositasa.

- Mezitldbas tandsvény létesitése, folyamatos karbantartasa.

- Tovabbképzéseken vald részvétel, tuddsmegosztas.

- Természetsarok 1étrehozasa, folyamatos vizsgal6das, kisérletezés lehetdségével.

- Otletbérze folyamatosan: pl. hogyan lehetne megoldani az eséviz Ssszegyiijtését a Bercsényi
u. épiiletnél. Veteményes kert Ontdzéséhez hasznos lehetne. Hogyan lehetne hatékonyan,
szelektiven gyljteni a hulladékot intézményeinkben (firkapapir, ivoleves dobozok)?

- Fenytfatiltetése a jatszéudvarra a Zold karacsonyi tinnep megvalositisahoz. (Kapunk facskat
Kiss Eniko szocidlis munkas kollegank kozremiikodésével)

- Csapadékmérd edény felallitasat a jatszéudvar veteményes dgyasainak kozelében.

- Valodi komposztalasi lehetdség biztositasa, folyamatossa tétele.

Hajddhadhaz, 2019.05.31

Enyedi Zsuzsanna

munkak$zdsség vezetd




A Hajdthadhazi Varosi Ovoda székhelyén 1évé Onértékelési Munkacsoport beszamoldja a
2018/2019-es nevelési évrél

A 2018/2019-es nevelési évben megalakult a HajdOhadhazi Varosi Ovoda székhelyének
Onértékelési Munkacsoportja. A munkacsoport megalakuldsa intézményi elvaras volt, mivel
Ovodinkban nem kezd6ddtt el az Onértékelés folyamata. Az intézményvezetSvel
egylttmikodve, a tagok kozdsen meghatdroztdk a munkacsoport céljat, és feladatait. A
munkacsoport kiemelt feladataul tiizte ki az $nértékelés elokészitését, valamint a pedagdgus
kollégdk felkészitését és tamogatdsit az oOnériékelés folyamatiban. Ennek megfeleléen
készitette el a munkacsoport az éves munkatervét.

Majd a munkacsoport tdjékoztatta a nevelStestiiletet az Snértékelési munka folyamatérol és
céljarél, tovabba vélaszolt a pedagégus kollégik 4ltal felmeriilt kérdésekre. Az
intézmeényvezetd, szakmai munkanap keretében lehetéséget biztositott a munkacsoport
szamara, a fentiek megvalésitdsdra, A munkacsoport vezet6jeként PPT eléadas
Osszedllitdsaval, igyekeztem bemutatni a pedagdgus kollégak szdméra az Onértékelés
folyamatat. Ezt kévetéen megtortént az intézményi elvirdsrendszer meghatarozasa, melyet
szintén ismertettiink a nevel6testiilettel, majd elfogadésra kertiit.

Az intézményvezetd kijelslte, hogy a 2018/2019-es nevelési évben melyek lesznek azok a
koliégdk, akik részt vesznek az Onértékelésben. Enmek megfeleléen készitette el a
munkacsoport az intézmény éves Snértékelési tervét.

Az intézményvezetd 4 £6 6vodapedagogust jeldlt ki Snértékelésre, melyet az OH informatikai
feliiletén rogzitett. Igy a munkacsoport fokuszaba ezek a kollégak keriiltek.

Ertékelésben Ertékelés kezdd | Latogatas ideje Ertékelés eredménye

résztvevo datuma

Beke Eniké 2019.01.31. 2019.02.15. befejezve  (egyéni
fejlesztési terv
feltdltve)

Szotdkné  Hadhazi { 2019.02.06. 2019.02.21. befejezve  (egyéni

Enikd fejlesztési terv

_ feltltve)

Tiba Erika 2019.03,03. 2019.03.18. befejezve {egyéni
fejlesztési terv:
feltdltve)

Nagy Ibolya 2019.03.13. 12019.03.28. befejezve  (egyéni
fejlesztést terv
feltoltve)

Az Onertékelésben résztvevbk, egyénre szabott tamogatdst, scgitséget kaptak, a
munkacsoporttdl ¢s az adatrigzit6tél. Folyamatosan nyomon kovettik és ellenOriztitk az
aktualis feladatokat és hatdridoket. gy ebben a nevelési évben az intézményiinkben tervezett
tnértékelés és azzal kapcsolatos folyamatok és elvardsok ecredményesen és sikeresen
befejezidiek.

Az Onertékelés, intézményiinkben tovabb folytatodik a 2019/2020 nevelési évben, mely sordn
igyeksziink a megszerzett tudasunkat ¢s tapasztalatainkat tovabb kamatoztatni, a
zokkenbmentes és sikeres onertekelesek érdekében.

Hajdthadhaz, 2019.06.21. %r\ W o &um
T Téthné Komor Erika
Onértékelési Munkacsoport veztetd




2018/ 2019 tanév éves KiilsS vilag tevékeny megismerése matematikai epocha -

Munkakozosségi beszamoldja

Munkakdzosséglink célja és feladatai:

e Pedagdgiai munkdank segitése

» Az adott epochai témakorok megheszélése, ismeretek atadasa, bemutatasa _

e Az gktualitdsok 6vodai és varosi programok megbeszélése

* Fid6- Mano Szinjatszé csoport eladasainak megbeszélése, elgkészitése
lebonyolitasa :

Munkakozdsségi foglalkozasok idépontjai és témai:

e 2018. november 5. 13.00 6ra:

1. Tapasztalatszerzés kérnyezetlink targyaird! azok jellemzd tulajdonsagairdl
epocha eldkészitése, megbeszélése, tervezések,

2. Tehetséggondozds megheszélése:
-Zsindriabda: Salanki Imréné vezetésével 216 gyerek/ csoportonként
nov.22.11.00 6ratél
-Okoskocka fejlesztd jaték: Zacsikné Kiss Katalin iranyitasaval 1 6 gyerek /
csoportonként nov. 13.13.00 6ratdl
-Tolerancia mese: Graham- Hoffman Katalin kézremiikddésévell f§
gyerek / csoportonként nov . 11 . 13.00 ératél
-Anyanyelvi jatékok: Dancsiné Bddan lbolya, Téméri Laszléné
irdnyitasaval 2 f6 gyerek / csoportonként nov. 15 . 13. 00 6ratél

3. DIFER Mérés megbeszélése.

4, Aktualitasok

e 2018.november.27. 13.00 éra:

1. Fidé- mand Mikulds napi el6adas megheszélése, szerepek kiosztasa,
prébak egyeztetése

2. Ajandék osztds megbeszélése: cipds doboz, bébi étel

3. Karacsonyi siti vasar szervezése

4. Aktualitasok

s 2018. november. 29. 13.00 éra

1.

W

Fidd- mand szinjatszo kér , A mikulds kabatja” cimii darab prébaja sziilok
bevondsaval.

Diszlet és jelmez plakat elGkészitése

Kardcsonyi jatszohaz és Karacsonyi miisor megbeszélése

Aktualitasok




e 2019.aprilis.10. 13.00 6ra
1. Fidé- mano szinjatszd kér ,A titokzatos tojas festd” cimi darab
megbeszélés, szereposztas, prébak, jelmezek, diszlet egyeztetése
2. Husvéti jatszohaz megbeszélése
3. Aktualitdsok

A 2018/ 2019-es nevelési évben a Hajdthadhazi Varosi Ovoda Petdfi utcai telephelyén
miik6dd szakmai munkakdzésségiink tagjai:

Dancsiné Bédan lbolya - Alma csoport

TOmori Laszlone - Tulipan csoport
Egerhdzi Katalin - Margaréta csoport
Kissné Kulesar Aniké - Rakéta csoporf

Graham- Hoffman Katalin-Mdkus csoport

Zacsikné Kiss Katalin -Mazsola csoport
Erd&siné Békési Csilla -Maci csoport

A Fido Mand Szinjatszé csoportban a nevelétestiiletiink t6bbi tagja is aktiv részese volt, akik
a masik munkak&z6sség tagjai.

MunkakozGsségi megbeszéléseinkre jellemz8 volt a j6 hangulat az érdeklSdés, nyitottsag
egymas munkaja irant. Mindenki hozza tette egyéniségét, arculatat Stletét a dramajatékok
sikeréhez, egy emberként gondolkodva, lelkesen egylttmiikodve. ElSaddsunk 4dltal
betekinteést kaptak a gyerekek az évszak véltozasra / tél — tavasz/ miként Gjul meg a
természet. Racsodalkozhattak a diszletek dltal a természet szépségére és zenei hangzés altal
is kbzelebb keriilhettek a természet és a miivészet vilagdhoz, szarnyalhatott képzeletiik a
mese szarnyan. Nagyon j6 volt 1atni kisnéz8ink tekintetében a kiilénb6z6 érzelmi reakcidkat,
a szereplGkkel val6 azonosuldsukat. Kellemes meghitt délel6ttdt toltott egyiitt az Varosi
Ovodank minden lakéja az el6ad4sok alkalmaval.

Hajduhadhaz. 2019.06.19.

Zacsikné Kiss Katalin

munkak&zosség vezetd




KOLSO VILAG TEVEKENY MEGISMERESE KORNYEZETI TARTALOMMAL
EPOCHA MUNKAKOZOSSEGE
EVES BESZAMOLO
2018/2019.

A 2018 /2019-es nevelési évben a Hajddhadhézi Vdrosi Ovoda Petéfi Utcai
Telephelyén m{ikddé szakmai munkakézdsségiink tagjai:

- Faragd Agnes - Alma csoport
-~ Fehér Tiinde - Rakéta csoport
- Munkacsi Zsuzsanna - Mazsola csoport

- Salanki - Fazekas Noémi - Mdkus csoport
- Salanki Imréné - Margaréta csoport

- Takdcs Miklgsné - Tulipan csoport

- Vékony Aniké - Maci csoport

Munkakozdsséglink céliai:

- Az eddigi nevelési eredmények javitasa, fokozasa a pedagdgiai munkéban.

- Az adott témakérsk ( Osz, Tél, Kézlekedés, Tavasz, Allatok ) és a hozzajuk

tartozo aktudlis feladatok megbeszélése.
- Kitekintés, az egymastdl valé tanulds elvének ervenyesrcese

- Beszélgetések, szakmai v:tak kozben az évodapedagodgusok szakmai tudasanak
bovitése.

- A fiatal, kezd§ kolléganék segitése a szakmai munkéban.

- Reflexidk megbeszélése.

Munkakdzésségiink feladatai:

Elméleti és gyakorlati problémdk, ismeretek megbeszélése, (j ismeretekkel valé
bovitése.

Aktiv munkakapcsolat.

Az U] elméleti, gyakorlati ismeretek integraldsa a mar folyd gyakorlati
munkaban :




A megbeszélések idSpontjai és témai:
-2018.09. 24. 13.00  Osz, DIFER mérés.
-2018. 11, 19. 13.00  Tél, Mikulas, Karacsony, Karacsonyi jatszéhaz, Siiti
' vasar
- 2019.01. 21. 13.00 Kozlekedés, Farsang.
-2019.03.11.13.00  Tavasz, N&nap, Mdrcius 15. HUsvéti jatszéhaz,
Allatok, Anyak napja, Evzaré, Ballagds.

Munkak6zdsségiink eredményes miikodését segits ténvezdk:

- Munkakdzdsséglink tagjainak nevelémunkajat athatja a gyerekek szeretete,
elfogadasa, a motivéltsdg, érdeklGdés.

- Szakmai, szakirodalmi anyagok, kiadvanyok.

A megbeszélésekre mindenki felkésziilten érkezett, minden alkalom jo
hangulatban telt, sokat tanultunk egymastél és szivesen segitettiink annak a
kolleganak, akinek sziiksége volt r, illetve kérte a segitséget. Sok innovativ
dolgot is hallhattunk a munkakézdsség'egyes tagjaitdl, melyeket igyekeztiink
- mindennapi munkénkban hasznositani a lehet8ségek szerint.

‘Munkank hatékonységa érdekében épité jellegliek voltak ezek az
“bsszejévetelek, melyekre jellemzé volt a tudatossag, komplexitdsra valé
toérekvés, az aktualitasok figyelembévétele.

Hajdihadhaz, 2019. 06. 19.

Vékony Anikd
munkakodzosség vezets




