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Tisztelt Képviselo-testiilet!

|. Eléozmények

Hajdithadhdz Viros Onkormdnyzata Képviseli-testiilete_a_Hajdihadhdzi Virosi_Ovoda
pedagogusai, illetve a nevelési munkdt segitd alkalmazottai részére a nehéz koriilmények
kozott végzett munkdért jaro potlék mértékének meghatdrozdsdrol szolé 25/2021.(11.15.)
hatdrozatdban_ugy dontdtt, hogy Hajdihadhaz Varos Onkormanyzat fenntartasdban 1évé
Hajdthadhézi Varosi Ovoda (4242 Hajduhadhaz, Szilagyi Daniel u. 2-4.) vonatkozasaban a
nemzeti koznevelésrdl sz6lo 2011. évi CXC. torvény 8. mellékletének 8. pontja alapjan,
valamint a pedagogusok elomeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasardl szolo
1992. ¢évi XXXIIL. torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol szolo
326/2013. (VIIL.30.) Korm. rendelet 16. § (8) bekezdése alapjan a nehéz koriillmények kozott
végzett munkaért jard potlék mértékét 20 %-ban allapitja meg.

A Képvisel6-testiilet a Hajduhadhazi Varos Ovoda (4242 Hajdthadhaz, Szilagyi Déniel 2-4.)
szé€khelyintézményének és két telephelyének pedagdgusai részére 2021. januar 01. napjatol
2021. december 31. napjaig a nehéz koriilmények kozott végzett munkaért jard potlék
mértékére személyenkeént 20 %-os fedezetet biztosit.

1. Iranyado jogszabdlyok

A nemzeti koznevelésrol szolé 2011. évi CXC. torvény 8. mellékletének 8. pontja alapjan a
koznevelési intézményben alkalmazottak szamdra a nehéz koriilmények kozott végzett
munkaért jard potlék alsé hatara az illetményalap: 10 %-a, fels6 hatara az illetményalap
30%-a.

A pedagogusok elomeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992.
évi XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténo végrehajtasarol szolo 326/2013.
(VI111.30.) Korm. rendelet 16. § (8) bekezdése alapjan, a nehéz koriilmények kozott végzett
munkaért jard potlékra az a pedagdgus-munkakdrben foglalkoztatott jogosult, aki



a) az ovodai nevelésben, nappali rendszerii altalanos vagy kozépfoku iskolai oktatasban,
kollégiumban, pedagogiai szakszolgalatnal vagy e koznevelési intézmény olyan feladatellatasi
helyén dolgozik, amely a kedvezményezett telepiilések besorolasarol és a besorolds
feltételrendszerérdl szo6l6 kormanyrendelettel kiadott jegyzékben a kedvezményezett
telepiilések kozott szerepld telepiilésen talalhatd, vagy

b) az Mt. szerinti altalanos teljes napi munkaidd alapulvételével meghatarozott heti munkaidd
legalabb 6tven szdzalékaban a kdznevelési intézmény altal folytatott képességkibontakoztato,
integracios felkészités vagy O6vodai fejlesztdé program keretében a nevelési-oktatasi
intézmények mukodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol szold6 miniszteri
rendeletben meghatarozott feladatokat lat el, kivéve, ha a képesség-kibontakoztatd
felkészitéshez adhatd tobblettdmogatas kizard feltételei fennallnak, vagy ha a hatranyos
helyzetli gyermekek, tanulok aranya a feladatellatasi helyen nem éri el az 6t szazalékot.

A Korm. rendelet 32. § (6) bekezdése alapjan a nehéz koriilmények kozott végzett munka
utani potlékra a neveld €s oktatdé munkat kdzvetleniil segité munkakorokben foglalkoztatott
kozalkalmazott is jogosult a 16. § (8) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feltételek szerint.

A kedvezményezett telepiilések besorolasardl és a besorolas feltételrendszerérdl szolo
105/2015. (1V. 23.) Korm. rendelet 2. melléklete alapjan Hajdihadhaz a kedvezményezett
telepiilések jegyzékében szerepel.

111.4 dontés koltségvetési vonzatanak pontos bemutatisa (amennyiben relevins).
A nehéz korilmények kozott végzett munkaért jard potlék megallapitisa a telepiilési

onkorményzatok egyes kdznevelési feladatainak tdmogatdsa allami tdmogatési jogcim terhére
torténik.

Hajdiihadhazi Varosi Ovoda
(Bercsényi utcai telephely, Petofi
utcai telephely, valamint a Szilagyi | A nehéz koriilmények kozott

Daniel utcai székhely végzett munkaért jaro pétlék A pétlék 2022.01.01-
intézményben) havi dsszege 2022.12.31-ig
Osszesen: 2171 520.- 26 058 240.-

IV. Déntési lehetoség bemutatdsa; dontés indokldsa:

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete 2021. februar 15. napjan tgy dontott,
hogy a Hajdthadhazi Vérosi Ovoda pedagdgusai részére a nehéz koriilmények kozott végzett
munkaért jard potlek mértékére 2021 januar 01. napjatol 2021. december 31. napjaig 20 %-0s,
36.540.- Ft fedezetet biztosit személyenként. Tovabba a Képviselo-testiilet a nevelési munkat
segitd alkalmazottak tekintetében a potlék Osszegét 20.000.- forintban allapitotta meg
személyenként.

Fentiekre tekintettel a Hajduhadhéazi Varosi Ovoda pedagdgusai részére a nehéz koriillmények
kozott végzett munkaért jardo potlék Osszege tekintetében 2022. januar 1. napjatol 2022.
december 31. napjaig tovabbra is javasolt a 36.540.- Ft-0s személyenkénti potlék fenntartasa.
A Hajduhadhézi Varosi Ovoda nevelési munkat segité alkalmazottai részére tovébbra is a
20.000.- Ft-os személyenkénti 0sszeg javasolt.



A pétlék a Hajdtthadhazi Varosi Ovoda 4242 Hajdthadhdz, Szilagyi Daniel utca 2-4. szam
alatti székhelyintézményében: 28 f6t, Hajduhadhazi Varosi Ovoda Bercsényi Utcai
Telephelye 21 f6t, Hajdihadhazi Varosi Ovoda Pet6fi Utcai Telephelye 24 f6t érint.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az eldterjesztést
megtargyalni és az alabbi hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjen.

Hatarozati javaslat

Hajduhadhaz Vares Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
ceeee../2022. (...) hatarozata
a Hajduhadhazi Varosi Ovoda pedagogusai, illetve a nevelési munkat segit6
alkalmazottai részére a nehéz koriilmények kozott végzett munkaért jaro potlék
mértékének meghatarozasarol

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzatanak Képviselo-testillete a Hajdtthadhazi Varosi Ovoda
pedagbgusai, illetve a nevelési munkat segité alkalmazottai részére a nehéz koriilmények
kozott végzett munkaért jard potlék mértékének meghatdrozasardl szold eldterjesztést
megtargyalta és gy dontott, hogy Hajduhadhaz Varos Onkorményzat fenntartasaban 1évo
Hajdthadhézi Varosi Ovoda (4242 Hajduhadhaz, Szilagyi Daniel u. 2-4.) vonatkozasaban a
nemzeti koznevelésrdl sz6lo 2011. évi CXC. térvény 8. mellékletének 8. pontja alapjan,
valamint a pedagogusok elomeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasardl szolo
1992. ¢évi XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl szolo
326/2013. (V111.30.) Korm. rendelet 16. § (8) bekezdése alapjan a nehéz koriilmények kozott
végzett munkdért jaro potlék mértékét a kovetkezdk szerint dllapitja meg:

Hajdthadhdz Varos Onkormanyzata a Hajduhadhazi Varos Ovoda (4242 Hajduhadhaz,
Szilagyi Déniel 2-4.) székhelyintézményének és két telephelyének pedagdgusai részére 2022.
januar 1. napjatol 2022. december 31. napjaig a nehéz koriilmények kozott végzett munkaért
jar6 potlék mértékére személyenként 36.540.- Ft fedezetet biztosit. A nevelési munkat segitd
alkalmazottak tekintetében a potlék dsszege 20.000.- forint.

Hataridé: azonnal
Felelés: Csafordi Dénes
Végrehajtasért felelos: Hajdhadhazi Polgarmesteri Hivatal Gazdasagi és Pénziigyi Iroda

Hajduhadhaz, 2022. januar 04.

Tisztelettel:
Csafordi Dénes
polgarmester
Az eldterjesztést Osszeallitotta:
Olveti Zsolt

pénziigyi és gazdasagi irodavezetd

Az elbterjesztést véleményezte és jovahagyta:
dr. Kiss-Kazsuk Katalin
jegyzo



