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Tisztelt Képviselő-testület! 

 

 

I. Irányadó jogszabályok 

 

A közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény (továbbiakban: Kttv.) 232. § 

(3) bekezdése alapján a képviselő-testület, valamint a 2. §-ban felsorolt szervek vezetője - a 

Kormány ajánlásának figyelembevételével - a rendes szabadság kiadására igazgatási szünetet 

rendelhet el. Az ilyen módon kiadott rendes szabadság nem haladhatja meg a köztisztviselő 

adott évre megállapított alapszabadságának a háromötödét. 

 

A közszolgálati tisztviselők munka- és pihenőidejéről, az igazgatási szünetről, a közszolgálati 

tisztviselőt és a munkáltatót terhelő egyes kötelezettségekről, valamint a távmunka végzésről 

szóló 30/2012. (III. 7.) Korm. rendelet (továbbiakban Kormányrendelet) 13. § (1) bekezdése 

az igazgatási szünet időtartamáról az alábbiak szerint rendelkezik: 

a) nyáron öt egybefüggő naptári hét, amely augusztus 20-át közvetlenül követő vasárnapig 

tart, 

b) télen két egybefüggő naptári hét, amely január 1-jét közvetlenül követő vasárnapig tart. 

 

A helyi önkormányzat képviselő-testülete a Kormányrendeletben foglaltaktól eltérő döntést is 

hozhat, tekintettel arra, hogy a Kormányrendelet 15. §-a alapján a Kormány a Kttv. 232. § (3) 

bekezdése alapján a helyi önkormányzat képviselő-testülete, valamint a Kttv. 2. §-ában 

felsorolt szervek vezetője számára ajánlja igazgatási szünet elrendelése esetén az e 

rendeletben foglaltak figyelembevételét. 

 

2022. november 10-én megjelent a 460/2022. (XI. 10.) Korm. rendelet a különleges jogállású 

szerveknél és a helyi önkormányzatok képviselő-testületeinek hivatalánál elrendelhető 

igazgatási szünetre alkalmazandó veszélyhelyzeti szabályokról, mely az alábbiakat rögzíti: 

 

1. § (1) A kormányzati igazgatási szünet elrendeléséről és a kormányzati igazgatási szünetre 

alkalmazandó veszélyhelyzeti szabályokról szóló 369/2022. (IX. 29.) Korm. rendelet (a 



 

 

továbbiakban: R.) 1. § (2) bekezdése szerinti időszakra igazgatási szünetet (a továbbiakban: 

igazgatási szünet) rendelhet el 

a) a különleges jogállású szervekről és az általuk foglalkoztatottak jogállásáról szóló 2019. évi 

CVII. törvény (a továbbiakban: Küt.) 2. § (1) bekezdése szerinti különleges jogállású szerv 

tekintetében a különleges jogállású szerv vezetője, 

b) a helyi önkormányzat képviselő-testületének polgármesteri hivatala, közös 

önkormányzati hivatala, a főpolgármesteri hivatal, a megyei önkormányzati hivatal és a 

közterület-felügyelet (a továbbiakban együtt: helyi önkormányzat képviselő-testülete 

hivatala) tekintetében a helyi önkormányzat képviselő-testülete. 

 

II. Döntési lehetőség bemutatása; döntés indoklása  

 

Az évek során kialakult gyakorlat azt mutatja, hogy a Hajdúhadházi Polgármesteri Hivatal 

dolgozóinak nagy része a karácsony és újév közötti időszakra tartalékolja szabadsága egy 

részét. Az igazgatási szünet elrendelése a szabadságok kiadását jelentős mértékben 

megkönnyíti, valamint gazdaságossági, takarékossági szempontból is előnyös, így a 

hivatal működésével járó költségek csökkenthetők. Különös tekintettel arra a körülményre, 

hogy az energia ára az idei évben rendkívüli mértékben emelkedett, ezért az állami 

intézmények jelentős része is zárva tart a fenti időszakban.  

A fentiek alapján célszerű élni az igazgatási szünet elrendelésének lehetőségével.  

 

A Hajdúhadházi Polgármesteri Hivatal az igazgatási szünet tartama alatt ügyeleti rendszerben 

gondoskodik az anyakönyvi igazgatási feladatok (halotti anyakönyvezés) ellátásáról. 

 

 

Fentiekre tekintettel az igazgatási szünet időtartamát az alábbiak szerint javasolt 

megállapítani: 

 

2022. december 23-30-ig (5 munkanap) 

2023. január 02-06-ig (5 munkanap) 

 

 

Fentiek alapján kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést megtárgyalni és 

az alábbi határozati javaslatot elfogadni szíveskedjen. 

 

 

Határozati javaslat 

 

Hajdúhadház Város Önkormányzata Képviselő-testületének 

……../2022.(XI. 24.) határozata  

2022. évi igazgatási szünet elrendeléséről 

 

  

Hajdúhadház Város Önkormányzata Képviselő-testülete az előterjesztést megtárgyalta és úgy 

döntött, hogy a Hajdúhadházi Polgármesteri Hivatal 2022. évi munkarendjében 2022. 

december 23. napjától 2022. december 30. napjáig (5 munkanap), valamint 2023. január 02. 

napjától 2023. január 06. napjáig (5 munkanap) igazgatási szünetet rendel el. 

A Hajdúhadházi Polgármesteri Hivatal az igazgatási szünet tartama alatt ügyeleti rendszerben 

gondoskodik az anyakönyvi igazgatási feladatok (halotti anyakönyvezés) és az esetleges 

városüzemeltetési feladatok ellátásáról. 



 

 

 

Az igazgatási szünet ideje alatt a Hajdúhadházi Polgármesteri Hivatal munkatársai a rendes 

szabadságukat veszik igénybe. 

 

Felkéri dr. Kiss-Kazsuk Katalin jegyzőt, hogy az elrendelt igazgatási szünet kapcsán a 

szükséges munkaszervezeti intézkedéseket tegye meg, és az elrendelt igazgatási szünet 

időtartamának közzétételéről gondoskodjon. 

 

Határidő: folyamatos 

Felelős: dr. Kiss-Kazsuk Katalin jegyző 

Végrehajtásért felelős: Hajdúhadházi Polgármesteri Hivatal személy és munkaügyi 

ügyintézői, titkársági ügyintézők (közzététel). 

 

Hajdúhadház, 2022. 11. 16. 

 

  Tisztelettel:  

 

      Csáfordi Dénes 

        polgármester 

 

 

Az előterjesztést összeállította: 

                    Szaniszló Tamás 

              aljegyző 

 

 

Az előterjesztést véleményezte és jóváhagyta:   

            dr. Kiss-Kazsuk Katalin 

                                                                                                    jegyző 

 

 


