
  
 

 
Előterjesztés 

Hajdúhadház Város Önkormányzat  

Jegyzőjétől  

Képviselő-testület 2023. április hónap 27. napján tartandó ülésére 

 

Tárgy: Egyes önkormányzati rendeletek módosítása 

 

   

Döntési dokumentumok száma: 1 db 

Döntési dokumentumok típusa: rendelet-tervezet 

Nyílt ülés 

Szavazás módja: minősített többség 

Névszerinti szavazás: nem 

Költségvetést érint: nem 

 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

 

 

I. Irányadó jogszabályok: 

 

2023. január 1. napján hatályba léptek a területi közigazgatás működésével kapcsolatos egyes 

kérdésekről, valamint egyes törvényeknek az Alaptörvény tizenegyedik módosításával 

összefüggő módosításáról szóló 2022. évi XXII. törvény „megye” kifejezés helyébe lépő 

„vármegye” elnevezést átvezető rendelkezései. 

 

A Magyarország biztonságát szolgáló egyes törvények módosításáról szóló 2022. évi L. 

törvény módosította a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. 

törvény (a továbbiakban: Szt.) egyes rendelkezéseit. Az Szt. módosítása kiemeli az egyéni és 

hozzátartozói felelősség szerepét, valamint a szociális támogatások számítási alapjaként az 

„öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összege” helyett a „szociális vetítési alap”-ot 

határozza meg. 

 

Magyarország 2023. évi központi költségvetéséről szóló 2022. évi XXV. törvény 71. § (5) 

bekezdése szerint a 2023. évben a szociális vetítési alap összege havonta 28 500 forint. 

 

 

II.  Döntési lehetőség bemutatása; döntés indokolása: 

 

Hajdúhadház Város Önkormányzata Képviselő-testülete egyes önkormányzati rendeleteinek 

módosítása a „megye” kifejezés helyébe lépett vármegye” elnevezés, valamint a szociális 

támogatások számítási alapjaként az „öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegét” 

felváltó „szociális vetítési alap” elnevezés rendeleteken történő átvezetése, továbbá a 37/2013. 

(X.28.) önkormányzati rendeletből az utcai szociális munka ellátásával kapcsolatos 

rendelkezések – 69/2023. (III.23.) határozat alapján történt feladatellátási szerződés 

megszüntetése miatti – hatályon kívül helyezése, valamint a helyi Családi Portaprogram-

Szociális földprogramról szóló 25/2020. (XI.5.) önkormányzati rendelet esetében a 

támogatáshoz kapcsolódó kérelem formanyomtatvány és együttműködési megállapodás 

tartalmának aktualizálása, pontosítása miatt vált szükségessé. 
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Előzetes hatásvizsgálat 

 

A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény (a továbbiakban: Jat.) 17.§ (1) bekezdése 

alapján a jogszabály előkészítője - a jogszabály feltételezett hatásaihoz igazodó részletességű 

- előzetes hatásvizsgálat elvégzésével felméri a szabályozás várható következményeit. Az 

előzetes hatásvizsgálat eredményéről a Kormány által előterjesztendő törvényjavaslat, illetve 

kormányrendelet esetén a Kormányt, önkormányzati rendelet esetén a helyi önkormányzat 

képviselő-testületét tájékoztatni kell.  

 

A Jat. 17.§ (2) bekezdése szerint a hatásvizsgálat során vizsgálni kell 

a) a tervezett jogszabály valamennyi jelentősnek ítélt hatását, különösen 

aa) társadalmi, gazdasági, költségvetési hatásait, 

ab) környezeti és egészségi következményeit, 

ac) adminisztratív terheket befolyásoló hatásait, valamint 

b) a jogszabály megalkotásának szükségességét, a jogalkotás elmaradásának várható 

következményeit, és 

c) a jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi 

feltételeket. 

 

A Jat 17/A. §-a alapján a jogszabály előkészítőjének feladata, hogy az előzetes hatásvizsgálat 

eredményét mérlegelje, és - a jogalkotás alapvető követelményei figyelembevételével - akkor 

tegyen javaslatot a jogszabály megalkotására, ha az a szabályozási cél eléréséhez feltétlenül 

szükséges. 

 

A fentiek alapján a rendeletalkotás várható következményeiről – az előzetes hatásvizsgálat 

tükrében - az alábbi tájékoztatás adható:  

 

 

a) a rendeletalkotás valamennyi jelentősnek ítélt hatása, különösen: 

 

aa) társadalmi, gazdasági, költségvetési hatása: 

A rendeletek módosításának társadalmi hatása, hogy az önkormányzati rendeletek a magasabb 

szintű jogszabályokkal összhangban a hatályos elnevezéseket tartalmazzák. A rendelet 

megalkotásának gazdasági, költségvetési hatása nincs. 

 

ab) környezeti és egészségi következményei: 

A rendelet megalkotásának környezeti, egészségi következményei nincsenek.  

 

ac) adminisztratív terheket befolyásoló hatások: 

A rendelet megalkotása adminisztratív terhet keletkeztet. 

 

b) a rendelet megalkotásának szükségessége, a jogalkotás elmaradásának várható 

következményei: 

Hajdúhadház Város Önkormányzata Képviselő-testülete egyes önkormányzati rendeleteinek 

módosítása a „megye” kifejezés helyébe lépett vármegye” elnevezés, valamint a szociális 

támogatások számítási alapjaként az „öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegét” 

felváltó „szociális vetítési alap” elnevezés rendeleteken történő átvezetése, továbbá a 37/2013. 

(X.28.) önkormányzati rendeletből az utcai szociális munka ellátásával kapcsolatos 

rendelkezések – 69/2023. (III.23.) határozat alapján történt feladatellátási szerződés 

megszüntetése miatti – hatályon kívül helyezése, valamint a helyi Családi Portaprogram-
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Szociális földprogramról szóló 25/2020. (XI.5.) önkormányzati rendelet esetében a 

támogatáshoz kapcsolódó kérelem formanyomtatvány és együttműködési megállapodás 

tartalmának aktualizálása, pontosítása miatt vált szükségessé. 

A helyi jogalkotás, rendeletalkotás elmaradása esetén jogsértő állapot jönne létre. A 

jogalkotás elmaradása esetén a Hajdú-Bihar Vármegyei Kormányhivatal törvényességi 

felhívással élne az önkormányzattal szemben. 

 

c) a jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi feltételek: 

A rendelet alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi feltételek 

adottak. 

 

 

Indokolási kötelezettség 

 

A Jat. 18. § (1) bekezdése alapján a jogszabály tervezetéhez a jogszabály előkészítője 

indokolást csatol, amelyben bemutatja azokat a társadalmi, gazdasági, szakmai okokat és 

célokat, amelyek a javasolt szabályozást szükségessé teszik, továbbá ismerteti a jogi 

szabályozás várható hatásait, és az álláspontját az indokolás közzétételéről.   

 

A Jat. 18. § (2) bekezdése alapján a jogszabály tervezetének indokolásában tájékoztatást kell 

adni a javasolt szabályozás és az európai uniós jogból eredő kötelezettségek összhangjáról, 

valamint a 20. § szerinti egyeztetési kötelezettségről. 

 

Az elfogadásra javasolt rendelet-tervezet az európai uniós jogból eredő kötelezettségekkel 

összhangban van. 

 

Az általános és a részletes indokolás a rendelet-tervezet szövegét követően kerül bemutatásra. 

 

Fentiek alapján kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést 

megtárgyalni és az alábbi rendelet-tervezetet elfogadni szíveskedjen.  

 

RENDELET-TERVEZET 

Hajdúhadház Város Önkormányzata Képviselő-testületének  

.../2023. (...) önkormányzati rendelete 

egyes önkormányzati rendeletek módosításáról 

Hajdúhadház Város Önkormányzatának Képviselő-testülete az 1-2. § tekintetében a lakások 

és helyiségek bérletére, valamint az elidegenítésükre vonatkozó egyes szabályokról a 1993. 

évi LXXVIII. törvény 3. § (1) bekezdésében és 2. számú mellékletében kapott felhatalmazás 

alapján, Magyarország Alaptörvénye 32. cikk (1) bekezdés a) pontjában és a Magyarország 

helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 13. § (1) bekezdés 9. pontjában 

meghatározott feladatkörében eljárva, a 3-6. § tekintetében a szociális igazgatásról és szociális 

ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény 92. § (1) bekezdésének b) pontjában, 92. § (2) 

bekezdésében kapott felhatalmazás alapján, Magyarország Alaptörvénye 32. cikk (1) 

bekezdés a) pontjában és a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi 
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CLXXXIX. törvény 13. § (1) bekezdés 8a. pontjában meghatározott feladatkörében eljárva, a 

7. § tekintetében a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011.évi CLXXXIX törvény 

143. § (4) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján, valamint Magyarország Alaptörvénye 

32.cikk (1) bekezdés a) pontjában meghatározott feladatkörében eljárva, a 8-13. § 

tekintetében a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény 25. § 

(3) bekezdés b) pontjában, 32. § (3) bekezdésében és 132. § (4) bekezdés g) pontjában kapott 

felhatalmazás alapján, Magyarország Alaptörvénye 32. cikk (1) bekezdés a) pontjában, a 

Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 13. § (1) 

bekezdés 8a. pontjában, a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. 

törvény 2. §-ában, a 25. § (3) bekezdés b) pontjában, a 45. § (1) és (3) bekezdésében 

meghatározott feladatkörében eljárva, a 14. § tekintetében a Magyarország Alaptörvénye 32. 

cikk (2) bekezdésében meghatározott eredeti jogalkotói hatáskörében, a Magyarország helyi 

önkormányzatairól szóló 2011. évi XLXXXIX. törvény 13. § (1) bekezdés 8a. és 9. pontjában 

meghatározott feladatkörében eljárva, a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 

1993. évi III. törvény 26. §-a alapján, a 15. § tekintetében a településkép védelméről szóló 

2016. évi LXXIV. törvény 12. § (2) bekezdésében, továbbá az épített környezet alakításáról és 

védelméről szóló 1997. évi LXXVIII. törvény 57. § (3) bekezdésében, a közigazgatási 

szabályszegések szankcióiról szóló 2017. évi CXXV. törvény 6. § (2) bekezdésében, 9. § (2) 

bekezdésében és 10. § (3) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján, az Alaptörvény 32. cikk 

(1) bekezdés a) pontjában és Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi 

CLXXXIX. törvény 13. § (1) bekezdés 1. pontjában meghatározott feladatkörében eljárva, a 

16-17. § tekintetében a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. 

törvény 10. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján, Magyarország Alaptörvénye 32. 

cikk (1) bekezdés a) pontjában és Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. 

CLXXXIX. törvény 13. § (1) bekezdés 8a. pontjában meghatározott feladatkörében eljárva, a 

18. § tekintetében Magyarország Alaptörvénye 32. cikk (2) bekezdésében meghatározott 

eredeti jogalkotói hatáskörében, a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi 

XLXXXIX. törvény 13. § (1) bekezdés 8a. és 9. pontjában meghatározott feladatkörében 

eljárva, a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény 26. §-a 

alapján a következőket rendeli el: 

1. § 

Az önkormányzat tulajdonában álló lakások és nem lakás céljára szolgáló helyiségek 

bérbeadásának és elidegenítésének helyi szabályairól szóló 30/2006. (XII.8.) önkormányzati 

rendelet 3. § (1) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép: 

„(1) Önkormányzati lakás szociális helyzet alapján annak a személynek (családnak) adható 

bérbe, akinek - az együtt költöző személyek számát figyelembe véve - a lakás bérbeadásakor a 

családjában az egy főre eső jövedelem nem haladja meg a szociális vetítési alap összegének 

kétszeresét, valamint az együttköltöző személyek egyikének a tulajdonában sincs 

beköltözhető lakás ingatlan.” 

2. § 

Az önkormányzat tulajdonában álló lakások és nem lakás céljára szolgáló helyiségek 

bérbeadásának és elidegenítésének helyi szabályairól szóló 30/2006. (XII.8.) önkormányzati 

rendelet 27. § (1) bekezdés g) pontja helyébe a következő rendelkezés lép: 

(Az Lt. szabályai alapján elővásárlási joggal érintett lakás jogosult részére történő 

elidegenítése esetén) 
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„g) a vevőt vagyoni és jövedelmi viszonyai alapján 10 % kedvezmény illeti az (1) bekezdés 

a. pontja szerint megállapított vételárból, ha családjában az egy főre eső jövedelem a 

szerződés megkötésének időpontjában érvényben lévő szociális vetítési alap összegének 

másfélszerese alatt van.” 

3. § 

A szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. tv. által szabályozott 

személyes gondoskodást nyújtó szociális ellátások helyi szabályairól szóló 37/2013. (X.28.) 

önkormányzati rendelet 3. § (3) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép: 

„(3) A Rendelet hatálya – a (4)-(5) bekezdésben foglalt eltérésekkel – a családsegítés, a 

szenvedélybetegek közösségi ellátása, a szenvedélybetegek nappali ellátása, fogyatékosok 

nappali ellátása, a pszichiátriai betegek nappali ellátása, a közösségi pszichiátriai ellátás és a 

hajléktalan személyek nappali ellátása tekintetében kiterjed a Hajdúhadház város 

közigazgatási területén élő 

a) magyar állampolgárokra, 

b) bevándoroltakra és letelepedettekre, 

c) hontalanokra, 

d) a magyar hatóság által menekültként vagy oltalmazottként elismert személyekre, 

e) az Szt. 6. §-ában meghatározott hajléktalan személyekre.” 

4. § 

A szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. tv. által szabályozott 

személyes gondoskodást nyújtó szociális ellátások helyi szabályairól szóló 37/2013. (X.28.) 

önkormányzati rendelet 11. § (2) bekezdés a) és b) pontja helyébe a következő rendelkezések 

lépnek: 

(A személyi térítési díjat az intézmény, szolgáltató vezetője) 

„a) 50 %-kal csökkentheti, amennyiben a kötelezettnek vagyona nincs, és egy főre jutó havi 

jövedelme nem haladja meg a szociális vetítési alap összegének 150%-át, vagy 

rendszeres kiadásai miatt létfenntartása veszélyeztetett; 

b) elengedheti, amennyiben a kötelezettnek vagyona nincs, és egy főre jutó havi jövedelme 

nem haladja meg a szociális vetítési alap összegének 25 %-át.” 

5. § 

(1) A szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. tv. által szabályozott 

személyes gondoskodást nyújtó szociális ellátások helyi szabályairól szóló 37/2013. (X.28.) 

önkormányzati rendelet 1. melléklete helyébe az 1. melléklet lép. 

(2) A szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. tv. által szabályozott 

személyes gondoskodást nyújtó szociális ellátások helyi szabályairól szóló 37/2013. (X.28.) 

önkormányzati rendelet 1/A. melléklete helyébe a 2. melléklet lép. 

(3) A szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. tv. által szabályozott 

személyes gondoskodást nyújtó szociális ellátások helyi szabályairól szóló 37/2013. (X.28.) 

önkormányzati rendelet 1/B.. melléklete helyébe a 3. melléklet lép. 
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(4) A szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. tv. által szabályozott 

személyes gondoskodást nyújtó szociális ellátások helyi szabályairól szóló 37/2013. (X.28.) 

önkormányzati rendelet 1/D. melléklete helyébe a 4. melléklet lép. 

(5) A szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. tv. által szabályozott 

személyes gondoskodást nyújtó szociális ellátások helyi szabályairól szóló 37/2013. (X.28.) 

önkormányzati rendelet 4. melléklete helyébe az 5. melléklet lép. 

6. § 

Hatályát veszti a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. tv. által 

szabályozott személyes gondoskodást nyújtó szociális ellátások helyi szabályairól szóló 

37/2013. (X.28.) önkormányzati rendelet 

a) 2. § g) pontja, 

b) 4. § (1) bekezdés g) pontja. 

7. § 

A civil szervezetek támogatásáról szóló 4/2014. (II.4.) önkormányzati rendelet 4. § c) pontja 

helyébe a következő rendelkezés lép: 

(Az önkormányzat által támogatott tevékenységek:) 

„c) versenysport: az országos sportági szakszövetségek és vármegyei szervezeteik által 

meghirdetett versenyeken való részvétel; a versenyeken sportolót vagy csapatot 

versenyeztető egyesület működési költségei,” 

8. § 

A települési támogatás megállapításának, kifizetésének, folyósításának, valamint 

felhasználása ellenőrzésének szabályairól szóló 2/2015. (II.13.) önkormányzati rendelet 3. § 

(6) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép: 

„(6) A rendszeres ellátások havi együttes összege személyenként nem haladhatja meg a 

szociális vetítési alap összegét.” 

9. § 

A települési támogatás megállapításának, kifizetésének, folyósításának, valamint 

felhasználása ellenőrzésének szabályairól szóló 2/2015. (II.13.) önkormányzati rendelet 4. § 

(25) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép: 

„(25) A visszafizetés elrendelése akkor veszélyezteti súlyosan a visszafizetésre kötelezett 

megélhetését, ha a családban élő kötelezett személy családjában az egy főre jutó havi 

jövedelem nem haladja meg a szociális vetítési alap összegét, egyedül élő kötelezett esetében 

a szociális vetítési alap összegének 150%-át.” 

10. § 

A települési támogatás megállapításának, kifizetésének, folyósításának, valamint 

felhasználása ellenőrzésének szabályairól szóló 2/2015. (II.13.) önkormányzati rendelet 5. § 

(3) bekezdés b) pontja helyébe a következő rendelkezés lép: 

(Lakhatási támogatásra jogosult az a személy,) 



 

7 

„b) háztartásban az egy főre jutó havi nettó jövedelem egyszemélyes háztartás esetén a 

szociális vetítési alap összegének 300 %-át, kétszemélyes háztartás esetén 230%-át, 

többszemélyes háztartás esetén a 170%-át nem haladja meg és” 

11. § 

A települési támogatás megállapításának, kifizetésének, folyósításának, valamint 

felhasználása ellenőrzésének szabályairól szóló 2/2015. (II.13.) önkormányzati rendelet 6. § 

(1) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép: 

„(1) A jegyző kérelemre gyógyszertámogatásra való jogosultságot állapít meg annak a 

Hajdúhadház Város Önkormányzata közigazgatási területén bejelentett lakcímmel rendelkező, 

és bejelentett lakcímén életvitelszerűen tartózkodó nagykorú személynek, akinek esetében a 

vényköteles havi rendszeres gyógyító ellátás költsége (a továbbiakban: gyógyszerköltség) a 

szociális vetítési alap összegének 15%-át eléri és meghaladja, feltéve, hogy a családjában az 

egy főre jutó havi nettó jövedelem összege nem haladja meg: 

a) két vagy több személyes háztartás esetében a szociális vetítési alap összegének 200 %-

át, 

b) egyedül élő esetében a szociális vetítési alap összegének 300 %-át.” 

12. § 

(1) A települési támogatás megállapításának, kifizetésének, folyósításának, valamint 

felhasználása ellenőrzésének szabályairól szóló 2/2015. (II.13.) önkormányzati rendelet 7. § 

(3) bekezdés a) pontja helyébe a következő rendelkezés lép: 

[Rendkívüli települési támogatásra – a 7. § (3a) bekezdésében, a 7. § (15)-(16a) bekezdésében 

és a 7. § (21) bekezdésében meghatározott kivétellel - az jogosult, akinek háztartásában az 

egy főre jutó havi nettó jövedelem] 

„a) egyszemélyes háztartás esetén a szociális vetítési alap összegének 280 %-át,” 

(nem haladja meg.) 

(2) A települési támogatás megállapításának, kifizetésének, folyósításának, valamint 

felhasználása ellenőrzésének szabályairól szóló 2/2015. (II.13.) önkormányzati rendelet 7. § 

(5) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép: 

„(5) A (4) bekezdés a), b) és d) pontjaiban meghatározott támogatás egy alkalommal 

folyósított összege, természetben nyújtott ellátás esetén annak pénzbeli ellenértéke a szociális 

vetítési alap összegének 300%-át nem haladhatja meg. Az egy alkalommal folyósított segély 

összege nem lehet kevesebb a szociális vetítési alap összegének 10%-ánál. A (4) bekezdés f) 

pontjában meghatározott közművesítési támogatás összege 100.000,- Forint. A (4) bekezdés 

g) pontjában meghatározott vis maior támogatás összege nem lehet kevesebb 10.000,- 

Forintnál és nem haladhatja meg a 100.000,- Forintot. Ugyanazon káreseményhez 

kapcsolódóan csak egy kérelmező részére lehet támogatást megállapítani.” 

(3) A települési támogatás megállapításának, kifizetésének, folyósításának, valamint 

felhasználása ellenőrzésének szabályairól szóló 2/2015. (II.13.) önkormányzati rendelet 7. § 

(15)–(16a) bekezdése helyébe a következő rendelkezések lépnek: 

„(15) Évente egy alkalommal, a rászorultságot megalapozó nyilatkozat alapján 10.000.-Ft 

összegű támogatásban részesíthetők azok a 65. életévüket a tárgyévben betöltött személyek, 
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akiknek a háztartásában az egy főre jutó havi nettó jövedelem nem haladja meg a szociális 

vetítési alap összegének hatszorosát és 

a) Hajdúhadházon – tárgyév október 31. napjáig – legalább 6 hónapja érvényes 

lakóhellyel rendelkeznek, de más településen nincs bejelentett tartózkodási helyük, 

vagy 

b) más településen érvényes lakóhellyel rendelkeznek, de Hajdúhadházon - tárgyév 

október 31. napjáig - legalább egy éve bejelentett tartózkodási hellyel rendelkeznek. 

(16) E rendelet 7. § (4) bekezdés e) pontjában szereplő természetbeni támogatásra az jogosult, 

akinek a háztartásában az egy főre jutó havi nettó jövedelem a szociális vetítési alap 

összegének a 350%-át nem haladja meg. E rendelet 7. § (4) bekezdés f) pontjában szereplő 

közművesítési támogatásra az jogosult, akinek a háztartásában az egy főre jutó havi nettó 

jövedelem nem haladja meg a 160.000,- Forintot. 

(16a) E rendelet 7. § (4) bekezdés g) pontjában szereplő vis maior támogatásra az jogosult, 

akinek a háztartásában az egy főre jutó havi nettó jövedelem nem haladja meg a szociális 

vetítési alap összegének nyolcszorosát.” 

(4) A települési támogatás megállapításának, kifizetésének, folyósításának, valamint 

felhasználása ellenőrzésének szabályairól szóló 2/2015. (II.13.) önkormányzati rendelet 7. § 

(21) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép: 

„(21) Évente maximum két alkalommal – a rászorultságot megalapozó nyilatkozat alapján - a 

Nemzeti Egészségbiztosítási Alapkezelő által finanszírozott, jogszabályban meghatározott 

mértékű fürdőgyógyászati kezelés önrészét biztosító támogatásban részesíthetők azok a 60. 

életévüket a tárgyévben betöltött, Hajdúhadházon állandó lakóhellyel, vagy legalább 2 éve 

bejelentett tartózkodási hellyel rendelkező személyek, akiknek a háztartásában az egy főre 

jutó havi nettó jövedelem nem haladja meg a szociális vetítési alap összegének hatszorosát.” 

13. § 

A települési támogatás megállapításának, kifizetésének, folyósításának, valamint 

felhasználása ellenőrzésének szabályairól szóló 2/2015. (II.13.) önkormányzati rendelet 8. § 

(1) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép: 

„(1) Az eltemettetésre köteles személy a köztemetés költségének megtérítése alól 50%-ban 

akkor mentesíthető, ha a családjában az egy főre jutó havi nettó jövedelem nem haladja meg a 

szociális vetítési alap összegének 200 %-át, egyedül élő esetén 300%-át.” 

14. § 

A fiatalok lakáshoz jutása helyi támogatásának szabályairól szóló 15/2015. (III.26.) 

önkormányzati rendelet 12. § (4) bekezdés b) pontja helyébe a következő rendelkezés lép: 

[A (3) bekezdésben felsorolt személyeket a támogatásra való jogosultság szempontjából csak 

akkor szabad figyelembe venni, ha] 

„b) havi rendszeres keresetük, jövedelmük a kérelem benyújtásának az időpontjában nem 

haladja meg a szociális vetítési alap összegét, továbbá” 
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15. § 

A Hajdúhadház Város településképének védelméről szóló 28/2017. (X.26.) önkormányzati 

rendelet 36/B. § (2) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép: 

„(2) Amennyiben a bejelentés elmulasztását vagy eltérő végrehajtást tapasztal, akkor a (3) 

bekezdés szerinti eset kivételével településképi kötelezési eljárást lefolytatja és szükség 

szerint kötelezést bocsát ki. Reklám és reklámhordozó elhelyezése esetén tapasztalt eltérő 

végrehajtás esetén a településfejlesztési koncepcióról, az integrált településfejlesztési 

stratégiáról és a településrendezési eszközökről, valamint egyes településrendezési sajátos 

jogintézményekről szóló 314/2012. (XI. 8.) Korm. rendelet szerint eljárva 15 napon belül 

értesíti a Hajdú-Bihar Vármegyei Kormányhivatalt.” 

16. § 

(1) A helyi Családi Portaprogram-Szociális földprogramról szóló 25/2020. (XI.5.) 

önkormányzati rendelet 3. § (1) bekezdés f) pontja helyébe a következő rendelkezés lép: 

(A Családi Portaprogram-Szociális földprogramban az a személy vehet részt:) 

„f) azon nyugdíjszerű ellátásban részesülő személy, akinek családjában az egy főre jutó 

havi nettó jövedelem nem haladja meg a szociális vetítési alap összegének 400%-át 

vagy” 

(2) A helyi Családi Portaprogram-Szociális földprogramról szóló 25/2020. (XI.5.) 

önkormányzati rendelet 3. § (1) bekezdés i) pontja helyébe a következő rendelkezés lép: 

(A Családi Portaprogram-Szociális földprogramban az a személy vehet részt:) 

„i) olyan szociálisan rászoruló személy, akinek a családjában az egy főre jutó havi nettó 

jövedelem nem haladja meg a szociális vetítési alap összegének hatszorosát.” 

17. § 

(1) A helyi Családi Portaprogram-Szociális földprogramról szóló 25/2020. (XI.5.) 

önkormányzati rendelet 1. melléklete helyébe a 6. melléklet lép. 

(2) A helyi Családi Portaprogram-Szociális földprogramról szóló 25/2020. (XI.5.) 

önkormányzati rendelet 2. melléklete helyébe a 7. melléklet lép. 

18. § 

Az otthonteremtési támogatás helyi támogatásának szabályairól szóló 19/2022. (VI. 30.) 

önkormányzati rendelet 11. § (4) bekezdés b) pontja helyébe a következő rendelkezés lép: 

[A (3) bekezdésben felsorolt személyeket a támogatásra való jogosultság szempontjából csak 

akkor szabad figyelembe venni, ha] 

„b) havi rendszeres keresetük, jövedelmük a kérelem benyújtásának az időpontjában nem 

haladja meg a szociális vetítési alap összegét, továbbá” 

19. § 

Ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba, és a kihirdetését követő második 

napon hatályát veszti. 
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     dr. Kiss-Kazsuk Katalin                                Csáfordi Dénes 

                   jegyző                                                                                       polgármester 

 

 

Záradék 

 

Ez a rendelet a Hajdúhadházi Polgármesteri Hivatal hirdetőtáblájára történő kifüggesztéssel 

kihirdetve. 

 

Hajdúhadház, 2023. …………… 

 

 

dr. Kiss-Kazsuk Katalin 

       jegyző 
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1. melléklet az .../2023. (... . ... .) önkormányzati rendelethez 

1. számú melléklet a 37/2013.(X.28.) önkormányzati rendelethez 

 

 

Megállapodás 
Étkeztetés 

 

A Hajdúhadházi Mikrotérségi Szociális Gondozási Intézményfenntartó Társulás 

fenntartásában lévő 

Hajdúhadházi Mikrotérségi Szociális Gondozási Központ 
Székhely: Hajdúhadház Kossuth u. 11/A. 

Telephely: Téglás, Liget utca 1.  

Intézményvezető: Chebliné Kocsis Erzsébet 

Intézményvezető helyettes:  

továbbiakban Ellátó és 

 

Név:    

Szül. név:   

Állampolgárság:  

Szül.,hely,idő:   

Anyja neve:   

Lakcím:   

TAJ szám:  

Cselekvőképesség

: 

 

Telefonszám:  

 

továbbiakban Ellátott mint ellátást igénybe vevő között,  

 

ill. az ellátást igénybe vevő törvényes képviselője között: 

Név/leánykori 

név: 

 

Tartózkodási/ 

értesítési cím: 

 

Telefonszám:  

 

Hajdúhadház Város Önkormányzata Képviselő-testületének............................... 

önkormányzati rendelettel módosított 37/2013.(X.28.) önkormányzati rendelete alapján az 

alábbi megállapodás jön létre 

étkeztetés 
szociális alapszolgáltatás ellátására. 

 

Ellátó és Ellátott mindkettőjük jogainak és kötelezettségeinek tiszteletben tartása céljából 

egymással megállapodást kötnek az alábbiak szerint: 

 

1. Ellátó és Ellátott megállapítják, hogy Ellátott kérelmet nyújtott be az étkeztetés személyes 

gondoskodást nyújtó szociális alapszolgáltatás igénybevételére. 
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Az ellátó a szolgáltatást az intézményben nyújtott étkeztetés keretében biztosítja: 

- ………………………..: ……………………………………. határozott időtartamra 

   határozatlan időtartamra * 

*a megfelelő aláhúzandó 

 

A szolgáltatás igénybevételének kezdő időpontja: ………………………………………… 

 

A szolgáltatás önköltsége, intézményi és személyi térítési díja a megállapodás megkötésének  

időpontjában: 

Ebéd igénylése esetén: 

A szolgáltatás önköltsége                   Ft/ebéd 

A szolgáltatás intézményi térítési díja                   Ft/ebéd 

A szolgáltatásért fizetendő személyi térítési díj                   Ft/ebéd 

 

Háromszori étkezés esetén: 

A szolgáltatás önköltsége                   Ft/ebéd 

A szolgáltatás intézményi térítési díja                   Ft/ebéd 

A szolgáltatásért fizetendő személyi térítési díj                   Ft/ebéd 

 

Az ebéd lakásra szállítása esetén: 

A szolgáltatás önköltsége                   Ft/ebéd 

A szolgáltatás intézményi térítési díja                   Ft/ebéd 

A szolgáltatásért fizetendő személyi térítési díj                   Ft/ebéd 

 

A megállapított térítési díjak 27 % Áfát tartalmaznak. 

  

2. Ellátó kötelezettséget vállal arra, hogy Ellátottat az intézményi térítési díj összegén túl az 

egy ellátottra jutó önköltség havi összegéről is tájékoztatja, ami ebéd elvitellel történő 

étkeztetés esetében: …....................Ft/hó,  lakásra szállítás:.............................Ft/hó 

háromszori étkezés esetében.:..........................Ft/hó.**  

** a havi önköltség 20 napra, (napi egy ebéd)  20 ebéd igénybevételére és kiszállítására  

vonatkozik. 

 

3. Ellátó kötelezettséget vállal arra, hogy az intézményben a mindenkori hatályos 

jogszabályoknak és az e szerződés mellékletét képező házirendnek megfelelő szolgáltatásokat 

nyújtja.  

 

Biztosított szolgáltatások:  napi egyszeri meleg étel biztosítása* - lakásra szállítással 

                                                                                                       - elvitellel 

                                                                                                       -helyben fogyasztás (Téglás) 

                                            

                                           háromszori étkezés (Téglás) 

*megfelelő aláhúzandó 

 

Hajdúhadház: 

Az ebéd elvitele ebédjegy ellenében, a Hajdúhadház, Bocskai tér 8. szám alatti főzőkonyha 
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kiszolgáló helyiségéből Hétfőtől – Péntekig 11:30-tól 12:30-ig.   

Az ebédjegyet minden hétfőn 10:00-tól 11:30-ig kell átvenni, Hajdúhadház, Kossuth u. 11/A. 

szám alatt lehet átvenni.  

A lakásra szállítást a fenti címről a társadalmi gondozónők végzik.  

 

Téglás:  

Az ebéd elvitele a Városi konyhára leadott jelenléti ívnek megfelelően Téglás, Liget utca 1. 

szám alatt működő Konyha kiszolgáló helyiségéből történhet Hétfőtől-Péntekig 12 ó-13.30 ó 

között. 

A lakásra szállítást a fenti címről a társadalmi gondozónők végzik. 

Az elvitellel étkező igénybe vevő gondoskodik az étel átvételéhez szükséges edény 

tisztaságáról, a higiénés szabályok betartásának érdekében.  

 

Az étel kiszállítását igénylők vállalják, hogy biztosítják a kiszállításhoz szükséges ételhordót, 

és gondoskodnak annak pótlásáról elhasználódás esetén.  

 

4. Amennyiben az Ellátott a szolgáltatást nem kívánja igénybe venni, erről az Ellátót 

legkésőbb a szüneteltetés megkezdése előtti nap de. 10 óráig írásban tájékoztatnia kell. Az 

ellátott a bejelentett távolmaradás idejére mentesül a térítési díj megfizetésének kötelezettsége 

alól.  

Ellátott tudomásul veszi, hogy kórházi, szanatóriumi kezelés ideje alatt, illetve hosszabb idejű 

tartózkodási hely változás időtartamára a szolgáltatás igénylését szüneteltetnie kell. A 

szolgáltatás igénybevételének joga nem ruházható át más személyre. 

   

5.  Ellátott a személyes gondoskodást nyújtó ellátásokért Hajdúhadház Város Önkormányzata 

Képviselő-testületének mindenkori rendeletében megállapított intézményi térítési díj alapján 

kiszámított személyi térítési díjat fizet. A kalkulált személyi térítési díjat Ellátott a tárgyhót 

követő hónap 10. napjáig köteles megfizetni.  

Hajdúhadház: Kossuth u. 11/a sz alatt, Téglás: Liget utca 1. sz. alatt.  

Az Ellátó a személyi térítési díj megállapításánál az ellátott rendszeres havi jövedelmét veszi 

figyelembe.  

Tekintettel az 1993. évi III. tv.  116. § (3) bekezdés a), c)  pontjaira, amely szerint a személyi 

térítési díj nem haladhatja meg az Ellátott rendszeres havi jövedelmének 30 %-át étkeztetés, 

30 %-át ha a házi segítségnyújtás mellett étkezést is biztosítanak, illetve támogató 

szolgáltatást. 

Az Ellátó a szolgáltatás megkezdése előtt és jelen megállapodásban is az Ellátottat ill. 

törvényes képviselőjét, gondnokát vagy a térítési díj fizetésére kötelezett személyt  értesíti a 

fizetendő személyi térítési díjról.  

 

6. Ellátott és Ellátó megállapodnak abban, hogy Ellátott 8 napon belül tájékoztatja Ellátót a 

szociális ellátásra való jogosultság feltételeiben, valamint a közeli hozzátartozók 

személyazonosító adataiban beállott változásokról. 

 

7. Ellátó és Ellátott megállapodnak abban, hogy: 

 Ellátottnak jogában áll, hogy a személyi térítési díj felülvizsgálatát kérje a 

Fenntartótól, amennyiben a térítési díj fizetésére kötelezett jövedelme olyan 

mértékben csökken, hogy a hatályos önkormányzati rendeletben meghatározott 

térítésdíj-fizetési kötelezettségének nem tud eleget tenni. 

 Ellátónak jogában áll, hogy kezdeményezze a személyi térítési díj összegének 

felülvizsgálatát, amennyiben a térítésdíj-fizetésére kötelezett jövedelme, a szociális 

vetítési alap összegének 25%-át meghaladó mértékben növekedett. 
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8. Ellátó és Ellátott megállapodnak abban, hogy Ellátott adatokat szolgáltat az Ellátónak a 

szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló többször módosított 1993. évi III. tv. 

alapján vezettet nyilvántartásokhoz. 

 

9. Az intézményi jogviszony megszűnik: 

 az intézmény jogutód nélküli megszűnésével 

 a jogosult halálával 

 határozott idejű megállapodás esetén a megjelölt időtartam lejártával, kivéve, ha a 

szolgáltatás nyújtás időtartamát meghosszabbítják 

 a megállapodás Ellátott részéről történő felmondásával. 

 

Az intézményvezető a megállapodást felmondhatja: 

 amennyiben a szolgáltatás biztosítása nem indokolt, 

 az ellátott a házirendet súlyosan megsérti, 

 Az 1993. évi III. tv. 102. § (1) bekezdés értelmében, amennyiben az ellátott, a 

törvényes képviselője vagy a térítési díjat megfizető személy a térítésidíj-fizetési 

kötelezettségnek nem tesz eleget, ha 

a) hat hónapon át folyamatosan térítésidíj-tartozás áll fenn, és az a hatodik hónap 

utolsó napján a kéthavi személyi térítési díj összegét meghaladja, és 

b) vagyoni, jövedelmi viszonyai lehetővé teszik a térítési díj megfizetését. 

Ha az ellátott, a törvényes képviselője vagy a térítési díjat megfizető személy vagyoni, 

jövedelmi viszonyai olyan mértékben megváltoztak, hogy a személyi térítési díj 

megfizetésére vonatkozó kötelezettségnek nem tud eleget tenni, köteles az 

intézményvezetőnél rendkívüli jövedelemvizsgálat lefolytatását kezdeményezni. Az 

intézményvezető a jövedelemvizsgálatot – ideértve az 1993. évi III. tv. 68/B. § és a 

117/B. § szerinti esetet is – a 1993. évi III. tv. 119/C. § szabályai szerint lefolytatja, és 

a személyi térítési díjat a jövedelemvizsgálat eredményének megfelelően állapítja 

meg. 

Ha az ellátott, a törvényes képviselője vagy a térítési díjat megfizető személy nem kéri 

a 1993. évi III. tv. 102. § (2) bekezdés szerinti jövedelemvizsgálat lefolytatását, a b) 

pont alkalmazásában úgy kell tekinteni, hogy vagyoni, jövedelmi viszonyai lehetővé 

teszik a térítési díj megfizetését. 

Ha három hónapon át térítésidíj-tartozás áll fenn, az ellátottat, a törvényes képviselőt 

vagy a térítési díjat megfizető személyt írásban tájékoztatni kell a felmondás 

lehetőségéről, annak kezdő időpontjáról, valamint az 1993. évi III. tv. 102. § (3) 

bekezdésben foglaltakról. 

 

10. Ellátó és Ellátott megállapodnak, hogy közös megegyezéssel – kivéve a házirendben 

szabályozott rendelkezéseket – a megállapodás tartalmát módosíthatják. 

 

11. A személyes gondoskodást nyújtó intézményben foglalkoztatott személy, valamint közeli 

hozzátartozója [a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény (a továbbiakban: Ptk.) 

8:1. § (1) bekezdés 1. pontja] és élettársa az ellátásban részesülő személlyel tartási, 

életjáradéki és öröklési szerződést az ellátás időtartama alatt - illetve annak megszűnésétől 

számított egy évig - nem köthet. 

 

12. E megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a Ptk. rendelkezései az irányadók. 

 

13. Ellátott kijelenti, hogy az intézménybe történő felvételkor tájékoztatást kapott az 

intézmény házirendjéről, e megállapodás és a házirend tartalmát az aláírást megelőzően 
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elolvasta, vagy hozzátartozója, vagy más – nem az Ellátó érdekkörébe tartozó – segítő útján 

megismerte, megértette, azt elfogadta és a szerződés 1 példányát a mellékletekkel együtt, 

annak aláírását követően átvette. Hozzájárul, hogy adatait az ellátó felhasználhatja az 

információs önrendelkezési jogról és információszabadságról szóló 2011. évi CXII. törvény 

alapján. 

 

14. Ha az Ellátott a részére nyújtott szolgáltatásokkal illetve a számára meghatározott 

fizetendő személyi térítési díjjal kapcsolatban panasszal kíván élni az intézmény vezetőjéhez 

fordulhat. Amennyiben az intézményvezető határidőben nem intézkedik, vagy a panaszt tevő 

nem ért egyet az intézkedéssel, az intézkedésről történt értesítés kézhezvételétől számított 8 

napon belül a fenntartóhoz a Hajdúhadházi Mikrotérségi Szociális Gondozási 

Intézményfenntartó Társuláshoz fordulhat jogorvoslatért.(4242 Hajdúhadház, Bocskai tér 1.)  

 

15. Az ellátott segítségért fordulhat, jogai gyakorlása érdekében: Nagy Zsuzsanna, 

ellátottjogi képviselőhöz. Elérhetősége: 06/20/489-9530. Levelezési cím: 4025 Debrecen, 

Miklós u. 4. fsz.4. E-mail: zsuzsanna.nagy@ijb.emmi.gov.hu  

 

16. Ellátó tájékoztatja az Ellátottat, hogy a személyes gondoskodás keretében nyújtott 

alapszolgáltatás esetén a szolgáltató naponta köteles jelenteni az ellátott egyéni azonosítója 

alapján (TAJ szám) a szolgáltatás igénybevételét a Központi Elektronikus Nyilvántartás a 

Szolgáltatás Igénybevevőkről (KENYSZI) rendszerben. 

 

Jelen Megállapodást a felek, mint akaratukkal mindenben megegyezőt elfogadják, és azt 

magukra nézve kötelezőnek tekintik.  

 

Hajdúhadház, 20……, ………………………….. 

            

      ph.  

                                                                               

          ……………………………………                   ………………………………………. 

      Ellátó/ Szolgáltató    Ellátott/Meghatalmazottja/Képviselőjének  

  

                  

 

A megállapodásban foglaltakat tudomásul vettem és annak egy példányát átvettem. 

             

 

Hajdúhadház, 20…... .  ………………………… 

 

 

       ……………………………………..………………………… 

        Ellátott/Meghatalmazottja/Képviselője aláírása 

 

Kapja:  
1.) ……………………………………………………..szolgáltatást igénybe vevő Ellátott 

2.) Hajdúhadházi Mikrotérségi Szociális Gondozási Központ (Hajdúhadház, Kossuth u. 

11/A.) 

mailto:zsuzsanna.nagy@ijb.emmi.gov.hu
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2. melléklet az .../2023. (... . ... .) önkormányzati rendelethez 

1/A. számú melléklet a 37/2013.(X.28.) önkormányzati rendelethez 

 

 

Megállapodás 

 
Házi segítségnyújtás személyi gondozás esetén 

 

Hajdúhadházi Mikrotérségi Szociális Gondozási Intézményfenntartó Társulás fenntartásában 

lévő 

Hajdúhadházi Mikrotérségi Szociális Gondozási Központ 
Székhely: Hajdúhadház Kossuth u. 11./A 

Telephely: Téglás, Liget u. 1. 

Intézményvezető: Chebliné Kocsis Erzsébet 

Intézményvezető helyettes:  

továbbiakban Ellátó és 

 

Név:    

Szül. név:   

Állampolgárság:  

Szül.,hely,idő:   

Anyja neve:   

Lakcím:   

TAJ szám:  

Cselekvőképesség

. 

 

Telefon szám:  

 

továbbiakban Ellátott mint ellátást igénybe vevő között,  

 

ill. az ellátást igénybe vevő törvényes képviselőjének között: 

Név/leánykori 

név: 

 

Tartózkodási/ 

értesítési cím: 

 

Telefon száma:  

 

Hajdúhadház Város Önkormányzata Képviselő-testületének ………….önkormányzati 

rendelettel módosított 37/2013.(X.28.) önkormányzati rendelete és az 1993. évi III.tv.63.§(8) 

bekezdése alapján az alábbi megállapodás jön létre 

 

házi segítségnyújtás 
szociális alapszolgáltatás ellátására. 

A házi segítségnyújtás keretében biztosított tevékenység besorolása:       személyi gondozás  

 

Ellátó és Ellátott mindkettőjük jogainak és kötelezettségeinek tiszteletben tartása céljából 
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egymással megállapodást kötnek az alábbiak szerint: 

 

1. Ellátó és Ellátott megállapítják, hogy Ellátott kérelmet nyújtott be a házi segítségnyújtás 

(szociális segítés és/ vagy személyi gondozás) személyes gondoskodást nyújtó szociális 

alapszolgáltatás igénybevételére. 

Az Ellátó a házi segítségnyújtás személyi gondozás szolgáltatást biztosítja az ellátott számára: 

…..............................................................határozott időtartamra 

                                                                  határozatlan időtartamra* 

 

*a megfelelő aláhúzandó                

 

A szolgáltatás igénybevételének kezdő időpontja:…………………………………………... 

 

A szolgáltatás önköltsége, intézményi és személyi térítési díja a megállapodás megkötésének  

időpontjában: 

A szolgáltatás önköltsége                   Ft/óra 

A szolgáltatás intézményi térítési díja                   Ft/óra 

A szolgáltatásért fizetendő személyi térítési díj                   Ft/óra 

 

 

2. Ellátó kötelezettséget vállal arra, hogy Ellátottat az intézményi térítési díj összegén túl az 

egy ellátottra jutó önköltség havi összegéről is tájékoztatja, ami jelen esetben 

….....................** 

** a havi önköltség 20 napra, napi egy órás gondozással 20 óra igénybevételére vonatkozik. 

 

3. Ellátó kötelezettséget vállal arra, hogy az intézményben a mindenkori hatályos 

jogszabályoknak és az e megállapodás mellékletét képező házirendnek megfelelő 

szolgáltatásokat nyújtja.  

 

Gondozási szükséglete: ……………… fokozat a 36/2007. (XII.22.) SZMM rendelet 3. sz . 

mellékletében foglalt Értékelő adatlap kitöltését követően.  

 

4. Ellátó kötelezettséget vállal arra, hogy az ellátás igénybevételét követő 1 hónapon belül a 

személyi gondozást igénybe vevő Ellátott részére az intézményi protokoll szerint gondozási 

tervet készít az Ellátott, illetve törvényes képviselője bevonásával, amely tartalmazza az 

ellátásban részesülő állapotának megfelelő gondozási, ápolási, fejlesztési feladatokat és azok 

megvalósításának módszereit. 

 

5. Ellátott a személyes gondoskodást nyújtó ellátásokért Hajdúhadház Város Önkormányzata 

Képviselő-testületének mindenkori rendeletében megállapított intézményi térítési díj alapján 

kiszámított személyi térítési díjat fizet. A kalkulált személyi térítési díjat Ellátott a tárgyhót 

követő hónap 10. napjáig köteles megfizetni.  

Hajdúhadház: Kossuth u. 11/a sz alatt, Téglás: Liget u 1. sz. alatt.  

Az Ellátó a személyi térítési díj megállapításánál az ellátott rendszeres havi jövedelmét veszi 

figyelembe.  

Tekintettel az 1993. évi III. tv.  116. § (3) bekezdés  b,) c)  pontjaira, amely szerint a személyi 

térítési díj nem haladhatja meg az Ellátott rendszeres havi jövedelmének 25 %-át házi 

segítségnyújtás, 30 %-át ha a házi segítségnyújtás mellett étkezést is biztosítanak, illetve 

támogató szolgáltatást.  
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Az Ellátó a szolgáltatás megkezdése előtt és jelen megállapodásban is az Ellátottat ill. 

törvényes képviselőjét, gondnokát vagy a térítési díj fizetésére kötelezett személyt  értesíti a 

fizetendő személyi térítési díjról.  

 

6. Ellátott és Ellátó megállapodnak abban, hogy Ellátott 8 napon belül tájékoztatja Ellátót a 

szociális ellátásra való jogosultság feltételeiben, valamint a közeli hozzátartozók 

személyazonosító adataiban beállott változásokról. 

 

7. Ellátó és Ellátott megállapodnak abban, hogy: 

 Ellátottnak jogában áll, hogy a személyi térítési díj felülvizsgálatát kérje a 

Fenntartótól, amennyiben a térítési díj fizetésére kötelezett jövedelme olyan 

mértékben csökken, hogy a hatályban lévő önkormányzati rendeletben meghatározott 

térítésdíj-fizetési kötelezettségének nem tud eleget tenni és 

 Ellátónak jogában áll, hogy kezdeményezze a személyi téríti díj összegének 

felülvizsgálatát, amennyiben a térítésdíj-fizetési kötelezett jövedelme a szociális 

vetítési alap összegének 25%-át meghaladó mértékben növekedett. 

 

8. Ellátó és Ellátott megállapodnak abban, hogy Ellátott adatokat szolgáltat az Ellátónak a 

szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló többször módosított 1993. évi III. tv. 

alapján vezetett nyilvántartásokhoz. 

 

9. Az intézményi jogviszony megszűnik: 

 az intézmény jogutód nélküli megszűnésével 

 a jogosult halálával 

 határozott idejű megállapodás esetén a megjelölt időtartam lejártával, kivéve, ha a 

szolgáltatás nyújtás időtartamát meghosszabbítják 

 a megállapodás Ellátott részéről történő felmondásával. 

 

Az intézményvezető a megállapodást felmondhatja: 

 amennyiben a szolgáltatás biztosítása nem indokolt, 

 az ellátott a házirendet súlyosan megsérti, 

 Az 1993. évi III. tv. 102. § (1) bekezdés értelmében, amennyiben az ellátott, a 

törvényes képviselője vagy a térítési díjat megfizető személy a térítésidíj-fizetési 

kötelezettségnek nem tesz eleget, ha 

a) hat hónapon át folyamatosan térítésidíj-tartozás áll fenn, és az a hatodik hónap 

utolsó napján a kéthavi személyi térítési díj összegét meghaladja, és 

b) vagyoni, jövedelmi viszonyai lehetővé teszik a térítési díj megfizetését. 

Ha az ellátott, a törvényes képviselője vagy a térítési díjat megfizető személy vagyoni, 

jövedelmi viszonyai olyan mértékben megváltoztak, hogy a személyi térítési díj 

megfizetésére vonatkozó kötelezettségnek nem tud eleget tenni, köteles az 

intézményvezetőnél rendkívüli jövedelemvizsgálat lefolytatását kezdeményezni. Az 

intézményvezető a jövedelemvizsgálatot – ideértve az 1993. évi III. tv. 68/B. § és a 

117/B. § szerinti esetet is – a 1993. évi III. tv. 119/C. § szabályai szerint lefolytatja, és 

a személyi térítési díjat a jövedelemvizsgálat eredményének megfelelően állapítja 

meg. 

Ha az ellátott, a törvényes képviselője vagy a térítési díjat megfizető személy nem kéri 

a 1993. évi III. tv. 102. § (2) bekezdés szerinti jövedelemvizsgálat lefolytatását, a b) 

pont alkalmazásában úgy kell tekinteni, hogy vagyoni, jövedelmi viszonyai lehetővé 

teszik a térítési díj megfizetését. 

Ha három hónapon át térítésidíj-tartozás áll fenn, az ellátottat, a törvényes képviselőt 

vagy a térítési díjat megfizető személyt írásban tájékoztatni kell a felmondás 
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lehetőségéről, annak kezdő időpontjáról, valamint az 1993. évi III. tv. 102. § (3) 

bekezdésben foglaltakról. 

 

 10. Ellátó és Ellátott megállapodnak, hogy közös megegyezéssel – kivéve a házirendben 

szabályozott rendelkezéseket – a megállapodás tartalmát módosíthatják. 

 

11.A személyes gondoskodást nyújtó intézményben foglalkoztatott személy, valamint közeli 

hozzátartozója [a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény (a továbbiakban: Ptk.) 

8:1. § (1) bekezdés 1. pontja] és élettársa az ellátásban részesülő személlyel tartási, 

életjáradéki és öröklési szerződést az ellátás időtartama alatt - illetve annak megszűnésétől 

számított egy évig - nem köthet. 

 

12. E megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a Ptk. rendelkezései az irányadók. 

 

13. Ellátott kijelenti, hogy az intézménybe történő felvételkor tájékoztatást kapott az 

intézmény házirendjéről, e megállapodás és a házirend tartalmát aláírást megelőzően 

elolvasta, vagy hozzátartozója, vagy más – nem az Ellátó érdekkörébe tartozó – segítő útján 

megismerte, megértette, azt elfogadta és a szerződés 1 példányát a melléklettel együtt, annak 

aláírását követően átvette. Hozzájárul, hogy adatait az ellátó felhasználhatja az információs 

önrendelkezési jogról és információszabadságról szóló 2011. évi CXII. törvény alapján. 

 

14. Ha az Ellátott a részére nyújtott szolgáltatásokkal illetve a számára meghatározott 

fizetendő személyi térítési díjjal kapcsolatban panasszal kíván élni az intézmény vezetőjéhez 

fordulhat. Amennyiben az intézményvezető határidőben nem intézkedik, vagy a panaszt tevő 

nem ért egyet az intézkedéssel, az intézkedésről történt értesítés kézhezvételétől számított 8 

napon belül a fenntartóhoz a Hajdúhadházi Mikrotérségi Szociális Gondozási 

Intézményfenntartó Társuláshoz fordulhat jogorvoslatért.(4242 Hajdúhadház, Bocskai tér 1.)  

 

15. Az ellátott segítségért fordulhat, jogai gyakorlása érdekében: Nagy Zsuzsanna, 

ellátottjogi képviselőhöz. Elérhetősége: 06/20/489-9530. Levelezési cím: 4025 Debrecen, 

Miklós u. 4. fsz.4. E-mail: zsuzsanna.nagy@ijb.emmi.gov.hu  

 

16. Ellátó tájékoztatja az Ellátottat, hogy a személyes gondoskodás keretében nyújtott 

alapszolgáltatás esetén a szolgáltató naponta köteles jelenteni az ellátott egyéni azonosítója 

alapján (TAJ szám) a szolgáltatás igénybevételét a Központi Elektronikus Nyilvántartás a 

Szolgáltatás Igénybevevőkről (KENYSZI) rendszerbe. 

 

17.  Ellátó tájékoztatja az ellátottat, hogy különösen indokolt esetben, egyéni elbírálás alapján 

az esetlegesen felmerülő krízishelyzet elhárítása érdekében mód van a szolgáltatás hétvégi és 

ünnepnapi igénybevételére, az ellátott részére megállapított személyi térítési díj megfizetése 

ellenében.  

 

Jelen Megállapodást a felek, mint akaratukkal mindenben megegyezőt elfogadják, és azt 

magukra nézve kötelezőnek tekintik.  

 

Hajdúhadház, 20.… ., ……………………… 

ph. 

………………………...........................................  …………………………………. 

      Szolgáltató/Ellátó              Ellátott/meghatalmazottja/képviselője  

                                                                                                                  aláírása 

 

mailto:zsuzsanna.nagy@ijb.emmi.gov.hu
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A megállapodásban foglaltakat tudomásul vettem és annak egy példányát átvettem. 

 

Hajdúhadház, 20.. …………………………   

 

………………………………………………………… 

       Ellátott/meghatalmazottja/képviselője aláírása 

 

 

 

Kapja:  
1.) ……………………………………………………..szolgáltatást igénybe vevő Ellátott 

2.) Hajdúhadházi Mikrotérségi Szociális Gondozási Központ (Hajdúhadház, Kossuth u. 

11/A.) 
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3. melléklet az .../2023 . (... . ... .) önkormányzati rendelethez 

1/B. számú melléklet a 37/2013.(X.28.) önkormányzati rendelethez 

 

 

Megállapodás 
 

Házi segítségnyújtás szociális segítés esetén 
 
Hajdúhadházi Mikrotérségi Szociális Gondozási Intézményfenntartó Társulás fenntartásában 

lévő 

Hajdúhadházi Mikrotérségi Szociális Gondozási Központ 
Székhely: Hajdúhadház Kossuth u. 11./A 

Telephely: Téglás, Liget u. 1. 

Intézményvezető: Chebliné Kocsis Erzsébet 

Intézményvezető helyettes:  

továbbiakban Ellátó és 

 

Név:    

Szül. név:   

Állampolgárság:  

Szül.,hely,idő:   

Anyja neve:   

Lakcím:   

TAJ szám:  

Cselekvőképessé

g. 

 

Telefon szám:  

 

továbbiakban Ellátott mint ellátást igénybe vevő között,  

 

ill. az ellátást igénybe vevő törvényes képviselőjének között: 

Név/leánykori 

név: 

 

Tartózkodási/ 

értesítési cím: 

 

Telefon száma:  

 

Hajdúhadház Város Önkormányzata Képviselő-testületének ………………. önkormányzati 

rendelettel módosított 37/2013.(X.28.) önkormányzati rendelete és az 1993.évi III. tv. 63.§ (8) 

bekezdése alapján az alábbi megállapodás jön létre 

 

házi segítségnyújtás 
szociális alapszolgáltatás ellátására. 

 

A házi segítségnyújtás keretében biztosított tevékenység besorolása:   szociális segítés  
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1. Ellátó és Ellátott megállapítják, hogy Ellátott kérelmet nyújtott be a házi segítségnyújtás 

(szociális segítés) személyes gondoskodást nyújtó szociális alapszolgáltatás igénybevételére. 

 

Az Ellátó a házi segítségnyújtás szociális segítés szolgáltatást biztosítja az ellátott számára: 

…..............................................................határozott időtartamra 

                                                                  határozatlan időtartamra* 

 

*a megfelelő aláhúzandó                

A szolgáltatás igénybevételének  kezdő időpontja: 
………………………………………………… 

 

A szolgáltatás önköltsége, intézményi és személyi térítési díja a megállapodás megkötésének  

időpontjában: 

 

A szolgáltatás önköltsége                   Ft/óra 

A szolgáltatás intézményi térítési díja                   Ft/óra 

A szolgáltatásért fizetendő személyi térítési díj                   Ft/óra 

 

2. Ellátó kötelezettséget vállal arra, hogy Ellátottat az intézményi térítési díj összegén túl az 

egy ellátottra jutó önköltség havi összegéről is tájékoztatja, ami jelen esetben 

…..........Ft/hó.** 

** a havi önköltség 20 napra, napi egy órás gondozással 20 óra igénybevételére vonatkozik. 

 

3. Ellátó kötelezettséget vállal arra, hogy az intézményben a mindenkori hatályos 

jogszabályoknak és az e megállapodás mellékletét képező házirendnek megfelelő 

szolgáltatásokat nyújtja.  

 

Biztosított tevékenységek, résztevékenységek: * 

Szociális segítés keretében: 
A lakókörnyezeti higiénia megtartásában való közreműködés körében:  

- takarítás a lakás életvitelszerűen használt helyiségeiben (hálószobában, fürdőszobában, 

konyhában és illemhelyiségben) 

- mosás 

- vasalás 

A háztartási tevékenységben való közreműködés körében: 

- bevásárlás (személyes szükséglet mértékében), gyógyszer kiváltás 

- segítségnyújtás ételkészítésben és az étkezés előkészítésében 

- mosogatás 

- ruhajavítás 

- közkútról, fúrtkútról vízhordás 

- tüzelő behordása kályhához, egyedi fűtés beindítása (kivéve, ha ez a tevékenység egyéb 

szakmai kompetenciát igényel) 

- télen hó eltakarítás és síkosság-mentesítés a lakás bejárata előtt 

- kísérés 

Segítségnyújtás veszélyhelyzet kialakulásának megelőzésében és a kialakult 

veszélyhelyzet elhárításában 

Szükség esetén a bentlakásos szociális intézménybe történő beköltözés segítése 
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(*a megfelelő szövegrész aláhúzandó) 

 

Gondozási szükséglete: ……………… fokozat a 36/2007. (XII.22.) SZMM rendelet 3. sz . 

mellékletében foglalt Értékelő adatlap kitöltését követően.  

 

4. Ellátó kötelezettséget vállal arra, hogy az ellátás igénybevételét követő 1 hónapon belül a 

személyi gondozást igénybe vevő Ellátott részére az intézményi protokoll szerint gondozási 

tervet készít az Ellátott, illetve törvényes képviselője bevonásával, amely tartalmazza az 

ellátásban részesülő állapotának megfelelő gondozási, ápolási, fejlesztési feladatokat és azok 

megvalósításának módszereit. 

 

5. Ellátott a személyes gondoskodást nyújtó ellátásokért Hajdúhadház Város Önkormányzata 

Képviselő-testületének mindenkori rendeletében megállapított intézményi térítési díj alapján 

kiszámított személyi térítési díjat fizet. A kalkulált személyi térítési díjat Ellátott a tárgyhót 

követő hónap 10. napjáig köteles megfizetni.  

Hajdúhadház: Kossuth u. 11/a sz alatt, Téglás: Liget u. 1. sz. alatt.  

Az Ellátó a személyi térítési díj megállapításánál az ellátott rendszeres havi jövedelmét veszi 

figyelembe.  

Tekintettel az 1993. évi III. tv.  116. § (3) bekezdés  b,) c)  pontjaira, amely szerint a személyi 

térítési díj nem haladhatja meg az Ellátott rendszeres havi jövedelmének 25 %-át házi 

segítségnyújtás, 30 %-át ha a házi segítségnyújtás mellett étkezést is biztosítanak, illetve 

támogató szolgáltatást.  

Az Ellátó a szolgáltatás megkezdése előtt és jelen megállapodásban is az Ellátottat ill. 

törvényes képviselőjét, gondnokát vagy a térítési díj fizetésére kötelezett személyt  értesíti a 

fizetendő személyi térítési díjról.  

 

6. Ellátott és Ellátó megállapodnak abban, hogy Ellátott 8 napon belül tájékoztatja Ellátót a 

szociális ellátásra való jogosultság feltételeiben, valamint a közeli hozzátartozók 

személyazonosító adataiban beállott változásokról. 

 

7. Ellátó és Ellátott megállapodnak abban, hogy: 

- Ellátottnak jogában áll, hogy a személyi térítési díj felülvizsgálatát kérje, amennyiben 

a térítési díj fizetésére kötelezett jövedelme olyan mértékben csökken, hogy a 

hatályban lévő önkormányzati rendeletben meghatározott térítésdíj-fizetési 

kötelezettségének nem tud eleget tenni és 

- Ellátónak jogában áll, hogy kezdeményezze a személyi téríti díj összegének 

felülvizsgálatát a Fenntartónál, amennyiben a térítésdíj-fizetési kötelezett jövedelme a 

szociális vetítési alap összegének 25%-át meghaladó mértékben növekedett. 

 

8. Ellátó és Ellátott megállapodnak abban, hogy Ellátott adatokat szolgáltat az Ellátónak a 

szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló többször módosított 1993. évi III. tv. 

alapján vezetett nyilvántartásokhoz. 

 

9. Az intézményi jogviszony megszűnik: 

 az intézmény jogutód nélküli megszűnésével 

 a jogosult halálával 

 határozott idejű megállapodás esetén a megjelölt időtartam lejártával, kivéve, ha a 

szolgáltatás nyújtás időtartamát meghosszabbítják 

 a megállapodás Ellátott részéről történő felmondásával. 

 

Az intézményvezető a megállapodást felmondhatja: 



 

24 

 amennyiben a szolgáltatás biztosítása nem indokolt, 

 az ellátott a házirendet súlyosan megsérti, 

 Az 1993. évi III. tv. 102. § (1) bekezdés értelmében, amennyiben az ellátott, a 

törvényes képviselője vagy a térítési díjat megfizető személy a térítésidíj-fizetési 

kötelezettségnek nem tesz eleget, ha 

a) hat hónapon át folyamatosan térítésidíj-tartozás áll fenn, és az a hatodik hónap 

utolsó napján a kéthavi személyi térítési díj összegét meghaladja, és 

b) vagyoni, jövedelmi viszonyai lehetővé teszik a térítési díj megfizetését. 

Ha az ellátott, a törvényes képviselője vagy a térítési díjat megfizető személy vagyoni, 

jövedelmi viszonyai olyan mértékben megváltoztak, hogy a személyi térítési díj 

megfizetésére vonatkozó kötelezettségnek nem tud eleget tenni, köteles az 

intézményvezetőnél rendkívüli jövedelemvizsgálat lefolytatását kezdeményezni. Az 

intézményvezető a jövedelemvizsgálatot – ideértve az 1993. évi III. tv. 68/B. § és a 

117/B. § szerinti esetet is – a 1993. évi III. tv. 119/C. § szabályai szerint lefolytatja, és 

a személyi térítési díjat a jövedelemvizsgálat eredményének megfelelően állapítja 

meg. 

Ha az ellátott, a törvényes képviselője vagy a térítési díjat megfizető személy nem kéri 

a 1993. évi III. tv. 102. § (2) bekezdés szerinti jövedelemvizsgálat lefolytatását, a b) 

pont alkalmazásában úgy kell tekinteni, hogy vagyoni, jövedelmi viszonyai lehetővé 

teszik a térítési díj megfizetését. 

Ha három hónapon át térítésidíj-tartozás áll fenn, az ellátottat, a törvényes képviselőt 

vagy a térítési díjat megfizető személyt írásban tájékoztatni kell a felmondás 

lehetőségéről, annak kezdő időpontjáról, valamint az 1993. évi III. tv. 102. § (3) 

bekezdésben foglaltakról. 

 

  10. Ellátó és Ellátott megállapodnak, hogy közös megegyezéssel – kivéve a házirendben 

szabályozott rendelkezéseket – a megállapodás tartalmát módosíthatják. 

 

11.A személyes gondoskodást nyújtó intézményben foglalkoztatott személy, valamint közeli 

hozzátartozója [a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény (a továbbiakban: Ptk.) 

8:1. § (1) bekezdés 1. pontja] és élettársa az ellátásban részesülő személlyel tartási, 

életjáradéki és öröklési szerződést az ellátás időtartama alatt - illetve annak megszűnésétől 

számított egy évig - nem köthet. 

 

12. E megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a Ptk. rendelkezései az irányadók. 

 

13. Ellátott kijelenti, hogy az intézménybe történő felvételkor tájékoztatást kapott az 

intézmény házirendjéről, e megállapodás és a házirend tartalmát aláírást megelőzően 

elolvasta, vagy hozzátartozója, vagy más – nem az Ellátó érdekkörébe tartozó – segítő útján 

megismerte, megértette, azt elfogadta és a szerződés 1 példányát a melléklettel együtt, annak 

aláírását követően átvette. Hozzájárul, hogy adatait az ellátó felhasználhatja az információs 

önrendelkezési jogról és információszabadságról szóló 2011. évi CXII. törvény alapján. 

 

14. Ha az Ellátott a részére nyújtott szolgáltatásokkal illetve a számára meghatározott 

fizetendő személyi térítési díjjal kapcsolatban panasszal kíván élni az intézmény vezetőjéhez 

fordulhat. Amennyiben az intézményvezető határidőben nem intézkedik, vagy a panaszt tevő 

nem ért egyet az intézkedéssel, az intézkedésről történt értesítés kézhezvételétől számított 8 

napon belül a fenntartóhoz a Hajdúhadházi Mikrotérségi Szociális Gondozási 

Intézményfenntartó Társuláshoz fordulhat jogorvoslatért.(4242 Hajdúhadház, Bocskai tér 1.)  
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15. Az ellátott segítségért fordulhat, jogai gyakorlása érdekében: Nagy Zsuzsanna, 

ellátottjogi képviselőhöz. Elérhetősége: 06/20/489-9530. Levelezési cím: 4025 Debrecen, 

Miklós u. 4. fsz.4. E-mail: zsuzsanna.nagy@ijb.emmi.gov.hu  

   

16. Ellátó tájékoztatja az Ellátottat, hogy a személyes gondoskodás keretében nyújtott 

alapszolgáltatás esetén a szolgáltató naponta köteles jelenteni az ellátott egyéni azonosítója 

alapján (TAJ szám) a szolgáltatás igénybevételét a Központi Elektronikus Nyilvántartás a 

Szolgáltatás Igénybevevőkről (KENYSZI) rendszerbe. 

 

17.  Ellátó tájékoztatja az ellátottat, hogy különösen indokolt esetben, egyéni elbírálás alapján 

az esetlegesen felmerülő krízishelyzet elhárítása érdekében mód van a szolgáltatás hétvégi és 

ünnepnapi igénybevételére, az ellátott részére megállapított személyi térítési díj megfizetése 

ellenében.  

 

Jelen Megállapodást a felek, mint akaratukkal mindenben megegyezőt elfogadják, és azt 

magukra nézve kötelezőnek tekintik.  

 

Hajdúhadház, 20… ., ……………………… 

               

ph. 

 

………………………...........................................  …………………………………. 

      Szolgáltató/Ellátó              Ellátott/meghatalmazottja/képviselője  

                                                                                                                  aláírása 

 

A megállapodásban foglaltakat tudomásul vettem és annak egy példányát átvettem. 

 

Hajdúhadház, 20.. …………………………   

 

 

 ………………………………………………………… 

  Ellátott/meghatalmazottja/képviselője aláírása 

 

 

 

 

Kapja:  
1. ) ……………………………………………………..szolgáltatást igénybe vevő Ellátott 

2.) Hajdúhadházi Mikrotérségi Szociális Gondozási Központ (Hajdúhadház, Kossuth u. 

11/A.) 

 
 

 

mailto:zsuzsanna.nagy@ijb.emmi.gov.hu
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4. melléklet az .../2023. (... . ... .) önkormányzati rendelethez 

1/D. számú melléklet a 37/2013.(X.28.) önkormányzati rendelethez 

 

Megállapodás 
Jelzőrendszeres házi segítségnyújtás igénybevételére 

 

A Hajdúhadházi Mikrotérségi Szociális Gondozási Intézményfenntartó Társulás 

fenntartásában lévő 

Hajdúhadházi Mikrotérségi Szociális Gondozási Központ 
Székhely: Hajdúhadház Kossuth u. 11/A. 

Telephely: Téglás, Liget u. 1.  

Intézményvezető: Chebliné Kocsis Erzsébet 

Intézményvezető helyettes:  

továbbiakban Ellátó és 

 

Név:    

Szül. név:   

Állampolgárság:  

Szül.,hely,idő:   

Anyja neve:   

Lakcím:   

TAJ szám:  

Cselekvőképesség

: 

 

Telefonszám:  

 

továbbiakban Ellátott mint ellátást igénybe vevő között,  

 

ill. az ellátást igénybe vevő törvényes képviselője között: 

Név/leánykori 

név: 

 

Tartózkodási/ 

értesítési cím: 

 

Telefonszám:  

 

Hajdúhadház Város Önkormányzata Képviselő-testületének  …………………. 

önkormányzati rendelettel módosított 37/2013.(X.28.) önkormányzati rendelete alapján az 

alábbi megállapodás jön létre 

 

jelzőrendszeres házi segítségnyújtás 

 

szociális alapszolgáltatás ellátására. 

 

Ellátó és Ellátott mindkettőjük jogainak és kötelezettségeinek tiszteletben tartása céljából 

egymással megállapodást kötnek az alábbiak szerint: 

 

1. Ellátó és Ellátott megállapítják, hogy Ellátott kérelmet nyújtott be jelzőrendszeres házi 
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segítségnyújtás személyes gondoskodást nyújtó szociális alapszolgáltatás igénybevételére. 

 

Az Ellátó az intézményben szolgáltatás nyújt számára  

 

- Jelzőrendszeres házi segítségnyújtás keretei között:   

határozott időtartamra: …………………………………           

határozatlan időtartamra * ( *a megfelelő aláhúzandó) 

 

A szolgáltatás igénybevételének kezdő időpontja: ………………………………………… 

A szolgáltatás önköltsége, intézményi és személyi térítési díja a megállapodás megkötésének  

időpontjában: 

 

A szolgáltatás önköltsége                   Ft/nap 

A szolgáltatás intézményi térítési díja                   Ft/nap 

A szolgáltatásért fizetendő személyi térítési díj                   Ft/nap 

 

2. Ellátó kötelezettséget vállal arra, hogy Ellátottat az intézményi térítési díj összegén túl az 

egy ellátottra jutó önköltség havi összegéről is tájékoztatja, ami jelen esetben …........ Ft/hó.** 

    ** a havi önköltség 30 napra, vonatkozik. 

 

3. Ellátó kötelezettséget vállal arra, hogy az intézményben a mindenkori hatályos 

jogszabályoknak és az e szerződés mellékletét képező házirendnek megfelelő szolgáltatásokat 

nyújtja. 

Biztosított szolgáltatások: 
 az ellátott személy segélyhívása esetén az ügyeletes gondozónak a helyszínen történő 

haladéktalan megjelenését (30 perc), 

 a segélyhívás okául szolgáló probléma megoldása érdekében szükséges azonnali 

intézkedések megtételét, 

c) szükség esetén további egészségügyi vagy szociális ellátás kezdeményezését. 

 

4. Ellátott a személyes gondoskodást nyújtó ellátásokért Hajdúhadház Város Önkormányzata 

Képviselő-testületének mindenkori rendeletében megállapított intézményi térítési díj alapján 

kiszámított személyi térítési díjat fizet. A kalkulált személyi térítési díjat Ellátott a tárgyhót 

követő hónap 10. napjáig köteles megfizetni.  

Hajdúhadház: Kossuth u. 11/a sz alatt, Téglás: Liget u. 1. sz. alatt.  

Az Ellátó a személyi térítési díj megállapításánál az ellátott rendszeres havi jövedelmét veszi 

figyelembe.  

Tekintettel az 1993. évi III. tv.  116. § (3) bekezdés e) pontjára, amely szerint a személyi 

térítési díj nem haladhatja meg az Ellátott rendszeres havi jövedelmének 2 %-át 

jelzőrendszeres házi segítségnyújtás esetén. 

Az Ellátó a szolgáltatás megkezdése előtt és jelen megállapodásban is az Ellátottat ill. 

törvényes képviselőjét, gondnokát vagy a térítési díj fizetésére kötelezett személyt  értesíti a 

fizetendő személyi térítési díjról.  

 

5. Ellátott és Ellátó megállapodnak abban, hogy Ellátott 8 napon belül tájékoztatja Ellátót a 

szociális ellátásra való jogosultság feltételeiben, valamint a közeli hozzátartozók 

személyazonosító adataiban beállott változásokról. 

 

6. Ellátó és Ellátott megállapodnak abban, hogy: 
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 Ellátottnak jogában áll, hogy a személyi térítési díj felülvizsgálatát kérje a 

Fenntartótól, amennyiben a térítési díj fizetésére kötelezett jövedelme olyan 

mértékben csökken, hogy a hatályos önkormányzati rendeletben meghatározott 

térítésdíj-fizetési kötelezettségének nem tud eleget tenni. 

 Ellátónak jogában áll, hogy kezdeményezze a személyi térítési díj összegének 

felülvizsgálatát a Fenntartónál, amennyiben a térítésdíj-fizetésére kötelezett jövedelme 

a szociális vetítési alap összegének 25%-át meghaladó mértékben növekedett. 

 

7. Ellátó és Ellátott megállapodnak abban, hogy Ellátott adatokat szolgáltat az Ellátónak a 

szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló többször módosított 1993. évi III. tv. 

alapján vezettet nyilvántartásokhoz. 

 

8. Az intézményi jogviszony megszűnik: 

 az intézmény jogutód nélküli megszűnésével 

 a jogosult halálával 

 határozott idejű megállapodás esetén a megjelölt időtartam lejártával, kivéve, ha a 

szolgáltatás nyújtás időtartamát meghosszabbítják 

 a megállapodás Ellátott részéről történő felmondásával. 

 

Az intézményvezető a megállapodást felmondhatja: 

 amennyiben a szolgáltatás biztosítása nem indokolt, 

 az ellátott a házirendet súlyosan megsérti, 

 Az 1993. évi III. tv. 102. § (1) bekezdés értelmében, amennyiben az ellátott, a 

törvényes képviselője vagy a térítési díjat megfizető személy a térítésidíj-fizetési 

kötelezettségnek nem tesz eleget, ha 

a) hat hónapon át folyamatosan térítésidíj-tartozás áll fenn, és az a hatodik hónap 

utolsó napján a kéthavi személyi térítési díj összegét meghaladja, és 

b) vagyoni, jövedelmi viszonyai lehetővé teszik a térítési díj megfizetését. 

Ha az ellátott, a törvényes képviselője vagy a térítési díjat megfizető személy vagyoni, 

jövedelmi viszonyai olyan mértékben megváltoztak, hogy a személyi térítési díj 

megfizetésére vonatkozó kötelezettségnek nem tud eleget tenni, köteles az 

intézményvezetőnél rendkívüli jövedelemvizsgálat lefolytatását kezdeményezni. Az 

intézményvezető a jövedelemvizsgálatot – ideértve az 1993. évi III. tv. 68/B. § és a 

117/B. § szerinti esetet is – a 1993. évi III. tv. 119/C. § szabályai szerint lefolytatja, és 

a személyi térítési díjat a jövedelemvizsgálat eredményének megfelelően állapítja 

meg. 

Ha az ellátott, a törvényes képviselője vagy a térítési díjat megfizető személy nem kéri 

a 1993. évi III. tv. 102. § (2) bekezdés szerinti jövedelemvizsgálat lefolytatását, a b) 

pont alkalmazásában úgy kell tekinteni, hogy vagyoni, jövedelmi viszonyai lehetővé 

teszik a térítési díj megfizetését. 

Ha három hónapon át térítésidíj-tartozás áll fenn, az ellátottat, a törvényes képviselőt 

vagy a térítési díjat megfizető személyt írásban tájékoztatni kell a felmondás 

lehetőségéről, annak kezdő időpontjáról, valamint az 1993. évi III. tv. 102. § (3) 

bekezdésben foglaltakról. 

 

9. Ellátó és Ellátott megállapodnak, hogy közös megegyezéssel – kivéve a házirendben 

szabályozott rendelkezéseket – a megállapodás tartalmát módosíthatják. 

 

10. A személyes gondoskodást nyújtó intézményben foglalkoztatott személy, valamint közeli 

hozzátartozója [a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény (a továbbiakban: Ptk.) 

8:1. § (1) bekezdés 1. pontja] és élettársa az ellátásban részesülő személlyel tartási, 
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életjáradéki és öröklési szerződést az ellátás időtartama alatt - illetve annak megszűnésétől 

számított egy évig - nem köthet. 

 

11. E megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a Ptk. rendelkezései az irányadók. 

 

12. Ellátott kijelenti, hogy az intézménybe történő felvételkor tájékoztatást kapott az 

intézmény házirendjéről, e megállapodás és a házirend tartalmát az aláírást megelőzően 

elolvasta, vagy hozzátartozója, vagy más – nem az Ellátó érdekkörébe tartozó – segítő útján 

megismerte, megértette, azt elfogadta és a szerződés 1 példányát a mellékletekkel együtt, 

annak aláírását követően átvette. Hozzájárul, hogy adatait az ellátó felhasználhatja az 

információs önrendelkezési jogról és információszabadságról szóló 2011. évi CXII. törvény 

alapján. 

 

13. Ha az Ellátott a részére nyújtott szolgáltatásokkal illetve a számára meghatározott 

fizetendő személyi térítési díjjal kapcsolatban panasszal kíván élni az intézmény vezetőjéhez 

fordulhat. Amennyiben az intézményvezető határidőben nem intézkedik, vagy a panaszt tevő 

nem ért egyet az intézkedéssel, az intézkedésről történt értesítés kézhezvételétől számított 8 

napon belül a fenntartóhoz a Hajdúhadházi Mikrotérségi Szociális Gondozási 

Intézményfenntartó Társuláshoz fordulhat jogorvoslatért.(4242 Hajdúhadház, Bocskai tér 1.)  

 

14. Az ellátott segítségért fordulhat, jogai gyakorlása érdekében: Nagy Zsuzsanna, 

ellátottjogi képviselőhöz. Elérhetősége: 06/20/489-9530. Levelezési cím: 4025 Debrecen, 

Miklós u. 4. fsz.4. E-mail: zsuzsanna.nagy@ijb.emmi.gov.hu 

 

15. Ellátó tájékoztatja az Ellátottat, hogy a személyes gondoskodás keretében nyújtott 

alapszolgáltatás esetén a szolgáltató naponta köteles jelenteni az ellátott egyéni azonosítója 

alapján (TAJ szám) a szolgáltatás igénybevételét a Központi Elektronikus Nyilvántartás a 

Szolgáltatás Igénybevevőkről (KENYSZI) rendszerben. 

 

Jelen Megállapodást a felek, mint akaratukkal mindenben megegyezőt elfogadják, és azt 

magukra nézve kötelezőnek tekintik.  

 

Hajdúhadház, 20…, …………………… 

             ph. 

        ………………………...................                          …………………………………. 

      Szolgáltató/Ellátó              Ellátott/meghatalmazottja/képviselője  

                                                                                                                  aláírása 

A megállapodásban foglaltakat tudomásul vettem és annak egy példányát átvettem. 

             

Hajdúhadház, 20..  …………………………            

  

      ………………………………… 

 Ellátott/meghatalmazottja/törvényes képviselője     

                                   aláírása 

Kapja:  
 …………………………………………………….szolgáltatást igénybe vevő Ellátott 

 Hajdúhadházi Mikrotérségi Szociális Gondozási Központ (Hajdúhadház, Kossuth u 

11/A.) 

mailto:zsuzsanna.nagy@ijb.emmi.gov.hu
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5. melléklet az .../2023. (... . ... .) önkormányzati rendelethez 

4. számú melléklet 37/2013.(X.28.) önkormányzati rendelethez 

 

                      Hajdúhadházi Mikrotérségi Szociális Gondozási Központ                 

Sorszám:   

SZEMÉLYI NYILVÁNTARTÓ LAP   
 

 Támogató Szolgálat  

 

Nyilvántartási szám:         /20           …....SZ-........ 

 

A támogatás elszámolásánál figyelembe vehető – e az ellátott?          Igen         Nem 

 
Ellátott neve: 

 
 

Leánykori név: 

 
 

Születési hely, idő: 

 
 

Anyja neve: 

 
 

Lakcíme: 

 
 

Értesítési címe:  

 
 

Telefon- 

száma: 
 

Állampolgársága: 

 
 

Jogállása bevándorolt, letelepedett, menekült 

A szabad mozgás és tartózkodás jogával rendelkező személyek esetén, amennyiben a szabad mozgás és a 3 hónapot 

meghaladó tartózkodási jogát a Magyarország területén gyakorolja és bejelentett lakóhellyel rendelkezik, a 

tartózkodás jogcíme, hozzátartozó esetén a rokoni kapcsolat:  

Kérelmező cselekvőképességére vonatkozó 

adat: 
cselekvőképes 

korlátozottan 

cselekvőképes    
cselekvőképtelen 

 

Törvényes képviselő vagy megnevezett hozzátartozó neve: 

Értesítési címe, telefonszáma: 

 

Szül. hely, idő: 

 
Anyja neve: 

Kérelem  előterjesztésének időpontja:  

Soron kívüli ellátásra vonatkozó igény:  

Egyszerűsített előgondozás időpontja:  

 

A szolgáltatás megkezdésekor rögzítendő adatok:  
 

 

TAJ száma:  

Ellátás megkezdésének dátuma:  
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Ellátás megszűnésének/megszüntetésének dátuma, módja, oka: 

 

 

 

 

A jogosultsági feltételekre és azokban bekövetkezett változásokra vonatkozó 

adatok  
Szociális rászorultság fennállása: 

            

            20…………év …………..hó ………. naptól              Határozatlan ideig (felülvizsgálat nem szükséges) 

 

            20…………év …………..hó ………. naptól               20……….. év …………….hó ……….. napig 

 

A szociális rászorultság fennállásának megállapításához benyújtott dokumentumok felsorolása:  

- MÁK határozata a fogyatékossági támogatás megállapításáról 

- MÁK határozata tartósan beteg, illetőleg súlyosan fogyatékos gyermekről 

- Hajdú – Bihar Vármegyei Kormányhivatal Rehabilitációs Szakigazgatási Szervének szakorvosi 

véleményezése  

- egyéb: …………………………………………………………………………………………………… 

 

A szociális rászorultságot megalapozó körülményekre vonatkozó adatok: 

………………………………………………………………………………………………….........

... 

…………………………………………………..……………………………………………………

.. 
 

 

Térítési díj megállapítására vonatkozó adatok:    

Év: 

 

Jövedelem 

típusa: 

 Jövedelem    

összege: 

Önköltség: Int. 

térítési 

díj: 

Térítési 

díj: 

Megáll. 

fizetési 

díjhatár: 

Felül- 

vizsgálat 

időpontja: 

Szoc. 

rászorultság 

(%) : 

20 
 

 

       

20 
 

 

       

20 
 

 

       

20 
 

 

       

Térítési díj fizetési kötelezettség teljesítése: tárgyhónapot követő 10. napig a szolgálat vezetőjénél, készpénzfizetési 

számla ellenében. Elmaradás esetén: Felszólítás. Követelés behajtása: a felszólítást követően a térítési díj meg nem 

fizetése esetén, a fenntartó az általános közigazgatási rendtartásról szóló 2016. évi CL. törvény és a vonatkozó 

jogszabályok rendelkezései szerint intézkedik. 

 

Megjegyzés: 
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6. melléklet az .../2023. (... . ... .) önkormányzati rendelethez 

1. melléklet a 25/2020.(XI.05.) önkormányzati rendelethez 
 

 

KÉRELEM 

 

Családi Portaprogram-Szociális földprogramban 

való részvételhez 

 

Alulírott 

 

1. Név: ……………………………………………. 

 

2. Születési hely, idő: …………………………….. 

 

3. Anyja neve: ……………………………………. 

 

4. Lakcíme: 4242 Hajdúhadház, ……………………..…utca  ……. szám 

 

alatti lakos azzal a kéréssel fordulok Hajdúhadház Város polgármesteréhez, hogy 

Hajdúhadház Város Önkormányzata Képviselő-testületének a helyi Családi Portaprogram-

Szociális földprogramról szóló 25/2020. (XI.05.) önkormányzati rendeletében foglaltak 

alapján szíveskedjen támogatásban részesíteni. 

Szeretnék részt venni a 20... évi Családi Portaprogram-Szociális földprogramban, és vállalom 

a rendeletben foglaltak teljesítését. 

 

Közös háztartásban élők adatai: 

 

 Név Születési idő Foglalkozás Jövedelem / hó 

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

6.     

7.     

8.     

 

Közös háztartásban élők egy főre jutó havi jövedelme:………………………………….Ft/hó. 

 

 

Nyilatkozom, hogy a Családi Portaprogram-Szociális földprogramot a 4242 Hajdúhadház, 

…………………………utca …….. szám alatti ingatlan területén kívánom megvalósítani. 

 

Nyilatkozom továbbá, hogy: 

• legalább egy éve bejelentett lakóhellyel vagy tartózkodási hellyel rendelkezem 

Hajdúhadházon, 

• rendelkezem legalább 100 m2-es konyhakerti növénytermesztésre alkalmas területtel és 

állattartásra alkalmas feltételekkel és udvarral, 
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és (A megfelelő aláhúzandó): 

• egészségkárosodási és gyermekfelügyeleti támogatásban részesülök, 

• foglalkoztatást helyettesítő támogatásban részesülök, 

• rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesülök, 

• olyan, megváltozott munkaképességű személy vagyok, akinek egészségügyi állapota a 

programban való részvételt lehetővé teszi 

• azon nyugdíjszerű ellátásban részesülő személy vagyok, akinek családjában az egy főre jutó 

havi nettó jövedelem nem haladja meg a szociális vetítési alap összegének 400%-át  

• álláskeresési járadékban vagy nyugdíj előtti álláskeresési segélyben részesülök 

• közfoglalkoztatott vagyok 

• olyan szociálisan rászoruló személy vagyok, akinek a családjában az egy főre jutó havi nettó 

jövedelem nem haladja meg a szociális vetítési alap összegének hatszorosát.  

 

Tudomásul veszem, hogy a Családi Portaprogram-Szociális Földprogramban a közös 

háztartásban élő személyek közül egy személy vehet részt.  

 

Tudomásul veszem, hogy a Családi Portaprogram-Szociális Földprogramban részt vevők 

önkéntes alapon, megállapodás megkötésével vállalhatják a részvételt. 

 

Tudomásul veszem, hogy a Családi Portaprogram-Szociális Földprogramban résztvevőket 

Hajdúhadház Város Önkormányzata Polgármestere választja ki. 

 

Tudomásul veszem, hogy az Önkormányzat a megállapodás időtartama alatt jogosult 

folyamatosan ellenőrizni a vállalt kötelezettségek megvalósulásának folyamatát. 

 

Tudomásul veszem, hogy amennyiben a szociális földprogramban résztvevő a 

megállapodásból eredő kötelezettségét nem teljesíti, úgy az Önkormányzat a 

megállapodást jogosult azonnali hatállyal felmondani. Ebben az esetben a 

kedvezményezett a programban való részvételből kizárásra kerül, és köteles visszafizetni 
a Rendelet 5.§ (1) bekezdése szerint biztosított természetbeni támogatás pénzbeli 

ellenértékét Hajdúhadház Város Önkormányzata felé, továbbá nem igényelheti az e 

rendelet alapján a programban részt vevők részére biztosított juttatásokat. 

 

Hozzájárulok a kérelemben szereplő adatoknak a Családi Portaprogram-Szociális 

Földprogrammal kapcsolatos eljárásban történő felhasználásához, kezeléséhez.  

Tudomásul veszem, hogy adataim bekerülnek a Családi Portaprogram-Szociális 

Földprogrammal kapcsolatosan vezetett nyilvántartásba. 

 

Alulírott támogatást igénylő, büntetőjogi felelősségem tudatában kijelentem, hogy a 

kérelmemben és a mellékletben foglalt adatok a valóságnak megfelelnek. 

 

Hajdúhadház, ………………………… 

 

………………………………………. 

    kérelmező aláírása 
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7. melléklet az .../2023. (... . ... .) önkormányzati rendelethez 

2. melléklet a 25/2020.(XI.05.) önkormányzati rendelethez 
 

 

 

„Családi Portaprogram-Szociális Földprogram” 

Hajdúhadház Város Önkormányzata Képviselő-testületének  

a helyi Családi Portaprogram-Szociális földprogramról szóló  

25/2020. (XI.05.) önkormányzati rendelete alapján 

 

Együttműködési megállapodás 

 

mely létrejött egyrészről 

Hajdúhadház Város Önkormányzata 4242 Hajdúhadház, Bocskai tér 1. szám, 

adószám:15728537-2-09, képviseli: Csáfordi Dénes polgármester, mint Támogató (a 

továbbiakban Támogató), 

 

másrészről 
 

………………………………. (név) (születési ideje: ……………………) lakcím: 4242 

Hajdúhadház, ………………………………szám alatti lakos, mint Kedvezményezett (a 

továbbiakban Kedvezményezett) (a továbbiakban együtt: Felek) között az alábbiak szerint: 

 

1. Kedvezményezett vállalja, hogy részt vesz a Hajdúhadház Város Önkormányzata által 

indított Családi Portaprogram-Szociális földprogramban.  

 

2. A Kedvezményezettel egy háztartásban élő személyek a támogatási kérelemben kerültek 

felsorolásra.  

 

3. Támogató kötelezettségei:  

 

3.1.Támogató vállalja az 1. pontban meghatározott, Hajdúhadház Város Önkormányzata 

Képviselő-testületének a helyi Családi Portaprogram-Szociális földprogramról szóló 

25/2020. (XI.05.) önkormányzati rendelete alapján, a Hajdúhadház Város 

Önkormányzatának ….. évi költségvetése terhére biztosított, mezőgazdasághoz kapcsolódó 

javaknak Kedvezményezett részére történő átadását a jelen megállapodás mellékletét 

képező átadás-átvételi jegyzőkönyvekben foglaltak szerint. 

 

A Családi Portaprogram-Szociális földprogram megvalósításának helye: 

4242  Hajdúhadház, ……………utca …. szám alatti ingatlan területe. 

 

3.2.Támogató külön térítés nélkül vállalja jelen szerződéshez kapcsolódó szervezési, 

adminisztratív és pénzügyi tevékenység ellátását. 

3.3.Támogató külön térítés nélkül vállalja a megfogalmazott 

növénytermesztéshez/állattenyésztéshez/stb. szükséges anyagok, áruk, stb. beszerzését és 

Kedvezményezett részére előre egyeztetett időpontban történő átadását. 

3.4. A vetőmagok, növények, élő állatok, tápok, stb. átvételére Kedvezményezett, vagy 

meghatalmazottja jogosult. Az átadás-átvételről jegyzőkönyvet kell felvenni, melyet 

Felek aláírásukkal látnak el. 
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4. Kedvezményezett kötelezettségei 

 

4.1. Kedvezményezett köteles a Támogató által szervezett tájékoztató(k)on, képzéseken részt 

venni. 

4.2. Kedvezményezett köteles a jó gazda gondosságával eljárni, a családi portát rendben és 

tisztán tartani. 

4.3. Kedvezményezett köteles a rá bízott javakat megőrizni, azok állagát fenntartani. 

4.4. Kedvezményezett köteles a programot oly módon megvalósítani, hogy az abból származó 

előnyök lehetőség szerint biztosítsák Kedvezményezett és a 2. pontban meghatározott 

természetes személyek hosszú távú megélhetését. 

4.5.Kedvezményezett köteles a növény- és állat- és élelmezés-egészségügyi szabályok 

betartására. 

4.6. Kedvezményezett köteles a megtermelt javakat saját célra felhasználni. 

 

5. Támogató képviselője jogosult a szerződésben foglalt kötelezettségeket ellenőrizni. 

 

6. Ha a Kedvezményezett valamilyen előre nem látható okból nem tudja vállalni a szerződés 

teljesítését, azt az ok keletkezésétől számított 8 munkanapon belül jeleznie kell a 

Támogató felé. A Támogató az általa biztosított javakat visszaveszi, és más 

kedvezményezettnél helyezi el. Ebben az esetben ellenszolgáltatásra Kedvezményezett 

nem tarthat igényt. 

 

7. Kedvezményezett tudomásul veszi, hogy amennyiben a programban foglaltak szerinti 

tevékenységet nem megfelelően végzi, vagy a program folytatásából kilép, vagy a 

szerződésben foglalt kötelezettségét neki felróható okból nem teljesítette, a programból 

kizárható és kártérítési kötelezettséggel tartozik. 

 

8. A programból kizárt Kedvezményezett köteles megtéríteni a felhasznált anyag ellenértékét.  

 

9. Amennyiben a program megvalósítása olyan ok miatt hiúsul meg, amely egyik Fél számára 

sem róható fel (vis maior), Felek egymással szemben semmiféle igényt nem támasztanak. 

 

10. A Felek a szerződés során kötelesek mindenben együttműködni. A szerződésben nem 

szabályozott kérdésekben a Polgári Törvénykönyv rendelkezései az irányadók. 

 

11. Jelen megállapodás 2 számozott oldalból áll, melyet Felek, mint akaratukkal mindenben 

megegyezőt előzetes értelmezés után 2 példányban aláírnak. 

 

Hajdúhadház, …………………… 

 

     …………………………….   ………………………….. 

                 Támogató            Kedvezményezett 
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Általános indokolás 

Hajdúhadház Város Önkormányzata Képviselő-testülete egyes önkormányzati rendeleteinek 

módosítása a „megye” kifejezés helyébe lépett vármegye” elnevezés, valamint a szociális 

támogatások számítási alapjaként az „öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegét” 

felváltó „szociális vetítési alap” elnevezés rendeleteken történő átvezetése, továbbá a 37/2013. 

(X.28.) önkormányzati rendeletből az utcai szociális munka ellátásával kapcsolatos 

rendelkezések – 69/2023. (III.23.) határozat alapján történt feladatellátási szerződés 

megszüntetése miatti – hatályon kívül helyezése, valamint a helyi Családi Portaprogram-

Szociális földprogramról szóló 25/2020. (XI.5.) önkormányzati rendelet esetében a 

támogatáshoz kapcsolódó kérelem formanyomtatvány és együttműködési megállapodás 

tartalmának aktualizálása, pontosítása miatt vált szükségessé. 

A rendeletek módosításának társadalmi hatása, hogy az önkormányzati rendeletek a magasabb 

szintű jogszabályokkal összhangban a hatályos elnevezéseket tartalmazzák. 

A módosítás az európai uniós jogból eredő kötelezettségekkel összhangban van. 

Részletes indokolás 

Az 1. §-hoz és a 2. §-hoz  

Az önkormányzat tulajdonában álló lakások és nem lakás céljára szolgáló helyiségek 

bérbeadásának és elidegenítésének helyi szabályairól szóló 30/2006. (XII.8.) 

önkormányzati rendeletet módosítja. 

A 3–6. §-hoz  

A szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. tv. által szabályozott 

személyes gondoskodást nyújtó szociális ellátások helyi szabályairól szóló 37/2013. 

(X.28.) önkormányzati rendelet módosításáról rendelkezik. 

A 7. §-hoz  

A civil szervezetek támogatásáról szóló 4/2014. (II.4.) önkormányzati rendeletet 

módosítja. 

A 8–13. §-hoz  

A települési támogatás megállapításának, kifizetésének, folyósításának, valamint 

felhasználása ellenőrzésének szabályairól szóló 2/2015. (II.13.) önkormányzati rendelet 

módosításáról rendelkezik. 

A 14. §-hoz  

A fiatalok lakáshoz jutása helyi támogatásának szabályairól szóló 15/2015. (III.26.) 

önkormányzati rendelet módosításáról rendelkezik. 

A 15. §-hoz  

A Hajdúhadház Város településképének védelméről szóló 28/2017. (X.26.) önkormányzati 

rendeletét módosítja. 

A 16. §-hoz és a 17. §-hoz  

A helyi Családi Portaprogram-Szociális földprogramról szóló 25/2020. (XI.5.) 

önkormányzati rendeletet módosítja. 
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A 18. §-hoz  

Az otthonteremtési támogatás helyi támogatásának szabályairól szóló 19/2022. (VI. 30.) 

önkormányzati rendelet módosításáról rendelkezik. 

A 19. §-hoz  

A rendelet hatályba léptető és hatályon kívül helyező rendelkezését tartalmazza. 

 

 

 

 

Hajdúhadház, 2023. április 13. 

 

Tisztelettel:   

        

          dr. Kiss-Kazsuk Katalin 

                       jegyző 

 

 

Az előterjesztést összeállította:   

            Dr. Tóth Judit 

                                                 hatósági irodavezető  

 

 

Az előterjesztést véleményezte és jóváhagyta:   

        

          dr. Kiss-Kazsuk Katalin 

                       jegyző 

 

 


