Kivonat Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata Képvgestiletének 2015. jalius 14-én
megtartott — rendkivili — Glésének jegkpnyvelbl:

A kivonat hiteléll:

136/2015.(V11.14.)HO sz. hatarozat

Hajduhadhaz Varos Onkormanyzatanak Keépvisestilete
megtargyalta a Szivarvany Ovoda Ovodavéz@hagasabb vezst

munkakor betdltésére érkezett palyazatot és — dat&, Mivelodes,

Ifjldsagi és Sport Bizottsdg javaslata, valamint é@eményezésre
jogosult szervek javaslatai alapjan, a HajduhadRéna Nemzetiségi
Onkormanyzat egyetértésével - Ggy dontott, hogy imEzmény
vezetésévelPur Mihaly Miklést bizza meg 2015. augusztus 01.
napjatél — 2020. augusztus 01. napjaig terjédidészakra.

Havi illetményét az aldbbiak szerint allapitja meg:

Targyhavi alapilletmény (mesterpedagogus) 348.074,-Ft
Kerekitéslbl adddo illetmény 26,-Ft
Intézmeényvezéi potlek 66.300,-Ft
Az illetmény dsszege havonta 414.400,-F

Felkéri Csafordi Dénes polgarmestert, hogy a dodité2ur Mihaly
Miklost tajékoztassa és gondoskodjon a kinevezégmamy
elkészitéséil.

Hataridi: 2015. julius 31. (kinevezési okmany elkészitésére)
Felebs: Csafordi Dénes polgarmester



Kivonat Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata Képvgestiletének 2015. jalius 14-én
megtartott — rendkivili — Glésének je§idnyveldl:

A kivonat hiteléll:

137/2015.(V11.14.)HO sz. hatarozat

A Hajdahadhaz Varos Onkormanyzata altal kiirt Addski szerédés
az ,Iskola felljitas és tornaterem épités Hajduhadh, a megujulo
nevelési elvek érdekében” (EAOP-4.1.1./A-12-201270 targyu
projekt keretébersporteszk6zok és sportfelszerelésdeszerzésére”
targyu kbzbeszerzési eljarast lezar6 dontésstergsztést megtargyalta
€s a Biralo Bizottsag dontési javaslata alapjai\etkes hatarozatot
hozza:

- az eljarast eredményesnek nyilvanitja

- Katker 2005 Kft. ajanlatat érvényesnek

- Hajduvitéz Kft. ajanlatat a Kbt. 74.8 (1) bek. e)nga alapjan
ervénytelennek nyilvanitja

- A szerddés teljesitésére alkalmas és érvényes ajaniiiatkear
2005 Kift. nyujtotta be. egydsszegettd 12.100.000.-Ft ajanlati
arral

A Képviseb-testilet felhatalmazza Csafordi Dénes polgarmester

eljarasra vonatkozo vallalkozasi sz@tes, a Katker 2005 Kft-vel, mint
a nyertes ajanlattével tortér6 megkotésére, a Kbt.-ben foglalt
szerddéskotési moratorium utolsé napjat kdest.

Hatarids: Kbt. szerint
Felebs: Csafordi Dénes polgarmester



Kivonat Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata Képvgestiletének 2015. jalius 14-én
megtartott — rendkivili — Glésének je§idnyveldl:

A kivonat hiteléll:

138/2015.(V11.14.)HO sz. hatarozat

A Hajdahadhaz Varos Onkormanyzata altal kiirt Addski szerédés
az ,Iskola felljitas és tornaterem épités Hajduhadh, a megujulo
nevelési elvek érdekében” (EAOP-4.1.1./A-12-201270 targyu
projekt keretébemutorok beszerzésérétargyu kézbeszerzeési eljarast
lezard dontés c. &lerjesztést megtargyalta és a Birdlo Bizottsagésint
javaslata alapjan a kévetkehatarozatot hozza:

- az eljarast eredményesnek nyilvanitja

- Katker 2005 Kft. ajanlatat érvényesnek

- Hajduvitéz Kft. ajanlatat a Kbt. 74.8 (1) bek. eénga alapjan
érvénytelennek nyilvanitja

- A szerddés teljesitésere alkalmas és érvényes ajaniétatkar

2005 Kft. nyujtotta be. egyodssaegetté 1.600.000.-Ft ajanlati
arral

A Képviseb-testilet felhatalmazza Csafordi Dénes polgarmester

eljarasra vonatkozo vallalkozasi sz@teés, a Katker 2005 Kft-vel, mint
a nyertes ajanlattével tortérd megkotésére, a Kbt.-ben foglalt
szerddéskotési moratorium utolsé napjat kaest.

Hatarid 6: Kbt. szerint
Felelés: Csafordi Dénes polgarmester



Kivonat Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata Képvgestiletének 2015. jalius 14-én
megtartott — rendkivili — Glésének je§idnyveldl:

139/2015.(VI1.14.)HO sz. hatarozat

Hajduhadhdz Varos Onkormanyzatanak Képvisestilete az
eléterjesztést megtargyalta és Ugy hatarozott, hodgpgadja a

Véarosizemeltetési iroda tajékoztatasat a csopdrészerzési eljaras
lebonyolitasa foldgaz energia beszerzésére vonadkoeés javasolja az
érintett intézmények vezi@éhek a gazenergia szolgaltatasi s#dés

megkotéséet a MET Magyarorszag Zrt.-vel.

Hatarids: 2015. julius 31.
Felebs: intézményvezék

A kivonat hitelél:



Kivonat Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata Képvgestiletének 2015. jalius 14-én
megtartott — rendkivili — Glésének je§idnyveldl:

A kivonat hiteléll:

140/2015.(V11.14.)HO sz. hatarozat

Hajduhadhaz Véros Onkormanyzatanak Képuisestilete
megtargyalta az oOnkormanyzat intézmeényi létszamgkadasanak
attekintéséfl szo6l6 ebterjesztést és az alabbi hatarozatot hozza:

A Képviseb-testilet az 6nkormanyzati intézmeények kozott 20Alkus
1561 az dres allashelyek betoltésére |étszam-atcsogitds
végrehajtasat rendeli el.

Az Ures allashelyek kids munkavallaldékkal tortén betoltése 2015.
julius  15-61 kizarélag Cséafordi Dénes polgarmester irasbeli
engedélyével |létesitiigtonkormanyzat és intézmények 26/2015.(11.24.)
szamu hatarozattal engedélyezett létszamanak wéHonl tartasa
mellett.

Hataridi: 2015. jalius 15.
Felebs: intézményvezék



Kivonat Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata Képvgestiletének 2015. jalius 14-én
megtartott — rendkivili — Glésének je§idnyveldl:

141/2015.(VIl.14.)HO sz. hatarozat

Hajduhadhaz Véros Onkormanyzatanak Képuisestilete
megtargyalta a Harom Szirom Ovoda vépEaiek
ovodapedagogusokkal kapcsolatos létszamigényléséigy dontott,
hogy az 6vodapedagégusi allashelyekvitésére iranyuld kérelmet
fedezethiany miatt elutasitja, azzal, hogy a létdx&ités lehaiségét
az4szi normativa potigénylés alkalmaval ismételten virsgalja.

A Képviseb-testilet felkéri a polgarmestert, hogy a doni@dséntesitse
az intézmeényvezét.

Hataridj: folyamatos
Felebs: Csafordi Dénes polgarmester

A kivonat hiteléll:



Kivonat Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata Képvgestiletének 2015. jalius 14-én
megtartott — rendkivili — Glésének je§idnyveldl:

A kivonat hitelél:

142/2015.(V11.14.)HO sz. hatarozat

Hajduhadhaz Véros Onkormanyzatanak Képuisestilete
megtargyalta a Téglasi Polgarmesteri Hivatal és @dihadhazi
Mikrotérségi Csalddsegités Gyermekjoléti Tarsulas fenntartasdban
mikodé Hajduhadhazi Mikrotérségi Csaladségiés Gyermekjoléti
Szolgélat — mint gazdasagi szervezettel nem readelkoltségvetési
szerv — munkamegosztasarol sz6l6 megallapodasaztéa melléklet
szerinti tartalommal 2015. julius &Hjévahagyja.

A Képviseb-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a Tarsutsbkét a
dontésél tajékoztassa.

Hataridh: azonnal
Felebs: Csafordi Dénes polgarmester



142/2015.(V11.14.)HO sz. hatarozat melléklete

Munkamegosztasi megallapodas

Amely létrejott a Téglasi Polgarmesteri Hivatal (Téglas, Kossuth u. 61. sz.) valamint
a Hajdthadhazi Mikrotérségi Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat (Téglas,
Liget u. 1. sz.) - mint gazdasagi szervezettel nem rendelkezé koltségvetési szerv -
kozott az allamhaztartasrol szol6 torvény végrehajtasarol szolé 368/2011.(XI1.31.)
kormény rendelet 9. § (5) bekezdés a) pontja alapjan a kovetkez6k szerint:

I. A megallapodas célja

A gazdasagi szervezettel nem rendelkez6 koltségvetési szerv (tovabbiakban:
intézmény) és annak iranyit6 szerve iranyitasa ald tartozé masik koltségvetési szerv
(tovabbiakban: hivatal) kozotti munkamegosztds szabalyozasa annak érdekében,
hogy a hatékony, szakszerti és ésszerien takarékos intézményi gazdalkodas
szervezeti feltételeit megteremtse.

II. FelelG6sségi szabalyok

Egy feladatra csak egy szerv jelolheté ki, igy a munkamegosztissal a jogi-, és
személyi felel6sség pontosan megallapithato.

Az intézmény éltal teljesitett adatszolgaltatasok valddisdgaért sajat nyilvantartasi
rendszerénél az intézmény vezetGje a felel6s, mig az egyéb pénziigyi informacioé
szolgaltatasok tekintetében a hivatal - Pénziigyi Irod4janak - vezetgje.

A hivatal gondoskodik arrél, hogy a gazdalkodédssal kapcsolatos allami,
onkormdanyzati szabédlyozasok eljussanak az onalléan miikodéhoz és segiti azok
végrehajtasat.

III. A munkamegosztas teriiletei, feladatok a gazdalkodas soran
1) Az éves koltségvetés tervezése
A hivatal el6késziti a targyaldst a jegyz6 és az intézmény vezetSje kozott a
koltségvetési egyeztets targyaldsra, az ehhez sziikséges informacidkat rendelkezésre

bocsatja.

Az intézmény vezetGje el6késziti az intézményre vonatkozo sajat koltségvetési tervet
a tarsult onkormanyzatok koltségvetési rendeletek tervezetének tsszedllitasdhoz.

A hivatal a koltségvetési rendeletek elfogaddsa és a Hajduhadhazi Mikrotérségi
Csaladsegitd és Gyermekjoléti Tarsulas Tarsuldsi Tandcsa (tovabbiakban: Téarsulési
Tanacs) altali jovahagyasa utdn kidolgozza az elSirdnyzat nyilvantartasokat



szakfeladatonkénti-kormdanyzati funkciokédonkénti bontdsban és ezt egyezteti az
intézmény vezetdjével.

2)  Azéves koltségvetési elGiranyzatok megvaltoztatasa

Az intézmény vezetGjének irdsban kell kezdeményezni sajat intézménye kiemelt
el6irdnyzatanak modositasat.

A kezdeményezés tartalmazza az elSiranyzat valtoztatasi igény indoklasat szakmai
és pénziigyi szempontbol.

A jegyz6 az intézmény kérését elGterjesztés formadjaban tovabbitja az tarsult
onkorményzatok Képvisel6-testiiletei elé.

A kiemelt elSirdnyzatokon beliil - sajat hataskor(i - az el6iranyzat valtoztatasi jog az
alabbiak szerint alakul:

Az intézmény vezetSje atcsoportosithat az el6irdnyzatokon beliil a feldjitas,
beruhézasi és személyi juttatasok elSiranyzatanak kivételével.

Az intézmény a sajat hatdskorben végrehajtott elSirdnyzat modositasrol
nyilvantartast vezet és haladéktalanul jelzi azt a hivatal felé.

A hivatal az el6irdnyzatok nyilvantartasat, modositasat és felhasznalasat oly médon
koteles vezetni, hogy abbol barmikor megéllapithatok legyenek az intézményre
vonatkoz¢ adatok.

A hivatal az el6iranyzat modositdsra vonatkozé adatokat koteles a megadott
idépontra biztositani az intézménynek.

A Tarsuldsi Tandcs éltal elrendelt el6irdnyzat modositds végrehajtasdért az
intézmény vezetSje és a hivatal - Pénziigyi Irodajanak - vezetSje egydiittesen
felel6sek.

A hivatal koteles a kiemelt el6irdnyzatokrél intézményenként, azon beliil
szakfeladatonként-kormanyzati funkciokédonként naprakész nyilvantartast vezetni.

3.)  Eldiranyzat felhasznalas

Az intézmény az elSiranyzatok felett - a koltségvetési rendeletben meghatéarozott
eléiranyzat erejéig - teljes jogkorrel rendelkezik.

Az  intézményvezet6 felel6s a kiadasi el6iranyzatok felhasznéldsanak
sziikségességéért, az igénybe vett szolgédltatdis mennyiségért, az elvéarhato
takarékossag betartdsa mellett.

Felel6s a bevételek hataridSben torténd beszedéséért.

Ugy koteles gazdalkodni, hogy likviditasi problémak ne meriiljenek fel.



A fentiek be nem tartdsa esetén (kiadasi el6irdnyzat tallépés) a jegyzd
kezdeményezheti az Tarsulasi Tanacsndl az el6irdnyzat feletti rendelkezési
jogosultsag korlatozasat, ill. visszavonasat.

4.) A kiadasok teljesitése, a bevételek beszedése
A kotelezettség vallalasok rendje:

Kotelezettséget az intézmény nevében, az intézmény koltségvetésében szerepld
kiemelt el6irdnyzatok erejéig, az intézmény vezetdje, tavollétében az altala irasban
megbizott dolgozéja véllalhat.

Az intézményvezet6 az 100.000.- Ft feletti aruvasarldsra vagy szolgdltatas
igénybevételére vonatkoz6 megrendeléseit ellenjegyzés végett megkiildi a
hivatalnak. Kisér6 levélben megjel6li azt a szakfeladatot, rovattételt melynek terhére
majd a kifizetést teljesiteni kell.

Ha a kotelezettség vallalasnak van fedezete, akkor a hivatal Pénztigyi Iroddjanak
vezetSje ellen jegyzi a megrendelést és felvezeti sajat kotelezettségvallalasi
nyilvantartasaba.

A teljesiilt kotelezettség vallalasrol az intézmény az utalvdnyozas utjan értesiti a
hivatalt.

Az utalvanyozas rendje:

A Kkoltségvetésben szereplé kiemelt elSiranyzatok utalvdnyozésa az intézmény
vezetGjének hataskorébe tartozik.

Az utalvanyozds részletes szabdlyait a Kotelezettségvallalas, utalvanyozas,
ellenjegyzés, érvényesités rendjének szabalyzata tartalmazza.

Az intézményvezet6 folyamatosan gyakorolja utalvanyozasi jogkorét annak
érdekében, hogy a kifizetések a megadott fizetési hatarid6re megtorténhessenek.

Az utalvanyozott szamlat szamla atado konyvvel kell a hivatalhoz eljuttatni,
amelybdl ki kell tlinnie, hogy a szadmla a kifizetésig mikor melyik szervezetnél volt.

Az utalvanyozott szdmlat, mint eredeti bizonylatot a hivatal idérendi sorrendben
leftizve tarolja.

Az érvényesités és ellenjegyzés rendje részletes szabalyait a Kotelezettségvallalas,
utalvanyozas, ellenjegyzés, érvényesités rendjének szabalyzata tartalmazza.

Az érvényesitési feladatot a hivatal e tevékenységgel megbizott pénziigyi, szamviteli
végzettséggel rendelkez6 dolgozdja végzi.

5.) A személyi juttatasokkal és munkaerével valé gazdalkodas
(bérgazdalkodas) szabalyai



Az intézmény vezetSje ©ndllo bérgazdalkodasi jogkorrel rendelkezik. Ennek
keretében az allascserékbdl keletkezett bérmegtakaritast, tovabba a tavollétek miatti
bérmaradvanyt szabadon felhasznélhatja.

Az tarsult 6nkormanyzatok Képvisel6-testiilete altal a koltségvetési rendeletekben, és
a Tarsulasi Tanacs altal jovadhagyott létszdmkerettel az intézmény oOnalléan
gazdalkodik, de a szakmai létszamot ennek soran nem csokkentheti.

Mind az intézmény, mind a hivatal a havi el6iranyzatokhoz viszonyitott
teljesitésekr6l szakfeladatonként-kormdanyzati funkciékédonként, a rendszeres
személyi juttatdsok esetében rovat tételes bontast 1étszdm és bérnyilvantartast vezet.

6.) Szamvitel

A szamvitel keretén belil a hivatal osszevontan latja el a konyvelési feladatokat,
Osszevontan éllapitja meg az intézmény szdmviteli rendjét, Szamviteli Politikdjaban
foglaltakat kiterjeszti az intézményre.

A hivatal gondoskodik arrél, hogy a szamvitelben kell6en elkiiloniiljenek egymastol
az intézmények gazdasagi eseményei.

A hivatal latja el az évkozi adatszolgéltatasi és ad6zasi feladatokat.
7.) Az egyéb nyilvantartasok vezetésének rendje

A szadmvitel részét képezd analitikus nyilvantartasok egyes elemeit az intézmény
sajat maga, masokat a hivatal 6sszevontan vezet.

a) A kotelezettség vallalas nyilvantartdsa mind a hivatalndl, mind az
intézménynél azonos tartalommal parhuzamosan torténik. A nyilvantartasnak
naprakészen kell mutatnia a folyamatban levé kotelezettség vallalasokat.

b) A targyi eszkozok analitikus nyilvantartasdt az intézmény és a hivatal is
vezeti. Ennek sordn az intézmény kidllitja a bevételezések, felhasznalasok és
mas csokkenések és novekedések alapbizonylatait és folyamatosan egyeztet a
fokonyvi konyveléssel.

A készletek, anyagok, gongyolegek, az 200.000,- Ft alatti kis értékd targyi
eszkozok analitikus nyilvantartdsat az intézmény sajat maga végzi.

Az intézmény a Dbizonylati el6irdsoknak megfeleléen az azonnali
felhasznalassal vasarolt beszerzésekrdl kiallitott szamlakon irdsban ismeri el
az anyagok felhasznalasra vonatkoz¢ atvételét, ill. a szakmai teljesitést
igazolja.

¢) Az intézmény a Leltarkészitési és leltarozas szabalyzat alapjan éves leltart
készit és javaslatot tesz a selejtezésre. Gondoskodik a selejtezések megfelel6



bizonylatolasar6l a Felesleges vagyontargyak hasznositasanak és
selejtezésének szabalyzatanak alapjan.

A leltarértékelés a hivatal feladata. A nyilvantartasok és tényleges készletek
kozotti eltérésekrdl kimutatast készit.

8.) A készpénzkezelés rendje

Az o6nall6 adészdmmal rendelkezs, torzskonyvi nyilvantartasba vett intézmény
onéll6 bankszdmlanyitasra jogosult. A szamla feletti rendelkezési jogot az intézmény
és a hivatal - Pénztigyi Iroddjanak - vezetdje egytiittesen gyakorolja.

Az intézmény 4ltal készpénzben beszedett bevételek, kiadasok teljesitésére nem
fordithatok, azt az intézmény naponta, de legkésébb - havi sszesit6 alapjan - ho
végén koteles a szamlajara befizetni.

A készpénzkezelés rendjére a Pénzkezelési szabalyzatban rogzitett elvek az
iranyadok.

9.) Informacidaramlas és szolgaltatas

A hivatal az atvett pénzeszkozok megérkezésérél a banki értesité megérkezését
kovet6 két munkanapon beliil telefonon értesiti az intézmény vezetGjét.

A hivatal az évkozi potelSiranyzatokrdl, a gazdalkodast befolyasolé adatokrodl az
informaci6 rendelkezésre 4llasatdl szamitott ©t napon belul értesiti az
intézményvezeto6t.

A hivatal az els6 negyedévrdl, majd az azt kovet6 minden targyhoét kovets 20-aig
tdjékoztatja az intézmény vezetSjét az el6iranyzatok felhasznalasarol elkésziti a
pénzforgalmi jelentést.

A kiilonb6z6 szintli jogszabalyokban el6irt informacié szolgaltatasi kotelezettség
teljesitése, adategyeztetés, adatgytijtés a hivatal feladata. Az intézmény azonban
koteles azon dokumentumokat, ill. nyilvantartasokat vezetni és azokat rendelkezésre
bocsatani, melyek lehet6vé teszik a hivatal kozos, 6sszevont adatokat tartalmazé
informacio szolgaltatasat.

10.) Beszamolas

Az intézmény adatait tartalmazé beszamol6 garnitarat a hivatal allitja 6ssze. Az éves
beszamolod elkészitéséhez az évkozi informécidszolgaltatdsokhoz a hivatal az
intézményt6l adatokat kérhet. Az intézmény vezetSje a gazdalkodast befolyasol6
tényez6krol, az intézmény feladatmutatoirél, azok évkozi alakuldsarél a szoveges
beszamolohoz koteles tajékoztatast adni.

11.) Mikodtetés



z 2 2

Az intézmény vezetdje felel6s az intézmény torvényes miikodéséért, gondoskodik az
intézmény tizemeltetésérol, a meglevé vagyontargyak folyamatos karbantartasarol, a
targyi eszkozok é&llaganak megovasardl. Beruhazasra, felgjitdsra csak az érintett
onkormanyzat Képvisel6-testiiletének dontését kovetéen, a Tarsuldsi Tanécs
jovadhagyasaval kertilhet sor.

A hivatal latja el a gazdéalkodasra vonatkozoé bels¢ ellen6rzést - kiilsé szakérts
bevonasaval - mind a hivatal, mind az intézménynél. Ez az ellenérzés azonban nem
mentesiti az intézmény vezetdjét a sajat intézményére vonatkozo ellenérzési rendszer

kialakitasarol és miikodtetésérol, Ellenérzési Szabalyzat elkészitésérol.

A vagyonkezelés tekintetében az intézmény vezetSje a helyi vagyonrendeletben
meghatarozottak szerint jogosult és koteles eljarni.

A megallapodasban nem részletezett feladatokra az érvényes jogszabalyok, bels6
szabalyzatok az iranyadéak.

A megéllapodasban foglaltakat az érintettek tudomasul vették és az abban foglaltak
szerint kotelesek eljarni.

Ezen megallapodas az intézmény alapité okiratdnak melléklete.

Hatalyba lépés:

Ez a megallapodas 2015. jalius 1-jén 1ép hatalyba.

Téglas, 2015. juinius 24.

intézményvezetd jegyzo

Pénziigyi Irodavezetd

Zaradék:

A megéllapodast Téglas Varos  Onkormanyzatdnak  Képvisel6-testiilete
.../2015.(VL.24.) szamu hatarozataval hagyta jova.

A megallapodast Hajdthadhaz Varos Onkormanyzaténak Képvisels-testiilete
.......... /2015.(........) szdmu hatdrozataval hagyta jova.



A megallapodast a Hajduihadhazi Mikrotérségi Csalddsegit6 és Gyermekjoléti
Téarsulds Tarsulasi Tanacsa a .............. /2015.(.........) szamu hatarozatdval hagyta
jova.



Kivonat Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata Képvgestiletének 2015. jalius 14-én
megtartott — rendkivili — Glésének je§idnyveldl:

A kivonat hiteléll:

143/2015.(V11.14.)HO sz. hatarozat

Hajduhadhaz Véros Onkormanyzatanak Képuisestilete
megtargyalta a Klebelsberg Intézményfenntartdé KazpbDebreceni
Tankerllete altal a Szilagyi Daniel Gimnazium ész¢a@rdasagi
Szakkdzeépiskola, Szakiskola (4242 Hajduhadhaz, i@odér 6. szam)
vonatkozasdban - a 146/2015. (VI.12.) Korm. rertddle szamu
mellékletének IV. 12.2. pontja alapjan ételrjesztett vagyonkezelési és
hasznalati szetrés felmondast, és ugy dontétt, hogy a Klebelsberg
Intézmeényfenntartd Kdzpont altal a szakképzésdegiellatashoz 2013.
januar 1. nappal vagyonkezelésbe vett dnkormanyakidonban allo
ingé és ingatlan vagyon vonatkozasaban kotott atnszerddes
2015. janius 30-i hatallyal tortént felmondasataondisul veszi.

Felkéri Csafordi Dénes polgarmestert, hogy a dadités Klebelsberg
Intézményfenntartd Kézpont Debreceni Tankertlgtgkibztassa.

Hataridh: azonnal
Felebs: Csafordi Dénes polgarmester



Kivonat Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata Képvgestiletének 2015. jalius 14-én
megtartott — rendkivili — Glésének je§idnyveldl:

144/2015.(V11.14.)HO sz. hatarozat

A Hajduhadhaz Véaros Onkormanyzatanak Képvisestiilete,
felismerve a klimavaltozas folyamata megallitasanak emberi
egészség kornyezeti feltételei javitdsanak, a texaigkornyezeti
ertékek és éforrasok védelmének, takarékos felhasznalasanak, a
fenntarthaté fefldés biztositasanak és az é&bfakad6 dssztarsadalmi
cselekveés igényének szikségéizéget

1./ egyetért a Magyarorszag koztarsasagi elndkéigltamogatott ,
bolygonk” klimavédelmi alairdsgjtés kezdeményezésével, az annak
keretében megfogalmazott célokkal, tamogatja azegvaldsitasat.

2./ Az 1./ pontban foglaltakra tekintettel, a vahmslapjan kozzéteszi a
kezdeményezéssel kapcsolatos felhivast, tajékazataros polgarait a
csatlakozas lehéségéél.

Hatarids: folyamatos
Felebs: Csafordi Dénes polgarmester

A kivonat hiteléll:



Kivonat Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata Képvgestiletének 2015. jalius 14-én
megtartott — zart — Glésének je§idnyvéldl:

A kivonat hiteléll:

145/2015.(V11.14.)HO sz. hatarozat

Hajduhadhdz Varos Onkormanyzatanak Képvisestilete az
eléterjesztést megtargyalta és Ugy dontétt, hogy tudkamnveszi, hogy
a nemzeti kdznevel&drszolo 2011. évi CXC. térvény 97. § (20a)
bekezdése és 7. szamu melléklete alapjan 2015ardnunapjatdl az
Aranykapu Ovoda intézményvedginek, Kulcsarné Kun Katalinnak a
havi illetménye az alabbiak szerint kerult megaéttagra:

Targyhavi alapilletmény (Pedagogus Il.) 331.499,-Ft
Kerekitésldl adodo illetmény 1,-Ft
Intézményvezéi potlek 66.300,-Ft
Keresetkiegészités 28.000,- Ft
Az illetmény dsszege havonta 425.800,-F




Kivonat Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata Képvgestiletének 2015. jalius 14-én
megtartott — zart — Glésének je§idnyvéldl:

A kivonat hiteléll:

146/2015.(V11.14.)HO sz. hatarozat

Hajduhadhdz Varos Onkormanyzatanak Képvisestilete az
eléterjesztést megtargyalta és ugy dontott, hogy tudmveszi, hogy
a nemzeti koznevel&drszold 2011. évi CXC. torvény 97. § (20a)
bekezdése és 7. szamu melléklete alapjan 2015arj@nhunapjatol a
Harom Szirom Ovoda intézményvesiének, Egerhazi Katalinnak a
havi illetménye az alabbiak szerint kertlt megéattagra:

Targyhavi alapilletmény (Pedagogus I1.) 306.637,-Ft
Kerekitéslbl adddo illetmény -37,-Ft
Intézményvezéi potlek 66.300,-Ft
Keresetkiegészités 28.000,- Ft
Az illetmény 6sszege havonta 400.90Q,-F




