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Hajdidhadhaz Varos Onkormanyzata
Gyermekvédelmi Koncepcidja

I. Bevezetés

Hajddhadhaz Varos Onkormanyzata jelenleg nem rendelkezik gyermekvédelmi koncepciéval, ezért a
2015. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak ellatasardl szolo atfogd értékelésében célul
tiizte ki egy olyan gyermekvédelmi koncepcid elkészitését, amely kiilondsen nagy hangsulyt helyez a
krizishelyzetben 1évd csalddok gyermekeinek ellatisara, megjeloli a teriileten jelentkezd
hianyossagokat és kitiizi a fejlesztés irdnyait, valamint a megval6sitds modjat, menetelét.

Jelen Gyermekvédelmi Koncepcié elkészitésének célja, hogy a gyermekvédelmi ellatérendszer
fejlesztése, a sziikséges targyi- személyi feltételek biztositdsa, a szakmai feladatok elldtisa és
teljesitése egy atgondolt, megalapozott koncepcidra épiiljon.

Hajddhadhaz Varos Onkormanyzata véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Gyermekvédelmi
Koncepcidval Osszehangolja Hajdiihadhdz Varos mas dokumentumait, valamint az Oonkorményzat
fenntartasidban 1év6 intézmények mitkodtetését. Vallalja tovabba, hogy a Gyermekvédelmi Koncepcid
elkészitése sordn bevonja partneri kapcsolatrendszerét.

Jelen helyzetelemzés a Gyermekvédelmi Koncepcié megalapozasit szolgélja.

I1. A Gyermekvédelmi Koncepcio célja és feladata

A Gyermekvédelmi Koncepcid célja a gyermek- és ifjisidgvédelmi alapellatas jelenlegi helyzetének
Osszefoglald értékelése, a kiillonbozo alapellatasi formak kiépiilésének attekintése, a hidnyossagok
feltardsa, a hatékony mikodéshez sziikséges feladatok, fejlesztési irdnyok meghatarozasa,
hajdihadhazi gyermekvédelmi cselekvési terv 6sszedllitasa.

A Gyermekvédelmi Koncepcid és az ahhoz kapcsol6dd gyermekvédelmi cselekvési terv segitheti és
Osszehangolhatja a jelzOrendszer tagjainak munkajat, ezzel fokozva annak hatékonysagat. A
megvaldsitani kivant cél, hogy csokkenjen a varosban é16 veszélyeztetett gyermekek szama, javuljon a
gyermekek életmindsége.

A koncepcié feladata eldsegiteni egy egységes gyermekvédelmi szolgaltatd politika kialakitdsat a
teleptilésen; informécidkat biztositani egyéb fejlesztési koncepcidk, tervek kidolgozdsdhoz és
megvaldsitdsahoz; valamint informéciét adni a kiilonb6zd szolgaltatast igényldk részére, illetve a
szolgdltatast biztosité intézmények, szervezetek szdmara.



I11. Hajddhadhaz bemutatasa

3.1. Hajddhadhaz helyzetét bemutato6 altalanos adatok

Hajddhadhdz Hajdd-Bihar megye északi, stiribb textirdji, dinamikusabb, fejlettebb részén
helyezkedik el. Olyan teriileten fekszik, ahol a sajatos torténelmi mult kdvetkeztében a varosok szinte
0Osszefiiggd, folyamatos urbanizacios dvezetet képeznek. Hajdihadhaz Varos kozigazgatasi teriiletének
nagysaga 8882 ha, lakdnépessége 12.857 6. A telepiilés Debrecentdl észak-keletre 18 km tavolsagra
helyezkedik el, a 4-es szamu fokozlekedési 1t és a Budapest-Zihony vasitvonal mentén, Hajdd-Bihar
és Szabolcs-Szatmar-Bereg megye hatardn. A varos a kelet-nyugati irdnyu orszdgos és nemzetkozi
térszerkezeti vonal, és az ennek forgalmat atvezetd 4-es fout, valamint az erre csatlakozd regionalis
térszerkezeti vonalak (47-es, 471-es, 35-0s utak) mentén fekszik.

A viérost Téglas, Bokony, Hajdisamson, Bocskaikert, Debrecen, Hajduiboszormény, valamint
Hajduvid telepiilések hataroljak.

A Kkiilteriiletet fO0ként erdok boritjak: akéc, tolgy, nyar, fiatal és kozépkord kemény és ldgylombos
fenyGerdd. A kornyék erddi kivalo kirdndulbhelyiil szolgalnak. Hajduhadhaz 200 ha természetvédelmi
teriilettel rendelkezik.

A véros neve a legrégibb okmanyokban, st még a mult szdzad jegyzOkonyveiben is a kovetkezd
valtozatos alakokban fordult el6: Hothhaz, Hotthaz, Hothas, Hothaz, Hatthaz, Hathhaz és Hathaz,
csupén egy-két oklevél Orizte meg Hadhaz alakban.

A kozséget a Guth-Kelend, a Dézsa csalad, Zsigmond kirdly, majd 1477-ben Szildgyi Erzsébet
birtokolta. A varosnak 1572-ben kb. 500-600 lakosa volt.

A XVI. szazad végére Hadhaz nagy része elpusztult.

Bocskai Istvan 1605. december 12-én Korponan kelt levelében letelepitette a hajdikat Hadhazra és
vérosi rangot adoményozott a telepiilésnek. Bocskai hajdui koziil kb. ezren telepedtek meg a varosban.
Hajddhadhiz 1872-ig volt szabad hajdidvéros. 1876-ban Hajdihadhaz - mint rendezett tanicsud véros -
Hajdud varmegyébe kapott besorolést.

1891-t81 nagykozség, 1924-ben visszanyerte varosi rangjat. Erre az iddszakra esik a véros
fejlodésének legldtvanyosabb id6szaka: kiépiil az elektromos haldzat, mély artézi kutakat firnak,
tanyai iskolat és miiutat épitenek. Ekkoriban erds kisiparos és polgari réteg szervezddik ujra, amely a
tovabbi fejlédésben is meghatarozé szerepet vallal. 1924-1926 kozott djra rendezett tanicsd varos volt
kozigazgatasilag, majd 1935-ig varos.

A telepiilés a kozterhek megnovekedésével feladni kényszeriilt varosi rangjat, 1936-t61 1984-ig ismét
nagykozség volt. Ekkor - mivel mar korabban észak felé kezdett béviilni, beépiilni - egyesitették a tdle
3 kilométerre fekvd Téglassal. Az egyesitett telepiilés lakossaga a Bocskaikerttel egyiitt csaknem
elérte a 20 ezret, s 1989-ben varosi rangot kapott. 1989. marcius 1-t6]l Hajdihadhaz és Téglas
kozségek egyesitésével Hadhaztéglas néven Ujra varossa nyilvanitottadk, majd 1991. méjus 1. napjén az
egyesitést megsziintették — a lakossdg akaratanak megfeleléen megtortént a kiilonvalas - és a két
telepiilés kiilon-kiilon vérosi cimet kapott. 1993. oktdber 15-i hatariddvel Bocskaikert is kiszakadt a
telepiilésbdl, de Hajdihadhaz tovabbra is megdrizte varosi rangjat.

A varos 2004-t6] tagja a hajduhadhazi mikrotérségnek.

Hajduhadhizon jelentds a munkanélkiiliség, ezért a foglalkoztatottsig mindségi javitisa és a
hajdihadhazi gyerekek jovdjének minél sokrétiibb biztositisa érdekében az 6nkorményzat komoly
gondot fordit az oktatasra. A varosban egy bolcséde, harom dnkormanyzati fenntartasu és egy egyhazi



fenntartasi 6voda mikodik, s az onnan kikeriilé6 gyerekek tehetségiiknek és érdeklddésiiknek
megfeleléen kezdhetik meg tanulmanyaikat a Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalinos és
Alapfoki Miivészeti Iskolaban (ahol miivészeti oktatas és két tanitisi nyelvl oktatés folyik) vagy a
reformatus egyhdz fenntartisaban miikodé Rézsai Tivadar Reformatus Altalinos Iskola és
Ovodaban. A Berettyéujfalui Szakképzési Centrum Szilagyi Déniel Gimnaziuma és Szakképzé
Iskolajaba (4242 Hajddhadhdz, Bocskai tér 6. szdm) a hajdihadhazi gyerekek mellett a kérnyezo
telepiilésekrdl is jarnak be tanuldk.

A kedvezményezett telepiilések besorolasar6l és a besorolas feltételrendszerérdl szolé 105/2015.
(IV.23.) Korm. rendelet 2. szami melléklete alapjan Hajdihadhaz tarsadalmi- gazdasagi és
infrastrukturélis szempontbdl kedvezményezett és jelentds munkanélkiiliséggel sijtott telepiilés, igy a
kedvezményezett telepiilések kozé tartozik.

A varos teriilete a mezOgazdasagi termelés és az ehhez kapcsolddé élelmiszeripar szdmara megfeleld
adottsagokkal rendelkezik, mind éghajlati és talajviszonyait, mind az itt él6 lakossdg szakértelmét
tekintve.

Az éghajlat elsésorban a sz616- és gylimdlesos telepitésnek kedvez. A helyi lakossag mezdgazdasagi
haszonnovények termesztésével, valamint z0ldség- és gylimolcstermesztéssel foglalkozik.
Gyiimdlcstermesztés szempontjabol meghataroz6 az alma, meggy és cseresznyetermesztés, piacképes
Uj fajtakkal. Az allattenyésztési dgazatban szarvasmarha és juhtartas a meghatarozo.

Hajddhadhdz gazdasagi életében meghatirozd szerepet jatszik a megyeszékhely, Debrecen véros
kozelsége: a telepiilés tin. bolygdvarosi gylrti agglomericidhoz tartozik, a megyének azon részén
helyezkedik el, melyben a mezOgazdasagi termelés, feldolgozids és kereskedelem, valamint az
innovativ fejlesztés lehetdségei egyarant adottak.

A telepiilés teriiletén intézményfenntart6 tarsulds formdjiban valdsul meg a szocidlis étkeztetés, a hazi
segitségnyujtas, a jelzérendszeres hazi segitségnyujtds, az iddsek nappali ellatidsa, a tamogatd
szolgaltatds, és 2016. december 31. napjaig a bolcsddei feladatellatis (gyermekek napkodzbeni
ellatasa).

2013. januar O1. napjan jott létre a Hajduhadhdzi Jaras, melynek székhelye Hajdihadhdz. A
Hajddhadhazi Jaras illetékességi teriilete Hajdihadhaz, Téglas és Bocskaikert teriiletére terjed ki.

Tarsadalom

Hajddhadhiz tirsadalmi fejlettsége és a népességmegtartd képessége a tarsadalmi mutatdk koziil a
népességszdm alakuldsa, a népesség korosszetétele, végzettségi viszonyai, illetve foglalkoztatasi
jellemzdi alapjan kozelithetd meg legjobban.



3.2. Demografiai adatok

Hajddhadhidzon a népesség csokkenése volt megfigyelhetd a hetvenes-nyolcvanas évek sordn a
természetes szaporodds ellenére, a nagyaranyu (kozel 10%-os) elvandorlasnak koszonhetden. A
kilencvenes években az elvandorlas hirtelen visszaesésének (1%) kovetkezményeként a lakonépesség
gyors ndovekedése figyelhetd meg.

Az allando és lakénépesség alakulasa Hajdiuhadhazon 1970-2001. kozott
Alland6 népesség Lakoénépesség
1970 1980 1990 2001 1970 1980 1990 2001
13.244 13.144 12.228 12.747 12.592 12.489 11.948 12.709
Forras: VATI-TEIR adatbazis, Népszamlalasi adatok

Lakonépesség szama az év végén

lakénépesség
2007 (f6) 12735 16
2008 (f6) 12650 {6
Lakoénépesség szdmanak valtozéasa (%) 99,33 %
2009 (£6) 12506 6
Lakonépesség szamanak véltozasa (%) 98,86 %
2010 (f6) 12409 {6
Lakoénépesség szdmanak valtozéasa (%) 99,22 %
2011 (£6) 12458 16
Lakoénépesség szdmanak valtozéasa (%) 100,39 %
2012 (f6) 12867 {6
Lakonépesség szamanak véltozésa (%) 103,28 %
2013 (f6) 12903 6
Lakonépesség szdmanak valtozéasa (%) 100,27%
2014 (£6) 12857 16
Lakoénépesség szdmanak valtozéasa (%) 99,64 %
2015 (f6) 12889 6
Lakonépesség szamanak véltozasa (%) 100,24 %
2016 (f6) 12872 16




Lakoénépesség szamanak véltozasa (%)

99,86 %

Forras:TeIR KSH-TSTAR, Helyi adatgyiijtés

Hajddhadhaz lakénépessége 2011-t61 2013-ig emelkedett. A legnagyobb mértékli emelkedés a 2012.
évben volt tapasztalhatd, hiszen a lakdnépesség a 2011. évi 1étszdmhoz képest 409 foével, azaz 2,89 %-
kal novekedett. 2014-ben a lakénépesség szdmdaban visszaesés volt tapasztalhat6. 2015-ben a
lakénépesség szama emelkedett és megkozelitette a 2013. évi lakonépesség szamot. 2016-ban a
lakénépesség szamaban visszaesés volt tapasztalhato.

Az allando népesség alakulasa Hajduhadhazon 1997-2012. kozott
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Forras: VATI-TEIR adatbazis, KSH adatok 2000-2012., onkorményzati adatok

Hajddhadhéaz alland6 lakossaganak szama 2004-ig folyamatosan emelkedett, 2005-2010-ig csokkent,

2011-t81 2013-ig emelkedik.

2014-ben visszaesés, mig 2015 és 2016-ban emelkedés volt

tapasztalhatd.
Allandé népesség 2012-2015. évben

. . . 2012. évben 2013. évben 2014. évben 2015. évben
alland6 népesség szama 13258 16 13381 16 13367 16 13433 6
,, 6726 6 6789 16 6754 16 6767 6
" 50,73 % 50,73 % 50,52% 5041 %
e 6532 16 6592 16 6613 {6 665516
fert 49,26 % 49,26 % 49,47 % 49,58 %
573 16 598 6 601 6 625 16

0-2 évesek
4,32 % 4,46 % 4,49 % 4,65 %
1445 16 1458 16 1443 6 1431 16
0-14 éves nék

10,9 % 10,89 % 10,79% 10,66 %
( o 1535 16 1538 16 1522 16 1508 6
0-14 éves ferfiak 11,57 % 11,49 % 11,38% 11,23 %
. " 322 6 323 14 313 18 300 6
15-17 éves nok 242 % 241 % 234 % 323%
15-17 éves férfiak 332 £6 31516 308 6 353 16




2,5 % 2,35 % 2,30% 2,63 %
3709 £6 3748 16 3713 16 3711 6

18-59 éves nok
27.9 % 28 % 27,77% 27,64 %
, , 3904 6 3957 £6 3958 16 3949 6
18-59 éves férfiak 20,44 % 29.57 % 2961% 2042 %
p o 326 16 332 16 341 6 359 £6
60-64 éves nok 2.45 % 2.48 % 2.55% 2.67 %
, , 281 16 290 f6 326 6 343 {6
60-64 éves férfiak 211 % 2.16 % 2.43% 2.55 %
65 év feletti ndk 924 £6 928 6 944 6 966 16
ev eletti no 6.96 % 6.93% 7.06% 719 %
) . s 480 16 492 6 499 16 502 {6
65 év feletti férfiak 362% 367 % 373% 3.74%

Forras: Helyi adatgytijtés

Hajddhadhdz allandé népességének szama 2013-ban 123 fdével emelkedett, 2014-ben 14 fdvel

csokkent, 2015-ben 55 fovel emelkedett.

Hajddhadhéaz alland6 lakosainak szdma 2017. januar 1. napjan 13458 {6 volt, melybdl 6687 f6 férfi,

6771 6 nod.
Oregedési index

65 év feletti alland6 lakosok szdma 0-14 éves koru allando lakosok Oregedési

(f0) szama (f0) index (%)
2008 1437 3137 45,80
2009 1436 3076 46,68
2010 1436 3018 47,58
2011 1426 2986 47,75
2012 1404 2980 47,11
2013 1420 2996 47,39
2014 1443 2965 48,66
2015 1468 2939 49,94
2016 1487 2968 50,10

Forras: TelR, KSH-TSTAR, Helyi adatgytijtés

Az Oregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili jut. Hajddhadhaz
oregedési indexe 2013-t6l emelkedd tendencidt mutat, 2014-ben 49,94 %-os, mely az orszigos
adatokhoz viszonyitva igy is kedvezd. Orszagos tendencia, hogy a lakossag altalanosan oregedd, tehat
100 fiatal lakosra tobb mint 100 iddsebb jut. Hajdihadhéazon a fiatalabb korosztaly joval meghaladja a

legiddsebb korcsoportba tartozok szamat.

A fiatalos népességszerkezetbdl adodoan, Hajduhadhdzon a fiatalokra és a gyermekes csalddokra
iranyul6 szolgaltatasok fejlesztése és mitkddtetése az egyik legjelentdsebb feladat.
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Belfoldi vandorlasok

alland¢ jellegti odavandorlas elvandorlas egyenleg
2008 196 317 -121
2009 182 288 -106
2010 187 247 -60
2011 200 251 -51
2012 196 239 -43
2013 223 201 22
2014 204 298 -94
2015 225 281 -56

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

Az elmiilt évek vandorlasi egyenlegét vizsgalva lathatd, hogy a telepiilésrdl val6 elvandorlas 2013-ig
csokkend tendenciat mutatott. A legtobben 2014-ben vandoroltak el. A tabl4zat adataibdl 1athatd, hogy
2013-ban a telepiilésre vandorlok szdma magasabb volt, mint az elvandorldk szama, igy a belfoldi
vandorlasok egyenlege 2013-ban pozitiv egyenleget mutatott. 2014-ben és 2015-ben a telepiilésrol
val6 elviandorldsok szdma magasabb volt, mint az idevandorldk szidma, igy a vindorlasi egyenleg
ismét negativ.

Az élve sziiletések és halalozasok szamanak alakulasa Hajdihadhazon 1970-2011. kozott
(népszamlalasi adatok alapjan)

Evek 1970-1980 kozott 1980-1990 1990-2001. kozott | 2001-2011.
kozott kozott
Elve sziiletések szama 2743 2140 2556 2157
Halalozasok szama 1381 1588 1631 1515
Egyenleg 1362 552 925 642

Forras: VATI-TEIR adatbiazis, Népszamlalasi adatok

A telepiilés lakossdganak fiataloddsa hosszd évek ota zajlé folyamat. A természetes szaporodas
mutatéja 2000-ben mutatja a legmagasabb értéket, ekkor 118 fdvel nétt a lakossdgszam az élve
sziiletések és haldlozdsok pozitiv kiillonbozeteként.

Természetes szaporodas

2004 235 121 114
2005 209 158 51
2006 192 151 41
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2007 214 136 78
2008 195 130 65
2009 183 144 39
2010 177 144 33
2011 196 130 66
2012 200 135 65
2013 211 121 90
2014 209 130 79
2015 201 116 85

Forrés: TEIR, KSH-TSTAR

A tablazat adatai kedvezdek, hiszen a természetes szaporodds mutatdja pozitiv értéket mutat, az élve
szliletések szama magasabb a haldlozasok szdmanal. 2000-ben volt a legmagasabb az élve sziiletések
szama 255 0, a legalacsonyabb a 2010-es évben 177 f6. A haladlozasok szdma 2003-ban volt a
legmagasabb 160 6, a legalacsonyabb 2015-ben 116 6.

3.3. Hajdihadhaz munkaero-piaci helyzete

A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhazi Jarasi Hivatala Foglalkoztatasi Osztilya altal
készitett tajékoztaté alapjan az aldbbiakban Hajduhadhidz munkaerd-piaci helyzetét kivanjuk
bemutatni.

3.3.1 Nyilvantartott allaskeresok szamanak és osszetételének alakulasa

Amint az a lenti dbran megfigyelhetd a 2012. december 20-i allapot alapjan 2325 {6 hajdihadhazi
allaskeresot tartottak nyilvan. A 2003-as adatokhoz képest ez 36 %-os novekedést jelent. Folyamatos
novekedés jellemzd az évek soran, kiugré novekedés tortént az allaskeresok szdmaban a 2007-es
évben, ezt kdvetden 2 évig kis mértékben csokkent a nyilvantartottak szama, majd a 2010-es és 2011-
es adatok ujra emelkedést mutatnak. A 2013. decemberben regisztralt 1407 {6 az elmilt évek
legalacsonyabb értéke.
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Forras: TEIR, Nemzeti Munkatiigyi Hivatal

A Hajdi-Bihar Megyei Korményhivatal Hajdihadhazi Jarasi Hivatal Jarasi Munkaiigyi Kirendeltsége
Hajdihadhidz munkaerd-piaci helyzetét bemutat6 tijékoztatdja alapjan Hajdihadhaz varosaban 2013.
évben atlagosan 2043 6 regisztralt allaskeresd szerepelt a nyilvantartdsban, mig 2014. évben 1680 6.
A Hajdihadhdzi jarasban 2014. évben Aatlagosan 2448 f6 regisztralt allaskeresd szerepelt a
nyilvantartasban, mig 2015-ben 2367 f6. A hajdihadhazi allaskeresdk 2014. évben a jarasi szinten
nyilvantartottak mintegy 68,6 %-at tették ki, 2015. évben pedig 68,8 %-it.

Hajduhadh4zon a 2013. évben 937 f6 not tartottak nyilvan allaskeresoként, 2014. évben mar csak 777
fot.

A Hajdu-Bihar Megyei Korményhivatal Hajduhadhazi Jar4si Hivatal Foglalkoztatdsi Osztilya
Hajddhadhiz vonatkozasaban 2014. évben 428 f6 25 évnél fiatalabb allaskeresdt tartott nyilvan, mely
létszam a hajdidhadhazi allaskeresokon beliil 25,4 %-os aranyt képviselt. Ezzel szemben 2015. évben
mar csak 345 f6 25 évnél fiatalabb 4lldskeresd szerepelt a nyilvantartasukban, mely a hajdihadhazi
regisztraltakhoz viszonyitva 22,9 %-os aranyt jelentett.

A Hajdu-Bihar Megyei Korményhivatal Hajduhadhéazi Jardsi Hivatal Foglalkoztatisi Osztilya
Hajduhadh4z vonatkozdsaban 2015. évben havi atlagban 804 f6 szakképzetlen allaskeresdt tartott
nyilvan, mely 1étszam a hajdihadhazi 4llaskeres6kon beliili 53,3 %-os aranyt képviselt.

Hajduhadh4z vonatkozéasdban 2013-ban havi atlagban 1088 f0 tartds allaskeresoOt tartottak nyilvén,
mely létszdm a hajdihadhazi allaskeres6kon beliili 53,2 %-os ardnyt képviselt. Ezzel szemben 2014-
ben 510 f6 tartés allaskeresd szerepelt a nyilvantartisban, mely a hajddhadhézi regisztraltakhoz
viszonyitva 30,3 %-o0s aranyt jelentett.

2015. évben a Hajduhadh4zi Jaras teriiletén 631 f6 volt a tartdsan allaskeresok szama.

Hajduhadhdzon 2013-ban 62 {6, 2014-ben 54 {6 részesiilt jaradék tipusu ellatdsban. Segély tipusu
ellatasban 2013-ban 10 f6, 2014-ben 16 6 részesiilt.

2013-ban havi atlagban 867 f6 részesiilt foglalkoztatast helyettesitd tAmogatasban, mely l1étszam a
hajdihadhézi allaskeres6kon beliili 42,4 %-os ardnyt képviselt. Ezzel szemben 2014-ben 709 {6
részesiilt foglalkoztatast helyettesitd timogatasban, mely a hajdihadhazi regisztriltakhoz viszonyitva
42,2 %-os aranyt jelentett.
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Hajduhadhazi regisztralt allaskeresék ellatas szerinti megoszlasa
2015.12.20. allapot szerint

m Allaskeresési jaradék

| Foglalkoztatast helyettesits
tamogatas

O Ellatas nelkdli

A hajdidhadhazi allaskeres6k szama 2016. januar-december hénap iddszakaban 1332 £6 volt, a nemek
kozotti megoszlas 715 férfi és 617 nd, ardnyuk 53,6 % illetve 46,4 %.

3.3.2. A foglalkoztaté képesség valtozasai

Hajddhadhiz vonatkozadsiaban 2013. évben 1286 db uj allashelyet jelentettek be a foglalkoztatok,
melybdl 1220 db volt a tdmogatott és 66 db allashely a nem tdmogatott. Hajdihadhaz tekintetében
2014. évben 1881 db 4j allashelyet jelentettek be, melybdl 1843 db volt a timogatassal egybekotott és
38 db a tAmogatas nélkiili allashely. (Hajddhadhazi Jaras tekintetében 2014. évben 2544 1j allashely,
melybdl 2479 tdmogatott és 65 nem tdmogatott 4llashely).

A Hajddhadhazi Jaras tekintetében 2015. évben 2017 uj allasbejelentés érkezett, melybol 1915 db volt

a tamogatott és 102 db a nem tadmogatott allashely. Az elmult egy évben jelentdsen novekedett a nem
tdmogatassal érintett allashelyek szama.
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3.3.3. Foglalkoztataspolitikai eszk6zok és munkaeré-piaci programok
Képzések elosegitése

A Hajdd-Bihar Megyei Korményhivatal Hajdihadhéazi Jarasi Hivatala Foglalkoztatisi Osztalyanak a
2015. évben

- a TAMOP 1.1.2-11/1-2012-0001. ,,A hétranyos helyzetiick foglalkoztathatésdganak javitdsa
(Decentralizalt programok a konvergencia régiokban)”,

-a TAMOP 2.1.6-12/1-2012-0001-12/1-2012-0001 ,,Ujra tanulok”,

- az Ifjusagi Garancia Rendszer keretében megvaldsulé Gazdasagfejlesztési Is Innovaciés Operativ
Program 5.2.1-14, valamint

- az ,,Ut a munkaerépiacra” (GINOP-5.1.1-15) kiemelt projekt

munkaerdpiaci forrasaibdl volt lehetdsége az allaskeresok képzését tamogatni.

Képzési tamogatisként adhaté (kivéve TAMOP 2.1.6-12/1-2012-0001-12/1-2012-0001 ,.Ujra
tanulok™):

- képzési (oktatdsi) koltség 100%-ban torténd timogatasa

- keresetp6tld juttatds (annak, aki allaskeresési jaradékban nem részesiil),

- utazasi kedvezmény (bérlet) kiadasa a képzés idejére, a lakohely és a képzés helye kozott.

Az ugyfelek a térségben jellemzd foglalkoztatisi dgakban valé elhelyezkedési lehetdséget nyujtd
szakképzéseket keresik elsOsorban. A Hajdd-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajddhadhdzi Jarasi
Hivatala Foglalkoztatisi Osztalya szerint ezen tilmenden az idegen nyelvi képzések irant is vannak
érdeklddok és sokan keresik a ,,C” ,,D” ,,C+E” kategorias gépjarmiivezetdi képzéseket.

Foglalkoztatas bovitését szolgalé bértamogatas

A foglalkoztatas bOvitését szolgdlé bértamogatis célja, hogy eldsegitse azon hatranyos helyzetli
személyek foglalkoztatasat, akik életkoruk, képzettségiik, a megfeleld0 munkatapasztalat hianya,
megvéltozott munkaképességiik és mas tartds hatranybdl addéddéan ezen tdmogatds nélkill a
munkaerdpiacon nem, vagy csak a tobbi munkavéllaléhoz képest nehezebben taldlnanak munkat.
Onfoglalkoztatas tamogatisa

Amennyiben az 4llaskeresOnek vallalkozasi szandéka van, mert onmaga foglalkoztatisat igy kivinja
megoldani és rendelkezik a véllalkozas beinditdsdhoz a beruhdzas brutt6 koltségének legaldbb 20 %-at
eléro sajat forrdssal, tovabba anyagi biztositékkal, akkor az dnfoglalkoztatds timogatéasa a segitségére
lehet.

Vallalkozova valas tamogatasa

Ez a tamogatasi forma azoknak az 4llaskeresOknek javasolt, akiknek vallalkozasi szandéka van, mert
onmaguk foglalkoztatasat igy szeretnék megoldani és kérelmiiket megfeleléen kidolgozott iizleti
tervvel timasztjak ala.

A Hajdd-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajdihadhazi Jarasi Hivatala Foglalkoztatasi Osztilya 2015.
évben 11 {6 véllalkoz6 valasat timogatta.

Munkahelymegérzé tamogatas

Munkahelymeg6rz6 timogatis nydjthatd a meglévé munkahelyek megtartdsdhoz, a foglalkoztatasi

szerkezetatalakitas eldsegitéséhez, valamint a munkaerd szakmastruktirdjanak korszertisitéséhez
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fiz6d6 foglalkoztataspolitikai célok elérése érdekében. Munkahelymegdrzd timogatis annak az Mt.
33. §-aban meghatarozott munkaadénak nyujthatd, aki mikodésével sszefiiggd okbol a munkavallald
munkaviszonyét felmondassal kivanja megsziintetni.

A munkahelymeg6rzd tdmogatas eljardsban érintettek (a fent meghatarozott munkaaddkon tilmenden)
azok a munkavallalok, akiknek a munkaadé a munkaviszonyat a miikodésével Osszefiiggd okbdl e
tamogatds nélkiil felmondé4ssal megsziintetné.

A Hajdd-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajdihadhazi Jarasi Hivatala Foglalkoztatasi Osztilya 2015.
évben 35 f6 munkahelyének megtartasdhoz nyujtott munkahelymegdrz6 tamogatast.

»A nyari didkmunka elésegitése” elnevezésii munkaerdpiaci program

Els6 alkalommal 2013-ban keriilt bevezetésre ez a program, melynek célja, hogy az inaktiv fiatalok
szdma ne novekedjen tovabb. A program ennek megfelelden — prevencios jelleggel — mér didkkorban el
kivénja segiteni a fiatalok munkahoz jutasat és ezzel a korai munkatapasztalat mellett a jovedelemszerzés
lehetdségét. A munka révén szerzett korai sikerélmény eldsegiti — kiilondsen a halmozottan hatranyos
csaladban €16k korében — a késObbi munkaszocializacios folyamatot is.

A program ezen feliil biztositani kivdnja az Onkormanyzatokndl és a 100%-ban Onkormanyzati
fenntartasu intézményekben a nyari szabadsagolasi iddszakban jelentkezd kisegitd munkaerd
igényének kielégitését is.

A program célcsoportjaba azok a fiatalok tartoznak, akik:

- nappali tagozaton tanulé didkok,

- a program kezd6 idOpontjaban iddsebbek 16 évnél, de a program befejezésekor sem toltik még be a
25. életéviiket,

- kozvetitést kéroként kérték nyilvantartasba vételiiket,

- foglalkoztatasra irdnyul6, vagy véllalkozasi jogviszonnyal nem rendelkeznek.

A program keretében 2015. évben 97 hajdihadhézi diak keriilt bevonasra.

Lakhatasi timogatas

A lakhatasi tdmogatas bevezetésének célja annak megkonnyitése, hogy az allaskeres6k munkaero-
piaci helyzetiik javitisa érdekében olyan munkalehetOséget is elfogadjanak, amely esetében a
munkavégzés helye az alland6 lakéhelyiiktdl tdvol van.

A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajdihadhazi Jarasi Hivatala Foglalkoztatisi Osztilya 2015.
évben 4 hajddhadhazi lakos részére allapitott meg lakhatési timogatast.

A Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztilya a 2015. évben a TAMOP 1.1.2-11/1-2012-0001 projekt
keretében 11 {6 képzését és 89 6 foglalkoztatasat timogatta. A program 2015. okt6ber 31. lezarult.

3.3.4. Kozfoglalkoztatas

A kozfoglalkoztatis korabbi rendszerét 2011. évtdl kezd6édéen a Nemzeti Kozfoglalkoztatds Programja
véltotta fel, amelynek legfébb célja, hogy minél tobb munkara képes és kész aktiv kord szocidlisan
raszorulé ember szidmara biztositson munkalehetdséget.

Hosszabb idotartamu kozfoglalkoztatas

A Hajdud-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajdihadhazi Jarasi Hivatala Foglalkoztatasi Osztilya 2015.
évben jarasi szinten atlagban 8 06rds foglalkoztatast tdmogatott. 2015. december 31. napjiig 42
kérelemre allapitottak meg tdmogatist, igy a hatdsagi szerzddésben meghatarozott 1272 {6 jutott
munkalehetdséghez. A 2015. évben 917 hajdihadhazi lakos vett részt a kozfoglalkoztatasban.
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Kistérségi Startmunka mintaprojektek

Hajddhadhaz Véros Onkorményzata 2015. évben 2 Startmunka projektet inditott 180 f6 részvételével,
a tAmogatas mértéke 100 %-os.

Orszagos kozfoglalkoztatasi program tamogatasa

Az orszagos kozfoglalkoztatdsi programok révén 2015. évben 140 f6 hajdihadhazi lakos
elhelyezkedése val6sult meg.

3.3.5. ,,Kozfoglalkozatasbol a versenyszféraba” segité kozponti munkaerd-piaci program

2016. évben 1) tamogatasi formaként jelent meg a ,,Kozfoglalkoztatasbol a versenyszféraba” segitd
kodzponti munkaerd-piaci program.

2015. november 10-én jelent meg a kozfoglalkoztatottak elhelyezkedési juttatasarol szolo 328/2015.
(XI.10.) Korm. rendelet. A tamogatas a kozfoglalkoztatottak Osztonzi a versenyszféraban torténd
elhelyezkedésre oly mddon, hogy a kozfoglalkoztatasi jogviszony idOtartamanak lejartat megelézden
torténd elhelyezkedése esetén elhelyezkedési juttatasban részesiil.

A program célja, hogy a kell6 motivicidval szakképzettséggel rendelkezd, munkira kész és képes
személyek ne a kozfoglalkoztatdsban vegyenek részt, hanem a versenyszféraban helyezkedjenek el,
ezzel is elosegitve a teljes foglalkoztatas elérését.

3.3.6. Hajdihadhaz Viros Onkorményzata 2016. évi és folyamatban 1évé
kozfoglalkozatasi programjai

Hajddhadhdzon 2016 évben parhuzamosan futd projektek keretében foglalkoztattunk
allaskeresdket, ily moddon 826 f6 szamara folyamatos munkéit tudtunk biztositani a
kdozmunkaprogramok keretein beliil. Ez a 1étszam az idei évben véarhatdéan 924 fére novekszik. A
kozfoglalkoztatasi programokban megtalalhatéak voltak a START mintaprogram projektjei, a
hosszabb tavi kozfoglalkoztatas projektjei és egy orszagos mintaprogram. Ezek kore jelenleg kibdviilt
egy beruhdzasi célu kozfoglalkoztatisi mintaprogrammal.

A pélyazatoknak koszonhetben az Onkormanyzat adminisztrativ, eljaro6i, takaritéi, karbantart6i
feladatok ellatasara tud 1étszamot biztositani az egyes kozfeladatokat ellatd intézmények részére.

A nagy létszamui dolgozdk koordindldsa komoly feladatot jelent a kozfoglalkoztatast kozvetleniil
irdnyit6 személyek szdmira. A tavalyi évben munkaértekezlet keretében szdmoltak be az elmult
id6szakban végzett munkardl, a felmeriild problémékrdl, valamint ezen alkalmakkor keriiltek
meghatirozdsra a kovetkezd héten elvégzendd feladatok is. Elektronikus munkanaplé Kkeriilt
bevezetésre, mely segitségével nyomon kovethetdek voltak a tervezett-elvégzett feladatok, a
kovetkezd heti litemterv, valamint a beszerzési igények is ide keriiltek felvezetésre.

A folyamatban 1év6 kozfoglalkoztatdsi programok esetében is megtartottuk ezt a gyakorlatot, heti
rendszerességgel munkaértekezleteket tartunk a kdzfoglalkoztatdsi programok sikeres megvaldsuldsa
érdekében.

17



KOZFOGLALKOZTATASI PALYAZATOK
I. 2016. évi START munka mintaprogramok

1. Belvizelvezet rendszer karbantartasa:
Hajddhadhdz Varos Onkorményzatinak a 60908/30/00048 azonositdé szamu Hatdsagi szerzddés
alapjan 22 6 folyamatos foglalkoztatasara nyilt lehetdség 2016. marcius 01-t61 2017. 02. 28-ig.

A projekt 9sszkoltsége: 27.488.702 Ft.

A véros kiil- és belteriiletén mintegy 68 km hosszu csapadékviz elvezetd arok és csatornarendszer van.
Ebbdl zért csatorna megkozelitdleg 15 km, a nyilt csatorna megkozelitdleg 53 km. A zart csatorndkon
606 darab iilepitdé akna van. Ezek karbantartisi feladatait 22 f6 koézmunkids kozremiikodésével
végeztilk, akik a teljes 4arok és csatornarendszert folyamatosan jarva eltdvolitottdk az
iszaplerakddasokat, a bekeriild hulladékokat, a rézsiiket is karbantartottdk. A kotélzet és csiga,
valamint a korabbi projektben megvasarolt emeld és zuhanas gatld allvany segitségével a dolgozok
kiemelték az iszapot, hulladékot. A vizhatlan ruha és az aktiv szénsziirés maszk segitségével az
eldugult csatorna részekben is biztonsagosan dolgoztak a projektben résztvevok. A ruhdzat megdvta a
szennyezett vizzel valé érintkezéstdl, a maszk a kellemetlen, egészségre karos szagoktdl ovta a
dolgoz6t. A hulladékot a csatorna mellett 6sszegylijtotték a kozmunkasok, amit a Varosgondnoksig
tehergépkocsijaval, illetve a 2012. évi start munkaprogramunkban beszerzett MTZ traktorral és
potkocsival szallitottunk el a munkateriiletr6l. A legtobb nyilt medrli arok partja zold, Osszefliggd
novényzettel rendelkezik. Ezek rendszeres karbantartisdt a kézi munkaerd mellett flinyirékkal
végeztiik. A flnyir6k hasznalataval hatékonyabb és nagyobb mennyiségii munkat tudtunk elvégezni.
A brigadokat brigddvezetd vezette. A brigddok részére, el6z6 években megvésarolt benzines
fiikaszdkat az arok menti partrészek rendbetétele sordan a projektbe betervezett iizemanyaggal és
keverék olajjal iizemeltettiik. A filkaszdk fokozott, mindennapos igénybevétele és amortizacidja miatt
a szervizelési periédus jelentésen lerovidiilt. A belvizes csoport az Onkormanyzat vizkar elharitasi
feladatait végezte a 1995 évi LVII toérvény, 4.§. 1.b s e. pontja alapjan.

A megvalésulds helyszinei: Dorogids u., Malom u. , Kereszt u., Nyil u., Vértanik u., Rézsa u.,
Bercsényi u. Sirdly u., Nagydg u., Hunyadi u., Hajnal u., Csokonai u., Arany Janos u., Béke ttja,
Tancsics M. u.; nyilt burkolt arkok: Bedd Albert u., Szabd Gabor u., Karolyi M. u., Jaszai Mari u,.,
Erddalja u., Nap u. , Széchenyi u., Béke ttja, Virdg u., Tompa M. u.,Munkécsy M. u.; nyilt fold medri
arkok: Banomkert u., Bercsényi u., Lorantffy u.,Radnéti u.,Gorgey u., Irinyi u., Erzsébet u., Sugér u.,
Széchenyi u., Nap u.; kiilteriileti belvizelvezetd csatornak: Kisréti fels csatorna, Bekotd a Cserei B
csatornaba, 1-0-0 csatorna, bekotd a VIII/7-2 csatornaba, 100 db akna tisztitasa.

Elvégzett feladatok: Belvizelvezetd csatorndk karbantartisa.: iszapolds, rézsli karbantartis, dtemeldk
karbantartasa.

Karbantartott csatorna hossza 41 km.

Onkorményzati megtakaritis: 2.500.000 Ft.

2. Illegalis hulladéklerakok felszamolasa:

Hajddhadhaz Varos Onkorményzatinak a 60908/30/00049 azonosité szami Hatésagi szerzddés
alapjan 22 {6 folyamatos foglalkoztatasara nyilt lehetoség 2016. marcius 01-t61 2017.02.28-ig.

A projekt 9sszkoltsége: 29.404.342 Ft.
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Hajddhadhizon évrdl évre jelentds problémat okoznak az illegalis hulladékleraké helyek, amelyek,
kiil- és belteriileten egyarant jelen vannak. Ezért kiemelt figyelmet forditunk az illegalisan lerakott,
elhagyott hulladék, épitési tormelék felszdmolasara (felszedése, kezelése, elszéllitisa) e projekt elem
segitségével igyekeztiink megakadalyozni az ismétlédo lerakasokat, illetve az djak kialakulasat. A bel-
és kiilteriiletek folyamatos hulladékmentesitésével igyekeztiink ndvelni a viros lakossidgdnak komfort
érzetét, lehetdvé téve a tiszta kornyezet allandova tételét. Az illegdlis hulladék lerakohelyek
felszamolasat a kozmunka program soran 20 f6 segédmunkas l4tta el 2 brigadban, a brigadokat 1-1 6
brigadvezetd iranyitotta. A tervezés sordn a joval nagyobb kiilteriileti gécpontokat vettiik kiemelten
célba (vénkert 15732 hrsz 650 m, 15787 hrsz 150 m, 15942 hrsz 200 m, 15943 hrsz 350 m; kunkert
16472 700 m, 16344 hrsz 300 m, 16319 hrsz 200 m, oncsa: 12247 hrsz 500 m, 13267 hrsz 150 m,
13238 hrsz 150 m ), de figyelmet forditanank a belteriileti illegélis lerakdkra is, (ilyen a vasutallomas
kornyéke 11074/2 hrsz 3.000 m2, Epres utca 16201/1 hrsz 600 m, Zodldfa utca 250 m 13292 hrsz,
Sillye Gébor utca 13293 hrsz, Gardonyi Géza utca 13040 hrsz 750 m, Nap utcai viztaroz6 0128/4 hrsz
20.000 m2, Didfa utca 16238/4 hrsz 300 m, Nyéarfa utca 350 m, 16291/1 hrsz, régi szeméttelephez
vezetd ut, régi szeméttelep kornyéke 024/2 15.000 m2 hrsz). Arra tekintettel, hogy a korabbi évek
tapasztalata az, hogy sajnilatos moédon a telepiilés adottsagaibol kifolyolag a hulladékképzddés
folyamatos, a tervezett program teljes futamideje alatt a hulladékmentesités dllandd munkat adott a
projektben résztvevéknek.

Megvaldsulés helyszinei: A tervezés soran a joval nagyobb kiilteriileti gécpontokat vettiink kiemelten
célba (vénkert 15732 hrsz 650 m, 15787 hrsz 150 m, 15942 hrsz 200 m, 15943 hrsz 350 m; kunkert
16472 700 m, 16344 hrsz 300 m, 16319 hrsz 200 m, oncsa: 12247 hrsz 500 m, 13267 hrsz 150 m,
13238 hrsz 150 m ), Figyelmet forditunk a belteriileti illegélis lerakdkra is, (Pl a vasttallomas
kornyéke 11074/2 hrsz 3.000 m2, Epres utca 16201/1 hrsz 600 m, Zoldfa utca 250 m 13292 hrsz,
Sillye Gébor utca 13293 hrsz, Gardonyi Géza utca 13040 hrsz 750 m, Nap utcai viztaroz6 0128/4 hrsz
20.000 m2, Didfa utca 16238/4 hrsz 300 m, Nyéarfa utca 350 m, 16291/1 hrsz, régi szeméttelephez
vezetd ut, régi szeméttelep kdrnyéke 024/2 15.000 m2 hrsz).

Megtisztitott teriilet: 45.000 négyzetméter, 420 tonna kommunalis hulladék és épitési tormelék.

Onkorményzati megtakaritis: 2.500.000 Ft

3. Kozuthalézat karbantartasa:

Hajddhadhaz Véaros Onkormanyzatanak a 60908/30/00050 azonosité szdmud Hatésagi szerzédés
alapjan 22 f6 folyamatos foglalkoztatasara nyilt lehetdség 2016. marcius 01-t61 2017.02.28.-ig.

A projekt 9sszkolts€ge: 29.266.913- Ft.

Ezzel a projekt elemmel az Oonkormanyzati fenntartisi kozithalézat kornyezetének rendezését, az
utpadkak rendbetételét, az ott elhelyezked6 novényzet, sovény nyirasat, megfeleld ritkitasat
valositottuk meg, illetve katyuzési, aszfaltjavitasi munkalatokat is végeztiink. Hajdihadhaz belteriileti
koziuthalozata tobb mint 60 kilométer. Ennek koriilbeliil 65%-a aszfaltos, a tobbi fold, illetve
zizottkdves ut. A programba 22 f6 bevonasit terveztiik, 2 f6 brigddvezetd és 10+10 {6 brigaddal.
Feladataikat a Vérosiizemeltetési iroda irdnyitisa alapjan végzték. A foldutak allapota rossz, feliiletiik
sokszor kisebb esézés kovetkeztében is jarhatatlan. Helyreéllitisukat az onkormanyzat éves szinten
elvégzi, de a forgalom illetve az iddjarasi viszonyok hatdsara allapotuk folyamatosan romlik. A téli
id6szakban az id6jaras okozta (viz, fagy) karok helyreallitasara forditjuk a figyelmet. A repedésekbe
beszivargd viz, a fagyast kovetden katyikat képez. Ezen hibakat — az iddjards fiiggvényében -
folyamatos ellendrzéssel és javitassal kivantuk megsziintetni. A dolgozdok feladatai kozé tartozott a
parkoldk folyamatos karbantartasara is.
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A palyézat keretében katydzassal javitott utak: Bocskai tér, Dr. Foldi Janos utca, Hunyadi utca,Arany
Janos utca, Bercsényi utca, Rakdczi utca, Téncsics utca, Attila utca, Zrinyi utca, Hajdd utca, Toldi
utca, Erddalja utca, Pallagi utca, Munkacsy utca, Dorogids utca, Tompa M. utca;

A palyazat keretében zizottkbvezéssel javitott utak: Nagysidndor Jézsef utca, Nap utca, Almos utca,
Torok Ignac utca, Banomkert utca, Dedk Ferenc utca, Damjanich Utca, Erdd utca;

Padkarendezés: Bocskai tér, Dr. Foldi Janos utca, Hunyadi utca, Arany Janos utca, Bercsényi utca,
Rékoczi utca, Téncsics utca, Attila utca, Zrinyi utca, Hajdd utca, Toldi utca, Erddalja utca, Pallagi
utca, Munkécsy utca, Dorogids utca, Tompa M. utca;

Elvégzett feladatok: Kozlekedési tdblak rendben tartasa, igazitasa a teljes belteriileten.

Aszfaltos és zizottkdves utcak karbantartasa, 21 km ttszakasz és ttpadka karbantartisa.

Onkorményzati megtakaritis osszege: 3.500.000 Ft

4. Mezogazdasagi utak karbantartasa:

Hajddhadhaz Varos Onkorményzatinak a 60908/30/00051 azonositd szami Hatésagi szerzddés
alapjan 33 f6 folyamatos foglalkoztatasara nyilt lehetdség 2016. marcius 01-t61 2017. 02. 28-ig.

A projekt 9sszkoltsége: 43.562.320- Ft.

Hajduhadhéz kiilteriileti mez6gazdasagi utjainak egy része nehezen jarhato, kivaltképp a csapadékos
évszakokban. Fontos, hogy e diild6k jarhatéva valjanak, ahhoz, hogy a gazdik mezdgazdasagi
gépeikkel meg tudjak kozeliteni a foldjeiket, valamint a foldek miivelése, betakaritis biztosithatd
legyen. A programban 33 {6t foglalkoztattunk, 3 f6 brigddvezetével. 10 f6s csoportban végezték a
feladatokat. A csoportok feladatai heti iitemterv keretében keriiltek meghatarozasra. A Kkiilteriileti
utakon dolgozé kozmunkésok a novényzet rendbe tétele, ritkitdsa mellett gondoskodtak a kézi erdvel
végezhetd tutegyengetésrol is. A kézi munkdval végzendd karbantartast folyamatosan biztositottuk a
teljes mezbégazdasagi uthdlézaton. Az Onkormanyzat tulajdondban 1évé benzinmotoros fiikaszak
segitségével az utak szegélyein gyomos, parlagfiives ndvényzet elburjanzasat akadalyoztuk meg. A
zuzott ko segitségével a rossz mindségli foldutak allapotat javitottuk. A téli idészakban az id6jaras
koriilményeitd]l fiiggden a foglalkoztatottak végezték a mezdgazdasagi utak jarhatova tételét. A
csapadéknak koszonhetden a talaj fellazul, a nagyméretli munkagépek nyomvajikat jarnak az titba,
ezzel nehéz jarhatova téve a mezdgazdasigi utakat. A programban résztvevok téli feladata volt ezen
uthibak folyamatos megsziintetése.

A programban karbantartott mezdgazdasagi utak: Dorogi kiilteriileti mezdgazdasagi ut, Szarkudt dald
kiilteriileti mez6gazdasagi tt, 0243 és 0286 hrsz. szamd mezdégazdasagi ut, 0233/9 hrsz., 0234 hrsz,
0228 hrsz., 0209 hrsz., 0231/9 hrsz, 0230 hrsz. 1t.

Karbantartott ut hossza: 10.500 fm.

Elvégzett feladatok: A kiilteriileti utakon dolgoz6 kozmunkisok a ndvényzet rendbe tétele, ritkitasa
mellett gondoskodtak a diilok menti hulladékmentesitésrdl és a kézi erdvel végezhetd utegyengetésrol
is. Egy alkalommal gréderezéssel keriilt helyreallitasra a rossz mindségu kiilteriileti foldiithalozat.

Elért megtakaritas: 3.500.000 Ft

5. Helyi Sajatossagokra épiil6é (Gyogynovény ) projektelem:

Hajddhadhaz Varos Onkorményzatinak a 60908/30/00053 azonosité szami Hatésagi szerz6dés
alapjan 70 f6 folyamatos foglalkoztatasara nyilt lehetdség 2016. méarcius 01-t61 2017.02.28-ig.
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A projekt 9sszkoltsége: 82.683.955- Ft.

A telepiilés hatardban talalhat6 Liget sajitos helyi érték, melyet tovabbra is szerettiink volna bevonni a
kozfoglalkoztatasba. A teriilet gazdag gydgyndvényekben, talalhat6 itt kamilla, galagonya, kakukkfi,
bodza, csalan, melyek gytiijtése egész évben feladatot jelent. A gy(ijtés a teriiletnek védelem alatt nem
allé6 részét érintette, a 275/2004. (X.8.) Korméanyrendelet 9. § (2) bekezdése értelmében védett
természeti teriiletnek nem mindsiilé Natura 2000 teriileten a gyQijtés engedély nélkiil végezhetd. A
programban 70 f6 vett részt, 6 fO0 brigddvezetd és 64 f6 gydgyndvényszedd, feldolgozd. A
gyogynovények gyiijtését, szedését, 50 f6 végezte folyamatosan, 4 {6 a szekérrel szallitasi feladatokat
latott el, 16 f6 a beszallitott gyogyndvények valogatisat, szaritdsit, csomagoldsat végezte. A
Mezbgazdasagi projektelemben termelni kivant napraforgd szirom begytijtését, ezen projektelemben
résztvevd személyekkel kivantuk begylijteni. A programba Uj eszkozként terveztiink be
nagyteljesitményli vakuumos f6lidzé gépet, mely segitségével, a széritd polcrendszeren megszaritott
gyogynovényeket a csomagolist kovetden tudtuk leadni a gydgynovény felvasirlé pontokon. A
kozfoglalkoztatottak a téli idGszakban a szaritist és csomagolast végezték. A korabbi években
megvasarolt 2 db 16val és szekérrel kivantuk bejarni azokat a teriileteket, melyek természetvédettek.

Elért eredmények:

A program sordn 6sszegyljtott gydgynovények:
- 400 kg galagonya

- 250 kg harsfa

- csalan 2628 kg

- vaddohény 915 kg

- napraforgévirag 750 kg

- aranyvessz6fl 2 799 kg

A programban elért arbevétel: 680.000 Ft

6. Mezogazdasagi projektelem:

Hajddhadhaz Véros Onkormanyzatdnak a 60908/30/00052 azonosité szdmi Hatdésagi szerzédés
alapjan 120 f6 folyamatos foglalkoztatasara nyilt lehetdség 2016. marcius 01-t81 2017.02.28-ig.

A projekt 9sszkoltsége: 165.947.594- Ft.

Az Onkorményzat 2016-ban a mezdgazdasagi projektelem keretében novénytermesztési és
allattenyésztési tevékenységet folytatott. A munkalatok nagy része a 2013-ban megkezdett
folyamatokra iranyult, azonban tobb teriileten terveztiink tevékenység bOvitést. A szant6foldi
novénytermesztésben napraforgd, lucerna, tritikalé, kukorica és rozs termesztést folytattunk. A
szant6foldi novények termesztéstechnoldgidjat gy valasztottuk meg, hogy minél nagyobb
kézimunkaigénye legyen (kapélas, kézi torés). A szolétermesztésben a meglévo allomanyt gondoztak a
kozfoglalkoztatottak, a csemegesz616 iiltetvény esetében tamrendszeres miivelési mddra alltunk at,
mivel termére fordulds utdn ezt igényli az &4llomdny. A Fényestelepi konyhakerti fdliasatras
z0ldségtermesztést tovabb folytattuk, paradicsomot, paprikat, uborkat, kiposztat, céklat, karalabét és
sargarépat termesztettek a munkdsok. A megtermelt zoldségeket és gyiimolcsoket els¢ sorban a
kozétkeztetésben hasznaltuk fel.

A 2013-2014-ben vasarolt juhdllomény esetében célunk volt annak bdvitése sajat szaporulatbol. A
munkésok gondoztdk az A&llatokat, valamint készitették a sajat el6allitasi takarmanyokat
(kukoricadara, széna, zoldtakarmany, melléktermékek). A Hajdihadhdz Bercsényi u. 13. sz. alatti
telephelyen onerdbdl felallitott féliasatorban a kozparkokba elhelyezendd virdgot termesztettiink.

A megkezdett programelem folytatasaként és bdvitéseként a telepiilés jellegzetes kdposztafajtajat, a
Hadhazi Lapos kdposzta vetdmagjanak megtermelését, kicsomagolasat és értékesitését folytattuk, uj
teriiletek bevonasaval. Uj feladatként jelent meg, hogy a kozfoglalkoztatasban megtermelt gyiimolcsok
(alma, szilva, korte, sz616, homoktovis), valamint a zoldségek (paprika, paradicsom, uborka, kiposzta,
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tok) egy részét a projektben megvasarolni kivant aszal6 gépekkel dolgoztuk fel és a kozétkeztetésben
hasznaltuk fel.

A téli id6szakban a kialakitott lekvarf6z6 tizemben végezték a kozfoglalkoztatottak a munkét. Lekvar
készitéssel, befott készitéssel és zoldség-gylimoles aszaldssal foglalkoztak. A projektbe tervezett
flimag segitségével tj legelbteriileteket telepitettiink, melyeken a racka juhok szabadon legelhettek. Uj
novényként sifranyos szeklicét, kaport és malnat telepitettiink, melyet a gy6gynévény projektben
dolgoz6 kdzmunkasok szedtek le és dolgoztak fel.

Az Onkorményzat 2013-ban megkezdett novénytermesztési tevékenységének folyamatosan nagy a
szakképzettséggel nem bird, kézi munkaigénye. Ennek kielégitése nem lenne lehetséges a
kozfoglalkoztatotti huménerdforras-kapacitas bevonasa nélkiil. a varos tovabbi tervei kozott szerepelt
Ujabb teriiletek termelésbe vonasa, tovabbi kertészeti kultirak pl. sz616k, gyiimolcsosok kialakitasa. A
kozétkeztetésben a kozeljovében szintén korszeriisitéseket terveziink, ami nagyobb mennyiségii
z0ldség-gyiimolcs helyben torténd feldolgozédsat teszi lehetové az egészséges taplalkozas jegyében,
ehhez elengedhetetlen volt a hiitékapacitidsok novelése. Ezért 1 db 6,058%2,438%2,590 m3-es tarolasi
kapacitéasud 0 és +15 C fok kozotti hiit6képességli, daruzhat6 hiitékonténer vasaroltunk, mely 4 048 125
Ft kiegészitd tAmogatasi forrasbol és 714 375 Ft 6nerdbdl keriilt beszerzésre.

A programban elért megtakaritas: 11.000.000 Ft.

A programban elért arbevétel: 5.000.000 Ft

I1. Hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatasi programok, intézményi kozfoglalkoztatas

1. Intézményi kozfoglalkoztatas (221 f6s hosszabbitasa):

Hajddhadhaz Véaros Onkormanyzatanak a HB-06M/01/18077-1/2015 iktatasi szdmon nyilvéntartott
Hat6sagi szerzddés alapjan 221 {6 folyamatos tovabbfoglalkoztatasara nyilt lehetdsége 2016. julius 1-
tél 2016. december 31-ig.

A program megvaldsitdséhoz 119 129 166 Ft bér-€s jarulék tamogatisban részesiilt
Onkorményzatunk.

A programban elért eredmények:

20 f6 allatgondoz6 képzését terveztiik, 9 fo képzése valosult meg. A foglalkoztatottak allatgondoz6i
képzésen vettek részt, melyhez kapcsolddé gyakorlatot az Onkorményzat juh-, valamint 16
allomanyanak gondozasaval teljesitették. A gyakorlat teljesitéséhez sziikséges kézi eszkozokkel az
Onkorményzat rendelkezett. A képzésen kiviil a foglalkoztatottak részt vettek az onkorményzati
allatallomany folyamatos gondozéasaban.

Kerti munkas képzésen 13 f6, Parkgondozd képzésen 14 f6, Zoldség -és gyiimoles feldolgozd
képzésen 17 f6, GyO6gynovénygylijtd termesztd képzésen 16 {6, Gyermek —€s ifjusagi feliigyeld
képzésen 16 £6, Epits- és anyagmozgatd képzésen 17 £6, kozfoglalkoztatas szervezé képzésen 1 6 vett
részt.

A kerti munkas, zoldség-és gyiimolcsfeldolgozd, gydgynovénygylijtd termesztd képzésen részt vevd
foglalkoztatottak az onkormanyzat és az NFA kozott kotott vagyonkezelési szerzddésben szerepld
foldek miivelésében és az dnkormanyzat zold teriileteinek gondozasaban vettek részt.

A képzések célja, hogy az azt elvégzd kozfoglalkoztatottak jovOben képesek legyenek a megszerzett
tudas kamatoztatisara, ezaltal képessé véljanak, az ongondoskodésra kistermeldvé valas ttjan.

A parkgondoz6 képzésben részt vevok a véros zoldteriileteinek karbantartdsaban, gondozasiban
segédkeztek.

A gyermek és ifjusagi feliigyeld képzésen részt vevok a vérosi oktatdsi, nevelési és gyermekjoléti
intézmények mindennapi munk4jat segitették. A gyakorlat teljesitéséhez sziikséges hellyel és
eszkozokkel az Onkormanyzat rendelkezett.
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A kozfoglalkoztatas szervezd képzésen részt vett 1 f6 a folyamatosan ellatandd kozfoglalkoztatés
szervezéseshez kapcsol6dé munkat segitette.

2. Intézményi kozfoglalkoztatas (160 f6s):

Hajddhadhaz Véaros Onkorményzatinak a 60908/26/00131 azonosité szdmi Hatéségi szerzédés
alapjan 160 f6 folyamatos foglalkoztatasara nyilt lehetdség 2016. marcius 7-t61 2017. februar 26-ig. A
program harom szakaszban, 39 f6 foglalkoztatdsa 2016.03.07-2017.02.26, 44 {6 foglalkoztatasa
2016.03.10-2017.02.26, és 77 £6 foglalkoztatasa 2016.03.18 és 2017.02.19. valdsult meg.

A foglalkoztatottak egyrészt intézményi takaritd, kisegitd munkakat végeztek a véaros
kozintézményeiben: Polgarmesteri Hivatal, BSZC Szilagyi Déniel Gimnaziuma és Szakképzd
Iskolaja, Foldi Janos Altalanos Iskola és tagintézményei, Hajdihadhazi Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont, Hajdihadhazi Mikrotérségi Szocilis Gondozdsi Kozpont, Harom Szirom Ovoda,
Aranykapu Ovoda, Szivarvany Ovoda, Virosgondnoksag 4ltal iizemeltetett egészségiigyi,
kozétkeztetési intézmények, és miiszaki telephely. Feladataik az intézményekben a padlok, biitorok és
egyéb berendezési targyak, valamint a vizes blokkok takaritisa, a torolkozok, szappan és hasonld
cikkek cseréje; takaritas az intézmények konyhdiban, és altaldban a konyhai munka segitése; a szemét
felszedése, a szemetes tartdlyok Kkiliritése, tartalmuk elvitele a szemétgyiijtd helyre, sziikség szerint
udvaros, portds, festési, javitdsi, altaldnos karbantart6i feladatok elvégzése, mosds, varrds, dvodai
nevelési intézményekben gyermekfeliigyelet. 6 f6 szakképzett munkaerd a kozfoglalkoztatisi program
adminisztricids és ligyfélkapcsolati feladatait végezte.

A timogatas teljes idStartamara 180301217 Ft tamogatist kapott Onkormanyzatunk, ebbdl

158 259 588 Ft-ot a kozfoglalkoztatottak bér-és jaruléktamogatasara, 22 041 629 Ft-ot kozvetlen, - és
anyagkoltségek tdimogatisara.

3. Intézményi kozfoglalkoztatas (56 fos):

Hajddhadhaz Viros Onkormédnyzatinak a 60908/26/00139 azonosité szimi Hatdsigi szerzddés
alapjan 56 6 (44 {6 intézményi + 12 f6 rendészeti) folyamatos foglalkoztatdsira nyilt lehetdség 2016.
04. 01-t81 2017. 02. 28-ig.

A foglalkoztatottak koziil 44 f6 intézményi takaritd, kisegitd munkakat végzett a véros
kozintézményeiben: Polgarmesteri Hivatal, BSZC Szildgyi Déniel Gimnaziuma és Szakképzd
Iskolaja, Foldi Janos Altalanos Iskola és tagintézményei, Hajdihadhazi Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont, Hajdihadhazi Mikrotérségi Szocilis Gondozdsi Koézpont, Harom Szirom Ovoda,
Aranykapu Ovoda, Szivarvany Ovoda, Vérosgondnoksig altal iizemeltetett egészségiigyi,
kozétkeztetési intézmények, és miiszaki telephely.

A 12 f6 egyéb személy- és vagyonvédelmi foglalkozasi munkakorben keriilt foglalkoztatisra.
Feladataik az Onkorményzat Aaltal ©nként végzett rendészeti munka segitése: kisegitoként
kozremiikddnek a kozteriilet-feliigyelok mellett a kozteriilet rendjének, tisztasdginak fenntartdsaban,
kozremiikodnek a kodzrend, a kozbiztonsag védelmében, onkorményzati rendezvényeken a teriiletek
biztositdsdban, a rendezvény zavartalan lebonyolitisdban segitették a biztonsigi szakemberek
munkdgjat, koziilik 5 f6 szakirdnyu képzettséggel rendelkez0 munkaerd kozremiikodott az
onkormanyzati vagyon védelmében is.

A tdmogatas teljes id6tartaméra 62 509 397 Ft tdmogatast tudott igénybe venni Onkorményzatunk,

ebbdl 54 369 088 Ft-ot a kozfoglalkoztatottak bér-és jaruléktdmogatasara, 8 140 309 Ft-ot kdzvetlen, -
és anyagkoltségek tAmogatasara.
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4. Intézményi kozfoglalkoztatas (30 fos):

Hajddhadhaz Véaros Onkormédnyzatinak a 60908/26/00141 azonosité szami Hatéségi szerzédés
alapjan 30 6 folyamatos foglalkoztatasira nyilt lehetdség 2016.10.24-t81 2017.02. 28-ig.

A foglalkoztatottak egyrészt intézményi takaritd, kisegit6 munkdkat végeztek a varos
kozintézményeiben: Polgarmesteri Hivatal, BSZC Szildgyi Déniel Gimnaziuma és Szakképzd
Iskolaja, Foldi Janos Altalanos Iskola és tagintézményei, Hajdihadhazi Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont, Hajdihadhazi Mikrotérségi Szocilis Gondozdsi Kozpont, Harom Szirom Ovoda,
Aranykapu Ovoda, Szivarvany Ovoda, Virosgondnoksag 4ltal iizemeltetett egészségiigyi,
kozétkeztetési intézmények, és miiszaki telephely. Feladataik az intézményekben a padlok, biitorok és
egyéb berendezési targyak, valamint a vizes blokkok takaritisa, a torolkozok, szappan és hasonld
cikkek cseréje; takaritas az intézmények konyhdiban, és altaldban a konyhai munka segitése; a szemét
felszedése, a szemetes tartdlyok Kkiliritése, tartalmuk elvitele a szemétgyiijtd helyre, sziikség szerint
udvaros, portds, festési, javitdsi, altaldnos karbantart6i feladatok elvégzése, mosds, varrds, dvodai
nevelési intézményekben gyermekfeliigyelet. 1 f6 szakképzett munkaerd a kozfoglalkoztatisi program
adminisztracids és ligyfélkapcsolati feladatait végezte.

A tamogatés teljes idétartamara 14 018 003 Ft timogatast kapott Onkormanyzatunk, ebbél 11 689 229
Ft-ot a kozfoglalkoztatottak bér-és jaruléktimogatasara, 2 328 774 Ft-ot kozvetlen, - és
anyagkoltségek tdimogatisara.

5. Intézményi kozfoglalkoztatas (5+45 fos):

Hajddhadhaz Viros Onkormédnyzatinak a 60908/26/00144 azonosité szami Hatdsigi szerzOdés
alapjan 5 f6 folyamatos foglalkoztatasara nyilt lehetdség 2016.12.22-t61 2017.02.28-ig, illetve 45 6
folyamatos foglalkoztatasira 2017.01.01.-2017.02.28.-ig.

A foglalkoztatottak egyrészt intézményi takaritd, kisegitd munkakat végeztek a véros
kozintézményeiben: Polgarmesteri Hivatal, BSZC Szildgyi Daéniel Gimnaziuma és Szakképzd
Iskolja, Foldi Janos Altalanos Iskola és tagintézményei, Hajdihadhazi Csaldd- és Gyermekjoléti
Ko6zpont, Hajdihadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozdsi Kozpont, Harom Szirom Ovoda,
Aranykapu Ovoda, Szivarvany Ovoda, Virosgondnoksag 4ltal iizemeltetett egészségiigyi,
kozétkeztetési intézmények, és miiszaki telephely. Feladataik az intézményekben a padlok, biitorok és
egyéb berendezési targyak, valamint a vizes blokkok takaritisa, a torolkozok, szappan és hasonld
cikkek cseréje; takaritas az intézmények konyhdiban, és altaldban a konyhai munka segitése; a szemét
felszedése, a szemetes tartidlyok Kkiliritése, tartalmuk elvitele a szemétgyijté helyre, sziikség szerint
udvaros, portds, festési, javitdsi, altaldnos karbantart6i feladatok elvégzése, mosds, varrds, dvodai
nevelési intézményekben gyermekfeliigyelet.

A program soran a foglalkoztatottak koztisztasagi feladatok végzését, illetve a telepiilés lizemeltetés
mindennapi munk4jat segitették.

A tamogatés teljes idétartamara 11 000 004 Ft tdmogatasban részesiilt Onkormanyzatunk, ebbél 9 192
730 Ft-ot a kozfoglalkoztatottak bér-€s jaruléktaimogatisara, 1 807 274 Ft-ot kozvetlen, - és
anyagkoltségek tdimogatisara.

6. Intézményi kozfoglalkoztatas (111 fos):

Hajddhadhaz Véaros Onkorményzatinak a 60908/26/00153 azonosité szdmi Hatésdgi szerzédés
alapjan 111 {6 folyamatos foglalkoztatasara nyilt lehet6ség 2017.03.01.-t61 2018.02.28.-ig.

A foglalkoztatottak intézményi takarito, kisegitd, illetve altalanos adminisztratori munkéakat végeznek
a varos kozintézményeiben: Polgarmesteri Hivatal, Hajdihadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont,
Hajdihadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kézpont, Hiarom Szirom Ovoda, Aranykapu Ovoda,
Szivarvany Ovoda. Feladataik lesznek az intézményekben a padldk, bitorok és egyéb berendezési
targyak, valamint a vizes blokkok takaritasa, a torolkozok, szappan és hasonl6 cikkek cseréje; takaritas
az intézmények tilalé konyhdiban, és altaldban a konyhai munka segitése; a szemét felszedése, a
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szemetes tartalyok kiiiritése, tartalmuk elvitele a szemétgyijté helyre, sziikség szerint udvaros, portas,
festési, javitasi, Aaltalanos karbantart6i feladatok elvégzése, mosds, varrds, Ovodai nevelési
intézményekben gyermekfeliigyelet, a foglalkoztatds adminisztracids feladatainak ellatasahoz 4 f6
adminisztritort foglalkoztatunk.

A telepiilésen igen nagymértéki a munkanélkiiliség, kiilonosen a hatranyos helyzetli, szakképzetlen
lakossag korében, de szamos szakképzettséggel rendelkez6 munkavillalo sem tud a telepiilésen
elhelyezkedni. Foglalkoztatdsukra, munkaerdpiacra vald re/integricidjukra biztosit lehetdséget a
kozfoglalkoztatds, ugyanakkor a kozintézmények tdlterhelt munkavallaldinak feladatellatasat,
valamint kézrend, kozbiztonsag fenntartasat szintén nagyban megkonnyiti, s olyan feladatok ellatasat
is lehetdvé teszi, amelyre jelenleg nem rendelkezik az Onkormanyzat humanerdforras-kapacitassal.

A tamogatas teljes idStartamara 136 974 747 Ft timogatasban részesiil Onkormanyzatunk, ebbdl 124
523 460 Ft-ot a kozfoglalkoztatottak bér-és jaruléktamogatasira, 12 451 287 Ft-ot kozvetlen, - és
anyagkoltségek tAmogatisara.

I11. Hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatasi programok, képzések

1. Hosszabb idétartami kozfoglalkoztatas (cukrasz képzés):

Hajddhadhaz Véaros Onkorményzatinak a 60908/26/00145 azonosité szami Hatésdgi szerzédés
alapjan 14 f6 folyamatos képzésére nyilt lehetéség 2016.12.13.-t61 2017.10.13.-ig. A
kozfoglalkoztatottak cukrasz tanfolyamon vesznek részt, ahol mind elméleti, mind gyakorlati oktatast
kapnak. A gyakorlat teljesitéséhez sziikséges hellyel az Onkormanyzat részben rendelkezik. A
tamogatds teljes idOtartaméira az Onkormanyzat a kozfoglalkoztatottak bér- és jaruléktamogatasira
vonatkozdan 12 779 032 Ft 6sszegli timogatasban részesiil.

2. Hosszabb idétartami kozfoglalkoztatas (acs képzés):

Hajddhadhaz Véaros Onkormédnyzatinak a 60908/26/00146 azonosité szami Hatéségi szerzédés
alapjan 13 {6 folyamatos képzésére nyilt lehetdéség 2016.12.16.-t61 2017.08.04.-ig. A
kozfoglalkoztatottak 4cs tanfolyamon vesznek részt, ahol mind elméleti, mind gyakorlati oktatast
kapnak. A gyakorlat teljesitéséhez sziikséges hellyel az Onkormanyzat részben rendelkezik. A
tamogatds teljes idOtartaméira az Onkormanyzat a kozfoglalkoztatottak bér- és jaruléktadmogatasira
vonatkozdan 9 023 898 Ft 6sszegli timogatisban részesiil.

3. Hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatas (asztalos ipari szereld, mezogazdasagi munkas

képzés):

Hajddhadhaz Véaros Onkorményzatinak a 60908/26/00147 azonosité szami Hatéségi szerzédés
alapjan 28 {6 folyamatos képzésére nyilt lehetdség. 2016.12.19.-t6l 2017.04.14.-ig 14 {6 asztalos ipari
szereld képzésen, 2016.12.19.-2017.03.10.-ig 14 {6 mez6gazdasagi munkas képzésen vehetett részt. A
kozfoglalkoztatottak mind elméleti, mind gyakorlati oktatist kaptak. A gyakorlat teljesitéséhez
sziikséges hellyel az Onkorményzat részben rendelkezett. A tidmogatis teljes idStartaméira az
onkorményzat a kozfoglalkoztatottak bér- és jaruléktdmogatisara vonatkozdéan 8 552 460 Ft Osszegili
tdmogatéasban részesiilt.

4. Hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatas (allatgondozd, asztalos, burkolé képzés):

Hajddhadhaz Véaros Onkorményzatinak a 60908/26/00148 azonosité szami Hatésdgi szerzédés
alapjan 54 6 folyamatos képzésére nyilt lehetdség. 2017.01.31.-t81 2017.06.30.-ig 18 {6 allatgondoz6
képzésen, 2017.01.31.-2017.08.20.-ig 17 {6 asztalos képzésen, 2017.01.31.-t6l 2017.09.20.-ig 19 {6
burkol6 képzésen vesz részt. A kozfoglalkoztatottak mind elméleti, mind gyakorlati oktatast kapnak.
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A gyakorlat teljesitéséhez sziikséges hellyel az Onkormanyzat részben rendelkezik. A timogatis teljes
id6tartamara az dnkormanyzat a kozfoglalkoztatottak bér- €s jaruléktimogatdsira vonatkozdan 31 716
776 Ft 6sszegli timogatasban részesiil.

5. Hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatas (gvermek- és ifjisagi feliigyelo képzés):

Hajddhadhaz Véaros Onkorményzatinak a 60908/26/00154 azonosité szdmi Hatéségi szerzédés
alapjan 25 f6 folyamatos képzésére nyilt lehetéség 2017.03.06.-t61 2017.07.03.-ig. A
kozfoglalkoztatottak gyermek- és ifjisagi feliigyeld tanfolyamon vesznek részt, ahol mind elméleti,
mind gyakorlati oktatdst kapnak. A gyakorlat teljesitéséhez sziikséges hellyel az Onkormanyzat
részben rendelkezik. A tdmogatas teljes idOtartamara az onkorményzat a kézfoglalkoztatottak bér- és
jaruléktamogatdsara vonatkozdan 8 862 450 Ft 6sszegli timogatasban részesiil.

IV. Orszagos mintaprogram

Onkormanyzati ator:

Uj programként jelent meg Hajdihadhaz Varos Onkormanyzatandl az \itér program, mely keretében
2016.03.01-t61 2016.11.30-ig a 60908/26/00129 azonosité szamu Hatdsagi szerz6dés alapjan, illetve
ennek meghosszabbitisaként 2016.12.01.-2017.02.28.-ig a 60908/26/00143 azonosité szamu Hatosagi
szerz0dés alapjan 5 f6 a telepiilés belsé gyalogos, gépjarmii és kerékpar uthalozatat ellendrizte és
tartotta karban.

Az elébbi programhoz a tdmogatas teljes idOtartamira 4 811 912 Ft tamogatist kapott
Onkorményzatunk, ebbdl 4 042 845 Ft-ot a kdzfoglalkoztatottak bér-és jaruléktamogatdsara,

769 067 Ft-ot beruhazési és dologi koltségek és kiadasok tdmogatisara. E program folytatdsahoz a
tamogatas teljes idétartamara 1 623 457 Ft tamogatist kapott Onkorményzatunk, ebbdl

1354 185 Ft-ot a kozfoglalkoztatottak bér-és jaruléktdmogatasara, 269 272 Ft-ot kdzvetlen —€s
anyagkoltségek tAmogatisara.

V. Beruhazasi céla kozfoglalkoztatasi mintaprogram

Viagéhid (I. Utem):

Az Onkormanyzat 189 darabos Oshonos, hortobdgyi racka juhédlloméannyal rendelkezik. A
mezdgazdasagi program keretében 10 {6 kozfoglalkoztatott mezdgazdasagi segédmunkas végzi az
allatallomany gondozasat. A mez6gazdasagi program novénytermesztési tevékenysége keretében keriil
eldallitasra az allatoknak szant takarmany egy része. A juhallominy az eredetileg vasarolt 54 db-rél
vasarlas és szaporulat folytan 2016-ra 189 db-ra ndvekedett, ebbdl 95 db az anyajuhok szama.

A telepiilés kornyékén juhvagisra engedéllyel rendelkezd vigohidak egy része kapacitas hidnyaban
nem foglalkozik juhvéigassal, masik része tavol esik Hajduhadhaztdl. A juhok, bardnyok labon, é16
allatként torténd eladdsa nehézkes, mivel felvasarlasi pont nem miikodik a kornyéken. Piaci kereslet
sokkal inkabb a feldolgozott juhhiis irant mutatkozik. Az Onkormanyzat 318 m’-es kiskapacitasi
vagohid 1étrehozasat tervezi, mely heti 40 db juh levigasat (évente 1600 db) lehetévé tevd
technoldgiai felszereltséggel valésulna meg. A vagoéhid kihasznéltsdganak felmérése céljabol
Hajddhadhaz és Téglas Juhtart6i korében végzett piaci felmérés eredményeként 10 juhtart$ irta ala
arrdl sz616 szandéknyilatkozatat, hogy a vagdhidat bérvigasra igénybe venné. A hajdihadhazi vagohid
mitkodése esetén beszallitéi lehetnének Hajdihadhdz Viros Onkorminyzata 4ltal tervezett
kiskapacitasi vagéhidnak. Hajddhadhdz 20 ha, Hajddsdmson 50 ha, Fiilop 30 ha legeldvel is
rendelkezik ehhez.

A viéros kozétkeztetésében, illetve a kozeli vendéglatohelyeknél is jelentkezik igény egészséges,
korszertl taplalkozas terjedésével, konyhakészre feldolgozott, csomagolt racka barany- és juhhus
megvasarlisira. Egyiittm{ikodo partner a 100 %-os 6nkorményzati tulajdonban 1évé Hajduvitéz Kft.,
amely a varos kozétkeztetését biztosito konyhdk iizemeltetdje. A Kft. Egyiittmiikodési
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szandéknyilatkozatot irt ald arra vonatkozdan, hogy az Onkormdnyzat altal biztositott kb. 600 kg
juhhtsra igényt tart a kozétkeztetésben vald felhasznéldsra. Egyiittmiikodési szandékat jelezte tébb
helyi, illetve kdrnyékbeli vendéglatdipari és kereskedelmi cég is.

Uj programként jelent meg Hajdihadhiz Viros Onkormanyzatanil a beruhazasi céld
kozfoglalkoztatasi mintaprogram. A Vagoéhid projekt I. Uteme 2016. 11.07.-2017.10.31.-ig tart a
60908/26/00142 azonosité szamu Hatdsagi szerz8dés alapjan.

A program keretein beliil 5 f6 kozfoglalkoztatott részt vesz a program el6késziileti illetve kiviteli
munkdiban: 4 6 segédmunkat végez, 1 f6 pedig a programmal kapcsolatos adminisztraciés munkat
segiti.

A tamogatas teljes idStartamara 88 517 576 Ft timogatast kap Onkorményzatunk, ebbdl

5772 610 Ft-ot a kozfoglalkoztatottak bér-és jaruléktdmogatasara, 82 744 966 Ft-ot beruhdzasi- és
dologi koltségek és kiadasok tAmogataséra.

A programmal kapcsolatos kézbeszerzések folyamatban vannak.

VI. 2017. évi START munka mintaprogramok:

1. Belvizelvezetd rendszer karbantartasa (raépiilé program):

Hajddhadhaz Véaros Onkorményzatinak a 60908/30/00059 azonosité szami Hatéségi szerzédés
alapjan 22 {6 folyamatos foglalkoztatasara nyilt lehetdség 2017.03.01.-2018.02.28.-ig. A
kozfoglalkoztatotti 1étszam feltoltottsége még nem érte el a 100%-ot, folyamatos az allaskeresdk
programba torténd kozvetitése.

A varos kiil- és belteriiletén mintegy 35 km hosszi csapadékviz elvezetd arok €s csatornarendszer van.
Ebbdl zért csatorna megkozelitdleg 10 km, a nyilt csatorna megkdzelitdleg 25 km. A zért csatorndkon
606 darab iilepitd akna van. Ezt a feladatot 22 f6 kozmunkassal kivanjuk elvégeztetni, akik a teljes drok
és csatornarendszert folyamatosan jarva eltavolitjadk az iszaplerak6dasokat 250 m3 es teriileten, a
bekeriild hulladékokat, a rézsiiket is karbantartjdk. Az emeld, valamint a kordbbi projektben
megvasarolt zuhanas gatlé allviny segitségével tudjdk a dolgozok kiemelni az iszapot, hulladékot. A
vizhatlan ruha és a szénszlirés gazmaszk segitségével, az eldugult csatorna részekbe is biztonsiggal tud
a kozfoglalkoztatott dolgozni. A ruhdzat megdvja a szennyezett vizzel vald érintkezéstdl, a maszk a
kellemetlen, egészségre karos szagoktdl Ovja a dolgozét. A csatorna mellett Osszegyljtik a
kozmunkasok,amit a mezdgazdasagi programban tervek szerint beszerzésre keriilo tehergépkocsival,
illetve a 2012. évi start munkaprogramunkban beszerzett MTZ traktorral és potkocsival szallitunk el a
munkateriiletr6l. A legtobb nyilt medri drok partja zold, Osszefiiggd novényzettel rendelkezik. Ezek
rendszeres karbantartdsit a kézi munkaerd mellett benzinmotoros fiikkaszaval kivanjuk végezni.
Valamint a parlagfli mentesitéssel megtisztitott teriiletek nagysaga 10 000 m2 A elmilt évben
beszerzett flinyir6hasznélataval hatékonyabb és nagyobb mennyiségli munka végezhetd. A brigddokat
brigddvezetd vezeti. A brigddok részére, benzines filkaszakat az arok menti partrészek rendbetétele
sordn a projektbe betervezett iizemanyag és keverék olaj hasznalatabol kivanjuk iizemeltetni. A
fiikaszék fokozott, mindennapos igénybevétele és amortizacidja miatt a szervizelési periddusok egyre
rovidebb. Az évek oOta egyre csapadékosabb téli iddszakban is kiemelt figyelmet kell forditanunk a
megfelel6 csapadékviz elvezetésre. A csapadék biztonsagos elfolyasanak biztositisa. A belvizes csoport
az Onkorményzat vizkarelhritasi feladatait végzi a 1995 évi LVII torvény, 4.§. 1.b és e. pontja
alapjan.

A megvaldsulas helyszinei:

Dorogias u., Malom u. , Kereszt u., Nyil u., Vértanik u., Rézsa u., Bercsényi u. Sirdly u., Nagyag u.,
Hunyadi u., Hajnal u., Csokonai u., Arany Janos u., Béke ttja, Tancsics M. u.; nyilt burkolt arkok:
Bedd albert u., Szab6é Géabor u., Karolyi M. u., Jiszai Mari u,., Erd6alja u., Nap u. , Széchenyi u., Béke
utja, Virdg u., Tompa M. u.,Munkicsy M. u.; nyilt fold medri arkok: Banomkert u., Bercsényi u.,
Loréantffy u.,Radnéti u.,Gorgey u., Irinyi u., Erzsébet u., Sugar u., Széchenyi u., Nap u.; kiilteriileti
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belvizelvezeto csatornak: Kisréti felsé csatorna, Bekotd a Cserei B csatornaba, 1-0-0 csatorna, bekoto a
VIII/7-2 csatornaba, 100 db akna tiszitasa.

A programba tervezett képzés:
A programban 22 {6 kozfoglalkoztatott részére Gat- €s csatornadr segéd képzést terveziink.

A programba tervezett kozvetlen koltségek:

Az idei évi belvizelvezetés programban a munka és véddéruha, iizemanyagok, a munkavégzéshez
sziikséges kis értékll targyi eszkozokon tul benzinmotoros fiikasza és haromlabd emeldallvany
beszerzését tervezziink. Jelenleg az el6legbdl finanszirozni kivant eszk6zok beszerzése folyamatban
van, illetve a munka-és védéruha egy része megrendelésre keriilt (a 1étszam feltoltottségéhez igazodva).

A program tervezett koltségvetése:

A program maximélis teljes koltsége: 29.211.765 Ft
A sajat forrés Osszege : 167.685 Ft

2. Illegalis hulladéklerakok felszamolasa (raépilé program):

Hajddhadhaz Véaros Onkorményzatinak a 60908/30/00062 azonosité szdmi Hatésdgi szerzédés
alapjan 55 {6 folyamatos foglalkoztatasara nyilt lehetdség 2017.03.01.-2018.02.28.-ig. A
kozfoglalkoztatotti 1étszam feltoltottsége még nem érte el a 100%-ot, folyamatos az allaskeresk
programba torténd kozvetitése.

Hajduihadhazon évrol évre jelentds problémat okoznak az illegélis hulladéklerako helyek, amelyek, kiil-
és belteriileten egyarant jelen vannak. Ezért kiemelt figyelmet forditunk az illegalisan lerakott,
elhagyott hulladék, épitési tormelék felszdmolasira (felszedése, kezelése, elszallitisa) e projekt elem
segitségével, megakadalyozva az ismétl6dé lerakasokat, illetve az djak kialakuldsiat. A bel- és
kiilteriiletek megtisztulnak novelve a véaros lakossdganak komfort érzetét, lehetdvé téve a tiszta
kornyezet allandova tételét. Az illeglis hulladék lerakohelyek felszamoldsara, hulladékgytijtésre az
el6z6 évekhez képest 1étszambdvités indokolt, mivel a kommunalis hulladékgytijtés mellett épitési
hulladék gytijtését is fogjak végezni a munkasok. A munkélatokat Osszesen 44 {6 fogja végezni, 40 6
segédmunkas 4 brigadban és brigaddonként 1-1 {6 brigddvezetd iranyitasaval. Emellett a zoldhulladékot
11 £6 fogja ellatni 1 brigddvezetdvel, akik Hajdihadhaz kozigazgatasi teriiletén fognak dolgozni.
Zbldhulladék osszegylijtése lovasszekérrel: Hajdihadhdz kozigazgatasi teriilete 1 8700

Arra tekintettel, hogy a kordbbi évek tapasztalata az, hogy sajnilatos mddon a telepiilés adottsdgaibol
kifolydlag a hulladékképzddés folyamatos, a tervezett program teljes futamideje alatt a
hulladékmentesités allandé munkat ad a projektben résztvevéknek. A 2017. évi programban 1 db
lovaskocsi beszerzését is tervezziik, melyek segitségével a zold hulladék elszallitdsdnak kdrnyezetbarat
mddja valésul meg. A zoldhulladék gyiijtése egy motoros agapritd gép beszerzésével megkonnyitené a
munkasok feladatét, amit aztdn mas programokban is felhasznalunk.

A programba részt vevOk képzésen is részt fognak venni a téli iddszakban, de ez alatt az id0szak alatt is
gondoskodnak a hulladékszedésr6l. Azok a munkéasok, akik mar rendelkeznek hulladékgyiijté és
szallit6 készséggel, azok bio- és z6ldhulladék hasznositas és komposztalas képzésen fognak részt venni,
mivel a begytijtott zoldhulladékot komposztalassal fogjak feldolgozni és hasznositani.

A megvaldsulas helyszinei:

Terveink szerint joval nagyobb Kkiilteriileti gdcpontokat vennénk kiemelten célba: Oncsa 13238
0.3,Epres utca 16201/1 0.7, Nyérfa utca 16291/1 0.6, Zoldfa utca 13292 , Gardonyi Géza utca 13040
1.03., Didfa utca 16238/4 0.2 , Nap utcai viztirozé 0128/4 0.5, Sillye Gabor u. 13293 0.7, Vénkert
15943 0.9, Kunkert 16319 2, Dorogi utca 0276/2 0.5, régi szeméttelep, 024/2 7.7, Vénkert 15732 2.3,
Vénkert 15787 0.4, 11908/14 hrsz. (Dritor mogotti teriilet), Kunkert 16344 1.6, Hajdihadhiz
Vasutalloméas kornyéke 11074/2 1
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A programba tervezett képzés:
A 30 f6 Hulladékgytijté és —szallito, illetve 25 f6 Bio- és zoldhulladék hasznositas, komposztalas
képzésben fog részt venni.

A programba tervezett kozvetlen koltségek:

Az idei évi illegélis hulladéklerakdk felszdmolasa programban a munka és véddruha, tizemanyagok, a
munkavégzéshez sziikséges kis értékl targyi eszk6zokon til egy lovas kocsi és egy benzinmotoros
agapritd beszerzését tervezziik. Jelenleg az eldlegbdl finanszirozni kivant eszk6zok beszerzése
folyamatban van, illetve a munka-és véddruha egy részének beszerzése megtortént (a 1étszdm
feltoltottségéhez igazodva) .

A program tervezett koltségvetése:

A program maximalis teljes koltsége: 71.656.259 Ft
A sajat forrds 0sszege: 1.138.308 Ft

3. Kozuthalozatkarbantartasa (raépiilé program):

Hajddhadhaz Viros Onkormédnyzatinak a 60908/30/00060 azonosité szimi Hatdsigi szerzddés
alapjan 30 {6 folyamatos foglalkoztatasara nyilt lehetdség 2017.03.01.-2018.02.28.-ig. A
kozfoglalkoztatotti 1étszam feltdltottsége még nem érte el a 100%-ot, folyamatos az 4llaskeresOk
programba torténd kozvetitése.

Ezzel a projekt elemmel az Onkorményzati fenntartdsd kozithéalézat kornyezetének rendezését, az
utpadkék rendbetételét, az ott elhelyezkedd ndvényzet, sovény nyirasat, megfeleld ritkitasit valositjuk
meg, illetve katyizasi, aszfaltjavitdsi munkalatokat is végziink. Hajddhadhaz belteriileti k6zithaldzata
tobb mint 50 kilométer. Ennek koriilbeliil 50 %-a aszfaltos, a tobbi fold, illetve zizottkdves ut. A
programba 30 f6 bevondsit tervezziik, 2 f6 brigadvezetd és 14+14 6 brigdddal. A foldutak allapota
rossz, feliiletiik sokszor kisebb esézés kovetkeztében is jarhatatlan. Helyreallitdsukat az dnkormanyzat
éves szinten elvégzi, de a forgalom illetve az idGjardsi viszonyok hatasara allapotuk folyamatosan
romlik. A téli id6szakban az iddjards okozta (viz, fagy) karok helyreéllitasara forditjuk a figyelmet. A
repedésekbe beszivargd viz, a fagyast kovetden kitytkat képez. Ezen hibakat a téli idészakban
folyamatos ellendrzéssel és javitassal kivanjuk megsziintetni. Parkoldk folyamatos karbantartasara. A
téli idészakban a képzéseket is terveziink a kozfoglalkoztatottaknak, hogy a munkijukat a jovoben
nagyobb szakértelemmel tudjak ellatni.

Uthibéak javitasa, katydzas, padkarendezés, parkolok, ndvényzet karbantartasa, kozlekedési tablak
rendben tartasa.

A megvaldsulas helyszinei:

Erddalja u, Pallagi u., Munkacsy u., Dorogiis u

Attila u., Hajdd u., Toldi u, Zrinyi u, Tancsics u, Galambos u, Kinizsi u,Nagysindor J6zsef u.,Nap u.,
Almos u.,Dr. Foldi J., Bocskai tér, Hunyadi u., Hunyadi u-Hadi tt, Széchenyi u.,Lorantffy u, Dobd
u.,Jokai u, Kazinczy u., Bajcsy Zs.,Rhénes u., Béke u.,Torok Ignac u., Banomkert u., Dedk Ferenc u.,
Damjanich u,Erd6 u.

Zuzottkoves utak és foldutak karbantartdsa, javitdsa, novényzet karbantartdsa, kozlekedési tablak
rendben tartdsa: Bercsényi, Kertalja, Arany J.,Raké6czi, Tompa M.

Arpéd u, Temetd u., Jaszai M u, Sillye G. u

A programba tervezett képzés:
10 f6 Telepiilési karbantartd; 10 f0 Betonszerkezet készitd, betonelem gyértd; 10 f6 Zsaluzdacs
képzésben fog részt venni.
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A programba tervezett kozvetlen koltségek:

Az idei évi kozithalézat karbantartdsa programban a munka és véddruha, iizemanyagok, a
munkavégzéshez sziikséges kis értékli targyi eszk6zokon til Dongold béka, Godorfird, Kovagdgép
beszerzését tervezziik. Jelenleg az el6legbdl finanszirozni kivant eszkdzok beszerzése folyamatban van,
illetve a munka-és védoruha egy részének beszerzése megtortént (a 1étszam feltoltottségéhez igazodva)

A program maximalis teljes koltsége: 40.655.861 Ft
A sajat forrds Osszege : 413.616 Ft

4. Mezogazdasagi utak karbantartasa (raépiiloé program):

Hajddhadhaz Viros Onkormédnyzatinak a 60908/30/00061 azonosité szdmi Hatdsigi szerzddés
alapjan 44 {6 folyamatos foglalkoztatdsara nyilt lehetdség 2017.03.01.-2018.02.28.-ig. A
kozfoglalkoztatotti 1étszam feltoltottsége még nem érte el a 100%-ot, folyamatos az 4llaskeresOk
programba torténd kozvetitése.

Hajddhadhéz kiilteriileti mez6gazdasagi utjainak egy része nehezen jarhatd, kivaltképp a csapadékos
évszakokban. Fontos, hogy e dildk jarhatéva valjanak, ahhoz, hogy a gazddk mezdgazdasagi
gépeikkel meg tudjak kozeliteni a foldjeiket, valamint a foldek miivelése, betakaritas biztosithatd
legyen. A programban 44 {6t kivinunk foglalkoztatni, 4 f6 brigadvezet6,10-10-10-10 f6 csoportban
végzik a feladatokat. A csoportok feladatai heti iitemterv keretében keriilnek meghatarozasra. A
kiilteriileti utakon dolgozé kozmunkdsok a novényzet rendbe tétele, ritkitdsa mellett gondoskodnak a
kézi erdvel végezhetd utegyengetésrdl is. A kézi munkaval végzendd karbantartast folyamatosan
biztositjuk a teljes mezdgazdasagi tithal6zaton. A grédert foldgyalut terepegyengetésre, kavics vagy
mas anyag teritésére, foldutépitésre, arok és rézsiikotrasra, szaggatdsra, valamint a belteriileti kdzutak
karbantartdsa programban szintén hasznositjuk. Az Onkormanyzat tulajdonaban 1évé benzinmotoros
fikaszak segitségével az utak szegélyein gyomos, 10 ha parlagfiives novényzetet kivanjuk kiirtani

A zuzott k6 segitségével a rossz mindségli foldutakat szeretnénk 30 km hosszan javitani, valamint
tisztitani 30 km hosszan. A téli id6szakban az iddjaras koriilményeitdl fliggden a foglalkoztatottak
végzik a mezdgazdasigi utak jarhatova tételét. A csapadéknak koszonhetden a talaj fellazul, a
nagyméretii munkagépek nyomvajikat jarnak az ttba, ezzel nehéz jarhatova téve a mezdgazdasigi
utakat. A programban résztvevok téli feladata ezen tthibak folyamatos megsziintetése.

A programban karbantartani kivant mezdgazdasagi utak: Dorogi kiilteriileti mezdgazdaségi ut, Szarkut
dulg kiilteriileti mezdgazdasagi ut, 0243 és 0286 hrsz. szamui mezdgazdasagi ut, 0233/9 hrsz., 0234
hrsz, 0228 hrsz., 0209 hrsz., 0231/9 hrsz, 0230 hrsz. tt.

A programba tervezett képzés:
A programban részt vevok koziil 22 £6 Motoros fiirész kezeld, 22 f6 Parkgondoz6 képzésben fog részt
venni.

A programba tervezett kozvetlen koltségek:

Az idei évi mezdgazdasagi utak karbantartdsa programban a munka és védOruha, lizemanyagok, a
munkavégzéshez sziikséges kis értékil targyi eszkozokon tdl foldgyalu/gréder beszerzését tervezzik. A
gréder megrendelése megtortént, a napokban varjuk a széllitdsat. Jelenleg az el6legbdl finanszirozni
kivant egyéb eszkdzok beszerzése is folyamatban van, illetve a munka-és védéruha egy részének
beszerzése megtortént (a 1étszam feltoltottségéhez igazodva).

A program maximélis teljes koltsége: 60.882.379 Ft
A sajat forrds Osszege : 893.555 Ft
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Hajddhadhaz Véaros Onkorményzatinak a 60908/30/00064 azonosité szdmi Hatésdgi szerzédés
alapjan 100 f6 folyamatos foglalkoztatdsara nyilt lehetdség 2017.03.01.-2018.02.28.-ig. A
kozfoglalkoztatotti 1étszam feltoltottsége még nem érte el a 100%-ot, folyamatos az allaskeresdk
programba torténd kozvetitése.

Gyogynovénygyiijtés:

A telepiilés hatardban taldlhaté Liget sajitos helyi érték, melyet tovabbra is szeretnénk bevonni a
kozfoglalkoztatasba. A teriilet gazdag gy6gynovényekben. A gyiijtés a teriiletnek védelem alatt nem
allo részét érinti.

A programban 100 6 vesz részt. A gydgynovények gyljtésével, feldolgozasaval 67 f6 foglalkozik, 6
fo brigddvezetd és 61 f6 gydgynovényszedd, feldolgozd. A gydgyndvények gyljtését, 60 {6 végzi
folyamatosan,7 f6 a beszillitott gy6gynovények valogatasat, szaritasat, csomagolasat végzi. A
kozfoglalkoztatottak a téli iddszakban az utdszéritast és csomagolast végzik. A programba az elmult
években vakumos f6lidzé gépet terveztiink be, mely segitségével, a megszéritott gydgynovényeket a
csomagolast kdvetden tudjuk leadni a gyogyndvény felvasarlé pontokon. Illetve a kovetkezd évtdl a
térség egyik jelentds gydgynovény feldolgozd iizembe (Pusztadrog Kft.) valé bedolgozédsara is
lehetdség nyilik.

Feldolgozoiizem:

A helyi sajatossagokra épiilé program keretén beliil a gydgyndvényszedés mellett szeretnénk bdviteni
a tevékenységek korét egy feldolgozd lizem kialakitdsdval, ahol a begylijtott gydgynovényeket, a
megtermelt fliszernovényeket szaritani, 6r6lni, feldolgozni lehet. A feldolgozdiizem Hajddihadhéz,
Bercsényi utca 13. szdm alatt fog megvaldsulni, mely 11 f6 szaméra fog munkéat biztositani. FO
profilja a fiiszerpaprika, és mas zoldségek, gylimolesok feldolgozasa lesz, melyek megtermelését a
mezdgazdasagi programban fogjuk megvaldsitani. A feldolgozéiizem kialakitasahoz sziikséges teljes
beruhazasi koltséget méas forrasbdl fogjuk biztositani.

Kosarfoné-sepriikészito iizem:

Jelen program keretein beliil szeretnénk tovabbi 22 f6 munkavallalé részére kosarfonast illetve
vesszOseprlii készitését elérhetdvé tenni. A Bercsényi utca 13. szdm alatt feldjitott ingatlan a
gyogynovény és fliszerndvény feldolgozd tizemen kiviil ennek a tevékenységnek is helyszint biztosit,
ahol a munkasok mind a kozfoglalkoztatasi programokhoz sziikséges sepriiket, kosarakat tudnik
eldallitani, mind eladasra is tudnanak késziteni. A kosarfonashoz és sepriikészitéshez felhasznalt
vessz0 anyagigény nagy részét a dolgozok gylijtik majd be a hadhazi Nyirerdd teriiletén csak ugy,
mint a gydégyndvényeket.

A programba tervezett képzés:
A programban részt vevok koziil 67 £6 Gyogynovénygyiijtd, 11 £6 Zoldség- és gyiimolcsfeldolgozo, 5
f6 kosarfono, 6 £6 vesszo seprii készitd képzésben, 11 £f6 szappankészitd tanfolyamon fog részt venni.

A programba tervezett kozvetlen koltségek:

Az idei évi Helyi Sajatossdgok programban a munka és véddéruha, iizemanyagok, a munkavégzéshez
sziikséges kis értékll targyi eszkdzokon tul Hajduhadhéaz, Bercsényi u. 13. szdm alatti fliszermalom
kialakitasat; illetve Kalapacsos daral6, Szarité berendezés beszerzését tervezziik. Egy darab Ford transit
tipusd gépjarmii beszerzése megtortént. Jelenleg az elblegbdl finanszirozni kivant tobbi eszkoz
beszerzése folyamatban van, illetve a munka-és védéruha egy részének beszerzése megtortént (a
1étszam feltoltottségéhez igazodva).
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A program maximalis teljes koltsége: 149.635.152 Ft
A sajat forrés Osszege : 6.520.980 Ft

6. Mezogazdasagiprojektelem (raépiilé program):

Hajddhadhaz Véaros Onkormédnyzatinak a 60908/30/00063 azonosité szdmi Hatésdgi szerzédés
alapjdn 120 f6 folyamatos foglalkoztatdsdra nyilt lehetdség 2017.03.01.-2018.02.28.-ig. A
kozfoglalkoztatotti 1étszam feltoltottsége még nem érte el a 100%-ot, folyamatos az allaskeresdk
programba torténd kozvetitése.

Az Onkorményzat 2017-ben a mezdgazdasagi projektelem keretében novénytermesztési és
allattenyésztési tevékenységet folytat. A munkalatok nagy része a 2013-ban megkezdett folyamatokon
alapul, azonban t6bb teriileten tervezi a mezdgazdasagi tevékenység bovitését. A szant6foldi
novénytermesztésben elsddlegesen az allatdllomany szamdara sziikséges takarmany megtermelésére
torekszik. A megtermelt takarmany etetésével, amellett, hogy megtakaritas érhetd el a tippal vald
takarminyozassal szemben, a megtermelt abrak, illetve szélastakarminy elengedhetetlen részét
képezik az allatok kielégitd és megfeleld mindségii takarminyozasanak, mely fontos a versenyképes és
mindségi termeléshez. Az Onkorményzat azon tdl, hogy az 4llatdllomanyt a sajit szaporulatabdl
noveli, szeretne tovdbbi 100 anyajuhot és 7 kost is vasarolni. A beszerzésnél az Gshonos vonalat
kovetve, de egy versenyképesebb, jobb termelési mutatdkkal rendelkezd fajtaval szeretné bdviteni a
juhaszatat. Az allatallomany novelését az is indokolja, hogy az Onkormanyzat egy vagohid felallitdsat
tervezi, ahol a sajat tenyésztésli allatok feldolgozasaval nagyobb hozzdadott értékli terméket kivan
elédllitani. Ezen termékekkel pedig az Onkormanyzat kezelésébe tartozé konyhak ellatasat lehet
megvaldsitani, kiilonos figyelmet forditva az egészséges taplalkozas alapelveire, mivel a bardnyhus
koztudottan a legegészségesebb husfajtdk kozé tartozik. Az esetleges tobblet értékesitésével pedig
jelentds arbevétel érhet6 el.

A kertészetben az eddigi gylimolcs és zoldségtermesztés mellett djabb fajok termesztésbe vonisaba
kezd bele az Onkorményzat. A telepiilés a jov6ben a szaporitéanyag el8allitisra is nagyobb hangsiilyt
kivan fektetni: kaposzta és kdszméte szaporitdanyag eldallitasa. Itt is a bovilld termelés, illetve a
technoldgiai fejlesztés szerepel a célok kozott. A piaci viszonyokat figyelembe véve, a technolégiai
fejlesztéssel alacsonyabb értékesitési ar és jobb mindség érhetd el a kertészeti termékeket illetOen,
ezaltal javul a jovedelmezOség, és ezzel parhuzamosan tj értékesitési csatornak, piacok nyilhatnak
meg. A két djabb kertészeti traktor, és az ezekhez tartoz6 munkaeszkozok beszerzésével javul a
gépesitettség, ezaltal korszerlibbé vilik a technologia. A gépesitettség novelése mellett az ontdzott
teriiletek novelése valamint a sz6lOben kialakitisra keriild korszerli tamrendszer is a termelés
hatékonysagat noveld tényez0k, melyek megvaldsitasa szintén a tervek kozott szerepel.

A folyamatos fejlesztésekkel, jobb és kiegyenlitettebb mindség érhetd el, ami a biztosabb piacok
zaloga lehet. Az értékesitési csatorndk kiegyenlitettebbé valasival, 4j perspektivik nyilnak meg az
Onkorményzat életében, biztosabb munkahelyet kinalva ezzel a raszoruloknak. Hosszabb tdvon a
versenyképes, modern technologidkat alkalmazé és a lehetd legmagasabb hozzaadott értékil
termékeket eldallité mezdgazdasigi termelés, a foglalkoztatas noveléséhez is hozzajarulhat.

A programba tervezett képzés:

10 £6 Allatgondoz6

20 f6 Mezdgazdasagi gépész

20 £6 Zoldteriileti kisgép-iizemeltetd

30 f6 Betanitott parkgondoz6

40 f6 Mezdgazdasagi munkas képzésben fognak részt venni.

A programba tervezett kozvetlen koltséegek:
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Az idei évi Mezbgazdasagi programban a munka és véddruha, iizemanyagok, a munkavégzéshez
sziikséges kis értékii targyi eszk6zokon til a Fényestelepi Iskola u. 1. szdm alatti ingatlan teljes korti
felujitasat, Gylimolcslé paszirozd kislizem kialakitasat, mezdgazdasagi talaymunkak elvégzését;
valamint japan kistraktorhoz podtkocsi vasarlasat, homlokrakodé illetve két kistraktor beszerzését
tervezziik. Jelenleg az eldlegbdl finanszirozni kivant eszkdzok beszerzése folyamatban van, illetve a
munka-és véddruha egy részének beszerzése megtortént (a 1étszam feltoltdttségéhez igazodva).

A program tervezett koltségvetése:

A program maximélis teljes koltsége: 199.245.942 Ft
A sziikséges sajat forras osszege : 11.971.717 Ft

VII. Kulturalis Kozfoglalkoztatasi Program:

V. Kulturalis Kozfoglalkoztatasi Program:

Az NMI Miivelddési Intézet Nonprofit Kézhasznu Kft. az V. Kulturdlis Kozfoglalkoztatasi Program
megvaldsitasara 2017. marcius 1.-jén kototte meg Budapest Févaros Korményhivatalaval a hat6sagi
szerz6dést. Ez alapjan 2017. marcius 1. és 2018. februar 28. kozott a Belligyminisztérium orszdgosan
3087 6 atlaglétszam kozfoglalkoztatasat timogatja.

A program Hajddhadhdz Viros Onkorményzata szaméra 2 f6 kozosségi munkds kozfoglalkoztatott
fogadasat, feladatvégzését teszi lehetdvé a fent megnevezett iddszakban. A NMI Miivel6dési Intézet
részére az aldirt Egyiittmiikodési Megallapodast, illetve 1 fO0 foglalkoztatni kivant személy adatait
megkiildtilk. Amennyiben a masik alkalmazni kivant személy is kijeldlésre keriil, tigy tovéabbitjuk az 6
adatait is kikozvetitése céljabol.

Kozfoglalkoztatottak létszamanak alakulasa (f6)
Program megnevezése 2016 év 2017 év
1. Start munka mintaprogram Belvizelvezetd rendszer karbantartdsa |22 22
2. Start munka mintaprogram Illegalis hulladéklerakdk felszamolasa |22 55
3. Start munka mintaprogram kozithal6zat karbantartasa 22 30
4. Start munka mintaprogram mezdgazdasagi utak karbantartasa 33 44
5. Start munka mintaprogram helyi sajatossadgokra épiild projektelem | 70 100
(Gybgynovény)
6. Start munka mintaprogram mezdégazdasagi projekt 120 120
7. Intézményi kozfoglalkoztatis (221 f6s) 221 -
8. Intézményi kozfoglalkoztatds (160 f0s) 160 160
9. Intézményi kozfoglalkoztatas (56 {6s) 56 56
10. Intézményi kozfoglalkoztatas (30 fOs) 30 30
11. Intézményi kozfoglalkoztatas (5+45 f6s) 5 50
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12. Intézményi kozfoglalkoztatas (111 £6)

111

13. Hosszabb id6tartamii kozfoglalkoztatas (cukrasz képzés) 14 14
14. Hosszabb id6tartamui kozfoglalkoztatas (4dcs képzés) 13 13
15. Hosszabb iddtartami kozfoglalkoztatds (asztalos ipari szereld, |28 28
mezdgazdasagi munkas képzés)

16. Hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatds (allatgondozd, asztalos, |- 54
burkol6 képzés)

17. Hosszabb id6tartami kozfoglalkoztatas (gyermek —€s ifjuisagi |- 25
feliigyeld)

18. Orszagos mintaprogram (Utér)

19. Beruhazasi céli kozfoglalkoztatdsi mintaprogram (Vagohid I.|5

Utem)

20. V. Kulturalis Kozfoglalkoztatasi program - 2
Osszesen: 826 924
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3. 4. Szocialis bérlakasok helyzete Hajduhadhazon

Bérlakas-allomany
Hajddhadhdzon 1996-t6l folyamatosan csokkent a fenntartott onkorményzati lakasbérlemények szama.

Lakas allomany Hajdihadhazon

Ev osszes lakasallomany
2008 4203
2009 4221
2010 4229
2011 4218
2012 4187
2013 4217
2014 4217
2015 4216

Forras: TelIR, KSH Tstar

Fenntartott 6nkormanyzati lakasbérlemények szama Hajdihadhazon 2000-2012. kozott
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Kozponti Statisztikai Hivatal TSTAR adatbazisa, énkorményzati adatok alapjan
Az onkormanyzati lakasbérlemények szama 2013-2014. évben 21 volt, 2015-ben 18 db.

2015. évben a 18 lakasbérleménybdl 15 kizardlag onkorményzati tulajdont épiiletekben, 3 vegyes
tulajdond épiiletekben volt.
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Az 6nkormanyzati tulajdoni lakasallomany adatai 2015. év végén

Megnevezés Erték
1 13
1+1/2
2 szobas lakasok S
2+1/2 .
3 szama (db)
3-x
Ures lakdsok az év 2
végén
Az 0sszes
lakasbérlemények m’ 810
alapteriilete
Az onkormanyzati tulajdonu lakasallomany komfortfokozat szerint 2015. évben
Megnevezés Erték
1. Osszkomfortos 2
2. Komfortos ) . 3
3. Félkomfortos Lakasok szdma (db)
4. Komfort nélkiili 13

Az oOnkormanyzati lakasbérlemények szama 2016. évben 16 db, melybdl 14 kizarélag
onkorményzati tulajdonu épiiletekben, 2 vegyes tulajdond épiiletekben volt.

Az onkormanyzati tulajdoni lakasallomany komfortfokozat szerint 2016. évben

Megnevezés Erték
1. Osszkomfortos 2
2. Komfortos , ) 1
3. Félkomfortos Lakasok szdma (db)
4. Komfort nélkiili 13

Az dnkormanyzat tulajdonaban all6 lakasok és nem lakas céljara szolgald helyiségek bérbeadasanak és
elidegenitésének helyi szabalyairdl sz6l6 tobbszor modositott 30/2006. (XII. 08.) sz. dnkormanyzati
rendelet hatirozza meg a lakdsok bérbe adasara vonatkoz6 fobb szabédlyokat. Ezen rendelet
szabélyozza a bérlakasok kiutalasanak rendjét is.

Az dnkormanyzat tulajdondban 1év0 lakasok bérbeadasanak harom jogcime van:
1. Szocialis helyzet alapjan val6 bérbeadés

2. Koltségelven val6 bérbeadas

3. Piaci alapon val6 bérbeadas.
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A szocialis bérlakasok szama 2010-ben 4 db volt, mely 2011-ben 5-re emelkedett, 2012-ben nem
véltozott. A szocidlis bérlakdsok szdma 2013-2014. években 6 db volt, mely 2015. évben 8-ra
emelkedett.

3.5. Hajdihadhaz szegregatumainak és a szegregacio altal veszélyeztetett
teriileteinek bemutatasa

A szegregitumok és a szegregaciOval veszélyeztetett teriiletek lehatarolasat a 314/2012. (XI. 8.) a
telepiilésfejlesztési koncepcidrdl, az integralt telepiilésfejlesztési stratégiardl és a telepiilésrendezési
eszkozokrol, valamint egyes telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrdl sz616 Korméany rendelet 10.
mellékletében meghatarozott médszertan szerint a KSH végezte el a 2011. évi népszamlalasi adatok
alapjn, az un. szegregacids mutat6 kiszamitasaval.

Jardskozpont telepililések esetében azok a legalabb 50 lakossal rendelkezd teriiletek tekinthetdk
szegregdtumnak, ahol a legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezOk és rendszeres
munkajovedelemmel nem rendelkezOk ardnya az aktiv kordakon (15-59 év) beliil eléri, illetve
meghaladja a 35%-ot, mig a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek esetén az érték 30% és 35% kozé
esik.

Hajdiihadhdz szegregdtumai a 2011. évi népszdamldldsi adatok alapjdn

ajdahadhaz s&egregat\]‘rrrattekintq
\,‘Sfegregaclés mutaté 35% Teletti-~

';/

T e Jelmagyarazat:

T r P | |
LT T Nl
1 Nei— |
[ \I' "I:

' ii e szegregacios
. 1 A mutaté  30-35%
<L | - I.' A | kozott van

szegregacios
mutatdé  35%-ot
eléri, vagy felette
van

Forras: KSH, 2011

A térkép sotétzold szinnel, valamint szdmmal jeloli a szegregatumokat, mig a vilagoszold szinnel
jelolt teriiletek a szegregicidval veszélyeztetett telepiilésrészeket. A statisztikai hivatal 4ltal készitett
térkép olyan teriileteket is megjelol, amelyek eleget tesznek ugyan a szegregiciés mutatd
kritériuménak, de az alacsony népességszamuk miatt (50 f6 alatti lakossdgszam) mégsem tekinthetOk
valédi szegregatumoknak.
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3.5.1. A szegregatumok 0sszehasonlito elemzése

Elhelyezkedés

Hajddhadhidzon nyolc szegregatum talalhat6. Elhelyezkedésiiket tekintve a szegregatumok harom
teriiletére koncentralédnak. A véaros déli, dél-nyugati részén négy darab szegregatum (1., 2., 3., 4.), a
véaros keleti, észak-keleti részét harom darab szegregitum (6., 7., 8.), a vdros észak-nyugati részén
pedig egy darab szegregiatum (5.) taldlhatd. A szegregdtumok megkozelithetdsége a vastton tuli
szegregdtumok esetében problémads, valamint a szegregatumok teriiletén sok esetben gondot jelent az
uthalézat 4llapota.

Demografia

A szegregatumok Osszlakossaga 2001 és 2011 kozott 5%-kal csokkent. 2001-ben Hajduhadhaz
szegregatumaiban a telepiilés Osszlakossidginak 35,34%-a, 4413 {6 élt, 2011-ben a szegregatumokban
a teleptilés népességének 33,22%-a, 4182 6 lakott.

A szegregatumok népessége a legtobb esetben kis mértékben valtozott, ugyanakkor egyes esetekben a
népesség valtozasa igen jelentds volt. (A szegregdtumok lakénépességének novekedését részben
magyardzhatja az a statisztikai tényezd, hogy 2001-ben a szegregdtumok lehatarolasdnak a
hatarértékeket magasabban allapitottdk meg.). A legnagyobb népességii szegregatumok 2001-ben és
2011-ben is a varos délnyugati részén, a 4-es fouttdl keletre talalhat6, valamint a vastttdl keletre
elhelyezkedd szegregdtumok voltak.

Korcsoportok a szegregatumokban

A szegregatumok lakossaganak korcsoportos megoszlasa alapjan tobb jellegzetesség is kirajzolodik:
- a fiatalok (0-14 évesek) aranya minden szegregdtumban magasabb a varosi atlagnal (23,1%),

- a fiatalok ardnya harom szegregitumban 40% felett van (1. szegregdtumban (47,5), 4.
szegregatumban (47,1%), 7. szegregatumban (41,4%)),

- az aktiv kordak (15-59 évesek) ardnya egyediil a 2. szegregatumban (64,6%) magasabb 61,2%-o0s a
varosi atlagnal (a szegregatumok koziil itt a legalacsonyabb a fiatalok ardnya),

- a 60 éven feliiliek ardnya minden szegregatumban 10% alatti (a vérosi atlag 15,7%).

Szocialis mutatok

A szegregatumok egyes tarsadalmi, szocidlis mutatéi kozott jelentOs kiilonbségek rajzolddnak ki,
ugyanakkor megéllapithatjuk, hogy minden mutatd tekintetében az Osszes szegregatum helyzete
kedvezdtlenebb a varosi atlagtol. A statisztikai mutatok alapjan a 2. és 5. szegregatumot kedvezdbb
helyzetii, az 1. és 4. szegregatumot kedvezdtlenebb helyzetl szegregatumnak tekinthetjiik.
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A szegregdtumok lakossdgdnak tdarsadalmi, szocidlis jellemz6i a 2011. évi népszdmldlds alapjdn (%)

38,5 594 572 66,7

70,2 78,0 1789

Legfeljebb altaldnos iskolai
58,3 1638
(15-59 évesek) beliil
munkajovedelemmel  nem
beliil

végzettséggel rendelkezdk

Felsofokd végzettségiiek a

25 éves és id6sebb népesség 5,5 1,3 1,3 2,2
aranyaban

rendelkezOk ardnya az aktiv 57,8

Legfeljebb altalanos iskolai

végzettséggel rendelkezok és

rendszeres 288 525 433
munkajovedelemmel  nem

rendelkezOk ardnya az aktiv

kordakon beliil

aranya az aktiv kortakon

Rendszeres

kordakon (15-59 évesek)

Foglalkoztatottak aranya a 39.9 203 12 203

Foglalkoztatott nélkiili

haztartasok aranya 2

598 61,1 62,0

15-64 éves népességen beliil
=

Alacsony presztizsl
foglalkoztatasi csoportokban 52,9
foglalkoztatottak ardnya

A gazdasagilag nem aktiv
népesség ardnya a 63,5
lakénépességen beliil
Munkanélkiiliek aranya
(munkanélkiiliségi rata)

’ b B

27,9

Tartos munkanélkiiliek
ardnya (legalabb 360 napos 14,4 23,3 16,3 20,3 18,8 23,7
munkanélkiiliek aranya)

Jelmagyarézat: - A legkedvezdtlenebb mutatokkal rendelkezo szegregatumok
Forras: KSH (2011), Hajdihadhaz Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja

Lakhatasi koriilmények

A lakédsok aranyanak megoszlasat vizsgalva megéllapithat, hogy a lakdnépesség megoszlasdhoz
képest a lakasok kisebb ardnya taldlhat6 a szegregatumokban, mint a varos szegregatumokon kiviili
teriiletein. Az egy lakasra juté lakonépesség szama a szegregatumokban atlagosan 4,46 f0, mig ez a
mutatd a varosban 2,98 és a véaros szegregatumokon kiviili tertiletein 2,56 f6. Lakdsonként atlagosan 5
fo felett laknak a 4. szegregatumban (5,67 fé/lakas), a 6. szegregatumban (5,04 fé/lakas) és a 7.
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szegregitumban (5,28 f6/lakas). A szegregatumok lakasdlloméanydn belill magas az alacsony
komfortfokozati lakasok aranya. A lakasok helyzete a 4. szegregatumban a legkedvezOdtlenebb, ahol a
teljes lakasallomany alacsony komfortfokozati, valamint a lakott lakdsokon beliil az egyszobas

lakasok aranya 66,7%.

Lakhatdsi mutatok Hajdihadhdz szegregdtumaiban (2011)

Hajdihadhaz

1. szegregatum 46

2. szegregatum 83 39,8 38,0 10,1

3. szegregdtum 214 41,6 42,3 19,2

b segreginum 1 wo w0 er
5. szegregatum 46 37,0 36,6 7,3

6. szegregatum 134 42.5 40,3 7,8

7. szegregatum 54 37,0 33,3

8. szegregatum 345 11,4
Jelmagyarazat: - A legkedvez6tlenebb mutatokkal rendelkezd szegregatumok

Forras: KSH (2011), Hajddhadhéaz Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja

A lakonépesség és a lakdsok szamdnak megoszldsa a szegregdtumok és a szegregdtumokon kiviili
teriiletek kozott, 2011

100,00% -
90,00% -
80,00% -
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50,00% -
40,00% -
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20,00% -
10,00% -

0,00% -

Lakdnépesség ardnya (%) Lakdsallomany ardnya (%)

1 Szegregatumok dsszesen
W Hajduhadhdz szegregatumokon kiviliteriilete

Forras: KSH (2011), Hajddhadhaz Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja



A szegregatumok teriiletenkénti helyzetelemzése

Hajduhadhizon nyolc szegregatum taldlhat6. Elhelyezkedésiiket tekintve a szegregatumok harom
teriiletére koncentralédnak. A véaros déli, dél-nyugati részén négy darab szegregatum (1., 2., 3., 4.), a
véaros keleti, észak-keleti részét harom darab szegregatum (6., 7., 8.), a varos észak-nyugati részén
pedig egy darab szegregatum (5.) talalhato.

i e e A MAR Ut TS ea i ms

‘ Hajduhadhaz szegregatum 01.

Az 1. szegregatum a telepiilés kisebb  Szegregaciés mutaté 35% felett

kiterjedésti és lakénépességii

szegregatumainak egyike. A —M
lakénépessége 204 6, Hajddhadhaz J_HL Y
népességének 1,62%-a. A szegregatum “|‘
lakosainak 47,5%-a 0-14 év kozotti fiatal. e

A szegregatumok az egyik legrosszabb
szocialis és  lakhatasi  mutatokkal |
rendelkezd teriilet a varosban. Itt a

legmagasabb az aktiv kortakon belil a
rendszeres munkajovedelemmel nem /,J

rendelkezOk ~ardnya, valamint itt a A teriilet elhelyezkedése: Béke ttja - Szelso

legnagyobb a foglalkoztatott nélkiili y, - Névtelen u. - Keskeny u. mindkét
haztartdsok ardnya. Teriiletén 46 db lakds gldala

talalhatd, amelyek tobbsége igen rossz
allapotu.

2 s 2 2 i I :§ i & | {

A 2. szegregatum lakonépessége 333 | £ S J /
1 . 1, ” ” S, Hajduhay hézszegrébé!um 02. |

f6, ami Hajddhadhdz népességének Sasiroahcidn mutaf 39 fale:kp

I

2,65%-a. A szegregitum a tobbi —— jH‘r :::;‘EL::.
szegregitumhoz  képest  kedvezdbb I L\
szocidlis és gazdasidgi ~mutatokkal ‘J‘J {

/|

rendelkezik. Itt a legkisebb a rendszeres
munkajovedelemmel nem rendelkezdk
ardnya az aktiv kordakon (15-59
évesek) belliil, valamint a
foglalkoztatottak ardnya a 15-64 éves
népességen belill itt a legmagasabb a
szegregilt teriiletek kozott. |
A teriilet elhelyezkedése: Méricz Zs. u —
- Pallagi u. - Bedd A. u. - Szab6 G. u.

A 3. szegregatum a masodik legnagyobb HadeLhadhaz —— 4 o |
népességgel rendelkezd, egyik legnagyobb — Szegregacios mutato 35% feletti.' | |
kiterjedésti szegregdtum. Teriiletén 949 6 él, ( /
ami a varos népességének 7,54%-a. A /| 7
szegregdtumban a legmagasabb (59,4%) a I i |
szegregdcids mutatd, vagyis az aktiv kordakon | 5' i
belil a legfeljebb altalanos  iskolai \ 3‘
végzettséggel rendelkez8k és rendszeres \ /R
munkajovedelemmel nem rendelkezOk aranya. \ L
A teriilet elhelyezkedése: Pély - Nagy G. u. - N\ ‘
Bercsényi u. - Dorogias u. - Munkicsy M. N
u. - Radnéti M. u. - Gorgey u. - Jiszai M. ‘
u. - Bercsényi u. - Névtelen u. Ny - nak,

majd E - nak - Zoldfau. - Sagvari E. u.
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A 4. szegregatum Hajdihadhaz egyik uj
szegregalt  teriilete. Kiterjedését  és
népességszamit tekintve a véros legkisebb
szegregatuma. Lakoénépessége 85 f0, ami
Hajdihadhdz népességének 0,68%-a. A
szegregatum lakosainak 47,1%-a 0-14 év
kozotti  fiatal. A szegregitum a varos
Osszességében  legrosszabb  statisztikai
mutatdkkal rendelkezd teriilete. A
szegregitumban a  lakhatasi  feltételek
mutatdi rendkiviil kedvezdtlenek.
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nek, majd D - nek, majd DNy - nak, végiil E - nak

A teljes lakasallomany alacsony komfortfokozatu, valamint a lakott lakdsokon beliil a komfort nélkiili,

félkomfortos és sziikséglakasok aranya

100%, az egyszobas lakasok aradnya 66,7%. Az egy lakasra

juté lakosok szama 5,67 f6 (2,99 foé/lakas a vérosi atlag). A 15-64 éves népességen belill itt a
legalacsonyabb a foglalkoztatottak ardnya (17,1%), valamint a legmagasabb az alacsony presztizsii
foglalkoztatdsi csoportokban foglalkoztatottak ardnya. A gazdasagilag nem aktiv népesség ardnya a
lakénépességen beliil 81,2%. A szegregdtumban senki se rendelkezik fels6fokd végzettséggel.

Hajduhadhaz szegregatum 05.
=__Szegregacios mutaté 35% feletti

il ‘\\ o .

teriilet elhelyezkedése: 4-es fou
Névtelen u. DK-nek
mindkét oldala

.t,
Dorogi u.
Tompa M. u.
Viroskert u. - Arany J. u.

A 6. szegregatum lakonépessége
Hajduhadh4z népességének 5,36%-a.

szocidlis és gazdasagi statisztikai mutatdit vizsgalva
megallapithatjuk, hogy itt a legrosszabbak a lakossag
foglalkoztatottsagi mutatoi. A szegregatumban 82%-os a

rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezok .-
ardnya az aktiv kordakon (15-59 évesek) beliil, a [
foglalkoztatott ~ nélkiilli  haztartdsok  ardnya a I

szegregdtumok kozott az egyik legmagasabb (68,6%). A
szegregitumban a munkanélkiiliségi rata 61,3%-os, a
tartésan munkanélkiiliek ardnya 34,3%. A szegregatum
lakasallomanyanak 4llapota a szegregatumok kozott

Az 5. szegregatum lakonépessége 176 6, ami Hajdihadhaz
népességének 1,4%-a. A szegregatum a 2. szegregdtumhoz
hasonléan, a tobbi szegregitumhoz képest kedvezdbb
szocidlis és gazdasdgi mutatokkal rendelkezik. A
szegregdtumok kozott itt a legmagasabb a fels6foku
végzettséggel rendelkezd lakosok ardnya. A lakdnépességen
belil a gazdasagilag nem aktiv népesség ardnya a
szegregatumok kozott itt a legkisebb. A szegregitum
lakasallomanyanak 4allapota a szegregdtumok kozott
kedvezdnek tekinthetd. Az egyszobas lakdsok aranya a lakott
lakasokon beliil (7,1%) a vérosi atlagnal (9,5%) alacsonyabb.
Az alacsony komfort fokozati lakasok ardnya itt és a 7.
szegregatumban a legalacsonyabb (37%).

Hajduhadhaz szegregatum 06.
Szegregacios mutaté 35% feletti

675 fO0, ami
A szegregatum
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atlagosnak mondhaté. Az egyszobas lakasok ardnya a A  teriilet elhelyezkedése: vasitvonal
lakott lakasokon beliil (7,8%) a véarosi atlagnal (9,5%) (Vénkert) - SzO6l6s u. - Vénkert u.
alacsonyabb, ugyanakkor az egy lakasra jut6 lakosok mindkét oldala - Gorbekert -
szama igen magas, 5,06 f6 (2,99 f6/lakas a varosi atlag).  telepiiléshatar

A 7. szegregatum Hajdihadhaz djonnan kialakult szegregilt teriilete. Lakonépessége 285 f0, ami
Hajddhadhaz népességének 2,26%-a. A szegregatum lakosainak 41,4%-a 0-14 év kozotti fiatal. A
szegregitum elhelyezkedését tekintve megallapithatjuk, hogy két szegregilt teriilet (6. és 8.
szegregatum) kozott alakult ki, igy a varos északi, északkeleti és keleti része a varos szegregacio altal
leginkabb érintett teriiletének tekinthetd.

A szegregatum megkozelithetdségét neheziti, hogy a teriiletet a varos kozpontjat6l a 100-as (Szolnok-
Debrecen-Nyiregyhdza-Zahony) vasudtvonal elvélasztja, a teriilet gépjarmiivel t6rténé megkozelitése a
varos kozpontjab6l egy utvonalon, a SzO6l0s utcan keresztiil lehetséges. A szocidlis és
foglalkoztatottsagi mutatokat tekintve a szegregdtumban igen magas az alacsony presztizsi
foglalkoztatasi csoportokban foglalkoztatottak (78,8%), valamint a tartés munkanélkiiliek (31,7%)
aranya

, L, . . Hajduhadhaz szegregat
A szegregaitum  lakasdllomanyanak s?égregéciés mutato 3

allapota a szegregdtumok kozott jonak
mondhaté. Az alacsony komfort fokozati
lakasok  ardnya it és az 5.
szegregidtumban a legalacsonyabb (37%).
A komfort nélkiili, félkomfortos ¢és
sziikséglakasok aranya a lakott lakdsokon
beliil 33,3%, ami a szegregdtumok kozott
a legkedvezobb mutatd. Az egy lakdsra
juté lakosok szama (5,28 f6) magasnak
tekinthetd (2,99 f6/lakés a vérosi atlag). — 4 N
A teriilet elhelyezkedése: Nefelejcs u., Ibolya tit, Sz616s u.
mindkét oldala

i
e

A 8. szegregitum  Hajdihadhiz
legnagyobb kiterjedésti és legnagyobb
népességszamu szegregatuma. A teriilet
lakénépessége 1475 6, ami Hajdihadhaz
népességének 11,72%-a. A szegregitum a
7. szegregatumhoz hasonléan a 100-as
(Szolnok-Debrecen-Nyiregyhaza-
Zahony) vasttvonaltol keletre
helyezkedik el, igy a megkozelithetosége
a varos kozpontjadbol csak a fébb
utvonalakon (Hunyadi u., Széchenyi u.)
keresztiill  lehetséges. A szocialis,
gazdasdgi  mutatokat  tekintve a e \bk f
szegregitumban a masodik legmagasabb N —
(56,2%) a szegregiciés mutatd, vagyis az T/WFWEDHUNL/[

aktiv kordakon belil a legfeljebb - | S

altalanos iskolai végzettséggel A teriilet elhelyezkedése: Epres u. - Kunkert (D - Ny -
rendelkez8k és rendszeres munka- D) - Didfa u., Temetd u., Arpad u., Nap u. mindkét
jovedelemmel nem rendelkezdk aranya. oldala - Arpad u. - Erdéaljau. - Nap u. - Samsoni tt

- vasutvonal
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3.5.2. Az elmilt években megvalositott, a szegregatumokat érint6é beavatkozasok

Hajdihadhaz Véros Onkormanyzata az elmilt években tobb konkrét intézkedést tett a szegregicids
folyamatok lassitdsa, megakadédlyozéisa érdekében:

Szocialis céla varosrehabilitaciés projekt keretében kijelolt akcidteriilet a vonatkoz6 KSH adatok
alapjan szegregdtumnak mindsiil, itt nagy értékli infrastrukturalis beruhdzasok torténtek: kozosségi
épiilet, valamint sportlétesitmény keriilt megépitésre. Az épiiletekben helyet kapd szolgaltatasok f6
célcsoportja a hatranyos helyzetli lakossag volt.
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3.6. Szocidlis céli varosrehabilitaciéos projekt Hajdihadhazon — A Sport,
mely egyenlové tesz

1. Hajdihadhaz Varos Onkorményzata kozel 400 milli6 forint Eurépai Uniés timogatiasban
részesiilt az EAOP-5.1.1/A-12-2013-0013 kédszam, ,,Szocialis céla varosrehabilitaciés projekt
Hajdihadhazon — A Sport, mely egyenlévé tesz” elnevezésii projekt keretében.

A palyazat célja kozosségi funkcidkat szolgdld tevékenységek megvaldsitisa és kozosségi terek
kialakitasa volt.

A Szocidlis célu varosrehabilitacios projekt keretében a vasiitallomas kornyéke, a Veszprémy tér, és
a Szederjes egykori teriilete Gjult meg teljesen. A Veszprémy téren térkovel burkolt sétany és
parkositas tortént. A megudjult Veszprémy tér 2015. junius 4-én keriilt dtadasra.

A projekt keretében a Vénkert utcan talalhaté Onkorméanyzati tulajdoni telkekre kozosségi célt
szolgalo épitmények létesiiltek. A megépiilt Kozosségi Hazban irodék, illetve egy nagyobb méreti,
konferencidk megtartdsara alkalmas terem is kialakitisra keriilt. A Ko6zosségi Haz iinnepélyes
atadaséara 2015. szeptember 25-én keriilt sor.

A Kozosségi Haz mellé egy sportkomplexum épiilt, mely szabadtéri, fiives labdarigd palyat,
aszfaltozott kosarlabda palyat és futdpalyat, jatszoteret, kondiparkot, fedett vivotermet foglal
magaban. Az uj létesitményekhez vezetd utakat, a Vasut és Vasartér utcakat teljes hosszukban
aszfaltburkolattal lattuk el.

A beruhazas a varos szocialisan leszakadt varosrészén valésult meg, a palyazat elokészitése soran
a lakossagi felmérés egyértelmiien aldtdmasztotta, hogy a fejlesztendd teriileten igény mutatkozik
kiilonbozd sportolasi lehetdségeknek helyet ad6 1étesitmények kialakitasara. A Vivoterem, edzbterem,
koséarlabda palya, kis élofiives focipalya, szabadtéri kondipark kialakitdsdval biztositjuk az
akcioteriileten él6, talnyomoérészt hatranyos helyzetii lakossag szamara a megfeleld
sportlétesitményeket, melyek erdsitik a helyi lakossag szocialis kohézigjat.

A vivoterem kivitelezés teljes koltsége kozel 121 millid forint volt, melybdl 108 millié forint Eurdpai
Unids forrdsbol keriil finanszirozasra. A kivitelezés tovabbi koltségeit 12 millié forint 6sszegben a
Magyar Vivo Szovetség tdmogatta, gy az Onkormanyzat esetében nem volt sziikséges sajét forrds
biztositdsara. A Magyar Vivo Szovetség tovabbi 3 millié forint létesitmény fenntartasi tAmogatast
biztositott, igy tovabb javult az épiilet felszereltsége.

A Sportkomplexum {iinnepélyes atadasara 2015. szeptember 26-an keriilt sor a Hadhazi Képosztas
Napok gasztrondmiai rendezvény alkalmaval.

A varos célja a latvanyos fejlesztési elem megvalositasaval, hogy pozitiv hatassal birjon a helyi
hatranyos helyzetii lakossag életmindségére, szocialis, tarsadalmi helyzetének javitasara,
tarsadalmi integraciojara.

»A projekt az Europai Uni6 tdmogatasadval, az Eurépai Regionalis Fejlesztési Alap
tarsfinanszirozaséaval valésult meg.”

Ko6zremiikodd szervezet neve: Eszak-Alfoldi Regionalis Fejlesztési Ugyncokség Nonprofit Kft. ROP
KSzZ
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2. ,,Hajduhadhaz - ut a jovébe” projektelem

Az EAOP-5.1.1/A-12-2013-0013 kédszdmd, ,,Szocidlis céld  varosrehabiliticiés  projekt
Hajduhadhdzon — A Sport, mely egyenlové tesz” elnevezésli projekt keretében valdsult meg a
,Hajdihadhaz — 1t a jovobe” projektelem.

Az EAOP-5.1.1/A-12-2013-0013  kédszamd, ,,Szocidlis céld  vérosrehabilitacids projekt
Hajduhadhidzon — A Sport, mely egyenldvé tesz” elnevezésii projekt keretében Hajdihadhaz Véros
Onkormédnyzata 2014. marcius 14-én megbizasi szerzédést kotott a Hajdivitéz Kft-vel (4242
Hajddhadhéaz, Bocskai tér 14. szam) az alabbi tevékenységek megvaldsitasara:

- az érintett lakossag bevondséit, a varos rehabiliticids tevékenységek helyi elfogadasat célzé akciok, a
helyi kotddést és identitast erdsitd akciok szervezése,

- munkaerd-piaci beilleszkedést és a hatranyos helyzetii gyermekek iskolai felzdrkdzasat eldsegitd
tevékenységek, képzési, oktatasi programok.

A ,,Hajddhadhaz — 1t a jovébe” cimil rendezvény megval6sitasara 2015. méjus 22-én keriilt sor.
A varos szdmos kiegészitd — a fejlesztések hatasat és fenntarthatosagat elOsegité beavatkozast,
ugynevezett ,,soft elemet valdsitott meg.

A programalapon kiviili ,soft” tevékenységek keretében megvaldsitasra keriilt feladatoknak a
fejlesztési célokhoz vald kotédése biztositott volt. A cél az volt, hogy olyan programokat
szervezziink, a lakossag szamara, melyek a helyi identitas érzetet segitik elo. Ettdl a
kezdeményez¢Est6l varjuk, hogy pozitiv iranyba mozduljon el Hajdihadhaz megitélése varosunkon
kiviil is, valamint a hajdihadhazi lakosok kozosségformalasanak felélénkitését, tarsadalmi

e se s

A ,Hajdihadhdz — ut a jovOobe cimmel jelentds, hasonlé helyzetli varosok kiildotteivel vald
tapasztalatcserét lehetdvé tévo rendezvényt szerveztiink, a telepiilés helyi értékeit bemutato kiallitassal
egybekotve. A rendezvény 6 célja a telepiilésrdl a koztudatban €16 kép javitasa, a telepiilés pozitiv
tizenetének eljuttatdsa a megyében él0k felé: ,,Hajduhadhéz a lehetdségek varosa.”

A rendezvényre nemcsak Hajdihadhazrél, hanem a kornyezd telepiilésekrdl is érkeztek latogatok,
Osszesen 105 6 jelent meg.

A rendezvény alkalmdval jelent meg a ,,Hajduhadhaz — ut a jovébe — Hajdihadhéz helyi értékei” cimil
kotet is.

3. ,Munkaeré-piaci beilleszkedést segité programok” projektelem

Az EAOP-5.1.1/A-12-2013-0013 kédszdmd, ,,Szocidlis céld  varosrehabilitdciés  projekt
Hajddhadhdzon — A Sport, mely egyenlévé tesz” elnevezésli projekt keretében valdsult meg a
~Munkaer6-piaci beilleszkedést segitd programok™ projektelem.

A program kozvetlen célcsoportja a palyazat akcidteriiletén €16, alacsony iskolai végzettségii, vagy
elavult, nem piacképes szakképzettséggel rendelkez6 munkanélkiili emberek voltak, akiknek sem
érettségi bizonyitvanya, sem szakkozépiskoladban, szakmunkésképz6 iskoldban, szakiskolaban szerzett
szakképzettsége nincs, vagy szakképzettségiiknek megfeleld vagy azzal rokon munkakodrben nem volt
munkaviszonyuk. A célcsoporton beliil kiemelten kezeltiik azokat az eseteket, ahol a csalaidban mar
tobb generacids a munkanélkiiliség.

A program sordn feltartuk a programba jelentkezk alap képességeit, készségeit, személyiségjegyeit,
amelyre alapozva személyre szabott fejlesztési szolgaltatasokat tudtunk megvaldsitani. A személyre
szabott szolgaltatasok nagyobb lehetOséget adtak a fejlddésre, ezaltal a programban résztvevd nagyobb
biztonsadggal fog tudni érvényesiilni a munkaerdpiacon. A résztvevok kivédlasztasanal szem eldtt
tartottuk az esélyegyenldség biztositasat, a szolgéltatasok elérhetdségét, de koziiliik is kiilondsen a

- 45 év feletti nok, 50 év feletti férfiak,
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- a fogyatékkal €10, illetve megvaltozott munkaképességiiek,

- a hatranyos helyzetii, az iskolarendszerbdl lemorzsolddott fiatalok, palyakezddk,

- a gyogyult vagy gyogyul6félben 1€v6 szenvedélybetegek,

- tartés munkanélkiili emberek lettek el6térbe helyezve, akik a projektbe valo jelentkezés idépontjaban
a megyei munkaiigyi kézpontok kirendeltségein legaldbb 12 (fiatalok esetén 6) hénapja nyilvantartott
(regisztralt) munkanélkiili emberek, koztiikk elsdsorban palyakezddk és/vagy romak bevonéisa volt a
cél.

Eljkészito szakasz megvalosuldsa:

a) A program a partnerek és a munkatarsak felkészitésével kezdodott 6 elméleti és 6 gyakorlati 6ra
keretében. A felkészités tartalma a kovetkezd volt:

- szervezési feladatok és gyakorlatok,

- iitemezett projektmegvalositasi terv elkészitése,

- egylittmiikodési keretek, szabalyok megalkotasa,

- csapatépités.

b) A célcsoport felkutatiasa, bevonasa és motivalasa érdekében a célcsoport altal latogatott
intézményekben illetve a nyilvanossidg szamdra is informacids napokat tartottunk, széréanyagokat,
plakatokat helyeztiink el. Személyesen is felkerestiik az érintett akcidteriileten éloket. A személyes
megkeresés bizonyult a leghatékonyabb elérési, motivalasi forméanak. A személyes kapcsolat l1étrejotte
utdn a kiirdsban szerepld kritériumok alapjdn kivalasztottuk a program résztvevdit, majd
egylittmiikodési megallapodast kotottiink a projektben val6 részvételrdl.

c) Ezt kovetden egyéni allapot-, helyzet- képesség és sziikségletfelmérést végeztiink. Interju
készitésével és kiillonbozd tesztekkel feltartuk a munkanélkiili tigyfél (elhelyezkedési-) problémait,
jelenlegi helyzetét, képességét, készségét és személyiségjegyeit, motivacidjat, valamint kiilsé
kornyezeti adottsagokat (eréforras, gatlé tényez0).

d) A felmérés eredményeit alapul véve személyre szabott egyéni személyes fejlesztési tervet és révid
tavu élet palyatervet készitettiink. A projektben valé részvétel onkéntes volt.

A projekt keretében szervezett képzések megvalosuldsa:
1. Felzarkoztato, reintegralo tréning

A tréning célja a programban résztvevOk felzarkdztatdsa volt, hogy alkalmassd valjanak a
szakképzettség megszerzésére. A képzés idbtartama 50 6ra volt. Formé4ja intenziv, csoportos.

Témakorei:
- Csoportismeret,
- Onismeret, emberismeret,
- Hatékony kommunikécio,
- Metakommunikaci6 fontossiga
- Tanulastechnikak,
- Konfliktuskezelés, problémamegoldas,
- Stresszkezelés,
- Mentalhigiéné.

2. Tréning kozépkori munkanélkiilieknek
A tréning célja az volt, hogy gyakorlati ismereteket adjon a programban résztvevd tagok szdmara.

Segitse a munkanélkiiliséggel jar6 kudarcélmények, traumédk feldolgozéasit. Helyes Onismeretre
tegyenek szert a résztvevok, javuljon az dnbecsiilésiik, a kommunikacios képességiik. A képzés segitse
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az asszertivitdsukat, a résztvevok lassanak rd a kornyezetiikben taldlhaté forrdsokra és legyenek
képesek tudatosan élni veliik. A tréning id6tartama: 30 6ra. Forméja intenziv, csoportos volt.

Témakorei:
- Munkaer6-piaci ismeretek,
- Munkahelyi kommunikicio,
- Onéletrajz,
- Motivacios levél,
- Allaskeresési technikak.

3. Tréning palyakezdé munkanélkiilieknek

A tréning célja az volt, hogy gyakorlati ismereteket adjon a programban résztvevok szamara. Helyes
Onismeretre tegyenek szert a résztvevok, javuljon az Onbecsiilésiik, a kommunikacids képességiik. A
képzés segitse az asszertivitdsukat, a résztvevok lassanak ra a kornyezetiikben talalhat6 forrasokra és
legyenek képesek tudatosan élni veliik. A tréning id6tartama 40 6ra volt, form4ja intenziv, csoportos.

Témakorei:
- Munkaer6-piaci ismeretek,
- Munkahelyi kommunikicio,
- Onéletrajz,
- Motivacios levél,
- Allaskeresési technikak.

4. Tréning munkatarsaknak:

A tréning célja az volt, hogy a programot megvaldsit6 munkatarsak képesek legyenek képességeiket,
ismereteiket integraltan hasznélni ligyfeleik érdekében. A tréning idétartama 20 6ra volt, forméija
intenziv, csoportos.

Témakorei:
- Munkaer6-piaci ismeretek,
- Munkanélkiiliség, munkakeresés szocioldgiija,
- Munkanélkiiliség pszichés, szocidlis, testi hatésai,
- Munkanélkiiliség pszicho dinamikéja, szakaszai, ismertetd jelei
- Munkanélkiiliség problémajanak kezelése,
- Rendelkezésre all6 forras rendszerek
- Felmérési és intervencios technikak alkalmazasa,
- Adatlapok, nyilvantartasok, iddbeli litemezések készitése,
- Szitu4cids gyakorlatok, esetmegbeszélések,
- Segit6 beszélgetés technikija,
- Hatékony kommunikaci6
- Metakommunikacio,
- Konzultaciés technikak.

5. Szamitogép felhasznaloi tanfolyam
Az alapvet6 szamitistechnikai ismeretek elsajétitdsa 2 csoportban illetve egyénileg tortént.

Tematika:
a) Windows: 12 6ra
b) Szovegszerkesztés: 12 6ra
c¢) Tablazatkezelés: 14 6ra
d) Prezentici6: 6 6ra
e) Az Internet hasznalata: 12 éra.
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4. ,Munkaerdé-piaci képzések megvalositasa’ projektelem

Az EAOP-5.1.1/A-12-2013-0013 kédszdmu, ,,Szocidlis céld  varosrehabiliticiés  projekt
Hajddhadhdzon — A Sport, mely egyenlévé tesz” elnevezésli projekt keretében valdsult meg a
,-Munkaero-piaci képzések megvaldsitasa” projektelem.

A ,Munkaeré-piaci képzések megvaldsitisa” projektelem keretében OKJ-s végzettséget nyujtd
szaktanfolyamokon vehettek részt az eldkészitd szakaszban részt vevd lakosok, Targoncavezetd,
Foldmunka-, rakodd-, és szamitogép kezeld, valamint Parkgondoz6 szakmakban.

A képzésbe bevonasra keriilt 9 f6 targoncavezetd, 7 £6 foldmunka-szallité és rakodogépes, valamint 6
f6 parkgondoz6 hallgatd. A hallgatok a Szakmai és Vizsgakovetelményeknek megfelel6 bemeneti
kompetencidkkal rendelkeztek.

Az elméleti képzés soran elsajatitottdk a munkavégzéshez elengedhetetleniil sziikséges miszaki és
biztonsag-technikai alapismereteket.

A sikeres modulzaré vizsgat kovetden, az elméleti ismeretek birtokdban megkezdddtek a gyakorlatik
képzések. A foldmunkagép kezel0 és targoncavezetd képzés gyakorlati foglalkozésai Hajdihadhazon a
volt Unifa Kft. telepén zajlottak, kiscsoportos foglalkozasi modszerek alkalmazisaval. A képzés sordn
a hallgatdk elsajatitottak az adott gépek biztonsigos kezelését és az azokkal torténd munkavégzést.

A parkgondoz6 képzés esetén a hallgatok oktatisa az 4ltaldnos alapoz6 ismeretekkel kezdddott. Ennek
sordn megismerkedtek az alapvetd talajtani, éghajlati, talajmiivelési, tapanyaggazdalkodasi,
novényvédelmi, 0©Ontozési ismeretekkel. Megismerhették a novénytermesztési és kertészeti
alapfogalmakat, és azok helyes hasznélatat. Az altalanos ismeretek utan részletes szakmai ismereteket
sajatitottak el.

A megszerzett képzettség elsajatitisival a bevontak képesek lesznek Onalléan a parkokban
kialakitand6 diszitéelemek megtermelésére, esetleges potlasara és azok éven beliili vagy éven tili
apolésara.

A novénytermesztési ismeretek mellett alapvetd munkavédelmi, kornyezetvédelmi, és gépészeti
ismereteket is szereztek, megismerték a biztonsdgos munkavégzés alapvetd szabalyait, valamint a
munkabaleset bekdvetkezésekor kotelezd teenddket. Kiemelt volt a kdrnyezetvédelem és a kornyezeti
fenntarthatosdg. A gépészeti ismeretek kozott megtanultdk haszndlni mindazokat a munkagépeket,
amelyekkel a parkfenntartdi munkéjuk sordn talalkozhatnak.

A sikeres modulzaré vizsgat kovetden a hallgatok allami vizsgét tettek. A Targoncavezetd és a
Foldmunka rakodé- és szallitogép kezeld képzések vizsgiztatdsa 2015. szeptember 21-én sikeres OKJ-
s vizsgaval zarult. 14 hallgat6 sikeres vizsgat tett.

A Parkgondozé képzés 2015. szeptember 23-an irdsbeli, 2015. szeptember 29-én szdbeli vizsgaval
zarult. 5 személy sikeres vizsgat tett.

Utégondozas

A program céljanak még eredményesebbé tétele érdekében az uj szakmat elsajatitott résztvevok
korében fontosnak tartottuk az utdégondozis megvalositasit. A vizsga utan djabb kiscsoportos tréninget
szerveztiink szdmukra, ahol a csoportmédszer segitségével feldolgozhattdk az elmdlt iddszak
torténéseit, valtozasait, a tanuldssal, az iskolai sikerrel kapcsolatos élményeiket. A tréning sordn a
csoporttagok kozosen kutattak fel azokat a hibdkat, amelyeket a kollektiv céljaik elérése sordn, illetve
a feladatok kivalasztdsiban és megoldisaban elkovettek. A foglalkozdson az dj szakmai ismeret
birtokaban a csoportvezetd segitségével redlis terveket készitettek maguknak a résztvevok. Mindezek a
technikak segitették felépiteni benniik a helyes 6nismeret irdnyat. Igy fokozatosan jutnak el oda, hogy
a sikert mar nem a véletlennek, hanem a sajat kompetenciaiknak, képességeiknek tulajdonitjdk — ez a
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motivacid helyes gyakorlata, amikor az Onismeret, Onbecsiiléssé alakul. A résztvevok a tréningen
megerdsitést nyertek, hogy képességeik sokat fejlddtek és azok tovabb is fejleszthetdek.

A tréning j6 alkalom volt arra is, hogy visszajelzést kapjunk a program egyes elemeinek
hasznossagarol, hatékonysagarol a résztvevok szemszogébdl megvilagitva.

A tréning {6 célja a munkaba 4ll4s motivéildsa volt a résztvevOk korében. Teszteket és kérddiveket
toltottek ki, amelyek segitettek az egyéni motivacios tényezoket feltarni, azokat rangsorolni.

A tréning utan az utégondozas keretében még egy évig szakmai segitséget nytjtunk a programban
résztvevOknek, amelynek keretében segitjiik egyéni allaskeresésiiket, ij munkahelyiik megtartasat.

3.7. Funkciobovité integralt telepiilési fejlesztések Hajdiuhadhazon

Hajddhadhaz Véros Onkormanyzata az EAOP-5.1.1/D-12-2013-0017. szami ,,Funkciébévitd
integralt telepiilési fejlesztések Hajdihadhazon” cimii projekt keretében kozel 850 millié forint
Osszegli tAmogatasban részesiilt. A projekt 100 %-ban az Eurdpai Uni6 tdmogatisaval, az Eurdpai
Regionalis Fejlesztési Alap tarsfinanszirozasaval valésult meg. Kozremiikodd szervezet neve: Eszak-
Alfoldi Regionlis Fejlesztési Ugynokség Nonprofit Kft. A palyizat eredményeként teljesen megtjult
a Véroskodzpont, valamint egy szocidlisan és infrastrukturdlisan elmaradott varosrész felzarkdzaséra,
kiemelkedésére nyilt lehetdség.

A Csokonai Miivel6dési Haz 442 milli6 forint, 100%-o0s intenzitasu tdmogatdst elnyerd fejlesztés
egyike volt. A varoskozpontban az épiilet kiviil-beliil megujult, az épiilet alagsordban Uj kozosségi tér
alakult, igy az intézmény miikddésében is tj lehet6ségek nyiltak. Allandé programokat biztositottunk
a Mtuvelddési Hazban: kézmiives tanfolyamok, kamaraszinhdz, amatér szinjatszé kor és jatszohaz
nyujtott lehetdséget a szabadidd hasznos eltdltésére.

A Kossuth utcan talalhato, eldtte beépitetlen fiives teriileten 2015-ben egy 400 féréhelyes Szabadtéri
szinpad és Rendezvénytér is megépitésre keriilt. A 2015. szeptemberi varosi rendezvényen mar uj,
szinvonalas rendezvényhelyszinként szolgalta a hajdihadh4zi lakosok kulturalt kikapcsol6dasat.

Az Egerhazi Emlékhaz régota esedékes feldjitdsa is megvalosult, a festdmiivész drokségéhez mélto
kiallito-teremmé és alkot6hazza alakult, ahol alland6é és idOszakos kiallitasok mellett rendszeres
miivészeti és kézmiives tevékenységnek is otthont ad az épiilet.

A pélyazat lehetdséget adott arra, hogy az elkésziilt infrastrukturalis elemeket folyamatosan
megtoltsiik kulturdlis rendezvényekkel, biztositva azok kihasznaltsigat.

A meglévd jatszotéren kulturalt koztéri WC-t, pelenkazot és jatszéhazat alakitottunk ki. A Béke
utcan eddig parkként hasznalt régi jatszotér visszanyerte eredeti funkcigjat, egy teljesen dj, EU
konform létesitményt adtunk 4t a gyerekeknek a projekt megvaldsitasaval.

A palyazat keretében a Mester utcan taldlhaté, elhanyagolt volt AFESZ épiilet is hasznosult,
megtortént a kozel 200 m’-es épiilet teljes rehabilitacija (2014. évben). Az épiilet feldjitasaval az
tigyfelek egy helyen, kulturdlt kérnyezetben intézhetik szocialis iigyeiket, mivel a Polgarmesteri
Hivatal Szocialis irodai koltoztek at az elkésziilt épiiletbe.

A péalydzat megvalositdsdban konzorciumi partnerként vett részt a Piramis Italkereskedés, igy
lehetdség nyilt telephelyének teljes feldjitasara is.

A Bocskai téren tovabb folytattuk a park feldjitdsdval megkezdett fejlesztéseket, a tér két oldalin a

parkoldk és jardak felujitasaval lett teljes a kdzpont rehabilitdcidja. Célunk volt, hogy a varos egy
élhetd, kulturalt kisvarossa valjon, melynek utcéin jo érzéssel megy végig az ide latogatd €s a helyi
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lakos egyarant. Osszesen, tobb mint 1000 m jirdaszakasz épiilt ki, vagy djult meg. Tovabbi
parkoldhelyek, 6sszesen 25 db, keriilt kialakitasra a Jokai utcén is.

3.8. Hajdihadhaz Viros Onkormdnyzata kozépiileteinek energetikai
korszertisitése

Hajddhadhaz Varos Onkormanyzata 2015 szeptemberében a KEOP-5.7.0/15-2015-0146. kédszami
,,Hajdihadhaz Varos Onkorméinyzata kozépiileteinek energetikai korszeriisitése” cimii projekt
keretében 149.915.623,- Ft vissza nem téritendd tdmogatast nyert a Kozponti Orvosi Rendeld, az
Aranykapu Ovoda és a Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altaldnos Iskola és Alapfokid Miivészeti
Iskola épiiletének energetikai korszertisitésére.

A Kozponti Orvosi Rendeld épiiletén taldlhatd homlokzati nyildszdrokat milanyag, hoszigetelt
nyilaszarokra cserélték és az épiilet teljes homlokzata 14 cm-es hdszigetelést kapott, valamint a
lapostetd viz- és hdszigetelése is megoldodott.

Az Aranykapu Ovoda épiiletén megtortént az ablakok, valamint a bejarati ajtok cseréje fokozott
1égzarasu nyilaszardkra. Ezen épiilet is 14 cm-es homlokzati hdszigetelést kapott.

A Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola épiiletén megtortént
a nyilaszardk cseréje és a 10 cm-es hdszigetelés.

3.9. Iskola felijitas és tornaterem épités Hajdihadhazon a megajuld
nevelési elvek érdekében

Hajddhadhaz Varos Onkormanyzata 519.607.800,- Ft vissza nem téritendd Eurépai Unids
tdmogatasban részesiilt az EAOP-4.1.1/A-12-2012-0007. kédszamy, ,,Iskola felujitas és tornaterem
épités Hajduhadhazon a megijulé nevelési elvek érdekében” elnevezésii projekt keretében. A
palydzat 100 %-ban az Eurdpai Uni6é tadmogatasdval, az Eur6pai Regiondlis Fejlesztési Alap
tarsfinanszirozasaval valosult meg. A projekt keretében a tornaterem épités mellett tobbek kozott
gyogytestnevelési és kiszolgdld helyiségek létesiiltek, korszerti szaktantermek és egy tankonyha
keriiltek kialakitasra, feldjitasra keriiltek a folyosok, valamint butorok, sporteszkozok és
sportfelszerelések beszerzése is megvaldsult a Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és
Alapfoku Miivészeti Iskola Szilagyi Daniel uti tagintézményében. A palyazat keretében napkollektor
keriilt felszerelésre a megépiilt Sportcsarnok tetejére.

Az infrastrukturalis, valamint eszkozfejlesztés célja, hogy az esélyegyenlOség elvét szem eldtt
tartva, az alapfoku oktatast végzd intézmények infrastruktirajanak fejlesztésen keresztiil csokkentse az
oktatas mindségében meglévd teriileti kiilonbségeket, megteremtse az egészséges, befogadd oktatisi
kornyezet és a hatékony nevelés infrastrukturdlis feltételeit és biztositsa a mindségi oktatashoz vald
hozzaférést.

2015. november 6. és 2015. november 8. kdzott Hajdihadhdz adott otthont a Magyarorszag péarbajtor
utanpoétlas versenysorozat, az Olimpici Grand Prix elsé versenyének az uj tornateremben, ahol
Osszesen 566 torpici, tjonc és serdiild vivo mérettette meg magat.

A Sportcsarnok tinnepélyes atadaséra és a verseny megnyitdjara 2015. november 7-én keriilt sor.

Megallapithat6, hogy a Hajdihadhazon megvalésult fejlesztések eredményeképpen 2015-ben

javultak a nevelési-oktatasi intézmények targyi feltételei, és wj lehetoségek nyiltak a
hajdihadhazi lakosok, koztiik a gyermekek szamara a szabadidé hasznos eltoltésére.

51



IV. Gyermekvédelmi ellitéorendszer Hajdihadhazon

4.1. Hajdihadhaz Viros Onkorméanyzata altal nydjtott pénzbeli és
természetbeni ellatasok

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény (a tovabbiakban:
Gyvt.) 14. § (1) bekezdésében foglalt meghatdrozas szerint a gyermekek védelme a gyermek csaladban
torténd nevelkedésének elOsegitésére, veszélyeztetettségének megeldzésére és megsziintetésére,
valamint a sziiléi vagy mas hozzatartoz6i gondoskodasbél kikeriilé gyermek helyettesité védelmének
biztositasara irdnyuld tevékenység.

A gyermekek védelmét biztositjdk a pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodist nyujtd
gyermekjoléti alapellatdsok, a gyermekvédelmi szakellatisok, valamint a Gyvt-ben meghatirozott
hat6sagi intézkedések.

A pénzbeli és természetbeni ellatisok célja az, hogy a szocidlisan hétranyos helyzetben 1évo
csaladokat segitsék annak érdekében, hogy a gyermek csaladi kdrnyezetben térténd ellatasa biztositott
legyen.

A Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatalban a gyermekkel kapcsolatos tligyeket 2 f6 {igyintézd intézi,
akiknek két ligykezel6 és harom kozfoglalkoztatott segiti a munkajat. Az tigyintézés Hajduhadh4zon, a
Mester utca 26. szam alatt talalhat6, tigyfélcentrikusan kialakitott, tigyfélvardval és iigyfélablakkal
rendelkezd Szocidlis Irodaban torténik.

Rendszeres gsyermekvédelmi kedvezmény

A 2015. december 31. napjan 813 csalad 2930 gyermeke volt jogosult a Gyvt. szerinti rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre.
A 2015. évben 2951 f6 volt az ellatast kérok szama, melybdl 21 kérelmet kellett elutasitani.

Az elutasitis okai:

- 8 6 esetében az egy fére jutd jovedelem meghaladta a jogszabalyban eldirt jovedelemhatart,

- 13 {6 esetében azért kellett a kérelmet elutasitani, mert a kérelem id6 elOttinek mindsiilt, (a
vonatkoz6 jogszabaly altal a kérelem benyujtasa legkorabbi idépontjaként meghatarozott idopont eldtt
keriilt sor a kérelem benyujtisara)

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre felhasznalt 6sszeg 2015-ben 31.134.000,- Ft volt.

A 2015. december 31. napjin rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek koziil 16
gyermek tartdsan beteg, fogyatékos. Az érintett csaladok 55,96 %-aban nevelkedett 3 vagy anndl tobb
gyermek. 2015. december 31. napjan dsszesen 350 egyediilallo sziild gyermeke részesiilt az ellatasban.
Az ellatdsban részesiilo gyermekek és a 0-18 éves gyermekek (2015. évben 3788 fd) szdmat
Osszevetve megallapithatd, hogy Hajdihadhdzon 2015. december 31. napjan a gyermekek 77,34 %-a
részesiilt rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben.

A 2015. évben rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermek jogosult volt a
gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére (2016. januar 1. napjatol a Gyvt. 21/B.
§-aban meghatirozott ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésre, és ha megfelel a
Gyvt. 21/C. §-daban foglalt feltételeknek, akkor jogosult a sziinidei gyermekétkeztetés
igénybevételére), a Gyvt. 20/A. §-4ban meghatarozott természetbeni timogatasnak, valamint a Gyvt-
ben és mas jogszabdlyban meghatirozott kedvezményeknek az igénybevételére.
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek szama életkor szerint
2015. december 31-én

Ebbél: 18.
Megnevezés -6 7-14 15-18 19 - Osszesen életévét
betoltott
Gyermekek szama 883 1263 668 116 2930 177
Ebbédl: tartoésan
beteg, fogyatékos 7 9 16 16

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult csaladok szama a gyermekek szama szerint
2015. december 31-én

6 va
Megnevezés 1 2 . 4 vagy annal fgbb Osszesen
gyermekes csaladok szama
Csaladok
szama 157 201 173 165 117 813
Ebbdl:
egyediilallo
sziilé 56 87 84 75 48 350
2016. évi adatok:

2016. december 31. napjan 731 csaldd 2633 gyermeke volt jogosult a Gyvt. szerinti rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre.
A 2016. évben 2665 {0 volt az ellatist kérok szama, melybdl 32 kérelmet kellett elutasitani.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek szama életkor szerint
2016. december 31-én

Ebbél: 18.
Megnevezés -6 7-14 15-18 19 - Osszesen életévét
betoltott
Gyermekek szama 913 1152 521 47 2633 135
Ebbdl: tartosan
beteg, fogyatékos 7 9 16

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult csaladok szima a gyermekek szama szerint
2016. december 31-én

6 va
Megnevezés 1 2 . 4 vagy 5 annal fgbb Osszesen
gyermekes csaladok szama
Csaladok
szama 143 182 155 148 103 731
Ebbél:
egyediilallo
sziilo 51 79 76 67 42 315
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A koncepcio célcsoportjat érinté egyéb tamogatasi formak bemutatasa

Telepiilési tamogatas 2015. marcius 1-t6l

Az 6nkorményzatok altal biztositott ellatas neve 2015. marcius 1-t6l egységesen telepiilési timogatas
lett. E tamogatas keretében az Onkorményzatok az altaluk tdmogatandénak itélt, rendeletiikben
szabélyozott élethelyzetekre nyujthatnak timogatast.

Hajddhadhaz Varos Onkormédnyzata Képvisel6-testiilete a telepiilési tdmogatds megallapitasanak,
kifizetésének, folydsitdsanak, valamint felhaszndldsa ellendrzésének szabalyait a 2/2015.(11.13.)
onkormanyzati rendeletében dllapitotta meg.

Az onkormanyzati rendeletben foglaltak szerint a telepiilési tamogatds keretében igényelhetd
tdmogatasok:

a) Lakhat4si timogatas

b) Gydgyszertamogatas

c) Rendkiviili telepiilési timogatas.

A gybgyszertimogatds kizar6lag pénzbeli formaban, mig a lakhatisi tdmogatds és a rendkiviili
telepiilési tdmogatis természetbeni és pénzbeli formdban is nydjthatd, az eljaré hatdsidg dontése
alapjan.

A telepiilési tamogatas adatai
2015. marcius 1 — 2015. december 31. kozotti idészakban

Téamogatasban részesitett | Tamogatési esetek szama | Felhasznalt 6sszeg (E Ft,
személyek szama kerekitve)
Pénzbeli | Természetbeni | Pénzbeli | Természetbeni | Pénzbeli | Természetbeni
Egyszer részesiilt 229 0 229 0 1878 0
Kétszer részesiilt 12 0 24 0 120 0
Havi rendszerességgel 895 0 1504 0 7565
részesiilt
Osszesen: 1136 0 1757 0 9563 0
Lakhatashoz
kapcsolddo
rendszeres 881 0 1430 0 7150 0
kiadasok
Ebbél: \Ziseléséhf:z i
Gyodgyszerkiada-
S 14 74 415
sok viseléséhez
Rendkiviili 241 0 253 0 1998 0
telepiilési
tdmogatas

Hajddhadhaz Varos Onkormdnyzata Képviseld-testiilete a telepiilési tdmogatds megallapitasanak,
kifizetésének, folyodsitdsanak, valamint felhasznalasa ellendrzésének szabdalyairdl sz616 2/2015.(11.13.)
onkormanyzati rendelet hatilyos rendelkezései alapjan rendkiviili telepiilési tdmogatisban az a
személy részesiilhet, aki l1étfenntartast veszélyeztetd, rendkiviili élethelyzetbe keriilt, id6szakosan vagy
tartosan létfenntartisi gonddal kiizd, és emiatt 6nmaga, illetve csalddja létfenntartasar6l mas médon
nem tud gondoskodni.
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A hivatkozott 6nkorményzati rendelet alkalmazasaban
1. Létfenntartast veszélyezteto rendkiviili élethelyzet kiillonosen:
a) hirtelen fellépd betegség, baleset, gydgyaszati segédeszkoz beszerzése,
b) hozzatartozé halala,
¢) ellatatlan marad (munkaviszony megsziinése, NYUFI, 6nkorményzat, MAK altal folyésitott
ellatas megsziinése),
d) a csalddot ért elemi kir, a lakhatds koriilményeiben elemi csapds, vagy humanitirius
katasztréfa miatt bekdvetkezett koriilmény, mely a kérelmezd vagy csaliddtagja, csaladtagjai
életét, egészségét, kiskord gyermekének egészséges értelmi, érzelmi fejlodését veszélyezteti,
e) kérelmezd sérelmére elkovetett blincselekmény, szabalysértés miatti élethelyzet,
f) szocidlis valsadghelyzetben 1évé varandds anya gyermekének megtartdsa, a gyermek
fogadasanak eldkészitéséhez kapcsolddo kiadasok.

2. Idoszakosan bekovetkezo, vagy tartésan fennallo létfenntartasi gond kiilonosen:

a) kronikus Dbetegség miatti gydgykezelés, gydgyaszati segédeszkdz beszerzése,
gyogyszersziikséglet,

b) koziizemi szolgaltatds éves elszamold szdmla kifizetése, kikapcsolt koziizemi szolgiltatas
Ujra lizembe helyezése,

c) nevelésbe vett gyermek csaladjaval val6 kapcsolattartdsinak, illetéleg a gyermek csaladba
valo visszakeriilésének eldsegitése,

d) a gyermek hatranyos helyzete miatt a csaldd anyagi segitségre szorul.

Az 6nkorményzati rendelet alapjan rendkiviili telepiilési timogatasra az jogosult, akinek haztartdsdban
az egy fore jut6 havi jovedelem
a) egyszemélyes haztartis esetén az Sregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 250
Y%-at,
b) kétszemélyes haztartis esetén a 180 %-at,
c) harom, illetve tobb személyes haztartas esetén a 150 %-at.
nem haladja meg.

A rendKkiviili telepiilési tamogatas formai 2015. évben:

a) alkalmanként adott segély pénzbeli ellatasként,

b) természetben nyujtott elldtdsként adhaté a csalad sziikségletét szolgalé gazdalkodast segitd
tdmogatas,

c) az elhunyt hozzétartozé eltemettetésének koltségeihez val6 hozzajarulasként nyujtott timogatis,

d) rendkiviili gyogyszersegély.

2015. évben és jelen gyermekvédelmi koncepcié elkészitésekor hatidlyos Onkorméanyzati rendelet
rendelkezései alapjan az a), b) és d) pontokban meghatirozott timogatas egy alkalommal folydsitott
Osszege, természetben nyujtott ellatds esetén annak pénzbeli ellenértéke az oOregségi nyugdij
mindenkori legkisebb 6sszegének 200%-4t nem haladhatja meg. Az egy alkalommal foly6sitott segély
Osszege nem lehet kevesebb az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének 10%-anal.

2016. marcius 1. napjitdl a rendkiviili telepiilési tdimogatas tovabbi formajaként bevezetésre keriilt a
természetben nyujtott ellatdsként adhatd, az oltassal és transzponderrel nem rendelkezé ebek
tulajdonosai szdmara az oltds és a transzponder beiiltetés koltsége. A tamogatds egy eb esetében
egyszer — a transzponder beiiltetéssel egy iddben — igényelheto.

2015. évben 271 {8 kért rendkiviili telepiilési tamogatast, melybdl Hajdihadhaz Varos
Onkormanyzata Polgarmestere 241 fot 253 alkalommal részesitett rendkiviili telepiilési
tamogatasban. A rendkiviili telepiilési tdmogatasra felhasznalt 6sszeg 2015. évben 1.998.000,- Ft
volt.
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A tamogatisban részesiiltek koziil 2015. évben 61 f6 kapott kiskori részére rendkiviili telepiilési
tamogatast (szemiivegvasarlas, orvosi kezelés, tapszer, kapcsolattartas, gyogyszer, iskolai
tanulményokkal kapcsolatos koltségek).

Hajddhadhaz Viros Onkorményzata Polgdrmesterének 2015. évben osszesen 30 f6 kérelmét kellett
elutasitania. Az elutasitasok oka, hogy a kérelmezd nem volt l1étfenntartast veszélyeztetd rendkiviili
élethelyzetben.

2016. évben 1876 f6 részesiilt rendkiviili telepiilési tamogatasban. A rendkiviili telepiilési
tamogatésra felhasznalt 6sszeg 2016. évben 9.872.000,- Ft volt.

A tamogatast kérelmezOkre vonatkoz altalanosithatd adat a rossz anyagi helyzet. Hajddhadhazon a
tdmogatott csalddok tobbsége munkanélkiili elldtdsokbdl €l illetve nem rendelkeznek semmilyen
jovedelemmel, ezért egy-egy varatlan kiadds, betegség, magasabb koziizemi szdmla 1étfenntartasi
gondokat okozhat.

BURSA Hungarica Felsoktatisi Onkormanyzati Osztondijpalyazat

1. Hajddhadhéz Viéros Onkormanyzata 2014-ben benydjtotta csatlakozédsi kérelmét az Emberi
Er6forrdsok Minisztériuma megbizasdbol az Emberi Erdforras Tamogataskezeld altal nyilt palyazat
keretében meghirdetett Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer 2015.
évi palyazati forduléjara a hatranyos helyzetii, szocidlisan raszorulé fiatalok felsdoktatasi
tanulményainak timogatasara.

Az 6sztondij idétartama

»A” tipusu palyazat esetén 10 honap, azaz két egymast kovetd tanulmanyi félév (a 2014/2015. tanév
masodik féléve és a 2015/2016. tanév elso féléve)

»B” tipusi palyazat esetén 3x10 hénap, azaz hat egymast kovetd tanulmanyi félév (a 2015/2016.
tanév, a 2016/2017. tanév, és a 2017/2018. tanév)

Az 0Osztondijban kizardlag a telepiilési onkorményzat teriiletén allandd lakohellyel rendelkezd,
hatranyos szocialis helyzetli palyazok részesiilhetnek.

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkorméanyzati Osztondijrendszer 2015. évi forduléjaban dsszesen
31f6 (28 f6 ,,A” tipusu palyazat és 3 f6 ,,B” tipusti palyazat) hatranyos helyzetii, szocidlisan raszoruld
fiatal felsGoktatdsi tanulményait timogatta az Onkorményzat, mely tidmogatdsra 2015. évben
1.240.000,- Ft Kkeriilt felhasznalasra.

2. Hajddhadhaz Varos Onkormanyzata Képviselo-testiilete a 172/2015. (X.01.) HO. szami
hatarozataban dgy hatarozott, hogy csatlakozik az Emberi Er6forrasok Minisztériuma megbizasabodl az
Emberi Eréforrds Tamogatiskezeld altal nyilt palyazat keretében meghirdetett Bursa Hungarica
Fels6oktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer 2016. évi palyazati forduléjahoz.

Az osztondij idotartama

»,A” tipusi palyazat esetén 10 honap, azaz két egymast kovetd tanulmanyi félév (a 2015/2016. tanév
masodik féléve és a 2016/2017. tanév elso féléve)
»B” tipusi palyazat esetén 3x10 hénap, azaz hat egymast kovetd tanulmanyi félév (a 2016/2017.
tanév, a 2017/2018. tanév és a 2018/2019. tanév)

Az 0Osztondijban kizardlag a telepiilési Onkormanyzat teriiletén allandé lakéhellyel rendelkezd,
hatranyos szocialis helyzetli palyazok részesiilhetnek.
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A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkorményzati Osztondijrendszer 2016. évi forduléjaban dsszesen
21f6 (19 6 ,,A” tipusu palyazat és 2 6 ,,B” tipusu palyazat) hatranyos helyzetdi, szocialisan raszoruld
fiatal felsGoktatasi tanulményait timogatja az Onkorményzat.

A gvermekétkeztetés megoldasanak modjai

Hajddhadhazon a gyermekétkeztetésben a 2015. évben a Hajdihadhdz Varosi Onkorményzat
Viérosgondnoksaga altal miikodtetett harom konyha és a Hajddhadhdzi Mikrotérségi Bolcsdde
konyhija vett részt. A Varosgondnoksag altal mikddtetett konyhak koziil kettd az iskolai nevelésben
résztvevd, egy konyha az 6vodai nevelésben résztvevd gyermekek szaméra f6zott.

Hajdidhadhaz Viros Onkormanyzata Képviselé-testiilete a 135/2016. (V1.21.) HO. sz. hatarozatidban
ugy hatarozott, hogy a szocidlis étkeztetés, iskolai és Ovodai étkeztetés kozfeladat ellatasara 2016.
szeptember 1. napjat6l 5 éves idOtartamra feladatellatdsi szerz6dést kot a Hajduvitéz
Rendezvényszervezd és Szolgaltatd Korlatolt Feleldsségli Tarsasaggal (4242 Hajdihadhdz, Bocskai
tér 13. szdm). Hajdihadhdz Véros Onkormanyzata az étkeztetési kozfeladatot, a bolcsédei étkeztetés
kivételével atadta a 100 % Onkormanyzati tulajdond Hajduvitéz Rendezvényszervezd és Szolgéltatd
Korlétolt Felel6sségli Tarsasag részére.

A kozfeladat ellatasi szerz6dés megkotésre keriilt, a Hajduvitéz Kft. valamennyi konyhara érvényes
miikddési engedéllyel rendelkezik, a kozfeladatot 2016. szeptember 1. napjatél ellatja.

Intézményi gyermekétkeztetés

Hajdiihadhdzon az 6nkormanyzat fenntartisdban harom 6voda miikodik, melyek az Aranykapu Ovoda,
a Harom Szirom Ovoda és a Szivarvany Ovoda.

1. Aranykapu Ovoda

Az Aranykapu Ovoddban a 2015. évi statisztikai adatok alapjan 150 féréhelyen 152 £6 volt. Ebbdl 2
SNI-s gyermek volt, akik plusz 2 fének szamitottak, igy dsszesen 154 gyermek volt a hat csoportban.
Az 6voda kihasznaltsdga ebben az idészakban igy 104 %-os volt.

Csoportlétszam és kihasznaltsag a 2015/2016. nevelési évben az Aranykapu Ovodaban

Siini Katica Maci Manoé | Napsugar Csillag

fp 2 25 25
Csoportlétszam 25 1 £6 SNI 25 26 1 £6 SNI 26
Kihasznaltsag
(SNI-s gyermekek | 100 % 104 % 100 % 104 % 104 % 104 %

figyelembe vételével)

Az Aranykapu Ovodaban 2015. évben 150 gyermek volt jogosult ingyenes étkezésre, 2 gyermek
vonatkozédsaban fizettek 100%-os téritési dijat az étkezésért.

Az Aranykapu Ovodéban a 2016. oktéber 1-jei adatok alapjan 150 féréhelyen 166 gyermek vesz részt
az Ovodai nevelésben, igy az 6voda kihasznéltsidga 110,6 %-os. A 166 gyermekbdl 166 gyermek
ingyenes étkezésre jogosult.
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2. Harom Szirom Ovoda

A 2014/2015. nevelési év végén, 175 féréhelyen 173 gyermek volt, igy a férohelyek kihasznaltsaga
98,85 %-os volt. Osszesen 169 gyermek vett részt a gyermekétkeztetésben, 18 gyermek
vonatkozdsdban 100%-os téritési dijat fizettek, 4 gyermek 50 %-os kedvezményben részesiilt, 147
gyermek ingyenesen étkezett. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 141 gyermek részesiilt. A
Harom Szirom Ovodaba jaré hétranyos helyzetii gyermekek szdma 59 f6, a halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek szama 82 {6 volt.

A 2015/2016. nevelési év oktober 01-jei statisztikai adatai szerint 175 fér6helyen 171 gyermek volt,
igy a kihaszndltsig 97,71 %-os volt. Osszesen 170 gyermek vett részt a gyermekétkeztetésben (1 f8
specidlis étrend miatt nem étkezett), 3 gyermek vonatkozdsdban 100%-os téritési dijat fizettek és 167
gyermek részesiilt ingyenes étkezésben. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 148 gyermek
részesiilt. A Harom Szirom Ovodaba jaré hitranyos helyzetii gyermekek szama 73 £6, a halmozottan
hatranyos helyzeti gyermekek szdma 75 6 volt.

A Harom Szirom Ovoda 2016. oktober 1-jei statisztikai adatai alapjan, 175 féréhelyen 180 gyermek
van, igy a kihasznaltsag 102 %-os. Jelenleg 6sszesen 180 gyermek vesz részt a gyermekétkeztetésben,
ebbdl 178 gyermek ingyenes étkezésre jogosult, 2 gyermek vonatkozdsdban 100 %-os téritési dijat
fizetnek. Az intézményi gyermekétkeztetésben résztvevok koziil 3 gyermek specidlis étkezési igényli.

3. Szivarvany Ovoda

A Szivarvany Ovoddban 2015. januar 1-t61 2015. augusztus 31-ig 175 féréhelyen 162 gyermek vett
részt az 6vodai nevelésben. 2015 szeptemberétdl-decemberig terjedd idészakban 175 féréhelyen 188
gyermek vett részt az 6vodai nevelésben, a fenntarté engedélye alapjan a 2015/2016. nevelés évben a
maximalisan felvehetd gyermeklétszam 210 {6 volt. A sajatos nevelési igényli ellatottak szdma 2015.
janudr hénaptél augusztus 31-ig 4 6, 2015.szeptember 1-t31 1 6 (szakértéi vélemény alapjan). Igy az
ellatottsdg szempontjabol 2015. évben atlagosan 171 6 részesiilt 6vodai nevelésben. A férohely
kihasznaltsdga 98%-os volt.

Az 6vodaban a 2015. évben atlagosan 1 f6 50 %-os kedvezményes étkezésben részesiilt és 170 f6
ingyenesen étkezett.

A Szivarvany Ovoda 2016. oktdber 1-jei statisztikai adatai alapjan, 175 féréhelyen 186 gyermek van,
igy a kihasznaltsag 106,2 %-os. Jelenleg Osszesen 186 gyermek vesz részt a gyermekétkeztetésben,
ebbdl 186 gyermek ingyenes étkezésre jogosult.

4. Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Alapfokid Miivészeti Iskola

Hajdiihadhdzon a Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altaldnos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola a
Hajduboszérményi Tankeriileti Kozpont fenntartasdban miikodik.

Az oktatasi intézmény 2015/2016. tanév elsd félévi statisztikai adatai szerint az intézményben 1124
gyermek tanult.

Az intézmény szakmai alapdokumentuma alapjan a hiarom épiiletegység féréhelyeinek szdma, a félévi
tanul6létszam €s a tanuldcsoportok megoszlasa a kovetkezoképpen alakult:

Feladatellatasi hely Férohelyek szama Tanulolétszam Tanulocsoport

Bocskai tér 14. szam 850 16 622 16 32 16

58




Szllagyl Daniel u. 2-4. 770 £6 440 £ 24 8
Szam

Rakoczi utca 50. szam 160 £6 62 o 6 6

A beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd (BTM-es) tanuldk szama 304 {6 volt, ebbdl
175 also, 129 felsd tagozatos. A beintegralt SNI-s tanulok szama 21 f6 volt.
Magantanul6 41 {6 volt, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 927 £6 részesiilt.

Hatranyos helyzetii és halmozottan hatranyos helyzetii tanul6k
szama és aranya
Feladatellatasi hely | HH tanulok szama }{HH,tanul?k
szama és aranya
Bocskai tér 14. 15 16 469 16 75%
izﬂagyl Daniel u. 2- 0 £6 375 16 85%
Rakoczi u. 50. 016 5116 82%
Osszesen: 1516 895 16 80%

A 2015. mérciusi adatok szerint az iskoldban 619 gyermek haromszori, 461 gyermek egyszeri
étkezésben részesiilt, akik 100 %-os kedvezményre voltak jogosultak. Tovidbba 50 %-os
kedvezményre 6 napkozis gyermek és 1 menzas gyermek volt jogosult. Az adatok a napi hidnyzasok
és a sziiloi igények fliggvényében valtoztak (+/- 10 %).

Az oktatasi intézmény 2017. marcius 20. napjan fenndll6 adatai alapjan az intézményben 1063
gyermek tanul.

Feladatellatasi hely Tanulélétszam
Bocskai tér 14. szam 575 16
Szzlagyl Déniel u. 2-4. 433 16
szam
Rakdczi utca 50. szam 55 16

Szocialis nyari gvermekétkeztetés 2015. évben

Hajddhadhaz Varos Onkormanyzata 2015-ben is részt vett a szocidlis nyari gyermekétkeztetésben,
mely soran 2015. jinius 16 - 2015. augusztus 14. kozotti id6szak 44 munkanapjan 1445 rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermek részére napi egyszeri meleg étkeztetést (ebéd)
biztositott.

Sziinidei gyermekétkeztetés 2016. januar 1. napjatol

A Gyvt. 2016. januar 1. napjatdl hatalyos 21/C. § (1)-(2) bekezdésében foglalt rendelkezései alapjin a
telepiilési Onkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziild, torvényes képviseld
kérelmére a déli meleg foétkezést

a) a hatranyos helyzetli gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild,
halmozottan hatrdnyos helyzetii gyermek részére ingyenesen biztositja, és
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b) az a) pontban foglalt gyermekeken kiviil tovabbi gyermekek, igy kiilonosen a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek részére ingyenesen biztosithatja.

A telepiilési onkorményzat a sziinidei gyermekétkeztetést a Gyvt. 21/C. § (1) bekezdés a) pontja
szerinti esetben

a) a bolcsddei ellitasban, 6vodai nevelésben részesiild gyermekek szamara a bolcsddei ellatast nyujtd
intézmény és az 6voda zirva tartdsanak idOtartama alatt valamennyi munkanapon,

b) az a) pont ala nem tartoz6 gyermekek szaméara

ba) a nyari sziinetben legaldbb 43 munkanapon, legfeljebb a nyari sziinet id6tartaméara es6 valamennyi
munkanapon,

bb) az 6szi, téli és tavaszi sziinetben a tanév rendjéhez igazoddan sziinetenként az adott tanitasi sziinet
id6tartamara esé valamennyi munkanapon

koteles megszervezni, és ennek keretén belill a sziild, torvényes képviseld kérelmének megfeleld
iddtartamban az adott gyermek részére biztositani.

A fenti jogszabalyi rendelkezés alapjan Hajduhadhazon a 2016. évben a tavaszi sziinidében 1635
gyermek, a nyari sziinidében 1750 gyermek részesiilt az ingyenes déli meleg féétkezésben.

4. 2. A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatosagi intézkedés -
a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzet megallapitasa

A hatranyos helyzetli gyermek és a halmozottan hitranyos helyzetii gyermek fogalmat a Gyvt. 67/A. §
(1)-(2) bekezdései az alabbiak szerint allapitjidk meg:

A Gyvt. 67/A. § (1) bekezdése alapjan hatranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermek és nagykoriva valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények
koziil egy fennall:

a) a sziild vagy a csalddbafogad6 gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt neveld
mindkét sziilérél, a gyermeket egyediil neveld sziilérél vagy a csalddbafogadé gyamrol - onkéntes
nyilatkozata alapjan - megéllapithat, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor
legfeljebb alapfokd iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziil® vagy a csalddbafogad6 gydm alacsony foglalkoztatottsdga, ha a gyermeket neveld sziil6k
barmelyikérdl vagy a csaladbafogad6é gydmrdol megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv kortak ellatisara jogosult vagy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idSpontjat megelézéd 16 hoénapon belill legaldbb 12
honapig allaskeresoként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megéllapithatd, hogy a gyermek a
telepiilésre vonatkoz6 integralt telepiilésfejlesztési stratégidban szegregdtumnak nyilvanitott
lakékornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakdsban, illetve olyan
lakaskoriilmények kozott él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlodéséhez sziikséges
feltételek.

A Gyvt. 67/A. § (2) bekezdése alapjan halmozottan hatranyos helyzeti

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykortiva vélt gyermek, aki
esetében a Gyvt. 67/A. § (1) bekezdés a)-c) pontjaiban meghatirozott koriilmények koziil legalabb
kett6 fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

c) az utdégondozdi ellatasban részesiild €s tanul6i vagy hallgatdi jogviszonyban 4l16 fiatal felndtt.

A Hajddhadhazi Polgarmesteri Hivatal Jegyzdje 2015. évben 141 gyermek (ebbdl 24 nagykort)
esetében allapitotta meg, hogy hatranyos helyzetli, 2332 gyermek (ebbdl 153 nagykort) esetében,
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hogy halmozottan héatranyos helyzeti. 2015-ben 6sszesen 5 f6 (kiskorud) esetében kellett a kérelmet
elutasitani, tekintettel arra, hogy a Gyvt-ben meghatarozott feltételek koziil egyik feltételnek sem felelt
meg.

A Hajdihadhéazi Polgarmesteri Hivatal Jegyzdje 2016. évben 85 gyermek esetében allapitotta meg,
hogy hatranyos helyzetli, 2006 gyermek esetében, hogy halmozottan hatranyos helyzetii. 2016-ban
Osszesen 4 f6 esetében kellett a kérelmet elutasitani, tekintettel arra, hogy a Gyvt-ben meghatarozott
feltételek koziil egyik feltételnek sem felelt meg.

4.3. Személyes gondoskodast nyiijto ellatasok Hajdihadhazon

A Gyvt. 15. § (2) bekezdése alapjan a személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekjoléti
alapellatasok:

a) a gyermekjoléti szolgaltatas,

b) a gyermekek napkozbeni ellatasa,

c) a gyermekek dtmeneti gondozésa.

d) Biztos Kezdet Gyerekhiz (Hajdihadhazon nem miikodik).

A Gyvt. 94. § (1) bekezdése alapjan a telepiilési 6nkormanyzat, fovarosban a févarosi keriileti
onkorményzat, illetve a fovarosi onkormanyzat altal kozvetleniil igazgatott teriilet tekintetében a
févarosi onkormanyzat feladata a gyermekek védelme helyi ellatéo rendszerének kiépitése és
miikodtetése, a teriiletén laké gyermekek ellatasanak megszervezése.

A Gyvt. 94. § (2) bekezdése alapjan a telepiilési onkormanyzat a Gyvt-ben foglaltak szerint, a Gyvt.
94. § (2a)-(4) bekezdésében meghatarozottak figyelembevételével biztositja — a Biztos Kezdet
Gyerekhaz kivételével - a személyes gondoskodast nyiijto gyermekjoléti alapellatasokat, valamint,
ha a Gyvt. 94. § (2a)-(4) bekezdése alapjan nem koteles az ellatas biztositasara, szervezi és
kozvetiti a mashol igénybe veheto ellatasokhoz valé hozzajutast.

A Gyvt. 94. § (2a) bekezdése értelmében a polgarmesteri hivatalt miikodtetd telepiilési
onkormanyzat, a kozos Onkormidnyzati hivatal székhelye szerinti telepiilési Onkormanyzat, a
févarosban a fdvarosi keriileti onkorményzat, illetve a fOvarosi Onkormanyzat altal kozvetleniil
igazgatott teriilet tekintetében a févarosi Onkormanyzat lakossagszamtol fiiggetleniil koteles
gyermekjoléti szolgalatot miikodtetni. A k6zos onkormanyzati hivatal székhelye szerinti telepiilési
onkormanyzat 4ltal milkodtetett gyermekjoléti szolgilat ellatasi teriilete a kozds Onkormanyzati
hivatalhoz tartoz6 telepiilések lakossagara terjed ki. Amennyiben a gyermekjoléti szolgalat fenntartdja
tarsulas, a tarsulds tarsulasi megallapodasban megjelolt székhelye kizardlag az e bekezdés szerint
feladatellatasra kotelezett onkormanyzat lehet.

A Gyvt. 94. § (3) bekezdése alapjan az a telepiilési Onkormanyzat, fOvarosban a Kkeriileti
onkormdanyzat, amelynek teriiletén
a) tizezernél tobb allando lakos él, bolesodét,
b) huszezernél tobb allandd lakos él, az a) pontban meghatirozottak mellett gyermekek atmeneti
otthonat,
¢) harmincezernél tobb allandd lakos €1, az a) é€s b) pontokban meghatarozottak mellett csaladok
atmeneti otthonat,
koteles miikodtetni.

A Gyvt. 94. § (4) bekezdése értelmében a jarasszékhely telepiilés, a fovarosban a fovarosi keriileti
onkorményzat és a megyei jogu varos lakossagszamtol fiiggetleniil koteles gyermekjoléti kozpontot
miikodtetni. A jarasszékhely telepiilésen mikod6 gyermekjoléti kozpont ellatdsi teriilete a jaras
lakossédgara terjed ki.
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Hajddhadhaz Viros Onkorményzata Képviselo-testiilete a gyermekvédelem helyi szabalyait a
21/2015.(IV.30.) onkormanyzati rendeletében rogzitette.

Hajdihadhaz Varos Onkormédnyzata a személyes gondoskodas keretébe tartozé alabbi gyermekjoléti
alapellatési formékat biztositja:
a) gyermekjoléti szolgéltatast a Hajdihadhdz Varos Onkormanyzata fenntartdsaban miikodé
Hajduhadhézi Csalad- és Gyermekjo6léti Kézpont utjan,

b) gyermekek napkézbeni ellatidsit a Hajddhadhéz Véros__Onkorményzata altal fenntartott
Hajduhadh4zi Bolcsédében és a Hajdihadhdz Véaros Onkormanyzata 4altal fenntartott
6vodakban biztositja.

c) gyermekek dtmeneti gondozasat helyettes sziildnél, akivel a helyettes sziiloi jogviszonyra
vonatkoz6 megallapodast a polgarmester koti meg.

Hajdiihadhaz Viros Onkorminyzata 2015. december 31. napjiig a Hajddhadhazi Mikrotérségi
Csaladsegité és Gyermekjoléti Intézményfenntarté Tarsulas dtjan biztositotta, 2016. januar 1.
napjatol a fenntartisaban mikodé Hajdihadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont (4242
Hajduhadhédz, Béke utca 54/B. szam) utjan biztositja a szocialisan raszorulok részére a személyes
gondoskodas keretébe tartozo csaladsegitést és a Gyvt. szerinti gyermekjoléti szolgaltatast.

4.3.1. A Hajdahadhazi Mikrotérségi Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat és a
jogutod Hajdihadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont szakmai tevékenysége

1. A Hajdahadhazi Mikrotérségi Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat

Hajddhadhaz Varos Onkormanyzata és Téglis Varos Onkormanyzata, mint a Hajdtdhadhazi
Mikrotérségi Csaladsegité és Gyermekjoléti Intézményfenntarté Tarsulas (4243 Téglas, Kossuth
utca 61. szam) tagjai 2015. december 31. napjaig a Tarsulas utjan kozosen lattak el az alabbi
szocialis és gyermekjoléti alapszolgaltatasokat:

a.) csalddsegités
ellatasi teriilet: Hajddhadhaz, Téglas kozigazgatasi teriilete

b.) gyermekjoléti szolgdltatds
ellatési teriilet: Hajduhadhaz, Téglas kozigazgatasi teriilete.

A feladatellatas a Tarsulés 4ltal fenntartott Hajdihadhazi Mikrotérségi Csaladsegito- és Gyermekjoléti
Szolgalaton (4243 Téglas, Liget. u 1.) keresztiil tortént.

Hajduhadhazon a Hajdihadhazi Mikrotérségi Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgalat Teriileti
Irodaja (4242 Hajdihadhaz, Béke utca 54/B. szam) latta el a csaladsegitéssel és a gyermekjoléti
szolgaltatassal kapcsolatos feladatokat.

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Csaladsegitd- és Gyermekjoléti Szolgélatot fenntarté Hajddhadhazi
Mikrotérségi Csaladsegito és Gyermekjoléti Intézményfenntarté Tarsulas Hajdihadhidz Varos
Onkormédnyzata Képviselé-testiiletének  189/2015. (X.29.) HO. szamd és Téglas Viros
Onkorményzata Képviseld-testiiletének 103/2015. (X.22.) szdmi mindsitett tobbséggel meghozott
hatarozata és a Hajdihadhazi Mikrotérségi Csaladsegité és Gyermekjoléti Intézményfenntartd
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Tarsulds Téarsulasi Tandcsanak 11/2015. (X.29.) HMCSGYIT. szamu hatirozata alapjan 201S5.
december 31. napjaval jogutod nélkiil megsziint.

A Hajdihadhazi Mikrotérségi Csaladsegitd és Gyermekjoléti Intézményfenntartd Téarsulas Tarsuldsi
Tanacsa a 12/2015. (X.29.) HMCSGYIT. sz. hatarozatiaval 2015. december 31. napjaval jogutéddal

megsziintette a fenntartisiban mikodo Hajddhadhazi Mikrotérségi Csaladsegito- és
Gyermekjoléti Szolgalatot.

A Hajddhadhazi Mikrotérségi Csaladsegité- és Gyermekjoléti Szolgalat Teriileti Irodaja
altal ellatott:
a) Csaladsegités

Az intézmény 2013. szeptember 01-t8l hatarozatlan idejii miikodési engedéllyel és a jogszabalyi
rendelkezéseknek megfeleld szakmai l1étszammal rendelkezett.

A Csaladsegito Szolgalat személyi feltételei

Hajduhadhazi Mikrotérségi Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgalat Teriileti Irodajaban 2015.
majus 15-t6l 2 f6 csaladgondoz6 latta el a csaladgondozdi feladatokat, vezetd csalidgondoz6 nem volt
a csoport élére kinevezve. A csalddgondozék munkdjat foallasu jogasz és szolgaltatasi szerzOdés
keretében pszicholdgus segitette.

A csaladgondozdk iskolai végzettsége a jogszabalyban eldirtaknak megfeleltek, szakiranyd egyetemi,
illetve fOiskolai végzettséggel rendelkeztek.

A Csaladsegitd Szolgdlat munkatarsai rendszeresen részt vettek szakmai tovabbképzéseken. Az
agazatot irdnyitd minisztérium a személyes gondoskodast végzd személyek szamara tovabbképzési
kotelezettséget ir el6 a szakmai fejlodés és felkésziiltség biztositisa érdekében. A tovabbképzési
kotelezettségiiknek folyamatosan eleget tettek a munkatérsak.
A csaladgondozok koziil az alédbbiak vettek részt tovabbképzésen:
Varga Szilvia
«  TAMOP-5.2.5./B-10/2-2010-0062 ,,Csodabogarak” Komplex Ifjisigi Kozosség- és
Képességfejlesztd Program — Allaskeresési technikak tréning
« ELETFA Segitd Szolgilat Egyesiilet ,,K6zosségi munkas és nkéntes koordinator képzés 1.
modul: K6z6sségi munkas képzés”
« ELETFA Segité Szolgélat Egyesiilet ,,Kozosségi munkds és onkéntes koordinator képzés II.
modul: Onkéntes koordinétor képzés
«  TAMOP-5.4.10-12/1-2012-0001 A fenntarthaté fejlédés értelmezése, kornyezettudatossig a
szocialis munkaban
» Professzorok az Eurépai Magyarorszagért Egyesiilet- ,,Onismereti- személyiségfejlesztd
tréneri munka alapjai” trénerképzd tanfolyam

A Csaladsegito Szolgalat targyi feltételei

A Teriileti iroda minden szakmai kovetelménynek maximalisan megfelelt. Biztositotta a kliensek
szamara a segitd beszélgetésekhez sziikséges intim kornyezetet, a varakozast. A Teriileti Iroddban
elkiiloniilt egymastol a két szakmai egység.

Az Uj épiilet tomegkozlekedéssel és egyénileg is jol megkozelithetd, bar eléggé kiesik a
varoskozponttol. Akadalymentesitése a torvényi feltételeknek megfelel.

A csaladsegitd munkatirsai 0sszesen 2 irodat hasznaltak és 3 db szamitogép allt a rendelkezésiikre. Az
intézmény egyéb infrastruktirdjat (telefon, fax, fénymdasold, kerékpar, stb.) a gyermekjoléti
szolgalattal k6zosen hasznaltak.
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Az intézmény targyi feltételei megfeleltek a jogszabalyi és szakmai normaknak.

Sorszam Helyiség, felszerelés Kizardlagos Nem  Kkizardlagos
hasznalattal (db) hasznalattal (db)
1. Interjud szoba - 1
2. Ko6z6sségi helyiség - 1
3. Véaréhelység - 1
4. Dolgoz6i szobak 2 -
5. Raktar - 1
6. Irattar 1 -
7. Telefon 2 1
8. Fax - 1
9. Szamitogép 3 -
10. Internet 3 -
11. Szolgalati jarmi (kerékpar) - 2
12. Fénymasol6 - 1

A Csaladsegito Szolgalat miikodésének szakmai feltételei

A Csaladsegitd Szolgalat csaladgondozoéi altal vezetett dokumentacié megfelelt az 1/2000. SzCSM.

rendelet 7. szamu mellékletében felsoroltaknak:

Forgalmi naplo, mely a napi ligyfélforgalom dokumentilisara szolgdl, - ennek alapjan
késziilnek egyes statisztikai kimutatisok.

Az Esetnaplo, mely a kliensekkel folytatott szakmai esetkezelés form4jat, a probléma tipusat és
a cselekvési tervet is magéaban foglalja.

Egyiittmiikodési megdllapodds: a csaladsegités a személyes gondoskodast végzd és a
szolgéaltatast igénybe vevd személy egyiittes munkafolyamata, melynek tartalma és menete
irasbeli egylittmiikodési megallapodasban keriil rogzitésre.

Adatvédelmi nyilatkozat: amelyet az informaciés Onrendelkezési jogrél és az informécids-
szabadsagrol sz6l6 2011. évi CXII. Torvény, a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol
sz616 1993. évi IIl. torvény, valamint a Polgari Torvénykonyvrdl sz6l6 2013. évi V. torvény
rendelkezéseit figyelembe véve a szolgilat a kliens aldirasaval ellatott adatvédelmi
nyilatkozatot nyilvantartasi rendszerében kezeli.

Ezen felill az aktiv kortd rendszeres szocidlis segélyezettekkel vald egyiittmiikodés kapcsan
sziikségessé valt tovabbi dokumentumok vezetése:

- Elsé interju: a kliens szocialis anamnézise,
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- Beilleszkedést segité program: a segélyben részesiild személy szocidlis helyzetéhez és mentélis
allapotahoz igazodva tartalmazza az elérendd célokat és megvaldsitani kivant tevékenységeket és
szolgaltatasokat,

- Irasos értékelés készitése évente, a beilleszkedést eldsegitd program végrehajtasarol.

A jogszabdlyvdltozdsok miatt 2015. dprilis 01-t6l az aktiv kord rendszeres szocidlis segélyben
részesiilékkel valo kapcsolattartds a csalddsegito szolgdlattal megsziint.

Az intézmény céljanak tekinti a csaladi problémik komplex modon valo kezelését, mely magaba
foglalja a megeldzést, a probléma feltarast, a problémds csalddok gondozédsit. A csalddgondozas a
szolgaltatast igénybe vevd személy otthonaban, csaladi korben tett latogatisok, valamint a Csalddsegitd
Szolgalatnél folytatott segitd beszélgetés és szocidlis esetmunka sordn valdsul meg. A csaladgondozas
folyamén a csaldidgondozo folyamatosan figyelemmel kiséri, hogy a szolgaltatast igénybe vevd személy
problémaja kezeléséhez igénybe vette-e az elérhetd szolgéltatdsokat, valamint egyiittmiikodik-e a
szocidlis és egyéb szolgaltatast nyu;jtd szolgaltatokkal, intézményekkel.

A hatékonysig érdekében a Szolgilat figyelemmel kisérte a lakossdg szocialis €s mentalhigiénés
helyzetét, feltarta az egyén €s a csalad életében eléfordulé problémakat, azok okait és jelezte azokat az
illetékes hat6sag vagy szolgaltatast nyujto szerv felé.

A hatékony segitségnyujtas érdekében a Szolgidlat egyiittmiikodott az ellatasi teriiletén mitkodo
szocialis, gyermekjoléti — gyermekvédelmi, egészségiigyi, oktatdsi és munkaiigyi szolgéltatokkal.

A Csaladsegito Szolgalat szolgaltatasait igénybe vevok adatai

A szolgaltatast igénybe veviok hozott problémai
a 2014. oktober 01. - 2015. szeptember 30. kozotti idoszakban

Ssz. A probléma tipusa Esetek szama Esetek szama

2014 2015
1. | Eletviteli 12 85
2. | Csaladi- kapcsolati 19 12
3. | Csalddon beliili bantalmazéis - -
4. | Lelki-mentilis - -
5. | Gyermeknevelési - -
6. | Anyagi 215 187
7. | Foglakoztatassal kapcsolatos 529 368
8. | Egészségkarosodas kov. 87 18
9. | Ugyintézéshez segitségkérés 1121 765
10. | Informécidkérés 248 352
11. | Egyéb 82 -
12. | Osszesen 2313 1787
13. | - tobb probléma egyiittes el6fordulasa 217 253
14. | Krizishelyzet 39

A téblazat adataibdl kitlinik, hogy a leggyakoribb probléma 2014-ben

igyintézéshez valo segitségkérés volt.
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A szolgaltatast igénybe vevék szama nem és korcsoport szerint
2014. oktober 01- 2015. szeptember 30 kozotti idészakban

Nem/életkor 7-13 | 14-17 | 18-34 | 35-49 50-61 62 éves Osszesen
6 éves és és
fiatalabb idosebb
Férfi - - 53 85 77 27 242
N6 - - 89 127 108 37 361
Osszesen - - 142 212 185 64 603

A tabl4zat adatai alapjdn megéllapithatd, hogy a szolgéltatdst a nok joval magasabb ardnyban vették
igénybe, mint a férfiak. Dont6en a 35-49. év kozotti személyek fordultak a Szolgalathoz.

A szolgaltatast igénybe vevok szama gazdasagi aktivitas szerint

Gazdasagi aktivitas 2014. év 2015. év
1. | Aktiv kereso 101 34
2. | Allaskeres6 587 365
3. | Inaktiv keresd 257 203
4. | - ebbdl nyugdijas 117 66
5. | Eltartott 12 1
6. | - ebbdl kiskord - -
7. | Osszes igénybevevé 974 603
A szolgaltatast igénybe vevok szama a csalad osszetétele szerint
Csaladi dsszetétel 2014. év 2015. év
1. | Hazastarsi (élettarsi) kapcsolatban egyiitt 309 158
€16k, gyermek(ek)kel
2. | Hazastarsi (élettarsi) kapcsolatban egyiitt 197 113
€16k gyermek nélkiil
3. | Egy sziil6 gyermek(ek)kel 206 141
4. | Egyediil é16 215 191
5. | Egyéb 47
6. | Osszesen 974 603

A téblazat adatai alapjdn megallapithat6, hogy mig 2014-ben a legnagyobb szamban a hazastarsi
(élettarsi) kapcsolatban gyermekekkel egyiitt él6k vették igénybe a csalddsegitést, addig 2015-ben a
legnagyobb szamban az egyediil é10k vették igénybe a szolgaltatast.

A szolgaltatasi igénybe vevok legmagasabb iskolai végzettségiik szerint

Iskolai végzettség 2014. év 2015. év
1. Tankoteles korndl fiatalabb - -
2. Altalanos iskola nyolc osztilynal kevesebb 287 202
3. Altalanos iskola nyolc ill. tiz osztilya 522 293
4. Befejezett szakmunkas-képz6 iskola, szakiskola 139 83
5. Befejezett szakkozépiskola 10 9
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6. Befejezett gimnazium 15 14
7. Fels6foku iskola 1 2
8. Osszesen igénybe vevé 974 603

A csaladsegito tevékenység adatai

Forgalmi adatok Esetek szama Esetek szama
2014. évben 2015. évben
1. Forgalom 2313 2212
-ebbdl a szolgélatndl megjelent régi kliensek 1034 593
szama
3. A szolgalatnil megjelent 4j kliensek szdma 625 121
Az esetkezelések jellege
Esetkezelés jellege Esetkezelésben érintetek | Esetkezelésben érintettek
szama /2014/ szama /2015/
1. Szocialis, mentalis 1189 287
2. | Pszicholodgiai esetkezelés 73 76
3. | Jogi esetkezelés 389 351
4. | Egészségiigyi, orvosi esetkezelés -
5. | Osszesen 1659 714
Osszesbdl egylittmiikodési
6. | megallapodas alapjan  végzett 974 603
tevékenység
Egyéb szolgaltatoé tevékenység
A tevékenység jellege Egyének
szama
1. | Szolgéltatdsok kozvetitése, nyujtasa 572
2. | Dologi javak kozvetitése €s nyujtisa 81
3. | Adossagkezelési tandcsadés -
4. | Aktiv kordak rendszeres szocidlis segélyezettek 168
Beilleszkedési programja

A Csaladsegité Szolgalat feladatai

1. A rendszeres szocialis segélyben részesiilok kotelezo egyiittmiikodésének adatai 2015.03.30-ig

A Szocidlis torvény 2010. évi modositasaval valtozott a rendszeres szocialis segélyezéssel kapcsolatos

szabalyozas.
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Akik rendszeres munkavégzésbe nem voltak bevonhatok, rendszeres szocidlis segélyre voltak
jogosultak:

* egészségkirosodott személyek,

e 57. évet betoltottek,

e aki 14 éven aluli kiskord gyermeket nevel — feltéve, hogy a csaladban él6 gyermekek
valamelyikére tekintettel mis személy nem részesiil a csaladjogi torvény szerinti
gyermekgondozisi tdmogatisban, gyermekgondozasi dijban, terhességi gyermekagyi
segélyben - és a gyermek ellitidsat napkozbeni ellatast biztosité intézményben nem tudjik
biztositani.

Az egyiittmiikodés komplexen valésult meg mind az iigyfél, mind az Onkorményzat és a Csaladsegitd
Szolgalat kozott.

A torvényi valtozas hatasara a rendszeres szocidlis segélyben részesiilok szdma jelentdsen csokkent
telepiilésiinkon. Ennek oka, hogy az 57 év alatti aktiv kordak foglalkoztatdst helyettesito tamogatdsra
lettek jogosultak.

A Csalddsegité Szolgdlat és a rendszeres szocidlis segélyben részesiilok kozotti egyiittmitkodés
sajdtossdgai:

» A Kkliens a rendszeres szocidlis segélyt megallapité hatarozat jogerére emelkedését kdvetd 15
napon beliil megjelenik a Csaladsegitd Szolgalatnal, mint egyiittmiikddésre kijelolt szervnél,
ahol nyilvdntartdsba veteti magdt. Esetnaplo, elsé interji felvételére, valamint az
egyiittmitkodési megdllapodds megkotésére keriil sor.

» A nyilvantartdsba vétel utdn a kliens egyéni élethelyzetéhez igazodva, személyre szabottan
keriil kidolgozasra a beilleszkedési program, amelyrdl irdsban megallapodés torténik, neve:
Beilleszkedést Segité Program.

» Az egyiittmiikodés tovabbi szakaszaiban a kliens az elére megadott idépontokban megjelenik
a Szolgélatnal. Sziikség szerint lehetdséget biztositunk a program idékdzbeni mddositisara is.

«  Evente keriil sor a Beilleszkedést segité program értékelésére.

A Beilleszkedési program elsédleges célja: a rendszeres szocidlis segélyben részesiild személy
altalanos és egyéni segitése a munka vildgaba valé visszajutas érdekében.

Masodlagos cél: a munkaerd-piacon hatranyos helyzetliek pszichés tAmogatasa, az izolaci6 oldasa, az
életmindség romlasanak megakadalyozdsa, a hatranyos helyzetb6l adédé nehézségek lekiizdése,
enyhitése.

A programban személyre szabottan keriiltek meghatirozéisra az egyiittmitkodés elemei, a nyudjtandd
szolgéltatdsok és a munkavallaldssal kapcsolatos kotelezettségek. Ezek kidolgozasat minden esetben
egy feltard interju elézte meg, amelyben tisztaztuk az iigyfél jelenlegi helyzetét, jovébeli céljait,
vagyait, valamint azokat az eszkdzoket, amelyekkel ezeket a célokat elérheti.

Ezekhez igazodva tortént a megfeleld szolgaltatas kivalasztasa:
- Egyéni tanacsadas: életmddot formald, életvitelt segitd tanacsadas, képességfejlesztés
» Informéicionyijtds a  szocidlis ellitérendszerrdl: — csalddtimogatési-, nyugdijazasi-,

rehabilitacios tigyekben,
tigyintézés segitése

68



* Egyiittmlikddés a Hatéséagi Irodaval
* Egyiittmiikddés, kapcsolattartas

A Beilleszkedést segitd programban egyértelmiien megjel6lték a kliens és a csalddgondoz6 szerepét és
feladatait is a meghatarozott célok eléréséért folytatott munkaban.

A rendszeres szocidlis segélyben részesiilé személy az egyiittmiikodési kotelezettségét megszegte, ha:

« a rendszeres szocidlis segélyt megallapitdé hatarozat jogerére emelkedését kovetd 15 napon
belill nem jelentkezett, és nem vetette nyilvantartasba magét a szolgalatnal,

« abeilleszkedést, segitd programot nem irta ala,

+ nem teljesitette a beilleszkedést segitd programban foglaltakat,

« a szolgalatnal az eldirt idépontra sz6l6 megjelenési kotelezettségének onhibabdl, illetdleg az
Ujboli felszolitas kézhezvételétdl szamitott 3 napon beliil sem tett eleget.

A Csaladsegitd Szolgalat — irasban — jelezte a jegyzOnek, ha a rendszeres szocialis segélyben részesiild
személy egyiittmiikddési kotelezettségének nem tett eleget.

Az elmult évekhez viszonyitva az egyiittmiikddésre kotelezettek kore sziikebb lett, emellett valtozott a
rendszeres szocidlis segélyben részesiild személyek Osszetétele, aminek kovetkeztében a
csoportfoglalkozasok szervezése és lebonyolitasa komoly akadalyokba iitk6zott. Az egylittmiikodésre
kotelezettek egy része 57 év feletti, egészségkarosodott, mentalis és/vagy alkohol problémakkal kiizd.
Esetiikben a szocidlis munka eszkodztardnak alkalmazisara, specidlis human szolgéltatisra, egyéni
estkezelésre, vagy csalddgondozasra van sziikség.

Csaladsegités, csaladgondozas

A csaladsegités keretében kell segitséget nydjtani a szocidlis problémak miatt veszélyeztetett, illetve
krizishelyzetben 1év0 személyeknek, csalddoknak. Feladatunk, hogy a telepiilésen él6 szocidlis és
mentalhigiénés problémik miatt krizishelyzetbe keriilt személyek, csalddok életvezetési képességét
megdrizziik, az ilyen élethelyzetekhez vezetd okokat feltarjuk, megeldzziik, valamint a krizishelyzet
megsziintetését elOsegitsiik. A szolgaltatasok igénybevétele dnkéntes és téritésmentes.

Az életvezetési képességek megdrzése, valamint az egyén és a csalad életében jelentkezd problémak
megsziintetése érdekében a Szolgalat tajékoztatist nytjt a szocidlis, csalddtimogatasi és
tarsadalombiztositasi ellatdsok formairdl, a hozzajutds modjardl. Szocidlis és életvezetési tanacsadast
biztositanak; segitséget nydjtanak az egyéneknek a szocialis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi tigyek
vitelében; meghallgatjdk az egyén panaszat, és lehetOség szerint intézkednek annak megoldasa
érdekében; csalddgondozassal eldsegitik a csalddban jelentkezd krizis, miikddési zavarok, illetve
konfliktusok megoldasat.

A problémak tipusai megoszlanak, de a legjellemzobbek az iligyintézéshez segitségkérés, a
csaladi konfliktus, alkoholizmus, lakhatassal osszefiiggé problémak, illetve anyagi gondok.

Pszicholégiai tanacsadas

Az elmilt 1 év folyaman 76 f6 vett részt esetkezelésben. Résziikre 182 esetben tandcsadésra, 31
esetben pedig konzultaciora keriilt sor.

Jogi tanacsadas

Az elmult 1 év folyaman 351 6 vett részt esetkezelésben. Résziikre 194 esetben tortént iratszerkesztés
és 286 esetben tanicsadas.
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Jogi tandcsadds modja
a.) A tanacsadas az esetek 35 %-aban informaciényujtasbol all

+ melyik az illetékes és hataskorrel rendelkez0 eljar6 szerv az adott ligyben,
» milyen jogi Iépés milyen kovetkezménnyel jar az ligyfél életében,
» adott eljards meginditdsdhoz milyen dokumentumok beszerzésére van sziikség.

b) A tanicsaddsok legnagyobb részében az informaciényujtason tul sor keriil iratszerkesztésre. A
tanicsadas folyamatos és egy-egy eljarasban tobb beadvéiny elkészitésére kertil sor.

Az tigyek nagy részében egy - egy lezart eljirast kovetkezd eljaras kovet (legtipikusabb a hizassag
felbontdsiat gyermektartasdij végrehajtasa koveti, vagy a gyermektartasdij megallapitisa utén
végrehajtasi eljaras kezdddik).

A jogi tandcsadds tdrgya
a.) A jogi tanacsadas 90 %- a csaladjogi targyu és peres eljaras meginditasaval kezddédik.
Legtipikusabb eljarasok:

* Hazassag felbontisa kdzos megegyezéssel,

* Tartasdij megallapitasa (felemelése, mérséklése) és végrehajtisa,
* Gyermekelhelyezés és kapcsolattartds megallapitasa, valtoztatasa,
* (Csaladjogi jogallas rendezése.

b.) Az esetek tobbi részében kiilondsen az alabbi témak érintettek:

* Személyi allapot rendezése (gondnoksag ala helyezés),

» Fizetési meghagyés inditdsa,

» Végrehajtasi eljaras inditdsa munkavallal6 bérére, vagyonara,
*  Szerzddések.

Szabadidds programok szervezése

Nyari Jatszohaz

A Hajddhadhazi Mikrotérségi Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat Teriileti Irodajanak
munkatdrsai 2015. év nyéri sziinetének ideje alatt tartalmas és gyermekkdzpontd programot
valdsitottak meg a telepiilésen, mely programban az elsd héten 47, a masodik héten 40 gyermek vett

részt. A Nyéri Jatsz6haz helyszinét a Hajdihadhazi Reformatus Ovoda és Altaldnos Iskola Kossuth tti
intézményegysége biztositotta.

A szolgélat munkatarsai kiemelt feladatuknak tekintik a Hajdihadh4zon €16 dolgoz6 sziilok gyermekei
szdmdra a tanitasi idon kiviili mindségi gyermek feliigyelet biztositasat, a szabadidd hasznos eltoltését
szolgal6 innovativ modszerek-, alternativik megismertetését.

A résztvevd 6-12 éves gyerekek a program ideje alatt nem csellengnek, alternativikat kapnak a
szabadid6 eltoltésére, amelyet optimalis esetben, a jovOben fel is hasznalnak. A kreativitasuk
novekszik, és olyan csoport kohézid torténhet, amely tartds baratsadg forrdsa lehet. A résztvevok a
program keretén beliil, felndtt feliigyelettel, onallésaguk megdrzése mellett aktiv kozremiikodésiikkel,
egészségesen tolthetik el szabadidejiiket. A két hét alatt minden nap kézmiives foglalkozisokkal,
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kozos jatékokkal, udvari jatékokkal vartdk a résztvevd gyermekeket. A foglalkozdsok mellett
tarsasjatékkal, rajzolassal, szinezéssel, ping-pongozassal, csocsézassal, az udvaron focival, udvari
jatékokkal tolthették az idot.

A 12 év feletti gyermekek jatékmesterként vehettek részt a napkoziben, lehetdséget kaptak arra, hogy
kibontakoztassak képességeiket, ismereteket szerezhettek, jatékokat, hasznos gyakorlatokat
sajatithattak el a résztvevo felndttek segitségével a személyiségiikre szabott részfeladatok vallal4saval.
A program megvalsitdsat megel6zden a Jatékmesterek, onkéntesek, részére kozosségépitd programot
tervezett a Szolgalat, amelynek (ismerkedés, kozos jaték, motivacié erOsitése stb.) célja, a
kozosségépités, megerdsités, motivalds, szabalyok tisztdzdsa, hogy hatékonyan tudjanak
egylittmiikodni. A foglalkozdson jatékmesterek és felndtt csoportvezetdk vettek részt, itt keriilt sor a
program részletes felosztdsdra. A csalddgondozok munkdjit a korabbi résztvevok koziil kikeriild
jatékmesterek, onkéntesek, és az intézményben dolgozé didkmunkésok segitették.

A Nyari Jatsz6haz kozosség-, és értékteremtd, hidnypotld szolgéltatds, melyet a szolgalat munkatarsai
a jovoben is meg kivdnnak val6sitani.

Kozosségi szocialis munka

A Kézmiivesek Klubja minden hénapban egyszer miikodik, a résztvevk igényei szerint. A
klubfoglalkozést egy csalddgondozd moderélja. Helye a Szolgalat k6zosségi terme. Atlagos 1étszam
10 f6.

Hosszu tavu cél:

« Foglalkozasok, klubok szervezése a korabbi csoportfoglalkozason részt vettek igényei szerint,
«  Eroforrasok feltarasa, motivalas.

b) Gyermekjoléti szolgaltatas

A gyermekjoléti alapellatds a gyermekek jogainak érvényesiilése érdekében egyrészt azon csalddok
tdmogatisa és megerdsitése, amelyek gyermekeik felnevelésében nélkiilozik a sziikséges feltételeket,
illetve ezeknek megteremtésében tdmogatasra szorulnak; masrészt a védelem biztositidsa a gyermekek
szamdra a fejlodésiiket akadalyoz6 vagy hatraltat6 veszélyek ellen.

A jogszabalyban eléirt munkakorben foglalkoztatottak szama a 2015. évben:

Munkakor/ Vezeto Csaladgondozo Csaladgondozo Osszesen
Képesités asszisztens

Szocialis munkas 3 3
Szocialpolitikus 4 4
Szocialpedagogus 8
Gyogypedagoégiai 1 1
asszisztens

Osszesen 15 1 16
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A 2015. évben a gondozott gyermekek szama: 1074 {6 volt, ez a telepiilésen é16 gyermekek 32%-a.

A 0-2 éves korosztaly esetében 44%-a, az 6vodaba jaré gyermekek 29 % volt ellatott. A 6-13 éves
koru lakossag 29%- a vett részt a segitd kapcsolatban, mig a 14-17 éves kord gyermekek esetében ez a
mutaté mar 37% volt.

2015-ben a gondozott gyermekek szdma 1074 6 volt, ez a telepiilésen €16 gyermekek 32 %-a.

A 0-2 éves korosztaly esetében 44 %-a, az 6vodaba jar6 gyermekek 29 %-a volt ellatott. A 6-13 éves
koru lakossag 29 %-a vett részt a segitd kapcsolatban, mig a 14-17 éves kord gyermekek esetében ez a
mutaté mar 37 % volt.
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A gyermeklakossag 6,3%-a volt egyiittmiikddésre kotelezve veszélyeztetett helyzete miatt, védelembe
vétel keretében. Ez kiemelkedden magas szdmardny. Az okok tobbnyire a gyermekek 50 tanorat
meghalad6 iskolai igazolatlan mulasztasa, szabalysértés, bilincselekmény elkovetése, a sziil6k
elhanyagol6 nevelési tevékenysége, stb.

A gyermekjoléti szolgalat altal gondozott fo
gyermekek szama
Alapellatasban gondozott gyermekek szdma 733
Védelembe vett gyermekek szama 208
Szakellatdsban 1év6 gyermekek szama 124
Utégondozas- szakellatasbol kikeriilt gyermekek 4
szdma
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A gyermekjoléti szolgalat szakmai tevékenysége

Megnevezés Szakmai tevékenység szama
Informéciényujtas 172
Segitd beszélgetés 7038
Hivatalos iigyekben kozremiikodés 9279
Csaladlatogatas 6052
Kozvetités més szolgdltatisba 403
Védelembe vételi tdrgyaldson részvétel 169
Nevelésbe vételi targyalason val6 részvétel 64
Pszicholégiai tandcsadas 90
Esetkonferencia 76
Adomanyozas 455
Szocidlis valsadghelyzetben 1év0 varandds anya segitése 11

A 2015. évben elért eredmények

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat Teriileti Irod4jaban a 2015.
évben minden csiitortoki napon elérhetd volt a Térsasjaték klub, valamint 2 hetente a Fiatal anyak
klubja, illetve 2 héten keresztiil a Nyari Jatszohaz.

A Hajdihadhazi Mikrotérségi Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgalat Teriileti Irodaja 2015.
évben egy gyermek, egyén vagy csalad iigyében az érintetteteket és a veliik foglalkozo szakembereket
is bevonva 70 gyermek vonatkozasaban 76 alkalommal szervezett esetkonferenciat. Kiemelten
magas az iskolai igazolatlan mulasztdsok miatti esetkonferencidk szama.

A gyermekekkel kapcsolatban 4ll6 szakemberekkel napi szinten, folyamatosan sor Kkeriilt
esetkonzultaciora. Telefonos egyeztetésekre keriilt sor a fejtetvességgel kapcsolatban az
iskolavédonok, korzeti védonok vonatkozasaban. Rendszeressé valtak a tobb szakember kozos
jelenlétével megval6suld team csaladlatogatasok, pl.: csecsemdt neveld sziilok latogatisa soran, vagy a
fert6z6 borbetegségek kapcsan.

6 alkalommal rendkiviili osztalyfénoki 6rak szervezésére és lebonyolitasdra keriilt sor a Hajdihadhazi
Renddrkapitanysdg munkatardsdnak és a gyermekjoléti szolgilat szakmai vezetdjének
egylittmiikodésében. A rendkiviili osztalyfonoki 6rdkon a sokproblémas gyermekek és sziileik kozdsen
vettek részt. A pedagégusok tapasztalatai és elmonddsa alapjan Kondor Istvdn biinmegel6zési
tandcsadd jelenléte és el6adasa a csalad- é€s gyermekjoléti szolgilat munkatirsdval kozosen
nagymértékben javitotta a tanordk megtartdsanak lehetdségét, csokkentette a tanulok korében
jelentkezd destruktiv magatartast.

A csaladgondozdk a szocidlis segitdmunka keretében az igénybevevd sziikségleteinek kielégitése,
problémédjanak megoldasa, céljai elérése érdekében szamba vették és mozgositottdk az igénybevevd
sajat és kornyezetében jelentkezd er6forrasait, tovabba azokat a szolgaltatasokat, amelyek bevonhatdk
a célok elérésébe, djabb problémak megeldzésébe. Szorossd valt a kapcsolat a Hajdd Gondoskod6
Szocidlis Szolgéltatdval, kiemelten a pszichidtriai beteg, illetve a szenvedélybetegséggel kiizdd
személyek és csaladtagjaik problémainak megoldédsa érdekében.

A gyermek veszélyeztetettségét, illetve a csalad, a személy Krizishelyzetét észleléo rendszer
miikodtetése korében a Hajduhadhazi Mikrotérségi Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat
Teriileti Irodaja a jelzorendszeri szereplok egyiittmiikodésének koordinalasa érdekében
esetmegbeszéléseket szervezett.
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A szakmakozi egyeztetések sordn sor keriilt az esetkezelésben kdzremiikodd szakemberek, valamint a
kozvetitett ellatasban, szolgéltatasban dolgozdk egyiittmiikodésének koordindldsdra, a munka
Osszehangolasara. A szakmakozi egyiittmiikodés megerosodése és a kozos feladatellatas
lehet6ségeinek jobb kihasznalasa jellemezte a 2015. évet.

A rend6rség munkatarsaival sor keriilt szakmakozi egyeztetésre a gyorsabb, hatékonyabb feladatellatas
eldsegitése érdekében.

A gyamiigyi osztily munkatarsaival kozos egyeztetésre tobb alkalommal is sor keriilt, pl.: a
kapcsolatiigyeleti szolgaltatds nyujtadsa , az észleld- és jelzOrendszeri jelzések miatt. Az altalanos
iskolak képviseldivel a jelzési kotelezettségrdl, az egyiittmiikodés lehetséges szintereirdl két
alkalommal egyeztettek.

A szakmakozi egyiittmiikodést erdsitette az EAOP- 5.1.1./D-12 Funkciébdvité integrélt telepiilési
fejlesztések program keretében megvaldsuld két programelem:

A érzékenyitd tréninggel Osszekotott szakmakodzi megbeszélésre Osszesen 2 alkalommal keriilt sor
Szociolpoly show keretében az Aranykapu Ovoda munkatarsaival, illetve a koznevelési intézmények
munkatérsaival.

Egy alkalommal Dr. Zacher Gébor toxikdlogus tartott eldadast szakemberek szdmara az Innovativ
lehetdségek, hiteles informécidk a kontrollalatlan gydgyszerfogyasztassal, a kiilonbdzd ismeretlen
eredeti tablettak- dohanyaruk fogyasztisaval és a szerhasznalattal kapcsolatban.

Szeptembertdl az egészségiigyi szolgaltatokkal kiillondsen megerdsodott a kapcsolat. A fejtetii és
fert6zd borbetegségek miatt, a népegészségiigyi szolgilat munkatdrsai, a korzeti védondk, az
iskolavédonok, az iskolaorvosok bevonasaval rendszeres havonkénti talalkozasokra Kkeriilt sor,
kozosen fogalmaztak meg intézkedési tervet a probléma feltérképezése, majd megsziintetése
érdekében.

2. Hajdihadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Csaladsegito és Gyermekjoléti Intézményfenntarté Tarsulas
megsziinése és a fenntartott intézmény megsziintetését kovetden, Hajduhadhaz Varos
Onkormanyzata és Téglas Viros Onkorményzata a csalddsegités és gyermekjoléti szolgaltats
feladatokat 2016. januar 1. napjatol onalléan latja el.

A csaladsegités és gyermekjoléti szolgéltatas feladatokat 2016. januar 1. napjatél Hajdihadhazon a
Hajdihadhiz Varos Onkorményzata altal alapitott Hajddhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont (4242 Hajdihadhaz, Béke utca 54/B. szam) latja el, mely intézmény a Hajdihadhazi
Mikrotérségi Csaladsegitd- és Gyermekjoléti Szolgalat jogutdd intézménye.

A Hajdihadhéazi Csalad és Gyermekjoléti Kozpont illetékessége, miikodési teriilete a telepiilési szintil
feladatok vonatkozdsaban Hajduihadhdz Varos lakossdgéra, a jarasi szintli feladatok vonatkozisaban a
Hajddhadhazi jarast alkoto telepiilések lakossagara: Bocskaikert, Hajdihadhaz, Téglas terjed ki.

Helyzetelemzés

Hajddhadhéz alland6 lakosainak a szama 2015. 12.31. napjan 13.367 £6 volt, melybdl 3286 f6 kiskoru.
A lakossdgon beliill magas a szocidlisan hatrdnyos helyzetli csalddok szdma, a kiskord gyermekek
tobb, mint % része gyermekvédelmi kedvezményben részesiil. A telepiilés legsilyosabb tarsadalmi
problémija a munkanélkiiliség. Hajdihadhaz lakossdganak képzettségi szinvonala alacsony. A
statisztikai adatok alapjan a lakossag 32 %-a altalanos iskolai, vagy anndl is alacsonyabb végzettséggel
rendelkezik, és nagyon kevesen vannak a felsofoku végzettséggel rendelkezok.
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Az elmilt évek intézményi/infrastrukturalis beruhazasai érintették az altalanos iskolakat, az
egészségiigyi intézmények bdviiltek és korszeriisodtek, a szocialis és gyermekvédelmi feladatokat
ellaté intézmények is megujultak. Az egyhazak kiilonbozd szocidlis szolgaltatasokkal bovitették
tevékenységiiket Hajdihadhazon (pl.: a Reformatus Egyhaz 6vodat és altalanos iskolat alapitott 2008-
ban, a Magyarorszagi Piinkdsdi Egyhdz hézi segitségnyujtas szolgéltatist biztosit, stb.). Aktivak a
kiilonboz6 civil szervezetek a kultira, a sport, a szabadidds programok stb. teriiletén. Megjelentek a
telepiilés civil szervezetei kozott a szocidlis ellatdsokat nyujtd szolgaltatok is, akik az idOs ellatas,
illetve a szenvedélybeteg és a fogyatékkal él6k szamara biztositanak szolgéltatasokat.

A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont célja

A Hajddhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont célja eldsegiteni a helyi tarsadalmi valtozasokat, a
probléma megolddsokat az emberi kapcsolatokban, valamint az emberi képességek felszabaditasat és
az emberek felhatalmazasit arra, hogy cselekedjenek a jolét fokozdsa érdekében. Az emberi
viselkedésrol és a tdrsadalmi rendszerekrol sz616 elméletek felhasznalasaval a szocialis munka azokon
a pontokon avatkozik be, ahol az emberek egymassal és tirsadalmi kornyezetiikkel keriilnek
kapcsolatba. A csaladsegités és a gyermekjoléti szolgaltatas eldsegiti a szocidlis munka eszkozeivel és
modszereivel (csaladgondozas) a problémak komplex mdédon val6 kezelését, a csaladokban jelentkezd
miikddési zavarok ellensuilyozisat, mely magaba foglalja a megel6zést, a probléma feltarast, a
problémamegoldast.

A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont feladatai

1./A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat feladata:

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat ellatja a szocialis igazgatasrdl és szocilis ellatasokrdl szolo
1993. évi III. torvény (Szocialis torvény) 64.§-a szerinti csaladsegités feladatait: a szolgéltatod
miikodési teriiletén a szocidlis vagy mentéalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szoruld személyek, csaladok szamara az ilyen helyzethez vezetd okok megeldzése, a
krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megorzése céljabol nyujtott
szolgdltatas biztositasa.

A Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat ellatja tovabba a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szO0l6 1997. évi XXXI. torvény (Gyermekvédelmi Torvény) 39. §-a és 40. §-a szerinti
gyermekjoléti szolgaltatasi feladatokat: a szolgaltaté muikodési teriiletén a gyermek testi és lelki
egészségének, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlodésének, jolétének, a csalddban torténd nevelésének
eldsegitéséhez, a veszélyeztetettség megeldzéséhez és a kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez,
valamint a gyermek csaladjabol torténd kiemelésének a megeldzéséhez nyujtott szolgaltatds
biztositasa.

2./ A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont feladata
A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont ellatja egyrészt a fentebb részletezett Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalat feladatait, masrészt a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

sz016 1997. évi XXXI. torvény (Gyermekvédelmi Torvény) 39. § (3a) bekezdése és 40/A. §-a szerinti
feladatokat.
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A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont Szervezeti felépitése

HAJDUHADHAZI CSALAD- ES GYERMEKJOLETI KOZPONT

Csalad- és Gyermekjoléti SZolgalat

0nall6 szakmai egység
Szakmai vezetd

csaladsegitést és gyermekjoléti
szolgaltatast végz6 munkatarsak

Hajduhadhéz

|

csaladsegités, gyermekjoléti szolgaltatas

lakéhely szinti minimumszolgaltatasok,
altalanos segito feladatok biztositasa.

Intézményvezeto

Csalad- ® Gyermekjoléti Kozpont
0nall6 szakmai egység
Szakmai vezeto (intézményvezeto helyettes)

csaladsegitést és gyermekjoléti
szolgaltatast végz6 munkatarsak

Miikodési teriilet l

Bocskaikert, Téglas, Hajdihadhiz

Szolgadltatds l

csaladsegités, gyermekjoléti szolgaltatas
a hat6sagi feladatokhoz kapcsolédd, gyermekek
védelmére irdnyul6 tevékenységek, specilis
szolgéaltatasok biztositisa

A Hajdihadhazi Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont, mint személyes gondoskodést nyujtd szocidlis és
gyermekjoléti alapellatast biztosité szolgaltatd, 2 szervezeti egységbdl (Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalat; Csalad- és Gyermekjoléti Koézpont) All.

A Szolgaltatonal miikodd szervezeti egységek onalloak, egymassal mellérendelt viszonyban vannak.

A Szolgaltatonal betoltott munkakorok: Intézményvezetd/csaladsegitd, Szakmai vezetd/ csaladsegitd,

csaladsegitd, esetmenedzser, tanicsadd (jogdsz), szocidlis asszisztens. A munkakor betoltéséhez
sziikséges szakképzettséggel minden munkatars rendelkezik.

Osszesen: 19 6

A szervezeti egységek létszama, feladatkorok:

Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat

Csalad és Gyermekjoléti Kozpont

Intézményvezetd/esetmenedzser 116
Szakmai vezetd/csaladsegitd 116 Szakmai vezetd/esetmenedzser/intézményvezetd
helyettes 118
csaladsegitd 9 16 esetmenedzser 516
szocidlis asszisztens 116
tandcsado 110
Osszesen: 10 6 9 16
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Az intézmény altal nyujtott szolgaltataselemek, tevékenységek bemutatasa

1. Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlat

A csalad- és gyermekjoléti szolgélat ellatja a szocidlis igazgatisrol és szocidlis ellatdsokrol szolod
torvény 1993. évi III. torvény (Szocidlis torvény) 64.§-a szerinti csaladsegités feladatait, valamint a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szl 1997. évi XXXI. torvény (Gyermekvédelmi
Torvény) 39. §-a és 40. §-a szerinti gyermekjoléti szolgéltatisi feladatokat.

1.1. A létrejovo kapacitasok

A Szolgéltatd szolgéltatdsaival Hajdihadhaz varos lakossigat szolitja meg. A csalad és gyermekjoléti
szolgalat csaladsegitdi feladatait 10 f6 csaladsegitést és gyermekjoléti szolgéltatast végz0 munkatars
latja el.

A szakma szabdlyait - 1/2000 (I.7.) SZCSM rendelet 2 szdmud melléklete, valamint a személyes
gondoskodést nyujtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai
feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl szol6 15/1998. (IV. 30.) NM rendeletet - figyelembe véve a
telepiilés szdmara biztositott a megfeleld mindségii ellatas.

1.2. A feladatellatas szakmai tartalma modja, a biztositott szolgaltatasok formai, korei,
rendszeressége

1.2.1. A csaladok segitése érdekében veszélyeztetettséeet és krizishelyzetet €szleld jelzOrendszert
miikodtet, melynek tagjai a jegyzO, a jarasi hivatal, tovabbad a szocidlis, egészségiigyi szolgaltatd,
intézmény, valamint a partfogdi feliigyel6i €s a jogi segitségnyujtdi szolgalat. Az egyesiiletek, az
alapitvdnyok, a vallasi kozosségek ¢és a maginszemélyek jelezhetik a csalddsegitést nyujtd
szolgéltatonak, intézménynek, ha segitségre szoruld csaladrol, személyrdl szereznek tudomast.

A kapott jelzés alapjan a csaladsegitést nyujté szolgéltatd, intézmény feltérképezi az ellatasi teriileten
él6 szocidlis és mentalhigiénés problémakkal kiizdé csaladok, személyek korét, és személyesen
felkeresve tajékoztatja Oket a csaladsegités céljardl, tartalmarol.

1.2.2. Eves szakmai tandcskozast szervez minden év janudr 31-éig melyre meghivja

a) a telepiilési onkormanyzat polgarmesterét, illetve a képviseld-testiilet tagjat (tagjait) és a jegyzot,

b) a gyermekjoléti alapellatast és a szocidlis alapszolgaltatast nyujtd szolgaltatasok fenntartoit,

c) a telepiilésen szocialis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi ellatast biztositd intézmények képviseldit,
d) a jelzérendszer tagjainak képviseldit,

e) a gyamhat6sdg munkatérsait,

J) a fiatalkordak partfogd feliigyel6jét, megel6z0 partfogé feliigyeldjét,

g) a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladatkorében eljaré fovéarosi és megyei korményhivatalban
mikddd gyermek- és ifjusdgvédelmi koordinatort.

1.2.3. Eves jelzorendszeri intézkedési tervet készit az éves szakmai tanicskozast kovetoen minden év
februar 28-aig.

Az intézkedési terv tartalmazza

a) a jelzérendszeri tagok irdsos beszamoldjanak tanulsagait,

b) az el6z0 évi intézkedési tervbol megvaldsult elemeket,

c) az éves célkitiizéseket,

d) a telepiilésre vonatkozd célok elérése és a jelzérendszeri miikodés hatékonysdginak javitisa
érdekében tervezett 1épéseket.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat a csalddsegitok koziil telepiilési jelzOrendszeri feleldst jeldl ki a
jelzérendszer miikodtetésével kapcsolatos feladatokra, illetve azok koordinalasara.
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A telepiilés jelzorendszerének egyiittmiikodése 2016-ban

M Sorozatoka

Szakmakozi egyeztetés: 13 alkalommal
Esetkonferencia: 75 alkalommal (126 gyermek)

Esetmegbeszélés: 19 alkalommal

Kozfoglalkoztatotti tajékoztatok 12 csoportnak

Rendhagy6 osztalyfonoki 6rak tartasa: 7 osztalynak

Sziil6i értekezlet: 4 alkalommal
Jogszabalyvaltozasrdl informacionyujtas

Gyermekvédelmi koncepci6 kidolgozasaban kdzremiikodés
Az egyiittmiikodés mindsége a visszajelzések alapjan: j6, azonban még mindig tobb személyes
jelenlétre, egyeztetésre és esetmegbeszélésre lenne sziikség. A munkakapcsolatot tobben gy

értékelték, hogy folyamatos, j6l miikodd
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Januar

190

Februar

186

A jelzérendszeri tagok altal kiildott jelzések szama

1121 f6r6l dsszesen 2148 jelzés érkezett
(Személyesen: 2; E-mailben: 8; Telefonon: 14; Irasban: 1098)

Marcius

314 227

Aprilis

Szeptemb

Jolius  Augusztus Oktéber November December

63 70 96 174 269 193

Az észlel6- és jelzorendszer altal kiildott jelzések szama a
csalad- és gyermekjoléti szolgalatnal
1.710 jelzés 789 személy esetében




Ha a csalad- és gyermekjoléti szolgalat a jelzOrendszer miikodtetése korében a csaldd- és
gyermekjoléti kozpont feladatkorébe tartozd vagy szakmai tdmogatisat igényld esetrdl szerez
tudomast, haladéktalanul megkeresi a csalad- és gyermekjoléti kozpontot.

A csaladsegités keretében biztositja:

- a szocidlis, életvezetési és mentédlhigiénés tanicsadist,

- az anyagi nehézségekkel kiizd6k szamara a pénzbeli, természetbeni ellatasokhoz, tovabba a szocialis
szolgéaltatdsokhoz val6 hozzajutas megszervezését,

-a szocialis segitdmunkét, igy a csaladban jelentkez6 mikodési zavarok, illetve konfliktusok
megoldasinak eldsegitését,

- a kozosségfejlesztd programok szervezését, valamint egyéni €s csoportos készségfejlesztést,

- a tartés munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az addssagterhekkel és lakhatasi problémaékkal
kiizdok, a fogyatékossiggal €16k, a kronikus betegek, a szenvedélybetegek, a pszichiétriai betegek, a
kabitészer-problémaval kiizddk, illetve egyéb szocidlisan raszorult személyek és csalddtagjaik részére
tanacsadas nyujtasat,

- a kriziskezelést, valamint a nehéz élethelyzetben €16 csaladokat segitd szolgaltatasokat,

- a nagy létszamu intézmények 4talakitasat kovetden tdmogatott lakhatast igénybe vevok utankovetését
biztosit6 esetmenedzseri feladatokat.

A gyermekjoléti szolgaltatas - Osszehangolva a gyermekeket ellatd egészségiigyi és nevelési-oktatisi
intézményekkel, illetve szolgalatokkal - szervezési, szolgaltatisi és gondozési feladatokat végez.
Tevékenysége korében a Gyvt. 39. §-ban és az Szt. 64. § (4) bekezdésében foglaltakon tul

- folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilésen él6 gyermekek szocidlis helyzetét,
veszélyeztetettségét,

- meghallgatja a gyermek panaszat, és annak orvoslisa érdekében megteszi a sziikséges intézkedést,

- az ellatasi teriiletén kozremiikddik a kormanyrendeletben meghatarozott eurdpai unids forrdsbol
megvaldsulé program keretében természetben biztosithatd eseti vagy rendszeres juttatis célzott és
ellendrzott elosztasaban,

- szervezi a - legalabb hirom helyettes sziil6t foglalkoztatd - helyettes sziiloi hélozatot, illetve
milkddtetheti azt, vagy 6ndlld helyettes sziiloket foglalkoztathat,

- segiti a nevelési-oktatasi intézmény gyermekvédelmi feladatanak ellatasat,

- felkérésre kornyezettanulmanyt készit,

- kezdeményezi a telepiilési 6nkormanyzatndl 4j ellatasok bevezetését,

- biztositja a gyermekjogi képvisel6 munkavégzéséhez sziikséges helyiségeket,

- részt vesz a kiilon jogszabalyban meghatarozott Kabitészeriigyi Egyeztet6 Forum munkéjaban,

- nyilvantartast vezet a helyettes sziildi férohelyekrol.

Moédszerek:
¢ Informacid nvyujtas
A szolgaltatas célja: az ellatasi teriileten €16k tajékoztatisa, résziikre naprakész informéacid nyujtisa.

A feladathoz kapcsolddé tevékenység, szolgaltatas:

- Szocidlis és egyéb informacids adatbazis miikodtetése és folyamatos frissitése az ellatast igénybe
vevok megfeleld tajékoztatasa érdekében.

A szocialis biztonsdg megteremtése érdekében az igénybe vevok részletes tijékoztatdsa az ellatasok
hozzaférhetdségérol és az igénybevételiikre vonatkoz6 szabalyokrol.

Az informacidnyujtas elemei:
- szocidlis, életvezetési és mentalhigiénés tandcsadast nyujtasa
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- jogi tandcsadast biztositisa a kiillonbozé jogi iigyek intézéshez (hazassagfelbontas,
gyermekelhelyezés, gyermektartasdij, hatralékok rendezése, stb. )

Amennyiben az informaciot kérd személy altal igényelt szolgéltatds helyben nem érhetd el, a szocidlis
informdcids szolgaltatast nyujt6 intézkedik az ellatdsi lehetOségek felkutatdsa érdekében, valamint
segitséget nyujt az ellatast nydjtéval vald kapcsolatfelvételben és az ligyintézésben is.

Informaciés forrasok: kozlonyok, djsag, szakirodalom, személyes kapcsolat, telefon, szérdanyagok,
internet
Rendszeresség: A feladatellatas tigyfélfogadasi idében folyamatos.

« Ugyintézésben kozremiikodés
Kérelmek, beadvanyok, fellebbezések megirasa, nyomtatvanyok kitoltése, stb.

A feladathoz kapcsol6dé tevékenységek, szolgéltatasok:
- Onkormanyzattél Jarasi Hivataltél igényelhetd pénzbeli és természetbeni ellatasok, (aktiv
koruak ellatasa, kozgyogyellatas, telepiilési tamogatés stb.)
- Csaladtdmogatasi ellatasok (GYES, GYET, Csaladi potlék, stb.)
- Nyugdijazas (szolgalati id§ elismerési kérelem, oregségi nyugdijigénylés, nék kedvezményes
nyugdij igénylése, 6zvegyi nyugdij stb.)
- Megvaltozott munkaképességli személyek ellatasa (rehabilitacios ellatas rokkantsagi ellatas)
- Személyes okmanyok beszerzése, potlasa (TAJ kartya, adokartya, stb.)

Rendszeressége: A feladatellatas az iigyfélfogadasi iddben folyamatosan torténik

* Szabadidds programok szervezése
Kozosségfejlesztd, egyéni és csoportos terdpids programok szervezése.

A feladathoz kapcsolddé tevékenységek, szolgéltatasok:

- A miikodési teriiletén €16 lakosok civil kezdeményezéseinek tdmogatésa, civil palyazati forrasokrol
tajékoztatas nyujtisa.

- A feladat ellatdsdhoz mas szolgéaltatokat is bevondsa /szenvedélybetegek kozosségi ellatasa,
tdmogatd szolgalat, civil szervezetek/. A célcsoport felkutatasanak segitése.

- nyari sziinidében Nydri Jatszohaz biztositasa dolgozd sziilk 6-13 év kozotti életkoru
gyermekei részére

- Karacsonyi jatszohdz szervezése, lebonyolitisa a telepiilésen mély szegénységben €6
nagycsaladok szaméara

* Adomaényozis
Adoményok gylijtése egész évben, a raszoruld csalddok szdméra.

A szolgaltatast igénybe vevok

* Egyiittmtikddési megallapodas alapjan: 1214 £6 (360 csalad)
* Tanicsadottként megjelentek szdma: 811 6 (181 csalad)
* Egyszeri alkalommal igénybe vett szolgaltatas: 1480 f6 (597 csalad)
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0-26ves  3-5éves bH-17éves 18-59 60-69 70-79 8o év
éves éves éves folott
B lakossag 625 565 2402 7660 1145 657 368
gondozottak 8o 104 510 507 9

Az elsodleges hozott probléma az egyiittmiikodési megallapodassal igénybe vett személyeknél

Eletviteli 68 49
Csaladi-Kapcsolati 27 23
konfliktus
Csaladon beliili 5 1
bantalmazas
Elhanyagolas 443
Ebbdl 293
oktatasi, nevelési
Gyermeknevelési 186 189
Gyermekintézménybe 18
valo beilleszkedés
Magatartaszavar, telj. 68
zavar
Fogyatékossag 2
Lelki-mentalis 18 6
Egyéb egészségi 10 2
probléma
Foglalkoztatassal kapcs. 2 2
Anyagi 50 32
Ugyintézéssel 11
kapcsolatos
Informaci6 kéréssel 2
kapcsolatos

A csalad- és gvermekjoléti szolgalat szakmai tevékenysége 2016-ban

Informacionyujtas 705 482
Segitd beszélgetés 2151 590
Tanacsadas 1144 588
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Ugyintéséhez segitségnyujtas 937 709

Konfliktuskezelés 15 17
Kriziskezelés 15 8
Kozvetités (mas szolg., pénzb., 122 105
természetb. Ellatasokhoz,

Ko6zponthoz

Szocidlis segitd tevékenység 2721 847
Esetkonferencia 75 82
Esetmegbeszélés 19 24
Csoportmunka, Klub foglakozis, 148 alkalom 141 {6
Jatszohaz

Kornyezettanulmanykészités 263 262
Csaladlatogatas 2455 773
Adoméanykdzvetités 521 427

1.3. Az ellatottak jellemzdi

Csaladsegités alapszolgéltatas: A feln6tt lakossag kb. 16-17 %-a veszi igénybe a szolgaltatast.

Allando iigyfelek:
* Alacsony jovedelmil, mély szegénységben €10 személyek, csalddok,
* Iskolabdl kimarad6 fiatalok
J Alléskeresék, alkalmi munkavallalok
* Szenvedélybetegséggel, pszichiatriai problémakkal kiizdé személyek és/vagy csaladtagjaik
» Aktiv kordak elltdsdban részesiilo személyek,
» Pérkapcsolati problémakkal kiizdok
* Személyes segitd kapcsolatot igényld egyének.

A szolgéltatast igénybe vevék hozott problémai leginkabb informacidkérés, tigyintézéshez segitség
kérése, foglalkoztatassal kapcsolatos vagy csaladi-életviteli.

Gyermekjo6léti alapellatas:

A gyermekjoléti alapellatids a gyermekek jogainak érvényesiilése érdekében egyrészt azon csalddok
tamogatisa és megerositése, amelyek gyermekeik felnevelésében nélkiilozik a sziikséges feltételeket,
illetve ezeknek megteremtésében tdmogatasra szorulnak; masrészt a védelem biztositdsa a gyermekek
szdméra a fejlodésiiket akadalyozé vagy hatraltat6 veszélyek ellen.

Alapellatdsban gondozott csaladok szdma 2015. oktober 31-én: 126 csalad/ 310 gyerek (Hajduhadhéiz)

Hajddhadhdzon megnovekedett a tartdésan szegény csalddok szdma, ezzel parhuzamosan ndé a
veszélyeztetett gyermekek szama, csokken a sziildk motivalhatdsaga, érdektelenné, apatikussa valtak.
A telepiilésen €10, szolgdlatunkkal kapcsolatba keriild csalddok jelentds része rendkiviil alacsony
jovedelembdl €s egyre rosszabb lakas - és szocialis koriilmények kozott él. Az esetek jelentds részében
egyik, illetve gyakran mindkét sziilo allaskeresd, az ezzel jaré anyagi nehézségek a legtobb csaladnal
konfliktusokat idéztek eld, melyek kezelése tobb esetben igényelt segitséget. A higiénés és egészségi
allapotok is romlast mutatnak, igy a gyermekek fejlédési feltételei is rosszabbak, melyek iskolai
sikertelenségekhez, lelki betegségekhez és deviancidkhoz vezetnek.
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A gyermeknevelés terén foleg az jelenti a problémét, hogy a sziilok kovetkezetlen, rdhagyd nevelési
moddszereket alkalmaznak, nem forditanak kelld odafigyelést gyermekeik tanulminyi munkajara,
szabadidejének eltoltésére, illetve az életkorukbdl ad6dd problémdikra. Novekvd tendenciat mutat a
magatartas €s teljesitményzavaros gyermekek szdma, mely kiugréan magas értéket jelez az iskoldba
1épéskor.

Kiugréan magas az igazolatlanul mulaszt6 kiskortak szdma, az iskol4ztatasi timogatas sziineteltetése
sem hozta a vart eredményt, Gjabb és Gjabb eljarasok indulnak a tankételezettség nem teljesitése miatt.

2. Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont
A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont ellatja a Gyvt. 40/A. §-a szerinti feladatokat.

2.1. A létrejovo kapacitasok

A Szolgaltatd szolgaltatasaival Bocskaikert, Téglas és Hajddhadhdz véros lakossagat 22.322 {6t
sz6litja meg. A csaldd és gyermekjoléti kdozpont feladatait 1 f6 intézményvezetd/esetmenedzser, 1 6
szakmai vezetd/esetmenedzser/intézményvezetd helyettes, 5 {6 esetmenedzser, 1 {6 szocialis
asszisztens és 1 f6 tanicsado latja el.

A szakma szabalyait - 1/2000 (I.7.) SZCSM rendelet 2. szdmu melléklete, valamint a személyes
gondoskodést nyujtd6 gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai
feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl sz6lo 15/1998. (IV. 30.) NM rendeletet - figyelembe véve a
telepiilések szamara biztositott a megfeleld mindségii ellatas.

2.2. A feladatellatas szakmai tartalma, modja, a biztositott szolgaltatasok formai, korei,
rendszeressége

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont a csalad- és gyermekjoléti szolgdlatnak az altalanos szolgaltatasi
feladatain tul

2.2.1. a gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozé hatdsdgi intézkedésekhez kapcsolddd, a
gyermekek védelmére irdnyuld tevékenységet 14t el, amelynek keretében

*kezdeményezi a gyermek védelembe vételét vagy silyosabb foku veszélyeztetettség esetén a
gyermek ideiglenes hatdlyd elhelyezését, nevelésbe vételét,

* javaslatot készit a veszélyeztetettség mértékének megfelelden a gyermek védelembe vételére,
illetve a csalddi potlék természetbeni formdban torténd nyudjtasidra, a gyermek
tankotelezettsége teljesitésének elomozditisara, a gyermek csaladjabdl torténd kiemelésére,
a leendd gondozési helyére vagy annak megvaltoztatdsara, valamint a gyermek megel6zd
partfogasanak mell6zésére, elrendelésére, fenntartdsara és megsziintetésére,

e egylittmiikodik a partfogd feliigyeldi szolgélattal és a megeldzd partfogd feliigyeldvel a
blinismétlés megeldzése érdekében, ha a gyamhatdsig elrendelte a gyermek megel6z6
partfogasat,

* a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében szocidlis segitd munkét koordinal
és végez - az otthont nyujt6 ellatast, illetve a teriileti gyermekvédelmi szakszolgaltatast
végzd intézménnyel egyiittmiikodve - a csalad gyermeknevelési koriilményeinek
megteremtéséhez, javitadsahoz, a sziil6 és a gyermek kozotti kapcsolat helyredllitdsahoz,

* utdgondozist végez - a gyermekvédelmi gydmmal egyiittmiikodve, a Gyvt. 86. § (1) bekezdés
/) pontjaban foglaltak szerint - a gyermek csaladjaba torténd visszailleszkedéséhez,

* védelembe vett gyermek esetében elkésziti a gondozasi-nevelési tervet, szocidlis
segitdmunkat koordinil és végez, illetve a gyamhatdsdg megkeresésére a csaladi potlék
természetbeni formdban torténd nyudjtdsdhoz kapcsolédd pénzfelhasznalasi tervet (a
tovibbiakban: pénzfelhasznalasi terv) készit;

2.2.2. szakmai tamogatast nydjt az ellatasi teriiletén miukodo a csaldd- és gyermekjoléti szolgalatok
szamara
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A csalad- és gyermekjoléti kdzpont a jaras teriiletén miikodd csaldd- és gyermekjoléti szolgalat
feladatainak szakmai tAmogatasa érdekében

a) kétheti rendszerességgel esetmegbeszélést tart a szolgilatok szdmara és sziikség szerint konzultaciot
biztosit,

b) tajékoztatja a szolgédlatokat az altala nyujtott szolgéltatasokrdl, az azt érintd valtozasokrol, illetve a
jaras teriiletén elérhetd, mas személy, illetve szervezet altal nyujtott, kozvetithetd szolgéltatasokrdl,
ellatasokrol.

Ha a csalad- és gyermekjoléti kozpont a csalad- é€s gyermekjoléti szolgalat feladatkdrébe tartozd
szolgaltatas sziikségességét észleli, a gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozé hatdsagi
intézkedésekhez kapcsolddd, a gyermekek védelmére irdnyuld tevékenységekbe bevonja a csalad- és
gyermekjoléti szolgalatot a szolgaltatas nyujtasiba, egyéb esetben felhivja a csaldd- és gyermekjoléti
szolgalatot a szolgaltatds nyujtasara.

2.2.3. A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont a gyermek csaladban nevelkedésének eldsegitése, a
gyermek veszélyeztetettségének megelozése érdekében a gyermek igényeinek és sziikségleteinek
megfelel6 ©nallé egyéni és csoportos specidlis szolgdltatdsokat, programokat nydjt, amelynek
keretében
* utcai és lakételepi szocialis munkat,

kapcsolattartasi iigyeletet, ennek keretében kozvetitoi eljarast, , ide nem értve a 62/E. § és a 132. §
(6) bekezdése szerinti kozvetitdi eljarast,
* gyermekvédelmi jelzorendszeri készenléti szolgalatot,
* jogi tajékoztatdsnyujtast és pszicholdgiai tandcsadast,
* csaladkonzultécidt, csaladterdpiat, csaladi dontéshozé konferenciat
biztosit.

A Hajduhadhazi jaras két - Bocskaikert és Téglas - telepiilésén a gyermekvédelmi gondoskodés
keretébe tartozé hatosagi intézkedésekhez kapcsolodd és a gyermekek védelmére irdnyuld
tevékenységeket a csaldd- és gyermekjoléti kozpont esetmenedzsere végzi. Hajdihadhaz jaraskozpont
teriiletén ezeket a feladatokat a csalddsegité munkatarsak végzik.

2.2.4. A csalad- és gyermekjoléti kozpont javaslatot tesz a gyamhivatal részére a gyermek
e védelembe vételére,

* megeldzd partfogasara,

* ideiglenes hatalyu elhelyezésére,

e nevelésbe vételére,

* csaladba fogadésara,

* harmadik személynél torténd elhelyezésének kezdeményezésére,

» csaladbafogad6 gyam kirendelésére,

» tankotelezettsége teljesitésének elomozditisara,

* leendd gondozési helyére vagy annak megvaltoztatisara,

* utdn jaro csaladi potlék természetbeni formaban torténd nydjtasara.

A javaslattétel sordn a gyermek bantalmazastdl, elhanyagolastdl valé védelemhez vald jogat, a sajat
csaladjaban torténd nevelkedéshez és csaladi kapcsolatainak megtartdsdhoz, dpoldsdhoz vald jogat,
valamint a gyermek véleményét kell els@sorban figyelembe venni. A javaslat a gyermekvédelmi
nyilvantartas megfeleld adatlapjain ismerteti a gyermek helyzetét.
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v Gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozé hatdsdgi intézkedés alatt 4ll6 gyermek
védelme

A gyermekvédelmi gondoskodés keretébe tartozé hatosagi intézkedés alatt 4116 gyermek esetében a
csalad- és gyermekjoléti kozpont szolgéltatisait a gydmhivatal, illetve a birdsig hatirozata alapjan kell
biztositani.
A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedés alatt all6 gyermek esetében az
esetmenedzser egylittmiikodik a megel6z6 partfogd feliigyelovel, tdjékoztatja a gydmhivatalt a
gyermek veszélyeztetettségére vonatkozd koriilményekrdl, elkésziti az egyéni gondozasi-nevelési
tervet, szervezi a megval6sitasat, kozremikodik a csaladbdl kiemelt gyermek visszahelyezésében,
utégondozisdban. Az esetmenedzser a védelembe vétel feliilvizsgdlata sordn tdjékoztatja a
gyamhivatalt a védelembe vétel korében végzett tevékenységérol, az eset elérehaladasardl, a gyermek
veszélyeztetettségének alakuldsardl és szakmai érvekkel aldtdmasztott javaslatot tesz.

v Egvéni gsondozisi-nevelési terv

* A gyermekre vonatkoz6 egyéni gondozési-nevelési terv tartalmazza a veszélyeztetd koriilmények
megjelolését, a védelembe vétel megsziintetéséhez, csalddbol kiemelt gyermek esetében a
visszahelyezéséhez sziikséges valtozasokat, valamint ennek elérése érdekében az esetmenedzser, a
szillo és a gyermek feladatait, hataridok megéllapitasaval, a sziikségesnek tartott hatdsagi, illetve
bir6sagi eljardsok kezdeményezésének megjelolését, az egyéni gondozasi-nevelési terv
megvaldsitisaba bevont csaldd- és gyermekjoléti szolgalat, valamint egyéb intézmények,
szolgaltatok, személyek megjelolését, feladataik és a feleldsségitk meghatarozasival egyiitt, a
szakmailag sziikségesnek tartott egyéb rendelkezéseket, megel6zd partfogéds alatt all6 gyermek
esetén az esetmenedzser, a megeldzd partfogd feliigyeld, a sziill6 és a gyermek kozotti
egylittmiikodés részletes szabalyait, megjelolve a megel6z6 partfogd feliigyeldvel vald
egylittmiikodés modjat, gyakorisagat, az esetmenedzser és a megel6zd partfogo feliigyeld kozotti
munkamegosztas szempontjait.

* Az egyéni gondozési-nevelési terv elkészitésébe az esetmenedzser bevonja a gyermeket és
csaladjat, a csalad- és gyermekjoléti szolgilatot, megel6zd partfogas alatt all6 gyermek esetében a
megeldz6 partfogot, és az eset szempontjabdl érintett, sziikséges szolgéltatdsokat nyujtd
intézményeket, szolgaltatokat, személyeket és az egyéb kozvetitett ellatasban, szolgaltatasban
dolgozokat.

* Az esetmenedzser az egyéni gondozisi-nevelési terv megvaldsitisa érdekében bevonja a
gyermekkel és csalddjaval kapcsolatos szocidlis segitbmunkaba a csaldd- és gyermekjoléti
szolgdlatot, a sziikséges szolgéltatdsokat nyujtdé intézményeket, szolgiltatokat, személyeket, az
egyéb kozvetitett ellatasban, szolgaltatdsban dolgozdkat, valamint tevékenységiiket koordinalja.

* Az egyéni gondozasi-nevelési terv megvaldsitisat az esetmenedzser értékeli.

v' a Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont csalidgondozdija kezdeményezi a gyermek ideiglenes
hatdlyu elhelyezését:

A gyermek olyan bantalmazésa, elhanyagoléasa esetén, amely életét kozvetlen veszélynek teszi ki, vagy
testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi fejlddésében jelentOs és helyrehozhatatlan karosodést okozhat.
Tovabba ha a gyermek feliigyelet nélkiill marad vagy testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlodését
csaladi kornyezete vagy Oonmaga sulyosan veszélyezteti, és emiatt azonnali elhelyezése sziikséges.
LehetOség szerint javaslatot tesz a gyermek nevelésére alkalmas, azt vallal6 kiilonéld sziilonél, mas
hozzatartozonal, illetve személynél, vagy ha erre nincs lehetdség, neveldsziilonél, gyermekotthonba
torténd elhelyezésére.

v" Csaladdbél kiemelt gyermek visszahelyezésének, csalddba fogadisinak eldsegitése

e A csaladbdl kiemelt gyermek visszahelyezését, és — amennyiben a csaladjaba torténd
visszahelyezés nem lehetséges — csaladbafogadasat (a tovabbiakban egyiitt: visszahelyezés) a
gyamhivatal 4ltal elfogadott egyéni elhelyezési terv alapjan kell eldsegiteni.

* A gyermek visszahelyezése érdekében az esetmenedzser egylittmilkddik a gyermekvédelmi
gyammal, ennek korében tdmogatja a sziildket, a csaladbafogadd személyt a nevelésbe vétel
megsziintetéséhez sziikséges feltételek megvaldsitasidban, a gyermekkel val6 kapcsolattartasban.
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* A nevelésbe vételt kdvetden €s annak minden feliilvizsgélata el6tt az esetmenedzser a gyermeket
gondozési helyén felkeresi, és tajékozddik beilleszkedésérdl, valamint a gyermek latogatasanak
lehetdségeirdl kivéve, ha a gyermek orokbefogadhatd. A nevelésbe vétel iddtartama alatt az
esetmenedzser folyamatosan kapcsolatot tart a gyermek gondozéasi helyével, a teriileti
gyermekvédelmi szakszolgalattal (a tovdbbiakban: szakszolgalat) és a gyermekvédelmi gyammal,
ha a gyermek és a sziild, vagy a kapcsolattartasra jogosult mas személy kapcsolattartasanak, a
gyermek visszahelyezésének eldsegitése a gyermek érdekében 4ll.

v Utégondozé szocidlis munka biztositdsa - az otthont nydjté ellatast, illetve a teriileti

gyermekvédelmi szakszolgaltatast végzo intézménnyel egyiittmiikddve - a gyermek csaladjaba torténd
visszailleszkedéséhez. A Kozpont a csaladjaba visszahelyezett gyermek utégondozisat a gydmhivatal
hatarozata alapjan latja el. Az utégondozis célja a gyermek csalddjaba torténd visszailleszkedésének,
lakdkornyezetébe  torténd  beilleszkedésének, tanulmanyai folytatdsdnak vagy az iskolai
végzettségének, szakképzettségének megfeleld munkahely-felkutatds segitése.
A csaladsegité/esetmenedzser a személyes segitd kapcsolat keretében tdmogatja a gyermeket az Ot
veszélyeztetd koriilmények elharitasdban, személyisége kedvezd irdnyt fejlddésében, segiti a sziilket
a gyermek gondozasaban, ellatisdnak megszervezésében, a csalddban jelentkezd miikddési zavarok
ellensilyozédsiban, illetve kezdeményezi és a gyermeknek nydjtott gyermekjoléti ellatasokkal
Osszehangolja a sziil6k és mas hozzatartozok részére a szocialis alapszolgéltatisokat.

v Orokbefogadhatéva nyilvanitassal kapcsolatos iigyek
A gyamiigyi osztaly kérésére az oOrokbefogadhaténak nyilvanitis eldtt véleményezi a gyermek
sziileinek életkoriilményeit, tajékoztatdst nyudjt a csalddgondozis tapasztalatair6l, a sziil6-gyermek
kapcsolat alakuldsar6l, a sziild szamdéra a kapcsolattartassal Osszefiiggésben nyujtott dnkormanyzati
tamogatasokrol.

v" A hétranyos, halmozottan hétranyos helyzet fennalldsénak megallapitisa
A hétréanyos, halmozottan hatrdnyos helyzet fennallasdnak megéallapitdshoz a telepiilési onkorméanyzat
jegyzbjének felkérésére kdrnyezettanulmanyt készit.

v'  Speciélis szolgiltatisok biztositisa

- kapcsolattartsi iigyelet, ennek keretében kozvetitdi eljaras,

- jogi tdjékoztatasnyujtas és pszicholdgiai tanicsadas,

- csaladkonzulticid, csalddterapia, csalddi dontéshozé konferencia;

- gyakorlo6hely biztositsa a kozép és fels6foki szocialis képzésben résztvevd hallgatdk szaméara
- kozérdeki onkéntesek fogadasa

- kozosségi szolgalat programban vald részvétel

Rendszeressége: A feladatellatds nyitvatartisi idoben folyamatosan és alkalmanként, vagy elére
egyeztetett idOpontban torténik.

2.3. Az ellatottak jellemzo6i

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont szolgaltatasai a Bocskaikert, Hajdihadhaz és Téglas telepiilések
hat6sigi gyermekvédelmi intézkedéssel érintett csaladjaira iranyul. Ez 2015. oktdber 31-i adat szerint:
191 csalad (Hajdihadhaz és Téglas).

Allando iigyfelek:
* Rossz szocidlis koriilmények kozott €16 gyermekes csalddok, ahol a gyermekek veszélyeztetett
helyzetliek

* Kirizishelyzetben 1évd varandds anyak
* Atmeneti nevelésbdl kikeriild fiatalok
* Hatdsag altal egyiittmiikddésre kotelezett fiatalok

A Kozpont gondoziasi eseteiben hatranyos és veszélyeztetett helyzeti gyermekekkel taldlkozik. A
gyermekek veszélyeztetettségének okai egyrészt a csalddok anyagi helyzetére, lakhatisi problémaikra
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vezethet6k vissza. Sokan kiizdenek anyagi problémakkal, melyhez gyakran életviteli probléma is
tarsul. Evrdl évre visszatérd gondot okoz a tankételezettség elmulasztisa. A csaladgondozas hatdséra
némi javulds mutatkozik az iskoldba jarasi moral teriiletén, de még mindig el6fordulnak olyan tanulok,
akik kotelezettségeiket idonként megszegik. Egyre inkdbb jelen vannak a devidns viselkedésii
gyermekek, melynek hatterében gyakran a sziil6k elhanyagold attitiidje, agresszivitdsa, italozd
életmddja 4ll. A gondozas alatt 4116 gyermekek estében elmondhatd, hogy altalaban sokproblémés
csaladokban nevelkednek, igy a felsorolt f6 problémakhoz mindig tarsul valamilyen mas probléma is.

A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont prevencios tevékenysége
A Hajdihadhazi Csaldd- és Gyermekjo6léti Kozpont a szocialis segitd munka sordn folyamatos egyéni
informacionyujtassal és tandcsaddssal segiti a fiatalokat. Ezen til a csoportos tanicsadasok a

kiilonb6z6 klubfoglalkozasok keretében valdsulnak meg:

Fiatal Anyak Klubja:

A program célja: az egészségnevelés, a varanddsok, az anyak és a gyermekek helyes életmé6djanak
eldsegitése, az egészség kulturaltsag kialakitasa, s ezzel a csalddok alkalmassé tétele arra, hogy az
egészségével kapcsolatos sziikségleteit onmaga kielégitse.

A program célcsoportja: Hajduhadhazon €16 ndk, csaladanyak, vdrandosok.

A program soran az alabbi témak keriilnek feldolgozasra:

» Haztartas gazdalkodas, pénz beosztasa, fontossagi sorrend kialakitasa, havi tervezés.

»  Beszélgetés csaladrol, gyermekekrdl, a csaladok miikdodésérdl, a csaladi szerepekrol.

» Egészséges életmod, egészséges taplalkozds a kiillonbozd életkorokban. Téplalkozas
varanddssag alatt.

» A testi higiénia fontossaga, a noi egészségvédelem.

A jaték szerepe, jelentdsége, fejlesztd hatdsa kicsi gyerekkorban. Kiilonbdzd jatékok
bemutatasa, kozos jatszasa. Csecsemd, kisgyermekkor gondozisi tevékenységek, alapvetd
higiénia. stb.

A programban a 18 év alatti virandds vagy kisgyermekes fiatal lanyokat is bevonjak.

Tarsas Jaték klub

A Tarsasjaték klubba korhatar nélkiil varjak a hajduhadhizi gyermekeket illetve 6 éven aluliak esetén
sziileiket is.

A program ideje alatt, hetente egyszer csiitortokon 14-16-6ra kozott lehetOséget biztositanak a
tartalmas és hasznos idotoltéshez, tarsasjatékokkal, fejlesztdjatékokkal, kozosségépitd jatékokkal. A
kiilonbozd képességteriileteket igényld jatékaik altal a fejlédés é€s a szérakozas egy iddben torténik. A
jaték kozben fejlédik a tarsas kommunikacié, a logika, a szabalykovetés és feladattudat. A jaték
pozitivan hat a gyermek személyiségfejlodésére, a magatartaskultirdjara. A program hozzajarul a
résztvevd gyermekek kommunikicids és egyiittmiikodési készségének fejlddéséhez, koopericids
képességeinek fejlodéséhez. Az egyiittjatszas soran lehetdség adddik kotetlen forméaban a kapcsolatok
kiépitésére, a szolgéltatast igénybe vevo csaladok uj oldalainak megismerésére.

A program megvaldsitdsdban részt vesz az intézmény minden munkatarsa, ifjisagi kozosségi

szolgalatot teljesitd didkok, és onkéntesek. A klubvezetdk, onkéntesek, ifjisagi kozosségi szolgilaton
résztvevok segitenek a jatékok megismerésében, a kozosségi hangulat kialakitasaban. Az egyiittjatszas
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sordn lehetdség adddik kotetlen formaban a kapcsolatok kiépitésére, a szolgaltatast igénybe vevd
csaladok udj oldalainak megismerésére.

Kivalasztottak

Havi rendszerességgel keriil megrendezésre a prevencids programsorozat, mely kifejezetten
Hajddhadhaz 3-as korzetében €16 13 — 17 éves fitigyermekeknek sz6l. A programsorozat beinditasat
megeldzden az Intézmény munkatarsai kutatast végeztek Hajduhadhédz 3. szdmu korzetében (Vénkert-,
Viola-, Arpéd—, Nyarfa-, Temet6-, Epres utcai rész) €16 fiatalok korében. Ugyanis ez az a korzet, ahol
a legmagasabb az Intézmény altal gondozott csalddok szdma, illetve kiemelked6en magas a
fiatalkoruak szama a telepiilésen beliil. Ez a telepiilésrész szegregatum, az ott lakok tobbsége alacsony
iskolai végzettséggel rendelkezik, magas a munkanélkiiliségi rita, alacsony komfortfokozatiak a
lakasok, a kozmiivek és az infrastruktura kiépitetlen, hianyos. Az itt €16 fiatalok esetében potencialisan
fennall a veszélyeztetettség, mivel magas szdmban iskolaelhagydak, szabalysértés, bilincselekmény
kozeli helyzetekbe keverednek, a tanuldsban, szakmaszerzésben alulmotivéltak, negativ csaladi-,
kornyezeti mintat latnak.

A program rovid tavi célja a normaszegd magatartds csokkentése, a kozosségbe vald beilleszkedés
eldsegitése, az iskolaelhagyds megeldzése, a kreativitds fejlesztése, kozosségépités, alternativak
felkinalasa a szabadidd hasznos eltoltésére, a gyermekek csellengésének megakadalyozasa, aktiv
pihenés, kikapcsolodas, kézmiives tevékenységek elsajatitasa, a jaték oromeinek atélése.

A program hosszu tavi céljai az empétia, szolidaritas, tolerancia novelése a gyermekekben, egészséges
emberi kapcsolatok fejlesztése, egészségtudatos életmdd kialakitasa, tarsas kapcsolatok,
kommunikacios készségek fejlodése, Onbizalom, Onismeret er0sdodése, normakdvetd magatartas
er6sitése, multiplikdtori hatas — csaladtagjaiknak, iskolatarsaiknak atadhatjak az itt elsajatitottakat.

4.3.2. A Hajduhadhazi Mikrotérségi Bolcsode és a Hajdahadhazi Bolcsode
szakmai tevékenysége

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl sz616 1997. évi XXXI. torvényben illetdleg a
személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek
szakmai feladatair6l és miikodésiik feltételeirdl sz6l6 15/1998. (IV. 30.) NM rendeletben rogzitett
bolcs6de igénybevételével kapcsolatos feladatokat 2016. december 31. napjaig a Hajdihadhazi
Mikrotérségi Bolcs6dei Intézményfenntartdé Téarsulas (4242 Hajddhadhdz, Bocskai tér 1. szam)
fenntartdsdban miikodo Hajddhadhazi Mikrotérségi Bolcsode (4242 Hajdihadhaz, Béke utca 54/A.
szam) latta el. Az intézmény ellatasi teriilete Hajdihadhazra, Téglasra és Bocskaikertre terjedt ki. A
Bolcsdde hajdihadhazi székhellyel és egy téglasi telephellyel miikodott.

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Bolcs6dei Intézményfenntartd Tarsuldsban részt vevd telepiilések
képviselS-testiiletei, Bocskaikert Kozségi Onkorményzat Képviselé-testiilete, Hajdihadhdz Varos
Onkormédnyzata Képviselo-testiilete és Téglas Varos Onkormdnyzata Képviselé-testiilete a
Hajduhadh4zi Mikrotérségi Bolcsddei Intézményfenntarté Tarsulas 2016. december 31-i hatallyal
torténd jogutdd nélkiili megsziintetésérol dontott. A Tarsulds megsziintetését a Hajduhadhazi
Mikrotérségi Bolcsddei Intézményfenntarté Tarsulds Tarsulasi Tanacsa a 8/2016. (IX.28.) HMBIT.
szamu hatarozataval fogadta el.
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A Hajdahadhazi Mikrotérségi Bolcsodei Intézményfenntarté Tarsulas Tarsulasi Tanacsa a
7/2016. (IX.28.) HMBIT. szdmu hatarozataban gy hatarozott, hogy a Tarsulas 2016. december 31.
napjaval torténd jogutdd nélkiili megsziinésével egyidejilleg a Hajdihadhazi Mikrotérségi Bolcséde
(4242 Hajddhadhaz, Béke utca 54/A. szam) fenntartasi/alapitasi jogat atadja Hajdihadhaz Varos
Onkorményzatanak, aki 2017. januar 1. napjatél gyakorolja a fenntartéi/alapit6i jogokat.

Hajddhadhaz Véros Onkormanyzata Képviselo-testiilete az intézmény fenntartéi/alapitéi jogdnak
atvételével kapcsolatosan a 187/2016. (IX.20.) HO. szdmi hatirozatiban dontott. Hajddhadhaz
Viaros Onkormanyzata a gyermekek bolcsodei ellatasa feladatot 2017. januar 1. napjatol az
atvett intézmény ttjan latja el, mely intézményt 2017. januar 1. napjatol Hajdihadhazi Bolcséde
néven miikodtet tovabb. Hajdihadhiz Varos Onkormanyzata a Hajdthadhézi Mikrotérségi Bolcséde
Téglasi Telephelyének fenntartasi/alapitasi jogat 2017. januar 1. napjatdl Téglas Véros
Onkorményzatanak 4tadja, aki kivéléssal, dj intézmény alapitdsdval, a Téglasi Bolcséde, Csaladsegito,
és Gyermekjoléti Szolgélat (4243 Téglas, Fényes utca 9-13. szam) ttjan latja el a feladatot.

Jelen gyermekvédelmi koncepcid keretei kozott a Hajdihadhazi székhely intézmény 2016. évi és a
Hajduhadhazi Bolcsode 2017. januar 1. napjatol végzett szakmai tevékenysége keriil bemutatasra.

A Hajduhadhazi Bolcs6de 48 férOhelyes intézmény, 14 6 foallasu és 1 {6 szerzddéses dolgozdval
miikodik.

1 £6 intézményvezets: Csecsemé-és kisgyermekgondozoéi és Ovodapedagbgusi végzettséggel.
1 6 Bolcsoddei szakgondozond

6 f6 Csecsem0-és kisgyermekgondozoi oklevél végzettséggel

1 f6 Csecsemd-és gyermekgondozd szakmunkas végzettséggel

1 f6 Gyermekgydgyasz szakorvos /szerz8déssel, heti 4 6raban/

1 6 Elelmezésvezetd,

1 f6 Szakacs szakmunkas végzettséggel

2 f6 Bolcsodei dajka

1 f6 Konyhai kisegitd szakmunkas végzettséggel

A bolcsdde napi 11 6rét van nyitva, reggel 6 6ratdl 17 oréig.

Férohelyek kihasznaltsaga, 1étszammal kapcsolatos adatok

A Hajduhadhazi bolcsdde 48 férohelyes intézmény.
A 2015. évben megfordul6 gyermekek 1étszdma 80 f6 volt. A 2015. évi nyitvatartasi napok szdma 228
nap. A férohelyek kihasznéltsaga 2015. évben 110%-os volt.

Az intézménybe 2016. oktéber 17. napjan 51 kisgyermek jart.
A féréhelyek kihasznéltsdga 2016. évben 106,96 %-os volt. A Bolcsdde nem tud minden gyermeket
azonnal felvenni, ezek a gyerekek var6listara keriilnek, és tiresedés esetén keriilnek be a Bolcs6débe.

A gyermekek korcsoportonkénti megoszlasa 2016. oktober 17. napjan:
12-17 hénapos: 16

18-23 hoénapos: 1516

24-29 hénapos: 136

30-35 honapos: 1216

36 hénapos vagy annal idésebb:10£6

Rendszeres Gyermekvédelmi Kedvezményben részesiilé gyerekek szama 2016. oktober 17.
napjan: 11£6
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Halmozottan hatranyos helyzetii gyerekek szama 2016. oktober 17. napjan: 8f6

A csecsem0-, kisgyermeknevelOk, 7 6rat toltenek a csoportban és a 7. 6ran tdl ellathatjak, akar a
bolcsddén kiviil is munkakori kotelezettségiiket (csaladlatogatas, jatékvasarlas). Ebben az egy 6raban
kell az adminisztraciéjukat (iizend fiizet, torzslap, fejloddési napld) elkésziteni, illetve ezt az orat
hasznilhatjdk felkésziilésre, a csoport életének megszervezésével kapcsolatos tevékenységek
ellatasdra. A kisgyermeknevelOdk heti valtdsban végzik munk4jukat.

A technikai dolgoz6 a takaritidson kiviil a gyermekfeliigyeletben is nagy szerepet tolt be, segiti a
kisgyermeknevel6k munkéjat, hogy a folyamatos napirend gordiilékenyen menjen.

A bolcsodei nevelés-gondozas szakmai szabalyai (Modszertani Levél) gondozési egységenként 1 {6
technikai dolgoz6t ir eld.

A Bolcsddével egy gyermekorvos all munkaviszonyban, aki feladatait heti 4 6raban latja el.

A Bolcsdde vallja, hogy a gyermek a csaladé és a legjobb helye a csaladban van. Az intézmény olyan
pluszt tud adni a csalddnak és a gyermekeknek a képzett kisgyermekneveldivel és az alkalmazott
nevelési mddszereivel, mely a gyermek fejlédését, kozosségi szocializacidjat a 0-3 éves korban a
legintenzivebb modon fejleszti, és a kreativitast noveli.

A Bolcséde napkodzbeni ellatdst nytjtdé intézményként a kovetkezd szakmai alapelvek szerint
miikddik: a csalddi nevelés elsddlegességének tisztelete, a gyermek személyiség tisztelete, a nevelés-
gondozés egysége, az egyéni bandsmdd, a biztonsdg és a stabilitds, az aktivitds, az 6nallosulas
segitése, az egységes neveld hatasok és személyi allanddsag biztositisa, sajat gondozoéndi rendszerrel.
Fontos a pozitiv megnyilvanuldsokra valé tdmaszkodas, a rendszeresség és fokozatossdg elvének
biztositisa.

A bolcsédei élet megszervezése a jOl szervezett, folyamatos és rugalmas napirendet foglalja magaba.
A napirendet ugy alakitjdk ki, hogy a gyermek egyéni igényeit idOben kielégithesse a
kisgyermekneveld, de kdzben a kozosség életében is attekinthetd rendszer legyen, megteremtve a
biztonsagérzetet, az idében vald tijékozodast, az események eldrelatasat és az 6nalldsodas lehetdségét.

A napirend az étkezések koré csoportosul. Fontos, hogy az egymast kovetd gondozasi miiveletek
naponta ismétlddve, ugyanabban az id6ben és sorrendben torténjenek és azokat sietség nélkiil,
nyugodt, elfogadé hangulatban a gyermek aktivitasara épitve végezhesse el a kisgyermekneveld. Ez
megteremti a biztonsagérzetet, kiszdmithatdsagot, az idében val6 tdjékozodast, események eldrelatasat
és az onalldsodés lehetdségét.

A vers-mese-mondoka-ének be van épitve a gyerekek mindennapi jatéktevékenységébe.
Az intézmény a vizudlis nevelést a korosztidlynak és a fejlddésnek megfelelden iktatja be a napi
tevékenységekbe.

A Hajdihadh4zi Bolcs6de olyan csalddbarat bolcsddeként kivan miikddni, ahol az ellatas 6sszhangban
van a gyermek sziikségletével, megfelel a sziil6k igényeinek.

Nagyon fontosnak tartjak a sziil6kkel valé kapcsolattartast, egyéni, csoportos megbeszéléseket.
Kiilonds gondot forditanak a gyermekek jogainak sérthetetlenségére, valamint a sziilok, eltartok és a
bolcsddei dolgozdk allampolgari alkotmanyos jogaira.

A Hajddhadhazi Bolesédében Erdekképviseleti forum mitkodik.

A bolcsddébe keriild gyermek csalddban meglatogatdsa sordn a gondozénd betekintést kap a csalad
életérol, a gyermek napirendjérdl, szokasairdl, nevelésérdl, gondozasar6l, a csalddban elfoglalt
helyérdl.

Az anyéval, illetve csaladtaggal torténd fokozatos beszoktatas alatt a gondozond ezt figyelembe véve
folyamatosan megismerteti a gyermekkel és a sziilével a bélcsdde napirendjét.

A Hajddhadhazi Bolcsdde altal nyujtott kiilonszolgaltatasok:
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- specialis tanicsadas,
- id6szakos gyermekfeliigyelet,
- jatékkolcsonzés.

Ezeket a szolgéltatasokat azok a sziildk vehetik igénybe, akik nem rendszeresen viszik gyermekiiket a
bolcsddébe. Az alkalmi munkat vallald, vizsgaiddszakban tanuld, vagy beteg sziild betegsége idejére
kérheti az iddszakos gyermekfeliigyelet szolgaltatast, azonban 2015. évben nem volt ilyen igény,
2016. évben sem volt ilyen igény.

Az intézmény dolgoz6i folyamatos képzésekkel, tovabbképzésekkel emelik szakmai munkijuk
szinvonalat. A kotelezd munka- és tlizvédelmi oktatdson 15 f6 vett részt.

Az egészséges tiplalkozas gyakorlata és kialakitasa gyermekeknél” tovibbképzésen 2 f6 vett részt.

A ,Korszerli egészségiigyi alapismeretek a szocidlis ellatdsban és gyermekvédelemben dolgozok
szdmara” tovabbképzésen 2 {6 vett részt.

Az intézményben alapellatishoz sziikséges targyi feltételek biztositottak. Arra torekszenek, hogy
optimalis mennyiségli és mindségli felszereltség vegye koriil a gyermekeket. Ezt szolgalja a jatszo
sarkok kialakitdsa, az egyéni jatszasi lehetOségek biztositisa (mese-épit6-pihend). A gyermekek
kornyezetét és komfortérzetét, biztonsagérzetét eldsegitd berendezéseket, puhasarkokat alakitottak ki a
pihenés és az elmélyiilt egyéni jaték érdekében. A korcsoportonkénti jatékkészlet megfeleld.
Jatékeszkozeiket folyamatosan tudjak boviteni, sok készségfejlesztd jaték beszerzése sziildi
segitséggel valosult meg.

Etkeztetés adatai 2016. oktéber 17. napjan:
- Kedvezményben nem részesiil: 3f6
- Jogszabaly alapjan ingyenesen étkezd:
- Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil: 116
- Csaladjaban hiarom vagy tobb gyermeket nevel: 6f6
- Nevelésbe vett: 3f6
- Jovedelem nyilatkozat alapjan: 286

A gyermekek a korszert taplalkozési elvek és a nyersanyagnorma figyelembevételével megkapjik
mindazt a rendeletben eldirt fontossagi élelmi anyagot, ami az egészséges fejlodésiikhoz
nélkiilozhetetlen.

Az intézményben 2016. januar 11.napjan a Nemzeti Elelmiszerlanc-biztonsagi Hivatal (Nébih)
részérdl Barati Mérta auditor tartott ellendrzést, mely sordn jegyzOkonyvet készitett az élelmiszer-
biztonsagi és élelmiszer- mindségi rendszer teszteléseként. Az intézmény végleges mindsitése 88%.

Az intézményben 2016. oktéber 04. napjan a Hajdi-Bihar Megyei Korményhivatal Balmazujvérosi
Jar4si Hivatal Népegészségiigyi Osztilya részérdl Halmi Magdolna kozegészségiigyi feliigyeld tartott
hat6sigi ellendrzést, mely ellendrzés alkalmaval a magaval hozott hallgatoknak a bolcsédét
példaértéki intézményként mutatta be.

4.3.3. Gyermekek atmeneti gondozasa — Helyettes sziil6i ellatas

Az 0ndll6 helyettes sziil6i ellatds kialakitdsa mar 1999-ben megkezdddott Hajdihadhdzon. A
szolgaltat6 tevékenységet jelenleg egy f6 latja el a telepiilésen, az elhelyezhetd gyermekek szama 2.

Hajddhadhdzon 2015. évben és 2016. évben a koncepcid elkészitéséig senki sem vette igénybe a
helyettes sziil6i ellatast. Az eddigi tapasztalatok szerint — probléma esetén — a sziildk a gyermekek,
valamint a csalddok atmeneti otthonat valasztjak. Ez az ellatds az dtmeneti otthonokkal ellentétben
helyben 4ll rendelkezésre és sokat segitene azokon a csaladokon, ahol a sziildk akadalyoztatasuk (pl.:
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kérhazi kezelés, miitét) miatt a gyermekek feliigyeletét a rokonok, nagysziilok segitségével nem tudjak
megoldani. Ezzel mell6zhetd lenne a hatésagi intézkedéssel jaré gyermekvédelmi gondoskodis és a
gyermekeknek iskolat sem kellene valtani, nem szakadnéanak el teljesen kornyezetiiktol.

4.4.4. A Hajda-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajddhadhazi Jarasi Hivatal
Gyamiigyi Osztalya tevékenysége

Védelembe vétel adatai a 2016. évben

66 f6 esetébenEredményesség, nagykoriva vélds, nevelésbe vétel, javitointézeti nevelés, nem
megsziintetés tankoteles, nem jar iskolaba, ideiglenes hatdlyu elhelyezés,

Csaladi  potlék?2 csalad 4 gyermek esetében keriilt sor az elrendelésre, mely az alultaplaltsag miatt
természetbeni  fOleg a tipszer és a megfeleld mindségli élelmiszerek megvasarldsa miatt lett
folyositasa elrendelve

Ideiglenes 14 gyermeket érintett, (ez a 2015 évnek a fele) ebbdl 5 {6 nevelsziilonél, 1 6
hatalya gyermekotthonban, 5 gyerek a nagysziilénél illetve 1 gyerek a nagykoru testvérénél
elhelyezés keriilt elhelyezésre.

Nevelésbe vétel 90 f6 nevelésbe vett gyermek van, ebbdl 22 f6 esetében 2015. évben keriilt

sor az intézkedés elrendelésére. 13 gyermek orokbefogadhatd.

Utégondozott gyermek 1 f6

Otthonteremtési 16
tdmogatas

Perinditas 24 perinditas, 21 esetben gondnoksagi iigy, 3 esetben gyermekelhelyezési iigy

Hozzatartozok  kozottil5 eset
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eroszak

V. A Hajdihadhazon miikodo koznevelési intézmények bemutatasa

5.1. Hajdihadhaz Viaros Onkorményzata fenntartiasaban miikodé 6vodak
bemutatasa

5.1.1. Az Aranykapu Ovoda bemutatasa

Az Aranykapu Ovoda Hajdihadhiz Varos Onkorményzata fenntartisdban mitkodik Hajdihadhazon a
Bercsényi utca 23. szam alatt.

Az 6voda 1981- ben épiilt. Jelenleg hat csoporttal, talalokonyhaval és mosodaval miikodik. Minden
csoportszobahoz 61t6z6 és mosdo tartozik.

Az 6voda épiiletét, udvarat, kertjét, berendezését ugy alakitottdk ki, hogy szolgilja a gyerekek
biztonsagat, kényelmét, megfeleljen testméreteiknek, biztositsa egészségiik megorzését, fejlodését.
Lehetéség van mozgas és jatékigényiik kielégitésére. A gyermekek altal hasznalt eszkozok,
felszereléseket szamukra hozzaférheté mdédon helyezték el a biztonsigi eldirasoknak megfelelden.
Megfeleld munkakornyezettel segitik a dolgozok munkajat, felkésziilést. Az intézmény rendelkezik
6vondi szobaval, ahol pihenésre, felkésziilésre, sziilok fogaddsiara van lehetOség, valalmint
kiskonyvtarral, ahol szamit6gép és internet is rendelkezésre 4ll.

A gyermekek specidlis fejlesztése a logopédiai szobaban illetve a kozlekeddbdl kialakitott
tornaszobaban torténik.

Biztositottak a miikodéshez sziikséges irodak.

Orvosi szoba is van, melyet egészségiigyi célokra hasznilnak fel (szlrések, orvosi vizsgalatok,
elsdsegélynyujtas).

Az udvar a gyermeklétszamnak megfelelO, teraszos kiképzésii, védett elhelyezésli, sok sziildi és
palyazati segitséggel nagyrészt természetes alapanyagu jatékkal szerelték fel, melyek szamat
folyamatosan novelik a biztonsagi el6irasokat szigordan szem eloOtt tartva. Az udvari jatékok
folyamatos cseréje most mar sziikségessé valik.

A feladatellatas 1 f6 6vodavezetdvel, 12 f6 6vodapedagégussal, 1 f6 dvodatitkarral, 2 f6 pedagdgiai
asszisztenssel, 6 f6 dajkaval, 1 f6 mosond/kisegitovel és 1 kozfoglalkoztatott udvarossal biztositott.

Az Aranykapu Ovodiban a 2016. oktober 1-jei adatok alapjan 150 férShelyen 166 gyermek vesz részt
az 6vodai nevelésben, igy az 6voda kihasznaltsaga 110,6 %-o0s. A 166 gyermekbdl 166 gyermek
ingyenes étkezésre jogosult.

Az Aranykapu Ovodéaban a nevelés-tanulds eredményessége biztositott. Az intézményben a szabad
jaték tdlsdlya érvényesiil. Az érzelmi biztonsdg megadasanak és az anyanyelvi nevelésnek egyarant
fontos eszkozei a mondokak, versek. Igen hatékony és fejlesztd hatasu az irodalmi élménybdl fakadd
beszédfejlesztd modszerek valtozatos alkalmazisa. Az Aranykapu Ovodaban a gyermekek zenei
nevelése is biztositott. A klasszikus és kortars zenei miivek mellett a roma kultirdhoz tartozd
alkotasokbdl is valogatnak.
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Az 6vodai tevékenységek kozott fontos szerepet kap a rajzolas, a festés, mintazas, a mozgas, a kiilsd
vilag tevékeny megismerése, a munkajellegii tevékenységek, a tevékenységben megval6suld tanulas.

Az intézményben t6bb szakmai munkakozosség is miikodik, az Ovoda-Iskola Atmenet
munkakozosség, a Zold Ovoda munkakozosség. Az intézményben 2016. évben megalakult az
Onértékelési Munkacsoport.

Az Aranykapu Ovoda a nevelés-tanulds eredményesebbé tétele érdekében a palyazati lehetéségeket is
kihasznalja, tobb alkalommal részt vett IPR palyidzatokban, melynek keretében képességfejlesztés,
hatranykompenzacid, a halmozottan hatrdnyos helyzetlli gyermekek esélyegyenldségének segitése,
élmények nyujtasa és kirandulasok val6sultak meg.

Az intézményvezetd elkitelezett a nevelGtestiilet fejlesztésében, a belsd tudasmegosztas miikodik.

Egy f6 6vodapedagbgus jelenleg nemzetiségi dvodapedagogus szakra jar. A 2015/2016. nevelési
évben 11 f3 részvételével részt vettek az Ovodapedagégusok szakmai megijité tovabbképzésén,
melyet az Oktataskutatd és Fejlesztd Intézet szervezett, valamint 5 alkalmas helyi belsé tovabbképzést
is tartottak Enyedi Zsuzsanna 6vodapedagdgus vezetésével a Dramajatékok lehetdségei az 6vodaban
cimmel.

A tovabbképzések iranyitasa 6sszhangban van a pedagdgiai programban foglalt célokkal.

Tobb tovabbképzést szerveztek az 6vodapedagdgusok szamara. A 2015/2016. nevelési évben az 6t
nevelésnélkiili munkanapot teljes egészében tovdbbképzésekre, a torvényi valtozdsok
megismertetésére forditottdk. A Debreceni Pedagdgiai Oktatdsi Kozpont tovabbképzésein tobb
6vodapedagdgus is részt vett.

Az intézmény egyiittmiikodik a fenntartdval, a telepiilésen miikodé mas intézményekkel és civil
szervezetekkel.

5.1.2. A Harom Szirom Ovoda bemutatésa

A Hérom Szirom Ovoda Hajddhadhaz Viros Onkormanyzata fenntartisdban miikddik Hajddhadhazon
a Pet6fi utca 1/A. szam alatt, kettd épiiletben, 7 6vodai csoporttal.

A Viros vezetése mar kordbban is felismerte egy uj 6voda épitésének sziikségességét, ezért az Uj
Széchenyi Terv Eszak-Alfoldi Operativ Program tamogatési rendszeréhez “Harom Szirom Ovoda
épitése Hajdihadhazon” cimmel benydjtotta EAOP-4.1.1/A-11-2012-0014 jelti palyazatat. A
palyazatot a Regionalis Operativ Program Iranyit6 Hatdsdg vezetdje 199.630.688,-Ft 0Osszegii
tdmogatasra érdemesnek itélte. Az dj 6voda 2014. marciusdban megépiilt, a gyerekek a 2014/2015.
nevelési év kezdetén vehették birtokba az tj épiiletet.
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A Harom Szirom Ovoda 1j épiilete a Bajcsy-Zsilinszky utca elején, a Poroszlay Kiiria helyén épiilt. Az
épiilet érdekes épitészeti megoldassal egy kor alaki folyosdval dlelni koriil a telek kdozepén taldlhatd
védett tiszafat. Az dvoda épiiletében 6t csoportszoba és egy tornaterem is helyet kapott.

A Harom Szirom Ovoda helyiségei a dolgozék munkajanak koszonhetden tisztak, esztétikusak és
rendezettek. Az intézmény a targyi eszkdzokkel jol felszerelt.

A feladatellatas 1 f6 6vodavezetdvel, 14 f6 6vodapedagégussal, 1 f6 dvodatitkarral, 2 f6 pedagdgiai
asszisztenssel, 7 f6 dajkaval biztositott.

A Harom Szirom Ovoda 2016. oktober 1-jei statisztikai adatai alapjan, 175 féréhelyen 180 gyermek
van, igy a kihasznéltsag 102 %-os. Jelenleg 6sszesen 180 gyermek vesz részt a gyermekétkeztetésben,
ebbdl 178 gyermek ingyenes étkezésre jogosult, 2 gyermek vonatkozdsdban 100 %-os téritési dijat
fizetnek. Az intézményi gyermekétkeztetésben résztvevok koziil 3 gyermek specidlis étkezési igényti.

Az epochdlis tanulasi rendszer alkalmazasa lehetdvé teszi a nevelés-tanulas eredményességét, ebben a
szervezeti formaban a 3-7 éves koru gyermekek képességei jobban aktivizalédnak.

Az intézmény alapité okirata tartalmazza az enyhén fogyatékos sajatos nevelési igényli gyerekek
integralt nevelését, dvodai foglalkoztatdsat. Az enyhén sériilt vagy specialis foglalkoztatast igényld
gyermekek ellatasat a fenntart6 segitsége altal gydgypedagdgus végezte. A pedagdgiai szakszolgalat
jovoltabol logopédus és pszicholdgus foglalkozott az erre raszorulé gyermekekkel.

A Harom Szirom Ovoda altal biztositott 6vodai nevelésben a néphagyomany6rzés folyamatossagat a
mindennapok hagyomany6rz0 tevékenységei, a néptanc, és a jeles napok megismerései adjik.

Az intézmény munkatirsai torekszenek a sziil6kkel val6 egylittmiikodés hatékonyabb megoldasara
kiilonboz6 kozos programok altal (Jatszohaz, anyak napja, stb.).

A gyermek nevelése elsGsorban a csalad joga és kotelessége, s ebben az 6vodanak kiegészitd szerepe
van. Mindannyian érezziikk a csalddokban végbemend valtozdsokat, igy az intézmény feladatdnak
tekintik a fejlédésben torténd lemaraddsok korrigalasat, a csaladi nevelésben felmeriilé hidnyossdgok
potlasat, a sziil0k tdmogatasanak elnyerését ebben a munkiban. A nevelOmunkijuk alapjat a
személyes kotddésen nyugvd gyermek-6vond kapcsolat adja, kiegészitve a gyermekek egymas kozotti
kapcsolatainak erdsitésével.

A Hirom Szirom Ovoda a gyermekek érdekeit tartja mindenekfelett kitiizott céljanak. Ertiik
dolgoznak, nekik szerveznek minél érdekesebb cselekvésbe 4gyazott tanuldsi lehetdségeket,
természetes kornyezetet és keresnek minél tobb élményt és tapasztalati forrast az optimélis fejlédésiik
elérése érdekében.

A gyermekvédelmi feleldsok a gyermekvédelmi munkét az el6z0 évek tapasztalatainak megfelelen a
prevencid és a feltaras megvaldsitdsanak biztositasaval végezték. Ha problémat észleltek azt jelezték a
Gyermekjoléti Szolgalat felé. A gyermekvédelmi felel§sok rendszeresen részt veszek a szakmakozi
megbeszéléseken, esetkonferencidkon. Az ott kapott informécidkat tovabbitjadk az illetékes
pedagdgusok illetve a vezetd felé.

A gyermekvédelmi felel6sok Osszehangolt munkat végeznek. Folyamatosan figyelemmel kisérik a
csoportokba jard gyerekek igazolatlan hidnyzésait, tajékoztatjak a sziiloket a fenndlld betegségekrdl,
(fertdz0 betegségek, fejtetvesség). Személyes segitséget nyudjtanak a problémak megeldzésében, illetve
megsziintetésében. Sziiléi értekezlet, illetve fogaddordk keretén beliil az 6vondkkel egyiittesen,
felvilagositast és segitséget nydjtanak a sziil6k szdmara. Nagyobb problémak megoldasidhoz jelzést
kiildenek, a megfeleld szerv felé.

Az intézményvezetd elkotelezett a nevelGtestiilet fejlesztésében, a belsd tudasmegosztas miikodik.

A 2015/2016. nevelési évben is tobb téritésmentes tovdbbképzésen vettek részt az 6vodapedagdgusok.
Az 1) informéaciokat, az eldaddsok témdit a belsé tuddsmegosztds soran a neveldtestiilet is
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megismerhette. A tovabbképzések irdnyitdsa Osszhangban van a pedagdgiai programban foglalt
célokkal.

5.1.3. A Szivarvany Ovoda bemutatisa

A Szivarvany Ovoda Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata fenntartasiban mitkodik Hajdihadhazon a
Szilagyi Déniel utca 2-4. szam alatt a varos széléhez kozel épiilt 1984-ben.

Az épiiletet lehetdségeihez mérten folyamatosan djitja az Onkorményzat, pl. festés, tetdjavitas,
nyilaszarok cseréje, vilagitas korszerlsitése, stb.

A csoportszobak vilagosak, jol attekinthetdek, esztétikusak. A berendezések a gyermeki vilagképet és
a tevékenységeket szolgéljak.

Az intézmény kiils6 homlokzata és tetdzete felujitasra szorul. Az udvar tigas, a kiiltéri jatékok
megfelelnek az eldirasoknak. Sajnos nagyon kevés arnyékot ad6 fa taldlhatd az udvaron, az altalanos
parkositas, fiivesités részben megoldott.

A foglalkoztatasi eszkdozok mennyisége és mindsége megfeleld, az elhasznalddas miatt ezen eszk6zok
folyamatos megujitasa, frissitése sziikséges.

A tornaszoba hidnya azonban nagymértékben megneheziti a gyermekek mozgisaval kapcsolatos
tevékenységeket, s ez igen koriiltekintd szervezési feladatokat r6 mind a pedagdgusokra, mind a
dajkakra.

A feladatellatas 1 f6 6vodavezetOvel, 14 f6 6vodapedagogussal, 1 f6 6vodatitkérral, 2 f6 pedagodgiai
asszisztenssel, 7 f6 dajkaval biztositott.

A Szivarvany Ovoda 2016. okt6ber 1-jei statisztikai adatai alapjan, 175 féréhelyen 186 gyermek van,
igy a kihasznaltsag 106,2 %-os. Jelenleg Osszesen 186 gyermek vesz részt a gyermekétkeztetésben,
ebbdl 186 gyermek ingyenes étkezésre jogosult.

Az intézmény munkatarsai a feltételekhez, lehetségeikhez mérten folyamatosan javitva azon
dolgoznak, hogy a kisgyermekes csalddok megfeleld kornyezetet és programot taldljanak az
intézményben az Ovodas évek alatt. Igényeiket és elvardsaikat figyelembe véve hangsulyozott a
szabadjaték, az egészségnevelés, az egészségkultira, a mozgasfejlesztés valamint a beszéd a
kommunikaci6, az onkifejezés és a kreativitis fejlesztése. Az dvoda korzetében névekvd tendenciit
mutat a szociokultirdlisan hatranyos helyzetben nevelkedd, halmozottan hatranyos helyzetl
gyermekek szdma. A csaladok zaklatott életvitele tiikr6zddik az 6vodaban a gyermekek viselkedésén
is, mindezek a tényezOk sziikségessé teszik a hatranyos helyzet kompenzélasat, az esélyegyenldség
megteremtését, az egyéni bindsmodot €s megkiilonboztetett gondoskodast.

Az 6vodanak lehetdségiink volt 2012-t6] az IPR paly4zatban részt venni, amely nagy segitséget adott,
mind a tovabbképzések, mind az 6voda jatékeszkoz taranak bovitésére, s a legfontosabb, hogy a
palyazat altal gyermekek részére szamtalan miisort és rendezvényt tudtak szervezni.

A 2015/2016. nevelési évben végzett pedagogiai munka bemutatdsa:

- bevezetésre keriilt a folyamatos tizérai minden csoportban,

- atdolgoztak a csoportnapldt, a tematikus tervezést

- tantargygondoz6 szaktanacsaddkat fogadtak négy alkalommal

- bevezetésre keriilt a hospitdlasi rendszer, amit az 0szi és tavaszi id6szakban valdsitottak meg.
Alkalom nyilt az onreflexié gyakorlisara szakmai egyiittgondolkozasra, tapasztalatok cseréjére.

- két f6 dvodapedagdgus sikeres mindsitd vizsgat tett. A 2016-2017- es mindsitési tervbe harom f6
keriilt be.

- 2015-ben is nagy sikerrel 1épett fel az intézmény a Hajdihadhizi Kéiposztds Napokon, a
gyermekmiisor mellett egy élményekben gazdag jatszohizat is vezettek az 6voda munkatérsai.
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- a Varosi Konyvtarral is tovabb &poltdk jé kapcsolatukat, jatszohazakat bonyolitottunk le és
jatszohazakban vettek részt csoportjaikkal, megtekintették a konyvtar ltal szervezett kiallitdsokat,
megnyitékon vettek részt.

- szakmai programot szerveztek 2015 oktober 10.-én szombaton az djonnan létrehozott Kozosségi
hézban, ,, Igy Tedd R4 ,, programot ismerhették meg az érdeklédd pedagdgusok.

- Szakmakozi egyeztetéseken vettek részt a szocialis halo képviseldivel egyiitt havi rendszerességgel
Hajduhadhdz Varos Polgarmesteri Hivatalaban, aktivan részt vettek a véarosi biinmegel6zési terv
kidolgozasaban.

- Pedagédgiai Szakszolgalattal folyamatos kapcsolattartas, logopédiai fejlesztés heti rendszerességgel,
pszicholégus segitségnyujtas, gyogypedagodgiai fejlesztés biztositdsa az eldirdsnak megfeleld
esetekben.

- a hagyomanyainkhoz hiven megtartottdk a ,,Tok j6 napokat” 2015 oktéber 19-21 ig a gyerekek és
sziillok nagy 6romére. (barkacsolds zo6ldségbol, gyiimolcsbdl, ételek készitése és még kozos mozgas)

- 2015 november. 27.én szakmai napot tartottunk Rady Eszter interaktiv eldadasat hallgathattdk meg a
Valtozasokrdl.

- 2015 december. 4.- én a Mikulas latogatott el a csoportokba sok — sok ajidndékkal a gyerekek nagy
oromére.

- kidolgoztak az intézményi onértékelés szempontrendszerét

- koz6s karacsonyi kézmiives tevékenységben vehettek részt gyerekek és az érdeklddo sziilk, kdozosen
diszitették fel a fenyo6fakat és egyiitt Oriiltek az ajandékoknak.

- a helyi zeneiskoldba jaré gyerekek (akik a Szivarvany Ovoda 6vodasai voltak) egy hangulatos
Karacsonyi miisorral ajandékoztak az intézményt, a csoportok és az 6vodapedagégusok miisoraval
zérult ez a meghitt iinnep.

- 2016. februar. 26. 4an Ovodai kozos farsanggal és Kisze bab égetéssel tizték el a telet.

- 2016 marcius. 8. 4n csoport szinten emlékeztek meg a Nemzetk6zi NOnaprol.

- 2016 marcius 12. én az 6voda alapitvanya egy sikeres balt rendezett ahol a Szivarvany Ovoda
dolgoz6i két felejthetetlen miisort adtak eld a vendégek 6romére.

- 2016 marcius 22.-én a siini csoport jaték délutint szervezett a csoportba jard gyerekeknek és
sziileiknek, ami nagy sikert aratott. A csoport pedagdgusai elérték a kitlizott nevelési célt.

- 2016 aprilis. 11-12.-én az 6voda nyilt napot szervezett, meghivtik a sziiloket, az als6 tagozatos
pedagogusokat.

- 2016. aprilis 13.- 4n a Hajdd — Bihar Megyei Renddér fdkapitdnysdg munkatirsa tartott
blinmegel6zési foglalkozést a gyerekek szaméra.

- 2016 m4jus az anydk napjat minden csoport kiilon miisorral tinnepelte az édesanyak dromére.

- Az intézmény részt vett az orszdgosan meghirdetett ,, Te Szedd” mozgalomba.

- 2016 majus.1.-én a varosi majalison kézmiives jatszohazat vezettek az intézmény pedagdgusai.

- 2016 m4jus katonai kiallitason vehettek részt a csoportok a szabadtéri szinpad teriiletén.

- 2016 m4jus 6.-4n a Bozsik program keretein beliil szervezésre keriilt Tégldson megrendezett teriileti
foci fesztivalon sikeresen szerepelt az intézmény szivarvanyos csapata.

- 2016 m4jus- junius csoportonként 6vodai ballagasokat szerveztek.

- 2016 majus 29.-én a Varosi gyermeknapon mozgasos, iigyességi jatékok szervezésében jeleskedtek
az 6voda pedagdgusai.

- A helyi Cigany kisebbségi Onkorméinyzat felajanldsival egy gyermekeknek sz6l6 babjatékot
tekinthetett meg Hajdihadhaz évodas kozonsége a szabadtéri szinpadon.

- 2016 junius 9.- én a Szivarvany Ovoda csoportjai altal eldadott nagysikerti miisorokat tekinthették
meg a sziilék és az érdeklddok.

- 2016 jiniusaban az 4ltalanos iskola igazgatéjanak felkérésére a Szivarvany Ovoda éltal szervezett
mozgasos sportbemutatdn vett részt az dvoda kiilon csoportja, nagy sikerrel.

- 2016. juniusdban a hagyominyokhoz hiven megrendezésre keriilt az intézményben a KRESZ- nap, a
Hajduhadh4zi Renddrkapitanysdg és a Hajdu-Bihari kutyas ment8k kozremitkodésével. A helyi
6vodak és altaldnos iskola elfogadta a meghivast és egy élményekben gazdag déleldttot tolthettek
egyitt.

- 2016 juniusban az intézmény megszervezte az 6voda sajat gyermeknapi programjat, ami a rossz idd
ellenére maradand6 élményt nyujtott a gyerekeknek sziiléknek és pedagdgusoknak egyarant.

- rekreaciés, mentalhigiénés alkalmazotti kirandulas Poroszlén.
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A Szivarvany Ovoda gyermekvédelmi felel6sének feladata:
- a tankoteles koru gyerekek igazolatlan hidnyzasa esetén:
* irasbeli felszolitas kikiildése a sziild részére
* igazolatlan hidnyzas esetén jelzés a Csalddsegité és Gyermekjoléti
szolgélat felé
* igazolatlan hidnyz4sok szdméinak emelkedése esetén folyamatos jelzés a
Gyermekj6léti Szolgélat felé
* szabalysértési eljaras kezdeményezése a Gyamhivatal felé (5 nap utin)
* szabalysértési eljaras kezdeményezése a Hatdsagi Osztaly felé (11 nap
utan)
* szabalysértési eljaras kezdeményezése a Hatdsagi Osztaly felé (20 nap
utan)
- a Csaladsegitd és Gyermekjoléti szolgélattal napi kapcsolatban allni
- problémajelz0 kiildése a Gyermekjoléti Szolgalat felé barmilyen észlelt probléma esetén
- részt venni a telepiilésszintli gyermekvédelmi tanacskozasokon
- a gyermekvédelemmel kapcsolatos jogszabdlyok véltozédsainak, az Onkormdnyzat helyi
rendeleteinek figyelemmel kisérése

A Szivarvany Ovoda egyiittmiikodése mas szervezetekkel és intézményekkel:

- Hajddhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
- Hajdudhadhazi Jarasi Hivatal Gyamiigyi Osztaly

- Hajduhadhazi Jarasi Hivatal Hat6sagi Osztaly

- Hajddhadhazi Gyermekorvosok

- Hajddhadhdzi Védondi Szolgalat

- Hajduhadh4zi Renddrkapitdnysag

Hajddhadhézi Csalad- és Gyermekjo6léti Kozponttal szoros szinte napi kapcsolatban van az intézmény,
a szocialis halo tobbi intézményével a problémahelyzettdl fiiggben tartjak a kapcsolatot illetve havonta
részt vesznek szakmakozi egyeztetéseken, az intézmény minden alkalommal képviselteti magit az
esetkonferencidkon is.

5.2. A Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalinos Iskola és Alapfoki
Miivészeti Iskola bemutatasa

A Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii és Alapfokd Miuvészeti Iskola a Hajdibodszérményi Tankeriileti
Kozpont fenntartdsdban mitkodod intézmény.

A Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskoldba a 2016. oktber
1-jei statisztikai adatok alapjan 6sszesen 1061 tanuld jar, melybdl a hatranyos helyzetii és halmozottan
hatranyos helyzetii tanulok szdma intézményenként, intézményegységenként:

Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altaldnos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola

Hatranyos helyzeti Halmozottan hatranyos
gyermekek szama helyzetii gyermekek szama
(2H) (3H)
Ha}]duhadl'laz,, Bocskai tér 14. 17 405
szam alatti székhelyen
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Hajddhadhéz, Szilagyi Déniel u.
2-4. szam alatti 3 371
intézményegységben
Hajduhadhdz, Rékoczi u. 50.

; c < 1 51
szam alatti intézményegységben
Osszesen: 21 827

Az oktatasi intézmény 2017. marcius 20. napjan fenndll6 adatai alapjdn az intézményben 1063

gyermek tanul.

Feladatellatasi hely Tanulolétszam
Bocskai tér 14. szam 575 16
Sz!lagyl Déniel u. 2-4. 433 16
Szam
Rakdczi utca 50. szam 55 16

A gyermekvédelmi felelos alapveto feladatai:

A pedagbgus gyermek- és ifjisdgvédelmi munkajanak segitése,

A tanuldk és a sziilok tajékoztatdsa azokrol a lehetdségekrol, személyekrdl, intézményekrdl,
amelyekhez problémaik megoldasa érdekében fordulhatnak,

Csaladlatogatason val6 részvétel a veszélyeztetd okok feltirasa érdekében,

A Gyermekjoléti Kozpont tevékenységének segitése,

A tanulok anyagi veszélyeztetettsége esetén gyermekvédelmi tdmogatds megéllapitdsanak
kezdeményezése. Tajékoztatas nyujtisa a tanuldk részére szervezett szabadidds programokrol,
egylittmiikodés a szabadiddt szervezd kollegdkkal, az osztalyfénokkel és az osztalyfonoki
munkak6zosség vezetdjével, az iskolai Didkonkorményzattal és a didkonkorményzatot segitd
tandrral.

A gyermekvédelmi feladatokat mind harom épiiletben heti 40 o6rdban Bénhidiné To6th Judit
szocialpedagogus latja el.

Aktualis problémak:

Célok:

Igazolatlan hidnyzasok feltérképezése

Agresszivitds a didkok kozott

Sziilék egyiittmiikodésének hidnya

Rossz szociokulturalis kornyezet

Tanul6k egészségi dllapota,elemi sziikségleteinek hidnya

Tanuldk tanuldsi motivacidjanak hidnya

Kiskoruak veszélyeztetése — szenvedélybetegség, biintetett el6életl a csaladban.

A veszélyeztetett tanulokat az adott kozosség elfogadja, 0sztonodzze.

Felzarkoztatasukat segitse, integrélja.

Fontos a problémak gyors feltarasa, a folyamatos odafigyelés, az informéacidk hatékony kezelése.

A kompetencidnkat meghaladé eseteket — kelld mérlegelés utdn — a megfeleld szakembernek,
intézménynek kell jelezni.

Lényeges az osztilyfénokokkel, a pedagdgusokkal, és a sziilokkel valé aktiv kapcsolattartas,
parbeszéd.
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5.3. A Rézsai Tivadar Reformatus Altalanos Iskola és Ovoda bemutatasa

Hajddhadhazon a Hajduhadhazi Reformatus Egyhazkozség fenntartasiban 2008. julius 9. napjan
kezdte meg a mitkodését a Hajduhadhazi Reformatus Ovoda és Altalanos Iskola. Az intézmény késGbb
atnevezésre keriilt R6zsai Tivadar Reformatus Altalanos Iskola és Ovodara.

Az intézmény Hajdihadhaz, Kossuth utca 3. szdm alatt taldlhat6 székhelyén az Aaltalanos iskolas
gyermekek oktatdsa, a Hajdihadhdz, Ovoda utca 1. szdm alatt talalhat6 telephelyén az 6vodas kord
gyermekek 6vodai nevelése torténik.

Az intézmény személyi és targyi feltételeinek bemutatasa

Az intézmény pedagdgus 1étszama 33f6, az egyéb alkalmazottak 1étszama 2216 (emellett 4 f6 kozcélu
dolgoz6t foglalkoztatnak), igy az 6sszes dolgoz6i 1étszam 5516 (+ 4 £6 kozcélu).

Az intézmény nem rendelkezik gyermekvédelmi felelOssel, ezt a feladatot a csoportos 6vondk és az
osztalyfonokok latjak el, sziikség esetén intézkednek.

A pedagdgusok az intézményvezetonek jelzik, ha problémat érzékelnek a csaladban, vagy a
gyermek/tanulé viselkedésében. Amennyiben sziikséges, az intézmény felveszi a kapcsolatot a
Hajddhadhizi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont szakembereivel. A pedagdgusok az intézménybe
keriilést kovetden, csaladlatogatason feltérképezik az otthoni koriilményeket és a fontosabb nevelési

elveket. Fogad6orakon, sziiloi értekezleteken konzultalnak a sziilokkel, igény esetén egyénre szabott
nevelési tandcsokat adnak a gyermekek érdekében.

Az o6voda jol felszerelt, az épiilet felujitott, 2016. szeptemberben keriilt dtadasra a palydzati uton
megval6sult Ovi-foci palya, mely nagyban segiti a gyermekek mozgasfejlesztését.

Az iskolaépiilet nagyon régi, feldjitasra szorul, melyet majd palyézati forrasbdl és ner6bol probalnak
rendbe tenni. Szaktantermeik felszereltek, egyben tantermi funkciét is ellatnak, csoporttermeik a
patrokian talalhatdak.

Minden osztalyban rendelkezésre allnak interaktiv tdblak és projektorok, segitve ezzel a modernkori
oktatast. Az intézménynek sajnos nincs sajit tornaterme, az 6vodai tornaszobaban és az Okolvivok
altal is hasznalt tornateremben, j6 id6 esetén, az udvaron tornaztak az tanulok.

Az intézmény talalokonyhikkal rendelkezik.

Az 6vodaban vegyes életkora csoportokban 100 gyermek nevelése folyik. Az altalanos iskolaban,
11 tanulécsoportban 260 tanulé oktatasa folyik.

Az intézmény 2015. évben végzett szakmai tevékenységének kiemelt céljai:
- a torvényes és szinvonala miikddés biztositdsa,

- intézményi reformatus arculat erdsitése rendszeres hitéleti alkalmak altal,

- mindsitésekre, tanfeliigyeleti latogatasra felkésziilés, feltételek biztositasa,

- hatékony egyliittmiikodés a csaladokkal,

- egészségvédelem, egészségnevelés,

- 6voda-iskola egyiittmiikodésének tovabbi javitasa,

- esélyegyenlOség biztositasa,

- gyermekvédelmi feladatok ellatasa,

- valtozatos programok szervezése,, ,.élményt ad6 lehetdségek felajanlasa (kirandulasok,
szinh4zlatogatas),

Az 6voda tij pedagégiai programot vezetett be 2015.szeptember 1-jével, ,,Ovodai nevelés jatékkal,
mesével keresztény szellemben” néven.
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Az intézmény nagy hangsulyt fektet a nevelés és oktatis egységére. A hitéleti tevékenységek altal is
erdsitik az egyiivé tartozas érzését.

Gyermekek joléte érdekében szervezett programok

Az intézmény az 5. osztilyos gyermekeknek ingyen biztosit uszasoktatast, széllitast az wjfehért6i
uszodaba.

Evente - a Filharménia kozremiikodésével - helyben szerveznek koncerteket minden tanulénak.

Teljes iskolai kirandulast szerveznek Budapestre, osztalykirdnduldsokat kiilonb6zd helyszinekre.

A gyermekeket szinh4zlatogatasra viszik Debrecenbe.

Az intézmény igyekszik a palyazati lehetségeket kihasznalni. Ebben az évben palydzaton nyert
forrasbol és Onerébol valésult meg az Ovi-foci palya.

Egyiittmiikodés mas szervezetekkel és intézményekkel

Az intézmény a legtobb helyi intézménnyel, szervezettel jo partneri kapcsolatot apol, elsésorban a
fenntartoval és képviseldjével, a Hajdihadhazi Mikrotérségi Bolcsddével, az 6vodakkal, Iskolaval, a
Hajduhadhézi Csalad- és Gyermekjoléti Kozponttal, a Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozési
Kozponttal, A Foldi Janos Konyvtar, Emlékhdz, Hajdihadhazi Galéridval, a Csokonai Mivelddési
Hazzal. Unnepségeken, rendezvényeken felkérésre szivesen szerepelnek a gyermekek, tanulok.

Az intézmény a fObb varosi eseményeken is részt vesz (pl.: Varos napja, Kaposztds napok, stb.)

Emellett igénybe veszik a Reformatus EGYMI szolgaltatasait (logopédia, gydgytestnevelés, fejlesztés,
tanulasmodszertan). Sziikség esetén a Nevelési tandcsadd vagy a Szakértdi bizottsag szakembereit
megkeresik.

5.4. A Berettyoujfalui Szakképzési Centrum Szilagyi Daniel Gimnaziuma,
Szakgimnaziuma és Szakkozépiskoldajanak bemutatasa

Szilagyi Daniel Gimnaziuma, Szakgimnaziuma és Szakkozépiskoldja Hajdihadhazon a Bocskai tér 6.
szam alatt, a Berettyoujfalui Szakképzési Centrum fenntartdsdban mitkodo intézmény.

Az intézményben tanuldk szdma a 2016. oktéber 1. napjan fenndlld statisztikai adatok alapjan 200 f6.
Gimn4ziumi tanuldk szama: 16 6

Szakkozépiskolai tanulok szdma: 23 6

Szakiskolai tanul6k szdma: 149 6

HID2 programban tanuldk szdma: 12 £6

Magantanulok szadma: 1 6

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szdma: 136 0, a teljes tanuldi 1étszadm 68%-a
Hatranyos/halmozottan hatranyos helyzetli tanulok szama: 5f6/120 6

Az intézményben nincs gyermekvédelmi felelOs a feladatokat az osztalyfonokok latjak el.

A sziilokkel vald kapcsolattartds formaja: Sziil6i értekezletek, fogaddorak. A sziilok érdektelensége
figyelhetd meg. Kis létszamban jelennek meg az eldre tervezett sziildi értekezleteken. Ha probléma
adddik egy-egy tanuldval akkor a telefonos kapcsolatfelvétel eredményesebb.

Az igazolatlan hidnyzasok és a magatartasi problémak jelentenek leginkdbb gondot.

Prevenci6s foglalkozasok: kozos filmvetités, ping-pong bajnoksag, foci bajnoksag
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VI. Egészségiigyi szolgaltatok gyermekeket érinté tevékenységének
bemutatasa

6.1. Védonoi Szolgalat tevékenysége

A Védonoi Szolgalat személyi és targyi feltételeinek bemutatasa

Hajddhadhizon a Védondi Szolgalat (4242 Hajdihadhaz, Bocskai tér 8. szam) 6 foallasu, féiskolai
végzettségli védOndvel latja el a teriileti védondi ellatasrdl szol6 49/2004. (V.21.) ESZCSM
rendeletben szabdlyozott védéndi feladatokat. A 2016. évben egy gyeden 1évd védOndt szerzddéssel
rendelkezd véddnd helyettesitett.

Hajddhadhaz Varos Onkormanyzata hat védéndi korzetet alakitott ki. A védéndk ellatési teriilete
2016. évben a Hajdihadhiz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének a védéndi korzetek
megallapitasardl sz6l6 14/2015. (II1.26.) szamu Onkormdényzati rendeletében megallapitott védondi
korzetekre terjedt ki.

A Védondi Szolgilat 4242 Hajdihadhdz, Bocskai tér 8. szam alatt taldlhatd épiilete
akadalymentesitett, alapfelszereltsége a 49/2004. (V.21.) ESzCsM rendeletben eldirtnak megfelel. Az
épiiletben talalhat6 a gyermekorvosi rendeld is.

A tandcsado alapfelszerelése:
- személymérleg,
- magassag mérd allvany,
- csecsemOmérleg,
- mérdszalag,
- hosszisagméro,
- audiométer,
- latasélesség vizsgalo tabla,
- szinlatast vizsgal6 konyv,
- vérnyomasmérd, kiillonb6zé méretli mandzsetta,
- fonendoscop,
- magzati szivhangvizsgél6 késziilék,
- vizeletvizsgalathoz: (reagensek, tesztek, kémcsovek, kémcsdallvany, vizeletgyiijt pohar),
- vércukor meghatarozasahoz eszkoz,
- egyszer hasznélatos gumikesztyilik
- egyszer hasznalatos fecskenddk, injekcids tiik kiilonb6zd méretben,
- leszorité gumi,
- csipesz (kullancs, szalka)
- ol16 (kiilonb6z0),
- egyszer hasznalatos nyelvlapoc,
- kotszerek (kiilonb6z6 méretu steril €s nem steril),
- 1azméro,
- vizespohdr,
- pedalos vodor,
- textilidk (k6peny, torolkoz0, lepedd, miiszertorld),
- hiitszekrény, hiitétaska,
- veszélyes anyagok taroldséra alkalmas hulladékgyijto,
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- butorzat (muszer- és kotszerszekrény, vizsgildasztal, miiszerasztal, mérlegasztal, pakoldasztal,
zarhat6 irdasztal, irattartd szekrény, szamitogép asztal, székek, fekvihely).

- telefon,

- korzetenként 1 darab laptop

- nyomtatd,

- sz€lessavu internet elérés,

- postazéashoz sziikséges feltételek: buborékos boriték, A/4-es boriték, postakdnyv.

A Védonoi Szolgalat 2016. évi szakmai tevékenységének bemutatasa

A teriileti védondi ellatasrol szol6 49/2004. (V.21.) ESZCSM rendelet alapjan a véddndk feladata:
- a novédelem, ezen beliil
- a csaladtervezéssel kapcsolatos tandcsadas,
- az anyasagra val6 felkésziilés segitése,
- a lakosségi célzott szlir@vizsgilatok szervezésében részvétel,
- a népegészségiigyi célu méhnyaksziirés végzése,
- a varandos anyak gondozasa
- a gyermekagyas idoszakban segitségnyujtas €s tanicsadas az egészségi allapottal, az életmoddal,
szoptatassal, valamint a csalddtervezéssel kapcsolatban;
- az Gjsziilott kortol a tanuloi jogviszony megkezdéséig a gyermekek gondozasa, ennek soran
- a torvényes képviselOvel eldzetesen egyeztetett gondozasi terv alapjan a csaladlatogatis,
védOndi tandcsadds keretében célzott és sziikséglet szerinti gondozas végzése, tovdbbi a
harmonikus sziil6-gyermek kapcsolat kialakulasdnak, a gyermek nevelésének és
szocializicidjanak segitése, valamint a gyermek fejlddéséhez igazoddan az egészséges
életmodhoz sziikséges ismeretek nyujtasa,
- az ujsziilottek, a korasziilottek, a kis sillyal sziiletettek, valamint az egészségi és
kornyezeti ok miatt veszélyeztetett csecsemdk és gyermekek pszichoszomatikus
fejlodésének fokozott figyelemmel kisérése és segitése,
- a szoptatds és az anyatejes taplalas fokozott figyelemmel kisérése, az anyatejjel vald
taplalas Osztonzése kiilondsen az elsé 6 hdonapban, az anya tanitisa a szoptatds helyes
technikdjéra, a tejelvalasztas fokozasdnak és fenntartdsinak mddjaira; fokozott figyelemmel
minden korcsoportban az életkornak, egészségi allapotnak és fejlettségi szintnek megfeleld
taplalasra és taplalasi nehézségekre,
- 0-4 napos életkorban elvégzendd szlirOvizsgalatok meglétének ellendrzése, a torvényes
képviseld tdjékoztatasa az életkorhoz kotott — kiilon jogszabalyban meghatarozott — kotelezd
vizsgalatokrdl, a jogszabdlyban meghatarozott vizsgilatok elvégzése a mddszertani
ajanlasok alapjan és az észlelt eltérésrdl a hazi gyermekorvos, illetve a hiziorvos irdsban
torténd értesitése.
- a gyermek fejlodését veszélyeztetd tényezd észlelésekor a héziorvos, illetve a
gyermekjoléti szolgilat haladéktalan értesitése mellett a veszélyeztetett gyermek és
csaladjanak fokozott gondozasba vétele,
- a csalad felkészitése a beteg csecsemd és gyermek otthoni apoldsara,
- az egészségi ok miatt fokozott gondozast igényld, a kronikus beteg, a fogyatékos
személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasardl sz616 1998. évi XXVI. térvény 4. §-
dnak a) pontja szerinti fogyatékossiaggal €16, valamint a magatartdsi zavarokkal kiizdd
gyermek és csaladja életviteléhez segitségnyujtds €és tanicsadds egylittmiikodve a
haziorvossal és sziikség esetén mas illetékes szakemberekkel,
- a csaladok tajékoztatasa az életkorhoz kotott véddoltasok fontossigardl, a véddoltdsok
szervezése, nyilvintartdsa, jelentése a kiilon jogszabalyban, médszertani levélben foglaltak
szerint;
- az 6vodaban a védonoi feladatok végzése
- az oktatasi intézménybe nem jaro otthon gondozott tankoételes kora gyermek gondozasa;
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- csaladgondozas keretében,

- a gondozott csalddban eldforduld egészségi, mentélis és kornyezeti veszélyeztetettség
megeldzése, felismerése érdekében segitségnyujtds a helyes életvitelhez, a harmonikus,
szeretd csaladi kornyezet kialakitaséhoz,

- soron kiviili csaladlatogatis végzése a nevelési-oktatasi intézményt ellatd védond irdsbeli
jelzése alapjén,

- a gyermekjoléti szolgalat és a haziorvos irasos értesitése, ha a torvényes képviseld a
teriileti védondi ellatds (a csaladlatogatas) igénybevételét megtagadja, illetve hatdsigi
eljaras kezdeményezése a gyermek bantalmazasa, silyos elhanyagolasa, a gyermek dnmaga
altal eldidézett silyos veszélyeztetd magatartisa vagy egyéb stlyos veszélyeztetd ok
fennallasa esetén,

- figyelemfelhivas a népegészségiigyi szlirdvizsgalaton torténd megjelenés fontossagara,
tovabba tajékoztatas az onkéntesen igénybe vehetd ajanlott szlirdvizsgalatokrdl,

- tajékoztatas az 4llami, civil karitativ csaladtdmogatasi formakrol és lehetdségekrol,

- tijékoztatas a gyermek jogairdl, az egészségiigyi ellatdshoz vald jogairdl és a torvényes
képviseld ez irdnyu feladatairdl, kotelezettségeirdl,

- a gyermekvédelemmel kapcsolatos tevékenységérol évente irdsos tdjékoztatd készitése az
illetékes gyermekjoléti szolgaltatd szamara,

- részvétel a gyermekjoléti szolgalat éves tandcskozasin, eseti megbeszélésein,

- sziikség esetén, felkérésre — illetékességi korén kiviili korzetben — eseti gondnoksig
ellatasa;
- az egyéni és Kkozosségi egészségfejlesztési, egészségvédelmi programok tervezésében,
szervezésében és megvalodsitasaban részvétel.

A védoénok szakmai feliigyeletét a népegészségiigyi szakigazgatési szerv vezetd védondje végzi.

A Védonéi Szolgalat altal gondozottak megoszlasa
védonoi korzetenként, korcsoportok és nemek szerint
(2016. november 30. napjdn)
. 0-11 hé 12-35 ho 3-6 év 7-18 év Osszesen
gravida I T ey | fin | lany | fin | lany | fia | lany
I. Korzet 17 21 20 50 27 61 58 1 0 255
II. Korzet 20 18 15 38 40 60 73 0 0 264
I11. korzet 23 19 22 40 33 64 61 1 0 263
IV. korzet 15 13 16 22 27 53 59 0 1 206
V. Kkorzet 14 16 11 45 27 65 62 0 1 241
VI. korzet 15 20 12 24 39 56 74 1 0 241
Osszesen: 104 107 96 | 219 | 193 | 359 | 387 3 2 1470

A teriileti védonoéi ellatasrdl szol6 49/2004. (V.21.) ESZCSM rendelet 5. § (1) bekezdése értelmében
egy védondi korzetben a védond altal ellathaté ndk (varandds, gyermekagyas anyak), gyermekek
(djsztlott kortol a tanuldi jogviszony megkezdéséig) és az oktatdsi intézménybe nem jaré otthon
gondozott tankoteles koru gyermekek szama 0sszesen legfeljebb 250 f6 lehet.

A tablazat adatai alapjan megallapithat6, hogy az adatszolgéltatas id6pontjaban az ellatottak 1étszama
korzetenként igen eltérd, harom korzetben is meghaladta a jogszabalyban meghatirozott maximalis
250 {6s elltotti 1étszamot.

Az adatszolgéltatis idOpontjaban az ellatotti Iétszdm a II. kdrzetben volt a legmagasabb (264 £6), a IV.
korzetben a legalacsonyabb (206 £6).

Az adatszolgaltatas idépontjaban a Védoénoi Szolgalat 6sszesen 1470 f6 ellatasat biztositotta.
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A Védonéi Szolgalat altal biztositott védonoi tanacsadason megjelentek szima
2016. oktober 31-ig

Viarandés 0-11 hé 12-35 hé 3-6 év
I. Kkorzet 255 456 399 172
II. korzet 156 444 307 204
III. korzet 257 466 321 225
IV. korzet 206 367 208 193
V. korzet 175 390 293 254
VI. korzet 157 448 269 192
Osszesen: 1206 2571 1797 1240

A téblazat adatai alapjan megéallapithatd, hogy 2016. oktober 31. napjaig dsszesen 6814 esetben
jelentek meg az ellatottak a védonoi tanacsadason.

Védonoi latogatasok szama 2016. oktober 31-ig

Csaladlatogatasok Szaklatogatasok
I. korzet 829 1224
II. korzet 884 1126
II1. korzet 949 1394
IV. korzet 718 935
V. korzet 793 1014
VI. korzet 958 1156
Osszesen: 5131 6849

Ellenorzések tapasztalatai

A Védondi Szolgalat védondit a 2016. évben a Hajdud-Bihar Megyei Kormanyhivatal Balmazujvérosi
Jarasi Hivatala Népegészségiigyi Osztalya szakfeliigyeletet ellatd véddndje ellendrizte.

Az ellendrzések sordn megallapitisra keriilt, hogy a védondi ellatas személyi és targyi feltételei az
Osszes védondi korzetben adottak.

A 2016. oktober 24. napjan tartott ellendrzés sordn megallapitisra keriilt, hogy az I. szamu véddndi
korzetben a gondozottak szdma meghaladja a maximalis 250 f8s gondozotti 1étszamot, mely 1étszam
nem haladja meg a maximalis 1étszam 10 %-at.

A szakfeliigyeletet ellatd védond a 2016. oktdber 3. napjan tartott ellendrzése sordn megallapitotta,
hogy a II. szdmu véddndi korzetben a védOnd az ellathatd 1étszam maximumat latja el.

A 2016. november 21. napjan tartott ellen6rzés soran megallapitisra keriilt, hogy a III. szdmud védondi
korzetben ellatott gondozottak szdma meghaladja a jogszabalyban meghatarozott maximéalisan
ellathat6 250 f6 gondozotti 1étszamot.

Tekintettel arra, hogy az ellatottak szdma korzetenként igen eltérd és tobb korzet esetében meghaladta
a maximdalis 250 f&s ellatotti 1étszamot, ezért Hajdihadhaz Varos Onkorményzata Képviseld-
testiilete az 5/2017. (I1.09.) szami onkormanyzati rendeletével feliillvizsgalata a védonoi
korzeteket.
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Tovabbképzések, tovabbképzési tervek

A teriileti védondi ellatasrol szol6 49/2004. (V. 21.) ESzCsM rendelet médositasardl szold 28/2013.
(IV. 5.) EMMI rendelettel megallapitott 4. § (3) bekezdése szerinti képzés (méhnyak-sziirés)
elvégzését a véddndknek 2018. december 31-ig kell igazolni.

A védOndk a szakmai tovabbképzéseken rendszeresen részt vesznek, évente tobb alkalommal,
amelyeken a részvételhez sziikséges feltételeket (utazis koltség, részvételi dij) a fenntartd biztositotta.

Egyiittmiikodés mas szervezetekkel, intézményekkel

A Védondi Szolgalat védondi rendszeresen egylittmitkddnek a Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti
Kozponttal, a telepiilésen miikodd évodakkal. Mindennapi kapcsolatban vannak a gyermekorvosokkal
és az iskolavéddndkkel.

6.2. Iskolavédonaoi Szolgalat tevékenysége

Hajduhadhidzon az iskolavédondi feladatokat két fOallasi iskolavédd, Domjan Zsuzsanna és
Gyarmatiné Toronyi Edit latja el.

Domjan Zsuzsanna iskolavédoné tevékenysége

Domjéan Zsuzsanna féallasu iskolavéddndként az alabbi iskolakat, tagintézményeket l4tja el:
- Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és AMI — Szilagyi Déniel u. 2-4.
- Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altaldnos Iskola és AMI — Rikoéczi u 50.
- Berettyoujfalui Szakképzési Centrum Szildgyi Daniel Gimndziuma, Szakgimnaziuma és
Szakkozépiskolaja, Bocskai tér 6. /5 osztalya/

Targyi feltételek bemutatasa

Domjan Zsuzsanna az iskolavédéndi munkajat a Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altaldnos Iskola és
AMI Szilagyi Daniel utca 2-4. szam alatti (volt Bocskai) tagintézményében az orvosi szobdban végzi,
melynek felszereltségérdl a 2016. évben a Hajdihadhdz Virosi Onkormanyzat Varosgondnokséiga
gondoskodott.

A tovabbi két ellatasi helyen, a Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és AMI /Rakéezi u
50./ és a Berettyoujfalui SzC Szilagyi Daniel Gimn4ziuma, Szakgimnaziuma és Szakkozépiskolajaban
/Bocskai tér 6./ nincs orvosi szoba, ott a munkéjat az iskola altal kijelolt tanteremben végzi. Ezeken az
ellatasi helyeken nem allnak rendelkezésre az iskolavédondi sziiréshez sziikséges eszkozok, ezért
azokat az iskolavéddnd sziikség szerint a helyszinre viszi.

A kozépiskola képzése folyamatosan atalakul, a gimnaziumi osztalyok helyett a szakmak tanitasa kap
helyet. A szakmai képzést nyujt6 osztalyokra torténd jelentkezéskor, valamint a tanuldk képzése alatt
évente sziikséges alkalmassagukat vizsgélni és igazolni, ezaltal megnovekedtek az iskolavédondi és
iskolaorvosi szlir@vizsgalatok, igy itt javasolt egy alland6 felszereltségli orvosi szoba kialakitasa.

A csaladdlatogatasokhoz és telephelyek kozotti kozlekedésre a Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvi
Altalanos Iskola és AMI egy szolgélati kerékpart biztosit az iskolavédéné részére.
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Domjan Zsuzsanna iskolavédéndé 2016. évi szakmai tevékenységének bemutatasa

A Domjan Zsuzsanna altal ellatott intézményekben tanuld didkok tobbsége hitranyos helyzetli, vagy
halmozottan hatranyos helyzetli, rossz szocialis koriilmények kozott €16 gyermek.

Domjan Zsuzsanna altal ellatottak megoszlasa korcsoportonként és nemek szerinti
megoszlasban a 2016. 1. félévi adatok alapjan:

Bocskai Tagintézmény
(Hajduhadhaz, Szilagyi D. ) fia/évt | lany/évf
u. 2-4. szam) Osztaly fia lany Osszesen

1. 1l.e 9 9 18

2. 1.f 10 8 18 36 34
3. 1.g 8 17

4, 1.h 8 9 17

5. 2.e 6 11 17

6. 2.f 10 7 17 31 36
7. 2.h 8 8 16

8. 2. 7 10 17

9. 3.e 10 9 19

10. 3f 8 10 18 40 37
11. 3.g 11 9 20

12. 3. 11 9 20

13. 4.e 6 11 17

14. 4.f 7 10 17 22 29
15. 4.g 9 8 17

16. 5.e 12 5 17

17. 5.1 10 7 17 32 19
18. 5.8 10 7 17

19. 6.e 13 7 20 26 11
20. 6.f 13 4 17
21. 7.e 9 12 21 73 13
22. 7.f 14 6 20
23. 8.e 8 8 16 13 16
24, 8.f 10 8 18

Osszesen: 228 200 428 228 200
Rakoczi Tagintézmény Osztaly fin lany | Osszesen

1. K1 0 3 3

2. K2 4 2 6

3. K3 2 1 3

4. K4 4 1 5

5. K5 6 4 10
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6. K6 8 1 9
7. K7 6 3 9
8. K8 7 3 10
Osszesen: 37 18 55
BSZC Szilagyi Daniel
Gimnaziuma,
Szakgimnaziuma és )
Szakkozépiskolaja Osztaly fin lany Ossz fin/évf | lany/évf
1. 9. Hid 6 3 9 6 3
2. 10. Kém 16 0 16
10. Szoc
3. gond. 0 22 22 16 22
4, 11. Kém 12 0 12 12 0
5. 12.a Gimn 8 8 16 8 8
Osszesen: 75 42 33

Az iskolavédOnd a munkdjat az iskola-egészségiigyi ellatdsrdl sz6l6 a 26/1997. NM rendelet, illetve
Modszertani levelekben meghatarozott médon végzi. Ezt kiegésziti minden tanévben az
iskolavezetéssel és iskolaorvosokkal egyeztetett éves iskola-egészségiigyi munkaterv, amely a
tervezett munkafeladatokat tartalmazza  havonkénti  lebontdsban. Az  iskolaorvosokkal
egylittmiikodésben sziikséges ellatni az iskola-egészségiigyi feladatokat. Az iskolaorvosok: Bocskai
Tagintézmény - Dr. Méandi Laszl6, Rakéczi uti Tagintézmény: Dr. Simon Diana Eva, Beretty6ijfalui
SzC SZDG: Dr. Kiss Erika.

A tanul6k védoéndi, majd orvosi vizsgalata minden tanévben a paros osztalyokban tanul6 2,4,6,8,10,12.
évfolyamokon torténik meg, illetve szakmat tanulok esetében 9. és 11. évfolyamokon is.
Tartalmazza:
* teljes fizikalis vizsgélat,
* a testmagassag, testtomeg, a testi fejlettség és taplaltsigi allapot hazai standardok
szerinti értékelése, a nemi fejlodés értékelése,
* apszichés, motoros, mentalis, szocidlis fejlodés é€s magatartdsproblémak feltarasa,
* ¢érzékszervek miikodésének vizsgilata a szakmai irdnyelveknek megfelelden, l1atas- és
hallasszilirés, a szinlatas vizsgalata 6. osztalytol
* mozgasszervek vizsgilata: kiillonos tekintettel a labstatikai problémékra és a gerinc-
rendellenességekre (tartashiba, scoliosis),
* akoreldzmény és csaladi anamnézis ismételt felvétele,
* az anamnézis alapjin veszélyeztetett gyerekek kiszilirése, sziikség esetén szakorvosi
vizsgéalatra irdnyitasa,
* pajzsmirigy tapintasos vizsgilata 11 éves életkortol,
*  vérnyomasmérés
* agyermekek, tanulok személyi higiénéjének ellendrzése
* Kkéros szenvedélyek
* 2 évfolyamon elvégezik a kisfiik urogenitalis vizsgalatat /Dr. Mandi L./
e szakmara torténd alkalmassagnal a kritériumok meglétének vizsgélata, leletek
begytijtése

A 2015/2016-0s tanévben a Tagintézményekben 254 gyermek vett részt iskolavéddndi/iskolaorvosi
szlirdvizsgalaton.
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Elvaltozasok, kiszurtek szama:

Vérnyomasprobléma: 7 f6

Szemészetre utaltak: 62 0

Mozgésszervek, gerinc rendellenességek, tartdshibdk, mellkas deformités, labstatikai

probléma miatt kisziirtek: 117 f6,

Ortopédiara utaltak : 32 6

Thlstlyos, elhizott: 22 6

Sovany, alultaplalt: 9 £6

Fiil-Orr-Gégészetre utaltak: 21 6

Dohéanyzik: 16 f6 (6nbevallds alapjan)

Fejtetvesség: 497 vizsgaltbdl 107 {6 érintett a tanév sordn az alt. iskoldkban

2. évfolyam fitk, urogenitalis szervek problémadja: 1 6. /Bocskai Tagint./
Ezek alapjan A4ltaldnossdgban elmondhatd, hogy sziikséges lenne a gyermekek szdméra a
gyogytestnevelés Ordkon vald részvétel, gyogytestneveld pedagdégus alkalmazasa intézményenként.
Valamint nagyban segitené az iskola-egészségiigy munkéjat, ha helyben megoldott lenne az ortopédiai
és szemészeti szakellatas.

A Védodoltasi Mddszertani levélben meghatarozott kotelezd és kérhetd iskolai kampanyoltasok
beadésa a 2015/2016-o0s tanévben hidnytalanul megtortént.

Domjéan Zsuzsanna iskolavédond sziikség esetén elsOsegély-nyujtasi feladatokat l4tott el (sebellatas,
vérnyomasmérés, stb.).
Az elsOsegélynyujtas nem képezi a szakmailag eldirt munka 6 részét. Ha a telephelyen tart6zkodik,
akkor ellatja a védondi kompetencidba tartozé sériiléseket, problémaékat. A nem iskolaban keletkezd
sériilések ellatasa nem iskolavédondi feladat. Gydgyszert csak nagyon indokolt esetben, pl. magas laz,
erds gorcsok esetén ad.

Domjéan Zsuzsanna részvétele az egészségtan oktatasaban:

* Az 5.-6. osztilyos lanyok részére ,,Felndtté valas”- a kamaszkori valtozasokrdl és a
menstruaciordl.

* Az els6 osztalyosok részére fogapolasi elfadas zajlott

* A teljes alsé tagozaton a vitaminok szerepérdl, a helyes taplalkozasrol beszélgettek a
gyerekekkel.

* 8. osztdlyos tanul6kkal a szexudlis uton terjedd betegségekrdl és fogamzasgatlasrol
tartott el6adast

* 4. ¢évfolyamon higiénés ismereteket oktatott.

Domjan Zsuzsanna szervezésében idén is mindkét tagiskola részt vett a ,Marslakécskdk™ orszagos
palyazaton, amely 1-5. osztdlyos gyerekeknek szdlt és a vitaminok szerepét hangsulyozta a
taplalkozasban.

Az 1. évfolyamos tanuldknak szolt a DM ,Mosolygd fogacskdk” pélydzata, amelyen mindkét
tagintézmény Osszes elsOs osztalyaval részt vettek. A palyazaton minden tanul6 fogapolasi csomagot
nyert.

A gyermekek nem megfeleld higiéniajabol ad6do fert6zd betegségek szlirése, kezelése és sziikség
esetén orvoshoz vald tovéabbitisuk tovabbra is aktudlis. A problémakor megoldasara szélesebb korben,
egylittmiikodve keressiik a megoldast, ezért 2015 szeptemberétdl havonta szakmakozi megbeszélések
megtartéséra keriil sor Hajddhadhaz Varos Onkormanyzata épiiletében. Ezeken az értekezleteken részt
vesz/vesznek a Hajdihadhdz Varos Onkormanyzata Jegyzdje, aljegyz6je, a gyermekorvosok, a Foldi
Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és AMI gyermekvédelmi felelése, a hajdihadhazi 6vodak
vezetli, egészségérok, a Debreceni Jarasi Hivatal Népegészségiigyi Osztily képviseldje, a
Hajduhadhdzi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont, a Hajdi-Bihar Megyei Kormanyhivatal
Hajduhadhizi Jardsi Hivatala Gyamhivatalanak és a Teriileti és Iskolavéddndi szolgalatnak a
munkatérsai. A megbeszélések célja a fejtetvesség és egyéb fertdzd betegségek megeldzése, kezelése
érdekében sziikséges lehetdségek és intézkedések egyeztetése, konkrét esetek egyeztetése. A
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megbeszélések eredményeként, az Onkormanyzat timogatisival, 2015 novemberétdl két
kozfoglalkoztatott egészségdrt alkalmaznak az 4ltaldnos iskolai tagintézményekben, akik a
fejtetvesség szilirését és kezelést végzik, igy nagyban segitve az iskolavédondk munk4jat azzal, hogy
folyamatos kontroll alatt tartjdk a nagymértékben fejtetves gyermekeket. A Hajdihadh4zi Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpont munkatirsai a Hajdihadh4zi Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat timogatésaval
100.000 forint értékl tetiirtd szert osztottak ki az érintett csaladoknak, valamint a sziilokkel vald
csaladlatogatasok és esetmegbeszélések sordn felvilagositist nyujtottak abban, hogyan kell megeldzni,
kezelni a fejtetvességet, milyen higiéniai szabédlyokat tartsanak be a sziildk. A Varosgondnoksag
tdmogatasaval 25 darab Paranit fejteti és serke eltavolitd fésiit kaptak a kiemelt csaladok. Az
iskoldkban a sziildi értekezletek alkalmival tobb osztidlyban felvildgositast nyujtottak a fert8z6
betegségekrdl a sziilbknek. A kiszlirt és lekezelt tanuldok sziilei folyamatos irasbeli tdjékoztatast
kapnak gyermekiik fejtetvességérél. Az iskolavédénd tobbszor jart a csaladoknal Szilagyiné Agnes
Egészségdrrel és a Hajdihadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont munkatarsaival kozos
csaladlatogatasokon. Itt megtorténik a csaladtagok szlirése, lekezelése és az 4gyak, fekhelyek
fertdtlenitése is. Sajnos vannak olyan sziilok, akikre kis mértékben vagy egyaltalan nem tudnak hatni a
megtett segités, felvilagositas és csaladlitogatasok utan sem, igy fenntartva a problémakort.

Az iskolavéddndi korzetek pontfinanszirozéasat figyelembe véve a normal tanuldk egy pontértékiinek,
a gybgypedagdgiai oktatidsban résztvevd tanuldk pedig kettd pontértékiinek szamitanak. Az elmult
tanévek gyereklétszamait figyelembe véve, sajnos az a tapasztalat, hogy évrdl-évre csokkend az
iskolai 1étszdm, egyre kevesebb gyermek kap Sajatos Nevelési Igényli szakértdi mindsitést, ezaltal a
Rékoéczi tti tagintézmény létszdma is rohamosan csokken. Ezek kovetkeztében az iskolavéddndi
pontfinanszirozas is évrdl évre kevesebb, pedig az ellatotti kor, gyermekek Osszetétele nem valtozott
pozitiv irdnyba.

A 2016/2017-es tanévben Domjian Zsuzsanna oktatoként tevékenykedik a BSZC Szilagyi Déniel
Gimnaziuma és Szakképzd Iskoldjaban, heti 5 tandréban.

Szeptembert6l az altaldnos iskolai tagintézményekben, a BSZC Szildgyi Déniel Gimnaziuma és
Szakképzd Iskolajanak 10. osztilyos Szocidlis Gondozd és apold tanuldinak gyakorlati oktatasa zajlik
heti egy munkanapon, alkalmanként 4 6 kapcsolddik be és segiti az iskola-egészségiigyi munkat.

Tovabbképzések, tovabbképzési tervek

Domjan Zsuzsanna iskolavéddnd a 2016/2017-es tanév Oszi félévétdl a Debreceni Egyetem
Egészségiigyi Kar, levelezd munkarendil, Egészségiigyi tanar (egészségiigyi gondozas és prevencid)
szakos Mesterképzésen kezdte meg a tanulminyait. A konzultacidk idépontjai szorgalmi idészakban
péntekenként €s szombati napokon vannak. A Cséafordi Dénes polgarmester €s dr. Kiss Katalin jegyzd
hozzajarulasaval a konzultacids napokon 11.30 percig tartozkodik az intézményekben, azt kdvetden
konzulticidkon vesz részt. A fels6foki képzés elvégzése hozzijarul ahhoz, hogy Uj szakmai
ismereteket szerezve, a munkajaban magasabb szintii ellatast tudjon biztositani a gondozottjainak.

Domjan Zsuzsanna a szakmai fejlddése és tovabbképzési pontgyiijtés céljabol tobb tovabbképzésen
vett részt az elmult idoszakban, ezek:

» Kotelezd szakmacsoportos tovabbképzés Nyiregyhaza

* MAVE tovabbképzés Nyiregyhaza

*  Védondi munkaértekezletek

*  Sorokséri nyari iskolavédéndi napok
Minden évben részt vesz a Magyar Védondk Egyesiilete altal szervezett Megyei védondi napok
elnevezésli rendezvényeken /tavasszal és Osszel/, amely MAVE tagok szamdra ingyenes. Aktualisan,
orszagos program kereteiben meghirdetett tovabbképzéseken is jelen volt pl. KEOP palyazaton beliil
meghirdetett tovabbképzés.

Domjéan Zsuzsanna a jovOben szeretne részt venni a fent felsoroltakon kiviil:
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1. Fiatal Védondk Konferencidja (FiVEK) /Orszagos rendezvény/

A rendezvény célja egymds munkdjanak megismerése, a szakma képviseldinek kozelebb hozasa.

2. TANEVNYITO - Iskolaegészségiigyi Konferencia /Budapest/

Orszagos rendezvény a MAVE szervezésében, kifejezetten iskolavédondk szdmara.

3. Fiatalok az Elet Kiiszobén (FEK) szimp6zium /Budapest/

A Timoteus Tarsasdg masokkal egyiittmiilkddve segiteni kivdn a fiatalok és csaladjaik

legalapvetobb sziikségleteinek betoltésében. A Nemzeti Egészségvédelmi Intézet AIDS-

megeldzési  csoportjanak felkérésére 1994-ben létrehoztik a “FIATALOK AZ ELET

KUSZOBEN" elnevezésii programot azzal a céllal, hogy segitsen a fiataloknak az egészséges

Onismeret, tartalmas kapcsolatok, 6romteli szexualitds, boldog csalddi életre val6 készség és stabil

értékrend kialakitasaban, valamint megtanitsa 6ket nemet mondani a kérnyezeti nyomasnak.

A szimp6zium témai:

e A szimpéziumon megismerheti a teljesen megijult “FEK” tanari kézikonyvet és segitséget
kaphat a fiatalokat érintd, éget6 kérdések kezelésében. A kovetkezd témak megbeszélése keriil
teritékre:

* Hogyan beszéljiink kényes témakrol?

* Hogyan tudunk értékekre és helyes onismeretre nevelni?

* Hogyan tanitsuk meg gyermekeinket nemet mondani a kérnyezeti nyomasnak?

* Mit tegyiink a drogok terjedése ellen?

* Hogyan készitsiik fel didkjainkat a csaladi életre?

* Hogyan segitsiik a csaladi életre nevelést, a tartds kapcsolatok és a helyes Onismeret
kialakitasat a fiatalokban

* Hogyan kozvetitsiink értékeket?

* Hogyan ébressziink reményt és mutassunk célt a fiatalok szdmara?

* Hogyan formdlja 4t az internet a kapcsolatokat, az értékrendet, kiilonds tekintettel a
pornogréafiara, és hogyan tanitsuk meg a fiatalokat jol hasznalni az internetet?

* Milyen kapcsolati, érzelmi, pszichikai, fizikai, erkolcsi és tdrsadalmi hatdsa van a szexudlis
szabadossagnak?

*  Miért fontos az érzelmi intelligencia, és hogyan segithetjiik ennek fejlddését?

* Kreativ moddszerekkel ismerkedhet meg, amelyekkel bdvitheti interaktiv eszkoztirat a
személyiségfejlesztés és a csaladi életre nevelés korében.

* A szimpdziumon vald részvétel koltségeit alapitvanyunk tobb, mint 50%-ban tdmogatja.

* A program sikerének kulcsa a serdiillékkel foglalkozd sziilék és szakemberek (tanarok,
védondk, egészségneveldk, oktatok, klubvezetdk...) kezében van.

Egyiittmiikodés mas szervezetekkel, intézményekkel

» Teriileti védondi szolgalattal: Probléma esetén konzultacid, kozds csaladlatogatéds, iskolai
dokumentaci6hoz sziikséges adatok bekérése, kollégandk helyettesitése, munkaértekezletek
tartdsa

* Hajduhadhazi Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont: napi szintli kapcsolat, esetmegbeszéléseken,
esetkonferencidkon, szakmak6zi megbeszéléseken vald jelenlét, problémajelzés-visszajelzés

* Hajdudhadhéazon dolgoz6 orvosok: Iskola-egészségiigyi szolgalat éves munkaterve alapjan valo
egylittmiikodés, probléma esetén konzulticié haziorvosokkal

* FIKSZ Pont Egyesiilet: Kupakgytijtés hajdihadhazi beteg gyermek javara, onkéntes munka

* E-misszi6 Egyesiilet: kiadvanyok, plakatok atvétele

* Nagy Zsolt drogprevencios eldadd: Felvilagositd orak tartasa

* Esélyek haza Debrecen: ,, Tolerancia nap” program tartisa

* Drogmentes Magyarorszagért Maraton szervez6i: Maratonon val6 részvétel évente

* Hajdud- Bihar Megyei Népegészségiigyi Szakigazgatasi Szerv Munkatarsai:

- Cséki Jozsefné vezetd védond, szakmai felettes, aki szakmai kérdésekben nyujt
segitséget, allast foglal, a szakmai munkéat szakfeliigyelet keretében ellendrzi

112



- Szildgyiné Agnes egészségor, fejtetvességgel, higiénével kapcsolatos teenddk, kozos
csaladlatogatasok, pediculosis sziirések,
- Ipacsné Lengyel Erzsébet jarvanyiigyi kérdésekben nyujt segitséget
* KLIK Munkatérsai, Intézményvezetdk, Intézményvezet6 helyettesekkel napi szintli, partneri a
kapcsolatunk
* Hajddhadhéz Iskolarenddr,
o Arcadia-Reklam Kft.; OETI; DM Kft: tanévenkénti palyazatokon val6 részvétel

Gyarmatiné Toronyi Edit iskolavéd6né tevékenysége

Gyarmatiné Toronyi Edit f6allasu iskolavéddndként az alabbi iskolakat latja el:
- Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és AMI — Bocskai tér 14. szam alatti székhely
- Berettyoujfalui Szakképzési Centrum Szildgyi Déniel Gimniziuma, Szakgimnaziuma és
Szakkozépiskolaja, Bocskai tér 6.

Targyi feltételek bemutatasa

Az iskolavéddndi munka nagyobb része az iskolak altal biztositott orvosi szobakban torténik, melynek
felszereltségérdl a 2016. évben a Varosgondnoksag gondoskodott.

A Berettyoujfalui  Szakképzési Centrum Szilagyi Déniel Gimnaziuma, Szakgimnaziuma és
Szakkozépiskoldja épiiletében (Bocskai tér 6.) nem 4ll rendelkezésre orvosi szoba, ezért ott az
iskolavédéné a munkajat az iskola &ltal kijelolt teremben végzi. Ezen a telephelyen nem allnak
rendelkezésre az iskolavédondi szliréshez sziikséges eszk6zok sem, ezért azokat Gyarmatiné Toronyi
Edit iskolavédond sziikség szerint magaval viszi a helyszinre. Ezen helyzet megoldaséra sziikséges
lenne egy éallandé felszereltségii orvosi szoba kialakitasa.

Gyarmatiné Toronyi Edit iskolavédono 2016. évi szakmai tevékenységének bemutatasa

A Gyarmatiné Toronyi Edit altal ellatott gondozotti 1étszam:

- Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és AMI — Bocskai tér 14. — 577 £6
Ennek megoszlasa:

a.)

446 — normal igényl tanuld

131 — BTM és SNI tanul6 (finanszirozas és ellatis szempontjabol dupla pontszamot jelent)

b.)

13 als6 tagozatos osztaly (elsd évfolyam: 53 6, masodik évfolyam: 52 {6, harmadik évfolyam: 62 f6,
negyedik évfolyam: 68 6. Osszesen 235 f6)

19 fels6 tagozatos osztaly (6tddik évfolyam: 71 f6, hatodik évfolyam: 94 {6, hetedik évfolyam: 85 {0,
nyolcadik évfolyam: 92 3. Osszesen 342 f6)

- Berettyoujfalui Szakképzési Centrum Szilagyi Daniel Gimnaziuma, Szakgimnaziuma és
Szakkozépiskolaja, Bocskai tér 6. — 120 £6
Ennek megoszlasa:

* Szocialis gondoz6 és apold: 35 6

* Mezdgazdasagi gazdaasszony és falusi vendéglato: 34 6

*  KOmiives: 28 6

* Szakkozépiskolis: 23 6
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A kotelezd iskolavéddndi sziirdvizsgalatok kétévente a paros osztdlyokban (2, 4, 6, 8, 10, 12
évfolyam) torténnek.

Az aldbbi diagram és tablazat az elmult évek vizsgalati eredményei alapjan tapasztalt tendencidkat
mutatjak be, ahol a szdmadatok a problémédval kisz{irt tanulok 1étszdmat jelentik.

2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016

Latasélesség 94 70 66 88
Alacsony novés 36 24 21 20
Elhizas 46 42 28 40
Alultaplaltsag 11 4 1 2
A fenti adatok alapjan lathatéan nagyon sok a latds probléméival kisziirt gyerek. A tapasztalatok
alapjan viszont
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kivizsgalasra, nem csinaltatnak szemiiveget, illetve ha el is késziil a szemiiveg, a gyerek nem hordja.

A novekedés elmaradas és elhizas stagnald probléma. Mindkettdben szerepet jatszik a nem megfeleld
tdplalkozas. (chips, Cola, energiaital, stb.)

Az alultiplaltsag csokkenése mindenképpen pozitiv valtozas.

Gyarmatiné Toronyi Edit iskolavédonoi tevékenysége a 2016-0s évben:

Gyarmatiné Toronyi Edit a munkajat 2016. évben az eldre elkészitett éves munkaterv alapjan, illetve
az iskola-egészségiigyi ellatasrol szol6 26/1997. NM rendelet, valamint a Mddszertani levelekben
meghatarozott médon végezte.

> A Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és AMI orvosi szobdjaban minden hétfén
déleldtt védondi fogaddodrat tart, ahol a sziilok, gyerekek, pedagogusok rendelkezésére all. Ekkor
van lehetdség az esetleg felmeriild problémak megbeszélésére, leletek bemutatasara.

» Sziikség esetén els6segély-nyudjtasi feladatokat 14t el. (sebellatas, vérnyomasmérés, stb.)
Az elsOsegélynyijtds nem képezi a szakmailag el6irt munkdja f6 részét. Ha a helyszinen
tartdzkodik, akkor ellatja a védéndi kompetencidba tartozd sériiléseket, problémakat.
A nem iskolaban keletkezd sériilések ellatdsa azonban nem iskolavéddndi feladat. Ennek
ellenére gyakran el6fordul, hogy hétvégén szerzett sériiléseket, sebeket 1at el és kezel els6ként.
Gydgyszert csak nagyon indokolt esetben, pl. magas 14z, erés gorcsok esetén ad.
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» Marcius és aprilis, valamint szeptember és oktober honapban az elsddleges feladat a kotelezd
iskolai kampanyoltasok elokészitése és megszervezése a 6.-7. évfolyamokon. (sziil6k, tanuldok
értesitése, oltdanyag rendelése, iskolaorvossal, pedagdgusokkal iddpont egyeztetése,
dokumentéacid, jelentési kotelezettség teljesitése)
2016-ban véddoltasban részesiilt tanulok szdma:

Engerix-B (Hepatitis-B ellen) 177 tanul6
Boostrix (diftéria, tetanusz és szamarkohogés ellen) 91 tanuld
MMRvax Pro (kanyard, mumpsz és rubeola ellen) 91 tanuld

A HPV (méhnyakrdk elleni) véddoltast 85 hetedik évfolyamos lany igényelte és kapta meg.
(marciusban 48 — ez még az elmult tanév, oktoberben 37 — idei tanév)

Orommel mondhatjuk, hogy orszigos viszonylatban az iskola nagyon j6 helyen szerepel atoltottsig
szempontjabol. Minddssze két tanulé nem vette igénybe az ingyenes oltas lehetOségét.

> A tisztasagi vizsgalatok végzéséhez az Onkorminyzat altal kirendelt ,kozmunkis egészségor”
nyujt segitséget. Az ¢ feladata a tanul6k hajadnak rendszeres ellendrzése, a kisziirt gyerekek
nyomon kovetése, illetve kezelése. A szlirési eredményekrdl az iskolavéddnonek szamol be,
munkdjat § ellendrzi, sziikség esetén egyiitt dolgoznak.

Gyarmatiné Toronyi Edit rendszeresen részt vesz a Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
altal szervezett esetmegbeszéléseken, ahol beszdmolasi kotelezettsége van az iskola fejtetvességével
kapcsolatosan.

A szlirési eredmények alapjan, a rendszeresen tetvesnek talalt tanulok névsora 4tadasra keriil a
csalddgondozdk részére, akik felveszik a kapcsolatot a csaldddal, és megprobalnak segiteni a
felvilagosité munkéban, illetve egyéb eszkozokkel elérni a sziilok kozremikodését gyermekeik
tisztasaga érdekében. Sor keriilt tobb alkalommal k6z6s csalddlatogatasokra a Hajddhadhazi Csalad-
és Gyermekjoléti Kozpont munkatarsaival és Szilagyiné Agnes megyei Egészségérrel a probléma
komplexebb kezelése érdekében.

» Gyarmatiné Toronyi Edit munkajanak fontos része a pontos és igényes dokumentacié. Jelenleg
nincs egységesen meghatarozott formanyomtatviny az iskola-egészségiigyi dokumenticid
vezetésére, igy sajat maga altal szerkesztett tablazatokat és nyomtatvanyokat hasznal.

Munk4jit nagyban konnyitené valamilyen kozpontilag kidolgozott védondi informatikai rendszer

hasznalata, de ezek sajnos nem ingyenesek. (pl. Eliza Iskolaorvosi és Véddndi program)

» Gyarmatiné Toronyi Edit igyekszik a sziilékkel minél kozelebbi és személyes kapcsolatot
kialakitani. Ennek érdekében jelen van mar a beiratkozdsnal, ahol az iskola-egészségiigyi
dokumentacidhoz sziikséges papirok kitoltését segiti, valamint részt vesz szeptemberben az elsd
osztalyosok sziil6i értekezletén, ahol bemutatkozik a sziilOknek, ismerteti a munkajat, kérve
egylittmiikodésiiket, illetve vilaszol a felmeriild kérdésekre.

» Gyarmatiné Toronyi Edit minden évben nagy hangsulyt fektet az egészségnevelésre. Ennek
érdekében a pedagdgusokkal egyeztetve az alabbi témakorokben tart egészségfejlesztd orakat:
v Az els6 osztalyosok részére fogapolasi el6adds, ahol mindenki kiprébalhatja az ,,6rids
fogsoron” a helyes fogmosas technik3jat.
v' Masodik évfolyamon a dohdnyzas artalmairél beszélgetnek a gyerekekkel a ,Harkély
doktor béacsi kiilonleges esete” cimii mese feldolgozasaval.
4. évfolyamon higiénés ismereteket oktat. (Altaldnos személyi higiéne)
Az 5. osztalyos lanyok részére a téma a ,,Felndtté valas”- a kamaszkori valtozasokrol és a
menstruiciorol.
7. osztalyban Baratsag, parkapcsolatok témaban kapnak ismereteket a tanulok
8. osztalyos tanuldkkal a szexudlis dton terjedd betegségekrdl, a korai szex veszélyeirdl és
fogamzasgitlasrdl beszélgetnek, valaszolva a felmeriil kérdésekre
v Pedagdgusok megkeresése alapjan mindig szivesen tart el6adast barmilyen aktudlis
témaban a sajat kompetencidjan beliil.

AN

AN
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Iskolavédonoi szurések:

A szlrésre kotelezett tanul6k (paros osztdlyok), valamint a szakméara beiskolazott tanuldk
szlirdvizsgalata és iskolaorvosi alkalmasitdsa megtortént, illetve folyamatosan zajlik.

A vizsgélat eredményérdl a sziildk (az osztalyfonokok segitségével) a jogszabalyban meghatarozottak
alapjan Védondi Tajékoztatd Igazolast kapnak, melyben szerepelnek az esetleges tovabbi teendok is.

>

Gyarmatiné Toronyi Edit az idei tanévtdl gyakorlati oktatoként heti egy napon gyakorlati helyet és
oktatast biztosit a BSZC Szilagyi Daniel Gimniziuma, Szakgimnaziuma és Szakkozépiskoldja 10.
osztalyos szocialis gondoz6 és apold tanuldi részére.

Ennek keretében a tanuldk eddig 5 felsds osztdlyban tartottak bemutatd Orat djraélesztés
témakorben. Ambu-baba segitségével bemutattak, hogy mi a teendd eszméletlen sériilt esetén,
melyek a mentdhivés szabalyai, mit kell tenni fuldokl6 tirsukkal, ha félrenyel.

Gyarmatiné Toronyi Edit az ifjusagvédelmi felelds vagy a Hajddhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont meghivdsa esetén részt vesz a problémas tanuldk iigyében 0Gsszehivott
esetkonferencidkon.

A Hajdid-Bihar Megyei Kormanyhivatal Balmazijvarosi Jarasi Hivatal Jardsi Népegészségiigyi
Intézete szakfeliigyeletet ellatd védOndje 2016. november 28-4n szakfeliigyeleti ellendrzést tartott
Gyarmatiné Toronyi Edit iskolavéddndnél. Az ellenérzés soran hianyossag nem keriilt megallapitésra.

Tovabbképzések, tovabbképzési tervek

Kotelezd kreditpontok megszerzéséhez sziikséges tovabbképzéseken vald részvétel.

A MAVE (Magyar Védonok Egyesiilete) altal rendezett szakmai tovabbképz6 napokon val6 részvétel
évente harom alkalommal (tavaszi, 6szi és orszigos) ahol szakmaspecifikusan kovetheti a legijabb
protokollok ismertetését, egy-egy témardl részletesebb informéacidkat kaphat.

Gyarmatiné Toronyi Edit a MAVE honlapjara felkeriild képzéseket folyamatosan figyelemmel kiséri,
a szakmailag indokolt képzéseken lehetOség szerint részt vesz.

Egyiittmiikodés mas szervezetekkel, intézményekkel

Teriileti VédOndi Szolgalattal:

o Probléma esetén konzultacié

o Kozos csaladlatogatas

o iskolai dokumentacidhoz sziikséges adatok bekérése
o Kollégandk helyettesitése

Hajddhadhézi Csalad- és Gyermekjoléti Kézponttal

o Havonként megrendezendd Jelzérendszeri megbeszélések
o Problémajelzdk

Esélyek Haza Debrecen

Hajdu-Bihar Megyei Korméanyhivatal Balmazijvarosi Jarasi Hivatal Jarasi Népegészségiigyi
Intézete — Szilagyiné Agnes egészségor, Csaki Jozsefné vezetd védénd, Ipacsné Lengyel Erzsébet
jarvanyligyi osztadly munkatérsa.

Eletfa Egyesiilet

Arcadia Reklam Kft

Dm Kft

KLIK

Nézareti Egyhdz — nyéri tibor szervezése
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6.3. Hazi gyermekorvosi ellatas

Hajdihadhdzon a gyermekorvosi ellatist, 2 gyermekorvos biztositja. A hazi gyermekorvosok
személyes €s folyamatos ellatidst nydjtanak Hajddhadhiz lakosai szdmara az egészségi allapot
megdrzése, a betegségek megeldzése és gydgyitdsa céljabol. Hajdihadhdzon a héziorvosi ellatis
korzetenkénti kialakitasban biztositott. A haziorvosi iigyelet megszervezett.

A hazi gyermekorvosi ellatas 2016. évi adatai

Ellatott gyermekek szama

10469 {6 12706 {6 (atlagosan napi 50-60 f6)
Szaktanacsaddson 1212 f6 vett részt. Preventiv
rétogatés 102 esetben tortént, 98 f6 lett fekvébeteg

gyogyintézetbe  beutalva, 487 f6  pedig
szakrendelésre

Az ellatott gyermekek egészségiigyi helyzete elfogadhato, atlagos.

Jellemzo6 betegségek:

Felso 1égiti megbetegedések [Felss-  also légiti, gyomor-  bélrendszeri,
Enteriélis panaszok borbetegségek  (rith, gennyes  bdrgyulladas),
fejtetvesség (szama csokkend tendenciat mutat)

Tapasztalt problémak

Anyagi, gyermeknevelési nagyon sokszor\:Enyagi, gyermeknevelési, csaladi  konfliktus,

Beilleszkedési nehézség (3 f6); magatartaszavarbeilleszkedési nehézség, teljesitményzavar,
(18 6); fogyatékossag (3 f6); szenvedélybetegségimagatartaszavar
(1 £6)

Szakmakozi egyiittmiikodés, szakemberek bevonasa

Pszicholégus, védond, hazi orvos Gyermekpszichiater, iskolavédono, nevelési
tanicsadd, korzeti védond, csaladgondozo
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VII. A Helyi biinmegelozési program, a gyermekkoru és fiatalkora
biinelkovetokkel kapcsolatos adatok bemutatasa

7.1. Hajdihadhaz Bliinmegel6zési programja

Hajddhadhaz Varos Onkormédnyzata Képviseld-testiilete a Varos blinmegel6zési koncepcidjat 2004.
4prilis 08. napjan az 51/2004. (IV.08.) HO. sz. hatarozat4val fogadta el.

A koncepci6 L. pontjaban az altaldnos alapelvek keriiltek rogzitésre, elséként a binmegeldzés fogalma,
majd az alkotmanyos kovetelmények a blinmegeldzéssel kapcsolatban. Azon beliil meghatarozta a
jogéllamisag elvét, az ardnyossag elvét, a tarsadalmi kirekesztddés elkeriilésének fogalmat valamint az
egylittmiikodés elvét.

A II. pont részletesen tartalmazza a koncepci6 céljat. A III. pontban keriiltek felsoroldsra a koncepcid
résztvevdi illetdleg itt lettek rogzitve azok a civil szervezetek és tarsadalmi Onszervezddések,
amelyekkel az dnkormanyzat képviseld-testiilete egyiitt kivan miikddni.

A IV. pont részletezi Hajduhadhdzon a beavatkozasi teriileteket, valamint a bilinmegel6zésben
kialakitott prioritdsokat. A prioritdsok élén a gyermek- és ifjuisdgvédelem, kiilondsen a fiatalkord
blinozés megeldzése, csokkentése szerepel. Masodikként a varos biztonsaganak fokozasa,
harmadikként a csalddon beliili erdszak megel6zése, negyedik pontként az dldozatti valas megeldzése,
az 4ldozatok segitése illetdleg a biinismétlés megeldzése lett meghatarozva.

A prioritisok meghatirozzak azokat a szerveket, szervezeteket, amelyek részt vallalnak az adott
teriileten és tartalmazzak a megvaldsitand6 feladatokat.

Az V. pont a koncepcid megvaldsulasdnak modjat rogziti. A képviseld-testiilet az 6nerdbdl vald
finanszirozas mellett, pdlydzati dton nyert tdmogatisbdl illetve tdmogatidsokbdl kivan fellépni a
koncepcidban megfogalmazott helyi blinmegel6zés érdekében.

Egy biztonsagosabb Hajduhadhdz reményében olyan komplex jelzérendszert kivan létrehozni,
melynek tagjai egyiittesen, gyorsan reagilva, a koriilményeknek megfelelden tudjak a felmeriild
problémakat megoldani, kezelni.

Hajddhadhaz Viaros Onkormanyzata Képviselé-testilete a 209/2015. (X1.26.) HO. szami
hatarozataban egy onkormanyzati rendészeti csoport 1étrehozasdnak a vizsgalatarél dontott, valamint
felkérte az Ugyrendi, Etika, Kozrendvédelmi és Nemzetiségi Bizottsdg elnokét a Helyi Blinmegel6zési
Tanécs tagjainak Osszehivasara, szervezeti és miikodési szabalyzatanak kidolgozésara, tovabba a helyi
blinmegel6zési stratégia és a biinmegel6zési program kidolgozasara.

A Képvisel6-testiilet Hajddhadhéz Varos Biinmegeldzési Tanécsat a 37/2016. (1.28.) HO. szami
hatarozataval alakitotta meg €s hagyta jova szervezeti és miikodési szabélyzatat.
A helyi blinmegel6z€si stratégia és a blinmegeldz€si program kidolgozasa folyamatban van.

Az Onkorméanyzati rendészeti csoport 2016. 4prilis 1. napjan kezdte meg a milkodését. A
szolgalat elindulasat kovetden valamennyi tag feliratozott formaruhat kapott. Ebben a ruhdban val6
kozteriileti jelenlét a torvénytiszteld lakossdg szaméara valamilyen szintli biztonsigérzetet, a
jogszabalyokat nem mindig betartani igyekvok szdmara pedig egyfajta zavard tényezot jelenthet, és
adott helyzetben talan visszatartd er6ként is szolgalhat a felbukkan6 rendész. A folyamatos jarorozés
mellett a csoport tagjai 6rzési feladatokat is ellattak a Szabadtéri Szinpad kdrnyezetében és a Vasartér
teriiletén torténd rendezvények lebonyolitdsakor, illetve az azt megel6z6 napok eldkésziileti
munkalatai sordn. A jar6rozd, figyeld szolgdlat mellett mar a kezdetektl fogva részt vettek az
elhanyagolt ingatlanok, illetve az akkor hatdlyba 1ép6 kozteriilet-foglalasi rendeletben 1évo
rendelkezéseket be nem tart6 lakosok cimeinek dsszeirasaban.

A vérosOrség tagjai intézkedési joggal nem rendelkeznek, jogszabdlysértés észlelése esetén jelzéssel
élnek a kozteriilet-feliigyeldk felé, akik megteszik a sziikséges intézkedéseket. A nyar folyaman —
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tekintettel a hosszabb nappalokra - kétmiiszakos munkarendben dolgoztak. A Fotér mellett kiemelt
figyelmet forditottak — a 20.00 és 22.00 6ra kozotti idészakban — a Béke uti jatszotérre, tekintettel az
ott, abban az id6szakban gyiilekez0 fiatalokra.

Tavasz 6ta folyamatos a Kozosségi és Vivoterem, illetve az azt 6vezd teriilet 4lland6 nappali Orzése is.
Az iskola szeptemberi megkezdése 6ta - a létszamhelyzet fliggvényében — reggel 07.00 és 08.00
kozotti iddszakban egy rendész a tanintézmény bejarata kdzelében teljesit szolgalatot.

Az eltelt fél esztendd tapasztalata alapjan megéllapithat6, hogy a varosOrok kozteriileti jelenléte a
lakossag szamara is érzékelhetd volt. Jelenleg 5 {6 alkotja a csoportot.

7.2. A Hajddhadhazi Rendorkapitanysag gyermekeket érinto
tevékenységének bemutatasa

7.2.1. A gyermekkoru és fiatalkori biinelkoveték szamanak, az altaluk elkovetett
bilincselekmények szaimanak bemutatasa

A Hajduahadhazi Renddrkapitanysdg adatai alapjan 2015-ben a gyermekkoruak és fiatalkoriak korében
a blinelkdvetések szama a kovetkezOképpen alakult.

GyermekKkori Fiatalkora
Szabalysértés elkovetésekor 19 41
Biincselekmény elkovetésekor 5 45

A szabdlysértések vonatkozasban a gyermekkoruaknil tovabbra is lopas /fa, élelmiszer, ruha,
kerékpar/, mig a fiatalkordaknal a lop4dsok mellett /aram, kerékpdr, fa, telefon/ a valdtlan bejelentés,
rongélas, gardzdasag és a tiltott prostitiicid volt a leggyakoribb.

A biincselekmények vonatkozasidban gyermekkoriaknal szintén a lopas, mig fiatalkoriaknal a lopas
mellett a gardzdasag, a testi sértés a volt a leggyakoribb. Az Osszes fiatalkord elkovetOk szdmat
tekintve a lanyok altal elkdvetett cselekmények kozelitenek a 30%-hoz.

A hajdihadhazi lakossag korében 2015-ben dsszesen 390 biincselekmény és 426 szabalysértés tortént,
melybdl a biincselekmények 12,8 %-at, a szabdlysértések 14 %-at kovették el a gyermek- és
fiatalkordak.

7.2.2.A gyermek- és fiatalkori bilinelkovetok jellemzo6i

A korabbi évekhez hasonléan tovdbbra is megallapithatd, hogy Hajdihadhdzon a lakossig
Osszetételébdl adoéddan, nagyon sok csalad a Iétminimum alatt él, rendszeres jovedelemmel nem
rendelkeznek (kivéve csaladi p6tlék), életszinvonaluk, koriilményeik elmaradnak az elvarttol,
amelyben nemcsak a tirsadalom a hibds, hanem a csalddfenntarték is hozzdjarulnak ehhez a
magatartasukkal. A kézmunkaprogramban résztvevok helyzete egy fokkal talan jobb, de ez sem jelent
végleges megoldast szamunkra. Sok csalaidban még mindig az idény mezdgazdasagi munkavéllalasbol
van bevétel. Jellemz6 a csaladokra, hogy a jovedelem beosztisa nem megfeleld, ad-hoc jelleggel
koltenek és a legtobb esetben sajnos a gyermekekre forditanak a legkevesebbet.

Az ilyen csalddokban a gyermekek sem kapjdk meg a megfeleld értelmi, érzelmi fejlodéshez

sziikséges alapokat, és sok esetben ebbdl alakul ki a gyermekek elhanyagolésa is, iddvel a kiskord
veszélyeztetése a nem megfeleld ruhazkodas és a nem megfeleld taplalkozas miatt. Amennyiben a
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gyermek Ovoddba vagy iskoldba jar ott hétkdznapokon legalabb biztositva van a napi tobbszori
étkeztetése.

Ezekbdl a csaladokbdl keriilnek ki a kiskoru blinelkovetdk is, akik nem kapjak meg a csaladtol a
megfeleld hatteret, a tAimogatast, a helyes irdnyt, igy a sziil6khoéz hasonl6an iskolazatlanok maradnak
és hamarabb kaphatoak blincselekmények elkovetésére.

A Hajddhadhazi Renddrkapitanysag tapasztalatai szerint tovabbra is problémat jelentenek az 4ltalanos
iskoldkban torténd bantalmazasok, gardzdasigok, rongalasok és testi sértések. Ilyen ligyekben tobb
esetben kellett eljardst inditaniuk. Bizonyos tanulok terrorizdljdk a rendesen tanulni akard
gyermekeket, fenyegetik, zaklatjak, bantalmazzak 6ket, megrongéljak az iskola felszerelési targyait,
megfenyegetik a tanarokat, s6t inzultaljak dket. Tobb esetben gyermekkor miatt meg kellett sziintetni
az eljarasokat, de néhany esetben volt, hogy vademeléssel tudtak élni.

Négy esetben indult kabitdszer fogyasztas illetve terjesztés miatt eljaras. A vevokorben tobb fiatalkord
is volt, egy esetben viademeléssel zartdk az iigyet, 3 madsik esetben az eljarast az iigyészség
megsziintetette.

7.2.3. A hozzatartozok kozotti eroszak, vagy annak veszélye miatti jelzések szama

A Hajduhadhazi Renddrkapitanysag adatai alapjan az ideiglenes megelz0 tavoltartas elrendelésére
2015-ben 7 esetben keriilt sor. A tavoltartott személyek mind férfiak voltak.

Jellemz6 ezekre az esetekre, hogy egy csaladi vita alkalmaval alakul ki egy olyan konfliktus-helyzet,
amelyekben az elkodvetd fizikalisan bantalmazza az aldozatot vagy életét, testi épségét kozvetleniil
fenyegetd kifejezést tesz. Az esetek tobbségében az alkohol jatszott szerepet a konfliktusok
kialakulasaban.

A Hajdihadhazi Renddrkapitdnysdg tapasztalatai szerint jellemzd, hogy féként az alacsonyan
iskolazott munkanélkiili, halmozottan hatrinyos helyzeti csalddoknal kell elrendelni a tavoltartast,
akiknél a megszokott élethez hozzétartozik az, hogy amikor pénzhez jutnak alkoholt véasarolnak, és
addig isznak, mig a pénziik el nem fogy. Mivel ezek a csalddok nem képesek a jovedelmiiket
beosztani, esetlegesen spodrolni, igy ha tavoltartas elrendelésére keriil sor, a tivoltartott személy nem
tud hova menni, illetve a részére kiadott tdjékoztatdn szerepld hajléktalan szalloba nem kivdn menni,
valamint az utols6 tomegkozlekedési eszkdz elmenetele utdn oda semmivel sem tud elutazni, mivel
jarmtivel sem rendelkezik.

7.24. A Hajdahadhazi Rendérkapitanysag gyermekeket érinté aldozatvédelmi
tevékenységének bemutatasa

A Hajduhadhazi Rendorkapitanysag 2013 szeptemberétdl rendelkezik egy f6 blinmegeldzési
tanacsadodval, aki a 2014/2015 tanévben és a 2015/2016 tanévben is rendelkezésre allt a Hajdihadhazi
Renddrkapitanysag teriiletén 1évé altalanos iskoldakban és kozépiskoldkban. Hajdihadhdzon mindkét
altalanos iskoldban volt méar és tobb alkalommal tartott rendkiviili osztalyfonoki oOrat, sziildi
értekezletet vagy az 1-2. évfolyamnak prevencids eldadast, mely az aldozatvédelmi témakort is
érintette.
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Tobb alkalommal volt mér rendhagyd osztalyfénoki 6ra, ahol mas szakemberekkel k6zosen nemcsak a
gyerekeket, hanem a sziil6ket és a pedagdgusokat is megszolitottak és kdzosen kerestek megoldast a
felmeriild problémakra.

Az iskoléak részErdl eddig csak pozitiv visszajelzést kaptak e kdzds munka vonatkozisaban.

7.2.5. A biinelkovetés és a blinismétlés megelozése céljabol inditott programok

A Hajdihadhazi Teriileti Baleset-megel6zési Bizottsag (Hajduhadhizi TBB) nagyon j6 kapcsolatokat
4pol az Onkorményzattal, az oktatasi intézményekkel, 6vodakkal, a helyi civil szervezetekkel. Céljuk,
hogy a gyerekeket mar egészen kis koruktdl kezdve a szabdlyos kozlekedésre, a jogkovetd
magatartasra 0sztonozzék és neveljék. Ennek szellemében tobb sajit kezdeményezésli rendezvényt is
tartottak a gyerekek részére.

A legjelentdsebb programok:

- Osztdlyfonoki ordk

A Hajddhadhazi Renddrkapitanysag mar tobb éve elinditott egy nem mindennapi kezdeményezést az
6vodasok illetve az altalanos iskolds gyermekek részére. A kezdeményezés 1ényege, hogy kihelyezett
osztalyfonoki ora keretében a gyermekek elldtogatnak a renddrkapitanysag épiiletébe. A latogatas
sordn megismertetik a gyerekeket a renddri munkaval, bepillantast nyerhetnek a renddrség szervezeti
felépitésébe, az egyes szakteriiletek munkajéba.

-Ovodai csoportok fogaddsa és kizlekedési nap megszervezése

-Pindur-Pandur KI-MIT-TUD:
2015. évben 7. alkalommal vettek részt a Nemzedékek Biztonsidgért Kozhaszni Alapitvany altal
6vodasoknak rendezett vetélkeddn.

-K.1.K.:

Az iskolai kozlekedésre nevelést segitik elé a Kerékparos Iskola Kupa teriileti fordul6i, hiszen a
versenyz0 gyermekeken tul rengeteg az érdeklddo, akiket ezen rendezvények a szabalyos kozlekedés
irdnyéba, mozditanak el.

-Gyermeknap:

A rendezvényen kozel 400 gyermek vett részt, ahol megismerkedhettek a renddérségi jarmiivekkel,
eszkozokkel, ujjnyomat vételen vehettek részt. Minden résztvevét szdérdanyaggal jutalmaztak,
valamint a KRESZ teszt kitoltésében jeleskedoket ajandékcsomaggal jutalmaztak.

-KRESZ tabor

-Nydri Napkozis Tdabor

-0.B.B. rajzpdlydzat

-Tanévkezdési kampdny:

Szeptember hénapban a tanévkezdéssel kapcsolatos feladatokat a polgardrséggel kozosen hajtottdk
végre.

-GY.L.K.: Az iskolai kézlekedésre nevelést segitik eld a Gyermek Iskola Kupa teriileti forduldi, hiszen

a versenyzd gyermekeken til rengeteg az érdeklddd akiket ezen rendezvények a szabalyos kozlekedés
irdnyé4ba, mozditanak el.

121



-Latni Ldtszani akcio:
A Latni és latszani” nevet viseld orszdgos kozlekedésbiztonsidgi kampany idOszaka alatt
Hajduhadhé4zon a varos kerékparosainak atfogd miiszaki megvizsgéalasat végezték el.

-Biinmegelozési tandcsado:

A blinmegel6zési tandcsado altal tartott prevencios eldadasok, osztalyfonoki orak, sziildi értekezletek,
nyari tidborokban valdé aktiv részvétel, rendOrségi bemutatok. 2014 szeptemberétél mint
drogprevencios tiszt is ellatja feladatat. 2015-ben az altalanos és kozépiskolaban sziildi értekezletet
tartott prevencids jelleggel és az 4ltaldnos iskoldk 8. osztdlyaiban illetve a kozépiskola minden
osztalydban tartott eldadast tobb 6ran keresztiil ebben a témakorben, emellett telefonos tigyeletet és
fogadoorat is tart, illetve email-en is elérhetd barki részére.

2015-ben is aktivan részt vett a helyi Nyari taborban, ott kiilonbdzd programokkal prébalta a
gyerekeknek jatékos formaban 4tadni a biinmegel6zési és kozlekedési ismereteit. (filmvetités, PPT-s
eldadasok, kerékparos bemutatd, KRESZ teszt, Drog-totd, Igaz.hamis stb.)

2015-ben is hétkdznap 17:00 6ra utan késo estig illetve hétvégenként is a szolgalatban 1évd dllomany
mellé pluszban 4-6 f6 két gépkocsival tn. ,,portyaszolgéltot” tudott ellitni, ezzel is hozzajarulva a
kozbiztonsdg javitisa és a gyermek- és fiatalkordak védelméhez. Ilyenkor kozrendvédelmis és
biiniigyes kollega vegyesen latja el a szolgalatot.

Gyermekvédelemmel kapcsolatos szakmai tovabbképzések

A Hajdihadhazi Renddrkapitanysag blinmegel6zési tanidcsaddja az alabbi képzéseken vett részt 2015-
ben:

16 Blinmegel6zési tanacsaddi képzés

1 f6 Drogprevencios tovabbképzés

16 KEF /Kabitoszer Egyeztetd Forum

1 6 Koziti Kozlekedésbiztonsagi Akcidprogram

116 TEtt-program /Tettekkel az eredményes tarsadalmi beilleszkedésért

1£6 Program az aldozatokért és tettesekért

116 Elso a biztonsdg /Nemzeti Kozlekedési Hatosdg, KTI,Groupama Tanpalya/

122



VIII. A Hajdihadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Kozpont
gyermekeket érinto szakmai tevékenysége

Hajddhadhaz Varos Onkorményzata és Téglds Véaros Onkormanyzata, mint a Hajddhadhézi
Mikrotérségi Szocidlis Gondozési Intézményfenntartd Tarsulds (4242 Hajddihadhaz, Bocskai tér 1.
szam) tagjai, a Tarsulas fenntartasdban mikodé Hajdihadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi
Kozpont (4242 Hajdihadhaz, Kossuth u. 11/A.) ttjan latjak el az alabbi szocidlis alapszolgaltatasokat:
a) szocialis étkeztetés
ellatasi teriilet: Hajduhadhaz, Téglas kozigazgatasi teriilete

b) hazi segitségnyujtas
ellatasi teriilet: Hajduhadhaz, Téglas kozigazgatasi teriilete

¢) jelzorendszeres hazi segitségnyujtas
ellatasi teriilet: Hajduhadhéz, Téglas és Bocskaikert k6zigazgatasi teriilete,

d) tamogato szolgaltatas
ellatési teriilet: Hajduhadhaz, Téglas és Bocskaikert kozigazgatasi teriilete

e) nappali ellatas (idések klubja)
ellatési teriilet: Hajduhadhaz, Téglas kozigazgatasi teriilete.

A Hajddhadhézi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kozpont székhelye Hajdihadhizon, a Kossuth u.
11/A. szam alatt, az ellatottak szamara nyitva 4ll6 helyisége (Tamogaté Szolgédlat) Hajduhadhazon, a
Kazinczy u. 2. szam alatt, telephelye Téglason, a Sipos Sandor u. 3. szam alatt mitkodik.

Az intézmény két 6nalld szakmai, szervezeti egységbdl all.
1.)  Szocidlis Gondozasi Kozpont Szakmai Egység (étkeztetés, hazi segitségnyujtas,
jelzdrendszeres hazi segitségnyujtas, idosek nappali ellatasa).
2.) Tamogat6 Szolgédlat Szakmai Egység (timogat6 szolgéltatis)

A Hajduhadhizi Mikrotérségi Szocidlis Gondozési Kozpont a szocidlis igazgatasrdl és szocidlis
ellatasokrol szolé 1993. évi IIL. torvény értelmében, olyan alapszolgéltatist nydjtd intézmény, mely
Hajduhadhiz Varos, Téglds Varos és Bocskaikert Kozség iddskoru, vagy szocidlis és egészségi okok
miatt raszorul6 lakosainak személyes gondoskodast nyujtd ellatasat biztositja. Feladatellatdsa sordn
célja az onallo életvitel fenntartasanak biztositdsa, egészségiigyi, mentalis, és egyéb okok miatt
keletkezett probléméaik megoldasa, az onrendelkezésén alapuld, 6ndlld életvitelének megkonnyitése
érdekében.

A Hajdihadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozdsi Kozpont célja tevékenyen részt venni a helyi
onkorményzatok feladatellatdsdban, a jelzOrendszer tagjaként eredményesen kozremiikddni a
telepiiléseken felmeriild szocidlis problémak megolddsaban. Tovabba célja, hogy az itt €16 raszorul6k
sajat lakokornyezetiikben kapjanak segitséget ahhoz, hogy egészségi allapotuk, vagy szocidlis
helyzetiik soran kialakult diszharménia kovetkeztében kiilsé segitséggel az egyensily életiikben
visszaalljon.

A szolgaltatasok biztositasdval elérhetd, hogy az ellitottak és csaladtagjaik hathatos és konnyen
elérhetd segitséget kapjanak egészségi és mentalis allapotuk szinten tartdsdban és javitisaban,
valamint, hogy a legteljesebb mértékben részt vehessenek a tarsadalmi élet minden szintjén.

A csaladtagok segitésével és gondozasba valdé bevondsaval az intézmény hozzdjarul a természetes
tamogatd erdforrasok megujitdsdhoz és megerdsitéséhez, ezaltal segitve az integraciot, a tarsas
kapcsolatok és helyi kozosségek kialakitasat és megdrzését.

Jelen gyermekvédelmi koncepcioban a Hajdihadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Kézpont
altal nyujtott szocialis alapszolgaltatasok koziil a tamogato szolgaltatast kivanjuk részletesebben
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bemutatni, mint a gyermekvédelmi koncepcio altal érintett célcsoporthoz is kapcsolédo
szolgaltatast.

Tamogato szolgaltatas

A tdmogatd szolgaltatas ellatdsi teriilete Bocskaikert kozség, Hajdihadhaz és Téglas véros
illetékességi teriilete.

A tdmogatd szolgaltatast 5 f6 biztositja (Szolgélat vezetd: 1 f6, személyi segitd: 3 f6 ebbdl Téglason 1
6, Hajdihadhazon 2 £6, gépkocsi vezetd 1 £6).

A Tamogaté Szolgalat, mint ellatottak szdmara nyitva all6 helyiség a Hajdihadhaz Kazinczy u. 2.
szam alatt taldlhaté. Az épiilet a varos fOutcajatdl nem messze, tavolsiagi buszmegall6tol kb. 350
méterre talalhatd, mely épiilet teljes egészében akadalymentes. A fedett kapubejaron keresztiil el§szor
egy folyosdra jutunk, amelybdl nyilik a kb. 40 m2-es iroda, benne két zarhatd szekrénysor, 6t irdasztal
székekkel, két szamitdgép, vezetékes telefon, fax, internet-kapcsolat, fénymasol6. A folyosérdl az
iroda utan egy kb. 50 m2-es foglalkoztatdba jutunk, melyben kézmiives foglalkozas, szovés, autista
gyermekek szamdra fejlesztd foglalkozéds, film-klub szervezhetd. A foglalkoztatobdl keriilt
levalasztasra egy tea-konyha, melyet a dolgozok és az ellatottak egyardnt hasznalhatnak. A folyos6rél
juthatunk a nemenkénti illemhelyekbe, melyekben WC, kézmos6 taldlhatdé és van kiilon
akadalymentesitett WC és kézmoso.

A szallitd szolgaltatas alapjat biztosité KGB-565 forgalmi rendszdmu Ford tipusu, 8+1 személyes
gépkocsi beszerzése 2006. marcius 26-an tortént meg, 2006. aprilis 01-tdl biztositja a telepiiléseken az
igénybevevok szdmara a szallitdst. A toldkocsis széllitdshoz sziikséges rampa és rogzitd heveder
beszerelése 2007. évben tortént meg.

A gépkocsi évenként teljesitett km és feladategység kimutatasa:

Ev Eves futott km | Teljesitett Szallitasi

feladategység/elszamolhato km alkalom
2006 14288 321
2007 22856 660
2008 28602 854
2009 37514 5911 fe/ 29555km 995
2010 38305 6079 fe/ 30396 km 1128
2011 34028 5181 fe/ 25905 km 1090
2012 30541 4503 fe/ 22518 km 1033
2013 27374 4249 fe / 21245 km 806
2014 26258 4061 fe/ 20805 km 764
2015 23006 3016 fe/ 15080 km 762
Osszesen: | 282772 33000 fe/165504 km 8413

A Tamogaté szolgaltatas célja a fogyatékos személyek sajat lakokornyezetben torténd ellatdsa,

//////

megdrzése mellett a lakason beliili specidlis segitségnytjtas biztositasa révén.

A Tamogato Szolgalat altal nyiijtott szolgaltatasok:
*  Személyi segitd szolgalat
*  Szallit6 Szolgalat
* Tandcsadas, informéciods szolgalat
* Specialis szolgaltatasok.
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Személyi segité szolgalat

A személyi segitd szolgalat a fogyatékos személy aktiv kodzremiikodésével segitséget nyujt a
fogyatékos ember személyi sziikségleteinek kielégitéséhez, mely magédba foglalja a higiénés, az
életviteli, és az életfenntartdsi sziikségleteket, timogatast nyujt a tarsadalmi életben valo teljes jogu
részvételhez, az 0Ondlld6 munkavégzéshez, tanulminyok folytatdsdhoz, szocidlis és egészségiigyi
szolgaltatasok igénybevételéhez, kulturalis, miivészeti, sport, szabadidds tevékenységek végzéséhez.

A személyi segité a feladatai ellatdsa soran segitséget nyujt ahhoz, hogy az ellatast igénybe vevd
fizikai, mentalis és szocidlis sziikségletei biztositottak legyenek (készségfejlesztés, segitségnytijtas
szolgaltatasok igénybevételében, szabadidds tevékenységek tdmogatdsa). A segitségnyujtds mindig
személyre szabottan, tervszerlien és a fejleszteni kivant teriiletre 6sszpontositva torténik.

Szallito szolgalat

Az igényeknek megfelelden specidlis személyszallitdssal biztositja a sériilltek szamara a
kozszolgéltatdsokhoz, az egészségiigyi, szocidlis ellatdsokhoz vald hozzijutést.

A szolgalat gépjarmiive, (Ford Transit Kombi 2.0 TDI tipust) alkalmas az elektromos kerekes székes
személy szallitasara is, mivel rendelkezik rampaval és 4+3 pontos biztonsagi rogzitéssel. A szallitasi
igényt 3 nappal eldre kell jelezni a vezetOnél, aki a beérkezd igényeket rangsorolja. A rendszeresen
jelentkezd igények (iskola, munka, gyOgykezelés) eldnyt élveznek, majd ezutdn kovetkezik a
mindennapi életvitelhez sziikséges szolgaltatasok elérésének a segitése, illetve a rekreacié korébe
tartoz6 és az alkalmi igények.

Tanacsadas, informacios szolgalat

A szolgéltatas igénybevevdi és potencidlis igénybevevdi esetében az informacionyujtas meghatarozo
eleme a fogyatékossaggal kapcsolatos ellatasokkal, szolgaltatdsokkal kapcsolatos informaciok atadasa,
illetve aktiv kozremiikodés ezen informécidk megszerzésében, felhasznédldsdban. A fogyatékkal €16
személyeket érintd eseményekrdl, szolgaltatasokrol, juttatdsokrol informéaciét szolgéltat a
rendelkezésre all6 és folyamatosan frissitett és bdvitett adatb4zisbol a szolgalat vezetdje. Amennyiben
a szolgalatnak nem &ll moédjadban informaciét szolgéltatni, dgy az ligyfél részére az illetékes
szakemberrel vald kapcsolatfelvételben segit.

Informéacionyijtas és tajékoztatas esetében alapvetéen kérdés-valasz formaban, adott, konkrét
probléma megolddsahoz sziikséges informacidcsoport dtadasa torténik meg.

Tanacsadas esetén egyéni, komplex probléma megbeszélése torténik, a megoldashoz sziikséges
elméleti és gyakorlati ismeretek atadasa is része a folyamatnak. Feltétele a tanacsad6 részérdl az adott
problémateriilet és a megoldisdhoz sziikséges szakteriiletek atfogd ismerete. Tanacsadas kozvetlen
személyes kontaktusban torténik, elsd sorban szébeli, masodsorban irdsbeli vagy elektronikus
adatkozlés form4jiban.

Az iigyintézés az informacids szolgaltatisok €s a személyi segités kozos teriilete, mely soran a
problémamegoldas folyamatidban az informacié szolgéltatdja is aktivan részt vesz: vagy a klienssel
egyiitt, vagy annak meghatalmazdsa alapjan ©nalléan jir el. Feltétele a kliens kérelme az aktiv
kozremiikodésre.

Az informacids — tanacsadas igénybevétele ingyenes.

Specialis szolgaltatasok
Az igényeknek megfelelGen specialis szolgaltatasokat biztositanak az igényld otthondban és otthonén

kiviil, a fizikai allapot megtartasdhoz, az erénlét ndveléséhez (mozgasterapia, masszirozas), egyéni €s
csoportos specialis foglalkoztatd és rehabilitacids programokban vald részvétel szervezése (kézmiives
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foglalkozés), Onsegitd csoportok tamogatdsa. Készség- és képességfejlesztés megszervezése és
biztositasa a kiskorud értelmi sériiltek szamara. Specialis szallitas soran a szallitott személyek kisérése,
szakképzett személlyel.

A biztositott szolgaltatasok formai

Fizikai ellatas: célja a létfontossagi személyi sziikségletek kielégitése. A fogyatékkal él6 emberek
sajat otthonukban megnyugtaté médon egyediil csak akkor maradhatnak, ha biztositjdk szdmukra a
megfeleld életfeltételeket, illetve a sziikséges feliigyeletet (pl. lakas fiitése, takaritdsa, a fogyatékossag
jellegébdl adodo sziikségletek kielégitése).

Mentalis gondozas célja:
- a fogyatékkal él6 emberek személyiségének, szokdsainak az esetleges lelki sériiléseinek
megfeleld lelki gondozédsa
- segitségnyujtas a kornyezettel vald kapcsolattartasban
«  krizishelyzet kialakulasanak megel6zése
« azizolacid veszélyének elkeriilése
« egyéni fejlesztés (autista, értelmi sériilt, beszédzavar)

Egészségiigyi ellatas feladata:
- Betegség esetén orvos értesitse, gydgyszerkiviltdsa, orvos utasitdsa  alapjan
gyogyszeradagolas.
»  Fekvd beteg esetén apolasi — gondozasi feladatok ellitasa.
* Az ellatott latdsanak, halldsanak, stb. allapotdnak figyelemmel kisérése, romlasuk esetén a
szakorvosi vizsgilatok megszervezése.
* Az ellatottaknak az egészséges életmod felé vald irdnyitisa rendszeres tanacsadassal.

Foglalkoztatas célja a testi, lelki egészség érdekében a gondozott allapotinak megfeleld elfoglaltsag
biztositdsa. Gondoskodni kell az ellatott allapotatdl fiiggden fizikai, és érdeklodésének megfeleld
szellemi tevékenységrol is.
Ennek keretében:

 egyéni fejlesztés (autista, értelmi sériilt, beszédzavaros személyek fejlesztése,

gyb6gypedagogiai eszkozokkel))

* mozgasteripia (gyogypedagdgiai eszkdzokkel)

* segitséggel séta a szabadban

» készségfejlesztés (kézmiives foglalkozasok szakember vezetésével)

» az ellitottakkal val6 beszélgetés

* avilag aktualis hireirdl sz616 ujsagok felolvasasa

*  Onsegitd csoportok

A specialis szolgaltatasok célja a fogyatékkal élok egyéni sziikségletének megfeleld, fizikai allapot
meglrzés, fejlesztés, a képességek-, készségek fejlesztése (autista, értelmi sériilt, beszédzavaros
személyek egyéni fejlesztése gydgypedagogiai eszkozokkel), az ellatottak otthondban illetve otthonin
kiviil, specialis képesitéssel rendelkezd szakemberek segitségével. Specidlis szallitas soran a szillitott
személyek kisérése, szakképzett személlyel torténik.
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A Tamogato szolgalat 2015. évben végzett tevékenységének mutatészamai:

Az ellatasban részesiilok fogvatékossag szerinti megoszlasa a 2015. évben:

Fogyatékossag tipusa Hajdahadhaz Téglas Bocskaikert Osszesen
felnott | kiskoru | felnétt | kiskoru | felnétt kiskoru felnott

siketek és 016 0f6 0f6 0f6 0f6 0f6 0f6

nagyothallok

vakok és gyengén | 1306 0f6 916 016 0f6 016 22 6

latok

értelmi fogyatékosok 7 6 3 16 4 6 06 0f6 0 f6 1116

beszédfogyatékosok 0 f6 0 f6 016 016 0 f6 0 f6 0 f6

mozgasszervi 17 £6 2 16 15 16 016 1 6 016 33 16

fogyatékosok

autistak 0f6 3 16 2 6 2 6 0f6 0f6 2 6

halmozottan 1 2 6 116 116 0f6 0f6 2 6

fogyatékosok 6

egyéb 116 116 016 016 0 6 0 f6 116

Osszesen 39 f6 1116 | 3116 3fo 0fo6 0 fo 71 f6

Mindosszesen 50 fo6 34 fo 1f6 85 fo

A tablazat adatai alapjan megallapithat6, hogy 2015. évben Hajdihadhazon az ellatasban részesiiltek

22 %-a kiskoru volt.

Ellatotti l1étszam 2015.12.31-én:

Hajduhadhaz 39
Téglas 25
Bocskaikert 0
Osszesen 64

Az ellatottak nemek szerinti megoszlasa a 2015. évben:

Telepiilés férfi no
Hajdihadhéz 23 27
Téglés 16 18
Bocskaikert 1 0
Osszesen 40 45
Az ellatottak életkor szerinti megoszlasa 2015. évben:
Korcsoport Hajduhadhaz Téglas Bocskaikert
Férfi 0 -5 éves 1 0 0
6 —13 éves 2 2 0
14 - 17 3 0 0
éves
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!8 - ¥ 2 3 0
eves
40 - 59 5 4 0
eves
?0 - 64 3 1 1
eves
65 - 69 2 1 0
eves
70 - 4 2 0
eves
s -7 0 2 0
eves
?0 - 8 1 0 0
eves
90 - x éves 0 1 0
23 16 1
No 0 -5 éves 0 0 0
6 —13 éves 2 1 0
!4 -7 2 0 0
eves
18 - 39 4 4 0
eves
‘,‘0 -5 5 2 0
eves
60 - 64 3 1 0
eves
?5 - 6 2 1 0
eves
70 - 4 0 0
eves
75 - 4 5 0
eves
?0 - 8 1 4 0
eves
90 - x éves 0 0
Osszesen: 27 18 0
Mindosszesen 50 34 1

A fogyvatékossag jellegének megfeleloen biztositott szolgaltatasok paraméterei 2015-ben:

Telepiilés Személyi Személyi Személyi Személyi
segités segités segités segités
idé(halmozott) | ido(egyéb) (0sszesen) feladategység

Hajddhadhaz 21.030 perc | 136.800 perc | 157.230 perc 2.805,75 fe

Téglas 0 perc 79.590 perc 79.590 perc 1.326,5 fe

Osszesen 21.030 perc 93.270 perc | 236.910 perc 4.132,25 fe

Munkaidé kihasznaltsagi mutato: 76 %
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Telepiilés Szallitas Szallitas Szallitott | Szallitasi
km feladategység fo alkalom
Hajddhadhaz | 19 6686 2.133,72 25 622
Téglas 4.411,4 882,28 18 140
Osszesen 15.080,00 3.016,0 43 762
Jarmi kihasznaltsagi mutatd: 66%
A gépjarmii 2015. évben futott kilométere: 23.006 km
A 2015. évre vallalt feladatmutaté (miniszteri dontés alapjan) : 4889
Ebbdl: - személyi segitésre vallalt feladatmutato: 2040
- szallito szolgéltatasra vallalt feladatmutato: 2849
2015. 12.31- ig ténylegesen teljesitett feladatmutaté: 7148.25
Ebbdl: - személyi segitéssel teljesitett feladatmutato: 4132,25
- szallit6 szolgaltatissal teljesitett feladatmutatd:  3016,00
2016. évben végzett tevékenység mutatészamai:
2016. évben_ellatasban részesiilok fogyatékossag szerinti megoszlasa:
Fogyatékossag Hajdihadhaz Téglas Bocskaikert Ossz
tipusa esen
felnott kiskoru felnott | kiskorua felnott | kiskor | felno
a tt
siketek és 016 016 0f6 016 0f6 0f6| 0f16
nagyothallék
vakok és gyengén 11 f6 0fo 5f6 0f6 016 0f6 | 16f£6
latok
értelmi 5f6 2 f6 4 16 016 0f6 0f6| 9f6
fogyatékosok
beszédfogyatékos 0fo 0fo 016 0fo 016 0f6| 0f6
ok
mozgasszervi 15 fo 0f6 12 £6 016 016 0f6 | 276
fogyatékosok
autistak 0fo 316 1£6 1f£6 016 0f6| 1f6
halmozottan 2 fo 3fo 1f6 1f6 016 0f6| 3f6
fogyatékosok
egyéb 06 1£6 016 016 016 0f6| 0f16
Osszesen 33 fo 9fo | 2316 2 fo 0 fo 0f6 | 56 fo
Mindosszesen 42 fo 25 fo 0 fo 67 fo
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Ellatotti 1étszam 2016.11.30.- én:

Hajduhadhaz 42

Téglas 25

Bocskaikert 0

Osszesen 67

Nemek szerinti megoszlas:

Telepiilés férfi no

Hajdihadhaz 19 23

Téglas 10 15

Bocskaikert 0 0

Osszesen 29 38

Eletkor szerinti megoszls:

Korcsoport Hajduhadhaz | Téglas Bocskaikert

Férfi 0—5éves 2 0 0
6 — 13 éves 1 0 0
14 — 17 éves 3 0 0
18 — 39 éves 3 3 0
40 — 59 éves 4 4 0
60 — 64 éves 1 0 0
65 — 69 éves 2 2 0
70 — 74 éves 2 1 0
75 - 179 éves 0 0 0
80 — 89 éves 1 0 0
90 — x éves 0 0 0

19 10

no 0 -5 éves 1 0 0
6 —13 éves 1 1 0
14 — 17 éves 2 0 0
18 — 39 éves 5 4 0
40 — 59 éves 2 1 0
60 — 64 éves 3 2 0
65 — 69 éves 1 1 0
70 — 74 éves 2 1 0
75 - 79 éves 3 2 0
80 — 89 éves 3 3 0
90 — x éves 0 0 0

Osszesen: 23 15 0

Mindosszesen 42 25 0

A fogyatékossag jellegének megfeleloen biztositott szolgaltatasok paraméterei 2016. évben:

Telepiilés Személyi Személyi Szallitassal Személyi Személyi segités
segités segités kapcsolatos segités feladategység
idé(halmozott) | ido(egyéb) szem. segités (Osszesen)

Hajdahadhaz 14120 perc 147540 perc 2630 perc 164290 perc 2877,7500 fe

Téglas 0 perc 81560 perc 0 perc 81560 perc 1359,3333 fe

Osszesen 14120 perc | 229100 perc 2630 perc | 245850 perc 4237,0833 fe
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Telepiilés Szallitas | Szallitas Szallitott | Szallitasi
km feladategység | fo alkalom
Hajdthadhaz | 13006,78 2401,356 23 1231
Téglas 2418,87 483,775 15 194
Osszesen 14425,65 2885,131 38 1425

A gépjarmtii éves futott kilométere 2016. évben 21.863 km.

2016. évre vallalt feladatmutaté(miniszteri dontés alapjan) : 4889

Ebbdl: - személyi segitésre vallalt feladatmutato: 2040
»  szallit6 szolgaltatasra vallalt feladatmutaté: 2849

2016. 12.31.- ig ténylegesen teljesitett feladatmutato:

Ebbdl: - személyi segitéssel teljesitett feladatmutato: 4237,0830 fe
- szAllit6 szolgaltatassal teljesitett feladatmutaté: 2885,131 fe
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IX. Civil szervezetek gyermekvédelmi tevékenységének bemutatasa

Hajduhadh4zon sokrétii civil munka folyik. Tevékenységi koriik széles spektrumd, az egészségiigyi, a
szocialis, az ifjisagi, a kulturdlis és a varosszépitési szervezetektdl kezdve, a miivészeti, az iskolai
alapitvanyokon, a sportegyesiileteken keresztiill a fogyatékkal él6k Onsegitd szervezetéiig igen
szerteagazd, sok-sok ember Onkéntes munkdjdhoz biztositanak keretet, jogi formét. A telepiilésen
jelenleg 59 civil szervezet miikodik.

A telepiilésen élénk, aktiv civil élet folyik, amely a tarsadalom minden teriiletét érinti. A civil
szervezetek Uj szint visznek a varos életébe, kozosségi akcidikkal erdsitik a telepiilés lakossdganak
lokélpatriotizmusat. A helyi civil szervezetek fontos szerepet toltenek be a helyi tarsadalom
kozosségformalasaban, a helyi identitastudat erdsitésében.

A telepiilésen tevékenykedd civil szervezetek miikddéséhez, illetve az Aaltaluk szervezendd
eseményekhez Hajdihadhdz Viros Onkormanyzata Képviseld-testillete a civil szervezetek
tamogatisardl szol6 4/2014. (11.04.) onkormanyzati rendelete alapjan eseti jelleggel, egyedi elbiralas
alapjan biztosit anyagi forrast. Jellemzéen azonban minden szervezet sajit maga teremti el a
miikddéséhez sziikséges forrast, sikerrel palyazva kiilonbozd tamogatasi alapokhoz.

Hajdidhadhaz Varos Onkorményzata tobb civil szervezettel is egyiittmiikodik:
- Hajddhadhazi Polgérdr és Tiizolté Egyesiilet
- Radnéczi Ferenc Kertbaritkor: sziireti felvonulds, zoldség gylimolcs és disznovény kiallitis
- Hajddhadhazi Kosarlabda Klub,
- Hajddhadhézi Futball Klub,
- Hagyomanydrzd Lovasklub: fogathajt6 versenyek,
- Hajduvitéz Kulturalis és Sportegyesiilet,
- FIKSZ Pont Egyesiilet:jogi tanicsadas, tovabbképzés
- Hajdud Specidlis Kutat6- Mentd Egyesiilet,
- Helyi 6vodék alapitvanyai: rendezvények szervezése, lebonyolitasa
- Eletfa Segité Szolgalat Egyesiilet

9.1. Fiatalok Képzését Szervezo, Polgari Nevelését Tamogato Egyesiilet

A Fiatalok Képzését Szervezd, Polgari Nevelését Tamogatd Egyesiilet (a tovabbiakban: FIKSZ pont
Egyesiilet) 2001-t6] miikodik kozhaszni szervezetként Hajdiihadhazon, a Kazinczy utca 8. szam
alatt. Azok a szocidlis szakemberek hoztak létre a szervezetet, akik egy OFA programban évekig
dolgoztak egyiitt a tartos-munkanélkiili személyek tarsadalmi és munkaerd-piaci beilleszkedésén.

Az itt szerzett tapasztalatok képezik az egyesiilet miikodésének szakmai alapjait

Fé profiljuk: a fiatalok munkaerd-piaci kirekesztédésének megel6zése, a munkaerdpiacon hatranyos
helyzetii rétegek képzésének, foglalkoztatasinak eldsegitése, a hatranyos helyzetli csoportok
tarsadalmi esélyegyenléségéneck eldsegitése, kiillonosen a munkanélkiilivé valtak kedvezdtlen
mentalis, szocidlis, egzisztencidlis problémdinak csokkentése, szocidlis szolgaltatisok szervezése,
roma csaladok tarsadalmi integracidojanak segitése, az elditéletek csokkentése, gyermek és
ifjisagvédelem.

Tevékenységiik a megalakulds 6ta folyamatosan boviilt. Kiemelt szerepet kapott a helyi civil

szervezetek oOsszefogasa, segitése, érdekvédelme, a kozosségfejlesztés, valamint a Kkulturalis
tevékenység.
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Céljuk a tarsadalom periféridjara szorult emberek segitése, képessé tétele, hogy vissza tudjanak
kapaszkodni a munka vilagdba, azoknak az aktiv civil szervezeteknek az Osszefogdsa, akik a
telepiilésen hasonl6 szemléletben dolgoznak a k6zosségért.

Alapelveik koz¢ tartozik a preventiv szemlélet, a komplex, személyre szabott problémakezelés, a
rendszerszemlélet, az esélyegyenloség, a kornyezetvédelem, az értékkozponti fejlesztés.

Fé tevékenységeik (szolgaltatasi teriileteik):
1. Kozérdeki, kozhasznd informacids szolgaltatasok,
2. Tanacsadasok civil szervezeteknek,
3. Munkanélkiiliek szaiméara nydjtott programok,
4. Kozosségfejlesztés

A FIKSZ Pont Egyesiilet partnerségi kapcsolatban all a telepiilés oktatasi és gyermekvédelmi
intézményeivel. Kiilonosen jo szakmai kapcsolatban van a helyi kozépiskoldval (szakképzd
intézménnyel).

A telepiilés civil szervezeti részére ingyenes jogi tandcsadast biztositanak, segitették dket abban, hogy
onkéntes fogadd szervezetté véljanak, stb.). Palyazataikhoz partnerségi megallapodast kotottek az
intézményekkel és civilekkel. Partnerségi egyiittmiikodésiik kiterjed a telepiilés hatarain tulra is.

Személyi, targyi feltételek

A FIKSZ Pont Egyesiilet a programok megvaldsitdsa sordn jol képzett szakmai csapatot alakitott ki. A
szakmai csapat els6sorban szocidlis szakemberekbdl (szocidlis munkds, szocialpolitikus,
szocialpedagogus, szociolégus) all. Ehhez a szakértelemhez tarsul pedagdgus, fejlesztd pedagdgus,
6vodapedagdgus, néptanc pedagdgus, védond, kozosségfejlesztd, munkaerd-piaci tandcsado,
palyaorientacids tanicsado, jogasz, igazgatasszervezd végzettségli munkatars. Jelenleg 2 f6 kulturélis
kozfoglalkoztatott munkatarsuk van.

A FIKSZ Pont Egyesiilet az Interplan Kft. tulajdonat képez6 ingatlant 2012 6ta béreli és miikodteti.
A birtokba vétel utdn beindult a kozosségi élet az épiiletben, amely elGsegitette a kozosségépités
folyamatat, illetve a csoportok létrejottét. Az épiilet egy kozosségi rendezvények tartdsara optimalis
nagy teremmel rendelkezik (Vadas utca). Emellett (Kazinczy utca) két iroda és két tirolo is tartozik a
bérleményhez. Az eszkozigény biztositasira a FIKSZ PONT Egyesiilet széles eszkoztarral
dolgozik. A legtjabb digitalis eszkézokon (laptop, asztali szamitdégép, fénymasold, projektor stb.) til
sportrendezvények rendezéséhez elengedhetetlen kellékekkel is rendelkezik (légvar, trambulin,
pingpong, csocs0, darts, labdak stb.). A felsoroltakon tul, koriilbeliil 50 6 ellatasahoz elegendd f6z6 és
talalo eszkozkészlet is a rendelkezésiikre all.

A FIKSZ Pont Egyesiilet projektjei, programtevékenységei

¢+ CSAVARAZS UJIRATOLTVE
A megvalésitas ideje: 2014.09.01 —2015.10.31.

A program célja: a telepiilésen a gyermekes csalddok szdméra nydjtott olyan komplex szolgéltatas,
mely javitja a gyermekekhez, a csaladhoz, gyermekvallalashoz kapcsol6dd tarsadalmi attitidét,
valamint innovativ szolgéltatisok nyujtasdval eldsegiti a csaladdalapitdsra val6o felkésziilést, a
gyermeknevelést, és a kisgyermekes sziildknek a munkaerd piacra vald visszatérést. A program
keretében a csaladok Osszefogasanak erdsitése, és sajat erdforrasaik mozgdsitasara Osztonzése, az
egymast kolcsondsen segitd, tamogat6 kis kozosségek 1étrehozasa valosul meg.
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Kozvetlen célcsoport: 10 kisgyermekeket neveld (Gyesen, Gyeden, Gyeten 1évok) csalad és
csaladonként 3-4 gyermek, valamint 15 f6 f6leg kamaszkoru fiatal.

A projekt sajat er6bdl jelenleg is folytatodik ,,Csavarunk tovabb” elnevezéssel.

, KIKOTO” Szocilis, Informaciés Tanacsadé Szolgalat
SMCA-2013-0916-S

Svajci tamogatasbol Szocidlis, Informacidés Tanacsadé Szolgalat jott létre Hajdihadhazon
. KIKOTOelnevezéssel.

A program 2014. marcius 01. és 2015. februar 28-a kozott valésult meg.

Fé célja, hogy a palyakezdd allaskeresdk szamara olyan komplex szocidlis szolgaltatist nyujtson,
melynek igénybevételével nagyobb esélyiik lesz az elhelyezkedésre, illetve a projekt sordn
lehetdségiik nyilik dnkéntesként munkatapasztalat szerzésre is.

A program azon palyakezd0k szamara nyujtott segitséget, akik munkat keresnek, pélyat
moédositandnak, vagy elakadtak jelenlegi munkdjukban, karrierjiikkben.

Tovabbi cél, hogy boviiljon az onkéntest fogadd szervezetek szdma Hajdihadhazon. Ennek érdekében
Szakmai Miihelyt hoznak létre, ahol az intézmények és civil szervezetek szakmai és jogi segitséget
kapnak ahhoz, hogy felkésziiljenek az Onkéntesek fogaddsira ¢és foglalkoztatisara.
A projektben résztvevd palyakezdd fiatalokat is fogadhatnak dnkéntes munkéra.

e Uj szelek a KIKOTO-ben! Munkaerd-piaci ismeretek hétranyos helyzetli fiataloknak
NEA — TF-15-SZ-0494

Futamidé: 2015. augusztus 01 — 2016. marcius 31.
A program célcsoportja; a Szilagyi Daniel Gimnazium és Kozgazdasagi Szakkozépiskola,
Szakiskola tanuldi (15 f6s csoport), illetve ebben a programban dolgozé pedagégusok (10 £6).

A program célja, hogy a hatranyos helyzetl fiatalok hatékony és kézzelfoghat6 ismereteket és tudast
kapjanak ahhoz, hogy az iskola befejezését kovetden biztosabban és konnyebben el tudjanak
helyezkedni azon a teriileten, amely szdmukra is tartalmas és vonz6 kil4t4ssal bir.

A programelemek ugy lettek 0sszedllitva, hogy az gordiillékenyen kiegészitse a formalis iskolai oktatas
kereteit. A program rugalmasan megvaldsithaté a formalis oktatasi struktira mellett, kiegészitve,
illetve fejlesztve a résztvevOk azon kompetencidit, melyek alapvetden sziikségesek ahhoz, hogy
sikeresen tudjanak érvényesiilni a munkaerd-piacon.

A célcsoport szdmara nyujtott fejlesztd szolgaltatdsok hozzajarulnak ahhoz, hogy tarsadalmi
beilleszkedésiik sikeresen megvalosuljon és alkalmassa valjanak arra, hogy a késdbbiekben
foglalkoztatasba vagy képzésbe tudjanak bekapcsolédni. A szolgaltatasok igénybevételével
csokkenjen tarsadalmi kirekesztettségiik, novekedjen a munkaerd-piacra belépésiik esélye,
megakadilyozza a lemorzsolddast, kiegészitse a pedagogiai munkét, konnyitse a pedagdgusok terheit.

Programtevékenységek
2015. augusztus honap: a projekt elékészitése
2015.szeptember és 2016.marcius 31. kozott heti 2-3 alkalommal csoportos és egyéni fejlesztd
tevékenységek megvalositasa a palyakezdd fiatalok szamara:

- Csapatépito, értékfeltaro, személyiségfejlesztd tréning

- Konfliktuskezel§ tréning
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- Pélyaorientécios tréning
- Ez a val6 vilag” - szocidlis, allampolgari és ©6ndlld biztonsdgos életvezetési készségek
erdsitését célzo foglalkozas
-, Allaskeresési technikdk és kulcsképességek fejlesztése” c. tréning
- .Szociopoly” — érzékenyitd tréning a programban dolgoz6 pedagdgusoknak.
- Zaro konferencia a programban dolgozé pedagdégusok és munkatarsak tapasztalatcseréje.
Egyéb tevékenység:

- onkéntesek fogadasa

- terep gyakorl6hely biztositasa felséfoku szocidlis képzésben résztvevd hallgatéknak
- karitativ tevékenység
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X. Hajddhadhaz Varos szocialis ellatorendszerének fejlesztési feladatai

10.1. SWOT analizis

A SWOT analizissel feltérképezhetjiik a jelenlegi szolgaltatasi struktira életképességét, illetve
megismerhetjiik, hogy stratégiailag mely feladatok a legfontosabbak. A SWOT analizis az adott teriilet
erdsségeit, gyengeségeit, lehetdségeit €s a veszélyeztetd tényezdket veszi szdma, és fontos, hogy a
szolgaltatas szempontjabol felismerjiik ezeket a tényezOket. Fontos tovabba, hogy a SWOT-listat
kiértékelve megéllapitsuk, hogy annak milyen kdvetkezményei vannak a koncepciéra nézve, €s a
koncepci6 elkészitésekor milyen teriileteket kell még feltarni.

Az alabbi tablazat az 6nkormanyzat és az intézmények szocialis tevékenységére meghatarozott SWOT
analizist tartalmazza, amely a szocidlis ellatdsban az Onkorméanyzat és a varos részér6l megjelend
erdsségeket, gyengeségeket, lehetdségeket €s a veszélyeket foglalja magaban.

Erdsségek

* beszoktatas- folyamata hatékony (6voda),

* munkatarsak elkotelezettsége, szakmai tudasa, a
gyermek érdekeinek figyelembevétele,
gyermekkodzpontuisag,

* jOl képzett, tapasztalt szakemberek,

* elfogad6 szeretetteljes csoportok (6voda),

* Gyermekkozponti  neveldtestiilet, egyéni,
személyre szabott banismdd, csalddias légkor
(iskola)

* meghallgatjuk
beépitjiik azokat,

¢ [PR program (6voda)

*azok a gyerekek, akik kordn bolcsddébe
keriilnek kevesebb a beilleszkedési problémaval
kiizdenek

*a varos fejlédében van, Uj kozosségi terek
alakultak

* megyeszékhely kozel van

* elérhetd szakképzés

*j6 intézményi ellatottsdg, jol milkodo
csaladvédelmi  rendszer. = Csaladgondozok,
véddndk hatékony egyiittmiikodd munkéja.

* a jelzOrendszeri tagokkal valé kolcsonds
egylittmiikodés a kézos cél érdekében, pl. kozos
prevencids programok megvaldsitisara nyitottak
az intézmények

*a  Gyermekjoléti  Kozpontban  mikédd
prevencids programok (Baba-mama klub, Fiatal
anyak klubja).

* iskoldban: tagozatok, kis 1étszdmu osztalyok,
csoportbontas

* egyéni fejlesztések, pszicholégiai
szaktanacsadas, logopédia, gydgytorna

* szakkorok, tehetséggondozas, Versenyeken vald

egymas jO gyakorlatait és

Gyengeségek
* a sziilék hatékonyabb bevondsa az dvodai életbe,
* sziilok ellenéllasa az egylittmiikodés
tekintetében

* a jelzérendszer nem mindig hatékony

* a 3 év alatti gyerekek bolcsddében val6 nevelése
lehetne magasabb aranyu

» Szegénység, aluliskolazottsag, munkanélkiiliség,
kilatastalansag, rossz mintdk a csalddban

* A gyermekvallalds bizonyos csoportoknal a
megélhetést szolgilja, ezért a veszélyeztetett
gyermekek szama folyamatosan n6

» gyermekek fizikai, lelki, oktatdsi elhanyagolasa,
higiénés problémak

* sziilok gyermeknevelési készségeinek
hianyossaga, gyermekek életkori sajatossagai és
sziikségletei  ismeretének  hidnya, elemi
ismeretek hidnya

* haztartdsvezetés, haztartds gazdilkodds nem
hatékony, nincs hosszi tavud stratégia (sziilok),
pénzbeosztassal kapcsolatos problémak,
pazarlas, felesleges, egészségtelen ételek (chips,
Cola, stb.) vasarlasa, csalad szamara otthon
meleg étel készitése.

* Sziil6-gyermek kotddés gyenge, a gyermekek
rosszul miik. csalddokban élnek

* konfliktuskezelési készségek hidnya (minden
oldalon fejlesztendd)

* a tanulashoz sziikséges tamogat6 csaladi kozeg
hidnya.

e passzvitds, gyakori hidnyzds, 16gis, rossz
tanulmanyi 4tlag, bukds, évismétlés, nem
késziilnek 6rdkra

*rossz  magaviselet, fegyelmi vétségek,

beilleszkedési problémak, agresszid a gyerekek
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részvétel

* kozosségi  tér  hasznalata, kulturdlis és
kozosségteremtd programok, kozosségteremtd
programok

e infrastrukturalis feltételek ( IKT eszkozok,
interaktiv tabla) — az iskolaban

*a szinvonalas tanitds - tanulds folyamata
érdekében az egymastél vald tanuldst, jo
gyakorlatokat 4tvessziik, valtozatos Oravezetés
(csoportmunka, differencialas kooperativ
tanulas), bemutatoorak

* Gyermekekkel vald
kiépitése mikodik

* tovabbtanulasi-palyavalasztasi
tanacsadas,

* KLIK iskoldkban szervezett ,Nyilt napok’-on,
tovabbképzéseken valo részvétel.

* a sziilék erds kotdodése a gyermekhez, szoros
csaladon beliili kapcsolatok

e rugalmas hivatali  {igyintézés,
dolgozdk, iigyfélbarat iigyintézés

* sziilok, 6vodapedagdgusok egyiittmiikddése, az
6vodai rendezvényeken a sziil6k aktiv részvétele
( szil6i értekezlet, iinnepekhez kapcsolddd
kézmiives foglalkozisok)

* a hitéleti tevékenységek altal is erositjik az
egylivé tartozas érzését.

* Az intézményiinkbe (reformatus)  jard
gyermekek/tanul6k helyben maradhatnak, nem
mennek el mas telepiilésre.

jo  viszony, bizalom

napok,

elkotelezett

részérol

e negativ énkép, szocidlis kompetencia hianya,
verbalis kifejezés hidnyossaga, fogalom és
ismeret hidinyossag

* Gyakran cserél6d6 tandrok, tanarok nagy
leterheltsége, ebbdl fakad6 motivalatlansag

* Gyermekvédelmi felel6s, pszicholégus és
csalddi  koordindtor hidnya az  oktatasi
intézményekben

* A feln6tt kisérd részvétele az orvosi vizsgélaton.
Az eldirt gydgykezelés betartdsa.

¢ JelzOrendszer tagjai tovdbbra sem veszik
megfeleléen komolyan jelzési kitelezettségiiket

Lehetoségek Veszélyek
* A jelzOrendszeri tagok ,érzékenységének” |e rossz szocidlis- és lakaskoriilmények, stlyos
novelése anyagi problémdk, a kilatistalansdg érzése
e mar létezik egy sziil6i mag, akikt6l tudunk| rdnyomja bélyegét a sziilok hangulatéra,

tdmogatast, segitséget kérni.

* a sziil6k egymds eldtt is meg szeretnének felelni
és ez kedvez0, pozitiv hatdssal van a gyermek
fejlédésére is (bolcsdde)

* j6 példék felkutatdsa, adaptilisa

* A véros lakossaganak tudasa

* a szakemberek elhivatottsaga

* a fiatalok igénye a valtozasra

* Az onkormanyzat hatékony segitsége a kozos
munka eredményessége érdekében a problémas
esetekben

* A gyermeken keresztiil elérni a sziil6t.

* palyizat

» Csaladlatogatasok a  helyi  Gyermekjoléti
Kozpont csalddgondozdival és jelzOrendszer
tagjaival.

* Palyazatok nyomon kovetése, palyazas

céltalansag, jovokép hidnya

* kommunikiciés nehézségek. Elhanyagolds. Nem
megfeleld taplalés.

* Higiénés-egészségiigyi problémik, betegségek

kezeletleniil hagyésa, fejtetvesség,
tisztdlkodashoz sziikséges feltételek hianya

*jogok és  Kotelezettségek  egyensulyanak
felboruldsa

* sziil6k nem egylittmiikoddek
* szenvedélybetegségek jelenléte a csalddban:
dohanyzas, alkoholizmus, drog.

* tobb  generdci6és  munkanélkiiliség- nincs
megfelel minta
* motivélatlansag, ingerszegény kornyezet,

alulképzettség, mas értékrend csalddon beliili
példakép hianya, megfeleld szociokulturélis
hattér hidnya

* iskolaelkeriilés, igazolatlan hidnyzasok
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* Infrastrukturalis fejlesztés

» Bszkozok, gyakorld fiizetek, oktatd-programok
biztositasa (Filctoll, csomagoldpapir, rajzlap)

*az iskolai konyvtarban legyenek tanitoi
kézikonyvek, zenehallgatidsi anyagok. Minden
teremben legyen interaktiv tibla, internet.

* pszichologus, iskola rendor,

» Tanoda létrehozasa a felsd tagozaton, kézmiives
foglalkoz4sok kosédrfonés,

* Sziil6 tajékoztatdsa prevencids eldadisok karos

szenvedélyek, személyi higiéniai, nevelési
tanacsadas,
* Onkéntességre  nevelés  sziilok  korében

tarsadalmi munka pl. szemétszedés,

e Hivatal: e-iigyintéztés (belfoldi jogsegély), e-
kapcsolattartas eldnyeinek kihasznalasa,

* A torvény szerinti 3 éves kortdl kotelezd
6vodaba jaras,

* Mindennapos, személyes kapcsolat a sziilékkel,
sziilok nevelése

* Szabadidds programok szervezése

* Klub-helyiségek biztositasa varosi szinten

* Fejlesztd jatékok biztositasa

» Egészséges életvitellel kapcs. programokon vald
részvétel megyeszékhelyeken

* Csecsemd €s gyermekdapolas tanitisa kotelezd
tanorak keretében. (tanterven beliil)

*[évén, hogy tobb generidcids csaladok
egylittélésérdl van sz6 (a legtobb esetben), igy a
hagyoméinyok Orzése, a j6 minta kovetésének
lehet6sége fontos lehetne

* Iskolai fegyelem hidnya

* kevés bolcsddei féréhely

* felel6tlen gyermekvéllalas.

* kortarscsoportok hatasa, kozosségi oldalak
hatdsa, média negativ hatasa pl. valésagshow
hatasok, sorozatok negativ hatésa,

* céltalansag, jovOkép hidnya a gyerekek esetében
is

* rovid az iigyintézési hataridd, rovidiilé kozponti
hataridok

* gyakori jogszabalyvaltozdsok

* Nagyon sok gyermek van a csalddokba és
nagyon hamar kovetik a gyermekek egymast,
emiatt az anyukdk varandoéssaguk alatt nehezen
jutnak el vizsgélatokra.

* Kébor kutydk elszaporodasa,
hulladék nem megfeleld tirolasa.

* A megélhetés biztositadsa miatt elfoglalt sziil6 az
anyagiakat igyekszik megadni, de a gyermekek
érzelmi elhanyagolasa gyakran tapasztalhato.

kommunalis
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XI. Osszegzés

Megallapithat, hogy Hajdihadhiz Viros Onkormanyzata a gyermekjoléti és
gyermekvédelmi feladatok ellatasdr6l megfeleléen gondoskodik. Az Onkormanyzat és az
intézmények kozott szoros az egyiittmiikodés, folyamatos az informécidcsere.

Az elmult év/évek intézményi, infrastrukturdlis beruhazasai érintették az 6vodakat, altalanos
iskolakat, az egészségiigyi intézmények boviiltek €s korszerlisodtek, tobb intézmény is
megujult, 4j épitmények létesiiltek:

Megallapithat6, hogy a Hajdihadhdzon megvaldsult fejlesztések eredményeképpen javultak a
nevelési-oktatisi intézmények targyi feltételei, és Uj lehetdségek nyiltak a hajdihadhazi
lakosok, koztiik a gyermekek szamara a szabadidd hasznos eltoltésére.

A telepiilésen aktivak a kiilonb6zd civil szervezetek a kultira, a sport, a szabadidos
programok stb. teriiletén.

A fejlesztés kovetkezd 1épése a feltart igények és lehetségek Osszhangjanak megteremtése, a
szolgaltatasok korének szélesitése. A szolgaltatdsok mindségi fejlesztését folyamatosan alkalmazni
kell ahhoz, hogy az elldtdsok szinvonala az egyes fejlesztések megvaldsuldsival parhuzamosan
emelkedjék.

Sziikséges a rendelkezésre 4ll6 ellatasi formdk minél szélesebb korli megismertetése a lakossaggal,
az igények felmérése. Fontos, hogy az érintettek korrekt informaciéval rendelkezzenek az
ellatasokrol, szolgéltatasokrol, azok tartalmardl, a jogosultsagi feltételekrdl és a hozzaférési
lehetdségekrol.

A jogszabdlyi véltozasokat és palyazati lehetdségeket kihasznalva élni kell minden olyan
lehetdséggel, mely az ellatasok és szolgaltatasok alanyainak életmindségét javitja.

Hajduhadhaz, 2017. aprilis 27.

Csafordi Dénes
polgarmester



