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Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata
Helyi Esélyegyenloségi Program
2017. évi
feliilvizsgalata

Hajdihadhdz Viros Onkormanyzata Osszhangban az egyenld baniasmodrol és az
esélyegyenlOség eldmozditasardl szold 2003. évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenloségi
programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrol szold 321/2011.
(XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes
szabalyairdl sz6l6 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Helyi Esélyegyenldségi
Programban rogzitette az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Hajdihadhdz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiilete Hajdihadhaz Viaros  Helyi
EsélyegyenlGségi Programjat (tovabbiakban: HEP) a 133/2013. (VI.28.) HO. szamu
hatarozatival fogadta el és a 2/2015. (1.29.) HO. szamu hatarozataval vizsgalta feliil.

A HEP helyzetelemzd részbdl és a helyzetelemzésen alapul6 intézkedési tervbdl all.

A HEP helyzetelemz6 része esélyegyenldségi célcsoportonként mutatja be a célcsoportba
tartozok szamat, aranyat, helyzetét, szolgéltatisokhoz val6 hozzaférésiik alakuldsat
Hajduhadhazon. A HEP intézkedési terve olyan beavatkozasokat fogalmazott meg, amelyek a
helyzetelemzésben felvetett problémakra nyudjtanak megoldast.

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség elomozditdsardl szoldé 2003. évi CXXV.
torvény 31. § (4) bekezdése alapjan a HEP iddaranyos megvaldsulésat, illetve a helyzet
megvaltozasat kétévente at kell tekinteni, az attekintés alapjan, sziikség esetén a HEP-et feliil
kell vizsgélni, illetve a helyzetelemzést és az intézkedési tervet az dj helyzetnek megfelel6en
modositani kell.

Jelen dokumentum a Képviselé-testiilet 133/2013. (VI.28.) HO. szami hatdrozatival

elfogadott és a 2/2015. (1.29.) HO. szami hatarozataval feliilvizsgalt Helyi Esélyegyenldségi
Program feliilvizsgélatara irdnyul.

I. Hajdihadhaz bemutatisa cimii fejezet feliilvizsgalata

Hajduhadhaz demografiai adatait bemutato tdblazatok kiegészitése.

Lakonépesség szama az év végén

lakonépesség
2013 (f6) 12903 16
2014 (f6) 12857 16
Lakonépesség szaméanak véltozéasa (%) 99,64 %




2015 (f6) 12889 16
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 100,24 %
2016 (f6) 12872 16
Lakonépesség szamanak valtozasa (%) 99,86 %
Forras:TeIlR KSH-TSTAR, Helyi adatgyiijtés
Allandé népesség

allando6 népesség szama 2014. évber: 2013. évben s

13367 fo 13422 f6

iy 6754 £6 6767 £6

50,52% 50,41 %

ot 6613 6 665516

49,47 % 49,58 %

0-2 évesek 46,2; EZ 46,22 f/éj

0-14 éves n6k 13?73952 ll(iZé f/éj

0-14 éves férfiak iizjgf/(: 1115,22 f/(:

15-17 éves nok 23,;431 of/(: 23,22 Of/(:

15-17 éves férfiak ;?3805/(: 23,23 "f/(:

18-59 éves ndk ;;’17375/63 2377,2411 Of/(z

18-59 éves férfiak 33’568153 2399,33 f/éj

60-64 éves nok ;?515({/(: 23, 23 f/(:

60-64 éves férfiak ;’2463;(: 23,;2 f/(:

65 év feletti nok 3?:6‘{/(: 79,?8 Of/(o)

65 év feletti férfiak 2’97935/(: 352421 Of/(:

Forras: Helyi adatgytjtés

Hajdihadhéaz alland6 lakosainak szama 2017. januér 1. napjan 13458 {6 volt, melybdl 6687 f6
férfi, 6771 £6 nd.



Oregedési index

65 év feletti allando lakosok szama | 0-14 éves koru allando lakosok Oregedési

(6) szama (f0) index (%)
2014 1443 2965 48,66
2015 1468 2939 49,94
2016 1487 2968 50,10

Forras: TelR, KSH-TSTAR, Helyi adatgytijtés

Hajdihadhazon a fiatalabb korosztily joval meghaladja a legidésebb korcsoportba tartozok
szamat. A fiatalos népességszerkezetbdl adoddan, Hajdihadhazon a fiatalokra és a gyermekes
csaladokra iranyul6 szolgaltatasok fejlesztése és miikodtetése az egyik legjelentdsebb feladat.

Belfoldi vandorlasok

allando¢ jellegli odavandorlas elvandorlas egyenleg
2013 223 201 22
2014 204 298 -94
2015 225 281 -56

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A tablazat adataibdl lathato, hogy 2013-ban a telepiilésre vandorlok szdma magasabb volt,
mint az elvandorlok szdma, igy a belfoldi vandorlasok egyenlege 2013-ban pozitiv egyenleget
mutatott. 2014-ben és 2015-ben a telepiilésrol vald elvandorlasok szama magasabb volt, mint
az idevandorlok szama, igy a vandorlasi egyenleg ismét negativ.

Természetes szaporodas

) ) Természetes
Ev Elvesziiletések szama Halalozasok szama szaporodas
(f6)
2013 211 121 90
2014 209 130 79
2015 201 116 85

Forras: TEIR, KSH-TSTAR

A tablazat adatai kedvezdek, hiszen a természetes szaporodas mutatdja pozitiv értéket mutat,
az élve sziiletések szama magasabb a haldlozisok szdméanal.




II. A HEP Helyzetelemzésének feliilvizsgalata

2.1. Az esélyegyenldségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas bemutatasa

Hajddhadhaz Viros Onkormanyzata Képvisel-testiilete az esélyegyenldségi célcsoportokat
érintd hatalyos rendeletei:

- Hajdihadhaz Viros Onkormanyzata Képviselo-testiilete a szocialis igazgatasrél és szocialis
ellatasokrol szolo 1993. évi III. tv. altal szabalyozott személyes gondoskodast nyujto szocialis
ellatasok helyi szabalyait a 37/2013.(X.28.) 6nkormanyzati rendeletében rogzitette.

Hajdihadh4dz Viros Onkorminyzata a személyes gondoskodast igénybe vevék szdmira a
szocialis biztonsag megteremtése és megdrzése érdekében:

a) étkeztetés,

b) hazi segitségnyujtas,

c) csaladsegités,

d) jelzérendszeres hazi segitségnyujtas,

e) szenvedélybetegek kozosségi ellatasa,

f) timogat6 szolgaltatis,

g) utcai szociélis munka,

h) idOsek nappali ellatésa,

i) szenvedélybetegek nappali ellatasa,

j) fogyatékosok nappali ellatasa,

k) pszichiatriai betegek nappali ellatasa,

1) k6z0sségi pszichiatriai ellatas
személyes gondoskodast nyujtd szocialis alapszolgéltatast nyujt.

- Az dnkormanyzatok 4ltal biztositott ellatds neve 2015. marcius 1-t8l egységesen telepiilési
tdmogatas lett. E tdmogatds keretében az onkormanyzatok az altaluk tdmogatandénak itélt,
rendeletiikben szabélyozott élethelyzetekre nyujthatnak tAimogatast.

Hajdihadhdz Varos Onkorményzata Képviselo-testillete a telepiilési tamogatas
megallapitasanak, Kkifizetésének, folydsitasanak, valamint felhasznalasa ellendrzésének
szabalyait a 2/2015.(I1.13.) 6nkormanyzati rendeletében allapitotta meg.

- Hajddhadhiz Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a gyermekvédelem helyi
szabalyait a 21/2015.(1V.30.) onkormanyzati rendeletében rogzitette.

Hajdihadhdz Viros Onkormanyzata a személyes gondoskodis keretébe tartozé aldbbi
gyermekjoléti alapellatasi formékat biztositja:
a) gyermekjoléti szolgaltatast a Hajdihadhiz Viros Onkormanyzata fenntartisidban
miikodd Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont utjan,

b) gyermekek napkozbeni ellatdsat a Hajdihadhdz Véros kaorményzata altal
fenntartott Hajdihadhazi Bolcs6dében és a Hajdihadhdaz Varos Onkormanyzata altal
fenntartott 6voddkban biztositja.



c) gyermekek &4tmeneti gondozasat helyettes sziilonél, akivel a helyettes sziildi
jogviszonyra vonatkoz6 megallapodast a polgarmester koti meg.

2.2. A stratégiai kornyezet valtozasainak bemutatasa

2.2. 1. Kapcsolodas mas helyi dokumentumokkal, koncepciokkal

Hajdihadhdz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiilete a 96/2017. (IV.27.) HO. szami
hatirozatdval fogadta el Hajdihadhaz Viros Onkormanyzata Gyermekvédelmi Koncepcidjat
és a 97/2017. (IV.27.) HO. szamid hatirozatdval fogadta el Hajdihadhaz Varos
Onkorméanyzata 2017-2019. évekre sz616 Gyermekvédelmi Cselekvési Tervét.

2.2.2. A helyi esélyegyenléségi program tarsulasi kapcsolodasait érintd valtozasok
bemutatasa

1. Hajddhadhiz Viros Onkorményzata és Téglas Varos Onkorminyzata, mint a
Hajdahadhazi Mikrotérségi Csaladsegito és Gyermekjoléti Intézményfenntarté Tarsulas
(4243 Téglas, Kossuth utca 61. szam) tagjai 2015. december 31. napjdig a Tarsulas atjan
kozosen lattak el az alabbi szocialis és gyermekjoléti alapszolgéltatasokat:

a.) csalddsegités
ellatasi teriilet: Hajduhadhaz, Téglas kozigazgatasi teriilete

b.) gyermekjoléti szolgdltatds
ellatasi teriilet: Hajduhadhéz, Téglas kozigazgatasi teriilete.

A feladatellatas a Tarsulds altal fenntartott Hajdihadhazi Mikrotérségi Csaladsegitd- és
Gyermekjoléti Szolgalaton (4243 Téglas, Liget. u 1.) keresztiil tortént.

Hajdihadhdazon a Hajdihadhazi Mikrotérségi Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat
Teriileti Iroddja (4242 Hajdahadhiz, Béke utca 54/B. szam) latta el a csaladsegitéssel és a
gyermekjoléti szolgaltatassal kapcsolatos feladatokat.

A Hajdihadhazi Mikrotérségi Csaladsegit6- és Gyermekjoléti Szolgalatot fenntartd
Hajduhadhazi Mikrotérségi Csaladsegito és Gyermekjoléti Intézményfenntarté Tarsulas
2015. december 31. napjaval jogutéd nélkiil megsziint.

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Csaladsegitd és Gyermekjoléti Intézményfenntarté Tarsulas
Tarsulasi Tanacsa 2015. december 31. napjaval jogutéddal megsziintette a fenntartasaban
miikodé Hajdahadhazi Mikrotérségi Csaladsegité- és Gyermekjoléti Szolgalatot.

A Hajdihadhazi Mikrotérségi Csaladsegitd és Gyermekjoléti Intézményfenntarté Tarsulas
megsziinése és a fenntartott intézmény megsziintetését kovetden, Hajdihadhaz Varos
Onkorméanyzata és Téglas Viaros Onkormdnyzata a csaladsegités és gyermekjoléti
szolgaltatas feladatokat 2016. januar 1. napjatél onalléan latja el.

A csaladsegités ¢€s gyermekjoléti szolgaltatas feladatokat 2016. januar 1. napjatol
Hajddhadhazon a Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata altal alapitott Hajddhadhazi



Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont (4242 Hajdihadhdz, Béke utca 54/B. szdm) latja el,
mely intézmény a Hajdihadhazi Mikrotérségi Csaladsegito- €s Gyermekjoléti Szolgalat
jogutdd intézménye.

2. A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvényben
illetéleg a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl szold 15/1998. (IV. 30.)
NM rendeletben rogzitett bolcsdde igénybevételével kapcesolatos feladatokat 2016. december
31. napjaig a Hajdihadhazi Mikrotérségi Bolcsodei Intézményfenntarté Tarsulas (4242
Hajddhadhaz, Bocskai tér 1. szdm) fenntartasaban miikodé Hajddhadhazi Mikrotérségi
Bolcsode (4242 Hajduhadhaz, Béke utca 54/A. szam) latta el. Az intézmény ellatasi teriilete
Hajdihadhéazra, Téglasra és Bocskaikertre terjedt ki. A Bolcsdde hajdihadhizi székhellyel és
egy téglasi telephellyel miikodott.

A Hajdihadhizi Mikrotérségi Bolcsddei Intézményfenntartdé Tarsuldsban részt vevo
telepiilések képviseld-testiiletei, Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete,
Hajdihadh4dz Varos Onkorményzata Képviseld-testiilete és Téglas Varos Onkorményzata
Képviselo-testiilete a Hajduihadhazi Mikrotérségi Bolcsodei Intézményfenntartd Tarsulas
2016. december 31-i hatallyal torténd jogutéd nélkiili megsziintetésérdl dontott.

A Hajdahadhazi Mikrotérségi Bolcsodei Intézményfenntarté Tarsulas Tarsulasi
Tanacsa a 7/2016. (IX.28.) HMBIT. szamu hatarozataban ugy hatarozott, hogy a Tarsulés
2016. december 31. napjaval torténd jogutdéd nélkiilli megsziinésével egyidejileg a
Hajddihadhazi Mikrotérségi Bolcséde (4242 Hajdihadhdz, Béke utca 54/A. szam)
fenntartasi/alapitasi jogat atadja Hajdihadhaz Varos Onkorményzatinak, aki 2017.
januar 1. napjatol gyakorolja a fenntartoi/alapitoi jogokat.

Hajdthadhaz Viaros Onkorményzata Képviseld-testiilete az intézmény fenntart6i/alapitoi
joganak atvételével kapcsolatosan a 187/2016. (IX.20.) HO. szami hatarozatiban dontott.
Hajdihadhdz Varos Onkorményzata a gyermekek bolcsddei ellatasa feladatot 2017.
januar 1. napjatol az atvett intézmény atjan latja el, mely intézményt 2017. januar 1.
napjatél Hajduihadhazi Boélcséde néven miikodtet tovabb. Hajddhadhaz Véros
Onkormanyzata a Hajdihadhizi Mikrotérségi  Bolcsdde Téglasi  Telephelyének
fenntartasi/alapitasi jogat 2017. janudr 1. napjatol Téglas Varos Onkormanyzatanak atadta, aki
kivalassal, 4j intézmény alapitasaval, a Téglasi Bolcsdde, Csaladsegitd, és Gyermekjoléti
Szolgalat (4243 Téglas, Fényes utca 9-13. szam) ttjan l4tja el a feladatot.



2.3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

2.3.1. Nyilvantartott allaskeresok adatai

A Hajdi-Bihar Megyei Korméanyhivatal Hajddhadhéazi Jardsi Hivatal Jardsi Munkaiigyi
Kirendeltsége Hajdihadhdaz munkaerd-piaci helyzetét bemutatdé tdjékoztatdja alapjin
Hajduihadhaz varosaban 2013. évben atlagosan 2043 f0 regisztralt allaskeresé szerepelt a
nyilvantartasban, mig 2014. évben 1680 f6.

A Hajduihadhézi jarasban 2014. évben atlagosan 2448 6 regisztralt allaskeresd szerepelt a
nyilvantartasban, mig 2015-ben 2367 f6. A hajdihadhazi allaskeresok 2014. évben a jarasi
szinten nyilvantartottak mintegy 68,6 %-at tették ki, 2015. évben pedig 68,8 %-at.

Hajdihadhazon a 2013. évben 937 {6 nd6t tartottak nyilvan allaskereséként, 2014. évben mér
csak 777 fot.

A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajdihadhazi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya
Hajduhadhaz vonatkozisaban 2014. évben 428 {6 25 évnél fiatalabb allaskeresot tartott
nyilvan, mely létszdm a hajdihadhazi allaskeresOkon beliil 25,4 %-os ardnyt képviselt. Ezzel
szemben 2015. évben mar csak 345 f6 25 évnél fiatalabb allaskeresd szerepelt a
nyilvantartasukban, mely a hajdihadhazi regisztraltakhoz viszonyitva 22,9 %-os aranyt
jelentett.

A Hajdu-Bihar Megyei Korményhivatal Hajduhadhézi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya
Hajduihadhaz vonatkozasdban 2015. évben havi atlagban 804 f6 szakképzetlen allaskeresot
tartott nyilvan, mely 1étszam a hajdihadhézi allaskeresOkon beliili 53,3 %-os aranyt képviselt.

Hajduhadhaz vonatkozésaban 2013-ban havi atlagban 1088 0 tartos allaskeresot tartottak
nyilvan, mely 1étszdm a hajdihadhazi allaskeres6kon beliili 53,2 %-os aranyt képviselt. Ezzel
szemben 2014-ben 510 {06 tartos allaskereso szerepelt a nyilvantartdsban, mely a hajdihadhazi
regisztraltakhoz viszonyitva 30,3 %-os arinyt jelentett.

2015. évben a Hajdihadhazi Jaras teriiletén 631 f6 volt a tartdsan allaskeresOk szama.

Hajduhadhazon 2013-ban 62 {6, 2014-ben 54 {0 részesiilt jaradék tipusu ellatasban. Segély
tipusu ellatasban 2013-ban 10 f6, 2014-ben 16 6 részesiilt.

2013-ban havi atlagban 867 {6 részesiilt foglalkoztatast helyettesitd tdmogatisban, mely
1étszdm a hajdihadhazi dlldskeres6kon beliili 42,4 %-os aranyt képviselt. Ezzel szemben
2014-ben 709 {6 részesiilt foglalkoztatast helyettesitd tamogatdsban, mely a hajdihadhéizi
regisztraltakhoz viszonyitva 42,2 %-os arinyt jelentett.
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Hajduhadhazi regisztralt allaskeresék ellatas szerinti megoszlasa
2015.12.20. allapot szerint

|

|

[ Allaskeresesi jaradék

Ji Foglalkoztatast helyettesité
témogatas

O Ellatas nelkdli ‘

A hajdidhadhézi allaskeresOk szama 2016. januar-december honap idészakiban 1332 6 volt, a
nemek kozotti megoszlas 715 férfi és 617 nd, aranyuk 53,6 % illetve 46,4 %.

2.3.2. Szocialis bérlakasok helyzete Hajdithadhazon

Lakas allomany Hajdiuhadhazon

Ev osszes lakasallomany
2008 4203
2009 4221
2010 4229
2011 4218
2012 4187
2013 4217
2014 4217
2015 4216

Forras: TelR, KSH Tstar
Bérlakas-allomany

Hajddhadhdzon  1996-t61  folyamatosan  csokkent a  fenntartott  Onkormanyzati
lakésbérlemények szama.
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Fenntartott 6nkormanyzati lakasbérlemények szama Hajdihadhazon 2000-2012. kozott

Onkormdnyzati tulajdonu lakdsallomany szama

39
40 o

35

30 27

25 21 21 21 21 21 21
Db 20

15

10

34 34

Kozponti Statisztikai Hivatal TSTAR adatbéazisa, onkorméanyzati adatok alapjan
Az onkormanyzati lakasbérlemények szama 2013-2014. évben 21 volt, 2015-ben 18 db.

2015. évben a 18 lakasbérleménybdl 15 kizirdlag 6nkorményzati tulajdonu épiiletekben, 3
vegyes tulajdonu épiiletekben volt.

Az onkormanyzati tulajdoni lakasallomany adatai 2015. év végén

Megnevezés Erték
1 13
1+1/2
2 szobas lakasok S
2+1/2 .
3 szama (db)
3-x
Ures lakasok az év 2
végén
Az Osszes
lakasbérlemények m’ 810
alapteriilete

Az onkormanyzati tulajdoni lakasallomany komfortfokozat szerint 2015. évben

Megnevezés Erték
1. | Osszkomfortos 2
2. Komfortos P ) 3
3. Félkomfortos Lakasok szama (db)
4. Komfort nélkiili 13

12




Az onkormanyzati lakasbérlemények szama 2016. évben 16 db, melybdl 14 kizéarélag
onkorméanyzati tulajdont épiiletekben, 2 vegyes tulajdont épiiletekben volt.

Az onkormanyzati tulajdoni lakasallomany komfortfokozat szerint 2016. évben

Megnevezés Erték
1. | Osszkomfortos 2
2. Komfortos ) ) 1
3. Félkomfortos Lakasok szdma (db)
4. Komfort nélkiili 13

Az Onkorméanyzat tulajdondban all6 lakdsok €s nem lakads céljara szolgald helyiségek
bérbeadasanak és elidegenitésének helyi szabalyairdl sz616 tobbszor moédositott 30/2006. (XII.
08.) sz. onkorméanyzati rendelet hatirozza meg a lakdsok bérbe adasiara vonatkozd fobb
szabalyokat. Ezen rendelet szabalyozza a bérlakéasok kiutalasanak rendjét is.

Az 6nkorményzat tulajdonaban 1év6 lakasok bérbeadasanak harom jogcime van:
1. Szocidlis helyzet alapjan val6 bérbeadas

2. Koltségelven val6 bérbeadas

3. Piaci alapon valo bérbeadas.

A szocialis bérlakasok szama 2010-ben 4 db volt, mely 2011-ben 5-re emelkedett, 2012-ben
nem valtozott. A szocidlis bérlakdsok szama 2013-2014. években 6 db volt, mely 2015. évben
8-ra emelkedett.

2.3.3. Hajduihadhaz szegregatumainak és a szegregacio altal veszélyeztetett teriileteinek
bemutatasa

A szegregatumok és a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek lehatarolasat a 314/2012. (XL
8.) a telepiilésfejlesztési koncepciérdl, az integralt telepiilésfejlesztési stratégiarol és a
telepiilésrendezési eszkozokrol, valamint egyes telepiilésrendezési sajatos jogintézményekrol
sz0l6 Kormany rendelet 10. mellékletében meghatarozott mddszertan szerint a KSH végezte
el a 2011. évi népszdmlélasi adatok alapjan, az un. szegregacios mutatd kiszadmitisaval.

Jardskozpont telepiilések esetében azok a legaldbb 50 lakossal rendelkezd teriiletek
tekinthetok szegregatumnak, ahol a legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk és
rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezok aranya az aktiv kortakon (15-59 év) beliil
eléri, illetve meghaladja a 35%-ot, mig a szegregicidval veszélyeztetett teriiletek esetén az
érték 30% és 35% kozé esik.
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Hajdiihadhdz szegregdtumai a 2011. évi népszamldldsi adatok alapjdn

Ha'dﬂh‘aﬂhéz—s%eg[eg‘é;ﬁ;i‘rrra'ﬂelg_lnt@
"__?“:,Sﬁegregéciés mutato 35% feletti-—

F -} o
/ | /
/ /

Jelmagyarazat:

szegregacios
mutaté 30-35%
kozott van

szegregacios
mutatd 35%-ot
eléri, vagy
felette van

Forras: KSH, 2011

A térkép sotétzold szinnel, valamint szdmmal jeloli a szegregatumokat, mig a vilagoszold
szinnel jelolt teriiletek a szegregacioval veszélyeztetett telepiilésrészeket. A statisztikai hivatal
altal készitett térkép olyan teriileteket is megjelol, amelyek eleget tesznek ugyan a
szegregacidés mutatd kritériuméanak, de az alacsony népességszdmuk miatt (50 f6 alatti
lakossagszam) mégsem tekinthetok valodi szegregatumoknak.

A szegregatumok osszehasonlit6 elemzése

Elhelyezkedés

Hajdihadhazon nyolc szegregatum taldlhat6. Elhelyezkedésiiket tekintve a szegregatumok
harom teriiletére koncentralodnak. A varos déli, dél-nyugati részén négy darab szegregatum
(1., 2., 3., 4.), a varos keleti, észak-keleti részét harom darab szegregatum (6., 7., 8.), a varos
észak-nyugati részén pedig egy darab szegregatum (5.) taldlhat6. A szegregatumok
megkozelithetdsége a vasdton tili szegregdtumok esetében problémés, valamint a
szegregatumok teriiletén sok esetben gondot jelent az tthildzat allapota.

Demografia

A szegregitumok Osszlakossdga 2001 és 2011 kozott 5%-kal csokkent. 2001-ben
Hajduihadhaz szegregatumaiban a telepiilés 0sszlakossaganak 35,34%-a, 4413 {6 élt, 2011-ben
a szegregdtumokban a telepiilés népességének 33,22%-a, 4182 {6 lakott.

A szegregatumok népessége a legtobb esetben kis mértékben valtozott, ugyanakkor egyes
esetekben a népesség valtozdsa igen jelentds volt. (A szegregdtumok lakonépességének
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novekedését részben magyarazhatja az a statisztikai tényez0, hogy 2001-ben a szegregatumok
lehatarolasanak a hatarértékeket magasabban allapitottdk meg.). A legnagyobb népességii
szegregatumok 2001-ben és 2011-ben is a varos délnyugati részén, a 4-es fouttdl keletre
talalhatd, valamint a vasuttdl keletre elhelyezkedd szegregatumok voltak.

Korcsoportok a szegregatumokban

A szegregatumok lakossdganak korcsoportos megoszliasa alapjan tobb jellegzetesség is
kirajzolodik:
- a fiatalok (0-14 évesek) aranya minden szegregadtumban magasabb a vérosi atlagnal (23,1%),

- a fiatalok ardnya hirom szegregatumban 40% felett van (1. szegregatumban (47.5), 4.
szegregdtumban (47,1%), 7. szegregatumban (41,4%)),

- az aktiv kordak (15-59 évesek) ardnya egyediil a 2. szegregatumban (64,6%) magasabb
61,2%-0s a varosi atlagnal (a szegregatumok koziil itt a legalacsonyabb a fiatalok ardnya),

- a 60 éven feliiliek aranya minden szegregatumban 10% alatti (a vérosi atlag 15,7%).

Szocialis mutatok

A szegregatumok egyes tarsadalmi, szocialis mutatoi kozott jelentds kiillonbségek rajzolédnak
ki, ugyanakkor megéllapithatjuk, hogy minden mutat6 tekintetében az Osszes szegregatum
helyzete kedvezotlenebb a vérosi atlagtdl. A statisztikai mutatok alapjan a 2. és 5.
szegregatumot kedvezObb helyzetli, az 1. és 4. szegregidtumot kedvezdtlenebb helyzetii
szegregatumnak tekinthetjiik.
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A szegregdtumok lakossdgdnak tdrsadalmi, szocidlis jellemzoi a 2011. évi népszdmldlds
alapjdn (%)

Legfeljebb altalanos
iskolai végzettséggel
rendelkezOk ardnya az
aktiv  kordakon (15-59
évesek) beliil

Felsofoku végzettségliek a
25 éves és idOsebb
népesség aranyaban
Rendszeres
munkajovedelemmel nem
rendelkezOk ardnya az
aktiv  kordakon (15-59
évesek) beliil

Legfeljebb altalanos
iskolai végzettséggel
rendelkezOk és rendszeres
munkajovedelemmel nem
rendelkezOk ardnya az
aktiv kordakon beliil
Foglalkoztatottak aranya a
15-64 éves népességen
beliil
Foglalkoztatott
haztartasok ardnya
Alacsony presztizsi
foglalkoztatasi
csoportokban
foglalkoztatottak ardnya

A gazdasigilag nem aktiv
népesség aranya a
lakénépességen beliil
Munkanélkiiliek  ardnya
(munkanélkiiliségi rata)
Tartés  munkanélkiiliek
aranya  (legalabb 360
napos munkanélkiiliek
aranya)

38,5 594 572

5.5

1,3

1,3

57,8 70,2

28,8 52,5 433

39,9

nélkiili 49,2

52,9

63,5

27,9

14,4

Forras: KSH (2011), Hajddhadhéz Varos Integralt

23,3

16,3

A legkedv

1 azat: P
Jelmagyarazat szegregatumok

16

1,7
78,0 78,9

21,2 20,3

b

66,7

.. 2,2

78,3

58,3

6
1

i

74,8

53,8

51,5

20,3

24,1

b

A

l 74,2

77,6

59,8

61,1

62,0

73,5

42,1

69,2

73,2 77,9

66,5

55,9

20,3 18,8 23,7

ezOtlenebb mutatokkal rendelkezo

Telepiilésfejlesztési Stratégidja



Lakhatasi koriilmények

A lakdsok ardnyanak megoszlasat vizsgdlva megdllapithatd, hogy a lakdnépesség
megoszlasdhoz képest a lakasok kisebb ardnya taldlhat6 a szegregidtumokban, mint a varos
szegregatumokon kiviili teriiletein. Az egy lakdsra juté lakonépesség szdma a
szegregatumokban 4atlagosan 4,46 6, mig ez a mutatdé a varosban 2,98 és a véros
szegregatumokon kiviili teriiletein 2,56 f6. Lakasonként atlagosan 5 {6 felett laknak a 4.
szegregdtumban (5,67 f6/lakas), a 6. szegregatumban (5,04 f6/lakas) és a 7. szegregatumban
(5,28 fo/lakas). A szegregatumok lakdsidllomanyan beliil magas az alacsony komfortfokozati
lakasok aranya. A lakdsok helyzete a 4. szegregdtumban a legkedvezdtlenebb, ahol a teljes
lakdsalloméany alacsony komfortfokozatd, valamint a lakott lakdsokon beliil az egyszobas
lakasok ardnya 66,7%.

Lakhatdsi mutatok Hajdihadhadz szegregdtumaiban (2011)

Hajduhadhaz 4217
1.

46

szegregatum

A 83 39.8 38.0 10,1
szegregatum

3. 214 416 03 19.2
szegregatum

Seargiom 1 wo w0 eT
szegregatum

= 46 37.0 36.6 73
szegregatum

6. 134 425 403 7.8
szegregatum

7' i 54 37,0 33,3 -
szegregatum

8. a 345 -- 1 1,4
szegregatum

Jelmagyarizat: [ A legkedvez6tlenebb mutatokkal rendelkezd szegregatumok
Forras: KSH (2011), Hajdidhadhaz Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégidja
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A lakonépesség és a lakdsok szamdnak megoszldsa a szegregdtumok és a szegregdtumokon
kiviili teriiletek kozott, 2011

100,00%

90,00% 22,22%
80,00% 4 33,22%

70,00% ——

60,00% -

50,00% -

40,00% -

30,00% -

20,00% —

10,00% -

0,00%

Lakonépesseg aranya (%) Lakasallomany aranya (%)
Szegregatumok sszesen
W Hajduhadhaz szegregatumokon kivili tertlete

Forras: KSH (2011), Hajddhadhaz Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégidja

A szegregatumok teriiletenkénti helyzetelemzése

Hajdihadhazon nyolc szegregatum taldlhat6. Elhelyezkedésiiket tekintve a szegregatumok
harom teriiletére koncentrdlédnak. A véaros déli, dél-nyugati részén négy darab szegregatum
(1., 2., 3., 4.), a véaros keleti, észak-keleti részét harom darab szegregatum (6., 7., 8.), a varos
észak- nyugatl részén pedig egy darab szegregatum (5.) talalhato.

' Szegregacios mutaté 35% feletti

‘ Hajduhadhaz szegrega:u:\ 01. —( El’ IJ
Az 1. szegregatum a telepiilés kisebb ﬁ /
i

kiterjedésii és lakonépességli
szegregatumainak egyike. A
lakonépessége 204 f0, Hajdihadhéz

népességének 1,62%-a. A
szegregidtum lakosainak 47,5%-a 0-14
év kozotti fiatal. A szegregatumok az
egyik  legrosszabb  szocidlis  és
lakhatasi  mutatokkal  rendelkezo
teriilet a varosban. Itt a legmagasabb
az aktiv kordakon beliil a rendszeres A teriilet elhel})ezkedése: Béke ttja -
munkajovedelemmel nem rendelkezok  Sz¢1s§ u. - Névtelen u. - Keskeny u.
ardnya, valamint itt a legnagyobb a mindkét oldala

foglalkoztatott nélkiili  haztartasok

ardnya. Teriiletén 46 db lakéas

talalhat6, amelyek tobbsége igen rossz

allapotu.
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A 2. szegregatum lakonépessége
333 fo, ami Hajduhadhaz
népességének 2,65%-a.
szegregatum a tobbi szegregdtumhoz

képest kedvezdbb  szocidlis  €és

gazdasagi mutatokkal rendelkezik. ... I

Itt a legkisebb a rendszeres
munkajovedelemmel nem
rendelkezOk  ardnya az  aktiv

A =

5 Hajduhadhaz szegrébé!um 02. | 2
Szegregdciés mutaib 35% feleth

i 7

kordakon (15-59 évesek) beliil,
valamint a foglalkoztatottak ardnya a
15-64 éves népességen beliill itt a
legmagasabb a szegregilt teriiletek
kozott.

A teriilet elhelyezkedése: Moricz Zs.
u. - Pallagi u. - Bedd A. u. - Szab6
G.u.

A 3. szegregatum a masodik legnagyobb
népességgel rendelkezd, egyik legnagyobb
kiterjedésii szegregatum. Teriiletén 949 f6
¢él, ami a véaros népességének 7,54%-a. A
szegregatumban a legmagasabb (59,4%) a
szegregaciés mutatd, vagyis az aktiv
kordakon beliill a legfeljebb A4ltalanos
iskolai végzettséggel rendelkezOk és
rendszeres munkajovedelemmel nem
rendelkezOk aranya.

A teriilet elhelyezkedése: Pély - Nagy G.
u. - Bercsényi u. - Dorogids u. -
Munkicsy M. u. - Radnéti M. u. -
Gorgey u. - Jaszai M. u. - Bercsényi u.
- Névtelen u. Ny - nak, majd E - nak -
Zoldfau. - Sagvari E. u.

‘ /‘:\“Q [ f
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HajdtLlhadhaz szegregatum 05 £
Szegregaciés mutato 35% felett|

A 4. szegregatum Hajdihadhaz egyik uj
szegregalt teriilete. Kiterjedését és
népességszamat  tekintve a  varos
legkisebb szegregituma. Lakonépessége
85 16, ami Hajdihadhaz népességének

0,68%-a. A szegregatum lakosainak
47,1%-a 0-14 ¢év kozotti fiatal. A
szegregatum a varos Osszességében
legrosszabb  statisztikai ~ mutatdkkal

rendelkezd teriilete. A szegregdtumban a
lakhatasi feltételek mutatéi rendkiviil
kedvezdtlenek.

A teriilet elhelyezkedése: Irinyi J. u. K - nek, majd D - nek, majd DNy - nak, végiil E -

nak



A teljes lakasallomany alacsony komfortfokozatu, valamint a lakott lakdsokon beliil a komfort
nélkiili, félkomfortos és sziikséglakdsok aranya 100%, az egyszobas lakdsok ardnya 66,7%.
Az egy lakasra jutd lakosok szama 5,67 f6 (2,99 f6/lakds a varosi atlag). A 15-64 éves
népességen beliil itt a legalacsonyabb a foglalkoztatottak aranya (17,1%), valamint a
legmagasabb az alacsony presztizsii foglalkoztatasi csoportokban foglalkoztatottak aranya. A
gazdasagilag nem aktiv népesség ardnya a lakonépességen beliill 81,2%. A szegregatumban
senki se rendelkezik fels6éfoku végzettséggel.

Hajdihadhéz szegregatum 0. Az 5. szegregatum lakonépessége 176 f6, ami
i e gtclos MUt A Me Hajdihadh4z népességének 1,4%-a. A szegregatum a 2.
szegregatumhoz hasonldéan, a tobbi szegregdtumhoz
képest kedvezObb szocidlis és gazdasigi mutatokkal
rendelkezik. A szegregatumok kozott itt a legmagasabb
a felsofoku végzettséggel rendelkezd lakosok ardnya. A
lakonépességen belill a gazdasigilag nem aktiv
népesség aranya a szegregatumok kozott itt a legkisebb.
A szegregitum lakasdllomanyanak Allapota a
szegregatumok kozott kedvezOnek tekinthetd. Az

- egyszobas lakdsok ardnya a lakott lakdsokon beliil
L "=a | (7,1%) a varosi 4tlagnal (9,5%) alacsonyabb. Az
A teriilet elhelyezkedése: 4-es fout alacsony komfort fokozatd lakasok aranya itt és a 7.
- Névtelen u. DK-nek - Dorogi u. szegregatumban a legalacsonyabb (37%).
mindkét oldala - Tompa M. u. -
Véroskert u. - Arany J. u.

e
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L L . . . Hajduhadhaz szegregatum 06.
A 6. szegregatum lakonépessége 675 fO, ami  szegregacios mutato 35% feletti

Hajduhadhaz népességének 5,36%-a. A
szegregatum szocidlis és gazdasagi statisztikai
mutatoit vizsgalva megallapithatjuk, hogy itt a ,
legrosszabbak a lakossag foglalkoztatottsagi e ==L
mutatéi. A szegregdtumban 82%-os a rendszeres ~ |
munkajovedelemmel nem rendelkezOk ardnya az o
aktiv  kordakon (15-59 évesek)  Dbeliill, a
foglalkoztatott nélkiili héztartasok ardanya a
szegregatumok kozott az egyik legmagasabb

(68,6%). A szegregatumban a munkanélkiliségi ML )
rata 61,3%-os, a tartésan munkanélkiilliek ardnya A teriilet elhelyezkedése: vasitvonal
34,3%. A szegregatum lakasallomanyanak allapota (Vénkert) - Sz616s u. - Vénkert u.
a szegregatumok kozott atlagosnak mondhatd. Az mindkét oldala -  Gorbekert -
egyszobas lakasok aranya a lakott lakdsokon beliil teJepiiléshatar

(7,8%) a varosi atlagnal (9,5%) alacsonyabb,

ugyanakkor az egy lakasra jut6 lakosok szama igen

magas, 5,06 f6 (2,99 f6/lakas a varosi atlag).

aaaaaaa

A 7. szegregatum Hajduhadhéz Gjonnan kialakult szegregalt teriilete. Lakonépessége 285 f0,
ami Hajduhadh4z népességének 2,26%-a. A szegregatum lakosainak 41,4%-a 0-14 év kozotti
fiatal. A szegregatum elhelyezkedését tekintve megéllapithatjuk, hogy két szegregélt teriilet
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(6. és 8. szegregatum) kozott alakult ki, igy a varos €szaki, északkeleti és keleti része a varos
szegregacio altal leginkabb érintett teriiletének tekinthetd.

A szegregatum megkozelithetdségét neheziti, hogy a teriiletet a varos kozpontjatol a 100-as
(Szolnok-Debrecen-Nyiregyhdza-Zahony) vastdtvonal elvalasztja, a teriillet gépjarmiivel
torténd megkozelitése a varos kozpontjadbol egy ttvonalon, a SzO6l6s utcan keresztiil
lehetséges. A szocidlis és foglalkoztatottsagi mutatdkat tekintve a szegregatumban igen magas
az alacsony presztizsii foglalkoztatisi csoportokban foglalkoztatottak (78,8%), valamint a
tartds munkanélkiiliek (31,7%) aranya

1]

Hajduhadhaz szegregat fn
A szegregatum lakasdllomdnydnak — szegregaciés mutato 3§% fe
allapota a szegregdtumok Kkozott
jonak mondhat6. Az alacsony komfort
fokozatd lakasok ardnya itt és az 5.
szegregatumban a legalacsonyabb
(37%). A komfort nélkiili,
félkomfortos  és  sziikséglakdsok
ardnya a lakott lakdsokon beliil
33,3%, ami a szegregdtumok kozott a ﬁ;ﬁ"
legkedvezObb mutatd. Az egy lakasra — L | g > - -
juté  lakosok szama (5,28 f0) A teriilet elhelyezkedése: Nefelejcs u., Ibolya ut,
magasnak tekintheté (2,99 f6/lakds a Sz616s u. mindkét oldala
varosi atlag).

o
e

A 8. szegregatum Hajdihadhaz i plwnde s Ao
legnagyobb kiterjedésii és legnagyobb TR L 5 5 ok
népességszadmu  szegregdtuma. A

teriilet lakonépessége 1475 6, ami
Hajdihadhaz népességének 11,72%-a.
A szegregatum a 7. szegregiatumhoz
hasonléan a  100-as  (Szolnok-
Debrecen-Nyiregyhdza-Zahony)
vasutvonaltdl keletre helyezkedik el,
igy a megkozelithetdsége a varos
kozpontjabol csak a fobb ttvonalakon
(Hunyadi u., Széchenyi u.) keresztiil
lehetséges. A szocidlis, gazdasagi ;@ ijD T
mutatdkat tekintve a szegregdtumban /‘ ,/TWDH *qjg
a masodik legmagasabb (56,2%) a f ,_'/ =TT = 3 S
szegregciés mutatd, vagyis az aktiv A teriilet elhelyﬁt/zkedese: Epr§§ u - K/unkert (D -
kordakon beliil a legfeljebb altalinos NY - D) - Didfa u., Temetd u., Arpad u., Nap u.
iskolai végzettséggel rendelkezék és mindkét oldala - Arpad u. - Erddaljau. - Napu. -

rendszeres munka-jovedelemmel nem Samsoni it - vasitvonal
rendelkezdk aranya.

““““
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Az elmult években megvalositott, a szegregatumokat érinté beavatkozasok

Hajddhadhaz Véros Onkorményzata az elmilt években tobb konkrét intézkedést tett a
szegregacids folyamatok lassitasa, megakadalyozéasa érdekében:

Szocidlis céli varosrehabilitacios projekt keretében kijelolt akcidteriilet a vonatkozé KSH
adatok alapjan szegregatumnak mindsiil, itt nagy értékli infrastrukturdlis beruhazasok
torténtek: kozosségi épiilet, valamint sportlétesitmény keriilt megépitésre. Az épiiletekben
helyet kap6 szolgéltatasok f6 célcsoportja a hatranyos helyzetii lakossig volt.

2.3.4. Szocialis célu varosrehabilitacios projekt Hajdihadhazon - A Sport, mely
egyenlové tesz

1. Hajddhadhaz Viros Onkorminyzata kozel 400 milli6 forint Eurépai Unids
tamogatasban részesiilt az EAOP-5.1.1/A-12-2013-0013 kédszamu, ,,Szocialis céla
varosrehabilitacios projekt Hajdihadhazon — A Sport, mely egyenlové tesz” elnevezésii
projekt keretében.

A palyazat célja kozosségi funkciokat szolgdld tevékenységek megvaldsitasa és kozosségi
terek kialakitdsa volt.

A Szocialis céli varosrehabiliticiés projekt keretében a vasitallomas kornyéke, a
Veszprémy tér, és a Szederjes egykori teriilete Gjult meg teljesen. A Veszprémy téren
térkével burkolt sétany €s parkositds tortént. A megujult Veszprémy tér 2015. jinius 4-én
keriilt atadésra.

A projekt keretében a Vénkert utcin talalhaté Onkorményzati tulajdoni telkekre
kozosségi célt szolgaldo épitmények létesiiltek. A megépiilt Kozosségi Hazban irodak,
illetve egy nagyobb méretli, konferencidk megtartdsara alkalmas terem is kialakitasra keriilt.
A Ko6z0sségi Haz tinnepélyes atadasara 2015. szeptember 25-én keriilt sor.

A Kozosségi Haz mellé egy sportkomplexum épiilt, mely szabadtéri, fiives labdarigd
palyat, aszfaltozott kosarlabda palyat és futdpalyat, jatszoteret, kondiparkot, fedett vivotermet
foglal magaban. Az uj létesitményekhez vezetd utakat, a Vasut és Vasartér utcakat teljes
hosszukban aszfaltburkolattal lattuk el.

A beruhazas a varos szocidlisan leszakadt varosrészén valosult meg, a palyazat
el0készitése sordn a lakossigi felmérés egyértelmlien alatdmasztotta, hogy a fejlesztendd
teriileten igény mutatkozik kiilonbozd sportoldsi lehetdségeknek helyet add 1étesitmények
kialakitasara. A Viviterem, edzOterem, kosarlabda pélya, kis élofiives focipalya, szabadtéri
kondipark kialakitidsaval biztositjuk az akcidteriileten él6, tdlnyomorészt hatranyos
helyzetii lakossag szamara a megfelelo sportlétesitményeket, melyek erositik a helyi
lakossag szocialis kohézidgjat.
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A vivoterem kivitelezés teljes koltsége kozel 121 milli6 forint volt, melybdl 108 millié forint
Eurépai Uni6s forrasbol keriil finanszirozasra. A kivitelezés tovabbi koltségeit 12 millié forint
osszegben a Magyar Vivé Szovetség tamogatta, igy az Onkormanyzat esetében nem volt
sziikséges sajat forrds biztositasara. A Magyar Vive Szovetség tovabbi 3 millid forint
létesitmény fenntartasi timogatast biztositott, igy tovabb javult az épiilet felszereltsége.

A Sportkomplexum iinnepélyes &dtadisara 2015. szeptember 26-4n keriilt sor a Hadhazi
Kéaposztas Napok gasztrondmiai rendezvény alkalmaval.

A varos célja a latvanyos fejlesztési elem megvalositasaval, hogy pozitiv hatassal birjon a
helyi hatranyos helyzetii lakossag életminéségére, szocidlis, tarsadalmi helyzetének
javitasara, tarsadalmi integraciéjara.

»A projekt az Eurépai Unié tamogatdsaval, az Eurdpai Regiondlis Fejlesztési Alap
tarsfinanszirozasaval valésult meg.”

Kozremiikodé szervezet neve: Eszak-Alfoldi Regionalis Fejlesztési Ugynokség Nonprofit Kft.
ROP KSZ

2. ,,Hajduhadhaz — 1t a jovobe” projektelem

Az EAOP-5.1.1/A-12-2013-0013 kédszamd, ,,Szocidlis céld vérosrehabilitacios projekt
Hajdihadhazon — A Sport, mely egyenldvé tesz” elnevezésii projekt keretében valdsult meg a
,Hajdihadhiz — 1t a jovobe” projektelem.

Az EAOP-5.1.1/A-12-2013-0013 kédszamd, ,,Szocidlis céld vérosrehabilitacios projekt
Hajdihadhazon — A Sport, mely egyenlévé tesz” elnevezésii projekt keretében Hajdihadhaz
Viros Onkormanyzata 2014. marcius 14-én megbizési szerz8dést kotott a Hajddvitéz Kft-vel
(4242 Hajduhadhaz, Bocskai tér 14. szam) az alabbi tevékenységek megvalositasara:

- az érintett lakossag bevonasat, a varos rehabiliticids tevékenységek helyi elfogadasat célzo
akciok, a helyi kotddést és identitast erdsito akcidk szervezése,

- munkaerd-piaci beilleszkedést €s a hatranyos helyzetli gyermekek iskolai felzark6zasat
elOsegitd tevékenységek, képzési, oktatasi programok.

A ,,Hajdihadhaz — 1t a jovébe” ciml rendezvény megvalositasara 2015. majus 22-én keriilt
Sor.

A varos szamos kiegészitd — a fejlesztések hatdsat és fenntarthatosagat el0segitd beavatkozast,
ugynevezett ,,soft elemet valdsitott meg.

A programalapon kiviili ,,soft” tevékenységek keretében megvaldsitasra keriilt feladatoknak a
fejlesztési célokhoz val6 kotddése biztositott volt. A cél az volt, hogy olyan programokat
szervezziink, a lakossag szamara, melyek a helyi identitas érzetet segitik elo. Ettol a
kezdeményezéstdl varjuk, hogy pozitiv iranyba mozduljon el Hajdihadhaz megitélése
varosunkon Kkiviill is, valamint a hajdihadhazi lakosok kozosségformalasanak

e s 2

A ,,Hajddhadhéz — ut a jovébe cimmel jelentds, hasonl6 helyzetii varosok kiildotteivel vald
tapasztalatcserét lehetové tévo rendezvényt szerveztiink, a telepiilés helyi értékeit bemutatd
kiallitassal egybekotve. A rendezvény 6 célja a telepiilésrdl a koztudatban €16 kép javitasa, a
telepiilés pozitiv lizenetének eljuttatisa a megyében élok felé: ,,Hajdihadhaz a lehetdségek
varosa.”
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A rendezvényre nemcsak Hajduhadhazrol, hanem a kornyezo telepiilésekrdl is érkeztek
latogatok, osszesen 105 6 jelent meg.

A rendezvény alkalméaval jelent meg a ,,Hajdihadhdz — ut a jovobe — Hajdihadhaz helyi
értékei” cimi kotet is.

3. ,,Munkaerd-piaci beilleszkedést segité programok” projektelem

Az BEAOP-5.1.1/A-12-2013-0013 koédszamd, ,.Szocidlis céld varosrehabilitacids projekt
Hajduhadhazon — A Sport, mely egyenlové tesz” elnevezésli projekt keretében valdsult meg a
,Munkaer6-piaci beilleszkedést segité programok™ projektelem.

A program kozvetlen célcsoportja a palyazat akcioteriiletén ¢€l6, alacsony iskolai
végzettségli, vagy elavult, nem piacképes szakképzettséggel rendelkezd munkanélkiili
emberek voltak, akiknek sem érettségi bizonyitvanya, sem szakkozépiskolaban,
szakmunkasképz6 iskoldban, szakiskoldban szerzett szakképzettsége nincs, vagy
szakképzettségiiknek megfeleld vagy azzal rokon munkakorben nem volt munkaviszonyuk. A
célcsoporton beliill kiemelten kezeltik azokat az eseteket, ahol a csalddban mar tobb
generacids a munkanélkiiliség.

A program soran feltairtuk a programba jelentkezok alap képességeit, készségeit,
személyiségjegyeit, amelyre alapozva személyre szabott fejlesztési szolgaltatasokat tudtunk
megvaldsitani. A személyre szabott szolgaltatisok nagyobb lehetOséget adtak a fejlodésre,
ezaltal a programban résztvevd nagyobb biztonsaggal fog tudni érvényesiilni a
munkaerdpiacon. A résztvevok kivalasztiasandl szem elott tartottuk az esélyegyenldség
biztositasat, a szolgaltatasok elérhetdségét, de koziiliik is kiillondsen a

- 45 év feletti nok, 50 év feletti férfiak,

- a fogyatékkal €10, illetve megvaltozott munkaképességliek,

- a hatranyos helyzeti, az iskolarendszerbdl lemorzsolddott fiatalok, palyakezdok,

- a gyogyult vagy gydgyuléfélben 1évo szenvedélybetegek,

- tartés munkanélkiili emberek lettek el6térbe helyezve, akik a projektbe vald jelentkezés
id6pontjaban a megyei munkaiigyi kozpontok kirendeltségein legalabb 12 (fiatalok esetén 6)
honapja nyilvantartott (regisztralt) munkanélkiili emberek, koztiikk elsdésorban péalyakezddk
és/vagy romék bevonasa volt a cél.

Elokészito szakasz megvalosuldsa:

a) A program a partnerek és a munkatarsak felkészitésével kezdodott 6 elméleti és 6
gyakorlati 6ra keretében. A felkészités tartalma a kovetkezd volt:

- szervezési feladatok és gyakorlatok,

- iitemezett projektmegvalositasi terv elkészitése,

- egyiittmiikodési keretek, szabalyok megalkotasa,

- csapatépités.

b) A célcsoport felkutatasa, bevonasa és motivalasa érdekében a célcsoport altal 1dtogatott
intézményekben illetve a nyilvanossdg szamdara is informacids napokat tartottunk,
szorOanyagokat, plakatokat helyeztink el. Személyesen 1is felkerestik az érintett
akcioteriileten €loket. A személyes megkeresés bizonyult a leghatékonyabb elérési, motivalasi
formanak. A személyes kapcsolat létrejotte utdn a kiirasban szerepld kritériumok alapjan
kivalasztottuk a program résztvevldit, majd egyiittmiikodési megallapodast kotottiink a
projektben val6 részvételrol.
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c) Ezt kovetden egyéni allapot-, helyzet- képesség és sziikségletfelmérést végeztiink.
Interju készitésével és kiilonbozo tesztekkel feltartuk a munkanélkiili tigyfél (elhelyezkedési-)
problémait, jelenlegi helyzetét, képességét, készségét €s személyiségjegyeit, motivacidjat,
valamint kiilsé kornyezeti adottsadgokat (er6forras, gatld tényezo).

d) A felmérés eredményeit alapul véve személyre szabott egyéni személyes fejlesztési tervet
és rovid tavu élet palyatervet készitettiink. A projektben valo részvétel onkéntes volt.

A projekt keretében szervezett képzések megvalosuldsa:
1. Felzarkoztato, reintegralo tréning

A tréning célja a programban résztvevok felzarkdztatdsa volt, hogy alkalmassa valjanak a
szakképzettség megszerzésére. A képzés idotartama 50 Ora volt. Forméja intenziv, csoportos.

Témakorei:
- Csoportismeret,
- Onismeret, emberismeret,
- Hatékony kommunikécio,
- Metakommunikéacié fontossiaga
- Tanulastechnikak,
- Konfliktuskezelés, problémamegoldas,
- Stresszkezelés,
- Mentalhigiéné.

2. Tréning kozépkori munkanélkiilieknek

A tréning célja az volt, hogy gyakorlati ismereteket adjon a programban résztvevd tagok
szamara. Segitse a munkanélkiiliséggel jaré kudarcélmények, traumék feldolgozasat. Helyes
Onismeretre tegyenek szert a résztvevok, javuljon az Onbecsiilésiik, a kommunikacios
képességiik. A képzés segitse az asszertivitasukat, a résztvevok lassanak ra a kornyezetiikben
talalhato forrasokra és legyenek képesek tudatosan €lni veliik. A tréning idOtartama: 30 Ora.
Form4ja intenziv, csoportos volt.

Témakorei:
- Munkaer6-piaci ismeretek,
- Munkahelyi kommunikécio,
- Onéletrajz,
- Motivacioés levél,
- Allaskeresési technikék.

3. Tréning palyakezd6é munkanélkiilieknek

A tréning célja az volt, hogy gyakorlati ismereteket adjon a programban résztvevok szamara.
Helyes onismeretre tegyenek szert a résztvevok, javuljon az onbecsiilésiik, a kommunikacios
képességiik. A képzés segitse az asszertivitdsukat, a résztvevOk lassanak r4 a kornyezetiikben
taldlhaté forrdsokra és legyenek képesek tudatosan élni veliikk. A tréning idGtartama 40 6ra
volt, form4ja intenziv, csoportos.
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Témakorei:

Munkaerd-piaci ismeretek,
Munkahelyi kommunikécio,
Onéletrajz,

Motivacids levél,
Allaskeresési technikék.

4. Tréning munkatarsaknak:

A tréning célja az volt, hogy a programot megvaldsito munkatarsak képesek legyenek
képességeiket, ismereteiket integraltan hasznalni tigyfeleik érdekében. A tréning idGtartama
20 6ra volt, form4ja intenziv, csoportos.

Témakorei:

Munkaerd-piaci ismeretek,

Munkanélkiiliség, munkakeresés szocioldgiija,
Munkanélkiiliség pszichés, szocialis, testi hatasai,
Munkanélkiiliség pszicho dinamikéja, szakaszai, ismertetd jelei
Munkanélkiiliség problémajanak kezelése,

Rendelkezésre 4116 forrds rendszerek

Felmérési és intervencios technikak alkalmazésa,
Adatlapok, nyilvantartasok, iddbeli iitemezések készitése,
Szituéacids gyakorlatok, esetmegbeszélések,

Segitd beszélgetés technikdja,

Hatékony kommunikacio

Metakommunikacio,

Konzultacios technikak.

5. Szamitogép felhasznaloi tanfolyam

Az alapvetd szamitastechnikai ismeretek elsajatitisa 2 csoportban illetve egyénileg tortént.

Tematika:

a)
b)
c)
d
e)

Windows: 12 6ra
Szovegszerkesztés: 12 6ra
Tablazatkezelés: 14 6ra
Prezentacio6: 6 6ra

Az Internet hasznalata: 12 Ora.

4. ,,Munkaero-piaci képzések megvaldsitasa” projektelem

Az EAOP-5.1.1/A-12-2013-0013 koédszamd, ,.Szocidlis céld varosrehabilitacids projekt
Hajduhadhazon — A Sport, mely egyenlové tesz” elnevezésili projekt keretében valdsult meg a
»Munkaer6-piaci képzések megvaldsitasa” projektelem.

A ,Munkaerd-piaci képzések megvaldsitiasa” projektelem keretében OKJ-s végzettséget
nyujté szaktanfolyamokon vehettek részt az el0készitd szakaszban részt vevo lakosok,
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Targoncavezetd, Foldmunka-, rakodd-, és szamitogép kezeld, valamint Parkgondozé
szakmakban.

A képzésbe bevonasra keriilt 9 f6 targoncavezetd, 7 f6 foldmunka-szallitdé és rakoddégépes,
valamint 6 f0 parkgondozé hallgatd. A hallgatok a Szakmai és Vizsgakovetelményeknek
megfelelé bemeneti kompetencidkkal rendelkeztek.

Az elméleti képzés sordn elsajatitottdk a munkavégzéshez elengedhetetleniil sziikséges
miiszaki €s biztonsag-technikai alapismereteket.

A sikeres modulzaré vizsgat kovetden, az elméleti ismeretek birtokdban megkezdddtek a
gyakorlatik képzések. A foldmunkagép kezelé és targoncavezetd képzés gyakorlati
foglalkozisai Hajdihadhazon a volt Unifa Kft. telepén zajlottak, kiscsoportos foglalkozasi
modszerek alkalmazasidval. A képzés sordn a hallgatdk elsajatitottdk az adott gépek
biztonsagos kezelését €s az azokkal torténd munkavégzést.

A parkgondozé képzés esetén a hallgatok oktatdsa az altalanos alapozd ismeretekkel
kezdédott. Ennek sordn megismerkedtek az alapvetd talajtani, éghajlati, talajmiivelési,
tapanyaggazdalkodasi, novényvédelmi, ©Ont6zési ismeretekkel. Megismerhették a
novénytermesztési és kertészeti alapfogalmakat, €s azok helyes hasznilatat. Az altalanos
ismeretek utan részletes szakmai ismereteket sajtitottak el.

A megszerzett képzettség elsajatitasival a bevontak képesek lesznek ondlléan a parkokban
kialakitand6 diszitdelemek megtermelésére, esetleges potlasara és azok éven beliili vagy éven
tdli apolasara.

A novénytermesztési ismeretek mellett alapvetd munkavédelmi, kornyezetvédelmi, és
gépészeti ismereteket is szereztek, megismerték a biztonsdgos munkavégzés alapvetd
szabalyait, valamint a munkabaleset bekovetkezésekor kotelezd teenddket. Kiemelt volt a
kornyezetvédelem €s a kornyezeti fenntarthatosag. A gépészeti ismeretek kozott megtanultak
haszndlni mindazokat a munkagépeket, amelyekkel a parkfenntartéi munkijuk soran
taldlkozhatnak.

A sikeres modulzar6 vizsgat kovetden a hallgatok allami vizsgat tettek. A Targoncavezetd €s
a Foldmunka rakodo- és szallitogép kezeld képzések vizsgaztatasa 2015. szeptember 21-én
sikeres OKJ-s vizsgival zarult. 14 hallgat6 sikeres vizsgat tett.

A Parkgondozd képzés 2015. szeptember 23-4n {irasbeli, 2015. szeptember 29-én szobeli
vizsgéval zarult. 5 személy sikeres vizsgat tett.

Utégondozas

A program céljdnak még eredményesebbé tétele érdekében az uj szakmat elsajatitott
résztvevok korében fontosnak tartottuk az utdégondozas megvalositasat. A vizsga utan djabb
kiscsoportos tréninget szerveztiink szamukra, ahol a csoportmddszer segitségével
feldolgozhattdk az elmult idOszak torténéseit, valtozasait, a tanuldssal, az iskolai sikerrel
kapcsolatos élményeiket. A tréning soran a csoporttagok kozosen kutattdk fel azokat a
hibakat, amelyeket a kollektiv céljaik elérése soran, illetve a feladatok kivalasztiasaban és
megoldasaban elkovettek. A foglalkozason az uj szakmai ismeret birtokaban a csoportvezetd
segitségével redlis terveket készitettek maguknak a résztvevok. Mindezek a technikak
segitették felépiteni benniik a helyes nismeret iranyat. Igy fokozatosan jutnak el oda, hogy a
sikert mar nem a véletlennek, hanem a sajat kompetencidiknak, képességeiknek tulajdonitjak

27



— ez a motivacio helyes gyakorlata, amikor az 6nismeret, onbecsiiléssé alakul. A résztvevok a
tréningen megerOsitést nyertek, hogy képességeik sokat fejlodtek és azok tovabb is
fejleszthetoek.

A tréning j6 alkalom volt arra is, hogy visszajelzést kapjunk a program egyes elemeinek
hasznossigarol, hatékonysagardl a résztvevok szemszogébol megvilagitva.

A tréning fO0 célja a munkaba allas motivalasa volt a résztvevok korében. Teszteket €s
kérddiveket toltottek ki, amelyek segitettek az egyéni motivacids tényezoket feltarni, azokat
rangsorolni.

A tréning utin az utégondozis keretében még egy évig szakmai segitséget nyujtunk a
programban résztvevOknek, amelynek keretében segitjik egyéni 4allaskeresésiiket, uj
munkahelyiik megtartasat.

2.3.5. Funkciobdvité integralt telepiilési fejlesztések Hajdiihadhazon

Hajddhadhiaz ~ Varos  Onkorményzata az KEAOP-5.1.1/D-12-2013-0017.  szami
,»Funkciobovito integralt telepiilési fejlesztések Hajdihadhazon’ cimii projekt keretében
kozel 850 milli6 forint dsszegll timogatisban részesiilt. A projekt 100 %-ban az Eurdpai Unid
tamogatasaval, az Europai Regionalis Fejlesztési Alap tarsfinanszirozasaval valdsult meg.
Ko6zremiikodd szervezet neve: Eszak-Alfoldi Regionalis Fejlesztési Ugynokség Nonprofit Kft.
A palyazat eredményeként teljesen megujult a Varoskdzpont, valamint egy szocidlisan és
infrastrukturalisan elmaradott varosrész felzark6zaséra, kiemelkedésére nyilt lehetdség.

A Csokonai Miivelédési Haz 442 milli6 forint, 100%-o0s intenzitdsi tdmogatast elnyerd
fejlesztés egyike volt. A varoskdzpontban az épiilet kiviil-belil megujult, az épiilet
alagsordban 1j kozosségi tér alakult, igy az intézmény miikodésében is 1j lehetdségek nyiltak.
Allandé programokat biztositottunk a Miivelédési Hazban: kézmiives tanfolyamok,
kamaraszinhdz, amatdr szinjatszo kor és jatszohdz nyujtott lehetdséget a szabadidé hasznos
eltoltésére.

A Kossuth utcan taldlhato, elotte beépitetlen fiives teriileten 2015-ben egy 400 férOhelyes
Szabadtéri szinpad és Rendezvénytér is megépitésre keriilt. A 2015. szeptemberi varosi
rendezvényen mar Uj, szinvonalas rendezvényhelyszinként szolgalta a hajdihadhazi lakosok
kulturalt kikapcsolodasat.

Az Egerhazi Emlékhaz régota esedékes feldjitasa is megvaldsult, a festémiivész 6rokségéhez
méltd kiallitdo-teremmé és alkotéhazza alakult, ahol allandd és idoszakos kiallitasok mellett
rendszeres miivészeti és kézmiives tevékenységnek is otthont ad az épiilet.

A palyazat lehetOséget adott arra, hogy az elkésziilt infrastrukturalis elemeket folyamatosan
megtoltsiik kulturélis rendezvényekkel, biztositva azok kihasznaltsagat.

A meglévo jatszotéren kulturalt koztéri WC-t, pelenkazot és jatszohazat alakitottunk ki. A
Béke utcan eddig parkként hasznalt régi jatszotér visszanyerte eredeti funkcidjat, egy

teljesen dj, EU konform 1étesitményt adtunk 4t a gyerekeknek a projekt megvaldsitasaval.

A palyézat keretében a Mester utcan talalhat6, elhanyagolt volt AFESZ épiilet is hasznosult,
megtortént a kozel 200 m’-es épiilet teljes rehabiliticidja (2014. évben). Az épiilet
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felujitdsaval az uigyfelek egy helyen, kulturdlt kornyezetben intézhetik szocialis ligyeiket,
mivel a Polgarmesteri Hivatal Szocialis irodai koltoztek at az elkésziilt épiiletbe.

A palyazat megval0sitasdban konzorciumi partnerként vett részt a Piramis Italkereskedés, igy
lehetdség nyilt telephelyének teljes feldjitasara is.

A Bocskai téren tovabb folytattuk a park feldjitasaval megkezdett fejlesztéseket, a tér két
oldalan a parkoldk és jardak feldjitasaval lett teljes a kozpont rehabilitacioja. Célunk volt,
hogy a varos egy élhetd, kulturalt kisvarossa valjon, melynek utcdin j6 érzéssel megy végig az
ide latogaté és a helyi lakos egyarant. Osszesen, tobb mint 1000 m jardaszakasz épiilt ki, vagy
djult meg. Tovabbi parkoldhelyek, dsszesen 25 db, keriilt kialakitasra a Jokai utcan is.

2.3.6. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran
korabban beazonositott problémak feliilvizsgalata

A célcsoport vonatkozasaban korabban beazonositott problémak:

1. Magas a 21-25 éves korosztily munkanélkiilisége, a nyilvantartott allaskeresok
haromnegyede szakképzetlen

2. A nyilvantartott allaskeresOk és a szegregdtumokban €10k alacsony iskolai végzettsége,
analfabetizmus

3. A mélyszegénységben €10k kevésbé veszik igénybe az egészségligyi szolgaltatasokat, sziird
vizsgalatokat, prevencids ellatasokat. A célcsoportra rossz egészségiigyi allapot jellemzd.

A feliilvizsgalat eredményeképpen megallapitasra keriilt, hogy a korabban beazonositott
problémak jelenleg is aktudlisak, a célcsoportot érintden uj, kordbban nem azonositott
probléma nincs.

A korabban beazonositott probléméakhoz kapcsoldédd fejlesztési lehetdségek jelenleg is
aktudlisak, helytall6ak.
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2.4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

Hajduhadhaz Varos éalland6 lakosainak szama 2016. december 31-én 13458 {6 volt, melybdl
6771 no és 6687 férfi.

A 0-18 éves gyermekek szama 3817 6, melybdl 1972 férfi, 1845 nd. Lathato, hogy a teljes
lakossag 28,36 %-a kiskoru.

Hajdahadhaz allandé lakosainak szama életkor és nemek szerint
2016. december 31-én

Eletkor Férfi N6 Osszesen
0-3 441 413 854
4-14 1073 1041 2114
15-18 458 391 849
19-62 4090 3827 7917
63- 625 1099 1724
Osszesen 6687 6771 13458

2.4.1. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

A 2016. december 31. napjan 731 csaldd 2633 gyermeke volt jogosult a Gyvt. szerinti
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre.
A 2016. évben 2665 f6 volt az ellatast kérok szama, melybdl 32 kérelmet kellett elutasitani.

Az elutasitas okai:

- 14 {6 esetében az egy fdre jutd jovedelem meghaladta a jogszabalyban eldirt
jovedelemhatart,

- 11 16 esetében azért kellett a kérelmet elutasitani, mert a kérelem ido elOttinek mindsiilt, (a
vonatkozé jogszabaly 4ltal a kérelem benyujtasa legkorabbi idOpontjaként meghatarozott
1ddpont elott kertilt sor a kérelem benyujtisara)

- 7 f6 nagykoru esetében a jogszabdlyban meghatarozottak szerint az adott idészakban nem
volt jogosult a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre felhasznélt osszeg 2016-ban 30.079.000,- Ft
volt.

A 2016. december 31. napjan rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek
koziil 16 gyermek tartdsan beteg, fogyatékos. Az érintett csaladok 55,54 %-aban nevelkedett
3 vagy anndl tobb gyermek. 2016. december 31. napjan Osszesen 315 egyediilallo sziild
gyermeke részesiilt az ellatiasban.

Az ellatasban részesiilé gyermekek és a 0-18 éves gyermekek (3817 f6) szamat Osszevetve
megallapithaté, hogy Hajdihadhdzon a gyermekek 68,98 %-a részesiil rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben.

A 2016. évben rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek jogosult volt a
Gyvt. 21/B. §-dban meghatirozott ingyenes vagy kedvezményes intézményi
gyermekétkeztetésre, és ha megfelelt a Gyvt. 21/C. §-dban foglalt feltételeknek, akkor
jogosult a sziinidei gyermekétkeztetés igénybevételére, a Gyvt. 20/A. §-4ban meghatirozott
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természetbeni tAimogatisnak, valamint a Gyvt-ben és mas jogszabalyban meghatirozott egyéb
kedvezményeknek az igénybevételére.

A 2016. évben a Gyvt. 20/A. §-a alapjan a gyamhatosag annak a gyermeknek, fiatal
felndttnek, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdga a targyév
augusztus O1-jén fennallt (a targyév augusztus hdnapjara tekintettel), valamint a targyév
november 01-jén fennallt (a tirgyév november honapjara tekintettel) természetbeni tAimogatést
nyujtott fogyasztasra kész étel, ruhazat, valamint tanszer véasarlasara felhasznalhaté Erzsébet-
utalvany formajaban.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek szama életkor szerint
2016. december 31-én

Ebbol: 18.
Megnevezés -6 7-14 15-18 19 - Osszesen életévét
betoltott
Gyermekek
szama 913 1152 521 47 2633 135
Ebbol: tartésan
beteg, fogyatékos 7 9 16

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult csaladok szama a gyermekek szama
szerint 2016. december 31-én

6 vagy
Megnevezés 1 2 3 4 vagy S T'(;E[a,l Osszesen
gyermekes csaladok szama
Csaladok
szama 143 182 155 148 103 731
Ebbdél:
egyediilallo
sziilo 51 79 76 67 42 315

2.4.2. Telepiilési tamogatas

Hajdihadhdz Viros Onkorményzata Képviseld-testilete a  telepiilési  tdmogatas
megallapitasanak, kifizetésének, folyositdsdnak, valamint felhasznildsa ellendrzésének
szabalyait a 2/2015.(I1.13.) onkormanyzati rendeletében allapitotta meg.

Az 6nkorményzati rendeletben foglaltak szerint a telepiilési timogatas keretében igényelhetd
tamogatasok:

a) Lakhatasi timogatas

b) Gyodgyszertamogatas

¢) Rendkiviili telepiilési timogatas.
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A gyogyszertimogatas kizar6lag pénzbeli formaban, mig a lakhatdsi tdmogatis és a
rendkiviili telepiilési tdmogatis természetbeni és pénzbeli formédban is nyujthatd, az eljard
hat6sag dontése alapjan.

Hajdthadhdz Varos Onkormanyzata Képviselé-testiilete a  telepiilési  tdmogatas
megallapitasanak, kifizetésének, folyositasianak, valamint felhasznildsa ellendrzésének
szabalyairdl szol6 2/2015.(11.13.) onkormanyzati rendelete alapjan rendkiviili telepiilési
tdimogatasban az a személy részesiilhet, aki Ilétfenntartast veszélyeztetd, rendkiviili
élethelyzetbe keriilt, id6szakosan vagy tartdsan létfenntartasi gonddal kiizd, és emiatt onmaga,
illetve csaladja létfenntartasar6l mas médon nem tud gondoskodni.

Az dnkorményzati rendelet alkalmazasaban
1. Létfenntartast veszélyeztet6 rendkiviili élethelyzet kiilonosen:
a) hirtelen fellépd betegség, baleset, gydgyaszati segédeszkoz beszerzése,
b) hozzatartozé halala,
c¢) ellatatlan marad (munkaviszony megsziinése, NYUFI, 6nkorményzat, MAK altal
folyositott ellatds megszlinése),
d) a csaladot ért elemi kar, a lakhatds koriilményeiben elemi csapds, vagy
humanitarius katasztréfa miatt bekovetkezett koriilmény, mely a kérelmezd vagy
csaladtagja, csaladtagjai életét, egészségét, kiskoru gyermekének egészséges értelmi,
érzelmi fejlodését veszélyezteti,
e) kérelmezd sérelmére elkovetett biincselekmény, szabalysértés miatti élethelyzet,
f) szocialis valsdghelyzetben 1év0 varandos anya gyermekének megtartasa, a gyermek
fogadasanak el0készitéséhez kapcsolddd kiadasok.

2. Idészakosan bekovetkezo, vagy tartéosan fennallo létfenntartasi gond
kiilonosen:

a) kronikus betegség miatti gyogykezelés, gyogyaszati segédeszkéz beszerzése,
gyogyszersziikséglet,

b) koziizemi szolgaltatis éves elszamold szdmla kifizetése, kikapcsolt koziizemi
szolgéltatas Ujra iizembe helyezése,

¢) nevelésbe vett gyermek csaladjaval valo kapcsolattartasanak, illetdleg a gyermek
csaladba val6 visszakeriilésének eldsegitése,

d) a gyermek hatranyos helyzete miatt a csalad anyagi segitségre szorul.

Az onkormanyzati rendelet alapjan rendkiviili telepiilési tdmogatisra az jogosult, akinek
haztartasdban az egy fOre jutd havi jovedelem
a) egyszemélyes haztartds esetén az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
0sszegének 250 %-it,
b) kétszemélyes haztartas esetén a 180 %-it,
¢) harom, illetve tobb személyes haztartas esetén a 150 %-at.
nem haladja meg.

A rendKiviili telepiilési tamogatas formai 2016. évben:

a) alkalmanként adott segély pénzbeli ellatasként,

b) természetben nyujtott ellatasként adhatd a csalad sziikségletét szolgalod gazdalkodast segitd
tdmogatas,
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¢) az elhunyt hozzatartozé eltemettetésének koltségeihez valé hozzdjarulasként nydjtott
tdmogatas,

d) rendkiviili gyogyszersegély.

e) 2016. marcius 1. napjatdl természetben nyujtott ellatdsként adhatd az oltassal és
transzponderrel nem rendelkezd ebek tulajdonosai szamara az oltds és a transzponder
beiiltetés koltsége. A tdmogatis egy eb esetében egyszer — a transzponder beiiltetéssel egy
iddben — igényelhetd.

Az a), b) és d) pontokban meghatarozott tdmogatas egy alkalommal folyositott Osszege,
természetben nyudjtott ellatds esetén annak pénzbeli ellenértéke az Oregségi nyugdij
mindenkori legkisebb 0Osszegének 200%-at nem haladhatta meg. Az egy alkalommal
folyositott segély Osszege nem lehetett kevesebb az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
0sszegének 10%-anal.

A telepiilési tamogatas adatai
2016. évben

Témogatasban részesitett Témogatasi esetek Felhasznalt 6sszeg (E
személyek szama Ft, kerekitve)
Osszesen | Pénzbel | Termé- Pénzbeli Termé- Pénzbeli Termé-
i szetbeni szetbeni szetbeni
Egyszer részesiilt 1753 204 1753 204 8038 1960
Kétszer részesiilt 923 1846 11967
Haromszor vagy tobbszor 116 348 1743
részesiilt
Havi rendszerességgel 34 237 1398
részesiilt
Osszesen: 3030 2826 204 4184 204 23146 1960
Lakhat4shoz
kapcsolodo
rendszeres 1120 1120 2234 13836
kiadasok
viseléséhez
Ebbsl; | Cyosyszerkiadd- 34 34 237 1398
sok viseléséhez
Rendkiviili 1876 1672 204 1713 204 7912 1960
telepiilési
tdmogatas (Szt.
45.8 3)
bekezdés

A 2016. évben Hajdihadhaz Viaros Onkorméinyzata Polgarmestere 3030 fot 4388
alkalommal részesitett telepiilési tamogatasban. A telepiilési tdmogatasra felhasznalt
0sszeg 2016. évben 25.106.000,- Ft volt.

A telepiilési tAmogatason beliil Osszesen 1876 f6 1917 esetben részesiilt rendkiviili telepiilési
tamogatasban. A rendkiviili telepiilési tiamogatésra felhasznalt 6sszeg 2016. évben 9.872.000,-
Ft volt.

A tadmogatasban részesiiltek koziil 2016. évben 58 fo kapott kiskora részére rendkiviili
telepiilési tamogatast (szemiivegvasarlds, orvosi kezelés, tapszer, kapcsolattartas, gyogyszer,
iskolai tanulmanyokkal kapcsolatos koltségek, gyogyaszati segédeszkoz, elmaradt iskolai
téritési dij befizetésére).
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Hajdihadh4z Viros Onkorményzata Polgarmesterének 2016. évben osszesen 34 f6 rendkiviili
telepiilési tamogatas irdnti kérelmét kellett elutasitani. Az elutasitasok oka, hogy a beadott
dokumentumok alapjan- vagy éppen ezek hidnya miatt — nem volt megallapithaté a
l1étfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzet.

A tamogatast kérelmezOkre vonatkozé Aaltaldnosithaté adat a rossz anyagi helyzet.
Hajdihadhazon a tdmogatott csaladok tobb mint felében a sziilok munkanélkiili ellatasokbol
élnek illetve nem rendelkeznek semmilyen jovedelemmel, ezért egy-egy vératlan kiadas,
betegség, magasabb koziizemi szamla létfenntartasi gondokat okozhat.

2.4.3. A hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzet megallapitasa

A Hajddhadhazi Polgdrmesteri Hivatal Jegyzdje 2016. évben 85 gyermek (ebbdl 6 nagykoru)
esetében allapitotta meg, hogy hatranyos helyzeti, 2006 gyermek (ebbdl 85 nagykori)
esetében, hogy halmozottan hatranyos helyzeti.

Osszesen 4 f6 (kiskord) esetében kellett a kérelmet elutasitani, tekintettel arra, hogy a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatisrdl szold 1997. évi XXXI. torvényben
meghatarozott feltételek koziil egyik feltételnek sem felelt meg.

2.4.4. A gyermekétkeztetés megoldasanak modjai

Hajdihadhazon a gyermekétkeztetésben hiarom konyha (2016. augusztus 31. napjaig a
Hajdihadhaz Vérosi Onkormanyzat Varosgondnoksiga altal miikodtetett, 2016. szeptember
1. napjatél a Hajduvitéz Kft. altal mikodtetett) és a Hajdihadhazi Mikrotérségi Bolcsdde
konyhaja vett részt. Kettd konyha az iskolai nevelésben résztvevo, egy konyha az 6vodai
nevelésben, egy konyha a bolcsddei nevelésben résztvevd gyermekek szdméra f6z.

Hajduhadhdzon az onkormanyzat fenntartasaiban harom ovoda mikéodik, melyek az
Aranykapu Ovoda, a Harom Szirom Ovoda és a Szivarvany Ovoda.

Aranykapu Ovoda

Az Aranykapu Ovodaban a 2016. évi statisztikai adatok alapjan, 150 féréhelyen 166 6 volt.
Ebbdl 1 SNI-s gyermek volt, aki plusz 2 fOnek szdmitottak, igy Osszesen 167 gyermek volt a

hat csoportban. Az dvoda kihasznéltsaga ebben az iddszakban igy 110 %-os volt.

Csoportlétszam és kihasznaltsag a 2016/2017. nevelési évben az Aranykapu Ovodéban

Siini Katica Maci Mané | Napsugar | Csillag

pd pd 26
Csoportlétszam 29 28 28 28 1 £6 SNI 27
Kihasznaltsag
(SNI-s gyermekek 116 % 112 % 112 % 112 % 108 % 108 %

figyelembe vételével)
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Az Aranykapu Ovodaban 2016. évben 166 gyermek volt jogosult ingyenes étkezésre.

Harom Szirom Ovoda

A 2015/2016. nevelési év végén, 175 féréhelyen 175 gyermek volt, igy a féréhelyek
kihasznaltsdga 100 %-os volt. Osszesen 175 gyermek vett részt a gyermekétkeztetésben, 172
gyermek kedvezményben részesiilt. Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 148
gyermek részesiilt. A Harom Szirom Ovodaba jaré hatranyos helyzetii gyermekek szama 73
{6, a halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek szama 75 {6 volt.

A 2016/2017. nevelési év oktdber Ol-jei statisztikai adatai szerint 175 féréhelyen 180
gyermek volt, igy a kihasznaltsig 102,8 %-os volt. Osszesen 180 gyermek vett részt a
gyermekétkeztetésben 178 gyermek részesiilt kedvezményes étkezésben. Rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben 139 gyermek részesiilt. A Harom Szirom Ovodaba jaré
hatranyos helyzeti gyermekek szama 6 {0, a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek
szama 82 {6 volt.

Szivarvany Ovoda

A Szivarvany Ovodédban az ellatott gyermekek szama a 2016. évben éves szinten 189 fo. A
féréhely kihasznaltsiga 108 %-os volt. Ev kozben a létszamban véaltozasok torténtek a
csaladok koltozései miatt, de a 1étszam ebbdl kifolydlag kiegyenlitddott maradt.

Az 6vodaban a 2016. évben éves szinten 145 6 vett részt a gyermekétkeztetésben, melybol
145 {6 ingyenesen étkezett.

A fenti adatokbol kitlinik, hogy az Ovoddk j6 kihasznaltsaggal mikodnek. Az

onkorményzatnak, mint fenntartonak rendkiviil fontos feladata, hogy zavartalan mitkodésiiket
biztositsa.

Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola

A Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altaldnos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola 2016/2017.
tanév elso félévi statisztikai adatai szerint az intézményben 1061 gyermek tanul.

A 2016/2017. tanév els6 félévi statisztikai adatai alapjan a tanul6létszdm megoszlasa a
kovetkezOképpen alakult:

Feladatellatasi hely | Férohelyek szama Tanuldlétszam Kihasznaltsag
S8 BN o L 850 6 577 £6 67 %
szam

Sz1la’gy1 Daniel u. 2- 770 £6 429 £6 550,

4. szam

Roansaiteatl 160 £6 55 £ 34 %
szam
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Also6 tagozatos tanuldk szama 524 0, a fels6 tagozatos tanulok szdma 537 6.

A kiilonleges banasmoddot igénylo tanulok szdma 6sszesen 745 0.

A sajatos nevelési igényli (a tovabbiakban: SNI) gyermekek szama 84 {6, ebbdl 20 fo
beintegralt SNI-s.)

A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé (BTM-es) tanuldk szama 328 6.
Az alapfoki miivészeti oktatasra 333 {6 jar, ebbdl kiemelten tehetséges a tanulok 50 %-a.
Magantanul6k szama 42 f6.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama 992 £6.
Napkozis/iskolaotthonos gyermekek szdma 628 f6. Tanuldszobai foglalkozast igénybe vevo
gyermekek szdma 68 f6.

Hatranyos helyzetii és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szama
2016. oktober 1-jei statisztikai adatok alapjan

Hatranyos helyzeti Halmozottan hatranyos
gyermekek szama helyzetili gyermekek szama
(2H) (3H)
Hajduhadhaz, Bocskai tér 14. 17 405

szam alatti székhelyen

Hajduhadhaz, Szildgyi Daniel
u. 2-4. szam alatti 3 371
intézményegységben

Hajdihadhaz, Rékoczi u. 50.

szam alatti 1 51
intézményegységben
Osszesen: 21 827

A 2016. évi adatok alapjan az iskoldban 1041 6 vett részt az étkeztetésben, melybdl 100 %-os
tamogatasban részesiilt 1011 6, 50 %-os tamogatasban 14 0 és teljes téritési dij
megfizetésére volt koteles 16 0.

2.4.5. Sziinidei gyermekétkeztetés

Hajdihadhaz Varos Onkorményzata a 2016. évben a tavaszi sziinidében 1698 gyermek, a
nyari sziinidében 1750 gyermek, az 6szi sziinidoben 1626 gyermek, mig a téli sziinidoben
1655 gyermek részére biztositotta az ingyenes, napi egyszeri meleg étkeztetést (ebéd).

2.4.6. Gyermekjoléti szolgaltatas

2016. januar elsejétdl az intézmény teljes atalakulason ment keresztiil, mind szervezeti, mind
szakmai vonatkozasban. A 2015. évi CXXXIII. torvény rendelkezése alapjan a csaladsegités
2016. januar 1. napjatdl kizardlag a gyermekjoléti szolgaltatissal integraltan — egy szervezeti
és szakmai egységben — mukodhet. Telepiilési szinten a csalad- és gyermekjoléti szolgalat,
jarasi szinten a csalad- és gyermekjoléti kozpont keretében.
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Ezért a Hajddhadhazi Mikrotérségi Csalddsegité és Gyermekjoléti Szolgalat 2015. december
31. napjan jogutdéddal megsziintetésre keriilt. A koltségvetési szerv altal ellatott csaladsegités
és gyermekjoléti szolgéltatds feladatokat 2016. januir 1. napjatél Hajdihadhazon a
Hajdihadh4z Viros Onkormdanyzata altal alapitott Hajddhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont (4242 Hajddhadhaz, Béke utca 54/B. szam) latja el.

A jogszabalyvaltozas uj alapokra helyezte a gyermekjoléti és csaladsegitdi feladatellatast. A
csaladsegitésre vonatkoz6 szabalyokat tovabbra is a szocidlis igazgatasrdl és szocidlis
ellatasokrol sz6l6 1993. évi III. torvény (a tovabbiakban: Szt.), a gyermekjoléti szolgalat és
kozpont feladatait pedig a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatisrdl szol6 1997. évi
XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.) tartalmazza. A két torvény szakmai végrehajtasi
rendeletében keriilt szabdlyozasra a részletes szolgaltatastartalom, valamint a feladatellatas
targyi €s személyi feltételei.

A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont személyi feltételei:

A szervezeti egységek 1étszama, feladatkorok

Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat Csalad és Gyermekjoléti Kozpont
Intézményvezetd/esetmenedzser 16
Szakmai vezetd/csaladsegitd 1 f6 | Szakmai vezetd/esetmenedzser 16
csaladsegito 8 f0 | esetmenedzser 6 f6
szocialis asszisztens 1 f6
tanicsado 116
Osszesen: 9 f6 10 £8

A Kozpontnal 1 {6 tandcsad6 és 1 f0 esetmenedzser munkakor jelenleg betdltetlen, illetve
GYES-en 1év0 munkatars helyettesitése nem megoldott. 2016 évben az intézményben 2 6
nyugdijba vonult, 1 f6 GYED-re ment, 4 3 jogviszonya pedig megsziint. Igy 7 szakember
munkajat - mig nem sikeriilt betolteni az iires helyeket- a meglévo kollégak végezték, sokszor
eron felil is.

A teriiletet egyébként is a szakmai elvandorlas jellemezte 2016. évben a jogszabalyvaltozas
miatt, igy nem volt konnyli a szakemberek toborzésa.

Az intézmény targyi feltételei:

Az intézmény minden szakmai kovetelménynek maximalisan megfelel. Biztositva van a
kliensek szamara a segitd beszélgetésekhez sziikséges intim kornyezetet, a virakozas. Az
intézményben elkiiloniil egymastol a két szakmai egység a dolgozd szobak és az iigyfélfogadd
helyiségek tekintetében. A kozosségi helyiségek kozos haszndlatban vannak. A technikai
felszerelés megfeleld, minden dolgozd sajat szamitogéppel rendelkezik, az {igyfélfogadasra
kijelolt irodak szintén szamitogéppel, internettel, megfeleld technikai berendezéssel
felszereltek.
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Az épiilet tomegkozlekedéssel és egyénileg is jOl megkozelithetd, bar eléggé kiesik a
varoskozponttdl. Akadalymentesitése a torvényi feltételeknek megfelel.

A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont alaptevékenységei:

1. Csalad- és Gyermekjoléti szolgaltatasok (Hajdihadhaz kozigazgatasi teriiletén)

2. Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont (Hajduhadhézi Jaras egész teriiletén)

3. Szakképzd iskolai tanulok szakmai gyakorlati oktatdsdval Osszefiiggd miikodtetési
feladatok

1. Csaldd- és Gyermekjoléti szolgdlat:

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélat ellatja a szocidlis igazgatisrol és szocidlis ellatasokrol
sz016 1993. évi III. torvény (Szocidlis torvény) 64.§-a szerinti csaladsegités feladatait: a
szolgaltatd miikodési teriiletén a szocidlis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb
krizishelyzet miatt segitségre szorul6 személyek, csaladok szdmara az ilyen helyzethez vezetd
okok megel6zése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megbrzése
céljabol nyujtott szolgaltatis biztositasa.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélat ellatja tovabba a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény (Gyermekvédelmi Torvény) 39. §-a és 40. §-a
szerinti gyermekjoléti szolgaltatasi feladatokat: a szolgéltaté miikodési teriiletén a gyermek
testi és lelki egészségének, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlodésének, jolétének, a csaladban
torténd nevelésének eldsegitéséhez, a veszélyeztetettség megeldzéséhez és a kialakult
veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a gyermek csaladjabol torténd kiemelésének a
megeldzéséhez nyujtott szolgaltatas biztositasa.

A csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatids feladatait tdjékoztatds nyujtasaval, szocidlis
segitbmunkéval, valamint mas személy, illetve szervezet altal nyujtott szolgaltatasok,
ellatdsok kozvetitésével latja el. A csaladsegités és a gyermekjoléti szolgaltatas eldsegiti a
szocialis munka eszkozeivel és modszereivel (csalaidgondozas) a probléméik komplex médon
valo kezelését, a csaladokban jelentkezd miikddési zavarok ellensulyozisat, mely magéba
foglalja a megeldzést, a probléma feltardst, a problémamegoldast. Modszerek:
informacionyujtas, tanacsadas, ligyintézésben segitségnyujtas, adomanyok kozvetitése.

A csaladok segitése érdekében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észleld jelzOrendszer
miikodtet. A jelzOrendszer havonta egy alkalommal taldlkozik, ahol a kiilénb6z6
jogszabalyokat az aktudlis problémakat egyeztetjiik, a felmeriilt sziikségletekre megprébalunk
megoldast talalni.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat és a jelzOrendszer tagjainak képviseldi kozott, eldre
meghatirozott témakorben, évente legalabb hat alkalommal szakmakozi megbeszélést
szervez. Erre 2016 évben 13 alkalommal keriilt sor. Témai: fejtetvesség és egyéb fert6zo
borbetegségek, igazolatlan hidnyzas és azok jogkdvetkezményei.

A jelzérendszer az alabbi kozos tevékenységeket valdsitotta meg az elmiilt évben:
Esetkonferencia: 75 alkalommal (126 gyermek)

Esetmegbeszélés: 19 alkalommal

Kozfoglalkoztatotti tajékoztatok 12 csoportnak

Rendhagy6 osztalyfonoki ordk tartasa: 7 osztalynak
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Sziil6i értekezlet: 4 alkalommal
Jogszabalyvaltozasrdl informécionyujtas
Gyermekvédelmi koncepci6 kidolgozasaban kozremiikodés

Eves szakmai tandcskozis megszervezése és lebonyolitdsa 2016. februar 23-4n.

A szakmakozi egyeztetések soran sor keriilt az esetkezelésben kozremiikodd szakemberek,
valamint a kozvetitett ellatasban, szolgdltatisban dolgozok egyiittmiikodésének
koordinalasara, munkéank 6sszehangolasara.

A szakmakozi egyiittmiikodés megerdsodése €s a kozos feladatellatis lehetdségeinek még
jobb kihasznalasa jellemezte a tavalyi évet.

A gyermek veszélyeztetettségét, illetve a csalad, a személy krizishelyzetét észleld rendszer
mikodtetése korében intézményiink a jelzOrendszeri szerepldk egyiittmiikodésének
koordinélasa érdekében esetmegbeszéléseket szervezett.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatnal 2016 évben megjelent személyek szama:
Egyiittmiikodési megallapodas alapjan: 1214 £6 (360 csalad)

Tanicsadottként megjelentek szama: 811 f6 (181 csalad)

Egyszeri alkalommal igénybe vett szolgaltatas: 1480 6 (597 csalad)

A szolgalatnal egyiittmiikodési megallapodas alapjan megjelent személyek szama nem és
korcsoport szerint: 589 férfi és 625 nd
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A szolgaltatast igénybe vevo személyek szama elsédleges probléma szerint:

Probléma tipusa 0-17 éves 18-
Eletviteli 68 49
Csaladi-Kapcsolati konfliktus 27 23
Csaladon beliili bantalmazas 5 1
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Elhanyagolas 443
Ebbdl oktatasi, nevelési 293
Gyermeknevelési 186 189
Gyermekintézménybe vald 18
beilleszkedés
Magatartaszavar, telj. zavar 68
Fogyatékossag 2
Lelki-mentalis 18 6
Egyéb egészségi probléma 10 2
Foglalkoztatassal kapcs. 2 2
Anyagi 50 32
Ugyintézéssel kapcsolatos 11
Informécid kéréssel kapcsolatos 2
A szakmai tevékenységek adatai:
Megnevezés Szakmai Szolgaltatasban
tevékenységek részesiil6k szama
halmozott szama
Informacidnyujtas 705 482
Segitd beszélgetés 2151 590
Tanécsadas 1144 588
Ugyintézéshez segitségnytijtas 937 709
Konfliktuskezelés 15 17
Kriziskezelés 15 8
Kozvetités ellatasokhoz val6 hozzaféréshez 31 22
pénzbeli
Kozvetités ellatasokhoz val6 hozzaféréshez 8 14
természetbeni
Kozvetités masik szolgaltatashoz 44 44
Ebbdl atmeneti gondozisba 16 11
Kozvetités Kozponthoz 39 14
Szociélis segitd tevékenység sajat iigykorben 1676 582
Szocidlis segit6 tevékenység 1031 256
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Egyéni gondozési-nevelési terv megvaldsitdsaba
kodzpont éltal bevonva

Szociélis valsaghelyzetben 1év6 kiskord varandds 14 9
anya gondozasa

Esetkonferencia 75 82
Esetmegbeszélés 19 24
Csoportmunka 148 141
Egyéni és csoportos készségfejlesztés

Kozosségtejlesztés

Kornyezettanulmany elkészitésében valo 263 262
kozremiikodés

Csaladlatogatas 2455 773
Adoméanykdzvetités 521 427
Osszesen: 11291 5055

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélat a szakmai tevékenysége soran torekszik, hogy pontosan
¢és hataridében torténjenek a szakmai tevékenységek, a csaladok és gyermekek érdekeit szem
elott tartva. A szakmai munka sordan torekednek a multidiszciplinaris egyiittmikodésre, a
rendszerszemléletre és a magas szakmai szinvonalra.

A csaladgondozok a szocidlis segitdmunka keretében az igénybe vevd sziikségleteinek
kielégitése, problémajanak megoldasa, céljai elérése érdekében szamba vették és
mozgositottak az igénybe vevo sajat és kornyezetében jelentkezd erdforrasait, tovabba azokat
a szolgaltatasokat, amelyek bevonhatdk a célok elérésébe, ijabb problémak megeldzésébe.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat részére a problémajelzések dontd tobbsége a helyi
koznevelési intézményekbdl érkezik. Az Ovodakbol a jelzések tOobbsége igazolatlan
mulasztasokrol, tehat a gyermekek Ovodaztatdsanak elhanyagolasarol érkezik. A sziildk
folyamatosan kapnak tijékoztatast az igazolatlan hidnyzasok jogkovetkezményeirdl és a
gyermek fejlddésére gyakorolt hatasar6l, azonban ez nem jelent szdmukra visszatart6 erdt a
gyermekek elhanyagolasa tekintetében. Az 6vodaba rendszeresen jar6 gyermekek esetében a
higiénés problémék gyakoriak. A gyermekek 4polatlanok, ebbdl kifolyolag gyakran fert6z6
borbetegségektol (riih, 6tvar) és fejtetvességtdl szenvednek. A bdérbetegségeket, tetvességet a
sziillok gyakran nem vagy késve kezelik, ami tovabbi kockazatokkal jar. Gyakran érkezik
jelzés azzal kapcsolatosan, hogy a gyermekek ruhdzata piszkos, elhanyagolt vagy nem az
évszaknak €s a gyermek életkoranak megfelelo.

Az igazolatlan hidnyzasok hatterében gyakran allnak anyagi okok pl. nincs cipd, kabat stb.,
emellett gyakori a gyermek egészségiigyi ellatasdnak elhanyagolésa, tehat a sziil6 nem viszi
idében orvoshoz, emellett a betegség elhizddasat, silyosbodasat okozhatja, hogy a sziilé nem
valtja ki a felirt gyogyszert vagy azt nem megfelelden adagolja.

Tovéabbi problémaként jelentkezik az 6vodakban, hogy a sziilok a sziil6i értekezleten nem
jelennek meg, nem érdeklédnek a gyermekrdl, aminek hatterében szintén az elhanyagold
magatartas all.

Az intézményhez érkez0 problémajelzések kiemelkedd része a helyi altalanos iskolabdl
érkezik. Az 6vodéaban jelentkezd problémakhoz hasonlé gondokkal kiizdenek az iskolaban is.
Jelentds az igazolatlanul mulasztdé didkok szdma, a gyermekek testi higiénéje, ruhazatuk
allapota kifogasolhatd, nagymértékii a fejtetvességgel fertdzottség. A rendszeresen
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megvalosuld tisztasagi vizsgilatok eredményeként folyamatosan ugyanazok a gyermekek
keriilnek kisziirésre fejtetvességgel. Tobb olyan gyermek van, akinél a fejtetvesség
problémdja évek Ota kronikusan fenndll, ami a sziilok elhanyagolé magatartasanak
koszonhetd.

Ezek a sziilok nem miikddnek egyiitt az intézményekkel, sziiloi értekezleten nem jelennek
meg, fogad6déran nem keresik a pedagégusokat, nem érdeklédnek gyermekiik iskolai
helyzetérol.

Az iskoldbol érkezd jelzések jelentds részét teszik ki azok az adatlapok, melyek
magatartasproblémakrdl, beilleszkedési  nehézségekrdl, szocializdciés  problémakrol,
agresszivitasrdl szamolnak be. A problémék oka esetenként a szocializ4cid hianya, a rendszer-
€s szabalynélkiili mindennapok, a rossz sziildi minta és a nem megfelel6 gyermeknevelési
modszerek alkalmazédsa. A sziil6i elhanyagolés jelentdsége is felmeriil, hiszen a gyermekek
egy része gyermekpszichiatriai kezelés alatt all, rendszeresen kell gyogyszert szedniiik,
azonban a gydgyszerek nem mindig hatnak megfeleléen, valamint az is el6fordul, hogy a
szillok nem megfelelden adagoljak, vagy nem valtjdk ki a gyogyszert, nem viszik el a
gyermeket kontrollvizsgdlatra, a gyermek pszichés problémait elbagatellizaljak. A
problémajelz6é adatlapokbol kitiinik, hogy a pedagdgusoknak nincs eszkoziik a gyermekek
magatartasproblémainak kezelésére.

Sulyos problémaként jelent meg az utébbi években az iskolaskord gyermekek korében a
tudatmoédositd szerek hasznalata, melynek kezelésére fontos lenne prevencids foglalkozasok
szervezése. Folyamatban van egy egészségfejlesztési program kidolgozasa, mely az 4ltalanos
iskolas kord gyermekeket segitené, a karos szenvedélyek kialakulasanak megel6zésében, nagy
hangsulyt fektetve a drogprevenciora. A programhoz a Nemzeti Egészségfejlesztési Intézet
szakmai ajanlasat (mindsitését) szeretnénk megszerezni.

2. Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont ellatja egyrészt a fentebb részletezett Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalat feladatait, masrészt a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény (Gyermekvédelmi Torvény) 39. § (3a) bekezdése
és 40/A. §-a szerinti feladatokat.

- a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartoz6 hatdsagi intézkedésekhez kapcsolddod, a
gyermekek védelmére iranyul6 tevékenységet lat el,

- szakmai tdmogatést nyujt az ellatasi teriiletén miikodo csalad- és gyermekjoléti szolgalatok
szamara, havonta esetmegbeszélést szervez,

- a gyermek csalddban nevelkedésének elOsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének
megeldzése érdekében a gyermek igényeinek és sziikségleteinek megfeleld onallé egyéni és
csoportos specidlis szolgaltatisokat, programokat nyujt, amelynek keretében biztosit:
pszicholdgiai tanacsadast, kapcsolattartasi iigyeletet, ennek keretében kozvetitdi eljaras,
csaladkonzulticidt, csaladterapiat, csaladi dontéshozd konferenciat.

2016. évi szakmai tevékenységek:

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontnak 2016-ban 645 fdvel volt kapcsolata. 510 fével
rendszeres volt a kapcsolattartas hatdsagi intézkedés mellett, 135 fovel egyszeri alkalommal
keriiltek kapcsolatba iligyfélfogadas keretében vagy a Gyamiigyi Osztily megkeresésére
torténd intézkedés alkalméaval.
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Hatosagi intézkedés nyoman gondozott kiskoriak szama:

Intézkedés tipusa Hajdihadhdz Téglds Bocskaikert
Védelembe vett 265 10 25
Ideiglenes hatéllyal 7 1 4
elhelyezett
Nevelésbe vett 168 12 14
Utégondozott 4 2

Specialis szolgéltatasok nyujtasaval az alabbi Iétszammal értek el igénybevevoket:
- készenléti ligyelet: a szolgaltatast biztositjak nyitvatartasi idOn kiviil, hivis és
intézkedés 2016-ban nem tortént
- kapcsolattartasi tigyelet: 71 esetben
- jogi tanacsadas: 144 esetben
- pszicholdgiai tandcsadas: 114 esetben

Hat6séagi intézkedéshez kapcsolodo tevékenységek:
- Esetkonferencia: 84 esetben
- Els6 védelembe vételi targyalason val6 részvétel: 72 esetben
- Feliilvizsgalati targyaldson val6 részvétel (vv): 177 esetben
- Feliilvizsgalati targyalason valo részvétel (nv): 36 esetben
- Elhelyezési értekezleten val6 részvétel: 24 esetben
- Csaladlatogatas: 1548 esetben
- Egyéb (konzulticié szakemberekkel, csaladdal, iigyintézés stb.): 6455 esetben

Minden védelembe vételi és csalddba fogadisi javaslathoz felvették a kapcsolatot a
szolgdlattal, bekérték a sziikséges adatlapokat, az alapellatis tapasztalatait. A védelembe
vétellel érintett gyermekek tobbségénél indokolt szocidlis segitOmunka biztositdsa, amit a
szolgdlatok latnak el. A nevelésbe vett gyermekek ligyében akkor vonjik be a szolgalatokat,
ha van redlis esély a gyermek hazagondozésara.

Az Aatalakulast kovetoen nem allt rendelkezésiikre semmiféle moddszertani dtmutatas, a
jogszabdly pedig nem volt egyértelmii. 2016. majusban jott ki az elsd modszertani ajanlas,
egészen addig nehéz volt meghizni a kompetenciahatarokat. A mddszertani segédanyagok
adtak olyan informéciokat, amelyek segitségével lehetett pontositani a munkamegosztist.
Nehéz volt meghatarozni, hogy kinek mi a feladata, hiszen kordbban csaladgondozdként
mindenki csindlt mindent. K6z6s értelmezéssel és folyamatos szakmai egyeztetésekkel az év
masodik felére nagyjabol sikeriilt meghatarozni mi a feladata az esetmenedzsernek és mi a
csaladsegitonek. A mai napig vannak kérddjeles esetek, de az egylittmiikodés megvan, igy
végiil sikeriil ezeket is megoldani. A nem kizar6lag Hajdihadhdzon, hanem egyéb
telepiiléseken tevékenykedd esetmenedzsereknek nehezebb a dolga, mivel nincsenek ott napi
szinten az adott telepiilésen, igy nem tudnak annyira a folyamat részesévé valni, mint a
hajddhadhazi eseteknél. A helyben gondozott csalddok kapcsan tobb lehet6ség van a
konzultacidra vagy a csaladdal valé kapcsolattartisra, akdr ad hoc médon is. A csaladok
konnyebben fel tudjak onként keresni az esetmenedzsert, hiszen helyben van, nem kell utazni.
Ezért is van kiemelt jelentosége annak, hogy a szociélis segitbmunka végzése, tehat a segitd
beszélgetések, a hivatalos iigyek intézésben torténd segitségnyujtis, a gyermeknevelési és
€letvezetési tanicsadis a csalddsegitdé feladata €s helyben, az igénybevevd A4ltal lakott
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telepiilésen torténik. Az esetmenedzser feladata tobbek kozott a folyamatok koordinalasa, a
szakemberekkel €s csaldddal torténd konzultacid, specidlis szolgaltatisok szervezése a
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében, a dokumenticid vezetése, jelzések kezelése és a
kontrollfunkcié a gondozasi tervek megvaldsulasat illetden, sziikség esetén egyéb hatdsagi
intézkedés kezdeményezése.

Az Uj rendszer nem konnyiti meg a helyzetet, de j6 az egyiittmiikodés a csaladsegitok és az
esetmenedzserek kozott.

A kozpontban tevékenykedd jelzorendszeri tandcsadé feladata, hogy részt vegyen az észleld-
és jelzdrendszeri megbeszéléseken. Mivel erre a feladatkdrre nem all rendelkezésre plusz
1étszam, igy az esetmenedzseri és vezetdi feladatok ellatdsa mellett az intézményvezetd
biztositja. Ebbdl fakaddan eléfordul, hogy egyéb elfoglaltsidg miatt nem tud részt venni egy-
egy megbeszélésen. Az esetmenedzserek is igyekeznek részt venni azokon a
megbeszéléseken, amelyek az 6 illetékességi teriiletiikon keriilnek megszervezésre.

Hiadnyossagot tapasztaltak a hat6sagi intézkedések rendszerében, melyrél folyamatosan
konzultalnak a Gyamiigyi Osztallyal. Amikor a védelembe vétel eredménytelen, akar tobb
éven keresztiil, azonban a gyermek csaladbdl val6 kiemelése nem indokolt, nincs olyan egyéb
hat6sagi intézkedés, amit alkalmazhatninak.

A nevelésbe vétel kapcsan hianyossag, hogy a lakasotthonok nem zartak, igy a gyermekek
jelentds része engedély nélkiil van tdvol gondozéasi helyétdl, igy Ok talan méginkabb
veszélyeztetettek, mint amikor a csaladjukban nevelkedtek.

Sok esetben a 12 éven feliilli gyermekek esetében is szerencsésebb lenne neveldsziilonél
torténd elhelyezés.

A készenléti szolgalat folyamatosan biztositott, az esetmenedzserek heti valtasban latjak el az
intézmény nyitvatartasi idején kiviil, tehat 16 6ra utan reggel 7:30-ig, valamint hétvégén non-
stop. Ez a szolgaltatds nem biztosit helyszini intézkedést, telefonos intézkedést, tanacsadast,
informacionyujtast, sziikség esetén tovabbiranyitast jelent. 2016. junius 6ta milkodteti az
intézmény, az6ta nem volt sziikség intézkedésre.

Az elmult évben pszicholdgiai és a jogi tandcsadas jarasi szinten biztositott szolgaltatdsok
voltak, de elsésorban a hajdihadhazi lakosok veszik igénybe. Téglason szintén biztositott
mindkét szolgaltatas, azért az ott él0k inkabb helyben veszik igénybe. 2017. évt6l mar csak a
pszicholdgiai tandcsadast biztositott.

3. Szakképzo iskolai tanulok szakmai gyakorlati oktatdsdval 0Osszefiiggd miikiodtetési
feladatok

Az intézmény tavalyi évben még kozremiitkodoként 2017. januar 01-tdl pedig szervezdként a
Berettyoujfalui SZC Szilagyi Déniel Gimnaziuma és Szakképz6 Iskoldjanak szocidlis
gondozd és apold képzésében, tanuldszerzodés alapjan a gyakorlati képzés soran, az apolasi
és gondozasi feladatokat valositja meg. 2 kiilsos teljesitési megbizott bevonasaval valdsul
meg az 4polési gyakorlat, a gondozasi és szervezési feladatok pedig az intézmény keretében
szervezOdnek. A hallgatok minden pénteken érkeztek az intézménybe ahol a szocialis segitd
tevékenységgel, az iigyintézéssel és a gondozottakkal valdé kapcsolatos tevékenységekbe
kapcsolodtak be.
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Mindkét szakmai egység részt vesz a szabadidés prevencios programok szervezésében és
lebonyolitasaban:

- Nyadri jatszohdz (évente 1 alkalommal, nyari sziinet idején 2 hét idétartamban 9-14 6raig)
A jatszOhaz nyari sziinet idején 2 héten keresztiil valésul meg a dolgozé sziilék gyermekei
részére.

- Tdrsasjdték klub (minden csiitortokon 14-16 6raig) A klub minden csiitortokon mas téméban
varja a résztvevOket: 1. csiitortok onismereti foglalkozés, 2. csiitortok kézmiives tevékenység,
3. csiitortok tarsasjaték kicsikkel sziilokkel, 4. csiitortok tarsasjaték nagyokkal, csocso, ping —
pong, foci, stb. A Tarsasjaték klubba korhatar nélkiil varjak a hajdihadhizi gyermekeket
illetve 6 éven aluliak esetén sziileiket is.

A program ideje alatt, hetente egyszer csiitortokon 14-16-6ra kozott lehetdséget biztositanak a
tartalmas €s hasznos idotoltéshez, tarsasjatékokkal, fejlesztéjatékokkal, kozosségépitd
jatékokkal. A kiilonb6zd képességteriileteket igényld jatékok altal a fejlodés és a szorakozas
egy idében torténik. A jaték kozben fejlodik a tarsas kommunikici6, a logika, a
szabalykovetés és feladattudat. A jaték pozitivan hat a gyermek személyiségfejlodésére, a
magatartaskultirajara. A program hozzajarul a résztvevd gyermekek kommunikacios és
egylittmiikodési készségének fejlodéséhez, kooperacids képességeinek fejlodéséhez. Az
egylittjatszas soran lehet6ség addédik kotetlen formaban a kapcsolatok kiépitésére, a
szolgaltatast igénybe vevO csaladok Uj oldalainak megismerésére.

- Kivdlasztottak csoportja: Havi rendszerességgel keriil megrendezésre a prevencios
programsorozat, mely kifejezetten Hajdihadhaz 3-as korzetében €16 13 — 17 éves
fidgyermekeknek sz6l. A programsorozat beinditdsat megelozOen kutatast végeztek
Hajdihadhaz 3. szamu korzetében (Vénkert-, Viola-, Arpéd—, Nyarfa-, Temetd-, Epres utcai
rész) él0 fiatalok korében. Ugyanis ez az a korzet, ahol a legmagasabb az Intézmény altal
gondozott csalddok szama, illetve kiemelkedéen magas a fiatalkordiak szama a telepiilésen
beliil. Ez a telepiilésrész szegregatum, az ott lakok tobbsége alacsony iskolai végzettséggel
rendelkezik, magas a munkanélkiiliségi rata, alacsony komfortfokozatiak a lakdsok, a
kozmiivek és az infrastruktdra kiépitetlen, hidnyos. Az itt €10 fiatalok esetében potencidlisan
fennall a veszélyeztetettség, mivel magas szadmban iskolaelhagydak, szabélysértés,
blincselekmény kozeli helyzetekbe keverednek, a tanuldsban, szakmaszerzésben
alulmotivaltak, negativ csaladi-, kérnyezeti mintét latnak.

A program rovid tadvd célja a normaszegd magatartis csOkkentése, a kozosségbe vald
beilleszkedés eldsegitése, az iskolaclhagyds megel6zése, a kreativitds fejlesztése,
kozosségépités, alternativdk felkindldsa a szabadid0 hasznos eltoltésére, a gyermekek
csellengésének megakadéalyozasa, aktiv pihenés, kikapcsolddas, kézmiives tevékenységek
elsajatitasa, a jaték oromeinek atélése.

A program hosszu tavd céljai az empatia, szolidaritas, tolerancia novelése a gyermekekben,
egészséges emberi kapcsolatok fejlesztése, egészségtudatos életmdd kialakitasa, tarsas
kapcsolatok, kommunikacids készségek fejlodése, Onbizalom, Onismeret erdsodése,
normakdvetd magatartas erdsitése, multiplikitori hatds — csaladtagjaiknak, iskolatarsaiknak
atadhatjak az itt elsajatitottakat.

- Fiatal Anydk Klubja: minden masodik hét kedd 14-16 6raig

A program célja: az egészségnevelés, a varandésok, az anydk és a gyermekek helyes
életmodjanak az eldsegitése. Csaladgondozasi szemléleten alapulva kiemelt figyelmet
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forditanak a gondozott csaladok — kiilondsen a hatranyos helyzetii ndk, gyermekek és fiatalok
— egészségének védelmére, meglrzésére és fejlesztésére az egyéni igények, sziikségletek
elotérbe helyezésével. A klub gyakorlatilag egy tandcsadas, melyet csalddsegitok,
esetmenedzserek tartanak, védond, ifjusagvédelmi felelds, rendér és pedagdgusok
kozremiikddésével valositjadk meg.

- Tere-Fere klub: 2 hetente szerdai napon.
Ko6z0sségépitd jatékok, Multidézd beszélgetések, Kézmiives tevékenységek, Recept klub,
Régi id0k mozija, Egészséges életmdd, Elérhetd ellatisi formak — kotetlen beszélgetés.

- Kardcsonyi Jdtszohdz: évente 3 csoportnak, csoportonként egy alkalommal.

Az ellatas igénybevételének modja

A szolgéltat6 tevékenysége elsddlegesen a személyes kapcsolattartasra épiil. A Szolgalat altal
nyujtott valamennyi szolgaltatas téritésmentes. A szolgaltatasok igénybevétele Onkéntes,
kivéve az egyiittmiikodésre kotelezett személyeket, akik szamara kotelezo.

A kapcsolattartds a szolgéltatast igénybe vevOkkel els6sorban személyesen taldlkozassal
(csaladlatogatas, tigyfélfogadas) valosul meg, de levélben, telefonon és e-mailben is torténhet
a kommunikécid. A kapcsolattartas minden formajara kotelezd a titoktartas és az adatvédelmi
jogszabalyok betartésa.

A szolgaltatast onként igénybe vevok esetében az elso talalkozas a szolgaltatonal vagy az
igénybe vevo otthondban, tartézkodasi helyén torténik.

A személyes segitd kapcsolat helyszine a problématél fiiggden lehet:

- a kliens lakasa, tartozkodasi helye,

- a szolgéltat6 székhelye, teriileti irod4ja,

- amennyiben a kliens allapota sziikségessé teszi, a gondozas kizardlag tartézkodasi helyén is
torténhet,

Az ellatas igénybevétele az szolgalat iigyfélfogadasi idejében torténik.

Pszichologiai tanacsadas: 2016-ban heti 1 alkalommal 4 6raban biztositottak, januartdl pedig
minden nap, eldre egyeztetett idOpontban

Kapcsolatiigyelet: nyitvatartasi idoben igény szerint.

Az intézmény két szakmai egységében folyd munka dokumentildsa a hatélyos
jogszabalyokban eldirtak szerint torténik, felhaszndlva a moédszertani utmutatokat, szakmai
ajanlasokat.

2.4.7. Gyermekek napkozbeni ellatasa - Bolcsode

Hajdihadhazon 2016. december 31. napjaig a Hajdihadhazi Mikrotérségi Bolcsddei
Intézményfenntartd Téarsulds fenntartdsdban miikkodé Hajdihadhazi Mikrotérségi Bolcsode
latta el a bolcsddei ellatassal kapcsolatos feladatokat. Ellatasi teriilete Hajdihadhazra,
Téglasra és Bocskaikertre terjedt ki. A Bolcsdde a 2016. december 31. napjaig hajdihadhazi
székhellyel és egy téglasi telephellyel mikodott.

A Hajdihadhdzi Mikrotérségi Bolcsddei Intézményfenntartdé Tarsuldsban részt vevo
telepiilések képviseld-testiiletei, Bocskaikert Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete,
Hajdihadh4dz Varos Onkorményzata Képviselé-testiilete és Téglas Varos Onkormanyzata
Képviselo-testiilete a Hajduihadhazi Mikrotérségi Bolcsodei Intézményfenntartd Tarsulas
2016. december 31-i hatallyal torténd jogutéd nélkiili megsziintetésérdl dontott.

46



A Hajddhadhazi Mikrotérségi Bolcsddei Intézményfenntartd Tarsulds Tarsuldsi Tanacsa a
7/2016. (IX.28.) HMBIT. szamu hatirozatdban ugy hatarozott, hogy a Tarsulas 2016.
december 31. napjaval torténd jogutdd nélkiili megsziinésével egyidejliileg a Hajdihadhazi
Mikrotérségi Bolcsdde (4242 Hajduihadhaz, Béke utca 54/A. szam) fenntartisi/alapitisi jogat
dtadja Hajddhadhiz Varos Onkorményzatinak, aki 2017. januar 1. napjatél gyakorolja a
fenntarto6i/alapitoi jogokat.

Hajddhadhaz Viaros Onkorményzata Képviseld-testiilete az intézmény fenntart6i/alapitoi
joganak atvételével kapcsolatosan a 187/2016. (IX.20.) HO. szamu hatarozatiban dontott.
Hajdihadhdz Varos Onkorményzata a gyermekek bolcsddei ellatasa feladatot 2017.
januar 1. napjatol az atvett intézmény utjan latja el, mely intézményt 2017. januar 1.
napjatél Hajduhadhazi Boélcséde néven miikodtet tovabb. Hajddhadhaz Véros
Onkormanyzata a Hajdihadhizi Mikrotérségi Bolcsdde Téglasi  Telephelyének
fenntartasi/alapitasi jogat 2017. janudr 1. napjatol Téglas Varos Onkormanyzatanak atadta, aki
kivalassal, 4j intézmény alapitasaval, a Téglasi Bolcsdde, Csaladsegitd, és Gyermekjoléti
Szolgalat (4243 Téglas, Fényes utca 9-13. szam) ttjan l4tja el a feladatot.

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Bolcsode 2016. évi adatai

A Hajdihadhazi bolcséde 48 férdhelyes intézmény, 2016. évben 14 f6 foallasd és 1 f6
szerzOdéses dolgozdval mikodott.

1 £6 intézményvezetd: Csecsemd-és kisgyermekgondozoi és Ovodapedagdgusi végzettséggel.
1 f6 Bolcsddei szakgondozond

6 6 Csecsem0-€s kisgyermekgondozoi oklevél végzettséggel

1 f6 Csecsemd-és gyermekgondozé szakmunkas végzettséggel

1 f6 Gyermekgyogyasz szakorvos /szerzodéssel, heti 4 6éraban/

1 6 Elelmezésvezetd,

1 f6 Szakacs szakmunkas végzettséggel

2 f6 Bolcsddei dajka

1 f6 Konyhai kisegitd szakmunkas végzettséggel

A bolcsdde 2016. évben is napi 11 6rét volt nyitva, reggel 6 6ratdl 17 oraig.

Férohelyek kihasznaltsaga, 1étszammal kapcsolatos adatok

A Hajddhadhéazi bolcséde 48 férdhelyes intézmény. A Bolcsdde 2016-ben nem tudott minden
gyermeket azonnal felvenni, ezek a gyerekek vardlistara keriiltek és iiresedés esetén keriiltek
be a Bolcsddébe.

A gyermekek korcsoportonkénti megoszlasa 2016. oktober 17. napjan:
12-17 honapos: 16

18-23 honapos: 156

24-29 honapos: 136

30-35 honapos: 126

36 honapos vagy anndl id6sebb: 10f6
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Rendszeres Gyermekvédelmi Kedvezményben részesiilo gyerekek szama 2016. oktober
17. napjan: 1116

Halmozottan hatranyos helyzetii gyerekek szama 2016. oktéber 17. napjan: 86

Az intézményben az alapellatdshoz sziikséges targyi feltételek 2016-ban is biztositva voltak.
Arra torekszenek, hogy optimélis mennyiségli és mindségli felszereltség vegye koril a
gyermekeket. Ezt szolgilja a jatszo sarkok kialakitdsa, az egyéni jatszasi lehetdségek
biztositasa (mese-€pitd-pihend). A gyermekek kornyezetét és komfortérzetét, biztonsagérzetét
elOsegitd berendezéseket, puhasarkokat alakitottak ki a pihenés és az elmélyiilt egyéni jaték
érdekében. A korcsoportonkénti jatékkészlet megfeleld. Novemberben minden csopotszobdba
sopad keriilt. Jatékeszkozeiket folyamatosan tudtdk boviteni, sok készségfejlesztd jaték
beszerzése sziildi segitséggel valosult meg, illetve az intézmény koltségvetésébdl nagyobb
Osszeget koltottek jatékokra.

Etkeztetés adatai 2016. oktéber 17. napjan:
- Kedvezményben nem részesiilt: 3f6
- Jogszabdly alapjan ingyenesen étkezo:
- Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil: 1116
- Csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevel: 66
- Nevelésbe vett: 36
- Jovedelem nyilatkozat alapjan: 28f6

A gyermekek a korszerli tiplalkozasi elvek és a nyersanyagnorma figyelembevételével
megkapjak mindazt a rendeletben eldirt fontossagi élelmi anyagot, ami az egészséges
fejlodésiikhoz nélkiilozhetetlen.

2.4.8. Hajdihadhaz Viros Onkorményzata Gyermekvédelmi Koncepciéja és
Gyermekvédelmi Cselekvési terve

Hajdihadhdz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiilete a 96/2017. (IV.27.) HO. szami
hatirozatdval fogadta el Hajdihadhaz Varos Onkorminyzata Gyermekvédelmi koncepcijat.
A Gyermekvédelmi koncepcid elkészitésének célja a gyermek- és ifjisagvédelmi alapellatas
jelenlegi helyzetének Osszefoglald értékelése, a kiillonbozd alapellatasi formak kiépiilésének
attekintése, a hianyossagok feltarasa, a hatékony mikodéshez sziikséges feladatok, fejlesztési
iranyok meghatarozéasa, hajdihadhazi gyermekvédelmi cselekvési terv 0sszeéllitasa.

Hajddhadhaz Varos Onkormanyzata Gyermekvédelmi koncepcidja alapjan, a Hajdihadhazon
mitkodd jelzérendszer tagjainak bevondsaval elkésziilt Hajdihadhdz Varos Onkormanyzata
2017-2019. évekre sz0l6 Gyermekvédelmi Cselekvési Terve, melyet Hajdihadhaz Varos
Onkormanyzata Képviseld-testiilete a 97/2017. (IV.27.) HO. szami hat4rozataval fogadott el.

A Gyermekvédelmi Koncepci6é €s az ahhoz kapcsoldédd Gyermekvédelmi Cselekvési Terv
segitheti és Osszehangolhatja a jelzOrendszer tagjainak munkajat, ezzel fokozva annak
hatékonysagat. A megvaldsitani kivant cél, hogy csokkenjen a varosban él6 veszélyeztetett
gyermekek szdma, javuljon a gyermekek életmindsége.
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2.4.9. Hajdihadhaz Varos Onkorményzata kozépiileteinek energetikai korszeriisitése

Hajddhadhaz Viéros Onkorményzata 2015 szeptemberében a KEOP-5.7.0/15-2015-0146.
kodszami  ,,Hajdihadhaz Viaros Onkorméinyzata kozépiileteinek energetikai
korszeriisitése” cimii projekt keretében 149.915.623,- Ft vissza nem téritendd tdmogatast
nyert a Kozponti Orvosi Rendeld, az Aranykapu Ovoda és a Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii
Altal4nos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola épiiletének energetikai korszertisitésére.

A Ko6zponti Orvosi Rendel6 épiiletén talalhaté homlokzati nyilaszarokat miianyag, hoszigetelt
nyilaszéarokra cserélték és az épiilet teljes homlokzata 14 cm-es hoszigetelést kapott, valamint
a lapostetd viz- €s hoszigetelése is megoldddott.

Az Aranykapu Ovoda épiiletén megtortént az ablakok, valamint a bejrati ajtok cseréje
fokozott 1égzarasu nyilaszarokra. Ezen épiilet is 14 cm-es homlokzati hdszigetelést kapott.

A Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Alapfokd Miivészeti Iskola épiiletén
megtortént a nyilaszardk cseréje és a 10 cm-es hdszigetelés.

Iskola feldjitas és tornaterem épités Hajdihadhazon a megijulé nevelési elvek
érdekében

Hajdihadhdz Varos Onkormdnyzata 519.607.800,- Ft vissza nem téritendd Eurdpai Unids
tdmogatasban részesiilt az EAOP-4.1.1/A-12-2012-0007. kédszamd, ,,Iskola feldjitas és
tornaterem épités Hajdihadhiazon a megijuld nevelési elvek érdekében” elnevezésii
projekt keretében. A palyazat 100 %-ban az Eurdpai Unid tdmogatasaval, az Eurdpai
Regiondlis Fejlesztési Alap tarsfinanszirozdsaval valdsult meg. A projekt keretében a
tornaterem épités mellett tobbek kozott gyogytestnevelési és kiszolgalo helyiségek 1étesiiltek,
korszerti szaktantermek és egy tankonyha keriiltek kialakitasra, feldjitasra keriiltek a folyosok,
valamint butorok, sporteszk6zok és sportfelszerelések beszerzése is megvaldsult a Foldi Janos
Két Tanitasi Nyelvii Altalinos Iskola és Alapfokd Miivészeti Iskola Szilidgyi Daniel dti
tagintézményében. A palyazat keretében napkollektor keriilt felszerelésre a megépiilt
Sportcsarnok tetejére.

Az infrastrukturalis, valamint eszkozfejlesztés célja, hogy az esélyegyenlOség elvét szem
elott tartva, az alapfoku oktatast végzd intézmények infrastruktirdjanak fejlesztésen keresztiil
csokkentse az oktatds mindségében meglévd teriileti kiilonbségeket, megteremtse az
egészséges, befogadd oktatasi kornyezet €s a hatékony nevelés infrastrukturalis feltételeit és
biztositsa a mindségi oktatashoz valé hozzaférést.

2015. november 6. és 2015. november 8. kozott Hajdihadhaz adott otthont a Magyarorszag
parbajtér utanpotlas versenysorozat, az Olimpici Grand Prix elsé versenyének az uj
tornateremben, ahol 6sszesen 566 torpici, tjonc €s serdiild vivo mérettette meg magat.

A Sportcsarnok iinnepélyes atadasara és a verseny megnyitdjara 2015. november 7-én keriilt
Sor.

Megallapithat6, hogy a Hajdihadhazon megvalésult fejlesztések eredményeképpen 2015-

ben javultak a nevelési-oktatasi intézmények targyi feltételei, és Gj lehetoségek nyiltak a
hajdihadhazi lakosok, koztiik a gyermekek szamara a szabadidé hasznos eltoltésére.
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2.4.10. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran korabban beazonositott
problémak feliilvizsgalata

A célcsoport vonatkozasaban korabban beazonositott problémak:

1. A Gyermekjoléti Szolgélat 4ltal kezelt problémak 39 %-a a gyermek sziild altali
elhanyagoltsaga

A feliilvizsgalat eredményeképpen megallapitasra keriilt, hogy a korabban beazonositott
probléma jelenleg is aktudlis, az ahhoz kapcsol6dd fejlesztési lehetOségek jelenleg is
aktualisak, helytalloak, azonban a gyermekek célcsoportjat érintéen uj, korabban nem
azonositott probléma is feltarasra keriilt.

Problémait jelent Hajdihadhizon az 1j pszichoaktiv anyagok megjelenése, melyet a koznyelv
csak ,kabitoszerként” emleget. Kébitdszer fogyasztisrol a szd valos értelmében nem
beszélhetiink a telepiilés vonatkozasaban. Uj pszichoaktiv anyagok vannak jelen, azonban
ameddig ezen anyagok nincsenek az tgynevezett tilt6 listan: ,,C listdn”, addig hivatalosan
fellépni ez ellen nem igazan lehet.

Telepiilésiink vonatozdsdban a 2016. évben egy fk. személy volt, aki elismerte, hogy
fogyasztd szintetikus kabitoszer vonatkozdsaban, az 6 vonatkozdsdban vademeléssel €It a
Hajduhadhazi Renddrkapitdnysag, aminek az eredménye 1 év probéra bocsatas lett.

Fentiekre tekintettel az ij beazonositott probléma és az ahhoz kapcsolédo fejlesztési
lehetoségek meghatarozasa:

Beazonositott probléma Fejlesztési lehet6ségek
Szenvedélybetegség megjelenése a | Korai felvilagositas, érzékenyités, prevencids
gyermekek, fiatalkordak korében | eldadasok, programok szervezése
(pszichoaktiv anyagok fogyasztasa)
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2.5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

2.5.1. Munkanélkiiliség a nék korében

A hajdihadhézi allaskeresOk szama 2016. januar-december honap idészakaban 1332 6 volt, a
nemek kozotti megoszlas 715 férfi és 617 nd, ardnyuk 53,6 % illetve 46,4 %.

2.5.2. Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Hajddhadhazon a Védéndéi Szolgalat (4242 Hajddhadhdz, Bocskai tér 8. szdm) 6 foallasd,
foiskolai végzettségli védondvel latja el a teriileti védOnoi ellatisrdl szolo 49/2004. (V.21.)
ESZCSM rendeletben szabalyozott védondi feladatokat.

A Védonéi Szolgalat altal gondozottak megoszlasa
védondi korzetenként, korcsoportok és nemek szerint
(2016. november 30. napjdn)

. 0-11 hé 12-35 hé 3-6 év 7-18 év | Osszesen
gravida ‘o iny | fig | lany | fia | lany | fin | lany
I. korzet 17 21 ] 20 | 50 | 27 | 61 | 58 1 0 255
IL korzet 20 18] 15 [ 38 ] 40 | 60| 73 | 0O 0 264
IILKkorzet 23 19| 22 [ 40 | 33 | 64 | 61 1 0 263
IV.korzet 15 1316 [ 2] 27 53] 5 | 0 1 206
V. kirzet 14 16 | 11 |45 27 | 65| 62 | 0O 1 241
VI.korzet 15 20 12 |24 ] 39 [56] 74 | 1 0 241
Osszesen: 104 | 107 | 96 |219| 193 | 359 | 387 | 3 2 1470

A Védonoéi Szolgalat altal biztositott védonoi tanacsadason megjelentek szama
2016. oktober 31-i

Varandoés 0-11 ho 12-35 ho 3-6 év
I. korzet 255 456 399 172
II. korzet 156 444 307 204
II1.korzet 257 466 321 225
IV.korzet 206 367 208 193
V. korzet 175 390 293 254
VI.korzet 157 448 269 192
Osszesen: 1206 2571 1797 1240

A tablazat adatai alapjan megéllapithat6, hogy 2016. oktober 31. napjaig Osszesen 6814
esetben jelentek meg az ellatottak a védondéi tanacsadason.
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Védonoi latogatasok szama 2016. oktéber 31-ig

Csaladlatogatasok Szaklatogatasok
I. Kkorzet 829 1224
II. korzet 884 1126
III.korzet 949 1394
IV.korzet 718 935
V. korzet 793 1014
VI.Kkorzet 958 1156
Osszesen: 5131 6849

A Hajddhadhéazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
szakmai egysége a 2016. évben Osszesen 9 szocidlis valsdghelyzetben 1év6 kiskoru varandoés
anya gondozisat végezte.

2.5.3. A nok helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran korabban beazonositott
problémak feliilvizsgalata

A célcsoport vonatkozasaban korabban beazonositott problémak:
1. Magas a n61 munkanélkiiliek szama
2. Gyermekkorban anyava valas

A feliilvizsgélat eredményeképpen megéllapitasra keriilt, hogy a kordbban beazonositott
problémak jelenleg is aktualisak, a célcsoportot érintden uj, kordbban nem azonositott
probléma nincs.

A korabban beazonositott probléméikhoz kapcsolodd fejlesztési lehetOségek jelenleg is
aktualisak, helytalldak.
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2.6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

2.6.1. Az idéskoru népesség szama, foglalkoztatottsaga

Allandé népesség szima 2014. év 2015. év 2016. év
65 év feletti n6k 944 966 977
65 év feletti férfiak 499 502 510

Forras: TelR, KSH-TSTAR és Helyi adatgytijtés

Nyugdijban, nyugdijszeri ellatasban részesiillok szama nemek szerint

Nyugdijban, Nyugdijban, )
. nyugdijszeri nyugdijszeri Osszes nyugdijas
Ev es , cer sz ) , v 1t ,
ellatasban részesiilo | ellatasban részesiilo szama
férfiak szama nok szama
2013 991 1576 2567
2014 949 1516 2465
2015 893 1483 2376

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A tiblazat adatai alapjan megallapithatd, hogy egyre inkdbb csokken a nyugdijban,
nyugdijszert ellatasban részesiilok szama. Tekintettel arra, hogy az alland6é népességen beliil
lényegesen magasabb a 65 év feletti n6k szama, mint az azonos koru férfiak szama, igy a nok
joval nagyobb szamban jogosultak nyugdijra, nyugdijszeri ellatasra.

Az idosek foglalkoztatottsaga — Id6skoru regisztralt munkanélkiiliek szama

2014 2015
Nyilvantartott
allaskeresok szama 1607 1525
0sszesen
51-55 év 165 142
56-60 év 132 155
61 év felett 17 49

Forras: TelR, KSH-TSTAR

2.6.2. Az idések helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran korabban beazonositott
problémak feliilvizsgalata

A célcsoport vonatkozasaban korabban beazonositott problémak:
1. Gyakran valnak biincselekmény aldozatava

2. Iddskort munkavallalok informatikai képzettségének hianya

3. Helyi szallitészolgalat hianya

4. Nincs bentlakédsos 1ddsek otthona
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A feliilvizsgalat eredményeképpen megallapitasra keriilt, hogy a korabban beazonositott
problémak jelenleg is aktudlisak, a célcsoportot érintden uj, kordbban nem azonositott
probléma nincs.

A korabban beazonositott problémakhoz kapcsolddd fejlesztési lehetdségek jelenleg is
aktuélisak, helytalldak.
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2.7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlosége

2.7.1. Megvaltozott munkaképességiieknek jaro ellatasban részesiilok szama

Megvaltozott munkaképességiieknek jaro
ellatasban részesiilok szama

2013 517
2014 499
2015 450

Forras: TelR, KSH-TSTAR

2.7.2. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran Kkorabban
beazonositott problémak feliilvizsgalata

A célcsoport vonatkozasaban korabban beazonositott problémak:

1. Fogyatékkal él6k és megvéltozott munkaképességliek foglalkoztatottsagara kevés lehetdség
van

2. Hianyz6, nem megfeleld akadalymentesitettség

3. A fogyatékkal él6k szallitasa a személyi €s targyi feltételek miatt korlatozott

4. A Konyvtér épiilete akadalymentes, de a konyvespolcok kozott nem lehet kerekesszékkel
kozlekedni.

A feliilvizsgélat eredményeképpen megéllapitasra keriilt, hogy a kordbban beazonositott
problémak jelenleg is aktualisak, a célcsoportot érintden uj, kordbban nem azonositott
probléma nincs. A 4. szamu intézkedés vonatkozdsidban a konyvespolcok kozotti
kerekesszékkel val6 kozlekedés méar nem probléma, azonban az ehhez kapcsolddé intézkedést
tovabbra is javasolt fenntartani.

A korabban beazonositott probléméikhoz kapcsolodd fejlesztési lehetOségek jelenleg is
aktualisak, helytalldak.
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2.8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit
szereplok tarsadalmi felel6sségvallalasa

2.8.1.Tarsulasokkal val6 partnerség

A helyi esélyegyenldségi program tarsulasi kapcsolddasait érinté valtozasok bemutatdsa jelen
feliilvizsgélati dokumentum 2.2.2. pontjaban keriilt részletesen bemutatasra.

2.8.2. Civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége

Fiatalok Képzését Szervezo, Polgari Nevelését Tamogato Egyesiilet

A Fiatalok Képzését Szervezd, Polgari Nevelését Tamogaté Egyesiilet (a tovabbiakban:
FIKSZ pont Egyesiilet) 2001-t6] mikodik kozhasznii szervezetként Hajdihadhazon, a
Kazinczy utca 8. szam alatt. Azok a szocidlis szakemberek hoztik létre a szervezetet, akik egy
OFA programban évekig dolgoztak egyiitt a tartés-munkanélkiili személyek tarsadalmi €és
munkaerd-piaci beilleszkedésén.

Az itt szerzett tapasztalatok képezik az egyesiilet miikodésének szakmai alapjait

Fé profiljuk: a fiatalok munkaerd-piaci kirekesztédésének megeldzése, a munkaerdpiacon
hatranyos helyzetl rétegek képzésének, foglalkoztatasanak elésegitése, a hatranyos helyzeti
csoportok tarsadalmi esélyegyenléségének eldsegitése, kiillonosen a munkanélkiilivé valtak
kedvezOtlen mentélis, szocidlis, egzisztencidlis problémainak csokkentése, szocialis
szolgaltataisok szervezése, roma csaladok tarsadalmi integracidjanak segitése, az
elditéletek csokkentése, gyermek és ifjisagvédelem.

Tevékenységiik a megalakulas 6ta folyamatosan bdviilt. Kiemelt szerepet kapott a helyi civil
szervezetek osszefogasa, segitése, érdekvédelme, a Kkozosségfejlesztés, valamint a
kulturalis tevékenység.

Céljuk a tarsadalom periféridjara szorult emberek segitése, képessé tétele, hogy vissza
tudjanak kapaszkodni a munka vildgdba, azoknak az aktiv civil szervezeteknek az
0sszefogdsa, akik a telepiilésen hasonld szemléletben dolgoznak a kozosségért.

Alapelveik koz¢ tartozik a preventiv szemlélet, a komplex, személyre szabott
problémakezelés, a rendszerszemlélet, az esélyegyenléség, a kornyezetvédelem, az
értékkozpontu fejlesztés.

Fo tevékenységeik (szolgaltatasi teriileteik):
1. Kozérdekii, kozhasznd informacios szolgaltatasok,
2. Tanacsadasok civil szervezeteknek,
3. Munkanélkiiliek szdmara nyujtott programok,
4. Kozosségfejlesztés
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A FIKSZ Pont Egyesiilet partnerségi kapcsolatban all a telepiilés oktatasi és gyermekvédelmi
intézményeivel. Kiilondsen jo szakmai kapcsolatban van a helyi kozépiskolaval (szakképzd
intézménnyel).

A telepiilés civil szervezeti részére ingyenes jogi tanacsadast biztositanak, segitették Oket
abban, hogy Onkéntes fogadd szervezetté valjanak, stb.). Palyazataikhoz partnerségi
megallapodast kotottek az intézményekkel €s civilekkel. Partnerségi egyiittmiikodésiik
kiterjed a telepiilés hatérain tulra is.

Emberibb Méltébb Eletért Kozhaszni Egyesiilet

Az Emberibb Méltébb Eletért Kozhaszni Egyesiilet (4242 Hajddhadhaz, Kossuth u. 11.
szam) 1ddsek, fogyatékkal élok €s mentalis problémakkal kiizdok, megvaltozott
munkaképességiiek és egészségi allapotuk miatt hatranyos helyzetbe keriilok és csaladtagjaik
segitésével, tdmogatasaval, szocialis érdekvédelmiik ellatdsaval, egészségi allapotuk
megdrzésével — szinten tartdsaval, tarsadalmi integracidjuk érdekében kozosségi programok
szervezésével kapcsolatos feladatokat 1at el. A 2015. év folyaman 5 kirandulés, 3 gyogyfiirdd
latogatas, 5 rendezvény szervezésében €s anyagi timogatasaban vettek részt.

Fogyatékkal él6 gyermekek és nem fogyatékos tarsaik részére az elfogadas erdsitése
érdekében ,Legyél Te is a Baritom” rajzpalydzat meghirdetése 2006-t6l.

Az EME KH Egyesiilet szorosan egyiitt mitkodik a Hajddhadhazi Mikrotérségi Szocialis
Gondozasi Kozponttal, Hajddhadhiz Varos Onkorminyzatival, valamint azokkal az
intézményekkel és civil szervezetekkel, amelyek tevékenysége megegyezik az egyesiilet
alapszabalyaban megfogalmazott célokkal.
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III. A HEP Intézkedési Tervében foglalt intézkedések
megvalosulasanak attekintése

A HEP Intézkedési Tervének (a tovabbiakban: HEP IT) feliilvizsgalata, az intézkedések
megvaldsulasanak értékelése, Uj intézkedések sziikségességének vizsgalata friss adatokon
alapul6 helyzetelemzés alapjan tortént.

3.1. Romak és/vagy mélyszegénységben élok

3.1.1. A munkaltatok munkaeré-piaci igényéhez igazodé képzések inditasa, helyi
szakmunkas képzés elinditasanak lehetdsége, allaskeresési technikak tanitasa,
lehetoségnyujtas tapasztalatszerzésre

Az intézkedés elfogadasat a 21-25 éves korosztily magas munkanélkiilisége és a
szakképzettség hidnya indokolta.

e A Hajdi-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajddhadhazi Jarasi Hivatala
Foglalkoztatasi Osztalya tevékenysége:

A Hajdd-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajdihadhazi Jarasi Hivatala Foglalkoztatasi
Osztalyanak a 2015. évben

- a TAMOP 1.1.2-11/1-2012-0001. ,,A hatranyos helyzetiiek foglalkoztathatésaganak javitasa
(Decentralizalt programok a konvergencia régiokban)”,

- a TAMOP 2.1.6-12/1-2012-0001-12/1-2012-0001 ,,Ujra tanulok”,

- az Ifjusagi Garancia Rendszer keretében megvalosulé Gazdasagfejlesztési Is Innovécios
Operativ Program 5.2.1-14, valamint

- az ,,Ut a munkaerépiacra” (GINOP-5.1.1-15) kiemelt projekt

munkaerdpiaci forrasaibdl volt lehetdsége az allaskeresok képzését timogatni.

A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhézi Jardsi Hivatala Foglalkoztatasi
Osztalydnak a 2016. évben az allaskeresok képzésére az Ifjisadgi Garancia Rendszer
keretében megvalosulé Gazdasagfejlesztési és Innovéciés Operativ Program 5.2.1-14), az ,,Ut
a munkaerdpiacra” (GINOP-5.1.1-15) kiemelt projekt munkaerd-piaci program, valamint a
Gazdasagfejlesztési és Innovacios Operativ Program-6.1.1-15 ,,Alacsony képzettségiiek és
kozfoglalkoztatottak képzése” kiemelt projekt forrasaibél volt lehetosége tdmogatis
nyudjtasara. A jogszabdly lehetdséget ad a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap foglalkoztatasi
alaprészének decentralizélt keretébdl nyujtott képzési timogatas nyujtasara is, azonban erre
ebben az évben nem keriilt sor. Ebben a finanszirozisi formaban tigabb korben adhat6 a
tdmogatas €s nincsenek kiilon célcsoportok meghatarozva, az allaskeresoknek az adott képzési
program belépési feltételeinek kell megfelelni (iskolai végzettség, legalabb 18 éves kor,
egészségiigyi alkalmassag) mas, sziikkebb kritériumoknak nem.

Minden finanszirozasi forma esetében a jelentkezOk koziil az engedélyezett 1étszamkeret és a
képz6é intézmény éaltal tartott szakmai alkalmassagi felvételi vizsga eredménye alapjan
mérlegelési jogkorben eljarva, munkaerd-piaci szempontok figyelembe vételével sziiletik a
dontés a beiskoldzasra keriilé6 személyekrdl. Munkaerd-piaci szempontként jelenik meg a
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kivilasztas folyamataban az, hogy a beiskolazand6 személy rendelkezik-e maér
szakképesitéssel, esetleg tartds allaskeresOnek mindsiil, vagy hatranyos helyzetii, 50 éven
feliili, vagy munkaltat6i igérvénnyel rendelkezik. Elvéras, hogy az tigyfelek elsé vagy esetleg
masodik szakmihoz jutasat tdimogassak, harmadik szakmaért mar csak abban az esetben, ha
konkrét elhelyezkedési igérvénnyel rendelkezik az ligyfél, ennek teljesiilését természetesen
ellendrzik.

Képzési timogatasként adhat6:
- képzési (oktatasi) koltség 100%-ban torténd tdmogatisa
- keresetpdtld juttatds (annak, aki allaskeresési jaradékban nem részesiil),
- utazasi kedvezmény (bérlet) kiadasa a képzés idejére, a lakohely és a képzés helye
kozott.

A képzési iranyok a Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Foosztalya altal, a
jarasi foglalkoztatasi osztalyokra beérkezd allasajanlatok, a munkaltatok és az allaskeresok
igényei, az iskolarendszerii képzés oldalardl érkezd informécidk, adatok alapjan keriilnek
meghatirozasra. Az iigyfelek a térségben jellemzd foglalkoztatasi &4gakban vald
elhelyezkedési lehetOséget nyujtd szakképzéseket keresik elsdsorban. A Hajdd-Bihar Megyei
Kormanyhivatal Hajduhadhdzi Jéarasi Hivatala Foglalkoztatdsi Osztalya szerint ezen
tilmenden az idegen nyelvi képzések irant is vannak érdekléddk és sokan keresik a ,,C” ,,D”
,»C+E” kategorias gépjarmiivezetoi képzéseket.

A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhézi Jardsi Hivatala Foglalkoztatasi
Osztalya Hajdihadh4z Varos Onkormanyzata bevonasival 2016. évben is megtervezte, hogy
milyen tipusu képzéseket indit azon kozfoglalkoztatasi programok keretében, amelyekben a
képzés idoOtartama teljes mértékben kitolti a munkavégzés idOtartamat, tehat a
kozfoglalkoztatottak munkavégzési kotelezettségiiket a képzésen valo részvétellel teljesitik.

A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Hajduhadhézi Jardsi Hivatala Foglalkoztatasi
Osztalya 2016. évben 132 f6 képzését tamogatta.

., A nvari diakmunka elosegitése” elnevezésii munkaero-piaci program

Els6 alkalommal 2013-ban keriilt bevezetésre ez a program, melynek célja, hogy az inaktiv
fiatalok szama ne novekedjen tovabb. A program ennek megfeleléen — prevencios jelleggel
— mar_didkkorban elé kivanja segiteni a fiatalok munkihoz jutasat és ezzel a korai
munkatapasztalat mellett a_jovedelemszerzés lehetoségét. A munka révén szerzett korai
sikerélmény elésegiti — Kkiilonosen a halmozottan hatranyos csaladban él6k korében — a
késobbi munkaszocializacios folyvamatot is.

A program ezen feliill biztositani kivdnja az Onkorményzatoknal és a 100%-ban
onkormanyzati fenntartasi intézményekben a nyari szabadsigolasi idészakban jelentkezd
kisegitd munkaerd igényének kielégitését is.

A program célcsoportjaba azok a fiatalok tartoznak, akik:

- nappali tagozaton tanul6 diakok,

- a program kezdd id6pontjaban iddsebbek 16 évnél, de a program befejezésekor sem toltik
még be a 25. életéviiket,

- kozvetitést kéroként kérték nyilvantartasba vételiiket,

- foglalkoztatéasra iranyuld, vagy véllalkozasi jogviszonnyal nem rendelkeznek.
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A program keretében 2015. évben 97 f6, a 2016. évben 80 {6 hajdihadhazi didk keriilt
bevonasra.

eHajdiihadhaz Viros Onkormanyzata tevékenysége:

Hajdihadhaz Varos Onkormanyzata 2016. évben megvalésult és folyamatban 1évé
kozfoglalkozatasi programjai

Hajduhadhazon 2016. évben péarhuzamosan futd projektek keretében foglalkoztattunk
allaskeresoket, ily médon 826 f6 szaméara folyamatos munkat tudtunk biztositani a
kozmunkaprogramok keretein beliill. Ez a 1étszam a 2017. évben varhatéan 924 f6re
novekszik. A kozfoglalkoztatdsi programokban megtaldlhatéak voltak a START
mintaprogram projektjei, a hosszabb tavi kozfoglalkoztatds projektjei és egy orszigos
mintaprogram. Ezek kore jelenleg kiboviilt egy beruhdzasi célu kozfoglalkoztatasi
mintaprogrammal.

A palyazatoknak koszonhetéen az Onkorméanyzat adminisztrativ, eljaréi, takaritoi,
karbantart6i feladatok ellatasara tud létszamot biztositani az egyes kozfeladatokat ellato
intézmények részére.

A kozfoglalkoztatdsi programokhoz kapcsolédéan bemutatisra keriil, hogy az egyes
programok keretén beliil milyen képzések valosultak/valdésulnak meg.

Kozfoglalkoztatasi palyazatok:

I. 2016. évi START munka mintaprogramok

1. Belvizelvezet6 rendszer karbantartasa:

Hajdthadhdz Viros Onkormanyzatinak a 60908/30/00048 azonosité szami Hatdsagi
szerz0dés alapjan 22 f6 folyamatos foglalkoztatasara nyilt lehetdség 2016. marcius 01-t6l
2017. 02. 28-ig.

A projekt 9sszkoltsége: 27.488.702 Ft.
Elvégzett feladatok: Belvizelvezetd csatorndk karbantartisa.: iszapolas, rézsii karbantartas,
atemelOk karbantartasa.

2. Illegalis hulladéklerakok felszamolasa:

Hajdihadhdz Viros Onkorméinyzatinak a 60908/30/00049 azonosité szamu Hatdsigi
szerz0dés alapjan 22 o folyamatos foglalkoztatasira nyilt lehetdség 2016. marcius 01-t6l
2017.02.28-ig.

A projekt 0sszkoltsége: 29.404.342 Ft.
Megtisztitott teriilet: 45.000 négyzetméter, 420 tonna kommunalis hulladék és épitési
tormelék.
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3. Kozathalozatkarbantartasa:

Hajdthadhiz Varos Onkorminyzatinak a 60908/30/00050 azonosité szdmid Hatésigi
szerzOdés alapjan 22 f0 folyamatos foglalkoztatasara nyilt lehetdség 2016. mércius 01-t6l
2017.02.28.-ig.

A projekt 9sszkoltsége: 29.266.913- Ft.

Elvégzett feladatok: Kozlekedési tablak rendben tartisa, igazitasa a teljes belteriileten.
Aszfaltos és zuzottkoves utcak karbantartasa, 21 km ttszakasz és utpadka karbantartasa.

4. Mezogazdasagi utak karbantartasa:

Hajdihadhdz Viros Onkorminyzatinak a 60908/30/00051 azonositdé szami Hatdsigi
szerzOdés alapjan 33 f0 folyamatos foglalkoztatasara nyilt lehetdség 2016. mércius 01-tdl
2017. 02. 28-ig.

A projekt 9sszkoltsége: 43.562.320- Ft.

Karbantartott at hossza: 10.500 fm.

Elvégzett feladatok: A Kkiilteriileti utakon dolgoz6 kozmunkasok a novényzet rendbe tétele,
ritkitasa mellett gondoskodtak a dilok menti hulladékmentesitésrdl és a kézi erdvel
végezhetd utegyengetésrdl is. Egy alkalommal gréderezéssel keriilt helyreallitisra a rossz
mindségl kiilteriileti folduthalozat.

5. Helyvi Sajatossagokra épiilé (Gyogynovény ) projektelem:

Hajdthadhdz Viros Onkorményzatinak a 60908/30/00053 azonosité szami Hatésagi
szerzO0dés alapjan 70 f6 folyamatos foglalkoztatdsara nyilt lehetdség 2016. marcius 01-t6l
2017.02.28-ig.

A projekt 9sszkoltsége: 82.683.955- Ft.

Elért eredmények:

A program sordn 0sszegytijtott gydgynovények:
- 400 kg galagonya

- 250 kg héarsfa

- csalén 2628 kg

- vaddohany 915 kg

- napraforgdvirag 750 kg

- aranyvesszOfl 2 799 kg
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6. Mezogazdasagi projektelem:

Hajdthadhdz Viros Onkormanyzatinak a 60908/30/00052 azonosité szami Hatdsagi
szerzO0dés alapjan 120 f6 folyamatos foglalkoztatasara nyilt lehetéség 2016. marcius 01-t6l
2017.02.28-ig.

A projekt 0sszkoltsége: 165.947.594- Ft.

Az Onkormanyzat 2016-ban a mezdgazdasagi projektelem keretében novénytermesztési és
allattenyésztési tevékenységet folytatott.

I1. Hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatasi programok, intézményi kozfoglalkoztatas

1. Intézményi kozfoglalkoztatas (221 fos hosszabbitasa):

Hajddhadhaz Véros Onkorményzatinak a HB-06M/01/18077-1/2015 iktatdsi szdmon
nyilvantartott Hatdsagi szerz6dés alapjan 221 f6 folyamatos tovabbfoglalkoztatiasara nyilt
lehetésége 2016. julius 1-t6l 2016. december 31-ig.

A program megvaldsitdsdhoz 119 129 166 Ft  bér-és jarulék tdmogatasban részesiilt
Onkorméanyzatunk.

A programban elért eredmények:

20 f6 allatgondozé képzését terveztiik, 9 f6 képzése valosult meg. A foglalkoztatottak
allatgondozo6i képzésen vettek részt, melyhez kapcsolédd gyakorlatot az onkorményzat juh-,
valamint 16 allomanyéanak gondozisaval teljesitették. A gyakorlat teljesitéséhez sziikséges
kézi eszkozokkel az Onkormanyzat rendelkezett. A képzésen kiviil a foglalkoztatottak részt
vettek az 6nkormanyzati allatdlloméany folyamatos gondozasaban.

Kerti munkas képzésen 13 f6, Parkgondoz6 képzésen 14 f6, Zoldség -és gyiimolcs
feldolgozo képzésen 17 f6, Gyogynovénygyiijté termesztéo képzésen 16 f6, Gyermek —és
ifjasagi feliigyelé képzésen 16 f6, Epité- és anyagmozgaté képzésen 17 f6,
kozfoglalkoztatas szervezo képzésen 1 6 vett részt.

A kerti munkas, zoldség-és gylimolcsfeldolgozd, gydgynovénygylijtd termesztd képzésen
részt vevd foglalkoztatottak az Onkormanyzat és az NFA kozott kotott vagyonkezelési
szerzOdésben szerepld foldek miivelésében és az Onkorményzat zold teriileteinek
gondozéisaban vettek részt.

A képzések célja, hogy az azt elvégzd kozfoglalkoztatottak jovoben képesek legyenek a
megszerzett tudds kamatoztatisara, ezaltal képessé valjanak, az Ongondoskodasra
kistermeldvé valas utjan.

A parkgondozé képzésben részt vevok a varos zoldteriileteinek karbantartasiban,
gondozéisaban segédkeztek.

A gyermek és ifjusagi feliigyeld képzésen részt vevok a varosi oktatasi, nevelési €s
gyermekjoléti intézmények mindennapi munkajat segitették. A gyakorlat teljesitéséhez
sziikséges hellyel és eszkozokkel az Onkormanyzat rendelkezett.

A kozfoglalkoztatds szervezd képzésen részt vett 1 f6 a folyamatosan ellatandd
kozfoglalkoztatas szervezéseshez kapcsolodd munkét segitette.
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2. Intézményi kozfoglalkoztatas (160 f6s):

Hajdthadhdz Viaros Onkormanyzatinak a 60908/26/00131 azonosité szamid Hatosagi
szerzO0dés alapjan 160 f6 folyamatos foglalkoztatasara nyilt lehetdség 2016. marcius 7-t6l
2017. februar 26-ig. A program harom szakaszban, 39 {6 foglalkoztatasa 2016.03.07-
2017.02.26, 44 £6 foglalkoztatdsa 2016.03.10-2017.02.26, és 77 6 foglalkoztatdsa 2016.03.18
€s 2017.02.19. val6sult meg.

A foglalkoztatottak egyrészt intézményi takaritd, kisegitd munkakat végeztek a véros
kozintézményeiben.

3. Intézményi kozfoglalkoztatas (56 fos):

Hajdihadhdz Viros Onkormanyzatanak a 60908/26/00139 azonosité szami Hatdsagi
szerz6dés alapjan 56 f0 (44 {6 intézményi + 12 {6 rendészeti) folyamatos foglalkoztatasara
nyilt lehetéség 2016. 04. 01-t61 2017. 02. 28-ig.

A foglalkoztatottak koziil 44 f6 intézményi takaritd, kisegitd munkdkat végzett a varos
kozintézményeiben.

A 12 16 egyéb személy- és vagyonvédelmi foglalkozasi munkakorben keriilt foglalkoztatasra.
Feladataik az Onkormdnyzat altal onként végzett rendészeti munka segitése: kisegitoként
kozremiikodnek a kozteriilet-feliigyelok mellett a kozteriilet rendjének, tisztasdganak
fenntartasiban, kozremiikodnek a kozrend, a kozbiztonsiag védelmében, onkormanyzati
rendezvényeken a teriiletek biztositdsdban, a rendezvény zavartalan lebonyolitdsaban
segitették a biztonsagi szakemberek munkajat, koziilik 5 fO0 szakiranyu képzettséggel
rendelkezé munkaerd kozremiikodott az onkorményzati vagyon védelmében is.

4. Intézményi kozfoglalkoztatas (30 fos):

Hajdihadhdz Viros Onkormanyzatinak a 60908/26/00141 azonosité szami Hatdsagi
szerzOdés alapjan 30 f6 folyamatos foglalkoztatasira nyilt lehet6ség 2016.10.24-t61 2017.02.
28-ig.

A foglalkoztatottak egyrészt intézményi takaritd, kisegitd munkakat végeztek a véros
kozintézményeiben.

5. Intézményi kozfoglalkoztatas (5+45 £6s):

Hajdthadhiz Viaros Onkormanyzatinak a 60908/26/00144 azonosité szamid Hatosagi
szerz0dés alapjan 5 fO0 folyamatos foglalkoztatasara nyilt lehetdség 2016.12.22-t6l
2017.02.28-ig, illetve 45 {6 folyamatos foglalkoztatasara 2017.01.01.-2017.02.28.-1g.

A foglalkoztatottak egyrészt intézményi takarito, kisegitd munkakat végeztek a varos
kozintézményeiben.

6. Intézményi kozfoglalkoztatas (111 fos):

Hajdihadhdz Viros Onkormanyzatinak a 60908/26/00153 azonosité szami Hatdsagi
szerz0dés alapjan 111 f6 folyamatos foglalkoztatasara nyilt lehetdség 2017.03.01.-tdl
2018.02.28.-ig.
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A foglalkoztatottak intézményi takaritd, kisegitd, illetve altalanos adminisztratori munkékat
végeznek a varos kozintézményeiben.

I11. Hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatasi programok, képzések

1. Hosszabb idotartamu kozfoglalkoztatas (cukrasz képzés):

Hajdthadhdz Viaros Onkormanyzatinak a 60908/26/00145 azonosité szamid Hatosagi
szerzO0dés alapjan 14 {6 folyamatos képzésére nyilt lehetoség 2016.12.13.-t61 2017.10.13.-ig.
A kozfoglalkoztatottak cukrasz tanfolyamon vesznek részt, ahol mind elméleti, mind
gyakorlati oktatdst kapnak. A gyakorlat teljesitéséhez sziikséges hellyel az Onkormanyzat
részben rendelkezik. A tdmogatas teljes idOtartamara az dnkormanyzat a kozfoglalkoztatottak
bér- és jaruléktamogatasara vonatkozéan 12 779 032 Ft 6sszegli timogatasban részesiil.

2. Hosszabb idotartamu kozfoglalkoztatas (acs képzés):

Hajdthadhiz Viaros Onkormanyzatinak a 60908/26/00146 azonosité szamid Hatosagi
szerzO0dés alapjan 13 {6 folyamatos képzésére nyilt lehetoség 2016.12.16.-t61 2017.08.04.-ig.
A kozfoglalkoztatottak acs tanfolyamon vesznek részt, ahol mind elméleti, mind gyakorlati
oktatast kapnak. A gyakorlat teljesitéséhez sziikséges hellyel az Onkorminyzat részben
rendelkezik. A tdmogatas teljes idOtartamara az onkorményzat a kozfoglalkoztatottak bér- €s
jaruléktamogatisara vonatkoz6an 9 023 898 Ft dsszeglli timogatisban részesiil.

3. Hosszabb idotartama kozfoglalkoztatas (asztalos ipari szerel6, mezogazdasagi
munkas képzés):

Hajdihadhdz Viros Onkormanyzatinak a 60908/26/00147 azonosité szami Hatdsagi
szerzOdés alapjan 28 {6 folyamatos képzésére nyilt lehetdség. 2016.12.19.-t61 2017.04.14.-ig
14 {6 asztalos ipari szereld képzésen, 2016.12.19.-2017.03.10.-ig 14 f6 mezdgazdasigi
munkés képzésen vehetett részt. A kozfoglalkoztatottak mind elméleti, mind gyakorlati
oktatast kaptak. A gyakorlat teljesitéséhez sziikséges hellyel az Onkormanyzat részben
rendelkezett. A tdmogatas teljes idOtartamara az onkorményzat a kozfoglalkoztatottak bér- és
jaruléktamogatasara vonatkozdéan 8 552 460 Ft 0sszegli timogatasban részesiilt.

4. Hosszabb idotartamu kozfoglalkoztatas (allateondozo, asztalos, burkolo képzés):

Hajdihadhdz Viros Onkormanyzatinak a 60908/26/00148 azonosité szami Hatdsagi
szerzOdés alapjan 54 {6 folyamatos képzésére nyilt lehetdség. 2017.01.31.-t61 2017.06.30.-ig
18 f6 A4llatgondozd képzésen, 2017.01.31.-2017.08.20.-ig 17 f6 asztalos képzésen,
2017.01.31.-t61 2017.09.20.-ig 19 f6 burkold képzésen vesz részt. A kozfoglalkoztatottak
mind elméleti, mind gyakorlati oktatast kapnak. A gyakorlat teljesitéséhez sziikséges hellyel
az Onkormanyzat részben rendelkezik. A tdmogatis teljes idStartamara az onkorményzat a
kozfoglalkoztatottak bér- és jaruléktaimogatidsara vonatkozdéan 31 716 776 Ft 0Osszegl
tamogatasban részesiil.
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5. Hosszabb idotartamu kozfoglalkoztatas (gyermek- és ifjusagi feliigyeld képzés):

Hajdthadhdz Viaros Onkormanyzatinak a 60908/26/00154 azonosité szamid Hatdsagi
szerzO0dés alapjan 25 {6 folyamatos képzésére nyilt lehetoség 2017.03.06.-t61 2017.07.03.-ig.
A kozfoglalkoztatottak gyermek- €s ifjusagi feliigyeld tanfolyamon vesznek részt, ahol mind
elméleti, mind gyakorlati oktatast kapnak. A gyakorlat teljesitéséhez sziikséges hellyel az
Onkorméanyzat részben rendelkezik. A tdmogatis teljes idétartamara az onkormanyzat a
kozfoglalkoztatottak bér- és jaruléktaimogatdsara vonatkozéan 8 862 450 Ft 0Osszegl
tamogatasban részestil.

IV. Orszagos mintaprogram

Onkormanyzati ator:

Uj programként jelent meg Hajdihadhdz Varos Onkormédnyzaténal az utér program, mely
keretében 2016.03.01-t61 2016.11.30-ig a 60908/26/00129 azonositdé szdmu Hatdsagi
szerz6dés alapjan, illetve ennek meghosszabbitisaként 2016.12.01.-2017.02.28.-ig a
60908/26/00143 azonositd szamu Hat6sagi szerzddés alapjan 5 f6 a telepiilés belsd gyalogos,
gépjarmii és kerékpar uthalozatat ellendrizte €s tartotta karban.

V. Beruhazasi céla kozfoglalkoztatasi mintaprogram

Vagéhid (I. Utem):

Az Onkorméanyzat 189 darabos G6shonos, hortobiagyi racka juhdllomannyal rendelkezik. A
mezOgazdasagi program keretében 10 f0 kozfoglalkoztatott mezdgazdasagi segédmunkés
végzi az Aallatillomidny gondozédsit. A mezdgazdasdgi program nodvénytermesztési
tevékenysége keretében keriil elddllitaisra az 4allatoknak szant takarmany egy része. A
juhallomény az eredetileg vasarolt 54 db-rol vasarlas és szaporulat folytdn 2016-ra 189 db-ra
novekedett, ebbdl 95 db az anyajuhok szama.

A telepiilés kornyékén juhvagasra engedéllyel rendelkez6 vagohidak egy része kapacitas
hidnyaban nem foglalkozik juhvagassal, masik része tavol esik Hajdihadhazt6l. A juhok,
baranyok labon, €16 allatként torténd eladidsa nehézkes, mivel felvasarlasi pont nem mikodik
a kornyéken. Piaci kereslet sokkal inkabb a feldolgozott juhhus irant mutatkozik. Az
Onkormanyzat 318 m’-es kiskapacitasi vagohid létrehozasat tervezi, mely heti 40 db juh
levagasat (évente 1600 db) lehetové tevd technoldgiai felszereltséggel valésulna meg. A
vagohid kihasznaltsaganak felmérése céljabol Hajduhadhdz és Téglas Juhtartéi korében
végzett piaci felmérés eredményeként 10 juhtart6 irta ala arrdl sz6l6 szandéknyilatkozatat,
hogy a vagoéhidat bérvagasra igénybe venné. A hajduhadhazi vagéhid mukodése esetén
beszallitéi lehetnének Hajdihadhdz Viros Onkorményzata altal tervezett kiskapacitdsd
vagohidnak. Hajdihadhaz 20 ha, Hajddsdmson 50 ha, Fiilop 30 ha legeldvel is rendelkezik
ehhez.

A véaros kozétkeztetésében, illetve a kozeli vendéglatohelyeknél is jelentkezik igény
egészséges, korszerli taplalkozas terjedésével, konyhakészre feldolgozott, csomagolt racka
barany- és juhhds megvasarlasdra. Egylittmiikodé partner a 100 %-os Onkorméanyzati
tulajdonban 1évé Hajduvitéz Kft.,, amely a varos kozétkeztetését biztositdé konyhdk
tizemeltetdje. A Kft. Egylittmiikodési szidndéknyilatkozatot irt ala arra vonatkozdan, hogy az
onkorményzat &ltal biztositott kb. 600 kg juhhusra igényt tart a kozétkeztetésben vald
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felhasznalasra. Egyiittmlikodési szédndékat jelezte tobb helyi, illetve kornyékbeli
vendéglatoipari és kereskedelmi cég is.

Uj programként jelent meg Hajddhadhiaz Varos Onkormanyzatindl a beruhdzasi céld
kozfoglalkoztatasi mintaprogram. A Vagoéhid projekt 1. Uteme 2016. 11.07.-2017.10.31.-ig
tart a 60908/26/00142 azonosité szamu Hatdsagi szerzodés alapjan.

A program keretein beliil 5 {6 kozfoglalkoztatott részt vesz a program elOkésziileti illetve
kiviteli munkaiban: 4 f0 segédmunkat végez, 1 f0 pedig a programmal kapcsolatos
adminisztraciés munkat segiti.

A tamogatis teljes id6tartaméra 88 517 576 Ft tamogatast kap Onkormanyzatunk, ebbdl

5772 610 Ft-ot a kozfoglalkoztatottak bér-és jaruléktamogatasara, 82 744 966 Ft-ot
beruhazasi- és dologi koltségek és kiadasok tdmogatisara.

A programmal kapcsolatos kozbeszerzések folyamatban vannak.

VI. 2017. évi START munka mintaprogramok:

1. Belvizelvezet6 rendszer karbantartasa (raépiilé program):

Hajdihadhdz Viros Onkormanyzatanak a 60908/30/00059 azonosité szami Hatdsagi
szerz6dés alapjan 22 {6 folyamatos foglalkoztatisara nyilt lehetdség 2017.03.01.-2018.02.28.-
ig. A kozfoglalkoztatotti 1étszam feltoltottsége még nem érte el a 100%-ot, folyamatos az
allaskeresok programba torténo kozvetitése.

A programba tervezett képzés:
A programban 22 f6 kozfoglalkoztatott részére Gat- és csatornadr segéd képzést terveziink.

2. Illegalis hulladéklerakok felszamolasa (raépiilé program):

Hajdthadhdz Viaros Onkormanyzatinak a 60908/30/00062 azonosité szamid Hatdsagi
szerzO0dés alapjan 55 {6 folyamatos foglalkoztatasara nyilt lehetéség 2017.03.01.-2018.02.28.-
ig. A kozfoglalkoztatotti 1étszam feltoltottsége még nem érte el a 100%-ot, folyamatos az
allaskeresok programba torténd kozvetitése.

A programba tervezett képzés:
A 30 {6 Hulladékgyijtd és —szallitd, illetve 25 6 Bio- és zoldhulladék hasznositas,
komposztalas képzésben fog részt venni.

3. Kozathalozatkarbantartasa (raépiilé program):

Hajdthadhdz Viaros Onkormanyzatinak a 60908/30/00060 azonosité szamid Hatdsagi
szerzOdés alapjan 30 {6 folyamatos foglalkoztatasara nyilt lehetéség 2017.03.01.-2018.02.28.-
ig. A kozfoglalkoztatotti 1étszam feltoltottsége még nem érte el a 100%-ot, folyamatos az
allaskeresok programba torténd kozvetitése.

A programba tervezett képzés:
10 f6 Telepiilési karbantarté; 10 f6 Betonszerkezet készitd, betonelem gyartd; 10 f6
Zsaluzodacs képzésben fog részt venni.
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4. Mezogazdasagi utak karbantartasa (raépiilé program):

Hajdthadhiz Viaros Onkormanyzatinak a 60908/30/00061 azonosité szamid Hatdsagi
szerzOdés alapjan 44 {6 folyamatos foglalkoztatasara nyilt lehetéség 2017.03.01.-2018.02.28.-
ig. A kozfoglalkoztatotti 1étszam feltoltottsége még nem érte el a 100%-ot, folyamatos az
allaskeresok programba torténd kozvetitése.

A programba tervezett képzés:
A programban részt vevok koziil 22 f6 Motoros fiirész kezeld, 22 f6 Parkgondoz6 képzésben
fog részt venni.

5. Helyi sajatossagokra épiilé program (raépiilé program):

Hajdthadhiz Viaros Onkormanyzatinak a 60908/30/00064 azonosité szamid Hatdsagi
szerz0dés alapjan 100 {6 folyamatos foglalkoztatasara nyilt lehetéség 2017.03.01.-
2018.02.28.-ig. A kozfoglalkoztatotti 1étszam feltoltottsége még nem érte el a 100%-ot,
folyamatos az allaskeresok programba torténd kozvetitése.

A programba tervezett képzés:

A programban részt vevOk koziil 67 f6 Gyoégynovénygyiijtd, 11 f6 Zoldség- €s
gyiimolcsfeldolgozo, 5 f6 kosarfond, 6 f6 vesszo seprii készité képzésben, 11 £6
szappankészito tanfolyamon fog részt venni.

6. Mezogazdasagiprojektelem (raépiilé program):

Hajdthadhiz Viaros Onkormanyzatinak a 60908/30/00063 azonosité szamid Hatdsagi
szerz0dés alapjan 120 {6 folyamatos foglalkoztatasara nyilt lehetéség 2017.03.01.-
2018.02.28.-ig. A kozfoglalkoztatotti 1étszam feltoltottsége még nem érte el a 100%-ot,
folyamatos az allaskeresok programba torténd kozvetitése.

A programba tervezett képzés:

10 f6 Allatgondozd

20 f6 Mezbdgazdasagi gépész

20 6 Zoldteriileti kisgép-lizemeltetd

30 f6 Betanitott parkgondozd

40 £6 Mezogazdasigi munkas képzésben fognak részt venni.

Az intézkedés megvaldsulasat segitette elé6 a jelen feliilvizsgilati dokumentum 2.3.4.
pontjdban bemutatott, ,,Szocidlis célid varosrehabilitaciés projekt Hajdihadhazon — A
Sport, mely egyenlévé tesz” projekt keretében megvaldsult ,,Hajdihadhaz - at a
jovobe”, ,,Munkaeroé-piaci beilleszkedést segité programok” és a ,,Munkaerd-piaci
képzések megvalositasa’ projektelemek.

67



A Berettyoujfalui Szakképzési Centrum Szilagyi Daniel Gimnaziuma, Szakgimnaziuma
és Szakkozépiskolaja a munkaerd-piaci igényekhez igazod6 képzéseket indit a fiatalok
szaméara. A 2015. év oktober 1. napjan fennalld statisztikai adatok alapjan az intézmény
komiives, hidegburkold képzésén 46 {6, a szocidlis gondozd képzésén 29 f6 vett részt. A
2016. év oktober 1. napjan fennalld statisztikai adatok alapjin az intézmény komiives,
hidegburkol6 képzésén 58 f6, a szocidlis gondozd képzésén 57 {6, a mezdgazdasagi
gazdasszony, falusi vendéglatdé képzésén 34 fO vett részt; esti tagozaton a pedagdgiai €s
csaladsegité munkatars képzésen 22 f6 vett részt.

A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont a 2016. évben még kozremiikodoként,
2017. januar 01-t6] pedig szervezdként a Berettydujfalui SZC Szilagyi Daniel Gimniziuma és
Szakképz6 Iskoldjanak szocidlis gondozd €s apold képzésében, tanuldszerzddés alapjan a
gyakorlati képzés soran, az dpolasi és gondozasi feladatokat valdsitja meg.

3.1.2. A fiatalok iskolaelhagyasanak megakadalyozasa, az altalanos iskolai felnéttoktatas
elinditasanak vizsgalata

Az intézkedést a nyilvantartott allaskeresék és a szegregatumban €l6k alacsony iskolai
végzettsége és az analfabetizmus indokolta.

A Hajddhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont rendszeresen tart esetmegbeszéléseket
az iskolai élettel Osszefiiggd sikertelenségek (pl.: igazolatlan mulasztas, iskolaelhagyésa,
tankotelezettség teljesitése, beilleszkedési- tanuldsi- magatartdszavar stb.) miatt. Ezen
alkalmakkor a jelen 1év6 szakemberek és a csaladtagok kozosen készitenek cselekvési tervet
az iskolai elémenetellel kapcsolatos problémak megoldasa érdekében. A csaladgondozok napi
munkavégzésiik soran is nagy hangsilyt fektetnek annak tudatositisara, hogy a mobilitas
egyik lehetséges utja az iskolai tanulméinyok folytatisa és sikeres befejezése.

A Hajdihadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont szervezésében havi rendszerességgel
keriil megrendezésre a ,,Kivalasztottak” prevencidos programsorozat, mely kifejezetten
Hajdihadhaz 3-as korzetében él6 13 — 17 éves fiigyermekeknek szol. A programsorozat
beinditasat megelozéen az Intézmény munkatarsai kutatist végeztek Hajduhadhdz 3. szdmiu
korzetében (Vénkert-, Viola-, Arpéd—, Nyarfa-, Temet6-, Epres utcai rész) él0 fiatalok
korében. Ugyanis ez az a korzet, ahol a legmagasabb az Intézmény altal gondozott csaladok
szama, illetve kiemelkedéen magas a fiatalkordak szdma a telepiilésen beliill. Ez a
telepiilésrész szegregatum, az ott lakok tobbsége alacsony iskolai végzettséggel rendelkezik,
magas a munkanélkiiliségi rata, alacsony komfortfokozatiak a lakdsok, a kozmiivek és az
infrastruktura kiépitetlen, hidnyos. Az itt él0 fiatalok esetében potencidlisan fennall a
veszélyeztetettség, mivel magas szamban iskolaelhagydak, szabdlysértés, bilincselekmény
kozeli helyzetekbe keverednek, a tanuldsban, szakmaszerzésben alulmotivaltak, negativ
csaladi-, kornyezeti mintat latnak.

A program rovid tadvd célja a normaszegd magatartis csokkentése, a kozosségbe vald
beilleszkedés eldsegitése, az iskolaclhagyds megel6zése, a kreativitds fejlesztése,
kozosségépités, alternativdk felkinidldsa a szabadidd hasznos eltoltésére, a gyermekek
csellengésének megakadédlyozasa, aktiv pihenés, kikapcsolodas, kézmiives tevékenységek
elsajatitasa, a jaték oromeinek atélése.
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A program hosszu tavd céljai az empatia, szolidaritas, tolerancia novelése a gyermekekben,
egészséges emberi kapcsolatok fejlesztése, egészségtudatos életmdd kialakitasa, tarsas
kapcsolatok, kommunikécids készségek fejlodése, Onbizalom, Onismeret erdsodése,
normakodvetd magatartas erdsitése, multiplikitori hatds — csaladtagjaiknak, iskolatarsaiknak
atadhatjak az itt elsajatitottakat.

Az intézkedés megvalosulasat segitette eld jelen feliilvizsgalati dokumentum 2.3.4. pontjaban
bemutatott, ,,Szocidlis céli varosrehabiliticidés projekt Hajdihadhdazon — A Sport, mely
egyenlové tesz” projekt keretében megvalosult ,,Hajdihadhaz — ut a jovobe”, ,,Munkaero-
piaci beilleszkedést segit6 programok” €s a ,MunkaerO-piaci képzések megvalositasa”
projektelemek.

3.1.3. Egészséges életmoddal kapcsolatos programok, eldadasok, sziirévizsgalatok
szervezése

Egészségfejlesztési Iroda

Hajddhadhdz Varos Onkorményzata vissza nem téritend$ timogatasban részesiilt a TAMOP
6.1.2/LHH/11-B-2012-0001 kédszami ,» Legyiink tobbet egészségiinkért”
Egészségfejlesztési programok a Hajddhadhazi Kistérségben elnevezésii projekt
megvaldsitasdhoz. A projekt elsddleges célja a betegségek megeldzése és ehhez kapcsol6dd
programok megvaldsitisa a kistérség telepiilésein (Bocskaikert, Fiilop, Hajdiihadhdz,
Hajdiisamson, Nyiradony, Nyiracsdd, Nyirdbrdny, Nyirmdrtonfalva, Téglds, Ujléta,
Vidmospércs).

A program részeként Egészségfejlesztési Iroda (a tovabbiakban: EFI) keriilt kialakitasra a
Hajduhadhazi Polgarmesteri Hivatal épiiletében.

Az EFI szolgaltatisait a telepiilés minden lakosa ingyenesen vehette igénybe nemre, korra,
iskolai végzettségre, illetve etnikai hovatartozasra val6 tekintet nélkiil.

2013. oktdéber 01. napjatdl 3 célcsoport szamara betegklubok alakultak (cukorbetegek klubja,
sziv-érrendszeri betegek klubja, tulsuilyos betegek klubja), valamint tovabbi programok,
foglalkozasok beinditasara valt lehetdség.

- Alkohol-megeldzés teriiletén szervezett programok: Anonim alkoholistdk csoportja, Film
klub, "Hogy vagy csoport?", Hozzatartozok klubja, Jatékterapias csoport, Onismeretei és
személyiségfejlesztd tréning szenvedélybetegek részére, Szocioterapias program alkoholfiiggd
betegek részére.

- Rendszeres testmozgéisra 0sztonzé programok: Teststlycsokkentd torna, Csoportos
gydgytorna, Senior torna, Joga, Kerékpar klub.

- Lelki egészség teriiletén szervezett programok: Baba-mama-apa klub, Tinédzser sziilok
klubja, Egyediilallok-maganyosok klubja, Onismereti és személyiségfejlesztd tréning
depresszidsoknak, Lelki betéro.

- Eletmédvaltassal, egészséges taplalkozassal kapcsolatos programjaink: Eletméd klub,
reform klub.
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2013 oktoberétdl az EFI munkatirsai végzik a lakossadg szlrését (vérnyomasmérés,
vércukorszint mérés, koleszterinszint mérés, testsulymérés, testtomegindex-szamitas,
egészségfejlesztési tesztek kitoltése), illetve az allapotuknak megfeleld betegklubokba
irdnyitasat.

A program irant érdekl6do lakosoknak lehetdsége volt a programba valo belépésre, amely a
fent részletezett egészségi allapotfelmérésbdl (sziirdvizsgilat és allapotfelmérd lap
kitoltésébal) all.

A programba bevont személyek szamara a projekt ideje alatt (2013. 10.01.-2015.05.31.) el6re
egyeztetett idopontokban, kéthavonta ismételt allapotfelmérésre keriilt sor az
Egészségfejlesztési Irodaban, az egészségi allapot nyomon kovetése érdekében.

Hajduhadhaz telepiilésen szamos nagyrendezvény is lebonyolitasra keriilt. Tobb egészségnap,
fiistmentes nap, két hetes életmdd tabor, illetve 3 napos egészség-expo megrendezését is maga
mogott tudhatja a varos. Ezen nagyrendezvények alkalmaval utcai sziiréseken, illetve az esti
orakban szakértd eldadok altal tartott el6adasokon, valamint kiilonbozo szekcidkon vehettek
részt az érdekl6dok.

Folyamatos kapcsolattartdas alakult ki a program ideje alatt a teriiletileg illetékes
Népegészségiigyl Szakigazgatasi Szervvel, igy részt vettiink a népegészségiigyi sziirések
népszertsitésében, szervezésében, mozgositasban.

A projekt szamszeriisitheté eredményei a programba bevont személyek szamat illetéen
3480 f6. A tervezett 1étszamot sikeriilt meghaladnunk.

A programok zardsanak idOpontjaban 2015. méjus 31-én az indikéator értéke: 9055 6. Az EFI-
ben életmddvaltod programba bevont kliensek szama 240 f6, a hisz honap alatt 257 6t tudtunk
rendszeresen nyomon kovetni.

Allapotuk felmérése érdekében a programba belépett személyekkel allapotfelmérd tesztek,
kérddivek Kkitoltésére nyilt lehetdség, illetve kiilonbozd vizsgalatok késziilhettek az
Egészségfejlesztési Irodaban. Az EFI-ben életmédvalté programba bevontak koziil pozitiv
eredményt felmutaté kliensek szama 168 f6, melyet szintén sikeriilt talteljesiteniink, igy
az indikator értéke 172 £6.

2015. jinius honaptdl az Emberi Eréforrasok Minisztériumaval kotott 40217-
1/2015/EIFF szamu Tamogatasi szerzodés keretében folytatodott az Egészségfejlesztési
program fenntartasa.

A fenntartids ideje alatt Osszesen 6 egészségnapot szerveztiink a Hajddhadhazi Jaras
telepiilésein, Hajdihadhaz, Bocskaikert és Téglas varosaban.

Az egészségnapok célja, hogy a tomegrendezvény adta lehetOségeket kihasznilva ezrek
szamara adhassunk informéaciét az egészségmegdrzés és betegségmegeldzés fontossdgarol.
Sziirdvizsgalatokat végezve segitiink idejében felfedezni a kezdddd betegségeket, széles
korben erOsitjik az egészségtudatos szemlélet kialakulasat és a szlir@vizsgilatok
fontossaganak szerepét. A tervezésnél igyekeztiink olyan programokat Osszeallitani, amely
felkelti a lakossag érdeklddését.
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Az EFI fenntartasi id0szaka alatt a tervezett programok mindegyikét sikeriilt megvalositani.

Hajdihadhazon a kovetkezd programok valdsultak meg.
Betegklubok:
1) Cukorbetegek klubja

2) Sziv- és érrendszeri betegek klubja

3) Eletméd programok (Eletmédklub)

4) Idoseket célzo tevékenységek, szolgiltatasok (Senior torna, Csoportos gyogytorna)

5) Szenvedélybetegeket célzd szolgaltataisok (AA csoport, Hogy vagy? csoport,
Szocioterapias program, Hozzatartozok klubja)

6) Krizishelyzetbe keriiloket, lelki probléméakkal kiizdoket célz6 program (Lelki betérd)

A klubfoglalkozasok kétheti és havi rendszerességgel keriiltek megtartisra, mely sorin
Osszesen 164 fot sikeriilt elérni. A megvalosult egészségnapok alkalmaval 377 f6 vette
igénybe az Egészségfejlesztési Iroda szolgaltatasait. Egyéni allapotfelmérésen Osszesen 170
kliens vett részt.

A 2016. évben tobb varosi rendezvényen is Dbiztositott volt az egészségiigyi
szlirovizsgalatokon valo részvétel lehetOsége. Az egészségmegOrzés segitése érdekében 2016.
julius 17. napjin Osszesen 96 f6 (ebbdl 32 {6 65 év feletti személy) allapotfelmérése tortént
meg a Hajduhadhazra érkez6 Medi Cure Diagnosztikai Kézpont Sziirékamionéaban.

Onkormaényzati timogatas a Hajdinanasi Gyégyfiirdo kezeléseinek igénybevételéhez:

Hajdihadhdz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiiletének dontése alapjan az egészség
megorzése érdekében a 2016. évtdl kezdve tdmogatast nydjt a Hajdinanasi Gyogyfiirddben
igénybe vehetd reumatologiai kezelésekhez.

A Hajdunanasi Gyogyfiirdo balneoterapias kezeléseit 2016-ban a Hajduhadhazon alland6
lakéhellyel rendelkezOk vehették igénybe, majd a 255/2016. (XII.15.) HO. sz. hatirozat
alapjan a szolgaltatas igénylésének lehetOsége kiterjesztésre keriilt a Hajdihadhazon legalabb
1 éve bejelentett tartozkodasi hellyel rendelkez6 személyek korére is.

A tamogatis eredményeképpen 2016. évben 55 hajduhadhazi lakosnak volt lehetOsége a
kezelések igénybevételére ingyenesen. 2017. évben a program folytatddik 56 {6, ebbdl 43 f6
65 év feletti személy részvételével.
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3.2. Gyermekek

3.2.1. Eletvezetési, gyermeknevelési technikak tanitisa

Az intézkedés sziikségességét az indokolta, hogy a Gyermekjoléti Szolgalat altal kezelt
problémék 39 %-a a gyermek sziil6 altali elhanyagoltsaga volt.

e Hajduihadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
A Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont a szocidlis segitd munka soran folyamatos
egyéni informécionyujtassal €s tandcsadassal segiti a fiatalokat. Ezen tdl a csoportos

tanacsadasok a kiillonboz6 klubfoglalkozasok keretében valdsulnak meg:

Fiatal Anyak Klubja:

A program célja: az egészségnevelés, a varandosok, az anydk és a gyermekek helyes
életmodjanak eldsegitése, az egészség kulturdltsag kialakitasa, s ezzel a csaladok alkalmassa
tétele arra, hogy az egészségével kapcsolatos sziikségleteit onmaga kielégitse.

A program célcsoportja: Hajduhadhézon €16 nok, csaladanyak, varandosok.

A program soran az alabbi témék keriilnek feldolgozasra:

« Haztartas gazdalkodas, pénz beosztasa, fontossagi sorrend kialakitasa, havi tervezés.

« Beszélgetés csaladrol, gyermekekrol, a csaladok miikodésérdl, a csaladi szerepekrol.

« Egészséges életmdd, egészséges taplalkozas a kiilonbozd életkorokban. Téplalkozas
varandossag alatt.

« A testi higiénia fontossaga, a ndi egészségvédelem.

« A jaték szerepe, jelentOsége, fejlesztd hatasa kicsi gyerekkorban. Kiilonbozd jatékok
bemutatasa, kozos jatszasa. Csecsemd, kisgyermekkor gondozasi tevékenységek,
alapvetd higiénia. stb.

A programban a 18 év alatti varandds vagy kisgyermekes fiatal lanyokat is bevonjak.

Tarsas Jaték klub

A Térsasjaték klubba korhatar nélkiil varjdk a hajdahadhizi gyermekeket illetve 6 éven
aluliak esetén sziileiket is.

A program ideje alatt, hetente egyszer csiitortokon 14-16-6ra kozott lehetdséget biztositanak a
tartalmas ¢és hasznos 1d6toltéshez, tarsasjatékokkal, fejlesztéjatékokkal, kozosségépitd
jatékokkal. A kiillonbozd képességteriileteket igénylo jatékaik altal a fejlodés és a szérakozas
egy id6ben torténik. A jaték kozben fejlddik a tirsas kommunikicid, a logika, a
szabalykovetés és feladattudat. A jaték pozitivan hat a gyermek személyiségfejlodésére, a
magatartaskultirdjara. A program hozzajarul a résztvevd gyermekek kommunikéicids €s
egylittmikodési készségének fejlodéséhez, kooperacids képességeinek fejlodéséhez. Az
egylittjatszas sordn lehetdség addédik kotetlen formaban a kapcsolatok kiépitésére, a
szolgaltatast igénybe vevod csalddok dj oldalainak megismerésére.
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A program megvalositasaban részt vesz az intézmény minden munkatérsa, ifjisagi kozosségi
szolgélatot teljesitd didkok, és Onkéntesek. A klubvezetok, onkéntesek, ifjisagi kozosségi
szolgalaton résztvevOok segitenek a jatékok megismerésében, a kozosségi hangulat
kialakitasidban. Az egyiittjatszds soran lehetdség adodik kotetlen forméban a kapcsolatok
kiépitésére, a szolgaltatast igénybe vevo csaladok 1) oldalainak megismerésére.

e A FIKSZ Pont Egyesiilet projektje:

CSAVARAZS UIRATOLTVE
A megvalésitas ideje: 2014.09.01 — 2015.10.31.

A program célja: a telepiilésen a gyermekes csalddok szamdara nydjtott olyan komplex
szolgéltatas, mely javitja a gyermekekhez, a csalddhoz, gyermekvallalashoz kapcsolddo
tarsadalmi attitlidot, valamint innovativ szolgaltatasok nyujtasaval el0segiti a csaladalapitasra
val6 felkésziilést, a gyermeknevelést, és a kisgyermekes sziiloknek a munkaerd piacra vald
visszatérést. A program keretében a csaladok Osszefogasinak erdsitése, és sajat er6forrasaik
mozg0Ositasara 0Osztonzése, az egymast kolcsondsen segitd, tdmogatd kis kozosségek
létrehozéasa valosul meg.

Kozvetlen célcsoport: 10 kisgyermekeket neveld (Gyesen, Gyeden, Gyeten 1évok) csalad és
csaladonként 3-4 gyermek, valamint 15 {6 féleg kamaszkoru fiatal.

A projekt sajat erobdl jelenleg is folytatodik ,,Csavarunk tovabb” elnevezéssel.

3.2.2. Szenvedélybetegség megjelenése a gyermekek, fiatalkoriak korében (pszichoaktiv
anyagok fogyasztasa) problémahoz kapcsoldodoé intézkedés kidolgozasa

A HEP helyzetelemz6 részének 2017. évi feliilvizsgilata eredményeképpen megallapitasra
keriilt, hogy Hajdihadhdzon problémat jelent a szenvedélybetegség megjelenése a
gyermekek, fiatalkoriak korében (pszichoaktiv anyagok fogyasztdsa), ezért dj intézkedés
kidolgozasa sziikséges az alabbiak szerint:

Intézkedés cime:

Korai felvilagositas, érzékenyités, prevencios eléadasok, programok
szervezése

Feltart probléma
(kiindul6 értékekkel)

Szenvedélybetegség megjelenése a gyermekek, fiatalkordak korében
(pszichoaktiv anyagok fogyasztasa)

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutavu
idéegységekre
bontasban

A korai felvilagositas, érzékenyités, prevencids eldadasok megtartasaval
csokkenhet a gyermekek, fiatalkortiak korében a szenvedélybetegek, a
pszichoaktiv anyagot fogyasztok szama.

Rovidtdvon:  Munkacsoport  1étrehozdsa, mely olyan prevencios
programokat dolgoz ki a gyermekek-fiatalok szamara évodaskortol 18 éves
korig, amelynek ujszerl interaktiv mddszerei elérik a fiatalokat, képesek
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hatni rajuk. Kapcsolatfelvétel az érintettekkel.

Kozéptavon: Prevencids eldaddsok szervezése, megtartasa, a gyermekek,
sziilok, pedagdgusok tijékoztatidsa. Palyazatkovetés és iras.

Hosszitavon: A korai felvilagositas, érzékenyités, prevenciés eldadasok,
programok szervezése eredményeként csokkenjen a szenvedélybeteggel,
pszichoaktiv anyagok fogyasztasaval érintettek szama.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Rovidtdvon:  kapcsolatfelvétel a célcsoporttal és az intézkedés
megvaldsitasaban kozremitkodokkel, Munkacsoport 1étrehozéasa
Kozéptavon: Prevenciés programok, elfadisok szervezése, megtartasa.
Pélyazatfigyelés és palyazatiras

Hosszitavon: Az eldadasok tapasztalatainak alkalmazasa, prevencios
eldadasok folytatasa.

Résztvevok és
felelos

Felel6s: Hajduhadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont vezetdje:
Komorné Karap Maria

Hajdihadhdz Viaros Onkormanyzata, HEP Foérum gyermekekkel
foglalkoz6  munkacsoportja, = Hajdihadhdazi Roma  Nemzetiségi
Onkormanyzat, Hajdihadhizi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont,
Hajdihadhizi Rendérkapitanysag Biiniigyi Osztaly, Szivarvany Ovoda,
Foldi Janos Két Tanitasi Nyelvi Altalanos Iskola és AMI, FIKSZPONT
Egyesiilet

Partnerek

Védondi Szolgalat, iskolavéddndk, 6vodak, iskolak

Hatérid6(k)
pontokba szedve

Kapcsolatfelvétel, munkacsoport 1étrehozédsa: 2017. szeptember 30.
Prevenciés programok, eldadasok szervezése, megtartdsa 2017.
novemberétdl folyamatosan.

Palyazatfigyelés, tamogatok keresése: folyamatos

Eredményességi A kapcsolatfelvétel eredményes, 1étrejon a Munkacsoport.

mutatok és annak A Munkacsoport kidolgozza a prevencids programot.

dokumentéltsaga, A prevencios eldadisok megtartdsaval csokken a gyermekek, fiatalkordak
forrasa korében a szenvedélybetegek, a pszichoaktiv anyagot fogyasztok szama.
(rovid, kozép és

hosszitavon), Fenntarthat6sag: A gyermekek figyelemmel kisérése, probléma észlelése
valamint esetén jelzés, segitségnyujtas.

fenntarthat6saga

Kockézatok A célcsoport tagjai nem érdeklddnek a prevencids programok, eléadasok
€s csokkentésiik irant: tajékoztatas, meggyodzés

eszkozei

Sziikséges Human, technikai, pénziigyi, palyazati

eréforrdsok ’ ’ ’
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3.3. Idosek

3.3.1. Biinmegel6zéshez kapcsol6dé programok

A Hajddhadhazi Mikrotérségi  Szociadlis Gondozasi Kozpont a  Hajdihadhazi
Rendorkapitanysaggal egyiittmikodve a 2015. évben ketté alkalommal szervezett
blinmegeldzési eldadast a célcsoport tagjainak. A résztvevok szdma alkalmanként 25-30 {6
volt.

A Hajduhadhéazi Mikrotérségi Szocialis Gondozéasi Kézpont a 2016. évben az Iddsek Klubja
foglalkozasai alkalmaval havonta egy alkalommal t4jékoztatét tartott az iddseknek a
blinmegeldzéssel kapcsolatos témakban. A résztvevok szama alkalmaként 12-15 6 volt.

Az eldadasok soran az id6sek olyan hasznos ismeretekre tehettek szert, melyek 4ltal el tudjak
keriilni, hogy blincselekmény aldozatava valjanak.

3 LY

A Foldi Janos Konyvtar, Emlékhaz, Hajduhadhazi Galéria segiti az oktatds — tanulas
folyamatat, az 6nall6 tanulast, az iskolarendszeren kiviili képzést, az élethosszig tartd tanulast.
Segitik a hasznalokat az informacioszerzés folyamataban mar a gyermekkortdl kezdve.

A kiilonféle palyazati lehetdségek alkalmat adnak az olvasaskultira fejlesztésére, a konyvtari
szolgéltatasok népszerlsitésére, Uj tarsadalmi csoportok bevondsit célzd programok
szervezésére. A programok 0-99 éves korig lehetdséget biztositanak a kikapcsolddasra, az
onmiuvelddésre és a szorakozasra.

Az intézmény eMagyarorszag Pontként miikodik. Segiti a lakossag elektronikus iigyintézését
(adobevallas letoltése, e-kapu hasznélata, palyazati dokumentacié hozzaférésének biztositasa,
Erzsébet program).

Digitalis irastudas képzéseket szerveznek minden évben egy-egy célcsoportnak:
gyerekeknek, nyugdijasoknak, felndtt csoportoknak.

A Konyvtar digitélis irastudassal kapcsolatos programjai és a résztvevok szama:
2015. évben Alkalmak szama: 1 Résztvevok szdma: 2 6
2016. évben Alkalmak szama: 1 Résztvevok szdma: 5 6

A digitélis frastudas fejlesztése érdekében a Csokonai Miivelddési Hazban 2015.09.07-10.20.-
ig a New York Nyelviskola Képzési és Vizsgacentrum Kft. szervezésében egy 256 Oras
informatika tanfolyam volt, melyen 32 alkalommal 15 f6 vett részt.

2017-ben két 36-36 oras informatikai képzés valdsult meg 14 és 12 0 részvételével.

3.3.3. Az idé6sek helyi szallitasi lehetéségének vizsgalata

Az intézkedés sziikségességét az indokolta, hogy Hajdihadhdzon nincs helyi szallitd
szolgdlat, a Hajdihadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Koézpont Tamogaté Szolgalata
csak a fogyatékkal €16 személyek szallitasat végzi, nem raszoruldkat kapacitas hidnydban nem
tudnak széllitani.

A helyi szallitas — temet6 jarat — mindenszentek iinnepe €s halottak napja alkalmaval minden
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évben megoldott a telepiilésen.

A helyi szallitds hétkoznapokon torténd megvaldsitdsdhoz azonban palyazati erdforrds
sziikséges. A telepiilésen a szocidlisan nem raszorultak széllitisdra vald igényt teljesen
kielégitené egy 9 f0s gépjarmil.

A megval0sitas akadalyat képezi palyazati lehet0ség hidnyadban a pénziigyi erdforrdsok
hidnya. A pélyazatfigyelést és a tamogatok keresését tovabbra is folytatni kell.

3.3.4. Bentlakasos idések otthona épitéséhez kapcsol6do palyazatfigyelés

Az intézkedés sziikségességét az indokolta, hogy Hajdihadhdzon nincs bentlakdsos iddsek
otthona.

A végzett igényfelmérés alapjan, Hajdihadhazon van igény bentlakasos iddsek otthonéra.
Ennek megvaldsitasa érdekében a pélyazatfigyelés folyamatos, azonban nem volt olyan
palyazati lehetdség, melynek keretén beliil Hajdihadhazon bentlakéasos iddsek otthona johetne
l1étre. A pélyazatfigyelést tovabbra is folytatni kell.
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3.4. Nok

3.4.1. A n6k munkaeré-piaci elhelyezkedését tamogaté programok, a nék vallalkozova
valasanak, onfoglalkoztatasanak osztonzése

Az intézkedés sziikségességét az indokolta, hogy Hajdihadhdzon magas a munkanélkiili nék
szama.

A Hajddhadhazi Csaladd- és Gyermekjoléti Kozpont altal mitkodtetett Fiatal Anyak Klub
foglalkozasai nem csupan a gyermekek, hanem a telepiilésen €16 ndk helyzetének javitasat is
nagymértékben elOsegiti. A program sordn az anyak/nok olyan ismeretekre, készségekre
tesznek szert, amelyek az eldsegitik asszertivitisuk novekedését, a munkaerdpiacon is jol
hasznosithatd, praktikus ismeretekkel gazdagodnak.

A Hajdu-Bihar Megyei Korményhivatal Hajduhadhézi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya
a 2015-2016. évben is tamogatta az allaskeres6k onfoglalkoztatasat, vallalkozova valasat.
2015. évben 11 16, 2016. évben 16 f6 részesiilt vallalkozova valasi timogatasban.

Kistermelové valas helyi tamogatasa

Hajdihadhdz Viaros Onkormanyzata Képviseld-testillete a kistermelévé valds helyi
tamogatasanak szabalyait a 16/2015.(II1.26.) onkorményzati rendeletében allapitotta meg. A
rendelet 2015. aprilis 01. napjan 1épett hatalyba.

A Rendelet megalkotasdval az Onkormanyzat a Hajddhadhdzon é16, bejelentett dllandé
lakohellyel rendelkezd, szocidlisan raszoruld, ©Onmagukat és csaladjukat kistermel6i
tevékenységbdl eltartani szandékozok szaméara nyujt anyagi timogatast. Ezen timogatas célja,
hogy az Onkorméanyzat anyagi segitséget nyujtson a kistermeldvé valas feltételeinek a
megteremtéséhez. A rendelet lehetOséget biztosit az arra jogosultak szadmara az
ongondoskodas révén torténd létfenntartasra. A tdmogatds gazdasiagi hatdsa abban érhetd
tetten, hogy a tadmogatast igénybe vevok bekapcsolddnak a gazdasidg vérkeringésébe az
altaluk megtermelt és feldolgozott termékek értékesitésével.

A hatélybalépést kovetd idészakban 2015. évben 7 f6 nyujtotta be a kistermeldvé valis helyi
tdmogatasa iranti kérelmét. 6 kérelmezd esetében a maximalis 350.000 forintos Osszeget
allapitotta meg a Szocidlis, Csaladvédelmi és Egészségiigyi Bizottsig. Egy kérelmezd
esetében az onkorményzati rendelet 5.§-4ba iitk6z0 adétartozas keriilt megallapitasra, ezért
kérelme nem volt tdmogathat6. Csak olyan személyek igényelhették a tdmogatést, akik —
csaladtagjukat is beleértve — nem rendelkeztek kistermeldi engedéllyel.

A tamogatottak esetében 2 f0 sertésfeldolgozasra, 2 {6 szaraztészta készitésre, 1 0
szarvasmarha tartdsra, tej értékesitésre, 1 fO sajtos tallér készitésre forditotta a tdmogatasi
Osszeget. A megval0sitasra, illetve az illetékes hatdsag altal kiallitott kistermeloi engedély
megszerzésére 1 év all rendelkezésre. Ennek letelte 2016. majus 15. és 2016. augusztus 28.
kozotti idoszak, mely egyben az ellendrzések idOpontja is. Amennyiben nem teljesiilt a fenti
feltétel, vagy 5 éven beliil kideriil, hogy a tAimogatott val6tlan adatok kozlése alapjan jutott a
tamogatashoz, akkor visszafizetési kotelezettség keletkezik.

A 2016. évben 1 16 részesiilt kistermeldvé valas helyi timogatasaban.
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Vallalkozoéva valas helyi tamogatasa

Hajdthadhdz Viros Onkormanyzata Képviseld-testiilete a vallalkozéva vélds helyi
tdmogatasanak szabalyait a 7/2017.(II1.14.) onkorményzati rendeletében allapitotta meg. A
rendelet 2017. aprilis 01. napjin 1épett hatalyba.

A rendelet célja, hogy Hajdihadhdz Varos Onkorményzata a Hajdidhadhdz kozigazgatasi
tertiletén miikodo vallalkozasok 1étrehozasdhoz hozzajaruljon. A rendelet 6sztondzni kivanja
Hajdihadhaz Varos polgérait arra, hogy tegyenek meg minden t6liikk elvarhat6t annak
érdekében, hogy sajat maguk és csaladjuk eltartasardl véllalkozoi tevékenységbdl szarmazo
bevételbdl tudjanak gondoskodni. A rendelet célja a szocidlisan riszoruld egyének és
csaladok megélhetését segiteni, 6nallo egzisztenciateremtési esélyeit novelni.

Az Onkormanyzat az ongondoskoddshoz valé hozzdjaruldsként a riszorulé lakosokat
vallalkoz6va valasuk érdekében timogatasban részesitheti.

Az Onkorminyzat altal nydjtott timogatis formaja mitkodési tdmogatidsnak nem mindsiild,
vissza nem téritendd, végleges juttatds. A tdmogatas als6 hatira 100.000 - Ft., fels6 hatéra
300.000 - Forint. A tamogatds az egyéni vallalkozéva véldshoz sziikséges sajat erd
kiegészitésére szolgal.

Tamogatasra, az igénylés benyujtasa idOpontjaban Hajdihadhaz Varos kozigazgatasi teriiletén
allandé bejelentett lakohellyel rendelkezd, raszoruld természetes személy jogosult, aki
rendelkezni fog a véllalkozo6i tevékenység végzéséhez sziikséges okirattal és azt a kérelem
beadasatdl szamitott 3 honapon beliill bemutatja a vallalkozéi igazolvany maésolatat vagy
igazolast a vallalkoz6i tevékenységrol.

A tdmogatas csak olyan igényld részére nyujthatd, akinek az Onkorményzattal szemben
semmilyen tartozasa nem all fenn.

Nem adhat6 tdmogatds akkor, ha az igényl0 és hazastarsa (élettarsa) a kérelem benyujtasakor
rendelkezik vagy a kérelem elbiralasdig rendelkezni fog a fentebb emlitett okiratok
valamelyikével. Nem allapithat6 meg tdmogatis, ha a Képviseld-testiilet altal a tdmogatas
céljara biztositott keret dsszeg elfogyott.

A tamogatas megallapitdsa soran raszoruldnak kell tekinteni azt a személyt, illetve csaladot,
ahol az egy fore jutd havi nettd jovedelem a kérelem benytjtasit megel6z6 harom hoénap
alapjan nem haladja meg a tdmogatis igénylésekori oregségi nyugdij legkisebb 6sszegének
hatszorosat.

Berettyoujfalui Szakképzési Centrum Szilagyi Daniel Gimnaziuma, Szakgimnaziuma és
Szakkozépiskolaja képzései

A Berettyoujfalui Szakképzési Centrum Szilagyi Déaniel Gimnéaziuma, Szakgimnaziuma és
Szakkozépiskolaja a munkaerd-piaci igényekhez igazodo képzéseket indit a fiatalok szaméra.
2015. év oktdber 1. napjan fennallo statisztikai adatok alapjan az intézmény szocialis gondoz6
képzésén 29 {6 vett részt. A 2016. év oktdber 1. napjan fennall6 statisztikai adatok alapjan az
intézmény szocidlis gondozd képzésén 57 f0, a mezdgazdasagi gazdasszony, falusi vendéglatd
képzésén 34 {0 vett részt; esti tagozaton a pedagdgiai €s csaladsegitd munkatirs képzésen 22
{6 vett részt.
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3.4.2. Felvilagositoé eloadasok szervezése

Az intézkedés sziikségességét az indokolta, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Program
megalkotasakor feltarasra keriilt a gyermekkorban anyava valas problémakore.

A telepiilésen az iskolavédonok az iskolak felkérése alapjan tartottak egészséges életmoddal
kapcsolatos €s felvilagosito eldadasokat a tanuldk szamara.

A tudatos gyermekvallalds érdekében a Hajdihadhazi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
(Fiatal Anyak Klubja) is kozremuikodik.

Az intézkedés megvaldsulasit segitették a FIKSZ Pont Egyesiilet projektjei,
programtevékenységei is, a CSAVARAZS UIRATOLTVE. A megvalésitas ideje: 2014.09.01
—2015.10.31.

A program célja: a telepiilésen a gyermekes csalddok szdmdara nydjtott olyan komplex
szolgaltatas, mely javitja a gyermekekhez, a csaladhoz, gyermekvallalashoz kapcsolodo
tarsadalmi attitlidot, valamint innovativ szolgaltatasok nyujtasaval elésegiti a csaladalapitasra
valo felkésziilést, a gyermeknevelést, és a kisgyermekes sziiloknek a munkaerd piacra vald
visszatérést. A program keretében a csaladok Osszefogdsidnak erdsitése, és sajat erOforrasaik
mozg0Ositasara 0Osztonzése, az egymast koOlcsondsen segitd, tdmogatd kis kozosségek
létrehozéasa valdsul meg.

Kozvetlen célcsoport: 10 kisgyermekeket neveld (Gyesen, Gyeden, Gyeten 1évok) csalad és
csaladonként 3-4 gyermek, valamint 15 {6 féleg kamaszkoru fiatal.

A projekt sajat er6bdl jelenleg is folytatddik ,,Csavarunk tovabb” elnevezéssel.
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3.5. Fogyatékkal élok

3.5.1. Fogyatékkal élok és megvaltozott munkaképességii személyek helyi foglalkoztatasi
lehetdségeinek feltarasa

Az intézkedés sziikségességét az indokolta, hogy Hajdihadhdzon kevés lehetdség van a
fogyatékkal €10k és megvaltozott munkaképességliek foglalkoztatottsagara.

A célcsoportba tartozok foglalkoztatasi lehetOségeinek vizsgalata soran nyilvanvalova valt,
hogy az emberek tobbsége kezdetben kételkedve fogadja a fogyatékkal €10k foglalkoztatasat a
nyilt munkaerdpiacon. Ennek az az oka, hogy nincs tapasztalatuk sériilt tarsaik munkavégzo
kapacitasardl. Az egyik képesség csokkenése vagy hidnya gyakran maga utdn vonja egy
masik készség megerdsodését. Sajnos a fogyatékkal élok foglalkoztatisidnak ardnya nem
valtozott.

A mozgassériilteknek adminisztriciés munkakort, akadilymentesitett épiiletben miik6dd
szervezetnél, cégnél, az értelmi sériilteknek, hallassériilteknek mezdgazdasagi
(zoldségtermesztés, viraggondozas) munkalatokban valo részvétele javasolt. Anyagi forras €s
szakember megléte esetén mindennapos haszndlati targyak készitése (népmiivészeti
cserépedény, agyag diszek ilinnepkorokhoz kotddden: hiitd magnes, anyidk napi sziv,
kardcsonyfadisz) szivacsparna, apré ajandéktargyak készitése, értékesitése.

Helyi szinten a fogyatékkal él0k foglalkoztatottsdga sajnos kilatastalan a hozzaallas és az
anyagi javak hidnya miatt. Az intézkedés céljanak megvaldsuldsa érdekében folytatni kell a
munkaltatok meggy6zését, 0sztonzését.

3.5.2. Akadalymentesitések helyi tervezése, palyazatfigyelés

A telepiilésen végzett fejlesztések, beruhazdsok eredményeképpen (a kozosségi terek,
gyalogos atkeldhelyek, a szolgaltaté épiiletek) a fizikai akadalymentesités folyamatosan
zajlik.

Funkciébovito integralt telepiilési fejlesztések Hajdiuhadhazon

Hajddhadhdz  Véaros  Onkorményzata az EAOP-5.1.1/D-12-2013-0017.  szami
»Funkciobovité integralt telepiilési fejlesztések Hajdihadhazon” cimii projekt keretében
kozel 850 milli6 forint 0sszegli timogatasban részesiilt. A projekt 100 %-ban az Eur6épai Unid
tdmogatasaval, az Eurdpai Regiondlis Fejlesztési Alap tarsfinanszirozasaval valdsult meg.
Kozremiikodé szervezet neve: Eszak-Alfoldi Regionalis Fejlesztési Ugynokség Nonprofit Kft.
A palyazat eredményeként teljesen megujult a Varoskdzpont, valamint egy szocidlisan és
infrastrukturdlisan elmaradott varosrész felzark6zaséra, kiemelkedésére nyilt lehetdség.

A Csokonai Miivelédési Haz 442 milli6 forint, 100%-o0s intenzitdsi tdmogatast elnyerd
fejlesztés egyike volt. A varoskozpontban az épiilet kiviil-belil megujult, az épiilet
alagsordban 0j kozosségi tér alakult, igy az intézmény miikodésében is 1) lehetdségek nyiltak.
Az épiilet teljesen akadalymentes, rendelkezik rampaval, indukciés hurokkal. Az alagsor is
akadalymentesitett, kiilsé rampan lehet lejutni. Az épiiletben a latassériiltek részére tapinthatd
tablak vannak kihelyezve. A WC akadalymentes.

A Kossuth utcan talalhato, eldtte beépitetlen fiives teriileten 2015-ben egy 400 férOhelyes
Szabadtéri szinpad és Rendezvénytér is megépitésre keriilt. A 2015. szeptemberi varosi
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rendezvényen mar Uj, szinvonalas rendezvényhelyszinként szolgalta a hajdihadhazi lakosok
kulturalt kikapcsolodasat.

Az Egerhazi Emlékhaz régota esedékes feldjitasa is megvaldsult, a festémiivész 6rokségéhez
méltd kiallitdo-teremmé és alkotéhazza alakult, ahol allandd és idoszakos kiallitasok mellett
rendszeres miivészeti és kézmiives tevékenységnek is otthont ad az épiilet.

Az épiilet teljesen akadalymentes, rampa, akadalymentes WC, a latassériilteknek tapinthato
tablak vannak.

A meglévo jatszotéren kulturalt koztéri WC-t, pelenkazot és jatszohazat alakitottunk ki. Az
épiilet teljesen akadalymentes, rdmpa, akadalymentes WC, a latassériilteknek tapinthatd
tablak vannak.

A palyazat keretében a Mester utcdn taldlhatd, elhanyagolt volt AFESZ épiilet is hasznosult,
megtortént a kozel 200 m’-es épiilet teljes rehabilitacidja (2014. évben). Az épiilet
felujitasaval az ligyfelek egy helyen, kulturdlt kornyezetben intézhetik szocialis ligyeiket,
mivel a Polgdrmesteri Hivatal Szocialis irodai koltoztek at az elkésziilt épiiletbe. Az épiiletben
vakvezetd sav, mozgaskorlatozottak részére mosdo, rampa van.

A Bocskai téren tovabb folytattuk a park feldjitasaval megkezdett fejlesztéseket, a tér két
oldalan a parkolok és jardak felujitdsaval lett teljes a kdzpont rehabiliticidja. A Bocskai téren
€s a Jokai utcai parkoldk feldjitasa soran mozgéaskorlatozott parkolohelyek és vakvezetd savok
keriiltek kialakitasra

Célunk volt, hogy a varos egy €lhetd, kulturalt kisvarossa valjon, melynek utcéin j6 érzéssel
megy végig az ide latogatd és a helyi lakos egyarant. Osszesen, tobb mint 1000 m
jardaszakasz épiilt ki, vagy udjult meg. Tovibbi parkoldhelyek, Osszesen 25 db, keriilt
kialakit4sra a Jokai utcén is.

A palyazati lehetoségek figyelése folyamatos.

3.5.3. Fogyatékkal él6 személyek szallitasat végzo szolgalat fejlesztése

Hajdihadhazon a Hajddhadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Kozpont Téamogatd
Szolgalata, a Fehér Bot Alapitvany és a Hajdu Gondoskodé Kft. (fogyatékkal él0k nappali
ellatasa) timogatja a célcsoport 6nallo életvitelét.

A szdllitd szolgaltatds a fogyatékkal €16 személy(ek) részére, specidlisan kialakitott
gépjarmiivel, sziikkség esetén megfeleld segitd jelenlétében, a sziikségletek kielégitését segitd
szolgaltatashoz vald hozzijutést biztositd szolgaltatas.

Az intézkedés megvaldsitasahoz kapcsoldddan felmérésre keriilt a Hajdihadhazi Mikrotérségi
Szocialis Gondozasi Kozpont Tamogaté Szolgalatinak kihasznaltsdga, tdlterheltsége, a
hianyz0 targyi és személyi er6forrasok kore.

Szolgéltatast akadalyozo tényezdk

- Gépjarmiivel kapcsolatos akadalyok: A gépjarmii kapacitasa a széllitasi igény kielégitésére
nem elegendd (utasféréhely-hiany).

- A gépjarmii meghibasodasa, karbantartds miatt.(nincs masik gépjarmii, amely helyettesitené
a specialis jarmiivet).
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Személyi feltételek hidnya

- A gépjarmiivezetd megbetegedése.(helyettesités nem megoldott)

- Személyi segitd jelenlétét igényld személyszallitas esetén a személyi segitd biztositasa sem
megoldott.

A Hajduhadhdzi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Intézményfenntart6 Tarsulas altal
fenntartott Hajdihadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi Kozpont Tamogatd Szolgélata
specialis személyszallitasi szolgéltatassal biztositja a sériilt, beteg ellatottak szamara a
kozszolgéltataisokhoz, a szocidlis és egészségiigyi ellatisokhoz valé hozzijutast. A
tevékenységhez hasznélt gépjarmii igen rossz miiszaki allapota, magas km-Ora allasa
indokolja a jarmii cseréjét, j jarmii beszerzését. A szallitd szolgaltatas alapjat biztosit6 KGB-
565 forgalmi rendszamu Ford TransitKombi 2.0 TD tipusu, 8+1 személyes gépkocsi
beszerzése 2006. marcius 26-an tortént meg Hajdihadhiz Varos Onkormanyzata 4ltal sajat
forrasabol, 2006. aprilis 01-tdl biztositja a telepiiléseken az igénybevevOk szamara a szallitast.
A toldkocsis szdllitdshoz sziikséges rampa €s rogzitdé heveder beszerelése 2007 évben
megtortént. A szallitd szolgaltatist biztositd gépjarmil kihasznaltsdga 2015. évben 66 %-o0s
volt (15080 km), ami 3016 feladatmutaténak fel meg, a finanszirozasi szerzodésben
meghatarozott 2849 feladatmutatoval szemben.

2006.04.01- 2017.04.30. idoszak kozott 244 {6 ellatottal, megtett Osszes km: 311.959,
hasznos km 214 583 km volt, azaz ellatott tartézkodott a gépkocsiban (az el nem szamolhat6
km-eket az odautazasok €s egyéb helyszinekre pl. szervizbe stb. teszik ki), 2013.évt6]l n6 a
javitasok miatt kiesett szallitasi napok szama. 2015-ben 18 nap, 2016-ban 17 nap és 2017.
aprilis 30.-ig mar 6 napon kellett a szallitdsi igényeket a gépkocsi miiszaki hib4ja miatt
lemondani. Tekintettel a tdmogatd szolgaltatishoz hasznalt gépjarmii igen rossz miiszaki
allapotara, magas km-6ra allasara, indokolt a jarmi cseréje, 4j gépjarmil beszerzése.

A Hajduhadhézi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Intézményfenntarté Téarsulas 2016. évben
palyazatot nyujtott be a fenntartisiban miikodé Hajdihadhdzi Mikrotérségi Szocidlis
Gondozasi Kozpont Tamogaté Szolgalata részére uj Ford Transit Custom Trend 2.0
TDCiDPF tipusi gépjarmii megvasarlasdra, azonban a palydzat nem részesiilt kedvezd
elbiralasban.

A Hajduhadhazi Mikrotérségi Szocialis Gondozasi Intézményfenntartd Tarsulds Tarsulasi
Tanacsa a 8/2017. (V.23.) HMSZGIT. szamu hatarozatiban ugy dontott, hogy az Emberi
Er6forrasok Minisztériuma megbizdsabol és nevében a Szocidlis és Gyermekvédelmi
Féigazgatosag altal 2017. majus 22. napjan meghirdetett nyilt palyazati felhivasra - palyazatot
kivan beadni a fenntartdsiban milkodé Hajdihadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozasi
Kozpont (4242 Hajdihadhaz, Kossuth utca 11/A. szam) éltal ellatott timogatd szolgaltatés
mikodési feltételeinek fejlesztésére, i) gépjarmil vasarlasara.

A Tarsulas a 2017. majus 31. napjan benyujtott palyazatdban a maximalisan elnyerhetd
9.000.000,- Ft 0Osszegli tdmogatasra palyazik 4j Ford Transit Kombi tipusd gépjarmi
megvasarlasara. A palyazat elbiralasa jelenleg folyamatban van.
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3.5.4. A fogyatékkal élok (kerekes székbe kényszeriilok) konyvtari szolgaltatashoz valé
egyenlé esélyili hozzaférésének a biztositasa

A Foldi Janos Konyvtar, Emlékhaz, Hajdahadhazi Galéria akadalymentes, mozgaskorlatozott
feljaréval, mosdoval és lifttel felszerelt. A konyvespolcok kiemelése eredményeképpen a
polcok kozott a kerekesszékkel vald kozlekedés megoldott. A konyvtar interaktiv honlapja
akadalymentes, a konyvtari szolgdltatdsok hatranyos megkiilonboztetés nélkiil, egyenld
eséllyel hozzaférhetdek és hasznilhatdak.

Az 1d6sebb valamint a fogyatékkal €16k szamara a konyvek hizhoz szallitdsa, a ,,Konyvek
hazhoz” szolgéltatas jelenleg olyan formaban miikodik, hogy a Hajdihadhazi Mikrotérségi
Szocialis Gondozasi Kozpont ellitottai esetében a kdlcsondzni kivant konyveket a gondozénd
kozremiikodésével juttatjak el az idés, mozgasukban korlatozott személyekhez.

A Hajddhadhazi Mikrotérségi Szocidlis Gondozisi Kozpont Tamogatd szolgilata a
fogyatékkal €16 ellatottakkal rendszeresen jar a Foldi Janos Konyvtir, Emlékhaz,
Hajduhadhazi Galéria altal szervezett kidllitasokra, filmvetitésekre. A tamogaté szolgalat
segiti a fogyatékkal éloket a konyvek kivalasztasaban és lakohelyiikre szallitdsaban is.
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IV. Osszegzé tablazat — A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelethez

cimii fejezet kiegészitése

A B C D E F G H I J
A helyzetelemzés Az intézkedés
kovetkeztetéseiben A célkitlizés s ‘e ‘g ‘e megvaldsitasdhoz s 4e
Intézkedés Az intézkedés cime, feltart Az intézkedéssel | Osszhangja egyéb Az intézkedés Az intézkedés m?zvilri:it;zii;t;iiszik erlzér;r:éfzgsiéesét sziikséges e?;dlr?lzlzk;i:(
sorszama megnevezése esélyegyenldségi elérni kivant cél stratégiai tartalma felelose gvalositas P yesscs er6forrasok Y s
p hatarideje mér6 indikator(ok) D fenntarthatosaga
probléma dokumentumokkal (human, pénziigyi,
megnevezése technikai)
II. A gyermekek esélyegyenlésége
2. Korai Szenvedélybetegség | A korai Hajddhadhaz Rovidtavon: Hajdihadhazi Kapcsolatfelvétel, | A Human, technikai, | A gyermekek
felvilagositas, megjelenése a felv}ilégo?t/és, Viros k?pcsolatfelvé}el a | Csalad- é's, » n/lunkacs/oport kapcso/latfelvétel pénziigyi, ﬁ[g)je%emmel )
érzékenyités, gyermekek, érzékenyités, Onkorményzata célcsoporttal és az | Gyermekjoléti létrehozédsa: 2017. | eredményes, palyazati kisérése, probléma
prevenciés fiatalkortak koérében | prevencios Gyermekvédelmi | intézkedés Ko6zpont vezetdje: | szeptember 30. 1étrejon a észlelése esetén
eléadasok, (pszichoaktiv eléaddsok Koncepcidja megvaldsitdsdban | Komorné Karap Munkacsoport.. jelzés,
programok anyagok fogyasztasa) | megtartisaval Haiddhadhaz kozremiikodokkel, | Méaria Prevencids segitségnyuijtas.
szervezése csokkenhet a v ai 08 Munkacsoport programok, A Munkacsoport
gyermekek, Onkorményzata 1étrehozésa eldadasok kidolgozza a
fiatalkordak G ermekvg delmi szervezése, prevencios
korében a CZelekvési Terve Kozéptavon: megtartdsa 2017. | programot.
szenvedélybetegek Prevencids novemberétdl
, a pszichoaktiv programok, folyamatosan. A prevencios
anyagot eléadasok eldadasok
fogyasztok szama. szervezése, Pilydzatfigyelés, mcigtartasaval
megtartasa. t4 3 csokken a
o e L 4dmogatok
Rovidtavon: Palyazatfigyelés és Keresése: gyermekek,
P eresése: p
Munkacsoport pélyazatiras f fiatalkortiak
o i olyamatos o
1étrehozasa, mely korében a
olyan prevencios Hossziitdvon: Az szenvedélybetegek
programokat eléadasok , a pszichoaktiv
dolgoz ki a tapasztalatainak anyagot
gyermekek- alkalmazasa, fogyasztok szama.
fiatalok szdméra prevencios
6vodaskortol 18 eléaddsok
éves korig, folytatasa.

amelynek djszer(i
interaktiv
mobdszerei elérik a
fiatalokat, képesek
hatni rajuk.
Kapcsolatfelvétel
az érintettekkel.




Kozéptavon:
Prevencids
eléadasok
szervezése,
megtartasa, a
gyermekek,
sziilok,
pedagdgusok
tdjékoztatdsa.
Pélyazatkovetés és
iras.

Hosszitavon: A
korai
felvilagositds,
érzékenyités,
prevencios
eldadasok,
programok
szervezése
eredményeként
csokkenjen a
szenvedélybetegge
1, pszichoaktiv
anyagok
fogyasztasaval
érintettek szdma.
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V. Osszegzés

Megéllapithato, hogy a HEP IT-ben foglalt intézkedések megvalositasa folyamatosan zajlik.

A feliilvizsgalat eredményeképpen megallapitasra keriilt, hogy a korabban beazonositott
problémak, az azokhoz kapcsolodo fejlesztési lehetdségek jelenleg is aktualisak, helytalldak,
azonban a gyermekek célcsoportjat érintden Uj, koridbban nem azonositott probléma is
feltarasra kertilt.

Megallapitasra keriilt, hogy problémat jelent Hajdihadhdzon az 1j pszichoaktiv anyagok
megjelenése a gyermekek, fiatalkordak korében,ezért ezen probléméahoz kapcsolédéan a HEP
IT-ben 4j intézkedés keriilt kidolgozasra.

A megval0sitas alatt 4116 tovabbi intézkedéseket javasolt valtozatlan formaban a HEP IT-ben
hagyni.

Hajddhadhaz, 2017. junius 29.

Csafordi Dénes
polgérmester

Az intézkedések megvalositasidban résztvevl partnerekkel torténd egyiittmiikodés adatai
alapjan osszeallitotta:

Dr. Té6th Judit
jogi referens



