JEGYZOKONYV

Késziilt a Hajdihadhdz Varosi Onkormanyzat képvisel§-testiiletének 2011.
januar 13-an du. 15 érakor megtartott — rendkiviili — tilésérdl.

Jelen vannak: a mellékelt jelenléti iv alapjan képviselo-testiileti tagok,
Dr. Suba Tamas jegyz0,
Dr. Horvath Edit hatésagi irodavezetd,
Baloghné Kiss Judit pénziigyi irodavezetd,
Nagy Imre miszaki irodavezetd,
Kovacs Tamas hatésagi irodavezet6 h.,
Pénzeli Sandorné személyiigyi fomunkatars,
Suhaj Eniké kistérségi koordinator,
Ilyés Edit sajto kapcsolattarto,
Dr. Kolejanisz Mark Smart Govern tugyvezetdje,
Dr. Jancsar Gyorgy Smart Govern képviseletében,
Bacsi Lajosné jegyzdkonyvvezeto

Csafordi Dénes koszontotte a képviselG-testiilet tagjait és a jelenléviket. A
jelenléti iv alapjan megallapitotta, hogy Asztalos Péter és Férian Albert (igazolt)
képvisel6k hianyoznak, jelen van 9 f6 képvisels, az ulés hatarozatképes, azt
megnyitotta.

JegyzOkonyv-hitelesitbnek Antal Ferenc személyében tett javaslatot, akit a
képviselG-testiilet 9 igen szavazattal — hatarozat hozatal nélkiil — megvalasztott.
A napirendi pontok ismertetése el6tt bemutatta a varos 1j jegyzdjét, Dr. Suba
Tamast, aki januar elejétdl allt munkaba, valamint tajékoztatta a képviseldket,
hogy az tilés id6pontja azért valtozott, mert délel6tt a kozfoglalkoztatassal
kapcsolatos megbeszélésen vett részt a Megyehazan.

A napirendi pontokra a meghivd szerint tett javaslatot azzal a kiegészitéssel,
hogy 3. napirendi pontként keriiljon felvételre aljegyz6i palyazat kiirasa.

A képviselG-testiillet a napirendi pontokat a kiegészitéssel egylutt 9 igen
szavazattal az alabbiak szerint fogadta el:

1./ Jelentés a 261/2010.(X.29.)HO sz. hatarozattal elrendelt, az Onkorményzat, a
Polgarmesteri Hivatal, Varosgondnoksag, és valamennyi intézmény pénziigyi
és gazdasagi helyzetének atvilagitasarol
El6adé: Csafordi Dénes polgarmester

2./ Kozfoglalkoztatas tamogatasara kiirt kozmunkapalyazaton valé részvétel
Eldadé: Csafordi Dénes polgarmester

3./ Aljegyzdi palyazat kiirasa
Elgdadé: Csafordi Dénes polgarmester



1./ Jelentés a 261/2010.(X.29)HO sz.
hatdrozattal elrendelt, az Onkormanyzat,
a Polgarmesteri Hivatal,
Varosgondnoksag, és valamennyi
intézmény  pénziigyi és  gazdasagi
helyzetének atvilagitasarol
El6éadé: Csafordi Dénes polgarmester
(kutatési eredmények a  jkv-hoz
mellékelve)

Csafordi Dénes felkérte Dr. Kolejanisz Markot, a Smart Govern ligyvezetGjét az
atvilagitas eredményének ismertetésére.

Dr. Kolejanisz Mark ismertette az atvilagitas soran a hivatal és az intézmények
mikodésének megismerése utan kialakult javaslataikat a kiadott anyagnak
megfelelGen.

Asztalos Péter képvisel§ megérkezett (10 szavazé).

Csafordi Dénes megkoszonte a tajékoztatast, valamint jelezte, hogy az elkészilt
részletes kimutatast a képviselGk részére hozzaférhet6vé teszik.

Csonka Istvén kérdése volt, hogy a részletes anyag ugy valik e hozzaférhetévé a
képviselok szamara, ahogyan az altala november elején kért anyag, amit még
nem kapott meg.

Csafordi Dénes a kifogasolt anyagra jelezte, hogy az iilés végeztével beszéljék
meg, hogy konkrétan mire lenne sziiksége képviselStarsanak, az emlitett
részletes anyag rendelkezésre fog allni a hivatal titkarsagan.

Csonka Istvan elmondta, az atvilagitastol azt varta volna, hogy megprobaljak
megkeresni a felelGsoket, akik a varost odavezették, ahova, és kézzel foghatd
hibakat tar fel. Ezzel ellentétben az hangzott el, hogy j6l m{kodott a varos, nem
talaltak  hibat, nincs probléma, viszont kilonb6z6 kiadvanyokban,
felszolalasokban, és megnyilvanulasokban szamszaki adatok vannak feltiintetve,
amik szerint van hiba, igy felel6snek is kell lenni, és a felelést valamilyen
formaban felelGsségre kellene vonni. Azt gondolta, hogy az Aatvilagitassal
keresnek egy hatékonyabb gazdalkodasra iranyul6 elérejutast, ami bizonyos
mértékben esetleges vezetdi hianyossagokra mutat ra. A 9. oldalon a MARAG
Kft-vel kapcsolatban leirtakra, és az elhangzottra jelezte, hogy tudomasa szerint
a varosban sincs olyan miiszaki végzettségl ember - tervezs, miszaki ellenér -,
aki azt a munkat elvégezte volna. Az utépitéssel kapcsolatban elhangzott plusz
szamlakat illet6en kérdése volt, hogy az melyik utépitésére vonatkozik, mivel egy
bizonyos utépitéssel kapcsolatban, annak idején vetett fel torvénytelenséget, és
hozzaférhetetlenségi problémakat. Ezért is gondolta, hogy lesz felelGs, ellenben
tobbszor 1s elhangzott, hogy az ex hivatal jél végezte a munkat, nincs felelGse a
kifutott pénzeknek (kézmunkaprogram, ugrédeszka, stb). Véleménye volt, van
egy-két ember, aki nem idevald, de azok most Ugy tlnik nagyon jol végzik a



munkajukat, s6t még mogéjuk helyeznek megfeleld embereket, amikor lehet
latni, hogy hova ment el a pénz, és kik voltak a felelGsok.

Dr. Kolejanisz Mark az elhangzottra reagalva: nem azt mondta, és az anyagban
sem az szerepel, hogy a hivatal nagyon jol mikodott. Volt, ami kapcsan ezt
mondta, igy a szerzodések atvizsgalasa utan azokkal kapcsolatban térvényességi
kifogast nem tudtak emelni. Ez azért volt, mert papir alapon vizsgalédtak, és
azokat a szerzodéseket vizsgaltak, amiket megkaptak. Arra probalt utalni, hogy
a hivatal bels6 miikodését tekintve hatékonytalanul mlikodott, és ezt probalta is
kiemelni. A varos szerz6déseirdl tovabbra is fenntartotta az elmondottakat, a
papir alapu vizsgaldédasok alapjan nem tapasztaltak torvénytelenséget.

Csafordi Dénes jelezte, hogy a képviselGtarsa altal emlitett ijsagban megjelentett
0sszegek nem pontosak, valamint a cég nevek sem kertltek emlitésre. Konkrétan
ut korszertiségi feliilvizsgalatrdél volt szd, amelynek a szerzédésében nem volt
torvényességi probléma, az Osszeg nagysagaval volt probléma, amit sikertlt
felére csokkenteniiik. Arrél van szd, hogy bizonyos munkak elvégzése nem a piaci
viszonyoknak, és a vallalkozéi dijaknak megfelel6 Osszegekkel torténtek. A
szerzodések torvényességi szempontbol megalljak a helyiket, amik tartalmat
folyamatosan tudjak atnézni. Emlitést tett arr6l a szerz6désrdl is, ami egy nem
létezd perre vonatkozott, és egy ligyvédi irodaval kozel 3 millié forint értékben
tortént szerzddéskotés. Ez esetben az elvégzett munka aranyaban fizettek az
ugyvédi irodanak kb. 120 ezer forintot. Az ilyen dolgokat le kell zarniuk, tobb tigy
van, de azokat tudjak vizsgalni, amelyek folyamatban vannak, amik aktualisak.
Emlitést tett a Galambos utcai koévesuttal kapcsolatos mindségi problémarél,
mely kapcsan meg kell nézni az Gt épitésével kapcsolatos minden dokumentaciot,
szerzodést. Egy atvilagitas azt nem tudja felszinre hozni, amikkel a napi
munkavégzés soran szembesiilnek.

Csonka Istvan az elhangzottak alapjan szerinte egy dologrél beszélnek. A
szerzodéseket, megrendeléseket x emberek készitették eld, illetve nagyon sok
embernek benne van a keze, és 6k még a hivatalban dolgoznak. Ezért kérdezte,
hogy lesz e elére jutas, vagy csak mas nevet adnak, a Béres korszakbdl atmennek
egy masik korszakba, és ugyanaz a team fogja csinalni. Azt nem mondja, hogy
valakinek a kezéhez tapad a pénz, bar ezt is mondhatna, mert szerinte hitlentl
kezelték a varos vagyonat, és most ugyanezen emberekre épiil a jelenlegi vezetés.

Csafordi Dénes elmondta, az atalakitasnak vannak bizonyos torvényi feltételei.
Els6 1épés, amit meg lehetett 1épni, a hivatali szervezet élén torténd valtas, ami
megtortént. Ennek i1s volt egy i1ddbeni kifutdsa, amit a jelenleg hatalyos
jogszabaly hataroz meg, igy jutottak oda, hogy januar elejétol 1) jegyzot
koszonthetnek a hivatal élén. A hivatalon belil barmilyen jellegi atszervezés
csakis a jegyz0 iranyitasaval torténhet. Az atszervezésnek, amit kivanatos
meglépni, az alapdokumentuma az 1) szervezeti és milkodési szabalyzat,
amelynek tervezetét a Smart Govern-t6l megkaptak, a hivatalban atvizsgalasra
kerilt, és elkésziilt egy olyan valtozat, ami kiosztasra kerilt a képviselGk részére
tanulmanyozasra, és amirdl a jov6 héten tartand6 ulésen fognak dontést hozni.
Abban egy teljesen 1) hivatali struktira szerepel, 0j létszammal, s ha az
elfogadasra keril, az lesz az atszervezés alapdokumentuma, s amennyiben a




testilet ugy dont, annak megfeleléen megkezddédik a hivatal atszervezése és
atalakitasa, amely személyi dontésekkel fog parosulni.

Bozsanyi Ferenc a Varosgondnoksaggal kapcsolatba elmondta, kezdetben a
konyvelés az intézményeknél mikoédott, majd egy vizsgalat azt az eredményt
hozta, hogy ezt a munkat koézpontositsak. A konyvelés és a fizikai allomany
mindig is kilonvalt, a konyvelés a gazdasagi vezet6hoz, mig a fizikai allomany a
muszaki vezetéshez tartozik. Korabban is felmeriilt a gondnoksag gazdasagi
tarsasagga torténd atalakitasa, de a létszamleépités utan csak karbantartasra
szakosodtak, mivel nincsenek brigadok. Azzal egyetértett, hogy valtoztatni,
javitani sziikséges rajta.

Csafordi Dénes felhivta a képvisel6k figyelmét, hogy ebben a napirendben arrél
kell donteniiik, hogy a beszamolas megtortént, azt atnézik, felhasznaljak. Arrol
nem kell donteni, hogy ennek megfeleléen fognak cselekedni, ez egy segédanyag,
amit megfontolnak, atnéznek, és annak megfeleléen hoznak meg majd
dontéseket.

Rostas Zsigmond a tajékoztatéot jonak tartotta, amibsl a Varosgondnoksag
atalakitasara vonatkozokat emelte ki, ami elmondasa szerint a korabbi
képviselG-testiilet el6tt is téma volt. Szintén kitért az Gjsagban megjelentekre, s
abban egyetértett Csonka Istvan képvisel6tarsaval, hogy a két vélemény nem
egyezik, mert most szinte mindent rendben valéonak tartanak. Szerinte nincs
semmi rendben, mert mindig csokkentett miszaki tartalommal késziltek a
dolgok, porlanak szét a kovesutak és olyan pénzek lettek kifizetve, amire nem
volt elére megallapodas. Jonak tartotta volna, ha az tilésre az intézményvezetdk
és a Varosgondnoksag vezetGje is kapott volna meghivast, nekik ezeket hallani
kellene. A kiadott anyag szamara nem mond semmit, a tajékoztatast egy kioktato
eldadasnak tartotta a képviselGk részére a késobbiekre vonatkozoan. A lakossag
azért valasztotta meg oket, hogy a szakemberekkel egylitt tegyenek a varosért,
azzal nem lesznek el6rébb, ha egymast bantjak, Osszefogva a jovGért kellene
tovabb dolgozniuk. A ,struccpolitikanak” nem latta értelmét, sértve érezte magat,
mivel szintén valasztott képviseldk, ezért a véleményiiket ki kellene kérni, és el
kellene fogadni a segitségiket. Az atvilagitastol a felsorolt beruhazasok,
kozbeszerzések — piaci we, Szabd Gabor uti iskola, Béke tutja, stb. — témaéajat
illetGen tobbet vart volna. Hozzaszélasaval nem kivant megsérteni senkit, azt az
Oszinteség és a varosért valé tenni akaras mondatta vele, és szerinte a jovovel
kellene foglalkozni.

Csafordi Dénes az elhangzottakra reagalva elmondta, azért vannak itt, hogy
megbeszéljenek dolgokat. Azt nyilvanvaléonak tartotta, hogy a napi mikodésbe és
napi dontéshozasba a képviselG-testiilet nem tud belefolyni. A rendszer nem arrol
sz6l, hogy napi szinten mindenkivel egyeztessen, s6t egyre kevésbé tud barkivel
is egyeztetni a hivatali dolgozokat leszamitva. A napi mikoédésrol a kovetkezd
ulésen be fog szamolni, és kérte, hogy egy ujsagcikkben leirt dolgokat ne
hasonlitsanak egy atvilagitas eredményéhez. Az atvilagitas soran folyamatos
kommunikacié volt, azt a szerzddést, ami modositasra keriilt, valamilyen oknal
fogva nem kapta meg az atvilagit6 bizottsag. Ilyen dolgok voltak, és vannak, mint
ahogy a polgarmesteri és a jegyz6i feladatok és iratok atadas-atvételébdl is




nagyon sok dolog kimaradt. Olyan fizetési kotelezettségek és folyamatban 1évd
ugyek most kerililnek el6, ami a polgarmesteri munka atadasakor nem keriltek
atadasra. Ennek lehetnek jogi kovetkezményei is az tgyek atvizsgalasa utan,
amikr6l a kovetkezd soros tilésen be fog szamolni, de ezek nem képezték az
atvilagitas targyat. Volt, ami tovabbitasra keriilt az atvilagitast végzo cég felé, de
volt olyan is, amit helyben néztek at. Hasz év dolgait nem lehet révid 1d6 alatt
atnézni, feldolgozni 1ugy, hogy mnapi szinten a belviz helyzetével kell
megkiizdeniiik. Ezek a dolgok a folyamatos munkavégzés soran keriilnek
felszinre. Az, hogy esetleg felel6soket megneveznek, és mindenféle jogi uton
probalnak érvényt szerezni a varos igazanak, az nem egyszer(. Bizonyos
dolgokat peresiteni, vagy feljelentéseket tenni lehet, de meggondolatlanul nem
szabad, azt csak nagyon megalapozott eseteknél lehet, aminek nincsenek
kérdéses pontjai. Az eltelt 3 honapban az el§jott dolgoknak szinte csak kérdéses
pontjai vannak, és raadasul rengeteg olyan folyamatban 1évé tigy van,
amelyekkel szintén vannak problémak. Mig kézbeszerzési tigyben oktober utan
még az el6z6 hanyag, meggondolatlan munkavégzés miatt kiszabtak a varosra 1
millié forint birsagot, amikor mult évi teljesitéseket most kell kifizetni, mert
valami oknal fogva nem keriltek kiegyenlitésre, akkor azt mondja, hogy ezek a
problémak. Ezekrol ir és szamol be a varosi lapban, és ezek nem az atvilagitashoz
kotédnek, hanem a napi munkavégzés soran keriilnek eld. Az tléseken és az
ujsagban az aktualis dolgokrdl szamol be, az atvilagitas viszont az eredményét
tekintve egy olyan struktarat tett eléjik, amit ha megvaldsitanak részben, vagy
egészben, pl. csak a hivatal szintjén, ha meglépik az atszervezést évi 20 millid
forint feletti személyi jellegli kiadast takaritanak meg. Az atvilagité cég felvazolt
egy mukodési strukturat, egy olyan szervezeti strukturat, amely onmagaban
megtakaritasokat rejt, ha csak azt nézik, hogy eddig a hivatalban 8 vezetd
dolgozott vezet6i bérezéssel, az ) javasolt rendszer szerint pedig csak harom fog
dolgozni, amennyiben emellett dontenek. Az 0j szervezeti és miikodési szabalyzat
1s ezt tartalmazza. Az, hogy szerzddések és beruhazasok kapcsan nem keriltek
el6 komoly dolgok, a jelenlévok egy része, akik eddig is képviselok voltak, jol
tudjak, hogy hol milyen problémak voltak, és jol tudja mindenki, hogy ezek
jogilag nehezen megfoghatok.

Vargané Sdrés Ilona javaslata volt, hogy a Smart Govern részletes anyaga a
polgarmester ur titkaranal legyen letétbe helyezve, és a képvisel6l irodaban
tanulmanyozhassak a képviselSk. A témahoz kapcsolédéan az alabbiakat mondta
el: tizenkét évig volt ellenzéki képviseld, és van a testiiletben még néhany
képviseld, aki még tobb év 6ta képviseld, de 6rommel tapasztalta, hogy mennyi Gj
arc van. Az atvilagitast egy fiatal, jogaszokbdl és kozgazdaszokbdl allé csapat
végezte, Dr. Kolejanisz Mark ugyvezeto igazgatd személyesen prezentalta a
kutatast, eléjik tett egy nagyon jol megalapozott munkat, s erre azt mondjak,
hogy ezt magunktél is tudtuk. Az elmult 12 év alatt, akik most itt vadaskodnak,
kormanyparton voltak, rendszeresen leszavaztak az ellenzékben 1évg
képviselGket. Szerinte ezek a képviselGtaral tudathasadasos allapotban vannak.
Megkérdezte, hogy mit vartak az atvilagitastol, hogy jogaszi, koézgazdaszi
szemmel boszorkany uldozést fog csinalni a Smart Govern, kipécézik, hogy a
hivatalbdl kik voltak a felelsok? Volt egy hivatal, amit 6k iranyitottak, és most
informacié visszatartasrol beszélnek, de mi volt eddig. Az atvilagitok részérdl az
ugyvezeté ur, kormanyzati Osztondijas volt, az MSZP kormany alatt a




Parlamentben dolgozott, nemzetkozi hird jogasz, a kébanyai 6nkormanyzatnal
ugyanezt a munkat végzi. A helyszinen is végzett munka, és az emberekkel valo
beszélgetés kapcsan egy nagyon alapos, megfontolt, és nagyon jol atvizsgalt és
meggondolt anyagot kaphattak meg. A részletes anyagot mindenkinek jogaban
lesz megnézni, aminek nem minden része publikus, mivel személyes adatok is
szerepelnek benne. Megkoszonte a Smart Govern altal végzett munkat, és azt az
allando6 j6 érzést, hogy végig alkalma volt részt venni ebben a folyamatban, igy
latta azt, ami itt van, s ami orszagos probléma. Az, hogy kijuttatta ide az
orszagot, a 2010 aprilisi valasztasok 6ta teljesen nyilvanvalé. Nem hiszi, hogy ez
aldl Hajduhadhaz kivétel, a gyurcsanyi-féle politika juttatta idaig az orszagot.
Olyan gazdasagi valsagban van az orszag, amib6l nem lesz egyszerd kilabalni.
Nem arrél van sz, hogy blnbakokat keressenek, mert a politikai dontéseket
nincs mod jogi eszkozokkel felilirni, ahhoz még a jogszabalyokat is meg kell
valtoztatni.

Fekete Gyorgy szerinte kell6 tiirelmet és fegyelmet kellene gyakorolniuk, a
legnagyobb hiba az lenne, ha elhamarkodott dontéseket hoznanak. Megalapozott,
kovetkezetes dontésekkel lehet kivinni a varost onnan, ahol jelenleg tart, amivel
egyetértenek mindannyian, mert a masik oldalrél a kritika elsGsorban az elmult
varosvezetésére vonatkozott. A kritikat gyakorlok sokat tehettek volna annak
érdekében, hogy a mai észrevételek elmaradhassanak, vagy csak toredéke
keriljon felvetésre. Az atvilagitok altal elvégzett munkat tokéletesnek, és
megfelelének tartotta arra, hogy a varos vezetését atalakitsak még ez évben.
Turelmet fog gyakorolni a testiileti tiléseken, és az 0j szervezeti és mikdédési
szabalyzat szerinti vezet6kre fogja bizni, hogy a mindennapi gondokat,
problémakat megoldjak. Ezt a tirelmet kérte masoktél is. Az eltelt néhany
honapban onrevizié volt, a munkavégzés folyt annak ellenére, hogy vezet6i
tisztségvisel6l hiany volt, és megtapasztaltak, hogy az azzal kapcsolatos személyi
dontések 1s megszilettek. Az atvilagitok 62 f6s hivatalra tettek javaslatot, a
szervezetl és mikodési szabalyzatot dsszeallitoé varosvezetés pedig 56 fére. Ennek
alapjan nem azt a 25-30 milli6 forint megtakaritast varja el, az legalabb 5 millié
forinttal tobb lesz.

Nagy Imre a mdiszaki irodat érintéen elmondta, hogy az atvilagitas soran
sajnalattal tapasztalta, hogy sem személyét, mint miiszaki irodavezet6t, sem
kollegait senki nem kereste meg. Egy alkalommal tortént egy lehivas, amikor a
kistanacsteremben bizonyos dolgokat le kellett irni. A kérdések kozott olyan
kérdés 1s szerepelt, hogy hany lgyiratuk van, amire csak szamot kértek. A
jelenlévd Ur elmondta, hogy nem tudja mi a feladata a miszaki irodanak, vagy a
szocialis irodanak. Véleménye volt, hogy a beirt szamokbdl nem lehet levonni
kovetkeztetéseket. A kiadott anyagban szerepel a Statelek nevl cég, ami a
miszaki irodaval kapcsolatos. Ezt a céget a vis maior palyazat alkalmaval kellett
kotelez6en bevonni, mint igazsagiigyi szakért6t. Amennyiben a hivatalban lett
volna olyan muszaki végzettségl, és igazsagiigyi szakért6i jogosultsaggal
rendelkez6 személy, akkor sem lehetett volna alkalmazni, mert sajat
intézményben keletkezett kart kellett feliilvizsgalni. A Marag Kft-t illetGen
lehetett volna arrdl szd, hogy egy hivatali alkalmazott legyen miiszaki vezetd, de
jelenleg ilyen nincs.



Csonka Istvdn az alpolgarmester asszony altal mondottakra reagalva az
alabbiaknak adott hangot: személye volt az, aki nem szavazta meg az el6z6
képviselG-testiilet , hiilyeségeit” - aremelések, némely beruhazas, amely lathatéan
rosszul ment, illetve sajat zsebre jatszott -. Emlékezete szerint az alpolgarmester
asszony szervezetébdl volt egy alpolgarmester, és két f6 bizottsagi elnok. Varta,
mondja meg, hogy ez az MSZP-t illetGen ez hogyan volt. A részletes anyag
atolvasasa miatt nem kivan a titkarsagra menni, torvény értelmében a
képviselonek oda kell adni az anyagot, amire igényt tart. Az intézkedések,
amiket emlitett, azok nagy részében az alpolgarmester asszony is részt vett, és
részt vett bizonyos felbujtasokban, bizonyos atszervezésekben, ami a kezemhez,
vagy az emlitett part kezéhez nem tapad Hajdihadhazon. Az, hogy magasabb
szinten hogyan folynak a dolgok, nem tartotta ide tartozénak. Kérdése volt, hogy
az alpolgarmester asszony intézményébe, a reformatus iskolaba hogyan, és
milyen formaba keriiltek at a fénymasologépek a Bocskai iskolabodl. Ezek miatt
lett volna Kkivancsi egy atvilagitasnal felmerilé problémakra, szamszaki
dolgokra. A kiadott anyagot egynek jonak tartotta, ha megkaptak volna a bévebb
anyagot, akkor fel tudtak volna késziilni. Biztak abban, hogy olyan formaban,
szamokkal torténik meg az atvilagitas, mint amit a polgarmester ar irt az
ujsagban, illetve bizonyos mértékben felelGsoket fognak talalni. Ha felelGsokr6l
beszélnek, akkor el lehet indulni, s ha meg van a felel6s és meg van az
atcsoportositas, és meg vannak az atmend dolgok, hogy mi hogyan kerilt at az
egyik oldalréol a masikra bizonyos eszkozok, gépek, berendezések, illetve kik
adtak megbizast bizonyos beszerzésekre, miért kerilt egy kasza horribilis
Osszegbe, illetve bizonyos képvisel6knek hogy éptllt meg az 1ut, illetve
onkormanyzati alkalmazottaknak a maganutjai, és egyebek. Tovabbra is
fenntartotta, hogy bizonyos felelGsségre vonast szeretnének latni, mert amit
alpolgarmester asszony mond, abba nem az MSZP, vagy az akkori képviselGk
keze volt benne, hanem masnak. Szeretnék latni az elGrejutast, rendet
szeretnének, valamilyen formaban olyan nyugodtsagot, ami a lakosoknak
megfelelS. Igazat adott abban képviselGtarsanak, hogy ezt nyugodtabban kellene
toleralni, de az a baj, hogy a mostani elGrejutasokbdl, és bizonyos személyek
kinevezésébdl nem azt latjak, mert ugyanezek az emberek voltak a régi
szekértolok, és majdnem ugyanazokat az embereket latjak most szekértoloknak.
Ezért mondta, hogy a Béres-brigad helyett most mas nevet adnak a dolgoknak,
de ugyanazt a kompaniat latjak bizonyos személyi valtozasokkal.

Varginé Soérés Ilona az elhangzottra valaszolva elmondta, hogy a reformatus
iskola az épuletet bérli, bérel egy Sharp fénymasolét, egy televizidt, és egy
irasvetitot. Ezek az eszkozok a Varosgondnoksag leltaraban szerepelnek, az
1skolaban csak hasznalatban vannak, mert a Bocskai iskola ezekre nem tartott
1igényt. Ezek az eszk6zok mar nem koltséghatékonyak, magas bérleti dijat
fizetnek érte. Ismételten megkoszonte a Smart Govern munkajat, és az anyagot
elfogadasra javasolta.

Bozsinyi Ferenc elmondta, kellemetlentil csaléodott Vargané Sdérés Ilona
alpolgarmester asszony politikai torténeti eldadasaban. Mint képviseld éveken
keresztil mindig annak adott hangot, hagyjak otthon a politikat. Az
képvisel6k felé jelezte, hogy az alpolgarmester asszony éveken keresztil az
oktatasi bizottsag elnoke volt, Fekete Gyorgy képviselosége 1idején a




varosfejlesztési bizottsag elnoke, Kiss Sandor Matyas utélag alpolgarmesterként,
korabban bizottsagi elnokként dolgozott. Az 1 milli6 forintos Kkifizetéssel
kapcsolatban t4jékoztatott, hogy az a Zemlénkd Kift. kozbeszerzésével
kapcsolatos, és azt tudomasa szerint Dr. Eles Viktéria kozbeszerzésekkel
foglalkoz6 jogasznd fizette ki, vagy legalabbis vallalta a kifizetését. A 3 millid
forintos tigyvédi dijjal kapcsolatban orilt, hogy nem Kkerilt Kkifizetésre, de
szerinte, ha van egy peres ligynek kinéz6 dolog, tigyvédet nem akkor fogadnak,
amikor a targyalasnak vége van, hanem elGtte, hogy tisztaba legyen a
kérdésekkel. Oriil, hogy megoldédott a helyzet, sejti hogy hogyan, nem tartozik
ra, talan mint képviselGre sem, az Ujsagban ez is ki lett emelve. A korabbi
ujsagnak volt egy szerkesztd bizottsaga, lehetett véleményt gyakorolni, nem
tudja ez most hogyan van. Jelezte sok reklamacié érkezett felé az 1jsag
terjesztésével kapcsolatban, kérte erre figyeljenek oda. Az alpolgarmester
asszony felé jelezte, hogy a kiadott anyag tomoren, szép kiilalakban készilt el,
amit a kiegészitésekkel egylitt jonak tartott, javasolta elfogadasat.

Csafordi Dénes a témat lezarva szavazasra tette fel a hatarozati javaslatot a
kiadottnak megfeleléen, amit a képviselG-testiilet 10 igen szavazattal elfogadott,
és meghozta az alabbi hatarozatot: (T.kéd: Z1)

1/2011.(1.13.)HO sz. hatarozat

Hajdihadhdz Vérosi Onkormanyzat képvisel6-testiilete a
261/2010.(X.290HO  sz.  hatédrozattal  elrendelt, az
Onkormanyzat, a Polgarmesteri Hivatal, Varosgondnoksag és
valamennyi intézmény pénziigyi és gazdasagi helyzetének
atvilagitasarol  szol6  atfogé ~ vizsgalat  eredményét
megtargyalta és a jelentés eredményeit tudomasul vette és az
onkormanyzat  atszervezésénél lehetdségeihez — képest
figyelembe veszi.

Csafordi Dénes a téma zarasaként az elhangzottakhoz az alabbiakat mondta el: a
multbeli dolgok elSkeriilése mindig személyeskedést valt ki, de azt furcsanak
tartotta, hogy azok a személyek probalnak vitat gerjeszteni, akik j6l tudjak, hogy
mi hogyan miikoédott, és kik a felel6sok, akiket meg kellene nevezniiik — ha
valoban tudjak -, és ra kellene vilagitaniuk a dolgokra. Azzal, hogy kinek milyen
szekértolol voltak, vagy vannak nem kivant foglalkozni, a jelenleg folyd
kozbeszerzéseket, beruhazasokat kell lezarni. Ha mindenki a nagy atalakulast
varja, akkor az tlésekhez konstruktivan kellene hozzaallni, nem pedig
mindenféle dolgokkal elGjonni csak azért, hogy ellentmondjanak. Lehetett volna
egy olyan anyagot kérni, ami nagyon vastag, mint pl. az integralt varosfejlesztési
terv, ami nem ér semmit, mert tele van tres, mogottes tartalommal, meg nem
toltott mondatokkal, és lehet egy rovid, lényegre toré kimutatast késziteni,
amiben van egy vilagos, attekinthetd struktira, amit ha meglépnek, szamokkal
tudjak bizonyitani, hogy mekkora megtakaritast tudnak érvényesiteni csak a
személyi jellegd kiadasokon. Azokat a terveket, és elkészitett anyagokat, amiket
eddig latott nem tartotta megfelelének, szerinte Osszeollézottak, az elkészitett
szabalyzatok sem hasznalhatok, raadasul azokat a dolgozok nem is ismerik.
Ezért nem értette az elkészitett anyaghoz valé hozzaallast, amiben kaptak egy
merész elképzelést a jelenlegi strukturahoz képest, s amit ha meglépnek,



mikodoképes lesz a rendszer. Egy jol attekinthets, egy jol mikodtethetd,
koltséghatékony rendszert tudnak ezzel megteremteni, amit nehéz lesz
véghezvinni, mert tobb embernek a szemébe kell nézni, és meg kell koszonni a
munkajat. Erre a torvényi lehetfségek januartél adottak, eddig nem ugy
mikodott a kozszféraba, hogy barkinek indoklas nélkiil meg lehetett készonni az
eddig végzett munkajat, legyen az jo, vagy rossz. Ez olyan lehetdség, amivel at
lehet alakitani egy olyan szervezetet, amihez eddig a torvényi kotottségek miatt
nem lehetett hozzanyulni, még ha nagyon sokan tudtak is, hogy mik a
problémak. Az anyagban leirtak nem légbdl kapottak, atvizsgaltak a jelenlegi
mikodési mechanizmusokat, megnézték a szervezeti felépitést, beszéltek sok
emberrel, nem mindenkivel. Ezt egy olyan kiils6 cég végezte, akinek nincs
kotédése senkihez, nem érdekli, hogy ki fogja végezni az egyes
munkafolyamatokat. Kérte, hogy ehhez mindenki konstruktivan alljon, hogy egy
koltséghatékony mikodést tudjanak elérni a hivatalban, majd varosi szinten is,
ha a Varosgondnoksag, illetve az egyes intézmények atalakitasara keril a sor. A
kiadott SZMSZ tervezet az 6nkormanyzat és a hivatal mikodésére vonatkozik, az
hogy a Varosgondnoksaggal mit csinaljanak a kapott javaslat alapjan, még at
kell nézni, azt befolyasolni fogja a kézmunkaprogram, hogy a beszerzések terén
tudnak e majd eldrelépni, és még sok minden. Els6 1épésként mindenképpen a
hivatalt kell hatékonyabba tenni, és a mlkodését atalakitani, mert az lesz az
alapja a varos mikodésének. Ha itt megfeleld viszonyokat tudnak teremteni,
utana tudnak tovabb lépni az egyéb intézményekre és szervezetekre. Ezt at kell
mindenkinek gondolni, k6zésen kell meghozniuk az SZMSZ-re vonatkoz6 dontést,
ami az ebben az anyagban leirtaknak megfelel6en keriilt 6sszeallitasra.

2./ Kozfoglalkoztatas  tamogatasara  kiirt
kézmunkapalyazaton valo részvétel
Elgadé: Csafordi Dénes polgarmester
(elSterjesztés a jkv-hoz mellékelve)

Csafordi Dénes tajékoztatott, hogy az iilés id6pontja e téma miatt lett délutanra
helyezve, mert délel6tt ez tlgyben volt a Megyehazan. A kozfoglalkoztatas
koordinalasa atkeriilt a munkatiigyi kézpontokhoz, igy a palyazatot a helyileg
illetékes kirendeltséghez kell beadni. Maga a palyazati kiiras az évvégén jelent
meg, igy kevés 1id6 allt az Osszeallitasra, ezért adoédhattak kilonbozo
kommunikaciés problémak. Az oOner6 mértékénél sikerilt 80%-os
tamogatottsagot elérni, és lehet eszkozokre és felhasznalhaté anyagokra
palyazni. Felkérte Kovacs Tamas hatdsagi irodavezeto helyettest az el6terjesztés
ismertetésére.

Kovacs Tamas ismertette az elGterjesztést a leirtaknak megfeleléen. Elmondta,
amennyiben a képviselG-testilet a hatarozati javaslatokat elfogadja, a
munkatigyi kozpont kirendeltségével torténé egyeztetés utan a jovo hét elején a
palyazat benyujtasra Kkeril. Kiegészitésként elmondta, hogy a 4 oras
munkavégzés esetében munkaidbSkeretben lehet foglalkoztatni, igy el lehet majd
osztani a munkavallalokat ugy, hogy 8 oOraban dolgozzanak rdévidebb
1idotartamban, valamint lesz palyazati kiiras az év utolsd részére is, amiben a
december honapot, illetve a januar-februar hénapot lehet megpalyazni.
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Csafordi Dénes elmondta, a kormanyzati térekvés az, hogy minél tobb embert
tudjanak valamilyen szinten a munkavilagaba visszavinni, ezért helyeznek
nagyobb hangsalyt a 4 o6ras foglalkoztatasra. A 6-8 o4raban torténd
foglalkoztatasba kb. 80 f6t tudnak foglalkoztatni. Ez eddig magasabb szam volt,
de az anyagi lehetdségek korlatozottabbak ez évben orszagos szinten. Ezt azért is
lépték meg, mert nem csak Hajddhadhazon, hanem mas telepiléseken 1is
értelmetlen munkak végzésére hasznaltak fel ezt a forrast. A 4 oras
munkavégzéssel kell megoldaniuk nagyon sok mindent, aminek hibaja, hogy kb.
netté 3-4 ezer forint kiilonbség van a segély és a fizetés kozott. Az viszont
motivald lehet, akinek nem lesz ez évben masfél honap munkaviszonya, az egy
évig nem fog segélyt kapni. Tajékoztatasként elmondta, hogy a kovetkezd héten
megjelenik az OFA palyazat, ebben lehet palyazni azokra az emberekre, akik a
munkavégzést fogjak koordinalni, valamint lesz még tébb mas olyan palyazati
lehetdség, amelyek szintén foglalkoztatasi lehet6séget fognak jelenteni.

Kérdés, észrevétel hianyaban szavazasra tette fel a hosszabb idétartamu
kozfoglalkoztatasra vonatkozo hatarozati javaslatot, amit a képvisel6-testiilet 10
igen szavazattal elfogadott, és meghozta az alabbi hatarozatot: (T. kéd: A15)

2/2011.(1.13.)HO sz. hatarozat

Hajddhadh4z Varosi Onkorméanyzat képvisel§-testiilete gy hatarozott, hogy a
Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei  Korméanyhivatal Munkatigyi  Kozpont
Hajdihadhazi Kirendeltsége altal meghirdetett palyazat keretében a hosszabb
idStartamu kozfoglalkoztatasra palyazatot nyujt be.

A projekt kertén belil Hajduhadhdz Varos Onkorményzata osszesen 115 f6§
kozmunkast biztosit, akik telepiilésiizemeltetési 6nkormanyzati kozfeladatokat
latnak el.

A pélyazat targya: 2011. februar 01. és 2011. november 30. k6zott elsGsorban a
bérpotlo juttatasra jogosult regisztralt allaskeresd személyek foglalkoztatasa.

A KépviselG-testilet vallalja, hogy a program kapcsan felmeriul§ oOnrészt,
12.800.000 Ft. 6sszeget a 2011 évi koltségvetésének terhére fedezi. A sajat forras
Osszegét a 2011 évi koltségevetési rendeletben tervezni kell.

Megbizza a Polgarmestert, hogy gondoskodjon a sajat forras 2011 évi
koltségvetési rendeletbe torténd beépitésérol és a palyazat benyujtasarol.

Hataridé: 2011. februar 1.
Felelgs: Csafordi Dénes polgarmester

Csafordi Dénes szavazasra tette fel a révidebb idStartamu kozfoglalkoztatasra
vonatkozé hatarozati javaslatot, amit a képviselG-testiilet 10 igen szavazattal
elfogadott, és meghozta az alabbi hatarozatot: (T. kéd: A15)

3/2011.(I.13)HO sz. hatdrozat
Hajduhadhaz Varosi Onkormanyzat képvisel6-testiilete ugy hatarozott, hogy a
Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei  Korméanyhivatal Munkatigyi  Kozpont
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Hajdihadhazi Kirendeltsége altal meghirdetett palyazat keretében a roévidebb
id6tartami kozfoglalkoztatasra palyazatot nyujt be.

A projekt kertén belil Hajduhadhéz Véros Onkorményzata 289 {6 kézmunkast
biztosit, akik telepiillésiizemeltetési onkormanyzati kozfeladatokat latnak el.

A péalyazat targya: 2011. februar 01. és 2011. majus 31. kozott a bérpétld
juttatasra jogosult regisztralt allaskeresé személyek foglalkoztatasa.

A képviselG-testiilet vallalja, hogy a program kapcsan felmerul6 onrészt,
2.500.000 Ft. 6sszeget a 2011. évi koltségvetésének terhére fedezi. A sajat forras
Osszegét a 2011 évi koltségevetési rendeletben tervezni kell.

Megbizza a Polgarmestert, hogy gondoskodjon a sajat forras 2011 évi
koltségvetési rendeletbe torténd beépitésérdl és a palyazat benyujtasarol.

Hataridg: 2011. februar 1.
Felel6s: Csafordi Dénes polgarmester

3./ Aljegyz0éi palyazat kiirasa
Eldadé: Csafordi Dénes polgarmester
(szdbeli elbterjesztés)

Csafordi Dénes elmondta, hogy a telepulés nagysagabdl addédéan kotelezd
aljegyzot alkalmazni. A kiiras a torvényi elGirasoknak megfelelen torténik.
Kérdés, észrevételi hianyaban szavazasra tette fel az alabbi hatarozati
javaslatot: Hajdthadhaz Varosi Onkorményzat képvisel6-testiilete Ggy dontott,
hogy palyazatot ir ki a megiiresedett aljegyzoi allashely betoltésére. Felkéri a
polgarmestert, hogy gondoskodjon a palyazati kiiras nyilvanos kozzétételérdl és
Korméanyzati Személyiigyi Szolgaltaté és Kozigazgatasi Képzési Kozpont (KSZK)
honlapjan. Hataridg: azonnal, felel6s: Csafordi Dénes polgarmester.

A képviselo-testiillet a hatarozati javaslatot 10 igen szavazattal elfogadta, és
meghozta az aldbbi hatérozatot: (T.kéd: A15)

4/2011.(1.13)HO sz. hatdrozat

Hajddhadhaz Varosi Onkorméanyzat képvisel§-testiilete tgy
dontott, hogy palyazatot ir ki a megiliresedett aljegyzoi
allashely betoltésére.

Felkéri a polgarmestert, hogy gondoskodjon a palyazati kiiras
nyilvanos kozzétételér6l a Kormanyzati Személyligyi
Szolgaltaté és Kozigazgatds Képzési Kozpont (KSZK)
honlapjan.

Hataridé: azonnal
FelelGs: Csafordi Dénes polgarmester
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Csafordi Dénes bejelentette, hogy januar 18-an de. 830 6rakor keril sor ujabb
testileti ulés megtartasara. Megkoszonte a képviselok munkajat, az tilést
bezarta.

kmf.
Dr. Suba Tamas Csafordi Dénes
jegyzo polgarmester

Antal Ferenc
jegyzokonyv-hitelesito



